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- Insercion solicitada por la diputada Gloria Beatriz Sifuentes —Blogque MPN—
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10.869, de Resolucién
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10.872, de Declaracion
10.873, de Declaracion
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Registro de Votacion Electronica’”

- Expte. D-031/16 - Proyecto 9387
y agregado
Expte. D-200/16 - Proyecto 9567

- Expte. E-051/17 - Proyecto 10.847

) Versién impresa: Los registros de votacién electronica se encuentran disponibles en los enlaces generados en el
archivo digital de este Diario de Sesiones (https://www.legislaturaneuquen.gob.ar/periodoslegislativos.aspx).
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Honorable Legislatura del Neuquén

1
APERTURA DE LA SESION

- Enla ciudad de Neuquén, capital de la provincia
del mismo nombre, a los veintisiete dias de junio
de dos mil diecisiete, en el Recinto de Sesiones
de la Honorable Legislatura Provincial, a las
18:07 horas, dice el:

Sr. FIGUEROA (presidente). —Buenas tardes, sefioras y sefiores diputados.
Damos comienzo a la Reunion 18 del martes 27 de junio de 2017, correspondiente al XLVI
Periodo Legislativo.
Por Secretaria, se pasara asistencia a los efectos de establecer el cuérum legal. [Asi se hace].
Con la presencia de veintinueve sefiores diputados, damos por iniciada la reunion.
Diputado Koopmann.
Sr. KOOPMANN IRIZAR (MPN). —Gracias, sefior presidente.
Es para justificar la ausencia de la diputada Alma Sapag, por motivos personales.
Sr. FIGUEROA (presidente). —Gracias, diputado.
Diputado Canuto.
Sr. CANUTO (PRO). —Gracias, sefior presidente.
Buenas tardes.
Es para dejar constancia de mi presencia, que no di el presente.
Sr. FIGUEROA (presidente). —Gracias, diputado.
Diputado Nogueira.
Sr. NOGUEIRA (MOLISUR). —Gracias, presidente.
Buenas tardes.
Es para justificar la ausencia del diputado Escobar.
Sr. FIGUEROA (presidente). —Gracias, diputado.
Diputada Parrilli.
Sra. PARRILLI (FPVPROV). —Buenas tardes.
Sr. FIGUEROA (presidente). —Buenas tardes.
Sra. PARRILLI (FPVPROV). —Es para justificar las inasistencias de la diputada Ayelén Gutiérrez
y de Guillermo Carnaghi, por razones de salud.
Sr. FIGUEROA (presidente). —Muchas gracias, diputada.
Diputado Sanchez.
Sr. SANCHEZ (UP-UNA). —En el mismo sentido, presidente, es para justificar la inasistencia del
diputado Tom Romero.
Sr. FIGUEROA (presidente). —Gracias, diputado.
Diputado Gallia.
Sr. GALLIA (PADEN). —Gracias.
Es para justificar la inasistencia del diputado Vidal.
Sr. FIGUEROA (presidente). —Muchas gracias, diputado.
Invito al diputado Podestd y a la diputada Ayelen Quiroga a izar las Banderas nacional y
provincial, y a los demas sefiores y sefioras presentes, a ponernos de pie. [Asi se hace. Aplausos].
Muchas gracias.
Por Secretaria, se dara lectura a los Asuntos Entrados. [A continuacion, el presidente —por
medio de la Secretaria— da cuenta de los Asuntos Entrados].
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2

ASUNTOS ENTRADOS
(Arts. 173 y 174 - RI)

2.1
Comunicaciones oficiales
a) De distintos organismos:
- Exptes. O-115, 120 y 121/17.
- Se giran a las Comisiones de Legislacion de
Asuntos Constitucionales y Justicia, y de

Hacienda y Presupuesto, Cuentas y Obras
Publicas.

Expte. O-116/17. Tomado conocimiento. Pasa al Archivo.
Expte. O-117/17. Tomado conocimiento. Pasa al Archivo.
Expte. O-118/17. Tomado conocimiento. Pasa al Archivo.

b) De las anuencias legislativas (art. 206 — Constitucion Provincial):

- Exptes. E-052 y 053/17. Concedidas. Pasan al Archivo.
- Expte. O-119/17. Concedida. Pasa al Archivo.

c) De los sefiores diputados:
- Expte. D-447/17.

- Segira a la Comisidn de Legislacion de Asuntos
Municipales, Turismo y Transporte.

2.2
Despachos de Comisién
- Expte. D-341/17 - Proyecto 10.759. Al proximo Orden del Dia.
- Expte. D-348/17 - Proyecto 10.766. Al proximo Orden del Dia.
- Expte. P-025/17 - Proyecto 10.689. Al préximo Orden del Dia.
2.3
Comunicaciones particulares

- Expte. P-050/17.

- Se gira a la Comision de Desarrollo Humano y
Social.
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2.4
Proyectos presentados
- 10.858, de Declaracion, Expte. D-432/17.

Sr. FIGUEROA (presidente). —Diputado Monteiro.
Sr. MONTEIRO (NCN). —jQueé tal! Buenas tardes.
Gracias, sefior presidente
Sr. FIGUEROA (presidente). —De nada.
Sr. MONTEIRO (NCN). —Es para pedir la reserva en Presidencia.
Sr. FIGUEROA (presidente). —Gracias, diputado.
Se reserva en Presidencia.

10.859, de Ley, Expte. D-433/17.

- Se gira a las Comisiones de Legislacion del
Trabajo y Asuntos Laborales, y de Legislacién
de Asuntos Constitucionales y Justicia.

10.860, de Ley, Expte. D-435/17.

- Se gira a las Comisiones de Produccion,
Industria y Comercio; de Legislacion de Asuntos
Constitucionales y Justicia, y de Hacienda y
Presupuesto, Cuentas y Obras Publicas.

10.861, de Declaracion, Expte. D-436/17.

- Se gira a la Comision de Educacion, Cultura,
Ciencia y Tecnologia.

10.862, de Resolucion, Expte. D-437/17.

Sr. FIGUEROA (presidente). —Diputada Parrilli.
Sra. PARRILLI (FPVPROV). —Gracias, presidente.
Buenas tardes.
Es para que se reserve en Presidencia.
Sr. FIGUEROA (presidente). —Gracias, diputada.
Se reserva en Presidencia.

- 10.863, de Resolucion, Expte. D-438/17.

- Se gira a la Comision de Educacion, Cultura,
Ciencia y Tecnologia.

- 10.864, de Ley, Expte. D-439/17.

- Se gira a las Comisiones de Desarrollo Humano
y Social; de Legislacion de Asuntos
Constitucionales y Justicia, y de Hacienda y
Presupuesto, Cuentas y Obras Publicas.
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- 10.865, de Declaracion, Expte. D-440/17.

Sr. FIGUEROA (presidente). —Diputada Jure.
Sra. JURE (FITPROV). —Gracias, sefior presidente.
Sr. FIGUEROA (presidente). —Estamos como Mirtha Legrand; le hago la pregunta cuando se mete
el bocado en la [risas]...
Sra. JURE (FITPROV). —Disculpe.
Hago reserva en Presidencia del proyecto.
Sr. FIGUEROA (presidente). —Gracias, diputada.
Se reserva en Presidencia.

10.866, de Declaracion, Expte. D-442/17.

- Segira a la Comision de Legislacion del Trabajo
y Asuntos Laborales.

10.867, de Resoluciéon, Expte. D-443/17.

- Se gira a la Comision de Desarrollo Humano y
Social.

10.868, de Resolucion, Expte. D-444/17.

- Segira a la Comision de Legislacion de Asuntos
Municipales, Turismo y Transporte.

10.869, de Resolucion, Expte. D-445/17.

Sr. FIGUEROA (presidente). —Diputado Godoy.
Sr. GODOY (PTS-FIT). —Gracias, presidente.
Si bien no lo anticipé en Labor Parlamentaria, quiero hacer reserva en Presidencia para pedir una
mocion de preferencia.
Gracias. Muy amable.
Sr. FIGUEROA (presidente). —Gracias, diputado.
Se reserva en Presidencia.

- 10.870, de Resolucién, Expte. D-446/17.

- Se gira a la Comision de Desarrollo Humano y
Social.

- 10.871, de Declaracién, Expte. D-448/17 [dialogan].

Sr. FIGUEROA (presidente). —EI Proyecto de Resolucion 10.870 va a la Comision “H”.
[Dialogan]... Va a las Comisiones “F” y “H”.
Sra. MUCCI (FN). —Recién, cuando se hablg, se dijo otro nimero [dialogan]...
Sr. FIGUEROA (presidente). —No, no, no, pero el de la Comision “C” era otro Proyecto, era el
10.871; el que recién dijimos: Comision “C”.

Reitero: el 10.867 va a la Comision “C”; el 10.868, a Comisiones “F” y “H”; el 10.869 se reserva
en Presidencia.
Sr. PODESTA (FG). —A Comision “F”.
Sr. FIGUEROA (presidente). —Diputado Godoy.
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Sr. GODOY (PTS-FIT). —Gracias, sefior presidente.
El que habia hecho reserva en Presidencia es el 10.869, ¢esta bien?
Sr. FIGUEROA (presidente). —Si.
Sr. GODOY (PTS-FIT). —jAh, bien! Gracias.
Sr. FIGUEROA (presidente). —EI 10.869 se reserva en Presidencia; en caso de no prosperar va a la
Comisién “F”.
Sr. GODOY (PTS-FIT). —Perfecto.
Sr. FIGUEROA (presidente). —EI otro Proyecto, el 10.870, va a Comision “H”.

- 10.872, de Declaracion, Expte. D-449/17.

Sr. FIGUEROA (presidente). —Diputada Du Plessis.

Sra. DU PLESSIS (MPN). —Buenas tardes, sefior presidente.
Es para pedir la reserva en Presidencia.

Sr. FIGUEROA (presidente). —Muchas gracias, diputada.
Se reserva en Presidencia.

Sra. LOZANO (MPN). —Gracias.

- 10.873, de Declaracion, Expte. D-450/17.

Sr. FIGUEROA (presidente). —Diputada Lozano.

Sra. LOZANO (MPN). —Gracias, sefior presidente.
Es para pedir la reserva en Presidencia, por favor.

Sr. FIGUEROA (presidente). —Gracias, diputada.
Se reserva en Presidencia.

- 10.874, de Ley, Expte. D-451/17.

- Se gira a las Comisiones de Desarrollo Humano
y Social; de Legislacion de Asuntos
Constitucionales y Justicia, y de Hacienda y
Presupuesto, Cuentas y Obras Publicas.

- 10.875, de Declaracion, Expte. D-452/17.

Sr. FIGUEROA (presidente). —Diputado Godoy.
Sr. GODOQY (PTS-FIT). —Gracias, presidente.
Hago la reserva en Presidencia para plantearlo sobre tablas, como habia anticipado en Labor
Parlamentaria.
Gracias.
Sr. FIGUEROA (presidente). —Gracias, diputado.
Se reserva en Presidencia.

- 10.876, de Declaracion, Expte. D-453/17.

- Se gira a la Comision de Derechos Humanos,
Peticiones, Poderes y Reglamento.

- 10.877, de Resolucion, Expte. D-454/17.

- Se gira a la Comision de Desarrollo Humano y
Social.
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10.878, de Resolucién, Expte. D-455/17.

- Se gira a la Comisién de Hidrocarburos, Energia
y Comunicaciones

- 10.879, de Resolucion, Expte. D-456/17.

- Se gira a la Comision de Desarrollo Humano y
Social.

- 10.880, de Ley, Expte. D-457/17.

- Se gira a las Comisiones de Educacion, Cultura,
Ciencia y Tecnologia; de Legislacion de Asuntos
Constitucionales y Justicia, y de Hacienda y
Presupuesto, Cuentas y Obras Publicas.

- 10.881, de Resolucion, Expte. D-458/17.

- Se gira a la Comision de Medio Ambiente,
Recursos Naturales y Desarrollo Sustentable.

- 10.882, de Resolucién, Expte. D-459/17.

- Se gira a la Comision de Legislacion de Asuntos
Municipales, Turismo y Transporte.

- 10.883, de Declaracion, Expte. D-460/17.

- Segira a la Comision de Produccion, Industria 'y
Comercio.

Sr. FIGUEROA (presidente). —Diputada Jure.
Sra. JURE (FITPROV). —Gracias, sefior presidente.
Queria, como lo anticipé en Labor Parlamentaria, pensé que iba a ingresar el 10.887 para hacer
reserva en Presidencia.
Sr. FIGUEROA (presidente). —Un segundito, diputada.
Sra. JURE (FITPROV). —Es por el tema de Chapelco, la interpelacion.
No, para mafiana era la de 3 de diciembre... lo tengo aca...
Lo anticipé, disculpen, en Labor, ese...
Sr. FIGUEROA (presidente). —Para el Proyecto 10.887, pide la reserva...
Sra. JURE (FITPROV). —Si.
Sr. FIGUEROA (presidente). —\Voy a poner a consideracion de los sefiores diputados que tome
estado parlamentario el proyecto.

- Lavotacion es negativa.

Sr. FIGUEROA (presidente). —No tenemos los votos necesarios, diputada, pero mafiana lo
podemos tratar.

Sra. JURE (FITPROV). —Gracias, soy paciente.

Sr. FIGUEROA (presidente). —Diputada Menquinez.
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Sra. MENQUINEZ (MPN). —Gracias, sefior presidente.

Es para pedir que tome estado parlamentario un Proyecto de Declaracion de la participacion de
una deportista de Centenario en los Juegos Mundiales Universitarios de Taipei para ser tratado
mafiana, para pedirlo sobre tablas mafiana.

Sr. FIGUEROA (presidente). —¢Marfiana? jAh, perfecto! Ingresa mafana.
Sra. MENQUINEZ (MPN). —jAh, bueno!
Gracias.
Sr. FIGUEROA (presidente). —Diputada Lozano.
Sra. LOZANO (MPN). —Gracias, sefior presidente.

Es para pedir que tome estado parlamentario el Proyecto 10.894, Expediente D-470/17, y pedir la
reserva.

Tiene que ver con el Grand Prix Femenino de Voley.

Sr. FIGUEROA (presidente). —Lo tenemos para ingresar mafiana. No hay problema. Pongo a
consideracién de los sefiores diputados que tome estado parlamentario este proyecto.

- Se aprueba a mano alzada.

Sr. FIGUEROA (presidente). —Aprobado.
¢ Y pide reserva sobre tablas, también, diputada?
Sra. LOZANO (MPN). —Si, presidente.
Sr. FIGUEROA (presidente). —Entonces, el Proyecto 10.894 también se reserva en Presidencia.
Diputado Pilatti.
Sr. PILATTI (MPN). —Gracias.

Hoy en las Comisiones “A” y “B” se acordo —de alguna manera— pedir la incorporacion y la
reserva en Presidencia de dos proyectos que tienen todo el transito hecho de Despachos de
Comision. Se tratar del Proyecto 9824, que tiene Despacho de las Comisiones “C”, “A” y “B”
referido a la declaracion del dia 28 de junio como Dia Provincial del Orgullo Gay, Léshico y Trans,
y el Proyecto 10.847, que tiene Despacho de las Comisiones “A” y “B”, referido a un ajuste, una
correccion en la pensidn vitalicia que cobra la sefiora Sandra Rodriguez.

Asi que pediria la incorporacién al Orden del Dia; o sea, el estado parlamentario y la reserva en
Presidencia de los dos.

Sr. FIGUEROA (presidente). —Gracias, diputado.

En primer lugar, les vamos a dar la bienvenida a quienes nos acompafian del Ministerio de la
Ciudadania, de la Direccion de Diversidad, a su director Adrian Urrutia; y también a quienes los
acomparian, a Daiana Torres, Angelo Gutiérrez, Jorge Medina, Felipe Pefia, Miguel Gatica, Fabio
Bringas, Carolina Guajardo y Daniel Palacios.

Muchisimas gracias, por estar acompafiandonos.

Entonces, ahora si, ponemos a consideracion, de los sefiores diputados, que tome estado
parlamentario el Proyecto 9824.

- Se aprueba a mano alzada.
Sr. FIGUEROA (presidente). —Aprobado, y también se reserva sobre... se reserva en Presidencia.
De la misma forma, pongo a consideracion de los sefiores diputados el Proyecto 10.847, iniciado
por el Poder Ejecutivo, por el cual se sustituye el texto del articulo 1.° de la Ley 2547 —pension
vitalicia a la sefiora Sandra Monica Rodriguez—.
- Se aprueba a mano alzada.

Sr. FIGUEROA (presidente). —Aprobado.
¢ Se reserva en Presidencia también? Y también hacemos reserva en Presidencia.
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3

ASUNTOS VARIOS
(Art. 175 - RI)
(Hora 18:27)

3.1

Asuntos reservados en Presidencia
3.1.1

Expte. D-432/17 - Proyecto 10.858

Sra. CORROZA (secretaria). —Proyecto de Declaracion 10.858, Expediente D-432/17, por el cual
se declara de interés del Poder Legislativo el Proyecto Viaje de Estudios para Exposicion Rural de
Palermo 2017, que realizaran los alumnos de la EPEA N.° 1, de la localidad de Las Ovejas, del 23
al 29 de julio a la ciudad de Buenos Aries.

Sr. FIGUEROA (presidente). —Diputado Monteiro.

Sr. MONTEIRO (NCN). —Gracias, sefior presidente.

El motivo por el que solicité la reserva, es para pedir el tratamiento sobre tablas, por las fechas
de la proximidad del viaje que son entre el 23 de julio y el 29 de julio, y las sesiones, la proxima
que tenemos es posterior.

Les pido a mis comparfieros que acompafien el tratamiento.

Gracias.

Sr. FIGUEROA (presidente). —Muchas gracias, diputado.
Esta a consideracion de los sefiores diputados el tratamiento sobre tablas del presente proyecto.

- Se aprueba a mano alzada.
Sr. FIGUEROA (presidente). —Aprobado. Se incorpora al Orden del Dia.
312
Expte. D-437/17 - Proyecto 10.862

Sra. CORROZA (secretaria). —Proyecto de Resolucion 10.862, Expediente D-437/17, por el cual
se solicita al Ministerio de Desarrollo Social de la Nacién —delegacion Neuquén— informe sobre
la cantidad de pensiones no contributivas que se han suspendido o dado de baja en la Provincia por
la aplicacién del Decreto 432/97, periodo 2016-2017, y se requiere la restitucién de las mismas.

Sr. FIGUEROA (presidente). —Diputada Parrilli.

Sra. PARRILLI (FPVPROV). —Gracias, presidente.

Estoy pidiendo su tratamiento sobre tablas, dado que la proxima Sesion va a ser en el mes de
julio. Y calculamos que en Neuquén hay unas diecisiete mil pensiones, y habria nimeros no
oficiales de que estarian suspendidas mil cuatrocientas. Se han restituido algunas que corresponden
al afio 2017, pero del afio 2016 no tenemos todavia datos. Asi que consideramos que seria
importante que la Legislatura pudiera contar con estos datos para hacer posteriores acciones en
beneficio de los discapacitados.

Sr. FIGUEROA (presidente). —¢ Solicita el tratamiento sobre tablas?
Sra. PARRILLI (FPVPROV). —Solicito el tratamiento sobre tablas...
Sr. FIGUEROA (presidente). —Perfecto.

Sra. PARRILLI (FPVPROV). —... para hoy o para mafiana.
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Sr. FIGUEROA (presidente). —Perfecto.

A consideracion de los sefores diputados el tratamiento. ..

Perdon.

Diputado Gallia.

Disculpeme.

Sr. GALLIA (PADEN). —Gracias.

Existiendo un proyecto de similar caracteristica, no recuerdo en este momento el nimero, no lo
tengo presente —no sabia que la diputada iba a pedir esto—, solicito que se unifique el tratamiento.
Es de mi autoria y estd acompafiado por varios diputados.

Solicito por Secretaria que...

Sr. FIGUEROA (presidente). —Que lo traigamos de la Comision...
Sr. GALLIA (PADEN). —Por favor. No esta todavia, me parece, en Comision porque fue en estos
dias presentado, pero que se unifique porque tiene exactamente el mismo sentido.

Si lo hubiese sabido, en Labor Parlamentaria lo hubiese traido.

Sra. PARRILLI (FPVPROV). —No hay problemas.

Sr. FIGUEROA (presidente). —Diputada Parrilli.

Sra. PARRILLI (FPVPROV). —No hay ningun problema en que se unifique. Lo que queremos es
poder contar con el dato para poder obrar en beneficio de las personas damnificadas.

Sr. FIGUEROA (presidente). —Tenemos que rastrearlo porque, en realidad, tenemos que darle el
namero de proyecto a los diputados para ponerlo a consideracion.

Si esperan unos segundos.
Sr. GALLIA (PADEN). —Gracias.
Sr. FIGUEROA (presidente). —Diputado Gallia.
Sr. GALLIA (PADEN). —Presidente, debe ser, seguramente, en la Comision “C” en la que se
encuentra.
Sr. FIGUEROA (presidente). —Qué le parece, diputado, si le damos tratamiento a ver si lo
podemos tratar sobre tablas, cuando nos llegue su nimero, también lo tratamos sobre tablas y lo
tratamos en forma conjunta.
Sr. GALLIA (PADEN). —Absolutamente de acuerdo.
Sr. FIGUEROA (presidente). —Entonces, voy a poner a consideracion de los sefiores diputados el
tratamiento sobre tablas del Proyecto 10.862.

A consideracion.

- Se aprueba a mano alzada.

Sr. FIGUEROA (presidente). —Aprobado.
Se incorpora al Orden del Dia.

3.13
Expte. D-440/17 - Proyecto 10.865

Sra. CORROZA (secretaria). —Proyecto de Declaracion 10.865, Expediente D-440/17, por el cual
se insta al Congreso Nacional a derogar el Decreto de Necesidad y Urgencia 432/97 y reafirmar que
las pensiones no contributivas por invalidez o vejez son de caracter universal.

Sr. FIGUEROA (presidente). —Diputada Jure.

Sra. JURE (FITPROV). —Gracias, sefior presiente.

El pedido es una mocién de preferencia, teniendo en cuenta la complejidad del debate que
proponemos en este Proyecto de Declaracion. Por un lado, la derogacién del Decreto por el cual el
presidente Mauricio Macri se ha valido para eliminar, intentar eliminar ciento setenta mil pensiones
no contributivas, entre ellas, en su grosa composicién de personas con discapacidad, que desat6 una
movilizacidbn como con tantos otros recortes y ajustes en todo el pais. Lamentablemente, las
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personas que han sido afectadas se enteraron cuanto se encontraron con que no cobraban esa
pensién; no hubo ni siquiera un estudio socioecondémico serio.

El Decreto 432 del afio 97 establece en un inciso, que es el h), que las personas no deben poseer ni
bienes, ni ingresos, ni recursos. Y este Proyecto de Declaracion, justamente, plantea la universalidad de
este derecho y que, como minimo, debe ser equivalente a un salario minimo vital y mavil.

Por otra parte, hay un articulo que plantea la restitucion de las pensiones en los casos que hayan
sido desafectadas y el pago retroactivo a quienes no lo hayan cobrado durante este tiempo.

Por lo tanto, teniendo en cuenta lo amplio del debate, de los planteos que estan presentes en cada
uno de los articulos, es que solicito una mocion de preferencia.

Gracias.

Sr. FIGUEROA (presidente). —Muchas gracias, diputada.

Esta a consideracion de los sefiores diputados la mocion de preferencia solicitada por la diputada

Jure.

- Lavotacion es negativa.

Sr. FIGUEROA (presidente). —No retne los votos necesarios.
Va ala Comision “C”.

3.14
Expte. D-445/17 - Proyecto 10.869

Sra. CORROZA (secretaria). —Proyecto de Resolucién 10.869, Expediente D-445/17, por el cual
se solicita al Poder Ejecutivo provincial informe sobre la renegociacion con la empresa Nieves del
Chapelco, en el marco del Decreto 505/10; y los avances por la venta de las ciento cuarenta
hectareas ubicadas en la denominada Tercera Reserva Fiscal.

Sr. FIGUEROA (presidente). —Diputado Godoy.

Sr. GODOY (PTS-FIT). —Gracias, sefior presidente.

No habia solicitado esto en Labor Parlamentaria con anticipacion, porque queriamos darle un
curso serio, por un lado, y también que sea oficial. Ha habido muchas versiones, cruces mediaticos,
descalificaciones, acusaciones y nos parecia que lo mejor era que esto tuviera blanco sobre negro.
Por eso hicimos tres pedidos de informes. Uno al municipio de San Martin, otro a la Direccion de
Bosques y otro al Poder Ejecutivo. Y queremos darle prioridad al del Poder Ejecutivo, justamente,
para que se nos diga, se nos dé la informacién oficialmente alrededor de toda esta situacion que se
ha generado alrededor del cerro Chapelco que es de preocupacion de la comunidad de San Martin
de los Andes.

Entonces, para que esto pueda avanzar efectivamente, queremos solicitarle al conjunto de la Camara
a que acomparie para que a esto se le dé un tratamiento con mocién de preferencia y se lo aborde con
rapidez, porque nos parece que esto tiene que salir de lo mediatico y tiene que ir a lo concreto. Por eso,
queremos mocionar esta preferencia para que se discuta con rapidez esta situacion.

Sr. FIGUEROA (presidente). —Muchas gracias, diputado.

Esté a consideracion de los sefiores diputados la mocidn de preferencia solicitada por el diputado

Godoy.

- Lavotacion es negativa.

Sr. FIGUEROA (presidente). —No se retnen los votos necesarios.
Va ala Comision “F”.
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3.15

Expte. D-449/17 - Proyecto 10.872

Sra. CORROZA (secretaria). —Proyecto de Declaracion 10.872, Expediente D-449/17, por el cual
se declara de interés del Poder Legislativo el 2.° Encuentro de Payadores, a realizarse el 23 de julio
del afio 2017, en el marco de los festejos por el Dia del Payador, en la ciudad de Neuquén.
Sr. FIGUEROA (presidente). —Diputada Du Plessis.
Sra. DU PLESSIS (MPN). —Gracias, sefior presidente.

Atento a la proximidad de la fecha de la celebracion del Dia del Payador, 23 de julio, solicito el
tratamiento sobre tablas.
Sr. FIGUEROA (presidente). —Muchas gracias, diputada.

Esta a consideracion de los sefiores diputados el tratamiento sobre tablas del presente proyecto.

- Se aprueba a mano alzada.

Sr. FIGUEROA (presidente). —Aprobado.
Se incorpora al Orden del Dia del dia de la fecha.

3.1.6

Expte. D-417/17 - Proyecto 10.837 tratamiento
en conjunto con el Proyecto 10.862

Sr. FIGUEROA (presidente). —Si me disculpan, voy a poner a consideracion, diputado Gallia, el
Proyecto es el 10.837, Expediente D-417/17. Esta en la Comision “C”. Asi que, en primer lugar, voy a
poner a consideracion de los sefiores diputados traer desde la Comisién al Recinto el presente proyecto.
A consideracion de los sefiores diputados.
Diputado Bongiovani, ¢esta votando, usted?
Sr. BONGIOVANI (MPN). —Si, ya voté.

- Se aprueba a mano alzada.

Sr. FIGUEROA (presidente). —Aprobado.

Entonces, ingresa al Recinto.

Si a usted le parece, diputado Gallia, puedo poner a consideracién de los sefiores diputados,
directamente, el tratamiento en conjunto con el expediente de la diputada Parrilli. ;Si?

Entonces, esta a consideracion de los sefiores diputados el tratamiento en forma conjunta del
Proyecto 10.837 con el 10.862.

- Se aprueba a mano alzada.

Sr. FIGUEROA (presidente). —Aprobado, entonces.
Se tratan en forma conjunta en el Orden del Dia del dia de la fecha.

3.1.7
Expte. D-450/17 - Proyecto 10.873
Sra. CORROZA (secretaria). —Proyecto de Declaracion 10.873, Expediente D-450/17, por el cual

se declara de interés del Poder Legislativo el 45.° Aniversario de la localidad de Barrancas, a
celebrarse el 1 de agosto.
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Sr. FIGUEROA (presidente). —Diputada Lozano.
Sra. LOZANO (MPN). —Gracias, sefior presidente.
Debido a la proximidad de la fecha, pido su tratamiento sobre tablas.
Sr. FIGUEROA (presidente). —Gracias, diputada.
Esté a consideracion de los sefiores diputados el tratamiento sobre tablas.

- Se aprueba a mano alzada.

Sr. FIGUEROA (presidente). —Aprobado.
Se incorpora al Orden del Dia.

3.1.8
Expte. D-452/17 - Proyecto 10.875

Sra. CORROZA (secretaria). —Proyecto de Declaracion 10.875, Expediente D-452/17, por el cual
se expresa solidaridad con las seiscientas familias trabajadoras de la empresa multinacional Pepsico
Snacks que el 20 de junio del afio 2017 anuncié el cierre de su planta en la localidad de Florida,
partido de Vicente Lopez (Provincia de Buenos Aires).

Sr. FIGUEROA (presidente). —Diputado Godoy.

Sr. GODOY (PTS-FIT). —Gracias, sefior presidente.

Este, si, fue anticipado en Labor Parlamentaria. Hay una situacién que ha tenido impacto
nacional, pero tiene un impacto sobre todo en mas de seiscientas familias que integran el grupo de
trabajadores, de obreros y obreras de una fabrica que es lider en la cadena de comercializacion de
alimentos —en nuestro pais maneja mas del 80% précticamente, casi el monopolio de la
comercializacion— como es Pepsico Snacks. Y, bueno, ha despedido a seiscientas familias
trabajadoras, por lo menos ha planteado con preventivo de crisis.

Esta Declaracion tiende a solidarizarse con las seiscientas familias y, como segundo punto, a la
necesidad de que las autoridades nacionales y provinciales arbitren todos los medios necesarios para
la inmediata reapertura y la preservacion de los puestos de trabajo.

Digamos, es una Declaracion sencilla, pero que nos parecia importante emitir desde esta Camara,
en defensa de los puestos de trabajo y que no queden mas familias en la calle. Son seiscientas
familias que hoy pelean por sus puestos de trabajo y nos parecia importante, bueno, que hoy
emitamos una Declaracion de este tenor desde esta Camara.

Y queremos que se vote, queremos que se vote sobre tablas en el dia de hoy.

Sr. FIGUEROA (presidente). —Esta a consideracion el tratamiento sobre tablas del presente proyecto.

- Lavotacion es negativa.

Sr. FIGUEROA (presidente). —No redne los votos necesarios.
Va ala Comision “T”.

3.19
Expte. D-470/17 - Proyecto 10.894

Sra. CORROZA (secretaria). —Proyecto de Declaracion 10 894, Expediente D-470/17, por el cual
se declara de interés del Poder Legislativo el Grand Prix femenino de Voleibol, a realizarse del 7 al
9 de julio del afio 2017 en la ciudad de Neuquen.
Sr. FIGUEROA (presidente). —Diputada Lozano.
Sra. LOZANO (MPN). —Gracias, sefior presidente.

También, por la proximidad de la fecha, pido su tratamiento sobre tablas.
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Sr. FIGUEROA (presidente). —A consideracion de los sefiores diputados el tratamiento sobre
tablas.

- Se aprueba a mano alzada.

Sr. FIGUEROA (presidente). —Aprobado.
Se incorpora al Orden del Dia.

3.1.10
Expte. P-034/16 - Proyecto 9824

Sra. CORROZA (secretaria). —Proyecto de Ley 9824, Expediente P-034/16, por el cual se
instituye, en el ambito de la Provincia del Neuquén, el 28 de junio de cada afio como el Dia
Provincial del Orgullo Gay, Lésbico y Trans.

Sr. FIGUEROA (presidente). —Diputado Pilatti.

Sr. PILATTI (MPN). —Presidente, es para pedir el tratamiento sobre tablas.

El motivo de esto es que la fecha es el 28 de junio y se evalud en las Comisiones “A” y “B”
—que despacharon hoy este proyecto— que, dado que viene con unanimidad de firmas, podiamos
acelerar los tiempos, tratarlo hoy en general para sancionar mafiana la Ley que es exactamente el
dia que se va a instituir.

Asi que pido el acompafiamiento para el tratamiento sobre tablas.

Sr. FIGUEROA (presidente). —Esta a consideracion de los sefiores diputados el tratamiento sobre
tablas del presente proyecto.

- Se aprueba a mano alzada.
Sr. FIGUEROA (presidente). —Aprobado.
4

SOLICITUD DE ALTERACION DEL ORDEN DEL DiA
(Art. 178 - RI)

Sr. FIGUEROA (presidente). —Si a ustedes les parece, lo incorporamos como primer punto del
Orden del Dia.
A consideracion de los sefiores diputados.

- Se aprueba a mano alzada.

Sr. FIGUEROA (presidente). —Aprobado.
Les pido, por favor, a los presentes, silenciar los teléfonos celulares. Hay varios teléfonos con

sonido.

3.1.11

Expte. E-051/17 - Proyecto 10.847

Sra. CORROZA (secretaria). —Proyecto de Ley 10.847, Expediente E-051/17, por el cual se
sustituye el texto del articulo 1.° de la Ley 2547 —pension vitalicia a la sefiora Sandra Monica

Rodriguez—.
Sr. FIGUEROA (presidente). —Diputado Pilatti.
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Sr. PILATTI (MPN). —Gracias.

También es para solicitar el tratamiento sobre tablas.

El motivo, en este caso, es que no se evalué que también, dado que viene con Despachos
unanimes, no valia la pena perder un mes porque viene el receso ahora; y, si, hacer el esfuerzo de
tratarlo hoy en general y mafiana sancionar la Ley correspondiente.

Gracias.

Sr. FIGUEROA (presidente). —Gracias, diputado.
A consideracion de los sefiores diputados el tratamiento sobre tablas.

- Se aprueba a mano alzada.

Sr. FIGUEROA (presidente). —Aprobado.
Se incorpora al Orden del Dia del dia de la fecha.

3.2
Homenajes
3.2.1

A los 22.914 ciudadanos que votaron en la eleccion
interna del MPN en la ciudad de Neuquén

Sr. FIGUEROA (presidente). —Diputado Sapag.
Sr. SAPAG (MPN). —Gracias, sefior presidente.

Me quiero referir al Movimiento Popular Neuquino, a las elecciones realizadas el dltimo
domingo y el homenaje no es tanto al partido, porque seria autorreferencial, dado que soy miembro
de la Junta de Gobierno, sino a los 22.914 ciudadanos, entre 16 y 105 afios, que fueron a votar en
una eleccion a candidatos a concejales no obligatoria, en la que, por primera vez, se utiliz en una
interna no obligatoria en el pais, en toda la historia del pais, la boleta Gnica electrénica.

Y digo que es importante rescatar esta participacion importante, porque ha sido denostada
desde... alguien a quien considero un amigo que es el correligionario Pechi, con quien compartimos
proyectos de época de la Dictadura, movilizaciones, y después hemos discutido mucho y también
hemos coincidido en otras circunstancias. Propio de la politica, lo digo con respeto, pero luego me
voy a referir a ello.

Y este apoyo popular es lo que hace que el Movimiento Popular Neuquino sea practicamente el
unico partido politico que queda como tal. O sea, formalmente hay muchos partidos politicos, pero
veamos lo que pasé con la presentacién de candidaturas para las PASO para senadores y diputados
nacionales, donde los dos partidos mas importantes, el justicialismo —el peronismo— vy el
radicalismo, cada uno va por distintas vias. O sea, ni siquiera es una interna, sino que cada uno va
por su propia PASO. Es parte de la crisis politica que vive el pais y el mundo, donde se esta
perdiendo, en gran parte, la gobernabilidad, precisamente porque los partidos politicos estan
dejando de ser los actores y los actores son los candidatos. Eso no ocurre en el Movimiento Popular
Neuquino.

Bueno, diran: claro, el aparato es el que lleva a la gente a votar. jNo es asi! No es asi. Habia seis
listas, siete listas...

VARIOS DIPUTADOS. —Ocho.

Sr. SAPAG (MPN). —... y le digo, ocho listas y le digo ahora, paso al método comparativo:
comparando la eleccion interna del domingo pasado con las ultimas elecciones internas de la Union
Civica Radical, ese partido tradicional que supo hacer convertir de un arbol fértil en un bonsai mi
amigo Pechi, recolectdé mil ochocientos votos y su linea no llegé a mil cien votos en toda la
Provincia. En la interna del MPN, el Pitu, sin aparato, sac6 mas de seis mil votos...
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Sr. DOMINGUEZ (MPN). —Dos mil [risas]...
Sr. SAPAG (MPN). —... Bueno, el correligionario Pechi, en la interna del MPN hubiera salido
quinto, sefior presidente.

- Se retira el contador Rolando Figueroa y asume
la Presidencia, el vicepresidente 2.°, diputado
César Javier Bertoldi.

Sr. SAPAG (MPN). —Entonces, a su chicana diciendo que nuestros veintitrés mil votos no servian
para ganar la interna, bueno, para ganar la eleccion a concejales, ignorando que es una eleccion no
obligatoria, bueno, le contestamos con esa chicana.

Muchas gracias.
Sr. BERTOLDI (presidente). —Diputado Fuentes.

3.2.2
Al Dia del Empleado Publico

Sr. FUENTES (FN). —Gracias, presidente. Buenas tardes, presidente.

Un breve homenaje en el dia de la fecha al empleado estatal, al empleado pablico, en particular
de la Provincia del Neuquén.

Soy un médico rural por vocacion de servicio y un empleado publico por conviccién. En esa
conviccion, visualizo siempre al empleado publico como un funcionario publico de trinchera, de
barricada. Mis trincheras fueron, oportunamente, el Hospital Neuquén, el Hospital de EI Huecu, los
centros de salud, el Hospital de Zapala. Asi que por conocer de la conviccion, de la lucha y del
servicio publico que los empleados publicos tienen, mi homenaje en su dia y mi reconocimiento a
su trabajo de todos los dias, de todo el afio.

Muchas gracias, presidente.

Sr. BERTOLDI (presidente). —Gracias, diputado.

Diputado Mansilla.

3.3
Otros Asuntos
3.3.1
Respuesta a manifestaciones del diputado Sapag

Sr. MANSILLA GARODNIK (FN). —Gracias, sefior presidente.

Es muy breve. Es con respecto al intento de realizar una audiencia publica en el dia de hoy, en la
Legislatura.

Pienso, sobre lo que habl6 el diputado Luis Sapag que, bueno, que es una chicana para responder
a otra chicana, asi que creo que esta en ese plano, pero Pechi Quiroga, desde el 99 que le gana las
elecciones por amplisima mayoria; Bertoldi en Centenario, Martinez en Zapala. Me parece bien
hablar bien del partido propio; pero denostar a los demas y meternos en la... decir que los demas no
son democraticos o... creo que es algo bastante de bajo nivel; que si es una chicana politica, en ese
plano, esta bien, pero decir que es el unico partido y que el pito y qué sé yo, me parece un poco
excesivo porque cada partido tiene su forma de resolver sus internas, pero después los votos se
cuentan el domingo en las elecciones. Y el MPN es un partido que tiene un tercio del electorado,
respetuosamente, pero creo que no hay que exagerar con respecto a eso, ¢no?
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3.3.2

Convocatoria a una audiencia publica
por la venta de terrenos del cerro Chapelco

Con respecto a la audiencia publica de hoy, yo quiero, muy breve, decir que el articulo 308 de
nuestra Constitucion Provincial, que fue incorporado y que yo fui uno de los autores, y que acordamos
con otros convencionales que estan presentes y con el ingeniero Pedro Salvatori, tiene una redaccion
muy especifica porque en la Convencion Constituyente evaluabamos mucho como tenia que ser la
audiencia publica. Entonces, lo que establece ese articulo es que la audiencia publica es un
mecanismo para los tres Poderes del Estado, pero la reglamentacion que permite la... que manda la
Constitucion, en el segundo parrafo del mismo articulo, esta hecho para las audiencias obligatorias,
para las audiencias obligatorias 0 vinculantes, que requieren, si, ciertos mecanismos formales de
participacion ciudadana porque luego van a tener injerencia en la norma que se va a sancionar.

A modo de ejemplo, en las audiencias que se fijan para discutir el cuadro tarifario de gas, para
que el cuadro tarifario sea legal es necesario hace una audiencia publica y esa audiencia tiene una
reglamentacidn, en este caso nacional, de como se participa, de cuantos minutos se habla, etcétera.

Las audiencias locales son las audiencias que no son vinculantes, que no son obligatorias; no
tienen formalidad, la puede convocar un juez, la puede convocar un diputado, la puede convocar un
ministro, porque la gente viene y opina de tu propuesta, te dice: esto me gusta, esto no me gusta; no
vincula, no obliga.

Y solo hace falta ir al Libro de Sesiones de la Convencidn Constituyente para poder comprender
de qué se trata este instituto juridico de la Constitucion de la Provincia y que permite canalizar para
gue no venga la gente individualmente y atienda a cuarenta con la misma propuesta, y uno dice:
tengo un proyecto de tal tipo, convoco a una audiencia publica, vienen a esta Casa, nos dicen: me
gusta, no me gusta.

Y eso, eso es una audiencia publica, eso quisimos poner en la Constitucién Provincial, eso
escribimos y eso aprobamos por unanimidad.

Por eso, lo que hoy se intentd hacer era una audiencia publica no vinculante, no obligatoria. Se
anotaron cuarenta organizaciones intermedias de San Martin, que eran las que venian, y hasta las 2
pensabamos inscribir y toda la gente que venga poder opinar y hablar.

De eso se trataba y creo que no es conveniente ni sano utilizar las instituciones para contraponer
politicamente. A nosotros nos tienen que dejar expresarnos. Vienen los vecinos, nos dicen: me gusta
lo que estas haciendo, no me gusta; el Chapelco lo vendemos, no lo vendemos; esta bien el Decreto,
la Ley, punto.

Eso es todo lo que queriamos hacer.

Esto, como estaba mal entendido y hubo una camparfia de desinformacién tremenda con respecto a la
naturaleza juridica de esta Institucion, con un grado altisimo de desconocimiento por muchos diputados
del MPN que opinaban en los diferentes medios de la audiencia, por no leer la Constitucién, por no ir al
Libro de Sesiones y ver qué es una audiencia publica como acé se convoco.

Y se llama asi, le podriamos haber puesto conferencia, asamblea, reunién abierta, pero le
pusimos audiencia publica porque nos parecia que efectivamente una audiencia en donde todos
podian entrar, que es publica, que todos pueden entrar y ac& no los dejamos entrar.

Esa confusion hizo que tuvieramos un monton de inconvenientes. La misma gente en la reunion,
como se permitio el ingreso de cincuenta y un grupo estaba afuera, porque no iba a llegar a cien la
gente que venia a opinar, decidio hacerla afuera. Estaba la comunidad Curruhuinca, que hicieron
cuatrocientos kilometros para aca, vino el lonco con la directiva a explicar ellos su posicién.

Asi que para nosotros es un papelon porgue todos integramos esta Institucion. Y los que estamos aca
somos militantes politicos que no se nos va a escapar nada, decir: no, que la seguridad, ¢qué se nos va a
escapar? Nosotros conocemos a quién traemos y somos responsables de la gente que traemos; el lonco
no iba a romper nada ni el goco, nadie iba a romper nada porque nosotros los invitamos, nosotros los
traemos. Militamos hace treinta afios en politica, sabemos de qué se trata y sabemos a qué vienen, y
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estamos comprometidos con nuestra funcién, con nuestra participacion democratica. No se trata de
reclamos de otro tipo; o sea que dabamos las garantias necesarias para que se permitiera.

Creo que es algo que no se tiene que repetir y es... y la participacion ciudadana tiene que
permitirse abiertamente y que cualquier diputado de esta Casa pueda convocar a tantas audiencias
como se les ocurra porque no existe otra manera. Ese es el instituto que establece la Constitucion.
No esta previsto cdmo se relaciona la comunidad con los proyectos, cuando el proyecto tiene que
Ver con un sector importante.

El diputado Raul Godoy ha convocado a audiencias de transporte, audiencias con los pueblos
originarios; audiencias, creo que, no sé, cuatro o cinco audiencias de diferentes teméticas. También
me invitd a participar. Fui, opiné; vino la gente, oping, enriquecio su proyecto. Después, el proyecto
se aprueba o no se aprueba; pero, en definitiva, eso estd en la democracia de nuestra Camara.

Asi que creo que esa confusion debe corregirse y permitamos que cada uno de los presentes
pueda hacer su trabajo correctamente.

Libres del Sur tiene un proyecto muy interesante de reglamentacion, que yo parcialmente comparto
porque quiere reglamentar todo el articulo. Y como yo lo estoy mencionando, creo que esa
reglamentacion tiene que ir a las vinculantes y obligatorias y mantener como la Constitucion manda.
Las otras, sin reglamentacién y de uso directo, como nosotros sostenemos. Porque esa fue la idea de
los convencionales constituyentes de esta Provincia: mayor participacion, mayor voz del pueblo en los
recintos, en los despachos oficiales, es un poco lo que nosotros entendemos que hay que hacer.

- Reasume la Presidencia, su titular, contador
Rolando Figueroa.

Sr. MANSILLA GARODNIK (FN). —De fondo: que se anule el Decreto 505, no vendamos al
cerro Chapelco porque nos vamos a arrepentir como generacion politica de no haber sido valientes,
de no haber sido firmes aun con gente de nuestros propios partidos cuando se cometen actos que
perjudican a los neuquinos.

Nada mas, sefior presidente.
Sr. FIGUEROA (presidente). —Gracias, diputado.

Diputado Sapag.

3.3.3

Referencia a expresiones realizadas por
el diputado Mansilla

Sr. SAPAG (MPN). —Gracias, sefior presidente.

Bueno, ya que hizo un comentario el diputado preopinante, le digo que la diferencia entre una
ofensa y —hablando en criollo, en argentino— una gastada, es el mal humor o el buen humor.

Pechi, si me hubiera escuchado, se hubiera reido y nos hubiéramos reido juntos, porque cuando
nos vemos y charlamos, recordamos la historia, recordamos los caminos recorridos y terminamos
con una sonrisa.

Lo que le falta al diputado es ese buen humor que tiene Pechi.

3.34

Aclaracién respecto a publicaciones periodisticas erroneas
sobre el gasoducto en Aguada del Chanar

Queria hablar de Gas y Petroleo de Neuquén porque en el diario La Nacién de ayer y en el diario
Rio Negro de hoy aparece una informacién que es equivoca al respecto. Es una informacion referida
a negocios millonarios hechos durante la gestion anterior, en ENARSA y otras... otros entes
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dedicados a la energia, referidas al yacimiento Aguada del Chafar y al gasoducto que alli se
construyd. El gasoducto, el area se exploto, UTE, sigue en UTE, entre GyP y ENARSA, la empresa
nacional energética, y el gasoducto fue contratado a la empresa OPS.

Cost6 alrededor de 70 millones de ddlares y el articulo dice dos cosas: que fue una obra mal
hecha porque no habia suficiente gas para... no habia suficiente gas en producciéon para
fundamentar la construccion del gasoducto, y que ENARSA estaba reclamando la mitad de esos 75
millones de dolares.

Dejemos de lado el hecho de que en el titulo decia: Demandan por 75, y después en el texto dice
que, en realidad, es la mitad de 75. Bueno, rapidamente quiero decir que el area fue operada por
GyP, se hicieron tres pozos y con destino a no convencional a Vaca Muerta. Pero ocurrio algo
interesante, que en la formacion Quintuco que esta mas arriba, en convencional, o sea, una
formacion convencional, empezo a salir petroleo y gas en... a raudales. Y, bueno, se hicieron los
test, funcionaron bien y, a partir de esa produccion, se decidio hacer el gasoducto. Después ocurrio,
por razones geologicas que ocurren, que el yacimiento se deplet6 y efectivamente se esperaba un
millon y medio de metros ctbicos por dia y la produccion no llega a un tercio de... de la misma. Y
aqui aclaro que de ninguna manera ENARSA abandono el yacimiento, como se dice en el articulo
también; al contrario, esta firme ahi. Pero, bueno, en petréleo convencional estas cosas ocurren.
Recordemos que, por ejemplo, Apache se fue porque no le convenia; EOG, una empresa brillante en
Estados Unidos, vendid sus activos. O sea, en el convencional ocurre que hay fracasos. Bueno, eso
no es achacable a ninguna mala intencion ni de GyP, ni de ENARSA, ni de la anterior gestion, ni de
la actual gestion que sigue con el desarrollo del yacimiento. Y hay que decir algo muy claro, la UTE
estd hecha con el método del carry. EI método del carry es que el duefio del dominio, en este caso
GyP, no pone dinero y en la inversion y en la parte que le corresponde, si se llega al éxito, o sea, se
pasa a la etapa comercial, y a la etapa de produccion masiva. Entonces, en la produccion masiva se
va descontando y se va repagando lo que se gasto durante la exploracion y durante la inversion. Y si
el yacimiento no da resultado, como fue el caso de Quintuco, no paga. Este es el contrato, este es el
riesgo que asume la operadora en el contrato de carry.

Que quede muy claro, que quede muy claro; hay un error en la informacion. GyP no le debe nada
a ENARSA y no hay ni un litigio ni una demanda de ENARSA hacia GyP; todo lo contrario, todo
lo contrario. ENARSA, con las actuales autoridades nacionales, distintas a las anteriores, ha pedido
la comercialidad no convencional del yacimiento para empezar con un piloto en los proximos
meses, con un plan piloto ya de produccidn.

Bueno, queria aclarar esto nada mas que... para salvar, aclarar la situacion de GyP, que es una
empresa pequefia, pero que esta funcionando muy bien, que da ganancias, que produce medio
millén de metros cubicos de gas por dia y que no tiene ningtn problema de tipo financiero ni legal.

Muchas gracias.

Sr. FIGUEROA (presidente). —Muchas gracias, diputado.

Diputado Nogueira.

3.35

Opinidn por la presencia de ciudadanos
en una audiencia publica por el cerro Chapelco

Sr. NOGUEIRA (MOLISUR). —Gracias, presidente.

Més alla de la polémica o la controversia de si lo que hoy estaba convocada era una audiencia
publica o no, lo cierto es que hoy se convocaron en las puertas de la Legislatura ciudadanos de
nuestra Provincia, especificamente de la localidad de San Martin de los Andes, distintas
organizaciones de la sociedad civil, comunidades, representantes de las comunidades de pueblos
originarios, para poder debatir y expresarse sobre un tema que los preocupa y entienden que afecta
directamente sus vidas cotidianas. Méas alla del debate, si lo era 0 no, lo cierto es que ha sido una
muy mala sefial que no hayan hoy podido expresarse en los marcos de esta institucion. Creo que, de
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todas formas, esta polémica en torno a si era 0 no era una audiencia publica, nos da nuevamente la
oportunidad para debatir y para recordar que proximamente, en septiembre, se van a cumplir diez
afios de que esta Legislatura tiene una deuda con el conjunto de los ciudadanos de la Provincia del
Neuqguén. Porque en la reforma de 2006 de nuestra Constitucion, en una clausula transitoria se
establecié un plazo concreto para la reglamentacion de esos mecanismos de democracia
semidirecta: dieciocho meses. Pasaron diez afios y no se han tratado ain los distintos proyectos de
reglamentacion que existen. Nos hemos cansado de enviar notas al presidente de la Comision “A”
para que se pongan en el Orden del Dia dichos proyectos. Por eso, hoy nos asombra que se defina,
se quiera definir o no qué es una audiencia publica cuando, hasta acd, nosotros estamos en deuda
con el conjunto de la ciudadania del Neuquén. Fuimos optimistas el afio pasado cuando el sefior
gobernador, en el inicio de las sesiones en esta Legislatura, anuncié que iba a poner e iba a
presentar un proyecto de reglamentacion de la audiencia publica. Finalmente no lo hizo. Fuimos
optimistas cuando fuimos convocados por el Ejecutivo a discutir la reforma politica y logramos
incorporar que uno de los ejes de discusion fuera, justamente, la reglamentacion de los mecanismos
de democracia semidirecta, pero, finalmente el proyecto de reforma que se voto, que termino siendo
una reforma electoral y acotada, lo vio y ni siquiera se lograron tratar. Creo que seria una muy
buena sefial que antes de cumplir los diez afios de esa deuda, esta Legislatura comience a tratar los
proyectos de reglamentacién, para que la ciudadania del Neuquén pueda hacer efectivo ese derecho
que tiene otorgado en la Constitucion, que es el de poder participar de manera directa en las grandes
decisiones politicas de esta Provincia.

Nada mas, presidente.

Sr. FIGUEROA (presidente). —Gracias, diputado.

Diputado Godoy.

Sr. GODOQY (PTS-FIT). —Gracias, sefior presidente.

Y, si, la verdad que hoy fue un dia un tanto bochornoso para esta Legislatura y para mucha gente
que se acerco con la expectativa de... viajando desde el interior, haciendo un esfuerzo, con la
expectativa de poder comentar, decir, contar sus preocupaciones... Muchos venian para denunciar
la situacion que se esta viviendo, otros para saber, para averiguar alrededor de la situacion que se
esta viviendo en el cerro Chapelco, las ciento cuarenta hectireas y lo que se estd... lo que se
entiende en toda la comunidad se estd poniendo en riesgo, que no es solamente la integralidad,
digamos, de los bosques y la... el cuidado del bosque nativo, sino también de todo el
medioambiente que... que incluye la... los cursos de agua que... de los cuales se nutre toda la
comunidad de San Martin de los Andes, en aras de un proyecto, un megaproyecto inmobiliario que
se va a instalar para hacer una gran negocio por parte de una empresa privada como es Nieves del
Chapelco. Lamentablemente —como bien se dijo acd&—, no iba a ser la primera audiencia publica
que se iba a realizar en esta Legislatura; era la quinta, la sexta, la séptima. Hemos realizado
audiencias cuando el sefior gobernador dejé como proyecto la reforma del Sistema de Salud, cuando
se plante6 el tema de la... el tema de... de... del pago. Entonces, ahi vinieron muchisimas
organizaciones sindicales, vinieron las organizaciones de médicos, vinieron de la Pastoral de
Migraciones porque habian afectado también y vulnerado el derecho a la salud; o sea, porque se
empezaba a ver a la salud como un servicio que habia que pagar y no como un derecho, que es
como lo que corresponde. Entonces, esas audiencias publicas nos nutrieron muchisimo de
argumento a los diputados y diputadas que participamos, nos dieron argumentos, yo creo que... y
esto fue reconocido por la oposicion y por el oficialismo alrededor de los aportes que se hicieron,
incluso de FAVEA, una organizacién de familiares y amigos del Hospital Publico. Es decir,
fueron... lugares donde fueron absolutamente constructivos, digamos, se clarifico, se discutioé y no
hubo ningun tipo de problema. Cuando fue la situacion critica de Zanon con los tarifazos de gas y
demas, también vinieron comparieros y comparieras a exponer, estuvieron las autoridades de la
Cooperativa, vinieron de distintas fabricas, se vino desde la Universidad, se vino de muchisimos
sectores y colmo, y la verdad que nos desbordo la sala, se hizo chiquita la sala para la cantidad de
gente, pero hubo la buena voluntad de que funcionara, de que todo el mundo pudiera expresarse y
aun desbordando la sala, con alrededor de cien personas, hubo la buena voluntad y se hizo. Y yo lo
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agradeci aca en este mismo Recinto que hubo muy buena predisposicion por todos los trabajadores
y las trabajadoras de esta Legislatura y por las autoridades para que se realizara. Lo mismo, cuando
se tratd el tema del boleto educativo. Es decir, hay muchas instancias. Por eso nos llamd
poderosamente la atencion que dias previos a la puesta, digamos, de esta audiencia en los términos
que planteaba el diputado Mansilla, que era no una audiencia vinculante, sino —por lo menos—
abrir el espacio para que las organizaciones se sumaran, se empezara a enturbiar, a embarrar la
cancha con algo que era absolutamente legitimo para hacer.

Yo en esto quiero dejar de lado lo de hoy. Hoy y esto la voy a mencionar, a la sefiora Julieta
Corroza, que nos atendid, tuvo la disponibilidad —por lo menos— de decir, bueno, abrimos. Pero
ya estaba, lamentablemente, ya venia mal de antemano y no pudo subsanarse, aun con la entrada de
cincuenta personas porque habia més, y porque se decidid colectivamente, que si habia gente,
quedaba uno, dos afuera, ibamos a sesionar todos afuera. Respetamos esa decision colectiva de
todas las organizaciones y terminamos haciendo la reunién y esta audiencia afuera. Entonces, yo
desligo de esta responsabilidad que hoy tenia a cargo la Legislatura. Pero, si, politicamente al
partido de Gobierno no lo desligo en lo absoluto; todo lo contrario. Y yo creo que esto fue ratificado
hoy con la voluntad politica que ha expresado el Bloque de la primera minoria, negandose a darle
tratamiento preferencial a un pedido de informes al Poder Ejecutivo, donde tenia la oportunidad de
clarificar y poner las cosas sobre la mesa. El pedido de informes que hoy pedimos mocion de
preferencia para que se trate rapido, era para que hagan un descargo y digan claramente, esto es asi,
asi, asi. Pero, sin embargo, no, se sigue prefiriendo el discurso y la chicana mediatica, el discurso en
la bancada, el discurso, las reuniones partidarias como hicieron en San Martin, una reunion para
informar sobre el cerro Chapelco, lo hicieron en el local del MPN y no les permitieron a las
organizaciones ambientalistas hacer en un lugar neutral, un lugar donde estuvieran todos. Entonces,
no va asi. ¢Qué se esta ocultando?, ¢por qué tanto, por qué tanto cerrojo?, ¢por qué tanta negativa a
discutir las cosas con claridad?, ¢por qué la negativa a discutir un proyecto que es un pedido de
informes al Poder Ejecutivo, donde pueda descargar absolutamente, con claridad, en qué situacion
estan los decretos? Si, por ejemplo, como parte de lo que se ha denunciado, el Decreto 242 del afio
2014 incluye el boleto de compraventa, es decir, terminada la concesion a precio fiscal, y de ahi
salen los 8000 pesos por hectéarea, la empresa se hace acreedora, de acuerdo a los proyectos que
hizo y al trabajo que realizd, a quedarse con las ciento cuarenta hectareas que incluyen cincuenta
hectareas de bosques nativos intangibles. Al cual, también, ha trascendido que se le estan
cambiando los colores para poder hacerlo un negocio. Y esto también, para no hablar de barricadas,
para no hablar mediaticamente y que esto no se vaya en término de chicana, hicimos un pedido a la
Direccion de Bosques para que informe qué cambios se estan produciendo, cuales son y por qué. O
sea, queremos claridad. Y esto nos choca sobremanera cuando vemos el tratamiento que se le da a
la gente que pelea por un terreno, por un pedazo de tierra para vivir.

Entonces, nosotros queremos discutirlo seriamente, organicamente, desde la Legislatura. Esto no
es una discusién de sélo en los medios. Nosotros lo quisimos instalar hoy aca en la Legislatura
oficialmente; sin embargo, hubo negativa, porque podrian haber ido. Ahora, tenian la oportunidad
de discutirlo para salir de los medios y métanlo aca, como corresponde, un pedido de informes de
esta Legislatura, que corresponde como diputados de la Provincia, que asumimos un compromiso
ante la comunidad Curruhuinca, ante las asambleas socioambientales, y ante la comunidad de San
Martin de traer el tema acd y clarificarlo, poner blanco sobre negro, y lo que es verdad es verdad, y
lo que es mentira es mentira, pero oficial, no de discurso, no de discursos por los medios, ni de
discursos aca entre chicanas. Queremos seriedad. Sin embargo, eso se esta evitando, otra vez se
patea la pelota afuera y se embarra la cancha. Por eso, hoy la reunion se hizo igual, se reafirmo el
compromiso con las comunidades y con las organizaciones que estuvieron, muchas organizaciones
ambientalistas. Gente que participo de la elaboracion de la Ley de Bosque, de la cual ellos tienen
muchos mas conocimiento, mil veces mas conocimiento de cada uno de los que estamos aca.
Porque yo no, no, nunca planteo que nosotros, los que estamos aca, nos las sabemos todas. Por eso
hay gente que estudia el tema, que es especialista y esa gente queriamos que hable.
Lamentablemente, hoy hablaron afuera de la Legislatura. Pero, bueno, queremos y vamos a seguir
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insistiendo para que esto se lleve adelante, se clarifique. Y nosotros lo hacemos desde una mirada,
porque hay diversidad de motivos, y hay diversidad de miradas. No es la misma mirada de esta
banca que la que tienen otras bancadas de esta Legislatura. jEsto es claro! Incluso hay bancadas que
han planteado en San Martin, que pelean contra el monopolio de una sola empresa porque quieren
libertad de empresa. Nosotros lo hacemos de una mirada anticapitalista, de una mirada socialista, de
una mirada que cuida el medioambiente, pero con una vision de que le pertenece al conjunto de la
comunidad y no esta para hacer negocios. Porque nos estamos cavando nuestra propia fosa, nuestra
propia tumba y, por eso, desde esa mirada, es que compartimos con otros bloques la necesidad de
clarificar esta situacion y tomar cartas en el asunto. Por eso, nosotros en esto vamos a insistir, nos
cay0 bastante mal y dio bastante vergiienza ajena que estas comunidades hayan tenido que venir e
irse, y lo hicieron también en forma solidaria con quienes estaban afuera, porque esto también lo
voy a decir, acd no nos echo nadie a empujones, no nos sacd la Seguridad, pero, se dijo
colectivamente, que si hay gente afuera, que ha quedado afuera de este debate, vamos todos afuera,
y nos parecio la mejor actitud que podiamos tener, los legisladores, por lo menos nosotros, no le
vamos a prohibir la entrada a nadie a esta Legislatura, a nadie, a nadie, a nadie. Yo creo que, desde
ese punto de vista, valoramos la audiencia que hicimos, la vamos a seguir haciendo, y si hay una
manera mejor de convocar a una audiencia publica en términos organizados y demas, que los que
saben mas, ¢no?, y se las conocen todas, las leyes, los articulos y todos los protocolos, que la
convoquen, pero que la convoquen para poner blanco sobre negro esta situacion y darle marcha
atras, ponerle un freno a lo que consideramos nosotros de la entrega de ciento cuarenta hectareas a
precio irrisorio a una empresa privada, y un dafio absoluto al medioambiente y a toda la comunidad
de San Martin de los Andes.
Gracias.
Sr. FIGUEROA (presidente). —Gracias, diputado.
Diputado Dominguez.

3.3.6
Respuesta al diputado Godoy

Sr. DOMINGUEZ (MPN). —Gracias, sefior presidente.

Realmente, me llama la atencién como hay un cruce de mentiras tan grande, ;no? Y realmente se
engafia a la gente. Porque traer gente cuatrocientos kilometros engafiada, es realmente, la
responsabilidad es de los que los convocaron, haber traido gente engafiada a la Legislatura. Porque,
yo aca tengo un pedido del diputado preopinante, esta firmado por él, donde dice: Solicitud de
servicio, detalle del evento, fecha 27/6/2017, 14 horas. Tiempo estimado de duracién: una hora
treinta. Localizacion: Salon de Memoria. Cantidad de personas estimadas: diez. Descripcion, breve
descripcion de la actividad a realizarse y necesidades de recursos: Se llevard a cabo una
con-fe-ren-cia de prensa con motivo de denunciar una audiencia publica.

iBah!, o yo leo mal, y lo firma un diputado que después sali6 en los medios diciendo: esto es una
audiencia publica, pero el diputado que esta firmando acé dice: Se llevara a cabo una conferencia de
prensa con motivo de anunciar una audiencia publica; cantidad de personas estimadas: diez.
Haganse cargo, dejen de mentirle a la gente, dejen de mentirle a la gente, dejen de mentirle a los
medios; diganle: saben que, empezd la campafia politica y vamos a mentir, vamos a seguir
mintiendo y vamos a seguir mintiendo. Digan la verdad. Audiencia publica. La Legislatura, el
Poder Ejecutivo y los municipios pueden convocar a una audiencia publica para debatir asuntos
concernientes al interés publico y al bienestar general, la que debe realizarse con la presencia
inexcusable de los funcionarios competentes. La Legislatura, en su conjunto, a través de una
Resolucién, el Poder Ejecutivo, los municipios. No un diputado. Si no yo el jueves los invito, el
jueves a las 18:30 en Ciudad Deportiva, los invito; yo hago una audiencia publica, muchachos, los
invito a todos. Estan invitados, asi que el que quiera ir, vamos a tener una audiencia publica casi
con mil doscientas, dos mil personas, hay muchas mas personas y debatimos. Yo los invito, 18:30.
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Es mas, vamos a hacer choripan y unas hamburguesas. Los invito 18:30, por favor, espero su
presencia, y va a haber méas gente que hoy. Pero dejen de mentirle a la gente, digan la verdad,
cuando van a los medios digan la verdad: no, ;saben qué?, empezaron las elecciones, tenemos la
misma metodologia que en su momento tenia Pereyra con Ana Pechen que le funciond, nosotros
ahora la queremos tener contra el MPN a ver si funciona. Ahora, si quieren hablar en serio,
realmente, de este tema, yo los invito a que el 23 de octubre y todo el otro afio que viene, vayamos a
San Martin, con las comunidades, hablemos con los concejales, con la gente, Ilamemos a cada una
de las personas, a partir del 23 de octubre, cuando se terminen las elecciones, cuando se terminen
las elecciones. Porque, ¢cual es el apuro? Si desde el 2010, del 2010 hasta el 2017 no se clavo un
clavo en la cota 1600, jun clavo no se clavd! jEh! Nada. Entonces, ;cudl es el apuro? Qué... ya
estan construyendo yo... ya estan derribando bosques, ;qué estan haciendo? Porque no se clavo un
clavo. ¢Sabe por qué lo sacd? Porque son épocas electorales.

Entonces, yo le pido, si usted quiere instalar un tema y, realmente, lo siente de corazon,
empecemos a hacer el 23 de octubre; si no voy a empezar a creer que usted esta utilizando a la
gente. Que encima de mentirle y de engafiarla, la esta utilizando. ¢Por qué? Porque tiene fines
electorales, nada mas, como siempre hizo. Como siempre hizo con los loteos Balsa Las Perlas, que
todavia la gente esta esperando en Balsa Las Perlas los lotes que les iban a vender cuando era
secretario de Gobierno de la Municipalidad, con el intendente de Cipolletti.

Voy a creer que esta engafiando a la gente como las casitas esas, de 20.000 pesos que nunca se
hicieron. Voy a empezar a creer que esta engafiando a la gente como los jubilados que estaban
reclamando y que nunca movieron la lapicera. Voy a empezar a creer que es un engafio mas a la
sociedad a la cual nos tiene acostumbrados. VVoy a empezar a creer esas c0sas.

Entonces, si realmente no es un engafio mas, el dia 23, lo convoco a que realmente debatamos
esto en serio. Ahora, si usted de aca hasta el 23 sigue con esto, voy a creer que es una estrategia de
campafia electoral que usted tiene planificada para instalar un tema, nada mas.

Ahora, si queremos instalar temas, bueno, empecemos a hablar de determinados temas que
realmente tienen que ver con engafios a la sociedad y con malversacion de fondos —que yo creo
que es asi— Y quisiera ver que le muestren a la sociedad cuanto salid traer tres partidos de la Copa
Argentina. ¢(Cuéanto salio traer tres partidos de la Copa Argentina? Tengo entendido que salié un
millon y medio de dolares. Averigiié yo: —Che, ¢cuanto sale traer Boca-River aca a la region?,
Boca-River, ¢eh?, no dos partidos de la B, Boca-River: 400.000 ddlares, Boca-River. Ahora Boca
sale méas caro porque sali6 campedn, entonces. Bueno, pero 400.000 délares traer Boca-River, un
millon y medio de... o sea 1.200.000 ddlares, vemos tres veces Boca-River. Acé salié un millon y
medio de doblares, tengo entendido, traer tres partidos de la B. ;Qué paso con esa plata que falta?
Me comentan que a Instituto lo traen con 800.000 pesos. Se vienen hasta caminando de Cérdoba a
Neuquén [risas]. jSi, es verdad! ;Qué pasa con esa plata? ;Qué pasa con los dos millones y medio
de ddlares, perdon, los dos millones y medio de pesos que no pueden justificar en época de
campafa con el ENIM? Hablemos esos temas, porque esa es plata de la gente, ¢eh?

Hablemos de los temas, de las publicidades engafiosas que se estan haciendo en los medios de
comunicacion para beneficios personales. jHablemos de esos temas!, porque se esta haciendo una
campafa a gobernador, a diputado nacional, cuando hay leyes nacionales. Y se estan utilizando fondos
de la comuna a Cutral C4. Esto no es: yo soy el patron de estancia y hago lo que quiero con la plata. No.

Pero yo me juego la cabeza que los cursos de capacitacion, se han cap... hasta Maxi Caparroz
debe ser soldador en Cutral Co, porque hasta se ha capacitado Maxi Caparroz, me parece, con la
plata que han gastado en tantos cursos de capacitacion. jDejémonos de joder! Porque yo escucho a
Rioseco hablar y estd en Disneylandia en Cutral C6. Y en Cutral Co los indices de mortalidad, los
indices de arma blanca, los indices de violencia son los mas grandes de la Provincia. Esas cosas nos
tienen que explicar, qué hacen con la plata.

No hay problema. Yo ahora voy a presentar un Proyecto de Resolucion, antes... y mafiana voy a
pedir si... un Proyecto de Comunicacion a Cutral Co para saber, realmente, que muestren el contrato de
lo que gastaron. Porque si no voy a comenzar a pensar que parte de esa plata va a la campafia politica,
porque justo viene la campafia a diputado nacional y justo gastan esta cantidad de dinero y de plata.
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Asi que dejemos de mentirle a la gente y si realmente queremos hablar en serio de este tema,
empecemos a hablar el 23, vamos a San Martin con los concejales, todos, si realmente quieren
hablar en serio y si, realmente, no quiere utilizar a la gente.

Muchas gracias.

Sr. FIGUEROA (presidente). —Gracias, diputado.

Diputado Fuentes.

3.3.7
Solicitud de revision del derecho de admision a la Legislatura

Sr. FUENTES (FN). —Gracias, presidente.

El dia de hoy empez0 en esta Legislatura con la llegada de un grupo numeroso de trabajadoras
sociales que solicitaban y ambicionaban pasar para presentar en Mesa de Entradas un Proyecto de
Ley, que ojala podamos tratar en el transcurrir de los proximos meses.

La primera sorpresa fue que no podian pasar. Empezamos a gestionar ese paso de alrededor de
unas treinta personas, casi todas de género femenino, que entusiastamente aprovechaban el Dia del
Empleado Publico para trasladarse a la ciudad de Neuquéen de distintos lugares —pude reconocer
varias personas de Zapala—; con el Unico objetivo de presentar el Proyecto de Ley y tener una charla
con los legisladores que queramos o quisiéramos recibirlas. Bueno, eso fue un problema, fue un
problema. Se termind autorizando el ingreso de doce de esas personas, el resto qued6 afuera. Hace
frio, alla estaban. Las recibimos con dos o tres legisladores mas de esta Casa, y terminamos
trasladandonos afuera todos, para poder compartir con ese conjunto de personas una charla amigable,
lo mas condescendientes posible con el gesto que habian tenido de acercarse hasta esta Casa.

Lo he escuchado a usted, sefior presidente, mas de una vez destacar con cierto gusto que
disfrutaba de una Legislatura donde muchos legisladores habian llegado a su madurez politica. Yo
he sido un hombre que he participado en la Legislatura anterior, en lo que era el lado de atras de la
Legislatura anterior, a donde la gente llegaba sin golpear las puertas. Uno abria la puerta del
despacho y tenia afuera cuatro o cinco personas que venian a demandar alguna asistencia, alguna
ayuda, algun contacto con el legislador. Fui parte también de los legisladores que aprobaron el
Proyecto de Ley del enclave de este espacio, de este edificio donde hoy esta.

La distancia que hay entre el acercamiento poblacional de aquella Legislatura con esta es,
realmente, abismal. También es importante la diferenciacion que hay en esta Legislatura para poder
caracterizar mejor el trabajo del personal de la Casa y del legislador. Ahora, que eso termine
transformandose en una especie de vallado permanente para cualquier transeinte o ciudadano
interesado en ingresar, estamos cometiendo un error republicano, democratico que debemos
subsanar, debemos subsanar.

Yo quiero llamar a la reflexion, porque el diputado preopinante tuvo una intervencion que, a mi
criterio, denosta en forma bastante significativa la tarea de todos nosotros, no solamente la tarea de
todos nosotros, sino la tarea de nuestros representantes, de otros representantes, intendentes,
parlamentarios del Parlasur, distintos representantes institucionales. No es la forma en la que se
deberia conducir un debate. Esta bien, la hora de Otros Asuntos todo lo permite. Pero teniendo
conocimiento de su capacidad de trabajo y de la capacidad de trabajo de la gente que lo rodea, yo,
lo que solicito es revisar las normas de admision con algun criterio un poco mas amplio donde
puedan depositarse en los legisladores de esta Casa responsabilidades que nos compete a la hora de
admitir determinadas personas, por determinadas razones.

El debate de la audiencia publica de hoy no es un tema que hayamos instalado nosotros; es un
tema que viene instalandose en San Martin de los Andes desde hace un tiempo muy largo y que a
este legislador le es bastante caro porque también fui autor —perdén—, no autor, sino legislador
que aprobd el Proyecto de Ley que impulsé la transferencia de ese territorio fiscal del cerro
Chapelco a la Municipalidad de San Martin de los Andes. Asi que, en ese momento, ya
visualizdbamos la trascendencia que eso tenia.
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Para mi, ha sido una sorpresa inusitada ver que el Concejo Deliberante de San Martin de los
Andes con, practicamente, todos sus exponentes, de los cuales uno de los exponentes fue ministro
de Salud del Movimiento Popular Neuquino en la gestion anterior aparece en la television nacional
denunciando el avasallamiento que han sufrido, a punto de partida de un Decreto que se genero
ocho afios después de la Ley que nosotros sancionamos en el 2002. Asi que estamos ante una
situacion compleja que esta muy tefiida de grises, de cuestiones que hay que trasparentar, y donde
es este el lugar adonde hay que recibir al que venga a decir algo, y mas si viene con intereses de ser
escuchado. Y hay que hacerlos, imponerles muchas situaciones —como le gusta llamar
habitualmente a los poderes ejecutivos—, imponerles palos en la rueda.

Porque ¢de qué se trata? Recibirlos, atenderlos. jOjala podamos hacerlo con café, con alguna
golosina!, atenderlos, como entiendo yo que a usted le interesa, y les interesa a sus colaboradores, y
les interesa a todos los miembros de esta Camara.

Pero algo estd ocurriendo. Yo lo noté como un quiebre de la Institucion en la dltima Sesion
cuando no pudimos concertar la metodologia de trabajo con relacion al Convenio Colectivo que se
va a tratar hoy en particular. Y que se generd una situacion —a mi criterio— bochornosa que
termind generando que muchos de nosotros nos fuéramos, y etcéteras, etcéteras.

No me parece razonable trabajar asi. Me parece que hay que buscar una forma de convivencia
mas democratica. Tenemos todo un afio electoral. No puede ser que todos los temas se transformen
en electorales, que todo termine siendo una chicana de altisimo vuelo, de bajo vuelo, ruin, artera.
No, no es asi.

Hay gente que vino, realmente, hoy con la expectativa de poder encontrarse con usted, con sus
colaboradores, con los legisladores, y hablar, intercambiar, posicionarse, decir lo que pensaban. Lo
logramos en la vereda, con el frio que hoy significo eso, y con la sensacién de que no tenemos el
piné politico o institucional los legisladores que estdbamos ahi para poder sentirnos, también,
duefios de Casa ante un evento como este.

Entonces, honestamente, conociendo a las personas que estan en esta Camara, conociendo el
valor de la Institucién, conociendo el valor de quien la preside y quienes colaboran con usted, le
digo que se trata solamente de hacer un reajuste en la forma en la que hacemos la admision de
aquellas personas que vienen a visitarnos.

Lo de hoy a la mafiana con los trabajadores sociales fue una especie de llamado de atencion,
porque dije: ¢(qué estd pasando que nos pasa esto? La verdad que nadie chillo, las chicas se
quedaron afuera, salimos afuera, nos sorprendiamos; pero no pasd nada, se sacaron fotos y le
entregaron el Proyecto de Ley y después se retiraron.

Pero poco tiempo después vivimos esta situacion con un grupo numeroso de personas, entre las
cuales habia varios loncos que vienen trayendo una pesadumbre importante por este tema, y que a
mi me hubiera gustado tratar de otra manera, de mejor manera, porque, ademas, entiendo que es la
voluntad de la mayoria de los presentes y de las autoridades de esta Casa.

Nada mas, sefior presidente.

Muchas gracias.

Sr. FIGUEROA (presidente). —Muchas gracias, diputado.
Finalizada la Hora de Otros Asuntos, comenzamos el tratamiento del Orden del Dia.

5

DIA PROVINCIAL DEL ORGULLO GAY, LESBICO Y TRANS
(28 de junio)
(Expte. P-034/16 - Proyecto 9824)

Sra. CORROZA (secretaria). —Tratamiento en general del Proyecto de Ley por el cual se instituye
el 28 de junio de cada afio como Dia del Orgullo Gay, Lésbico y Trans en la Provincia del Neuquén.
Sr. FIGUEROA (presidente). —Diputado Pilatti.

Un segundo, diputado Pilatti.
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- Se leen los Despachos de las Comisiones de
Desarrollo Humano y Social; de Legislacion de
Asuntos Constitucionales y Justicia, y de
Hacienda y Presupuesto, Cuentas y Obras
Publicas. [Ver sus textos en el Anexo].

Sr. FIGUEROA (presidente). —Diputado Pilatti.
Sr. PILATTI (MPN). —Me han concedido el honor de actuar como miembro informante. Asi que
lo voy a hacer con mucho agrado.

El 28 de junio del afio 1969, se dio un episodio de violencia en una ciudad, Stonewall, en el
Estado de Nueva York, que es en Estados Unidos, donde habia reunida gente con opciones sexuales
diversas. Y, a partir de ahi, se estd tomando el 28 de junio en todo el mundo como el Dia del
Orgullo Gay, pero es un Dia més amplio que recoge a todas las opciones sexuales diversas.

En Argentina, la primera vez que se celebra este Dia es en el afio 1992, que creo que esto motiva
alguna reflexion porque fueron necesarios nueve afios de democracia para que se pueda recuperar
este Dia.

Y cuando uno pone las cosas un poco en perspectiva, se encuentra con que el pais ha cambiado
mucho, porque, por aquella época, en los 80, no teniamos divorcio vincular siquiera, haciamos
obligatoriamente el Servicio Militar. Y el pais ha venido avanzando. Y esto es una muestra mas.

Y celebramos que, de manera unanime, como ha sido tratado este proyecto, lleguemos a esta
instancia donde en la Provincia consagremos este Dia.

Hay... justamente, en este tiempo, hubo una serie de recuperaciones bastante interesantes de lo
que fue la organizacion de la celebracion del Dia del Orgullo en el afio 92 con la gente con
mascaras, porque tenian miedo de ser despedidos de sus trabajos o ser llevados presos,
directamente. Y, cuando uno lo ve asi, dice: bueno, realmente, la sociedad va mejorando.

Yo soy un convencido de que el mundo estd mejorando. Hoy tenemos menos pobres en el
mundo, en nimeros absolutos, que nunca en la historia del mundo. Tenemos menos analfabetos en
el mundo que nunca en la historia de la humanidad, contra una serie de interpretaciones mala onda.
iOjo!, no quiere decir que estemos perfecto, ¢cierto? jOjald! Esto es una construccion.

Pero la civilizacién progresa, y yo creo que estamos, tenemos el honor nosotros como
legisladores de dar un paso en el sentido del progreso sancionando esta norma. Y me parece, para
no extenderme, porque estan los compafieros de la Direccidn Provincial de Diversidad, que es una
fortuna, también, que el Gobierno haya decidido generar un ambito para tratar esta problematica en
esta gestion. Me parece recuperar una frase de Carlos Jauregui que ellos han inscripto en los
fundamentos del proyecto que enviaron oportunamente. Carlos Jauregui, fundador de la CHA y
martir de esta causa, dijo: “En una sociedad que nos educa para la vergiienza, el orgullo es una
respuesta politica”. Es una gran frase. A mi, personalmente, ademas me sirve para sopesar de qué
estamos hablando, ¢cierto? Si nosotros viviéramos en una sociedad igualitaria, realmente igualitaria,
probablemente no hiciera falta declarar un dia del orgullo de nada, ni del orgullo gay ni del orgullo
heterosexual ni de nada porque... Pero no estamos en una sociedad igualitaria. Estamos tratando de
caminar en esa direccion y ahi es donde este tipo de cosas sirven porque tenemos que avanzar. Yo
lo proceso parecido a lo que son, por ejemplo, los cupos de género en politica. Yo quiero vivir en
una sociedad donde no hagan falta los cupos de géneros. Porque la igualdad esté tan metida en
nuestras vidas, en nuestros corazones y en nuestra actuacion que no haga falta este tipo de cosas.
Pero hasta que lleguemos a esa sociedad, estas cosas nos ayudan.

Y estamos dando un paso importante; es una respuesta politica, tal cual como dijo Jauregui, para
una sociedad que todavia educa para la vergiienza.

Entonces, se trata de igualar, de pelear por ir acercandonos a una sociedad de mayor igualdad
donde todo el mundo pueda sentirse comodo con sus opciones de vida.

Eso es todo. El proyecto, por lo demas, es técnicamente muy sencillo.

Va a haber un cambio que se va a introducir en el tratamiento en particular, lo anticipo porque estan,
ya que esta la gente interesada en el tema... se va a cambiar la expresion: la diversidad y la no
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discriminacion, por “la igualdad”. En vez de “...no discriminacion...” que es negativo, se va a poner,
ahi, la expresion “igualdad”, porque se entendio en la Comision que era mejor hablarlo en positivo.

El proyecto, por lo demas, es muy sencillo. Convoco a todos los legisladores a apoyarlo y que
tengamos la fortuna de que mafiana sea el primer 28 de junio donde esta fecha tenga una
consagracion en nuestra Provincia.

Gracias a los compafieros que nos han acompafado hasta ahora, y perdon por el tiempo que ha
llevado, pero esperamos avanzar, también, con esta causa.

Gracias [aplausos desde la barra].

Sr. FIGUEROA (presidente). —Gracias, diputado.

Diputada Parrilli.

Sra. PARRILLI (FPVPROV). —Gracias, presidente.

Bueno, bienvenidos hoy aqui a esta Camara y, la verdad que me vienen a la memoria, me vienen
a la memoria muchos recuerdos.

Lo primero que querria resaltar es que en el afio 2008 se reconoce en el Gobierno de la pesada
herencia, se reconoce por intermedio de la ANSES una Resolucion donde reconoce la pension por
fallecimiento a las parejas del mismo sexo. Una lucha que indudablemente llevaron las
organizaciones, pero que hubo un Estado que escuchaba y daba respuestas.

Y recuerdo, también, por el afio 2010, al principio —quizas era 2009—, cuando recibi a un
grupo de jovenes que ya, quizas con temor todavia, con vergiienza por la falta de reconocimiento y
el rechazo, recibi en mi oficina y estuvimos hablando sobre, justamente, que se iba a tratar ese afio
la Ley de Matrimonio lgualitario.

Y recuerdo aquella noche del 15 de julio del 2010, una noche muy fria, pero, sin embargo, un
grupo de familias estaban afuera esperando que se diera la votacion en el Recinto. Y ese 15 de julio
se aprueba en el Senado, con 33 votos a favor y 27 en contra, una amplia mayoria, 3 abstenciones,
se aprueba la Ley de Matrimonio Igualitario; el primer pais de Latinoamérica que consigue este
derecho, y el decimoquinto en el mundo.

Hubo ausentes nueve senadores. Fue una discusién muy grande en el interior de cada uno de los
Bloques. E, indudablemente, también el reconocimiento a Néstor Kirchner, que era diputado
nacional en esa época y que militd esta Ley de Matrimonio Igualitario. Pero que, sin embargo,
también tuvimos diferencias internas, se mezcla acé lo ético, lo religioso y se dio libertad, por lo
menos a los senadores del Frente para la Victoria y a los diputados para realizar este voto. Y esta
noche festejamos con muchos comparieros y comparieras que hoy estan aqui presentes.

Y como dijo la presidenta el otro dia, para mi no cambid nada esta Ley, pero si cambid la
situacion de miles de familias argentinas que empezaron a ser reconocidas socialmente y a no estar
escondiendo su identidad. Y asi llegamos al afio 2012, jmire, apenas pasaron dos afios! Y de los 33
votos, ya fueron 55. Por una amplia mayoria se decidio la Ley de Identidad de Género, que permite
la rectificacion registral, sin obligacion de acreditar intervencion quirdrgica, ni terapias hormonales
u otro tratamiento psicolégico o médico.

También, fue una noche muy fria, pero que se logré esta Ley que indudablemente dignifico a
muchas personas. Después, vino el 2013, donde se votd la Ley de Reproduccién Humana Asistida,
el 5 de junio, y fue la Camara de Diputados la que aprobd esta Ley, habia habido ya media sancion
en el Senado y fue por 204 votos afirmativos y solamente 10 abstenciones; garantizando el acceso
universal a los procedimientos y técnicas de reproduccion.

jAvances! jAvances! Que ha ido dando nuestra sociedad que, indudablemente, no se hubiera podido
hacer sin el apoyo y sin la lucha de las asociaciones que trabajaron mucho en este sentido, pero también
porque hubo un Gobierno que escucho los reclamos de su pueblo, y eso no lo tenemos que olvidar,
porque gracias a todos estos antecedentes —y, seguramente, habra algin otro que no recuerdo— hoy
estamos sancionando este Proyecto de Ley del orgullo gay, de lesbianas y transexuales.

Asi que apoyar, l6gicamente, desde nuestro Blogue y seguir trabajando en los derechos de los
mas vulnerables para poder tener una sociedad mas justa e igualitaria.

Gracias, presidente.
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Sr. FIGUEROA (presidente). —Muchas gracias, diputada [aplausos desde la barra].

Diputada Jure.

Sra. JURE (FITPROV). —Gracias, sefior presidente.

Cuando voté a favor de este proyecto hice una especial mencion a la necesidad de reivindicar
que las conquistas de la comunidad LGTBI, en el mundo y en la Argentina particularmente, es
producto de la organizacion, de la lucha y de la movilizacion de generaciones enteras.

Sin esa lucha no hubiese existido demagogia posible de ningin Gobierno que aparenta ceder un
derecho, que podria haberlo otorgado décadas anteriores, pero que si obstaculiza en los hechos la
posibilidad de que la identidad autopercibida de género cuente con los recursos materiales
necesarios para que pueda hacer el desarrollo de una persona con su eleccion, como cualquier
trabajador o trabajadora, que en el régimen capitalista en el que vivimos, no solamente fomenta la
heteronorma que mata, sino que también fomenta la precarizacion y la flexibilizacién laboral y, por
ende, de las condiciones de vida de las personas. Si en el mundo heterosexual del capitalismo las
mujeres somos doblemente oprimidas, en el mundo de las personas que defienden su identidad de
género, la situacion se agrava muchisimo mas. En el afio 2016 se produjeron en la Argentina treinta
y un crimenes de los llamados crimenes de odio; y se llaman crimenes de odio porque solamente
quien sepa, haya escuchado, conozca o haya visto en quée condiciones se encuentran los cuerpos de las
personas asesinadas, mutiladas, ultrajadas, expresan —en esas marcas que han terminado con sus
vidas— un ensafiamiento, un odio que, obviamente, la Iglesia, en especial, juega un papel fundamental
en fomentar, por ejemplo, el rechazo al matrimonio igualitario cuando en boca del propio papa
Francisco lo consider6 una amenaza a la familia que ordena Dios. Estamos, entonces, ante un saboteo de
lo que, por un lado, se plantea como un derecho y donde por el otro lado significa la muerte creciente de
las personas que luchan en su comunidad por su identidad. No solamente eso. Hoy podemos estar
votando un proyecto que tiene en ese punto, por lo que acabo de decir, una base contradictoria. Porque,
por un lado, se institucionaliza un dia que es de lucha, pero en el caso de este Bloque, del Frente de
Izquierda y de los Trabajadores, resolvimos votar favorablemente por el proyecto, reivindicando la
lucha de la comunidad, las reivindicaciones pendientes, la necesidad de luchar contra la impunidad de
los crimenes de odio y de los ataques, como ha sido el caso de Higui, a quien logramos liberar con la
movilizacion y con la lucha, el caso de Pepa Gaitén en el afio 2010 o el caso de Carlos Agiero, un joven
de 17 afios que se suicidd, que esto es parte del genocidio silencioso, también, que padecen comparieras
y compafieros de la comunidad.

Ahora, yo hablé de treinta y un crimenes en el afio 2016 que son los que estan registrados, porque
la discriminacidn es tan profunda que ni siquiera a las personas cuando estan muertas se les respeta la
identidad, y son asentadas en las actas de defuncion o en los expedientes de los crimenes o en el caso
de los suicidios, no se respeta su identidad ni aun después de muertas 0 muertos. Esto es lo que
distorsiona, de alguna manera, los informes que la Federacidn ha presentado de los registros de los
crimenes y de las situaciones de violencia creciente. El reclamo de un trabajo digno y la falta de
cumplimiento de un cupo es el que explica por qué en nuestra Legislatura el Proyecto 10.029, que he
presentado el 13 de septiembre el afio pasado, atn no ha tenido tratamiento. Entonces, nuestro voto es
de apoyo a una lucha, a las reivindicaciones conquistadas y a los reclamos por conquistar. Y a la
denuncia de un régimen social y de un Estado que atenta contra un derecho de las personas gais,
lesbianas, transexuales o bisexuales, porque eso es lo que explica que muchas personas trans estén
hoy empujadas a las situaciones de prostitucion. Y, en ese sentido, es que nuestro voto favorable es el
que convoca a la movilizacion por trabajo genuino, por un salario que cubra la canasta familiar, por la
necesidad de la cobertura de Salud Publica y educativa para todas las personas.

Nuestro voto favorable, también, es un saludo a la movilizacién o a la convocatoria que mafiana
se va a hacer en el Monumento a San Martin, entiendo, a las 17 o 18, va a haber una especie de
radio abierta. Creo que nos vamos, practicamente, medio a autoconvocar todos en el dia de mafiana
porgue creo que es una oportunidad para poder celebrar el reforzamiento de esta lucha de varias
generaciones de hombres y de mujeres que estamos peleando por el derecho a la identidad
autopercibida y por los derechos materiales para poder ejercer durante toda la vida, una larga vida,
esa identidad que hemos elegido.
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Muchas gracias [aplausos desde la barra].

Sr. FIGUEROA (presidente). —Muchas gracias, diputada.

Diputado Fuentes.

Sr. FUENTES (FN). —Gracias, presidente.

Con muchisima alegria, informarles ademas a quienes nos visitan que el proyecto caminé muy
rapido y con la unanimidad de las Comisiones.

Es una alegria importante —entre paréntesis—, ademas, destacar el trabajo de Adrian Urrutia, su
Colectivo Diversidad, la Mesa Nacional por la Igualdad. Y destacar estos valores que aparecen en la
Ley que vamos a votar: orgullo, se habl6 algo al pasar. La connotacion de poder elegir el género o
poder elegir la sexualidad y llevarla con orgullo es un escalon nuevo en el orden de la Salud y la
felicidad en la sociedad perversa en la que vivimos. Y lo quiero parar en el orden de la Salud porque
el centro gravitacional que tiene el género y la sexualidad en los seres humanos es tan alto y hace
tanto a la vida, que el poder elegirlo y llevarlo con orgullo es tan demoledor de hipocresias, es tan
demoledor de caretas y de situaciones impostadas que solamente desde el amor, desde la felicidad
y, fundamentalmente, desde la Salud puede concebirse. Asi que mi alegria por poder estar hoy
acompariando un momento mas de crecimiento que se festejara, se celebrara, se llevara con orgullo
todos los dias 28, y mi profundo respeto a este trabajo denodado que en honor a la salud y a la
convivencia entre las personas, llevan adelante la Mesa Nacional por la Igualdad, este Colectivo
Diversidad que hace tanto tiempo nos tiene acostumbrados a que, si algo son es un grupo humano
hermoso, alegre, festivo y, por sobre todas las cosas, con muchisima capacidad de dar, con
muchisima capacidad de dar y que la sociedad tanto necesita de esa mirada, de ese gesto, de ese
afecto permanente de todos aquellos que hoy llevan con orgullo su sexualidad y su género.

Muchas gracias [aplausos desde la barra].

Sr. FIGUEROA (presidente). —Gracias, diputado.

Diputado Godoy.

Sr. GODOY (PTS-FIT). —Gracias, sefior presidente.

Voy a ser breve, pero verdaderamente retomar el homenaje a todas aquellas que en forma
valiente le vienen poniendo el cuerpo a esta pelea que no ha sido gratuita. Y conmemorarla
justamente el dia de Stonewall, donde el acontecimiento, y que esta fecha recuerda ese
acontecimiento, tiene una importancia grande porque tiene que llamar a la reflexion cuando se diga
por qué este dia, por qué este dia y no otro. Justamente, el dia cuando se revelaron a las razias
permanentes, a las golpizas permanentes, a cuando se atropellaban los derechos de quienes querian
ejercer su sexualidad como le viniera en ganas, la Policia reprimia, llevando adelante un mandato
patriarcal, un mandato machista, un mandato religioso. Esto de discriminar y de decirle a la gente lo
que tiene y lo que no tiene que hacer, lo que puede y lo que no puede hacer segiin mandato de quién
sabe quién. Y ese revelarse, cuenta la anécdota, ahi, en Stonewall, cuando estaban produciéndose,
en pleno ataque, llevandose a golpes, arrasando... llevdndoselo puesto, dice que una mujer lesbiana
pego el grito en el medio de todo el caos y dijo: ¢ Alguien va a hacer algo? Y, desde ahi en adelante,
se empezaron a plantar y a decir jbasta!, y a decir jbasta! Y ese grito no call6 hasta el dia de hoy. Y
gue hoy resuene en este Recinto y en esta Camara, y que hoy se reconozca ese dia como el dia de la
rebelion, el dia de la pelea por la libertad, el dia del derecho, para mi tiene una connotacion
importantisima, justamente, de rebeldia, pero ademas de lucha por los derechos. Y en esta, vale la
memoria de todas aquellas que fueron peleando cada uno de los derechos, que, obviamente, la
igualdad ante la Ley no es lo mismo que la igualdad ante la vida. Se conquistan derechos y después
hay que pelearlos en el terreno, hay que pelearlo, hay que pelear contra los prejuicios, hay que
pelear en los puestos de trabajo, porque estan las Leyes y a veces son muy bonitas y muy lindas y
hacen reconocimientos formales; pero, después, a la hora del... verdaderamente del respeto a la
diversidad no existe en concreto y hay que luchar muchisimo. Nos queda mucha pelea por delante.

Este es un grano de arena, yo creo que es una herramienta mas y un reconocimiento a la lucha
que vienen trayendo. Yo, desde ese punto de vista, comparto plenamente y nosotros, desde esta
banca obrera y socialista, también hacer un acto de desagravio porque muchas veces, en nombre del
socialismo, se persiguid a los homosexuales, se persiguio también a mujeres prostitutas. Se las
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persiguio, se las reprimid, no en nombre nuestro. Nosotros, nuestras ideas socialistas son libertarias,
nuestras ideas socialistas son, justamente, que puedan ejercer libremente su sexualidad.

Por eso, nosotros, esa es nuestra mirada y ese es nuestro compromiso militante, en forma
concreta, acompafando y, desde ya, bancando la pelea que dan estas mujeres que ejercen la
sexualidad como se les venga en gana porque es su derecho y nadie puede opacarselo y objetarselo
y mucho menos perseguirlas o quitarles derechos. Y esto se lo han ganado ellas, peleando en la
calle. Ellos y ellas peleando en la calle, eligiendo ejercer su sexualidad como lo quieran hacer. Y,
desde ese punto de vista, nosotros lo minimo o lo Gnico que podemos hacer es respetar.

Y también desde acd, y aprovechando también este dia, pedimos la absolucion absoluta de Higui
—1la mencionaba la compafiera Jure recién—, que fuera puesta presa por defenderse y que sigue
procesada. Entonces, pedimos la anulacién de su causa porque lo hizo en legitima defensa y vale
esa legitima defensa, asi como valio en Stonewall la legitima defensa de esas mujeres, hombres que
se hartaron de las razias policiales.

Y, para terminar, hacerla breve, estan esperando, quiero terminar con una frase de una gran
luchadora por los derechos de la diversidad, que dice asi: “En un mundo de gusanos capitalistas,
hay que tener coraje para ser mariposa”. Lo decia Luana Berkins. Fuerza y un saludo también desde
Pan y Rosas, de las compariieras que luchan por sus derechos y mafiana a las 18 vamos a estar en el
monumento.

Gracias. [Aplausos desde la barra].

Sr. FIGUEROA (presidente). —Muchas gracias, diputado.

Diputado Nogueira.

Sr. NOGUEIRA (MOLISUR). —Gracias, presidente.

Por supuesto y con mucho entusiasmo, adelantar nuestro voto positivo a este proyecto y
aprovechar también para rendir un homenaje a todos, todas, «todes» aquellos que cayeron en la
lucha, en la larga lucha por derechos tan basicos como la posibilidad de elegir a quien amar y la
posibilidad de construir su propia identidad. Asi que un homenaje a todos aquellos que han caido, a
quienes han sufrido represion y discriminacion. Y es muy importante lo que dijo el diputado
preopinante que eso no fue sélo parte de una determinada corriente ideoldgica, sino que esa
persecucion y también esa discriminacion fue transversal a todas las ideologias.

Asi gue un homenaje a todos ellos. Felicitaciones a la Mesa por la Igualdad y creo, sin duda, que
hoy es un dia también importante. Es un eslabon mas en una larga, en una larga lucha.

No me preocupa el proceso de institucionalizacién. Creo que la institucionalizacion y las leyes
reflejan correlaciones de fuerza, reflejan luchas y en este sentido es un paso muy importante el de
hoy. [Aplausos desde la barra].

Sr. FIGUEROA (presidente). —Muchas gracias, diputado.

Diputado Dominguez.

Sr. DOMINGUEZ (MPN). —Gracias, sefior presidente.

El Bloque del Movimiento Popular Neuquino va a acompafiar, por supuesto, este Proyecto de
Ley, donde se instituye el Dia Provincial del Orgullo Gay, Lésbico y Trans y realmente, de corazon,
yo estoy orgulloso, orgulloso de nuestros gais, de nuestras lesbianas, de nuestros trans de la
Provincia del Neuquén porque, para mi, son los mejores, son los mas luchadores, les sacan ventaja a
cualquiera. Y ¢por qué le digo que son los mejores y los méas luchadores? Porque lo demuestran con
hechos, pero no sélo en esa lucha del orgullo gay, léshico, trans; en la lucha social que tienen,
porqgue ellos, esta lucha, este sacrificio, esta pelea la han trasladado en la pelea por el méas pobre, por
el mas necesitado, por la igualdad, pero la igualdad en serio.

Yo tengo dos amigos; tengo varios, pero dos amigos que los voy a mencionar: uno es Héctor,
Héctor Sanchez, de la Vecinal de San Lorenzo y otro es Adrian Urrutia.

Héctor Sanchez ha transformado San Lorenzo, lo ha transformado. Uno va a San Lorenzo y San
Lorenzo es distinto, es diferente. Y pelea por el mas pobre, por el mas necesitado, por el vecino y le
ha demostrado —en un barrio donde hay mucha discriminacion— que todos son iguales y que él es
parte de la sociedad y es parte de la igualdad y que va a pelear por el vecino, porque esta
acostumbrado a pelear. Y otro es Adrian, que se le dio una Direccion, y no solamente lucho por los
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derechos de las personas gais, lesbianas y trans, sino también por el mas necesitado. Peled por
llevar agua a Colonia Rural Nueva Esperanza y luchoé incansablemente. Hoy es realidad, hoy va a
ser realidad, ya se va a licitar. Luchd para tener una escuela, un jardin de infantes, para que se
puedan escriturar determinadas tierras de los mas necesitados.

Por eso yo siento orgullo, porque nuestros representantes no solamente tienen el orgullo de ser
gais, trans y lesbianas. Tienen el orgullo de ser neuquinos y de pelear por los méas pobres y por los
mas necesitados.

Muchas gracias. [Aplausos desde la barra].

Sr. FIGUEROA (presidente). —Muchas gracias, diputado.

Diputada Quiroga.

Sra. QUIROGA (NCN). —Gracias, presidente.

Es para adelantar nuestro voto positivo desde nuestro interbloque Cambiemos, para felicitarlos.
Estos son los pasos que vamos dando para una sociedad cada vez mas igualitaria.

Gracias. [Aplausos desde la barra].

Sr. FIGUEROA (presidente). —Muchas gracias, diputada.

Diputado Gallia.

Sr. GALLIA (PADEN). —Gracias, presidente.

Quienes me conocen, saben que, aparte de ser una persona muy abierta, no es la adulacién algo que
me caracterice. Entiendo que hay, hoy, dos funcionarios que deben ser reconocidos en este momento en
el que estamos discutiendo, analizando y, seguramente, sancionando, de manera unanime, este proyecto.

El primero es nuestro gobernador, porque ha tenido la vision, ha tenido la capacidad de
conformar un espacio, la Direccion Provincial de Diversidad, que, de alguna manera, marca una
impronta relacionada con los tiempos que corren, con las conquistas que vienen. Aquellas minorias
que vienen pugnando durante mucho tiempo por conseguir esa ansiada igualdad en nuestra
sociedad, el gobernador esto lo ha leido. Pero lo ha leido doblemente, porque convoco para hacerse
cargo de ese espacio a una figura politica que no era de su espacio, que no era de su partido. Tuvo la
amplitud de convocar a alguien de una fuerza politica distinta.

Y ahora viene la segunda mencion: el gesto que tuvo Adridn Urrutia de aceptar este cargo en un
Gobierno que no era el de él, sabiendo que las transformaciones se logran desde el ejercicio del poder
y haciendo un montén de cosas que es lo que hoy nosotros estamos visualizando en su area, junto con
un equipo, junto con la Mesa, que ha trabajado todo este tema de la igualdad durante estos afios.

Asi que es importante, en ambos, reconocer el mérito de este proyecto que hoy tenemos.

Asi que lo voy a votar con conviccion, entendiendo que es un paso mas que damos hacia la
igualdad. No termina aca esto. Lamentablemente, nuestra sociedad requiere de muchos otros pasos
todavia para que esa igualdad se convierta realmente en efectiva, pero me parece que lo de hoy es
sumamente importante.

Gracias. [Aplausos desde la barra].

Sr. FIGUEROA (presidente). —Gracias, diputado.

Diputado Sapag.

Sr. SAPAG (MPN). —Gracias, sefior presidente.

No tengo nada que agregar a casi todo lo dicho, pero no podia dejar de saludar a las compafieras,
compafieros; en la “a” y la “0” pongamos una arroba para abarcar todas las identificaciones de
género; simplemente, saludarlos.

Y adhiero a casi todas las palabras. Digo casi porgue a este tema, en nuestro Blogque, no lo vemos
desde un punto de vista politico ni nos arrogamos la identidad de nuestro Movimiento con la lucha
de las compafieras y compaiieros, la “a” y la “0” con arroba, sino todo lo contrario; pensamos en ¢l
corazdn, en el alma, en el cuerpo de cada uno de ellos y los sufrimientos.

Yo tengo un recuerdo terrible, un recuerdo terrible de hace poco. Tenia diez afios, en Cutral Co
un vecino se suicid6 al saberse que su hijo era homosexual.

El drama tremendo de la discriminacion, la vergiienza, la cultura esta del distinto que es peor,
menor, despreciable. Y hemos avanzado mucho; falta, todavia.
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Pero nosotros apoyamos este proyecto no por un interés politico, sino para apoyar a cada una de
esas personas.

Y si hay que buscar un origen politico, es en 1789, cuando se produce la Revolucién Francesa y
se declara la Carta de los Derechos Humanos, que es impecable en su formulacion. Pero, como bien
decia el diputado Godoy, una cosa es la letra y otra es la realizacion en la vida. Pero alli se
establecio libertad, igualdad y fraternidad [visiblemente emocionado]... Si hay discriminacion,
obviamente que no hay igualdad. Si hay discriminacion, obviamente no hay fraternidad, porque la
fraternidad es el sentimiento de hermano. Y, por lo tanto, tampoco hay libertad.

Gracias. [Aplausos desde la barra].

Sr. FIGUEROA (presidente). —Muchas gracias, diputado.

En virtud de la modificacion que ha sido tratada, inclusive, en el Despacho de la Comision de
Desarrollo Humano y Social, en donde se remplaza el articulo 2.°, en donde se cambia el articulo 2.°,
si los sefiores diputados estiman pertinente, seria bueno leerlo —por Secretaria— y sancionar la Ley
tal cual como lo propone, en realidad, de acuerdo a las modificaciones que han sugerido los
diputados, ¢no? Asi queda redactado ya para su tratamiento en particular, como lo aprobamos en
general, ¢si?

Sra. CORROZA (secretaria). —La Legislatura de la Provincia del Neuquén sanciona con fuerza de Ley:
Articulo 1.°. Se instituye el 28 de junio como Dia Provincial del Orgullo Gay, Lésbico y Trans.
Articulo 2.°. La Direccién Provincial de Diversidad, dependiente del Ministerio de Ciudadania o

el organismo que la remplace debe realizar acciones de difusion y promocién de la legislacion que

garantiza y protege los derechos a favor de la diversidad y de la igualdad.

Articulo 3.°. Comuniquese al Poder Ejecutivo.

Sr. FIGUEROA (presidente). —Leido ya su texto como quedara en definitiva, pongo a

consideracién de los sefiores diputados el tratamiento en general de la presente Ley.

- Se aprueba a mano alzada.

Sr. FIGUEROA (presidente). —Aprobado. [Dialogan].

Si quieren votar por forma electronica esta bien, pero hay unanimidad. Por eso...

Asi que salié de forma unanime esta Ley.

Felicito [aplausos desde la barra]... Felicitamos a todos por su lucha y a Adrian, por supuesto,
siempre un parrafo aparte a tu trabajo y al de todos tus compafieros y a toda la gente que ha luchado
durante afos.

Muchas gracias por acompafarnos en este acontecimiento tan importante.

Pasamos al siguiente punto del Orden del Dia.

6

CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO PARA EL PERSONAL DEPENDIENTE
DE LAS SUBSECRETARIAS DE DESARROLLO SOCIAL Y DE FAMILIA
(Expte. O-017/17 - Proyecto 10.829 y agregados cde. 1, 2y 3)

Sra. CORROZA (secretaria). —Tratamiento en particular del Proyecto de Ley por el cual se
aprueba el Convenio Colectivo de Trabajo para el personal dependiente de las Subsecretarias de
Desarrollo Social y de Familia.

Sr. FIGUEROA (presidente). —Diputada Sifuentes.

Sra. SIFUENTES (MPN). —Gracias, presidente.

Queria, antes de pasar al tratamiento en particular, articulo por articulo de este proyecto, del
Convenio Colectivo de Trabajo, hacer mencion porque en el dia de ayer se ha conocido el fallo de
la doctora Dalma Tejada, jueza en lo Laboral, con respecto a la medida cautelar que habia
presentado la asociacion de empleados publicos —a través de ATE—, sobre una medida cautelar y
que, justamente, en la Sesion anterior algunos legisladores habian hecho mencion a que este
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Convenio Colectivo de Trabajo se habia judicializado. Y muchos, también, argumentaban que este
motivo daba para que no acompariaran el proyecto en general.

Y si me permite, usted, porque yo voy a presentar el fallo para que sea agregado al Diario de
Sesiones, leer el fallo de la sefiora jueza Tejada.
Sr. FIGUEROA (presidente). —Adelante, diputada.
Sra. SIFUENTES (MPN). —El fallo de la jueza Tejada dice:

Desestimar el planteo de competencia deducido por la Provincia del Neuquén por los
argumentos expresados en el punto I.

Desestimar los recursos interpuestos por la Asociacion de Trabajadores del Estado (ATE) contra
las Resoluciones de la Subsecretaria de Trabajo del Neuquén 003/17 y 004/17 por los
fundamentos vertidos precedentemente.

Dejar sin efecto lo ordenado en la medida cautelar dictada en autos “Asociacion Trabajadores
del Estado (ATE) c/Subsecretaria de Trabajo de la Provincia del Neuquén s/medida cautelar”.

Y con respecto a este fallo, quiero hacer mencion y leer algunos puntos que, justamente, permiten
que la jueza desestime este planteo donde se pedia la medida cautelar, porque me parece interesante v,
justamente, fueron fundamentos que se vertieron acd, en el Recinto, y en la Comisién de Asuntos
Laborales cuando analizabamos este Convenio Colectivo de Trabajo, en la Comision “1”.

En uno de los puntos, la sefiora jueza dice:

Resalta que ATE jamas se opuso a ninguna de las clausulas que sucesivamente fueron acordadas
a través de ocho afios de negociacion, incluso —dice— en los recursos interpuestos tampoco ha
expresado una critica o disconformidad al respecto. Y, que fue correctamente notificada a las
diferentes reuniones por lo que su actuacion resulta violatoria la teoria de los actos propios y el
de preclusion que impide reeditar cuestiones alcanzadas por sus actos firmes y consentidos.

En lo que respecta a la critica de ATE centrada en el cambio de la composicion de los afiliados,
destaca que ademas de resultar extemporaneo por encontrarse cumplido el proceso de
negociacion colectiva, ninguna prueba ha traido de esa circunstancia, ademas, de haber
consentido la aprobacion del texto del Convenio Colectivo de Trabajo y no haber cuestionado
sus clausulas. Dice que no existe agravio en este aspecto.

En otro de los puntos:

Arguye, ademas, que la minoria no acompafia prueba que permita arribar a la conclusion de que
la representacion gremial haya cambiado.

Finalmente, sostiene, que la asociacién impugnante no indica el perjuicio que genera para si 0
sus representados la puesta en vigencia del texto aprobado del Convenio Colectivo de Trabajo...

En otros de los fundamentos dice:

De la compulsa del Expediente administrativo que tengo a la vista se puede constatar que desde el inicio
de la negociacion colectiva —Acta de audiencia de fecha 6/8/2010— las partes involucradas mantuvieron
diferentes reuniones (en total ciento veintisiete, puesto que la nimero ciento veintiocho fue impugnada
por la ATE aprobando diferentes articulos del proyecto Convenio Colectivo de Trabajo.

Con el inicio de la negociacién y tal como lo prevé el articulo 2° de la Ley 1974 modificada por Ley
2488, se conformo la comision paritaria que quedd constituida por la parte trabajadora: tres representando
a UPCN —titulares y tres suplentes— y dos de ATE —titulares y suplentes—.

Esa distribucién no fue cuestionada por la ATE durante el prologando proceso paritario hasta la Gltima
reunion —16/12/2016—, en oportunidad de aprobarse la totalidad del texto del Convenio Colectivo de
Trabajo.

La Resolucion administrativa 3/17 atacada funda el rechazo del pedido de nueva asignacion de paritarios
por considerar que el planteo resulta extemporaneo en razon del avanzado proceso de negociacion
colectiva sectorial.

Al respecto, conviene traer a colacion un principio rector que debe regir en las negociaciones colectivas,
como es el de buena fe (articulo 7 de la Ley 1974 con la modificacién introducida por la Ley 2488), que
importa para las partes: “... a) La concurrencia a las negociaciones y a las audiencias citadas en debida
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forma; [...] e) La realizacion de esfuerzos conducentes a lograr acuerdos consensuados...”, y que se
proyecta a todo acuerdo de voluntades, como es el que nos ocupa.

Por lo tanto, sefior presidente, queria dejar constancia no sélo del fallo, sino de algunos
fundamentos de la jueza Laboral, que le da lugar a que este Convenio Colectivo de Trabajo pueda
en el dia de hoy llevar a cabo el tratamiento en particular.

Y decir que en su momento, también, algunos diputados decian que tenian sus consideraciones
en temer que hubiera flexibilizacion laboral, y asi no ha ocurrido.

Por lo tanto, la Justicia no ha visto en toda la documentacion que presentd la Subsecretaria de
Trabajo y UPCN que se esté aprobando un Convenio que desmejore la calidad del trabajador del
Ministerio de Desarrollo Social.

Y yo apelo, realmente, a que en el dia de hoy, que es el Dia del Empleado de la Administracion
Publica, que estos empleados publicos que hoy estan festejando su Dia, también, lo estan festejando
los empleados de Desarrollo Social, y asi como les hemos rendido homenaje y que algunos, veo que
algunos diputados se han retirado de la Sala, como lo hicieron, también, en la Sesion anterior,
parece que el homenaje no es para todos. Y es una falta de respeto, realmente, que, aun ante un
Juzgado emita opinién y que falle a favor de los trabajadores, tengamos nosotros representantes del
pueblo que hacen caso omiso.

Y, en este homenaje a los empleados de la Administracion Puablica, vaya mi reconocimiento,
también, a esas asociaciones que nuclean a los empleados, y que, realmente, son los mas postergados,
como es el Ministerio de Desarrollo Social, que estan esperando la aprobacion de este Convenio
Colectivo de Trabajo que creemos que fuimos justos en el tratamiento en su momento en la Comisién
de Asuntos Laborales y que entendiamos que la Camara, también, iba a entrar en un proceso de receso y
que el no tratamiento podiamos ver afectados a ellos, justamente, de todos estos beneficios que este
Convenio Colectivo les permite gozar a todos estos empleados publicos. Mi homenaje a ellos en el Dia
del Empleado Publico acompafiando el tratamiento en particular articulo por articulo.

Realmente, agradezco a todos los compafieros de la Comision de Asuntos Laborales y a quienes
acompariaron en el tratamiento en general para poder viabilizar el tratamiento en particular.

Gracias, sefior presidente. [La diputada Sifuentes entrega la documentacion mencionada a la
directora general legislativa].

Sr. FIGUEROA (presidente). —Muchas gracias, diputada.

Diputado Nogueira.

Sr. NOGUEIRA (MOLISUR). —Gracias, presidente.

Simplemente, es para dejar constancia de nuestro voto negativo a todos los articulos del presente
proyecto.

El argumento lo expresamos en su momento cuando nos opusimos al tratamiento sobre tablas.
Son las profundas controversias que existen en torno a este Convenio Colectivo de Trabajo en el
seno de los trabajadores, con lo cual —a nuestro entender— requeria una mayor profundizacion del
didlogo vy, quiza, los tiempos para poder arribar a un consenso mas amplio.

Nada mas, presidente.

Sr. FIGUEROA (presidente). —Gracias, diputado.

Diputado Mansilla.

Sr. MANSILLA GARODNIK (FN). —Gracias, sefior presidente.

En el mismo sentido y por los mismos argumentos que el diputado Nogueira, manifestar nuestro
voto negativo en particular. Nos opusimos en general.

Nosotros no sabemos cOmo va a terminar este tramite judicial.

Pero solo aclarar a la diputada preopinante que las resoluciones judiciales tienen un largo
camino. La medida cautelar no esta, el juez la levantd, ni nos notifico a los diputados ni notifico a
los gremios, y no esté firme, porque seguro que va a ser recurrida.

Las normas judiciales tienen un proceso que tienen que quedar firmes. Cuando eso no es recurrido,
creo que la extensa lectura de la sentencia me parece que no era procedente en el tratamiento en
particular, porque el levantamiento de la medida y la sentencia en Primera Instancia va a ser recurrida
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por el otro sindicato. O sea que, cuando la sentencia no esta firme, no existe la sentencia, es la opinion
de un juez que es recurrida, otro tribunal la va a revisar, y va a recorrer diversos pasos.

Lo que, si, da una opinion bastante favorable a UPCN vy, quizg, tenga razon.

Nosotros planteamos que teniamos que esperar a que los sindicatos se pongan de acuerdo en ese
ambito, o la Justicia lo termine resolviendo, y que era innecesario forzar esto. Porque hoy se va a
aprobar en el Dia del Empleado Publico y mafiana no va a tener vigencia porque sigue suspendida
la paritaria, sigue suspendida porque la medida cautelar y la resolucion de la jueza que se leyd no
esta firme y es recurrida por otra de las partes.

No sé si eso es comprendido como lo estoy sefialando, pero esos son nuestros argumentos por los
cuales votamos en contra de este Convenio, asi, como se trae al Recinto.

Nada maés, sefior presidente.

Sr. FIGUEROA (presidente). —Gracias, diputado.

Diputado Podesta.

Sr. PODESTA (FG). —Gracias, presidente.

Es para adelantar nuestro voto negativo a todos los articulos de la presente Ley. Hemos dado los
argumentos cuando se trato en general.

Y la verdad que creemos que hemos dado un paso en el sentido contrario del que, hasta aqui, hemos
tenido de prescindencia de los debates en las paritarias dentro del Ejecutivo de la Provincia. Siempre
tuvimos la misma norma de no intervenir y de aprobar aquellos convenios que —entendiamos— tenian
la participacion correcta de todos los gremios en los debates y en la discusion.

Por lo tanto, vamos a votar negativamente los articulos.

Gracias, presidente.

Sr. FIGUEROA (presidente). —Muchas gracias, diputado.

oy a poner a consideracion nominando cada uno de los articulos, ya que han sido leidos en su

tratamiento en general.

- Se mencionan y aprueban, a mano alzada, los
articulos 1., 2.2, 3.2y 4.0

Sr. FIGUEROA (presidente). —Queda, entonces, asi, aprobada la Ley 3077.
7

ADHESION A LA LEY 27.234
(Educar en igualdad: Prevencion y erradicacion de la violencia de género)
(Expte. D-338/16 - Proyecto 9711 y agregado Expte. D-068/16 - Proyecto 9435)

Sra. CORROZA (secretaria). —Tratamiento en particular del Proyecto de Ley por el cual se adhiere
a la Ley nacional 27.234 de implementacion de la jornada Educar en igualdad: Prevencién y
erradicacion de la violencia de género.

Sr. FIGUEROA (presidente). —Diputado Podesta.

Sr. PODESTA (FG). —Gracias, presidente.

Antes de que ponga a consideracion los articulos, queria proponerle al Recinto una modificacion.

Este proyecto es de mi autoria, y la verdad que creemos importantisimo el tratamiento en las
escuelas del tema, sobre todo, de la violencia de género.

El cambio que pretendo hacer es en el articulo 2.° porque se tom6 como fecha para la realizacion
de la Jornada que prevé la Ley un dia de noviembre, el 25 de noviembre. En esa fecha y, sobre todo,
en las escuelas secundarias, la actividad no es general, no es la actividad habitual; es la época de
examenes, y las épocas donde muchos de los chicos ya no concurren regularmente a clase.

Por eso, yo le queria pedir a la Camara que en el articulo 2.° en lugar de ... 25 de noviembre...”,
pongamos la fecha 3 de junio (el dia de Ni Una Menos), a los efectos de que... en las mismas
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condiciones que esta. El articulo dice hoy: “Instituyese el 25 de noviembre o el dia habil inmediato
posterior...”. Que en vez de “... 25 de noviembre...”, diga: 3 de junio.

Gracias, presidente.

Sr. FIGUEROA (presidente). —Muchas gracias, diputado.

Diputado Gallia.

Sr. GALLIA (PADEN). —Gracias, presidente.

En realidad, habiamos presentado dos proyectos; hay otro que es de mi autoria, yo no tengo
problemas en el planteo del diputado Podestd. Por razones de fuerza mayor el diputado no lo pudo
plantear esto cuando se trato esto en general, hubiese sido el momento ideal, pero, bueno, lo vamos a
receptar positivamente esto con dos argumentos. Uno que acaba de expresar el diputado Podesta, que
es muy claro, el 3 de junio es mucho mas facil incluir en una agenda escolar que el 25 de noviembre
cuando ya estan en los exdmenes y hay una dinamica de fin de afio distinta, esto es correcto. Yo
agregaria otro elemento que es que, en realidad, estamos tratando la adhesion a una Ley nacional, y
esa Ley nacional no contiene una fecha; por lo tanto, nosotros nos estamos contradiciendo del texto
nacional. Surgié en Comision cuando se empezaron a discutir los proyectos de colocar una fecha, y
por eso surgié lo del 25 de noviembre, pero me parece que no tiene, o por lo menos —en lo
personal— no tengo inconvenientes en que sea 3 de junio si el resto del Pleno esta de acuerdo.

Sr. FIGUEROA (presidente). —Muchas gracias, diputado.
No habiendo més diputados que hayan pedido la palabra, voy a someter a votacion el articulo 1.°.

- Se aprueba a mano alzada.
Sr. FIGUEROA (presidente). —Aprobado.
El articulo 2.° con la inclusién de la modificacion propuesta por los diputados Podesta y Gallia.
A consideracion de los sefiores diputados.

- Se aprueba a mano alzada.

- Se mencionan y aprueban, a mano alzada, los
articulos 3.°y 4.°.

Sr. FIGUEROA (presidente). —Queda, entonces, asi, aprobada la Ley 3078.
8

MODIFICACION DE LA LEY 2818
(Expte. D-196/17 - Proyecto 10.613)

Sra. CORROZA (secretaria). —Tratamiento en particular del Proyecto de Ley por el cual se
modifica el articulo 27 de la Ley 2818, que regula la realizacion de proyectos de desarrollo
urbanisticos ubicados fuera de los ejidos municipales.

Sr. FIGUEROA (presidente). —\oy a poner a consideracion cada uno de sus articulos.

- Se mencionan y aprueban, a mano alzada, los
articulos 1.°y 2.°.

Sr. FIGUEROA (presidente). —Queda, entonces, asi, aprobada la Ley 3079.
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9

ADHESION A LA LEY 26.928
(Sistema de Proteccion Integral a Personas Trasplantadas)
(Expte. D-031/16 - Proyecto 9387 y agregado Expte. D-200/16 - Proyecto 9567)

Sra. CORROZA (secretaria). —Tratamiento en general del Proyecto de Ley por el cual se adhiere a
la Ley nacional 26.928, que crea el Sistema de Proteccion Integral para Personas Trasplantadas.

- Se leen los Despachos de las Comisiones de
Desarrollo Humano y Social; de Legislacion de
Asuntos Constitucionales y Justicia, y de
Hacienda y Presupuesto, Cuentas y Obras
Publicas. [Ver sus textos en el Anexo].

Sr. BERTOLDI (presidente). —Diputado Gallia, tiene la palabra.
Sr. GALLIA (PADEN). —Gracias, presidente.

El proyecto que estamos debatiendo, es la adhesion a una Ley nacional —Ley 26.928, llamada
de trasplantados— que, en realidad, no tiene solamente que ver con beneficios a las personas que
tienen un trasplante, sino también a todos aquellos que estan en lista de espera, en el denominado
Sintra (Sistema Nacional de Informacion y Procuracion de Trasplante de la RepUblica Argentina).

Es una norma legal que genera, en principio, la obligacion, de parte de todos aquellos que estan
en este sistema, de ser inscriptos a través de una certificacion previa que provee el Incucai en el
ambito nacional y el CUCAI en las delegaciones provinciales. La autoridad de aplicacién en el
ambito nacional y de manera coincidente en la Provincia del Neuquén, a través de esta norma, va a
ser el Ministerio de Salud de la Provincia. Obliga a todas las obras sociales a cubrir el 100% de las
prestaciones que correspondieren a sus afiliados. Le genera al Estado, también, la obligacién de
proporcionar los pasajes necesarios a los efectos de trasladar a una persona a trasplantar, o
trasplantada, junto con un acompariante terapéutico. Prevé también en una declaracion expresa, que
el Estado debe garantizar el acceso a la vivienda. En otro de los articulos establece que es causal de
discriminacion la no continuidad laboral o la no incorporacion a un puesto laboral de una persona
en estas condiciones. También prevé licencias especiales para quienes deban realizar atenciones
médicas o0 reposos correspondientes. Genera un incentivo fiscal a través de la posibilidad de que
puedan deducir de Ganancias los empleadores que tengan, justamente, personas a cargo que estén
en esta situacién. Y, por ultimo, un beneficio que genera el Estado nacional, de una pensién a
aquellas personas trasplantadas o en lista de espera, que no tengan el sustento econémico suficiente.

Esto es, en sintesis, la Ley nacional a la cual estamos adhiriendo.

Yo quiero resaltar que fue trabajado este proyecto con mucha seriedad y de manera muy interesante
en la Comision de Desarrollo Social con la invitacién que se cursara oportunamente, por un lado, a los
responsables del CUCALI, delegacion Neuquén, a la doctora Sandra Gonzalez Cruz que es la encargada
de esta dependencia, que funciona bajo la drbita del Sistema de Salud provincial, y también a una de las
coordinadoras, la doctora Alejandra Poyini, que la verdad que sus intervenciones en la Comision fueron,
para nosotros, no sélo de caracter informativa, sino también de adquirir —por parte de los
legisladores— un compromiso serio con la problemaética, toda vez que se requiere mayor nivel de
promocién y de incentivo, sobre todo a aquellas personas que todavia no han generado la donacién de
organos. Y el conocimiento, por supuesto, de todo lo que implica la problematica y lo complejo que es
el proceso de una donacién de érganos para quien lo va a recibir, para la familia, el entorno, la familia
del donante, el proceso que se vive, que es cruento, no es un tema sencillo de resolver. Y todo esto, la
verdad que las profesionales fueron informandonos a cada uno de los diputados y fuimos generando
toda una informacion y un compromiso con la tematica. Y esto se vio complementado con la invitacion,
oportuna invitacion propuesta por algunas de las diputadas, me parece que la propia presidenta de la
Comision, de la diputada Sifuentes tambien, de una trasplantada, la sefiora Noemi Navarrete, que vino a
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la Comision y dejo un testimonio, la verdad que muy emotivo, de todo lo que se vive alrededor de una
persona trasplantada y lo que esto significa.

La verdad que fue muy interesante todo el trabajo realizado, creemos que con esto estamos
dando un paso mas en beneficio de toda esta gente que tiene esta necesidad o que esta trasplantada y
tiene esta expectativa de vida por delante. Asi que, lo menos que podemos hacer como legisladores,
es avanzar en esta adhesion a esta Ley nacional.

Seguramente, el diputado Caparroz que va a acompafiarme como miembro informante, dara
—desde su formacion profesional— algun otro elemento que enriquezca esta condicion de
informante, pero les pido a todos mis pares que acomparfien este proyecto.

Gracias.

Sr. FIGUEROA (presidente). —Muchas gracias, diputado.

Diputado Caparroz.

Sr. CAPARROZ (MPN). —Gracias, presidente.

Es para adherir en todos a las palabras el diputado Gallia; y la verdad que, como miembro
informante, ha sido exacto en su exposicion.

El paciente trasplantado es un paciente complejo en el antes, en el durante y en el después de su
tratamiento, en donde—como dice los fundamentos de este proyecto— no entran o no entraban en
la Ley de Discapacidad y en donde esta Ley le va a dar la posibilidad de que se tomen todos los
recaudos en el antes y en el después de su trasplante para poder conservar, no solamente su vida,
sino también ese 6rgano que —cualquiera sea— siempre es tan dificil acceder por un sinnimero de
procesos que se deben cumplir y que no es facil llegar a ser receptor de un érgano, ni siquiera con el
organo disponible, a veces, ni siquiera con el érgano disponible.

Nosotros creemos —yY lo deciamos en la Comision—, nosotros desde estas bancas deberiamos y
debemos ser agentes sanitarios también y poder tomar este tema con nuestros pares, con nuestros
familiares, con... a toda la gente que nosotros podemos llegar y que representamos, y trabajar
fuertemente por la donacion, para que la gente sea donante. Este no es un tema menor, porque como
dije recién, a veces con los 6rganos disponibles el receptor no estd en condiciones 0 no es
compatible desde su genética a ese 6rgano y se hace muy dificil poder recibir el érgano adecuado
para la persona adecuada.

Se han hecho grandes avances en Argentina con el Incucai, que la verdad que trabaja en forma muy
seria. Nuestras representantes locales —como nombro6 el diputado— trabajan a conciencia, de tal
manera, que hoy hemos llegado a la posibilidad de que nuestro Hospital central, nuestro Hospital de
méaxima complejidad ya esté autorizado a empezar a hacer trasplantes renales, como venia haciendo
también, trasplantes de corneas. Y, posiblemente, en el futuro sea autorizado a hacer trasplantes ain mas
complejos. Pero el secreto aca es la donacion, la concientizacion de que podamos donar. Mientras mas
donantes tengamos, méas posibilidades tenemos de que el receptor pueda tener un érgano que sabemos
—Como nos contaba la invitada, la verdad que en un testimonio fuerte—: poder hacer pis, después de
veinte afios, para una persona, no es un tema menor. Ni siquiera... estamos hablando de un trasplante
renal que hoy tenemos la posibilidad a través de la diélisis de mantener mas o menos la funcion. No
hablemos de pacientes que necesitan trasplantes cardiacos, pulmonares, hepéticos, pancreaticos que son
sumamente complejos Y, la verdad, que no tenemos todavia en la Argentina la posibilidad de tener una
fluidez tal, como si lo ha tenido, por ejemplo, Estados Unidos, en donde es el lugar donde se hacen mas
trasplantes en el mundo, se hacen dos trasplantes hepaticos por dia. Tenemos que poder llegar a eso,
tenemos que poder llegar a eso. Se llega a eso, donando.

Por eso, nosotros tenemos que —desde nuestras bancas— trabajar en conjunto con el Sistema de Salud,
en conjunto con nuestros pares, en conjunto con la gente a la que nosotros podemos llegar para concientizar
y poder conseguir que ese 6rgano este disponible en el momento adecuado para el paciente pertinente.

Muchas gracias.

Sr. FIGUEROA (presidente). —Muchas gracias, diputado.

No habiendo mas diputados con pedido de palabra, voy a someter a consideracion mediante la
votacion... Perdon.

Diputada Sifuentes.
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Sra. SIFUENTES (MPN). —Gracias, sefior presidente.

Sabe que no queria dejar de mencionar, realmente, el trabajo de Noemi Navarrete.

Noemi Navarrete ha sido una luchadora de la vida, y hoy se encuentra en Buenos Aires
peledndola, porque este trasplante tampoco, Vvio, es el segundo trasplante que recibe ella y bien lo
dijo en la Comision: Espero vivir cinco afios. Y, realmente, escuchar a una persona que ha esperado
veinte afios después de un segundo trasplante... uno, realmente, tiembla porque quiénes no pedimos
vivir muchisimos afios, y ella se conforma con cinco afios de vida. Y digo que la esta peleando
porque la semana pasada la ha pasado muy mal, ha estado en terapia intensiva, sus familiares
tuvieron que viajar todos a Buenos Aires. Y lo que nos contaba ella, realmente, era estremecedor.

Y también las doctoras que estuvieron dentro de la Comisidn de Desarrollo Humano y Social decian
que era muy necesario llevar adelante distintas campafias para que todos seamos conscientes del sentido
que tiene la donacién de érganos y que se iniciara por los establecimientos educativos, porque a veces
nuestros hijos, nuestros nifios son los que pueden llegar més a los grupos familiares, en los colegios; a
gue no seamos egoistas, porque muchisimas veces somos egoistas y no nos damos cuenta de que ante
una situacion de perder a un familiar no queremos firmar un simple papelito de que el 6rgano que
todavia puede ser til de ese familiar que se nos va, le puede dar vida a otros seres humanos.

Asi que el Blogque del Movimiento Popular Neuquino ha presentado un proyecto, donde vamos a
pedir a la Camara que les haga un reconocimiento a todas las personas que han sido trasplantadas,
por el esfuerzo de la lucha por la vida.

Y, realmente, aspiramos a que Noemi se encuentre en Neuquén para que realmente el nombre de
ella también esté dentro de esas personas que esta Camara debe homenajear.

Quiero, en nombre del Bloque y de todos los legisladores, enviarle fuerza a Noemi Navarrete,
que es la actual presidenta de la Asociacion de Enfermos Renales y que actualmente es la
coordinadora de la JUCAID del Gobierno de la Provincia del Neuquén.

Un abrazo grande y que Dios realmente la acomparie como la ha venido acompariando hasta ahora.

Gracias, sefior presidente.

Sr. FIGUEROA (presidente). —Muchas gracias, diputada.
Entonces, mediante la votacion electrénica someto a votacion la presente Ley.

- Seaprueba. [Ver registro de votacion electronica].

Sr. FIGUEROA (presidente). — Por unanimidad, se aprueba el tratamiento en general, pasando
para mafiana su tratamiento en particular.

10

MODIFICACION DEL ARTICULO 1.° DE LA LEY 2547
(Pension vitalicia de la sefiora Sandra Ménica Rodriguez)
(Expte. E-051/17 - Proyecto 10.847)

Sra. CORROZA (secretaria). —Tratamiento en general del Proyecto de Ley por el cual se modifica
el articulo 1.° de la Ley 2547, pensién vitalicia de la sefiora Sandra Ménica Rodriguez.

- Reasume la Presidencia el vicepresidente 2.°,
diputado César Javier Bertoldi.

- Se leen los Despachos de las Comisiones de
Legislacion de Asuntos Constitucionales y
Justicia, y de Hacienda y Presupuesto, Cuentas y
Obras Publicas. [Ver sus textos en el Anexo].

Sr. BERTOLDI (presidente). —Diputado Pilatti, tiene la palabra.
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Sr. PILATTI (MPN). —Muchas gracias, presidente.

Se trata de un proyecto muy sencillo que lo impulsa el Poder Ejecutivo provincial.

En el afio 2007, a meses del asesinato del maestro Carlos Fuentealba en los desgraciados sucesos
de Arroyito, esta Legislatura sanciona la Ley 2547 que otorga una pension vitalicia a la viuda del
maestro, su compafiera Sandra Rodriguez. EI monto de la pension se calcula en base a treinta y seis
horas, que son las horas maximas que puede tener un docente de Media. Y asi lo dice la Ley 2547,
sin establecer ningdn tipo de aclaracion de sobre qué base se calcula la antigliedad docente, que es
una parte del salario docente. Entonces, en los hechos, la pension se vino liquidando con la
antigliedad que el docente Carlos Fuentealba tenia al momento de su asesinato.

Pasaron diez afios, eso esta inmdvil, y lo que se busca con este proyecto que solo agrega una
frase que es: “A los fines del computo del rubro antigiiedad, deberd tenerse en cuenta el maximo de
antigiiedad docente, ciento veinte por ciento...”. Se establece esto, que la antigliedad a incluir para
el calculo de la pension para la viuda del maestro Fuentealba sea la maxima antigiiedad que puede
cobrar un docente.

Es un proyecto bien sencillo que, de alguna manera, es un paso mas en hacer esta minima Justicia
que se puede hacer, porque tiene que ver con una pension. Pero creemos que esto zanja una cuestion:
dirimir una duda; y tuvo apoyo undnime en las dos Comisiones que analizaron el proyecto.

Asi que invito a los legisladores a acompafiar con su voto y, de esa manera, clarificar esta
situacion.

Muchas gracias.

Sr. BERTOLDI (presidente). —Gracias, diputado.

Tiene la palabra la diputada Jure.

Sra. JURE (FITPROV). —Gracias, sefior presidente.

Mire, la verdad nunca hubiese querido tener que votar ni esta Ley, ni siquiera su modificacion,
porque es lo que manifiesta que se ha fusilado a un maestro. Pero lo hago, como lo hice en la Comision,
porque se trata de un reclamo que los trabajadores y trabajadoras de la Educacion votaron en sus
asambleas, y que tardd el Gobierno de la Provincia del Neuquén diez afios en completar.

El planteo de la méaxima antigiedad y la maxima carga horaria como una pension de por vida
para Sandra y para sus hijas es un mandato de los compafieros de Carlos Fuentealba, en funcién de
la proteccién que Sandra y las chicas necesitaban ante semejante hecho aberrante que fue el
fusilamiento publico del maestro Carlos Fuentealba.

Es una situacion pérfida la que se vive con el tratamiento de este proyecto porque, de algln
modo, ratifica la responsabilidad del Estado en su fusilamiento; si no, no tendriamos que estar
votando esto. Y un gobernador, diez afios después, sin un solo imputado de los responsables
politicos, hubiese presentado este proyecto.

Diez afios de una deuda, diez afios de reservarse para si una parte de un reclamo, aunque
sabemos que ni un peso mas sera Justicia. Sera Justicia cuando se siente a Sobisch en el banquillo
de los acusados; sera Justicia cuando se siente en el banquillo de los acusados a todos los
funcionarios —varios de ellos en el Gobierno actual— que fueron los responsables del operativo y
la emboscada criminal que se perpetr6 en Arroyito el 4 de abril.

Vamos a votar a favor, pero la mano que levantamos en el voto favorable, que no quisiéramos
levantar —como lo dije—, también, es un sefialamiento, una denuncia y una exigencia de Justicia
completa para que todos los responsables, no solamente Poblete —que si no lo controlamos goza de
algunos paseitos, como quedo registrado por un fotografo hace unos afios atras—. ..

Y esa condena, ese juicio fue logrado con una movilizacion popular, no solamente en Neuquén,
no solamente en la Argentina, sino una manifestacion mundial contra el fusilamiento pablico a un
maestro como fue Carlos Fuentealba.

Vamos a seguir luchando por el juicio y castigo a todos los responsables materiales y politicos
del crimen de nuestro compariero.

Gracias, sefior presidente.

Sr. BERTOLDI (presidente). —Gracias, diputada.

Tiene la palabra el diputado Godoy.
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Sr. GODOY (PTS-FIT). —Gracias, sefior presidente.

Es para adherir en su totalidad a las palabras vertidas por mi compafiera Patricia Jure, la
diputada.

Y lo anticipamos, también, hoy cuando se traté en las Comisiones. Desde ya, vamos a votar algo
con mucho dolor y en forma desagradable, porque uno no quisiera estar votando esto; pero, a su
vez, planteando que, verdaderamente, un acto de Justicia va a ser cuando llevemos a los
responsables politicos del asesinato, del fusilamiento publico a Carlos Fuentealba, estén en la
carcel, como tiene que ser, y no paseandose impunemente por nuestra Provincia.

Gracias.

Sr. BERTOLDI (presidente). —Gracias, diputado.

Esta a consideracién el tratamiento en general. Queda habilitado el sistema de votacién

electrdnica.
Sra. CORROZA (secretaria). —EI de Mario Pilatti no tomo.

El tuyo, Mario.

Sr. BERTOLDI (presidente). —Y... esta bien, ya no lo consideran a usted, diputado. [Risas].

Puede votar a mano alzada, ¢si, diputado? [Dialogan].

- Se aprueba. [Ver registro de votacion electrénica].

Sr. BERTOLDI (presidente). —Con veinticinco presentes, se vota por unanimidad, asi que el
proyecto queda aprobado.
Pasamos al siguiente punto del Orden del Dia.

11

DESIGNACION DE JUEZA PENAL INTEGRANTE DEL COLEGIO DE
JUECES DE LA | CIRCUNSCRIPCION JUDICIAL
(Dra. Leticia Maria Flavia Lorenzo)
(Expte. O-062/17)

Sra. CORROZA (secretaria). —Tratamiento del Despacho producido por la Comision de
Legislacion de Asuntos Constitucionales y Justicia —por unanimidad—, aconsejando el tratamiento
de los pliegos y antecedentes curriculares de la doctora Leticia Maria Flavia Lorenzo, a fin de
prestar el acuerdo legislativo para su designacion como jueza Penal integrante del Colegio de Jueces
para la | Circunscripcion Judicial, con asiento de funciones en la ciudad de Neuquén.

- Se lee el Despacho de la Comisién de
Legislacion de Asuntos Constitucionales y
Justicia. [Ver su texto en el Anexo].

111

Solicitud de votacién nominal
(Art. 197 - RI)

Sr. BERTOLDI (presidente). —Conforme a lo establecido en el articulo 197 del Reglamento
Interno, corresponde proceder mediante votacion nominal. Si no hay objeciones, lo haremos
mediante lista. ;No hay objeciones? [Asentimiento].

Por Secretaria, se iran nominando a los diputados.
Sra. CORROZA (secretaria). —Bertoldi.
Sr. BERTOLDI (FPVPROV). —Positivo.
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Sra. CORROZA (secretaria). —Bongiovani.

Sr. BONGIOVANI (MPN). —Negativo.

Sra. CORROZA (secretaria). —Canuto.

Sr. CANUTO (PRO). —Negativo.

Sra. CORROZA (secretaria). —Caparroz.

Sr. CAPARROZ (MPN). —Negativo.

Sra. CORROZA (secretaria). —Carnaghi. [Ausente].
Dominguez.

Sr. DOMINGUEZ (MPN). —Negativo.

Sra. CORROZA (secretaria). —Du Plessis.

Sra. DU PLESSIS (MPN). —Negativo.

Sra. CORROZA (secretaria). —Escobar. [Ausente].
Fuentes. [No esta en el Recinto].
Gallia.

Sr. GALLIA (PADEN). —Negativo.

Sra. CORROZA (secretaria). —Godoy. [No esta en el Recinto].
Gutiérrez. [Ausente].
Jure. [No esté en el Recinto].
Koopmann Irizar.

Sr. KOOPMANN IRIZAR (MPN). —Negativo.

Sra. CORROZA (secretaria). —Lozano.

Sra. LOZANO (MPN). —Negativo.

Sra. CORROZA (secretaria). —Mansilla.

Sr. MANSILLA GARODNIK (FN). —Positivo.

Sra. CORROZA (secretaria). —Menquinez.

Sra. MENQUINEZ (MPN). —Negativo.

Sra. CORROZA (secretaria). —Monteiro.

Sr. MONTEIRO (NCN). —Negativo.

Sra. CORROZA (secretaria). —Mucci.

Sra. MUCCI (FN). —Positivo.

Sra. CORROZA (secretaria). —Nogueira.

Sr. NOGUEIRA (MOLISUR). —Positivo.

Sra. CORROZA (secretaria). —Parrilli.

Sra. PARRILLI (FPVPROV). —Positivo.

Sra. CORROZA (secretaria). —Pilatti. [No esta en el Recinto].
Podesta.
Sr. PODESTA (FG). —Positivo.

Sra. CORROZA (secretaria). —Quiroga.

Sra. QUIROGA (NCN). —Negativo.

Sra. CORROZA (secretaria). —Rambeaud. [No esta en el Recinto].

Rioseco.

Sra. RIOSECO (FN). —Positivo.

Sra. CORROZA (secretaria). —Rols. [No esta en el Recinto].
Romero. [Ausente].
Séanchez.

Sr. SANCHEZ (UP-UNA). —Negativo.

Sra. CORROZA (secretaria). —Sapag, Alma. [Ausente].
Sapag, Luis.

Sr. SAPAG (MPN). —Negativo.

Sra. CORROZA (secretaria). —Sifuentes.

Sra. SIFUENTES (MPN). —Negativo.

Sra. CORROZA (secretaria). —Smoljan.
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Sr. SMOLJAN (UCR). —Negativo.
Sra. CORROZA (secretaria). —Soto.
Sr. SOTO (MPN). —Negativo.
Sra. CORROZA (secretaria). —Vidal. [Ausente].
Sr. BERTOLDI (presidente). —Con 16 votos negativos, 7 positivos, no se presta el acuerdo
legislativo correspondiente para la designacion de la doctora Leticia Maria Flavia Lorenzo, como
jueza Penal integrante del Colegio de Jueces para la | Circunscripcion Judicial.
Pasamos al siguiente punto del Orden del Dia.

12

DESIGNACION COMO FISCAL DEL CASO
PARA LA | CIRCUNSCRIPCION JUDICIAL
(Dra. Maria Carolina Mauri)

(Expte. O-070/17)

Sra. CORROZA (secretaria). —Tratamiento del Despacho producido por la Comision de
Legislacion de Asuntos Constitucionales y Justicia —por unanimidad— aconsejando el tratamiento
de los pliegos y antecedentes curriculares de la doctora Maria Carolina Mauri, a fin de prestar el
acuerdo legislativo para su designacion como fiscal del Caso para la | Circunscripcion Judicial con
asiento de funciones en la ciudad de Neuquen.

- Se lee el Despacho de la Comisién de
Legislacion de Asuntos Constitucionales y
Justicia. [Ver su texto en el Anexo].

Sr. BERTOLDI (presidente). —Conforme lo establece el articulo 197 del Reglamento Interno,
corresponde proceder mediante votacion nominal. Si no hay objeciones, lo haremos mediante lista.
[Asentimiento].
Como no hay objeciones, se pasara lista a los sefiores diputados.
Sra. CORROZA (secretaria). —Bertoldi.
Sr. BERTOLDI (FPVPROV). —Positivo.
Sra. CORROZA (secretaria). —Bongiovani.
Sr. BONGIOVANI (MPN). —Positivo.
Sra. CORROZA (secretaria). —Canuto.
Sr. CANUTO (PRO). —Positivo.
Sra. CORROZA (secretaria). —Caparroz.
Sr. CAPARROZ (MPN). —Positivo.
Sra. CORROZA (secretaria). —Carnaghi. [Ausente].
Dominguez.
Sr. DOMINGUEZ (MPN). —Positivo.
Sra. CORROZA (secretaria). —Du Plessis.
Sra. DU PLESSIS (MPN). —Positivo.
Sra. CORROZA (secretaria). —Escobar. [Ausente].
Fuentes. [No esta en el Recinto].
Gallia.
Sr. GALLIA (PADEN). —Positivo.
Sra. CORROZA (secretaria). —Godoy.
Gutiérrez. [Ausente].
Jure. [No esta en el Recinto].
Koopmann lIrizar.
Sr. KOOPMANN IRIZAR (MPN). —Positivo.
Sra. CORROZA (secretaria). —Lozano.
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Sra. LOZANO (MPN). —Positivo.

Sra. CORROZA (secretaria). —Mansilla.

Sr. MANSILLA GARODNIK (FN). —Positivo.

Sra. CORROZA (secretaria). —Menquinez.

Sra. MENQUINEZ (MPN). —Positivo.

Sra. CORROZA (secretaria). —Monteiro.

Sr. MONTEIRO (NCN). —Positivo.

Sra. CORROZA (secretaria). —Mucci.

Sra. MUCCI (FN). —Positivo.

Sra. CORROZA (secretaria). —Nogueira.

Sr. NOGUEIRA (MOLISUR). —Paositivo.

Sra. CORROZA (secretaria). —Parrilli.

Sra. PARRILLI (FPVPROV). —Positivo.

Sra. CORROZA (secretaria). —Pilatti. [No esta en el Recinto].
Podesta.

Sr. PODESTA (FG). —Positivo.

Sra. CORROZA (secretaria). —Quiroga.

Sra. QUIROGA (NCN). —Positivo.

Sra. CORROZA (secretaria). —Rambeaud. [No esta en el Recinto].
Rioseco.

Sra. RIOSECO (FN). —Positivo.

Sra. CORROZA (secretaria). —Rols. [No esta en el Recinto].
Romero. [Ausente].
Sanchez.

Sr. SANCHEZ (UP-UNA). —Positivo.

Sra. CORROZA (secretaria). —Sapag, Alma. [Ausente].
Sapag, Luis.

Sr. SAPAG (MPN). —Positivo.

Sra. CORROZA (secretaria). —Sifuentes.

Sra. SIFUENTES (MPN). —Positivo.

Sra. CORROZA (secretaria). —Smoljan.

Sr. SMOLJAN (UCR). —Positivo.

Sra. CORROZA (secretaria). —Soto.

Sr. SOTO (MPN). —Positivo.

Sra. CORROZA (secretaria). —Vidal. [Ausente].

Sr. BERTOLDI (presidente). —Con 23 votos positivos, se presta el acuerdo legislativo

correspondiente para designacion de la doctora Maria Carolina Mauri, como fiscal del Caso para la

I Circunscripcion Judicial.
Pasamos al siguiente punto del Orden del Dia.

13

PROYECTO VIAJE DE ESTUDIOS
A LA EXPOSICION RURAL DE PALERMO 2017
(Declaracion de interés del Poder Legislativo)
(Expte. D-432/17 - Proyecto 10.858)

Sra. CORROZA (secretaria). —Tratamiento en general y particular del Proyecto de Declaracion por
el cual se establece de interés del Poder Legislativo el Proyecto Viaje de Estudios a la Exposicion
Rural de Palermo 2017, que realizaran los alumnos de la EPEA N.° 1 de la localidad de Las Ovejas,
desde el 23 al 29 de julio de 2017.
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13.1

Constitucién de la Honorable Camara en Comisién
(Art. 144 - RI)

Sr. BERTOLDI (presidente). —Diputado Monteiro, tiene la palabra.
Perdon, este proyecto no cuenta con Despacho de Comision, por lo que esta a consideracion de
los sefiores diputados constituir la Camara en Comision.

- Se aprueba a mano alzada.

Sr. BERTOLDI (presidente). —Queda aprobado.

Ahora, si, tiene la palabra el diputado Monteiro.
Sr. MONTEIRO (NCN). —Gracias, sefior presidente.

Este es un proyecto por el cual buscamos declarar de interés legislativo el viaje de estudios a la
Exposicion Rural de Palermo 2017, que se va a desarrollar en la ciudad de Buenos Aires, entre los
dias 23 de julio al 29.

Lo realizaran los alumnos de la EPEA N.° 1 de la localidad de Las Ovejas.

Este proyecto nace en el afio 1992 con la primera promocién del Colegio, con el objetivo de que
los alumnos préximos a recibirse de la tecnicatura en agropecuaria tengan una vision mas amplia de
la produccion pecuaria que se tiene en la Argentina en general.

A través de estas visitas que realizaran, los estudiantes tendran la posibilidad de observar otras
realidades, ya sea tanto en el ambito agropecuario como en las méquinas que se utilizan para el
desarrollo de la actividad y las nuevas tecnologias que se van aplicando al campo afio a afio.

El destino del viaje no s6lo es a la Exposicion Rural de Palermo, sino también van a estar
visitando el Mercado Concentrador de Hacienda de Liniers, donde van a estar participando del
ingreso y egreso de animales y de la Exposicion en si y el remate de las cabezas de ganado para que
tengan el circuito completo de cdmo se mueve la hacienda en toda la Argentina.

Es un proyecto integrador, ya que se podra ver la parte practica que es a la que recién me referia,
mezclado con la teoria, que es las materias que los alumnos ven y estudian en el Colegio de la
EPEA. Voy a nombrar algunas materias que son: Ganaderia | y II; Sanidad animal | y II;
Produccion de forrajes y pastura, y asi entre otras materias que van estudiando, que les va a permitir
a los alumnos ver la realidad.

También podran tener charlas, interactuar con los distintos profesionales que hay en diferentes
localidades de la Provincia, ya que es una exposicion rural que congrega a todo el pais, no sélo a la
produccion de lo que hace a la ciudad de Buenos Aires y La Pampa, sino hay varios productores del pais
que llevan los animales. Como todos sabemos es una exposicion en donde al mejor animal se lo premia,
entonces es una competencia a nivel pais en cuanto a la genética y a la raza que tiene la Argentina.

Este viaje, nos comentaban los alumnos que es de gran importancia para ellos porque es el
puntapié inicial para ver qué carreras continlan después en un futuro, ya sea Veterinaria o
Administracion en lo que hace a la parte ganadera.

Asi que, por lo expuesto, les pido a mis compafieros si acompafian la presente Declaracion.

Gracias.

13.2

Cese del estado en Comision de la Honorable Camara
(Art. 148 - RI)

Sr. BERTOLDI (presidente). —Gracias, diputado.
Se levanta el estado de la Camara en Comision.
Por Secretaria, se dara lectura al texto del proyecto.
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Sra. CORROZA (secretaria). —La Legislatura de la Provincia del Neuquén declara:

Articulo 1.°. De interés del Poder Legislativo el Proyecto Viaje de Estudios a la Exposicion
Rural de Palermo 2017 que realizaran los alumnos de la EPEA N.° 1 de la localidad de Las Ovejas,
a la ciudad de Buenos Aires, a realizarse desde el 23 al 29 de julio de 2017.

Articulo 2.°. Comuniquese al Consejo Provincial de Educacion, a la EPEA N.° 1 y al municipio
de Las Ovejas.

Sr. BERTOLDI (presidente). —Estd a consideracion el tratamiento en general del presente
proyecto.

- Se aprueba a mano alzada.

Sr. BERTOLDI (presidente). —Aprobado.
Por Secretaria, se iran nominando los articulos para su consideracion en particular.

- Se mencionan y aprueban, a mano alzada, los
articulos 1.0y 2.°.

Sr. BERTOLDI (presidente). —Queda sancionada, por unanimidad, la Declaracién 2151.
Siguiente punto del Orden del Dia.

14

REALIZACION DEL 2.° ENCUENTRO DE PAYADORES
(Declaracion de interés del Poder Legislativo)
(Expte. D-449/17 - Proyecto 10.872)

Sra. CORROZA (secretaria). —Tratamiento en general y particular del Proyecto de Declaracion por
el cual se establece de interés del Poder Legislativo la realizacion del 2.° Encuentro de Payadores, a
realizarse en la ciudad de Neuquén el 23 de julio del afio 2017.

141

Constitucién de la Honorable Camara en Comisién
(Art. 144 - RI)

Sr. BERTOLDI (presidente). —Este Proyecto no cuenta con Despacho de Comision, por lo que esta
a consideracion de los sefiores diputados constituir la Camara en Comision.

- Se aprueba a mano alzada.

Sr. BERTOLDI (presidente). —Aprobado.

Tiene la palabra la diputada Du Plessis.

Sra. DU PLESSIS (MPN). —Muchas gracias, sefior presidente.

La verdad que me siento muy honrada de presentar este Proyecto de Declaracion, donde se...
tiene un doble objetivo: por un lado, declarar de interés legislativo la celebracion del Dia del
Payador el dia 23 de julio de este afio en la ciudad de Neuquén. Y, por otro lado, hacer un profundo
y sentido reconocimiento a todos los payadores por este arte tan noble de utilizar una herramienta,
en la cual se debe tener una gran inteligencia y una gran espontaneidad para poder improvisar
dialogos, porque ni siquiera son monologos, son dialogos.

El porqué de este dia tiene origen en una payada historica realizada en el afio 1884, entre el
uruguayo Juan Nava y el argentino Gabino Ezeiza, quien hizo de la payada su profesion en un duelo
narrativo entre la improvisacion y la espontaneidad.
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Los payadores miden su talento, su rapidez, su imaginacion y hasta la picardia para sostener un
didlogo improvisado y es a través de las payadas donde se expresan sentimientos, la alegria,
también la tristeza, pero es una herramienta idonea y se utiliza muchisimo para expresar situaciones
que se viven en la realidad, podriamos decir situaciones sociales, situaciones politicas.

Para ser payador se requiere de un talento y de un ingenio natural. Y, originalmente, fue la
expresion del hombre de campo; luego se hizo méas popular, se utiliza en la mayoria de las fiestas
populares. Generalmente es acompafiado también por la guitarra. Y, originalmente, fue un arte de
hombres. Hoy también se ven valores femeninos utilizando este arte de la payada.

Nosotros no queremos quedar ajenos como Legislatura. Nos parece importante destacar el interés
legislativo de este Encuentro de Payadores, es el segundo que se realiza en la ciudad, pero en la
Provincia se han hecho muchos.

Y como dato importante, no quiero dejar de resaltar, que en el afio 2015 el arte de la payada fue
declarado Patrimonio Cultural del Mercosur en la 38.2 Reunion de Ministros de Cultura de la region
celebrada en Brasilia y, desde ahi, se convirtié en el primer bien cultural y material que integra la
lista del Mercosur.

En esta ocasion, Neuqueén tiene sus representantes, tiene dos representantes, dos jovenes, que me
voy a permitir nombrarlos, Juan Manuel Parada Curbelo y Maximiliano Salas. El primero es de
Chos Malal, nacido y criado en el norte neuquino, y el segundo, Maximiliano, es de la localidad de
Senillosa. Ellos participan y han participado en varios eventos a nivel nacional y han tenido que
intercambiar payadas con grandes payadores argentinos y, a veces, también, de paises vecinos.

Tampoco quiero dejar de resaltar que el vecino y hermano pais uruguayo comparte con nosotros
esta tradicion de la payada.

Y, bien, creo que esta Camara nos va a acompariar.

Les deseamos a los payadores que tengan una muy linda estadia y un excelente encuentro y estan
todos invitados a participar del evento.

Muchisimas gracias.

Sr. BERTOLDI (presidente). —Gracias, diputada.

14.2

Cese del estado en Comision de la Honorable Camara
(Art. 148 - RI)

Sr. BERTOLDI (presidente). —Se levanta el estado de la Camara en Comisidn, y por Secretaria, se
dara lectura al texto del proyecto.
Sra. CORROZA (secretaria). —La Legislatura de la Provincia del Neuquén declara:

Articulo 1.°. De interés del Poder Legislativo la realizacion del 2.° Encuentro de Payadores que
tendra lugar en el marco de los festejos por el Dia del Payador en la ciudad de Neuquén el proximo
23 de julio del afio 2017.

Articulo 2.°. Su reconocimiento a la labor cultural de los payadores por tan prestigioso aporte a la
consolidacion de los espacios culturales desde una mirada ampliamente integradora y difusora de la
identidad.

Articulo 3.°. Comuniquese al Poder Ejecutivo y al Ministerio de Cultura de la Nacion.

Sr. BERTOLDI (presidente). —Esta a consideracion el tratamiento en general del presente proyecto.

- Se aprueba a mano alzada.

Sr. BERTOLDI (presidente). —Por Secretaria, se irdn nominando los articulos para su
consideracién en particular.

- Se mencionan y aprueban, a mano alzada, los
articulos 1.°,2.°y 3.°.
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Sr. BERTOLDI (presidente). —Queda sancionada, por unanimidad, la Declaracién 2152.
Siguiente punto del Orden del Dia.

15

45.° ANIVERSARIO DE BARRANCAS
(Declaracion de interes del Poder Legislativo)
(Expte. D-450/17 - Proyecto 10.873)

Sra. CORROZA (secretaria). —Tratamiento en general y particular del Proyecto de Declaracion por
el cual se establece de interés del Poder Legislativo la conmemoracion del 45.° Aniversario de la
localidad de Barrancas, a celebrarse el 1 de agosto del afio 2017.

151

Constitucién de la Honorable Camara en Comision
(Art. 144 - RI)

Sr. BERTOLDI (presidente). —Este proyecto no cuenta con Despacho de Comision, por lo que esta
a consideracion de los sefiores diputados constituir la Camara en Comision.

- Se aprueba a mano alzada.

Sr. BERTOLDI (presidente). —Aprobado.

Tiene la palabra la diputada Lozano.

Sra. LOZANO (MPN). —Gracias, sefior presidente.

Conmemorar la fecha de fundacién de una localidad siempre constituye un homenaje a sus
pobladores, a todos los pobladores de Barrancas.

En 1901, empez6 a funcionar en Barrancas la Escuela Nacional cuyo director era un jovencito de
tan sélo 19 afios que se llamaba JesUs Maria Pereyra.

Esta Escuela funcionaba en la vivienda de uno de los pobladores, y también alli funcionaba la
Comisaria y el Registro Civil.

Hacia 1969 se creo la primera Comision de Fomento de Barrancas. Sin embargo, la fundacion del
pueblo se produjo el 1 de agosto de 1972. En esa oportunidad, Barrancas, asi se hace acreedora a los
servicios de electrificacion, agua potable, regadio, Registro Civil, edificio de la Escuela —hoy,
entonces, la nUmero 32— y algunas. .. casas que no existian en ese momento y el centro comunitario.

Asi es que solicito a todos mis compafieros legisladores que aprobemos esta Declaracion de interés
legislativo para que sea leida alli a los pobladores del lugar que se alegran mucho cuando desde aqui, de
la capital neuquina, nos acordamos, precisamente, de los aniversarios del norte de la Provincia del
Neuquén.

Gracias.

Sr. BERTOLDI (presidente). —Gracias, diputada.

15.2

Cese del estado en Comision de la Honorable Camara
(Art. 148 - RI)

Sr. BERTOLDI (presidente). —Se levanta el estado de la Camara en Comision, y por Secretaria, se
dara lectura al texto del proyecto.
Sra. CORROZA (secretaria). —La Legislatura de la Provincia de Neuquén declara:

Articulo 1.°. De interés del Poder Legislativo la conmemoracion del 45.° Aniversario de la
localidad de Barrancas, a celebrarse el 1 de agosto.

Articulo 2.°. Comuniquese al Poder Ejecutivo y a la Comision Municipal de Barrancas.
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Sr. BERTOLDI (presidente). —Esta a consideracion el tratamiento en general del presente
proyecto.

- Se aprueba a mano alzada.

Sr. BERTOLDI (presidente). —Aprobado.
Por Secretaria, se iran nominando los articulos para su consideracion en particular.

- Se mencionan y aprueban, a mano alzada, los
articulos 1.0y 2.°.

Sr. BERTOLDI (presidente). —Queda sancionada, por unanimidad, la Declaracién 2153.
16

SOLICITUD DE INFORME AL MINISTERIO DE
DESARROLLO SOCIAL DE LA NACION
(Delegacion Neuquen)
(Expte. D-437/17 - Proyecto 10.862 y agregado Expte. D-417/17 - Proyecto 10.837)

Sra. CORROZA (secretaria). —Tratamiento en general y particular del Proyecto de Resolucion por
el cual se solicita al Ministerio de Desarrollo Social de la Nacion —delegacion Neuguén— informe
sobre la cantidad de pensiones no contributivas que han suspendido o dado de baja en la Provincia.

16.1

Constitucion de la Honorable Camara en Comisién
(Art. 144 - RI)

Sr. BERTOLDI (presidente). —Este proyecto no cuenta con Despacho de Comision, por lo que esta
a consideracion de los sefiores diputados constituir la Cadmara en Comision.

- Se aprueba a mano alzada.

Sr. BERTOLDI (presidente). —Queda aprobado.

Tiene la palabra la diputada Parrilli.

Sra. PARRILLI (FPVPROV). —Gracias, presidente.

Seis mil pensionados no contributivos podrian perder este derecho. Mil cuatrocientas se calcula
que estarian suspendidas en Neuquén, pero la verdad que no tenemos los datos oficiales. Por esto,
este proyecto que hemos consensuado con el diputado Gallia ha cambiado, digamos, en alguno de
sus articulos, pero no en su esencia y se ha convertido en un Proyecto de Comunicacion.

Yo quisiera recordar que hard quince dias, cuando tuvimos la Gltima Sesion, hablé del caso de
Ramon, que le habian sacado su pension.

Las razones, dijeron, razon: depuracion del padron. Ramodn tiene 86% de discapacidad, EPOC.
Cobraba 6000 pesos y 4000 pesos cobraba por su hijito discapacitado. Casi tres meses pasaron. Recién
con esta movilizacion popular y los reclamos que se han hecho logré cobrar su pension, pero fue tarde.
Su hijo Pedro fallecié la semana pasada, tenia una paralisis cerebral y fue agudizada su enfermedad,
segun el testimonio de su pap4, por, justamente, la depresion que le caus6 que la familia no gozara de este
beneficio porque su mama también tiene una pension gque ya venian cobrando desde hace varios afios los
dos. Mil quinientos pesos la factura de luz, la de gas no ha llegado, otra de luz hizo que en los Gltimos
meses de Pedro, la familia restringiera el uso de la electricidad, restringiera también poder pagar Internet
y cuidados que seguramente tuvieron que ver, sobre todo, por la gran depresion en la cual cayo la familia.
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Son cosas de historias, historias que estan ocurriendo en nuestro pais y que nos tocan muy hondo
ante funcionarios que aprietan un botén y se creen duefios de la vida y de los destinos de la poblacion.

Ninguna pensién por discapacidad fue dada arbitrariamente. Si hay alguna para revisar, debe revisarse.
Pero hoy estamos, justamente, conmemorando el Dia del Empleado Publico y aqui hay asistentes sociales,
hay médicos que han trabajado y han dado estos certificados que acreditan estas pensiones.

Asi gue nosotros también queremos dejar en claro que las pensiones por discapacidad tienen su
presupuesto aparte. No se les saca la plata a los jubilados, como se ha dicho. Es un aporte aparte y
esta contemplado esto en el Presupuesto. Pero, bueno, se trata de aprobar la menor cantidad de
pensiones posibles, y esto ha sido demostrado en el Gltimo afio, donde se dieron de baja noventa mil
y de alta sesenta mil y estamos todos los dias recibiendo reclamos de gente que hace més de un afio
que tiene sus tramites hechos, pero no recibe este derecho.

Estamos no cumpliendo los tratados internacionales, la Convencion Internacional de Derecho de
las Personas con Discapacidad y, lamentablemente, es muy triste para todos nosotros.

La verdad que, para nosotros, seria muy importante, y para todas las personas afectadas, que la
Legislatura se expidiera en este sentido, que rechazaramos la decision del Gobierno nacional de haber
dejado estas pensiones y a estas personas con discapacidad, haberles dado la baja. Pero solicitar también
al Ministerio de Desarrollo Social de la Nacién, delegacion Neuquén, acerca de cuantas son las
pensiones que realmente se han dado de baja porque, si bien se dijo desde el Gobierno que
inmediatamente se iban a ir adjudicando los fondos y se dio hoy marcha atras con esta medida, se estan
pagando las que sacaron ahora desde el 2017, pero no se estan pagando las del afio 2016.

Por lo tanto, tener este dato seria importante.

En el articulo 3 hemos puesto, justamente, requerir la restitucién de todas las pensiones dadas de baja
con efecto retroactivo y peticionar también que se arbitren los mecanismos de asistencia para, por
intermedio de la Provincia y demas, que estas personas no sean afectadas en su vida familiar.

Asi que realmente vamos a agradecer si tenemos el apoyo de la Camara y nos podemos expedir
en este sentido. Vamos a estar, de alguna manera, acompariando el sufrimiento de muchos vecinos
de nuestra Provincia.

Gracias, presidente.

Sr. BERTOLDI (presidente). —Gracias, diputada.

Tiene la palabra el diputado Gallia.

Sr. GALLIA (PADEN). —Gracias, presidente.

Me parecié atinado pedirle a la Camara que trajera el proyecto de mi autoria y me parece
también atinado que nos aboquemos a emitir una Declaracion de parte de esta Camara en
preocupacion por esto que ha sido durante estos dias una noticia que nos ha alarmado a todos, este
ajuste que se esta produciendo en el sistema de pensiones en todo el &ambito nacional.

Yo quiero leerles a mis pares una declaracién realizada por el titular de la Comision Nacional de
Pensiones Asistenciales, Guillermo Badino. Confirmé al diario Clarin que comenzaron a recortar
ese beneficio que alcanza a casi uno coma cuatro millon de personas. Pero fue més alld y dijo que lo
hicieron con personas que igualmente pueden trabajar, como las personas que padecen sindrome de
Down. Y aca viene el entrecomillado, testimonio fiel de que lo dijo esto el funcionario: “Una
persona con sindrome de Down no es sujeto de derecho de una pension. Puede trabajar...”. Y la
remata diciendo: “Dimos de baja pensiones a personas que no son invalidos totales o permanentes,
sino que tienen cierto grado de discapacidad.”, aseverd al matutino el funcionario. Y agregé: “Una
persona con sindrome de Down no es sujeto de derecho de esta pension”. La verdad, lamentable.

Si hay que ajustar, no es por aca que pasa la cosa. Este es el hilo méas delgado; se corta.

Realmente, tener en una familia una persona discapacitada es, realmente, algo grave, algo que se
lamenta, algo que lo sufre toda la familia. Y una pensién que aparte es una miseria, porgue no €s
una plata significativa... Y si hay que ajustar que pase por las retenciones a la mineria, que pase por
la renta financiera, por cualquier otro lado, pero no por los discapacitados.

La verdad, si hay algin exceso, si hay alguien que ha recibido una pension y que no le
corresponde, que se haga un estudio particularizado y que se le quite, pero no asi, a mansalva.
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Se habla de cientos, se habla de miles, se habla de un avance en el ajuste y, después, de un
retroceso; la verdad, una desprolijidad, al menos.

Yo creo que esto debe ser rapidamente resuelto por el Gobierno nacional.

Me parece que este proyecto es correcto, que hay que pedir la informacion que sea necesaria,
pero expresar nuestra preocupacion desde esta Camara.

Gracias.

Sr. BERTOLDI (presidente). —Gracias, diputado.

Tiene la palabra el diputado Godoy.

Sr. GODOY (PTS-FIT). —Breve, sefior presidente.

Es para apoyar este proyecto presentado.

Nos parece que la situacion es grave. Una persona que tiene discapacidad no solamente tiene la
discapacidad en si mismo, sino que requiere de cuidados particulares, requiere de medicacion
adicional, de cuidados, que eso demanda mas dinero en la mayoria de los casos.

Estos dias atras, también, recibimos en nuestro despacho a un compariero, a un viejo compafiero
de Zanon que tuvo accidente automovilistico, perdid una pierna, tiene... le falta toda una pierna
entera y le sacaron la pension. El me explicaba, bueno, no hace falta mucha explicacion; decia: el
problema, yo, ademés de esto tengo los medicamentos, tengo que muchas veces moverme en taxi,
no tengo la posibilidad... Y es una situacion bastante terrible a la que estdn sometidos. Y, por ahi,
yo no sé, se habla de que se puede revertir 0 no. Hay que dar signos claros de que esto se va a
revertir, no se puede ajustar por ahi. Yo comparto las palabras, si hay que ajustar para un lugar que
sea con impuestos a las grandes fortunas, a mucha gente que se la sigue llevando en pala al dia de
hoy, que no tiene ninguna necesidad, sino que es ganancia sobre la ganancia, y no a la gente que
estd mas vulnerada y que necesita verdaderamente una asistencia que es un derecho; no se le esta
dando una dadiva, sino que es un derecho absolutamente ganado.

Por eso, quiero acompafiar este proyecto y nos parece que debiéramos tener unanimidad al
respecto.

Gracias.

Sr. BERTOLDI (presidente). —Gracias, diputado.

Tiene la palabra el diputado Soto.

Sr. SOTO (MPN). —Gracias, presidente.

En el tratamiento de estos dos proyectos, creo que todos compartimos la necesidad de abordar
esta tematica en la medida en que hayan sido eliminadas a quienes realmente lo merecen.

A lo largo de estos afios, desde que se puso en marcha este derecho para las personas tanto con
discapacidad como madres de siete hijos y personas mayores de 70 afios, creo que se han hecho
esfuerzos importantes por lograr hacer una cobertura amplia y que llegue a cada uno de los lugares.
Neuguén no ha sido la excepcion, ha trabajado intensamente para que ese beneficio llegue.

Y entendemos, compartiendo lo que han planteado en el proyecto los dos diputados informantes, que
se debe plantear la restitucion a las personas que corresponda, se deben plantear las aclaraciones para el
caso de las personas que pueden estar percibiendo uno de estos beneficios y que realmente no lo
amerite. Seria importante, también, conocer quiénes fueron los que usaron este derecho.

Pedir, también, y requerir el estricto cumplimiento de cada una de las pensiones asignadas bajo
los requerimientos y las modalidades que fueron dispuestas en su momento y solicitar, también, al
Estado, sostenga a las pensiones como politica de Estado que trasciende a los gobiernos y que no
estoy discutiendo que se haya desconocido, sino que estoy planteando que se debe afinar el lapiz en
cuanto a llegar a cada uno de los lugares.

Y en esto seria importante también plantear una mayor accion territorial que permita a muchas
personas con dificultades y que se enmarcan en los derechos planteados, que puedan acceder al
beneficio; mas accion territorial porque es un derecho que no tiene que ver con la cantidad, sino
dignificar a una persona a través del ingreso de una pension que esta prevista como politica de
Estado a lo largo de estos afos.

Nada mas.
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Sr. BERTOLDI (presidente). — Gracias, diputado.

Tiene la palabra la diputada Sifuentes.
Sra. SIFUENTES (MPN). —Gracias, presidente.

Simplemente, es para adherir a lo que mencionaba el diputado Soto en representacion de nuestro
Bloque.

Pero me quedaba una duda —como técnica legislativa—. Al haber unificado un Proyecto de
Declaracion con un Proyecto de Resolucion, creo que sale una Comunicacion de la Camara. ..
Sr. BERTOLDI (presidente). —Si, diputada, queda como Comunicacion.
Sra. SIFUENTES (MPN). —... Y la Comunicacion, en este caso, seria firmada por los que
acompariarian en la votacion, ya no serian los autores ambos, quienes presentaron en su momento.

Solamente queria salvar esa situacion para que quede asentado en el Diario de Sesiones porque, por
ahi, se nos confunde cuando se unifican algunos proyectos de distinta calificacion, como le llamamos
nosotros internamente dentro de la Casa, 0 es Comunicacion o es Declaracion o es Resolucion.

Era nada méas que para salvar esa situacion.

Gracias.
Sr. BERTOLDI (presidente). —Gracias, diputada.

Tiene la palabra la diputada Parrilli.
Sra. PARRILLI (FPVPROV). —La modificacion fue pensada como Proyecto de Comunicacion y la
verdad que seria un gusto que fuera el nombre de toda la Camara que votara favorablemente a este
proyecto, porque aqui, cuando se les sacaron las pensiones, seguramente no se les pregunt6 a qué
partido politico, de qué partido politico eran las personas que estaban gozando de este derecho.

Asi que en buena hora que sea... que figure el nombre de todos los diputados de esta Camara,
por lo menos, los que estan hoy presentes.
Sr. BERTOLDI (presidente). —Gracias, diputada.

16.2

Cierre del estado en Comision de la Honorable Camara
y presentacion del Proyecto de Comunicacion 10.896
(Arts. 148 y 118 bis - RI)

Sr. BERTOLDI (presidente). —Se levanta el estado de la Camara en Comision.

Al transformarse este Proyecto en Comunicacion corresponde identificarlo con el nimero de
Proyecto 10.896, Expediente D-472/17.

Por Secretaria, se dara lectura al texto del proyecto.

Sra. CORROZA (secretaria). —La Legislatura de la Provincia del Neuguén comunica:

Articulo 1.°. Su rechazo a la decision del Gobierno nacional, a través del Ministerio de
Desarrollo Social, de dar de baja pensiones a personas con discapacidad.

Articulo 2.° Solicitar informe al Ministerio de Desarrollo Social de Nacion, delegacién
Neuqguén, acerca de la cantidad de pensiones no contributivas oportunamente asignadas a personas
con discapacidad, madres de siete hijos, personas con edad avanzada o en situacion de
vulnerabilidad social que se han suspendido o dado de baja en la Provincia del Neuquén por
aplicacion del Decreto 432/97, durante el periodo 2016-2017.

Articulo 3.°. Requerir la restitucion de todas las pensiones dadas de baja, con efecto retroactivo.

Aurticulo 4.°. Peticionar se arbitren las medidas de proteccion y mecanismos de asistencia para
evitar que se produzcan mayores bajas, en virtud del caracter alimentario y sanitario que estas
pensiones conllevan.

Articulo 5.°. Comuniquese al Poder Ejecutivo provincial, al Ministerio de Desarrollo Social de
Nacion, al Ministerio de Desarrollo Social de la Provincia del Neuquén, a la Secretaria de Derechos
Humanos de la Provincia del Neuquén y a la Secretaria de Derechos Humanos de la Nacion.
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Sr. BERTOLDI (presidente). —Diputado Gallia.
Sr. GALLIA (PADEN). —Es para proponer que cuando se dice: Comuniquese al Poder Ejecutivo
provincial, eso abarca a toda dependencia provincial; entonces, es superfluo después colocar el
Ministerio de Desarrollo Social, la Secretaria de Derechos Humanos de la Provincia.

Con que diga: Comuniquese al Poder Ejecutivo provincial implica la comunicacion a todas las
dependencias. [Dialogan].
Sr. BERTOLDI (presidente). —Diputada Parrilli.
Sra. PARRILLI (FPVPROV). —Si, pero tiene que quedar también al Ministerio de Desarrollo
Social de la Nacidn porque ahi es donde estamos pidiendo la comunicacion.
Sr. BERTOLDI (presidente). —Si. ¢Estamos de acuerdo? [Dialogan]. Bueno...

Ponemos a consideracion de los sefiores diputados.

- Se aprueba a mano alzada.

Sr. BERTOLDI (presidente). —Queda aprobado el tratamiento en general del presente proyecto.
Por Secretaria, se irdn nominando los articulos para su consideracion en particular.

- Se mencionan y aprueban, a mano alzada, los
articulos 1.2, 2.°,3.0,4°y 50,

Sr. BERTOLDI (presidente). —Queda sancionada, por mayoria, la Comunicacion 69.
17

REALIZACION DEL GRAND PRIX FEMENINO DE VOLEIBOL
(Declaracion de interes del Poder Legislativo)
(Expte. D-470/17 - Proyecto 10.894)

Sra. CORROZA (secretaria). —Tratamiento en general y particular del Proyecto de Declaracion por
el cual se establece de interés del Poder Legislativo la realizacion del Grand Prix femenino de
Voleibol, a llevarse a cabo entre el 7 y el 9 de julio del afio 2017 en la ciudad de Neuquén.

171

Constitucion de la Honorable Camara en Comisién
(Art. 144 - RI)

Sr. BERTOLDI (presidente). —Sefiores diputados, este proyecto no cuenta con Despacho de
Comision.
Por lo que esta a consideracion de los sefiores diputados constituir la Camara en Comision.

- Se aprueba a mano alzada.

Sr. BERTOLDI (presidente). —Queda aprobado.

Tiene la palabra la diputada Lozano.

Sra. LOZANO (MPN). —Gracias, sefior presidente.

La Provincia del Neuquén recibié la aprobacion de la Federacion Internacional de Voleibol para
ser sede del Grand Prix femenino de Voleibol. La instancia se considera como el principal torneo
anual de las selecciones femeninas, la Liga Mundial de Voley, y cuenta con la participacion de
veintiocho paises, entre ellos potencias de la disciplina como Japon, China, Rusia y Estados Unidos.

El seleccionado argentino de voley femenino Las Panteras enfrentara en tierra neuquina entre el
7'y 9 de julio a las selecciones de Canada, Croacia y Polonia.
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Este evento de mayor magnitud, se va a llevar a cabo en las instalaciones del estadio Ruca Che,
aqui en la capital neuquina.

Es un orgullo para todos los neuquinos ser sede de este Grand Prix y que las delegaciones de otros
paises nos visiten con el solo proposito de ser parte de este importante evento que enaltece a nuestra
Provincia, a nuestra gente y que forma parte del trabajo mancomunado de acciones conjuntas de muchos
en forma coparticipativa, con un solo y unico fin, que nuestra Provincia sea protagonista, acompafiando
y fortaleciendo el deporte en esta competencia de tanta relevancia y magnitud.

Muchas gracias, sefior presidente.

Sr. BERTOLDI (presidente). —Gracias, diputada.

17.2

Cierre del estado en Comisién de la Honorable Camara
(Art. 148 - RI)

Sr. BERTOLDI (presidente). —Se levanta el estado de la Camara en Comision.

Por Secretaria, se dara lectura al texto del proyecto.
Sra. CORROZA (secretaria). —La Legislatura de la Provincia del Neuquén declara:

Articulo 1.° De interés del Poder Legislativo la realizacion del Grand Prix femenino de Voleibol
que se llevara a cabo entre el 7 y 9 de julio del corriente en la ciudad de Neuquén.

Articulo 2.°. Comuniquese a la Subsecretaria de Deporte y Juventud de la Provincia del
Neuquén, a la Federacion Neuquina de Voleibol y a la Federacion del Voleibol Argentino.
Sr. BERTOLDI (presidente). —Se levanta el estado de la Comision, y por Secretaria... jAh!, se va
a votar en general, perddn; ya me queria ir [risas]. Se va a votar en general el proyecto.

- Se aprueba a mano alzada.

Sr. BERTOLDI (presidente). —Queda aprobado.
Por Secretaria, se irdn enumerando los articulos.

- Se mencionan y aprueban, a mano alzada, los
articulos 1.°y 2.°.

Sr. BERTOLDI (presidente). —Queda sancionado, por unanimidad, la Declaracion 2154.
No habiendo méas puntos a tratar, se levanta la Sesion.

- Eslahora 21:40.
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ANEXO

Despachos de Comision

PROYECTO 9824
DELEY
EXPTE.P-34/16

DESPACHO DE COMISION

La Comisién de Desarrollo Humano y Social, por unanimidad —y por las
razones que dard su miembro informante, diputada Encarnacién Lozano—, aconseja a la

Honorable Camara la sancién del siguiente Proyecto de Ley.

LA LEGISLATURA DE LA PROVINCIA DEL NEUQUEN
SANCIONA CON FUERZA DE
LEY:

Articulo 1.° Se instituye el 28 de junio como Dia Provincial del Orgullo Gay, Lésbico y
Trans.

Articulo 2.° La Direccion Provincial de Diversidad, dependiente del Ministerio de

Ciudadania, o el organismo que la remplace, debe realizar acciones de difusién y
promocion de la legislacién que garantiza y protege los derechos en favor de la diversidad y
de la no discriminacion.

Articulo 3.° Comuniquese al Poder Ejecutivo.

Sala de Comisiones, 22 de junio d} 2017.
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PROYECTO 9824
DE LEY
EXPTE.P-34/16

DESPACHO DE COMISION
La Comision de Legislacion de Asuntos Constitucionales y Justicia, por unanimidad,
aconseja a la Honorable Camara adherir al Despacho producido por la Comision de
Desarrollo Humano y Social, con excepcion del articulo 2.° el que queda redactado de la
siguiente manera:
“Articulo 2.°La Direccién Provincial de Diversidad, dependiente del Ministerio de
Ciudadania, o el organismo que la remplace, debe realizar acciones de difusion

y promocion de la legislacion que garantiza y protege los derechos a favor de la diversidad y
de la igualdad™.

Actuara como miembro informante la diputada Encarnacion Lozano, designada por la

Comisién “C”.

et
Dip. Santiago Leopoldo Nogueira
Vocal
Dip. Raul Bduardo Godoy Dip. Sergio'Adridn Gallia
W = il Vocal 3
\ { ! Z
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Honorable Legislatura del Neuquén

DESPACHO DE COMISION

PROYECTO 9824

EXPTE.P-34/16

La Comision de Hacienda y Presupuesto, Cuentas y Obras

Publicas, por unanimidad, aconseja a la Honorable Camara adherir al Despacho producido por

la Comisién de Desarrollo Humano v Social, con las modificaciones introducidas por la

Comision de Legislacion de Asuntos Constitucionales y Justicia.

Actuara como miembro informante la diputada Encarnacion

Lozano, quien fuera designada por la Comision “C™.

Sala de Comisiones, 21 de junio de 2017
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Honorable Legislatura del Neuquén

PROYECTO 9387
DE LEY

EXPTE.D-31/16
y agregado
PROYECTO 9567
DE LEY
EXPTE.D-200/16

DESPACHO DE COMISION

La Comisién de Desarrollo Humano y Social, por unanimidad —y por
las razones que dardn sus miembros informantes, diputados Sergio Adridn Gallia y
Maximiliano José Caparroz—, aconseja a la Honorable Camara la sancién del siguiente

Proyecto de Ley.

LA LEGISLATURA DE LA PROVINCIA DEL NEUQUEN
SANCIONA CON FUERZA DE
LEY:

Articulo 1.° Se adhiere a la Ley nacional 26.928 —Creacién Sistema de Proteccion
Integral para Personas Trasplantadas—.

Articulo 2.° La autoridad de aplicacién de la presente Ley es el Ministerio de Salud y
Desarrollo Social o el organismo que lo remplace.

Articulo 3.° Se invita a los municipios a adherir a la presente Ley.

Articulo 4.° Comuniquese al Poder Ejecutivo.

Sala de Comisiones, 1 de junio de 2017.
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Honorable Legislatura del Neuquén

PROYECTO 9387
DE LEY
EXPTE.D-31/16
y agregado
PROYECTO 9567
DE LEY
EXPTE.D-200/16

DESPACHO DE COMISION

[.a Comision de Legislacion de Asuntos Constitucionales y Justicia, por
unanimidad, aconseja a la Honorable Cémara, adherir al Despacho producido por la Comisién
Desarrollo Humano y Social.

Actuaran como miembros informantes, los diputados Sergio Adrian Gallia

y Maximiliano José Caparroz, designados por la Comisién “C”.

Sala de Comisiones, 13 de jupio de 2017.
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PROYECTO 9387
DE LEY

EXPTE.D-31/16
y agregado
PROYECTO 9567
DE LEY
EXPTE.D-200/16

DESPACHO DE COMISION

La Comision de Hacienda y Presupuesto, Cuentas y Obras

Pablicas, por unanimidad, aconseja a la Honorable Camara adherir al Despacho producido por

la Comision de Desarrollo Humano y Social.

Actuaran como miembros informantes los diputados Sergio

Adrian Gallia y Maximiliano José Caparroz, quienes fueran designados por la Comision “C™,

Sala de Comisiones, 13 de junio de 2017,
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Honorable Legislatura del Neuquén

EXPTE.E-051/17

DESPACHO DE COMISION

La Comision de Legislacion de Asuntos Constitucionales y Justicia, por unanimidad—
y por las razones que dard su miembro informante, diputado Mario Alberto Pilatti—, aconseja

a la Honorable Camara la sancion del siguiente Proyecto de Ley.

LA LEGISLATURA DE LA PROVINCIA DEL NEUQUEN
SANCIONA CON FUERZA DE
LEY:

Articulo 1.° Se modifica el articulo 1.° de la Ley 2547, el que queda redactado de la siguiente
manera:

“Articulo 1. Se otorga una pensién de cardcter vitalicio a la sefiora Sandra Ménica
Rodriguez,  DNI 18.433.286, mediante la modalidad de pago mensual, por un monto
equivalente a treinta y seis (36) horas cétedra de Nivel Medio AA-6 del escalafén docente
y las actualizaciones que se devenguen, en el futuro, para la misma situacién de revista del
personal en actividad. A los fines del computo del rubro antigiiedad, se debe tener en
cuenta el mdximo de antigiiedad docente, el cual asciende al ciento veinte por ciento
(120%)”.

Articulo 2.° Comuniquese al Poder Ejecutivo.

Dip. Marig
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Honorable Legislatura del Neuquén

PROYECTO 10.847
DELEY
EXPTE.E-51/17

DESPACHO DE COMISION

La Comision de Hacienda y Presupuesto, Cuentas y Obras
Publicas, por unanimidad, aconscja a la Honorable Camara adherir al Despacho producido por
la Comision de Legislacion de Asuntos Constitucionales y Justicia.

Actuara como miembro informante el diputado Mario Alberto
Pilatti, quien fuera designado por la Comision “A™.

Sala de Com\is‘iones. 6 de junio de 2017.
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~

DESPACHO DE COMISION

La Comision de Legislacion de Asuntos Constitucionales y Justicia, por
unanimidad, y considerando que no hay impedimento legal alguno para su tratamiento,
aconscja a la Honorable Cdmara tratar las presentes actuaciones en Sesion Publica.

Sala/de Comisioncs. 13 dcf'unio de 2017,
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EXPTE. 0-70/17

DESPACHO DE COMISION

La Comision de Legislacion de Asuntos Constitucionales y Justicia, por
unanimidad, y considerando que no hay impedimento legal alguno para su tratamiento,
aconseja a la Honorable Camara tratar las presentes actuaciones en Sesion Publica.
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°F :
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Honorable Legislatura del Neuquén

PROYECTO 10.858
DE DECLARACION
EXPTE.D-432/17

DESPACHO DE LA H. CAMARA EN COMISION

La Honorable Cémara constituida en Comision aconseja la sancion del siguiente Proyecto de
Declaracion.

LA LEGISLATURA DE LA PROVINCIA DEL NEUQUEN
DECLARA:

Articulo 1.° De interés del Poder Legislativo el Proyecto Viaje de Estudios a la Exposicion Rural
de Palermo 2017 que realizardan los alumnos de la EPEA N.° 1 de la localidad de
Las Ovejas, a la ciudad de Buenos Aires, a realizarse desde el 23 al 29 de julio de 2017.

Articulo 2.° Comuniquese al Consejo Provincial de Educacion, a la EPEA N.° 1 y al municipio de
Las Ovejas.

RECINTO DE SESIONES, 27 de junio de 2017

Fdo.) Autoridades ratificadas en la Camara y diputados presentes.
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PROYECTO 10.872
DE DECLARACION
EXPTE. D-449/17

DESPACHO DE LA H. CAMARA EN COMISION

La Honorable Camara constituida en Comisidn aconseja la sancién del siguiente Proyecto de
Declaracion.

LA LEGISLATURA DE LA PROVINCIA DEL NEUQUEN
DECLARA:

Articulo 1.° De interés del Poder Legislativo la realizacion del 2.° Encuentro de Payadores, que
tendra lugar en el marco de los festejos por el Dia del Payador en la ciudad de

Neuquén el proximo 23 de julio de 2017.

Articulo 2.° Su reconocimiento a la labor cultural de los payadores por tan prestigioso aporte a la
consolidacién de los espacios culturales desde una mirada ampliamente integradora y

difusora de la identidad.

Articulo 3.° Comuniquese al Poder Ejecutivo y al Ministerio de Cultura de la Nacion.

RECINTO DE SESIONES, 27 de junio de 2017.

Fdo.) Autoridades ratificadas en la Camara y diputados presentes.
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PROYECTO 10.873
DE DECLARACION
EXPTE. D-450/17

DESPACHO DE LA H. CAMARA EN COMISION

La Honorable Cémara constituida en Comision aconseja la sancion del siguiente Proyecto de
Declaracion.

LA LEGISLATURA DE LA PROVINCIA DEL NEUQUEN
DECLARA:

Articulo 1.° De interés del Poder Legislativo la conmemoracion del 45.° Aniversario de la localidad
de Barrancas, a celebrarse el 1 de agosto.

Articulo 2.° Comuniquese al Poder Ejecutivo provincial y a la Comision Municipal de Barrancas.
RECINTO DE SESIONES, 27 de junio de 2017.

Fdo.) Autoridades ratificadas en la Camara y diputados presentes.
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PROYECTO 10.896
DE COMUNICACION
EXPTE. D-472/17
y agregados
PROYECTO 10.862
DE RESOLUCION
EXPTE. D-437/17
PROYECTO 10.837
DE DECLARACION
EXPTE. D-417/17

DESPACHO DE LA H. CAMARA EN COMISION

La Honorable Camara constituida en Comision aconseja la sancion del siguiente Proyecto de
Comunicacion.

LA LEGISLATURA DE LA PROVINCIA DEL NEUQUEN
COMUNICA:

Articulo 1° Su rechazo a la decision del Gobierno nacional, a través del Ministerio de Desarrollo
Social, de dar de baja pensiones a personas con discapacidad.

Articulo 2° Solicitar informe al Ministerio de Desarrollo Social de la Nacion —delegacion

Neuquén— acerca de la cantidad de pensiones no contributivas, oportunamente
asignadas a personas con discapacidad, madres de siete (7) hijos, personas con edad avanzada o en
situacion de vulnerabilidad social que se han suspendido o dado de baja en la Provincia del
Neuquén por aplicacién del Decreto 432/97 durante el periodo 2016-2017.

Articulo 3.° Requerir la restitucion de todas las pensiones dadas de baja con efecto retroactivo.
Articulo 4.° Peticionar se arbitren las medidas de proteccion y mecanismos de asistencia para evitar
que se produzcan mayores bajas en virtud del caracter alimentario y sanitario que estas

pensiones conllevan.

Articulo 5.° Comuniquese al Poder Ejecutivo provincial, al Ministerio de Desarrollo Social de la
Nacion y a la Secretaria de Derechos Humanos de la Nacion.

RECINTO DE SESIONES, 27 de junio de 2017.

Fdo.) Autoridades ratificadas en la Camara y diputados presentes.
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PROYECTO 10.894
DE DECLARACION
EXPTE. D-470/17

DESPACHO DE LA H. CAMARA EN COMISION

La Honorable Cémara constituida en Comisién aconseja la sancion del siguiente Proyecto de
Declaracion.

LA LEGISLATURA DE LA PROVINCIA DEL NEUQUEN
DECLARA:

Articulo 1.° De interés del Poder Legislativo, la realizacion del Grand Prix femenino de Voleibol
que se llevara a cabo entre el 7 y el 9 de julio del corriente, en la ciudad de Neuquén.

Articulo 2.° Comuniquese a la Subsecretaria de Deporte y Juventud de la Provincia del Neuquén,
a la Federacion Neuquina de Voleibol y a la Federacion del Voleibol Argentino.

RECINTO DE SESIONES, 27 de junio de 2017.

Fdo.) Autoridades ratificadas en la Camara y diputados presentes.
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Proyectos presentados

PROYECTO 10.858
DE DECLARACION
EXPTE.D-432/17

NEUQUEN, 14 de junio de 2017
SENOR PRESIDENTE:

Tenemos el agrado de dirigirnos a usted —y por su intermedio a la
Honorable Camara— a efectos de elevar un Proyecto de Declaracion.
Sin otro particular, nos despedimos de usted muy atentamente.

LA LEGISLATURA DE LA PROVINCIA DEL NEUQUEN
DECLARA:

Articulo 1.° De interés del Poder Legislativo el Proyecto Viaje de Estudios a la Exposicion Rural

de Palermo 2017 que realizaran los alumnos de la EPEA N.° 1 de la localidad de
Las Ovejas, a la ciudad de Buenos Aires, a realizarse desde el dia 23 de julio al dia 29 de julio
de 2017.

Articulo 2.° Comuniquese al Consejo Provincial de Educacion, a la EPEA N.° 1 y al municipio de
Las Ovejas.

FUNDAMENTOS

Este proyecto nace en el afio 1992 con la primera promocion, con el objetivo de brindar a los
alumnos de 6.° afio, proximos a egresar de nuestra institucion (técnicos agropecuarios), un panorama
més amplio en cuanto a la produccion pecuaria en la Argentina. A través de esta visita, los estudiantes
tienen la posibilidad de observar otras realidades en el ambito productivo agropecuario, como asi
también maquinarias y nuevas tecnologias aplicadas al campo. El destino de este viaje de estudios es
la visita a la Exposicion Rural de Palermo (2017) y al Mercado de Hacienda de Liniers, considerada
de gran importancia dada la orientacién agropecuaria de nuestra escuela.

Es un proyecto integrado, puesto que en el mismo convergen todas las asignaturas técnicas del
plan de estudios de este establecimiento educativo, como: Ganaderia | y Il, Avicultura I y II,
Api-cunicultura, Sanidad Animal | y II, Produccion de Forrajes y Pasturas, Maquinarias
Agricolas I, Il 'y 1, Industrias Agricolas | y I, Manejo de la Empresa y Comercializacion de la
Produccion, Taller Rural, Construcciones e Instalaciones Rurales, Plan Did&ctico Productivo, etc.

El viaje se complementa ademas, con visitas a diferentes lugares de interés histérico y cultural.

Dentro de los multiples objetivos que se logran con la visita a la mas importante exposicién rural
de nuestro pais, podemos citar: la observacion de distintas razas: bovinas, equinas, ovinas, caprinas,
porcinas, cunicolas, avicolas, considerando la utilidad y tipo de produccién que brindan cada una de
ellas, el reconocimiento del grado de pureza de las distintas razas usadas en la produccion pecuaria,
interpretar la tarea de los jurados de admisién y clasificacion de las diferentes especies animales,
diferenciar los parametros zootécnicos tomados en cuenta en la conformacion del estandar de cada
raza, interpretando su significado productivo, reconocimiento de las herramientas utilizadas en la
labranza de tipo conservacionista “cero o minima”, analizando su efecto en el suelo y la posibilidad
de uso en la regidn, para reducir los efectos de la erosion hidrica y edlica, analizar los avances
tecnologicos tendientes a la conservacion y preservacion de los recursos naturales y participar en las
distintas muestras comerciales e industriales, recabando la informacion pertinente, reconociendo los
avances tecnoldgicos y su posible aplicacion en nuestra zona.
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La localidad de Las Ovejas dista 1399 km, los costos del transporte rondan los $130.000 y para
el alojamiento los directivos del establecimiento se contactan con organismos nacionales y
provinciales para acceder a la utilizacion de albergues. Los recursos los gestionan en forma
particular tanto los alumnos y familiares, como los docentes involucrados y cada afio los esfuerzos
por conseguirlos se incrementan.

Esta Declaracion facilitaria las distintas gestiones que la comunidad educativa de Las Ovejas
viene llevando adelante para cumplir el anhelado “Viaje de Estudios a La Rural” como lo
denominan ellos.

Por lo expuesto, solicitamos a nuestros pares el acompafiamiento al presente proyecto.

Fdo.) MONTEIRO, Juan Francisco - QUIROGA, Maria Ayelen —Bloque NCN—. Con la
adhesion de: CARNAGHI, Guillermo Oscar - BERTOLDI, Javier César —Bloque
FPVPROV— CANUTO, Damian Roberto - RAMBEAUD, Maria Carolina —Bloque
PRO— SANCHEZ, Carlos Enrique —Bloque UP-UNA— VIDAL, Alejandro Carlos
—Blogue UCR— GALLIA, Sergio Adrian —Bloque PADEN— RIOSECO, Teresa
—Bloque FPN-UNE—.
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PROYECTO 10.859
DE LEY
EXPTE.D-433/17

NEUQUEN, junio de 2017%
SENOR PRESIDENTE:

Nos dirigimos a usted —y por su digno intermedio a la Honorable
Camara que preside— a efectos de elevar el presente Proyecto de Ley que modifica el articulo 2.°
de la Ley 2750 de Prioridad de Contratacion de Mano de Obra Local, para su oportuno tratamiento
y aprobacion.
Sin otro particular, nos despedimos de usted muy atentamente.

LA LEGISLATURA DE LA PROVINCIA DEL NEUQUEN
SANCIONA CON FUERZA DE
LEY:

Articulo 1.° Modificase el articulo 2.° de la Ley 2750, el que quedara redactado de la siguiente
manera:

“Articulo 2.° En los pliegos de especificaciones particulares o cualquier otro procedimiento o
base de contratacion deberd incluirse la siguiente clausula de nacionalidad y
procedencia del personal empleado en las obras publicas:

a) El ochenta por ciento (80%), como minimo, debera ser argentino nativo o naturalizado.

b) El setenta por ciento (70%), como minimo, debera tener domicilio legal y real en la Provincia
del Neuquén con una antigiiedad de dos (2) afios de residencia continuada en la misma.

c) En los casos en que la obra se desarrolle en el interior de la Provincia se priorizara la mano
de obra local.

d) El treinta por ciento (30%), como minimo, debera ser de mano de obra femenina”.

Articulo 2.° Comuniquese al Poder Ejecutivo.

FUNDAMENTOS

El presente Proyecto de Ley tiene como objeto ampliar el alcance de la Ley 2750, que prioriza la
contratacion de mano de obra local en la obra publica provincial, es que se propone incorporar la
mano de obra femenina en ese sector de empleo.

La igualdad de oportunidades entre mujeres y varones esta explicitada por la Convencién sobre
la eliminacién de todas las formas de discriminacion contra la mujer (CEDAW). En particular, la
CEDAW especifica el derecho a las mismas oportunidades de empleo, y a la aplicacion de los
mismos criterios de seleccion; el derecho a elegir libremente profesion, al ascenso, a la estabilidad
en el empleo, y a todas las prestaciones y otras condiciones de servicio; el derecho a igual
remuneracion, incluso prestaciones, y la igualdad de trato con respecto a un trabajo de igual valor;
asi como la igualdad de trato en la evaluacion de la calidad del trabajo. La Convencion alienta el
suministro de los servicios sociales de apoyo necesarios para que las madres y padres combinen
obligaciones hacia sus familias con las responsabilidades del trabajo y la participacion en la vida
publica, especialmente mediante la creacion y desarrollo de una red de servicios destinados al
cuidado infantil.

® Ingresado el 14/06/17 seguin sello fechador de Mesa General de Entradas y Salidas HLN.
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El contexto actual nos muestra indices y estadisticas en las que va aumentando
considerablemente la desocupacion y mas gente busca empleo. Al mismo tiempo, consideramos que
es necesario promover medidas legislativas en pos del cumplimiento de este derecho de inclusion
de las mujeres en entornos masculinizados, de manera de poder enfrentar estereotipos de genero.
Los estereotipos de género se fundan en representaciones extendidas sobre las formas de ser, actuar
y pensar de mujeres y varones. Se expresan a través de supuestos generalizados sobre las
capacidades “distintivas” de las mujeres en relacion con los varones. Estos supuestos inciden en
caracterizaciones sobre sus perfiles actitudinales, sus formas de vinculacion e incluso sus modos de
liderazgo. Los estereotipos de género y la masculinizacion de los entornos laborales se manifiestan
en cuestionamientos hacia las capacidades de jefas y directivas y sus desempefios. El cargo formal y
la validacion institucional para ocuparlo no suelen ser legitimadores suficientes de sus capacidades
y trayectorias, sino que tienen que ser reforzados en su labor cotidiana®.

Resulta indudable entonces, la necesidad de implementar esta normativa protectoria, que
establezca la equidad de trato a sujetos laborales que tienen realidades inequitativas.

Por lo expuesto, solicitamos a nuestros pares el acompafiamiento del presente Proyecto de Ley.

Fdo.) FUENTES, Eduardo Luis —Bloque NE-FG— MANSILLA GARODNIK, Mariano Victorio
MUCCI, Pamela Laura - RIOSECO, Teresa —Bloque FPN-UNE—.

@ GENERO EN EL TRABAJO. Brechas en el acceso a puestos de decisién. Aportes para el Desarrollo Humano en
Argentina. Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD) 2014 www.pnud.org.ar.
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PROYECTO 10.860
DE LEY
EXPTE. D-435/17

NEUQUEN, 29 mayo de 2016
SENOR PRESIDENTE:

Tenemos el agrado de dirigirnos a usted —y por su intermedio a la
Honorable Legislatura— con el objeto de remitir para su tratamiento y posterior sancion el presente
Proyecto de Ley.
Sin otro particular, lo saludamos a usted muy atentamente.

LA LEGISLATURA DE LA PROVINCIA DEL NEUQUEN
SANCIONA CON FUERZA DE
LEY:

TITULO |
ADHESION

Articulo 1.° La Provincia del Neuquén adhiere a la Ley nacional 26.509 de creacién del Sistema
Nacional para la Prevencién y Mitigacion de Emergencias y Desastres Agropecuarios.

Articulo 2.° EI ministro de Produccion y Turismo o el que designe, serd representante de la
Provincia en la Comision Nacional de Emergencias y Desastres Agropecuarios creada
por Ley nacional 26.5009.

TITULO II

DEL SISTEMA PROVINCIAL PARA LA PREVENCION Y MITIGACION DE
EMERGENCIAS Y DESASTRES AGROPECUARIOS

Articulo 3.° Créase en el &mbito del Ministerio de Produccién y Turismo el Sistema Provincial para

la Prevencion y Mitigacion de Emergencias y Desastres Agropecuarios con el objetivo
de prevenir y/o mitigar los dafios causados por factores climaticos, meteoroldgicos, tellricos,
bioldgicos o fisicos, que afecten significativamente la produccién y/o la capacidad de produccién
agropecuaria, poniendo en riesgo de continuidad a las explotaciones familiares o empresariales,
afectando directa o indirectamente a las comunidades rurales.

Articulo 4.° EI Ministerio de Produccion y Turismo establecera la estructura y la forma de
implementacién del Sistema Provincial para la Prevencién y Mitigacion de
Emergencias y Desastres Agropecuarios.

Articulo 5.° EI Ministerio de Produccién y Turismo, para la implementacion del Sistema Provincial

para la Prevencion y Mitigacion de Emergencias y Desastres Agropecuarios, podra
establecer acuerdos de asistencia técnica y econdmica con entes publicos descentralizados,
juridicamente habilitados en el orden nacional, provincial o local para cumplir actividades de
prevencion y actuacién durante y después de la emergencia y/o desastre agropecuario, con sujecién
a las condiciones que establezca para ello la autoridad de aplicacion.

® Ingresado el 15/06/17 seguin sello fechador de Mesa General de Entradas y Salidas HLN.
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CAPITULO |

DE LA COMISION

Articulo 6.° Créase la Comision Provincial de Emergencia Agropecuaria, cuya organizacion y
funcionamiento se ajustara a las disposiciones de la presente Ley y su reglamentacion.

Articulo 7.° La Comisidn creada en el articulo 5.° estara integrada por representantes del Estado y

de entidades civiles, empresariales y gremiales vinculadas al agro. La reglamentacion
de la presente Ley fijaré las organizaciones que estardn representadas, el nimero de integrantes, la
duracion de los mandatos y las normas a que ajustara su funcionamiento.

Articulo 8.° Los representantes de las organizaciones civiles seran designados por el Poder
Ejecutivo a propuesta de las mismas, debiendo hacerlo en cada caso por un (1) titular y
un (1) suplente.
Los miembros de la Comisidn no percibiran retribucion alguna. Sélo podran percibir los gastos
de viaticos y/o movilidad que correspondieren a su actuacion.

Articulo 9.° Seran funciones de la Comision Provincial de Emergencia Agropecuaria:

a) Proponer al Poder Ejecutivo provincial, a través del Ministerio de Produccion y Turismo la
declaracion de emergencia agropecuaria o desastre con fecha de inicio y cese.

b) Evaluar la magnitud del dafio y determinar el area afectada.

c) Observar la evolucién de la emergencia o desastre y el proceso de recuperacién econémica de
la zona afectada, proponiendo cuando asi corresponda, la modificacion de cese de dicho
estado.

d) Coordinar con organismos oficiales y/o privados, nacionales, provinciales o municipales las
medidas dirigidas a combatir directa o indirectamente los fendbmenos climaticos que afectan la
produccion agropecuaria.

e) Realizar gestiones ante instituciones publicas y privadas necesarias para facilitar su cometido.

f) Propiciar la elaboracion y divulgacion de normas para la recuperacion de las areas afectadas.

g) Intervenir en la ejecucion de medidas de ayuda.

h) Incorporar transitoriamente a la Comision, cuando las circunstancias asi lo aconsejen, a
representantes de entidades publicas o privadas no contempladas expresamente en la
reglamentacion de la presente Ley.

i) Proponer al Poder Ejecutivo provincial, toda otra medida que considere conveniente para el
mejor cumplimiento de esta Ley.

CAPITULO II
DE LA EMERGENCIA AGROPECUARIA

Articulo 10.°Se considera zona en emergencia agropecuaria aquella afectada por factores de

origen climatico, telurico, bioldgico o fisico, de caracter imprevisible, o que siendo
previsibles fueran inevitables, ya sea por la intensidad del fendmeno o por resultar extraordinario y
afectaren gravemente la produccién o la capacidad productiva de una region, dificultando
gravemente la evolucion de las actividades agricolas y ganaderas y el cumplimiento de las
obligaciones crediticias y fiscales.

Articulo 11 Sera declarada zona de emergencia, aquella afectada en el cincuenta por ciento (50%)
de la produccion o de la capacidad productiva. Sera declarada zona de desastre aquella
afectada en mas del setenta por ciento (70%) de la produccién o de la capacidad productiva.
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Articulo 12 Excepttase de lo dispuesto en el articulo anterior aquella zona afectada con caracter
permanente a la fecha de entrar en vigencia esta Ley, cuando asi lo dictamine el
informe técnico del organismo de aplicacion.

Articulo 13 La Comisién Provincial de Emergencia Agropecuaria, a los fines estadisticos, llevara
un registro de afectados en la forma que determine la reglamentacion.

Articulo 14 Declarada en estado de emergencia o desastre agropecuario una zona debidamente
delimitada, serén de aplicacion las siguientes medidas, de acuerdo a la magnitud del
siniestro:

a) En el orden tributario: Prérrogas o exencion de pagos de gravdmenes provinciales y canones,
en los modos y condiciones que se establezcan reglamentariamente y por el tiempo que el
Poder Ejecutivo lo estime conveniente.

b) En el orden crediticio: EI Banco Provincia del Neuquén S. A. (BPN S.A.), adoptara las
medidas especiales que se detallan a continuacion:

1) Otorgamiento de renovaciones y prorrogas de obligaciones pendientes, sin recargo en los
intereses por ningin concepto por plazos acordes con los recursos e ingresos del productor
afectado, cualquiera sea su monto, tomandose como fecha de iniciacion de la emergencia a
la que se determine en cada caso.

2) Unificacion de las deudas que mantengan con el Banco Provincia del Neuquen S. A. los
productores afectados, en las condiciones que en cada caso establezcan.

3) Otorgamiento de créditos especiales orientados que permitan lograr la continuidad de las
explotaciones afectadas y el recupero de la economia.

4) No se afectard el concepto de los deudores acogidos a las franquicias que se acuerdan
conforme esta Ley.

5) Fijar tasas de interés a aplicar en cada caso, en concordancia con la magnitud del siniestro.

6) El Banco Provincia del Neuquén S. A. debera gestionar redescuentos especiales ante el
Banco Central de la Republica Argentina para asegurar la asistencia crediticia a los
afectados.

El Instituto Autarquico de Desarrollo Productivo (IADEP) adoptara las siguientes medidas:

1) Prorrogar los vencimientos crediticios por un (1) afio.

2) Facultase al Instituto Autarquico de Desarrollo Productivo (IADEP) a otorgar lineas de
créditos y/o aplicar esquemas de tasas subsidiadas, destinadas al restablecimiento del
funcionamiento y reinversion en establecimientos productivos.

c) En el orden procesal:

1) Suspender las ejecuciones fiscales por via de apremio por un plazo no superior a los ciento
ochenta (180) dias posteriores a la cesacion del estado de emergencia o desastre.

2) Suspender por un plazo igual al mencionado en el inciso anterior, la iniciacion de juicios
por parte del Banco Provincia del Neuquén S. A., s6lo en lo que respecta a las acciones y
procesos de ejecucion de sentencia. En las acciones y procesos de ejecucion de sentencia
que se hallaren en tramite, s6lo se dispondra por igual plazo la suspension del
procedimiento y de los términos procesales.

d) En el orden social: EI Ministerio de Salud y Desarrollo Social adoptara medidas especiales
adecuadas a las circunstancias para asistir y amparar al trabajador agrario y su familia
afectados por la emergencia.
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Articulo 15 Las disposiciones de esta Ley seran aplicadas a todas las situaciones de emergencia
agropecuaria o de desastre declaradas con anterioridad a la fecha de su sancion y que
se encuentren vigentes.

Articulo 16 Los gastos que ocasione el funcionamiento de la Comision Provincial de Emergencia
Agropecuaria, seran atendidos con recursos de partidas incorporadas al presupuesto del
Ministerio de Produccion y Turismo.

Articulo 17 Las certificaciones que extienda al productor la autoridad de aplicacién a los fines de
los beneficios acordados por esta Ley, seran validos por el termino que fije el decreto
respectivo, sin perjuicio de las facultades reservadas en el articulo 9.°, inciso c).

Articulo 18 La presente Ley debe ser reglamentada en el plazo de los noventa (90) dias de ser
promulgada.

TITULO IV
TRANSITORIO

Articulo 19 Declérase la Emergencia Hidrica, Ambiental y Agropecuaria Provincial por Sequia,
para el ciclo hidroldgico 2016-2017, en todo el territorio de la Provincia del Neuqueén,
a partir de la promulgacion de la presente norma y por un plazo de doce (12) meses.

Articulo 20 Condonase por el periodo 2016 y eximese por el periodo no vencido del afio 2017 el
pago del Impuesto Inmobiliario, a todos los inmuebles rurales comprendidos en el
articulo 19 de la presente.

Articulo 21 Suspéndese, durante el plazo de vigencia de la presente emergencia, los juicios de
Apremio iniciados contra los sujetos alcanzados por la declaracion de emergencia.
Asimismo, queda suspendida la caducidad de instancia y la prescripcion de la accion en dichos
procesos en trdmite durante el plazo de vigencia de la presente Ley.

Articulo 22 Suspéndese todas las acciones judiciales iniciadas contra los sujetos alcanzados por la
declaracion de emergencia en las que se reclamen créditos otorgados por entidades
financieras provinciales o entes financieros de promocién provincial.

Articulo 23 Para el cumplimiento del presente Titulo, dese inmediata intervencién a la Fiscalia de
Estado, a las entidades financieras provinciales y a los entes financieros de promocion
provincial.

Articulo 24 Facultase al Instituto Autarquico de Desarrollo Productivo (IADEP) a otorgar lineas de

créditos y/o aplicar esquemas de tasas subsidiadas, destinadas al restablecimiento del
funcionamiento y reinversién en establecimientos productivos, de las zonas comprendidas en la
emergencia declarada en la presente Ley. A tal fin, autorizase al organismo a fijar y establecer las
pautas y condiciones de tales lineas, utilizando esquemas de financiamiento que permitan adaptar
las demandas existentes generadas por la emergencia agropecuaria.

Con tal propdsito, se faculta a la entidad financiera a fijar asistencia crediticia que contemple una
Tasa Nominal Anual (TNA.) desde el cero por ciento (0%), las que podran ser respaldadas con
garantias personales y/o reales, segun la evaluacion de las necesidades provocadas por la situacion
econdmica de emergencia de publico y notorio conocimiento.

Articulo 25 Comuniquese al Poder Ejecutivo.
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FUNDAMENTOS

Lluvias y granizos, acumulacion de arena volcanica, heladas tardias y sequias han afectado en
los ultimos afios a las explotaciones dedicadas a la horticultura, fruticultura, forraje y a la
produccion ganadera bovina, caprina y ovina.

La sequia, definida como la variacion negativa temporal de los patrones de lluvia registrados en
una regién, originada por déficit de precipitaciones en periodos prolongados de tiempo que
repercuten en los sistemas econdémicos, sociales y productivos de una region determinada (Velasco,
2004; Trivelli et al., 2005), es el principal problema que est& afectando la produccion agropecuaria,
generando una disminucion de manera alarmante de las pasturas y pérdida de valor nutriente de los
campos, obligando a los productores a desprenderse de hacienda en la mayoria de los casos a
precios devaluados, que luego no podran reponer.

Todo ello se ve ademés agravado por la disminucion y a veces extincion de agua que surge de los
manantiales, indispensables para la existencia de los animales. También se atribuye esta
disminucion o extincion de las aguadas a los movimientos sismicos casi permanentes que modifican
los cursos de las mismas.

Esta depreciacion del forraje y su légica consecuencia: baja de la carga animal, impide a los
productores hacer frente a reconstruccién de aguadas, perforaciones, acueductos, pago de impuestos
nacionales y/o provinciales, compra de forraje para mejorar el estado de los animales o hacer frente
a la lucha de especies que aparecen en momentos de sequia (tucura) o especies vegetales invasoras
(rosa mosqueta) que en una provincia como Neuguén donde la mitad de las tierras son fiscales y el
Estado provincial no combate las plagas en tierras a su cargo, muchas veces el esfuerzo del
productor resulta inutil y desgastante.

Por lo expuesto se visualiza la necesidad, de declarar la emergencia agropecuaria y crear el
Sistema Provincial para la Prevencion y Mitigacion de Emergencias y Desastres Agropecuarios ya
que sin esta norma muchos pequefios productores de Neuquén dejaran de serlo y emigraran a los
pueblos cercanos y los que subsistan quedaran en condiciones de inferioridad para producir y
reconstruir sus predios.

Fdo.) VIDAL, Alejandro Carlos —Blogue UCR— MONTEIRO, Juan Francisco—Blogue NCN—
PODESTA, Raul Alberto —Bloque NE-FG— KOOPMANN IRIZAR, Carlos Damian
—Bloque MPN—. Con la adhesion de: QUIROGA, Maria Ayelen —Blogue NCN—
BONGIOVANI, Pablo Fabian - CAPARROZ, Maximiliano José - MENQUINEZ, Lucia Corel
SOTO, Ramon Angel - SIFUENTES, Gloria Beatriz - PILATTI, Mario Alberto - SAPAG, Luis
Felipe LOZANO, Encarnacion —Bloqgue MPN— NOGUEIRA, Santiago Leopoldo
ESCOBAR, Jesus Arnaldo —Blogue MOLISUR— GALLIA, Sergio Adrian —Bloque
PADEN— ROLS, Francisco Jos¢é —Bloque FRIN— SANCHEZ, Carlos Enrique —Bloque
UP-UNA— RIOSECO, Teresa - MANSILLA GARODNIK, Mariano Victorio —Bloque
FPN-UNE— ROMERO, Gabriel Luis —Bloque FR— RAMBEAUD, Maria Carolina
CANUTO, Damian Roberto —Bloque PRO—.
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PROYECTO 10.861
DE DECLARACION
EXPTE.D-436/17

NEUQUEN, 7 de junio de 2017®
SENOR PRESIDENTE:

Tengo el agrado de dirigirme a usted —y por su intermedio a la Honorable
Legislatura— con el objeto de remitir para su tratamiento y posterior sancion el presente Proyecto
de Declaracion.
Sin otro particular, lo saludo a usted muy atentamente.

LA LEGISLATURA DE LA PROVINCIA DEL NEUQUEN
DECLARA:

Articulo 1.° Que veria con agrado que el Consejo Provincial de Educacién de la Provincia realice la
obra de ampliacion para la Escuela Primaria N.° 332 de Villa Rural La Buitrera, con el fin
de generar las condiciones Optimas para la ensefianza de los nifios que asisten a dicho establecimiento.

Articulo 2.° Comuniquese al Ministerio de Educacion y al Consejo Provincial de Educacion (CPE).

FUNDAMENTOS

La Escuela Primaria N.° 332 “Julio Eustasio Guifiazu Alaniz” (ex-Escuela de Frontera N.° 8) se
encuentra ubicada en la Villa Rural La Buitrera, a orillas del arroyo homoénimo, distante a 5 km de
la localidad de Las Lajas.

Actualmente, la Escuela cuenta con una matricula de 223 alumnos incluidas dos salas de 10
niflos con necesidades educativas especiales. Los alumnos que asisten a dicho establecimiento
provienen en su gran mayoria de hogares con escasos recursos, con familias que se dedican
principalmente a la cria de ganado ovino a baja escala y dependientes de planes sociales. Los nifios
asisten en su totalidad al régimen de doble jornada lo que les permite concurrir a los talleres de
Técnicas Agroecologicas, Carpinteria y Artesanias dos veces por semana, como asi también,
diariamente, al servicio de comedor y refrigerio con el que cuenta la institucion.

Una nueva ampliacion es urgentemente prioritaria debido al constante crecimiento matricular, a
la ocupacién de espacios fisicos no previstos para los fines creados, por ejemplo la utilizacion del
taller de laboratorio y taller de informatica como aulas para dictado de clases; la poca capacidad del
SUM para actividades como educacion fisica, actos escolares, de integracion entre otros, la
condiciones climéticas adversas (inviernos con temperaturas bajo 0, fuertes vientos en la zona,
intensas lluvias, etc.) y la falta de conexidn con el comedor escolar y las aulas exteriores.

La comunidad de la Escuela N.° 332 desde agosto del 2016 viene solicitando dicha ampliacién
que permita generar mejores condiciones al impartir educacién. Antecedentes:

» EI 17 de agosto de 2016, por Nota N.° 232/16, la supervisora escolar Zona Centro Distrito
Regional VII - Loncopué remite a la Direccion Provincial de Educacion Primaria del CPE, el
proyecto de ampliacion Escuela N.° 332 de Villa Rural La Buitrera.

« EI 19 de septiembre de 2016, por Nota N.° 357/16, la Direccién General de Educacion Rural
del Consejo Provincial de Educacion remite a la Direccion Provincial Institucional y
Logistica, la documentacion enviada por la Direccion de la Escuela Primaria N.° 332 quien
solicita la ampliacion del edificio escolar. Informando ademas “que esta Direccion General de
Educacion Rural, AVALA la ampliacion (...)”.

® Ingresado el 15/06/17 segtin sello fechador de Mesa General de Entradas y Salidas HLN.
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» EI 10 de enero de 2017, por Nota N.° 08/17, la Direccion General de Programacién Educativa
remite a la Direccion Provincial Institucional y Logistica del CPE, nota informando que se ha
confeccionado y gestionado el PROGRAMA DE NECESIDADES de la Escuela N.° 332 de
La Buitrera (...).

» EI 6 de febrero de 2017, por Nota N.° 191/17, la Direccion Provincial de Educacion Primaria,
remite a la Supervision Escolar Primario Distrito VII - Loncopué, la documentacion de
referencia a fin de que tome conocimiento de lo informado por la Direccion General de
programacion Educativa.

» EI 14 de marzo de 2017, por Nota N.° 048/17, la Supervision Escolar Zona Centro Distrito VI
remite a la Direccion de la Escuela N.° 332, la documentacion en referencia al proyecto de
ampliacion del edificio escolar.

Por los motivos expuestos, es que se solicita a los diputados el tratamiento y aprobacion del
presente Proyecto de Declaracion.

Fdo.) VIDAL, Alejandro Carlos —Bloque UCR—. Con la adhesion de: MONTEIRO, Juan
Francisco —Bloque NCN— GALLIA, Sergio Adrian —Bloque PADEN— CANUTO,
Damian Roberto —Bloque PRO—.
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PROYECTO 10.862
DE RESOLUCION
EXPTE. D-437/17

NEUQUEN, 16 de junio de 2017
SENOR PRESIDENTE:

Tenemos el agrado de dirigirnos a usted —y por su intermedio a la
Honorable Legislatura Provincial— con el objeto de presentar el siguiente Proyecto de Resolucion
para solicitar un informe al Ministerio de Desarrollo Social de Nacién (CDR), delegacién Neuquén,
acerca de la cantidad de pensiones no contributivas que se han suspendido o dado de baja en la
Provincia del Neuquén.
Sin otro particular, saludamos a usted muy atentamente.

LA LEGISLATURA DE LA PROVINCIA DEL NEUQUEN
RESUELVE:

Articulo 1.° Solicitar informe al Ministerio de Desarrollo Social de Nacion (CDR), delegacién

Neuquén, acerca de la cantidad de pensiones no contributivas, oportunamente
asignadas a personas con discapacidad, madres de siete (7) hijos, personas con edad avanzada o en
situacion de vulnerabilidad social, que se han suspendido o dado de baja en la Provincia del
Neuquén por aplicacion del Decreto 432/97 durante el periodo 2016-2017.

Articulo 2.° Requerir la restitucion de todas las pensiones dadas de baja con efecto retroactivo.

Articulo 3.° Peticionar se arbitren las medidas de proteccion y mecanismos de asistencia para evitar
que se produzcan mayores bajas en virtud del caracter alimentario y sanitario que estas
pensiones conllevan.

Articulo 4.° Comuniquese al Poder Ejecutivo provincial, al Ministerio de Desarrollo Social de

Nacion, al Ministerio de Desarrollo Social de la Provincia del Neuquén, a la Secretaria
de Derechos Humanos de la Provincia del Neuquén y a la Secretaria de Derechos Humanos de la
Nacion.

FUNDAMENTOS

El objetivo del presente proyecto es conocer en forma publica la cantidad de pensiones no
contributivas oportunamente asignadas a personas con discapacidad, madres de 7 hijos, personas
con edad avanzada y/o en situaciones de vulnerabilidad social, que se han suspendido o dado de
baja en la Provincia del Neuquén, por aplicacion del Decreto 432/97 durante el periodo 2016-2017.

En este sentido es importante obtener informacidn cierta y veraz de los efectos que esta grave
medida del Gobierno nacional provoca en nuestro ambito provincial perjudicando a personas en
situacion de vulnerabilidad social, ya sea por sufrir una discapacidad, enfermedad o simplemente no
tener los medios y recursos para autoabastecerse a ella o su grupo familiar de necesidades basicas.

En el caso de las pensiones no contributivas revisten mayor gravedad ya que se trata de un
sector poblacional de extrema vulnerabilidad como son las personas con discapacidad
laborativa: madres de 7 0 mas hijos y adultos mayores de 70 afios que no tienen ni jubilacion
ni pension derivada. Cabe aclarar que si bien las PNC son abonadas por los mecanismos de pago
de ANSES, esos fondos no forman parte de la caja de ANSES, sino que surgen del presupuesto
asignado al Ministerio de Desarrollo Social de la Nacion para ese fin. O sea que el dinero
destinado a pagar las 1.485.505 PNC no se origina en los aportes previsionales realizados en la vida

XLVI PL - Reunion N.° 18 - 27 de junio de 2017 2402



Honorable Legislatura del Neuquén

laboral de las personas, sino que se votan cada afio en el Parlamento al aprobarse el Presupuesto
nacional. Cuando los ajustadores generan la imagen de un sistema previsional en crisis y deficitario
y en ese marco declaman el “exceso” de gasto que generan las PNC, mienten descaradamente ya
que esos fondos surgen de lo votado por los representantes del pueblo para cada afio presupuestario
y no de “la plata de los jubilados”. Los mismos que votan el Presupuesto para pagar las PNC luego
nos dicen que no alcanza para pagarlas.

El plan de ajuste de las PNC se sostiene sobre tres mecanismos principales:

1) Aprobar la menor cantidad posible de nuevas PNC para frenar el ritmo de incremento normal
(menor prevision presupuestaria, demorando su tramitacién en el tiempo, estableciendo
exigencias no previstas en las leyes).

2) Dar de baja las PNC ya otorgadas (con criterios de absurda restrictividad en el andlisis de los
nuevos datos que surgen al entrecruzar las bases disponibles).

3) Y por sobre todo, procediendo a suspender masivamente el pago habitual de PNC a miles de
personas necesitadas y habituadas a percibirlas (con la excusa de supuestas incompatibilidades
oportunamente ya verificadas por médicos y trabajadores sociales para aprobarlas).

Esta medida arbitraria del Estado, implica un accionar de hecho inaudita parte que viola el
derecho a la legitima defensa, desde punto de vista del debido proceso de derecho administrativo.

Empero, mas grave aun e inconstitucional porque viola derechos adquiridos de personas con
discapacidad, consideradas como sujetos de derecho en virtud de la Convencién Internacional de
Derechos de las Personas con Discapacidad, de raigambre constitucional en virtud del articulo 75,
inciso 22, de nuestra Carta Magna y Leyes nacionales 26.378 y 27.044, toda vez que confiscar una
pensién de caracter alimentario en estas situaciones de vulnerabilidad social en grupos de personas
que, por padecer una discapacidad y/o por situaciones de escasez de recursos minimos, han sido
contempladas previamente con derecho a obtener una ayuda econdémica minima por parte del
Estado.

Segun estimaciones del exsecretario de Economia Social de la Nacion, Alberto Viveros, serian
aproximadamente seis mil las personas que podrian perder sus pensiones.

Cabe destacar que la persona que ha obtenido un aporte econdémico por parte del Estado, en
virtud de una situacion social que necesita ser considerada especialmente, tiene un derecho
adquirido por ser sujeto de derecho y no es un beneficiario de asistencialismo por parte del Estado.

Estas acciones arbitrarias y desmedidas por parte del Estado, lesionan y profundizan la pobreza,
la marginalidad, la exclusion de muchas personas colocandolas en situacion de riesgo.

Por ello, solicitamos a nuestros comparieros legisladores el acompafiamiento con su voto, para la
aprobacion de este proyecto.

Fdo.) PARRILLI, Nanci Maria Agustina - CARNAGHI, Guillermo Oscar —Blogue FPVPROV—.
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PROYECTO 10.863
DE RESOLUCION
EXPTE.D-438/17

NEUQUEN, 16 de junio de 2017
SENOR PRESIDENTE:

Nos dirigimos a usted —y por su intermedio a la Honorable Camara que
preside— a efectos de elevar el presente Proyecto de Resolucion para su oportuno tratamiento y
aprobacion.
Sin otro particular, nos despedimos de usted muy atentamente.

LA LEGISLATURA DE LA PROVINCIA DEL NEUQUEN
RESUELVE:

Articulo 1.° Solicitar al Poder Ejecutivo provincial y al Ministerio de Educacion que informen a
esta Legislatura las razones por las cuales no han sido provistos ain de Aulas Digitales
Moviles los establecimientos escolares: Escuelas N.° 311, N.° 312 y N.° 362 de Neuquén capital.

Articulo 2.° Solicitar un relevamiento de las Aulas Digitales Mdéviles que se encuentran en
funcionamiento en el territorio provincial.

Articulo 3.° Proveer de aulas digitales a la brevedad a las aulas que ain no la poseen.

Articulo 4.° Comuniquese al Ministerio de Educacion y Deportes de la Nacion, al Ministerio de
Educacion de la Provincia del Neuquén y al Consejo Provincial de Educacion (CPE).

FUNDAMENTOS

Las Escuelas N.° 311, N.° 312 y N.° 362, ubicadas en el oeste de la ciudad de Neuquén capital
solicitan que se les entregue las Aulas Digitales Mdviles para poder integrar a sus alumnos a una
educacion mas inclusiva.

Segun lo publicado en la pagina oficial del Ministerio de Educacion de la Nacién:

- Promovemos la calidad educativa con igualdad de oportunidades y posibilidades.

- Favorecemos la inclusion socioeducativa, otorgando prioridad a los sectores mas
desfavorecidos.

- Garantizamos el acceso a la alfabetizacion en el marco de la sociedad digital; ampliar el
universo cultural de los y las estudiantes del Nivel Primario a partir del acceso a diversas
fuentes de informacion.

- Desarrollamos dispositivos de innovacion pedagogica, en el contexto de la cultura de la
sociedad digital.

- Incentivamos el aprendizaje de competencias y saberes necesarios para la integracion en la
sociedad digital.

- Estimulamos la construccion de espacios de encuentro entre la escuela y la comunidad,
mediados por practicas emergentes de comunicacion y cultura.

- Fomentamos el conocimiento y la apropiacion critica y creativa de las TIC en la comunidad
educativa y la sociedad en general.

XLVI PL - Reunion N.° 18 - 27 de junio de 2017 2404



Honorable Legislatura del Neuquén

Estas escuelas ven truncado este objetivo, ya que por ejemplo en las jornadas educativas, quedan
por fuera de las capacitaciones con respecto a todo este programa que promueve la innovacion
pedagogica y la calidad educativa.

Fdo.) PARRILLI, Nanci Maria Agustina - CARNAGHI, Guillermo Oscar —Bloque FPVPROV—.
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PROYECTO 10.864
DE LEY
EXPTE. D-439/17

NEUQUEN, 15 de junio de 2017
SENOR PRESIDENTE:

Tengo el agrado de dirigirme a usted —y por su intermedio a los miembros
de la Honorable Camara— con el objeto de solicitarle tenga a bien considerar el tratamiento del
siguiente Proyecto de Ley, que propone que el conductor, sea titular o responsable de un vehiculo
particular, debe transportar su mascota dentro del habitaculo, en el asiento trasero, en caniles o con
arnés o sistema de seguridad correspondiente.

Sin otro particular, hago propicia la oportunidad para saludar a usted muy atentamente.

LA LEGISLATURA DE LA PROVINCIA DEL NEUQUEN
SANCIONA CON FUERZA DE
LEY:

Articulo 1.° El conductor, sea titular o responsable de un vehiculo particular, debe transportar su
mascota dentro del habitaculo, en el asiento trasero, en caniles o con arnés o sistema de
seguridad correspondiente.

Articulo 2.° El conductor, sea titular o responsable de un vehiculo de carga, de tipo camioneta o

pickup, debe transportar la mascota en el asiento trasero en caso de tener cabina doble
0 en la caja ubicada en la parte trasera, utilizando caniles o arnés o el sistema de seguridad
correspondiente.

Articulo 3.° EIl conductor, sea titular o responsable, de un vehiculo particular que traslade una
mascota fuera del habitaculo, sera sancionado con una multa de cinco (5) a diez (10) jus.

Articulo 4.° El conductor, sea titular o responsable de un vehiculo particular que transporte una
mascota en el asiento delantero o en el asiento trasero sin utilizar canil o arnés o el
sistema de seguridad correspondiente, sera sancionado con una multa de cinco (5) a diez (10) jus.

Articulo 5.° El conductor, sea titular o responsable de una camioneta o pickup que transporte una

mascota en el asiento delantero de la cabina en caso de tener cabina doble o en la caja
ubicada en la parte trasera del vehiculo, sin utilizar canil o arnés o el sistema de seguridad
correspondiente, sera sancionado con una multa de diez (10) a quince (15) jus.

Articulo 6.° La autoridad de aplicacion prevista en la Ley 2178 —Ley provincial de Transito—
dara amplia publicidad al contenido de la presente Ley.

Articulo 7.° Comuniquese al Poder Ejecutivo.

FUNDAMENTOS

Sucede particularmente en los periodos de vacaciones, que las familias son acompafadas por los
animales domésticos por el lapso de tiempo que estan fuera del hogar y los medios periodisticos
comienzan a sefialar sugerencias practicas para transportarlos en automavil y evitar contratiempos.
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Ademaés, tanto la Ley 24.449 —Ley nacional de Transito— como nuestra Ley 2178, nada
establecen sobre el traslado de mascotas en automotores, siendo las autoridades de control del
transito las que realizan recomendaciones sobre el particular.

Por su parte, la Agencia Nacional de Seguridad Vial (ANSV) advierte que los animales deben ser
trasladados en el asiento trasero del vehiculo, sujetos con un arnés o sistema de retencion
correspondiente.

Dicha Agencia ha sefialado que: “llevar animales sueltos en el auto puede ser fatal; al igual que
ocurre con los objetos sueltos, transportarlos sin la debida sujecion los convierte en una masa que
multiplica su peso de manera exponencial, por efecto de la velocidad "%,

Asimismo, un funcionario de la Agencia Nacional, ha manifestado que: “un impacto a 60 km/h
convierte a un objeto de 23 kilogramos en una masa de 1400 kg. Lo indicado para llevar mascotas
en el vehiculo es ubicarlas en el interior del habitaculo, en el asiento trasero y debidamente sujetas
con su arnes o sistema de retencion correspondiente @)

Abundando sobre el particular, los animales no pueden ser trasladados en la parte trasera exterior
del rodado, porque se esta infringiendo la Ley nacional de Transito 24.449, que establece que esta
prohibido transportar cualquier carga o elemento que perturbe la visibilidad, afecte peligrosamente
las condiciones aerodinamicas del vehiculo, oculte luces o indicadores o sobresalga de los limites
permitidos. Ademas, de encontrarse prohibido circular con vehiculos que posean defensas
delanteras y/o traseras, enganche sobresaliente, o cualquier otro elemento que, excediendo los
limites de los paragolpes o laterales de la carroceria, pueden ser potencialmente peligrosos para el
resto de los usuarios de la via pablica®.

Esto significa que no esta prohibido viajar con los animales en el auto pero si debe hacérselo de
manera segura. En el caso de gatos o perros pequefios, se sugiere llevarlos en un canil adecuado, del
tipo uso veterinario como los que se emplean en los aeropuertos. Para el caso de que se trate de un
perro de talla mediana o grande, se consigue el arnés que cumple la funcién del cinturén de
seguridad pero disefiado especialmente para perros, que en el mercado se encuentran para todos los
tamarios de mascotas.

Independientemente del modo elegido, las mascotas deben transportarse siempre en el asiento de
atras con el fin de prevenir accidentes y preservar su integridad fisica, la del conductor y la del resto
de los ocupantes del vehiculo.

Una mascota suelta en el interior del rodado representa un gran peligro, en caso de choque o
frenada brusca pueden salir despedidos, sufrir graves heridas o lastimar severamente a los
ocupantes. Asimismo, en caso de siniestro, si el animal esta suelto en el habitaculo es imposible que
sobreviva al impacto.

Otra cuestién a tener en cuenta es que las mascotas no deben viajar adelante o encima de las
personas, explica la médica veterinaria Silvina Mufiiz®.

El médico veterinario, Patricio Moreno, alerta sobre otro problema de seguridad que se presenta
cuando Illevamos la mascota a bordo del rodado, y dice: “Es muy comun observar a las mascotas
asomarse por la ventanilla. Esto puede provocar la distraccion del conductor y generar posibles
accidentes; en un choque a 100 km por hora un perro de 20 kg multiplica su peso por 30 y puede
golpear a un objeto o0 a una persona como si pesara 600 kilos, transformandose en un proyectil (...)
cuando el animal saca la cabeza, también puede contraer enfermedades como otitis y conjuntivitis
(...) al estar el coche en marcha las particulas del aire llegan a mas velocidad y pueden dafiar los
0jos, las orejas o causar lesiones molestas. Ademas en el camino hay rampas, sefiales viales y otros
objetos contundentes que pueden golpear la cabeza”.

—
=

www.diarioclarin.com. “Las mascotas deben viajar si o si en el interior de los autos”.

idem.

Ley 24.449, articulo 48, incisos q) e y).

www.rionegro.com.ar. “Los animales deben viajar en el interior del vehiculo sujetos con arnés”.
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~

2407 XLVI PL - Reunion N.° 18 - 27 de junio de 2017



Honorable Legislatura del Neuquén

Segun informa la organizaciéon de la sociedad civil Luchemos por la Vida, en la Republica
Argentina, los accidentes de transito, particularmente los acontecidos en rutas y caminos, nacionales
y provinciales, causan un estimado de 21 muertos por dia, es decir, unas 7000 personas muertas por
afio en accidentes viales, mas de 120.000 heridos estimados por afio, a lo que se agrega las pérdidas
materiales anuales, que se estiman en 10.000.000 de ddlares®.

Esta organizacion de la sociedad civil informa que en el afio 2016 existieron 7268 personas
muertas en accidentes de transito, correspondiendo a la Provincia del Neuquén 122 y ha afirmado
que: “las cifras resultan muy altas comparandolas con las de los paises desarrollados, que son ocho
veces mas bajas (considerando la cantidad de vehiculos en circulacion)”.

Es por ello que se propone el siguiente Proyecto de Ley que establece el correcto transporte de
los animales para que no haya interferencia entre el conductor y ellos, ya sea mientras se desarrolle
una conduccién normal o deba realizar una maniobra imprevista de emergencia.

Asimismo, se establece que las mascotas deben transportarse en el interior del rodado, siempre
en el asiento de atras con el fin de prevenir accidentes y preservar su integridad fisica, la del
conductor y la del resto de los ocupantes del vehiculo.

Por ultimo, se establecen sanciones para los conductores que trasladen a sus mascotas fuera del
habitaculo del rodado, o en el asiento delantero, o en el asiento trasero del rodado o sin utilizar su
arnés o sistema de retencion correspondiente.

Un anélisis de las cifras que arrojan los incidentes viales no sélo a nivel nacional sino también
que a nivel provincial y sus implicancias en pérdidas de vidas humanas y dafios, tanto fisicos como
materiales, corresponde al Poder legislador dictar las normas que considere méas pertinentes a los
fines de la prevencion.

Uno de ellos, es el trasladado de las mascotas dentro del habitaculo de los rodados, que debe ser
convenientemente legislado a los fines de evitar los mayores dafios en las personas y en los bienes.

Por todo lo expuesto, se propone el siguiente Proyecto de Ley.

Fdo.) ROMERO, Gabriel Luis —Bloque FR—. Con la adhesion de: MONTEIRO, Juan Francisco
—Bloque  NCN— ESCOBAR, Jesus Arnaldo - NOGUEIRA, Santiago Leopoldo
—Blogue MOLISUR— VIDAL, Alejandro Carlos —Bloque UCR—.

®) Datos proporcionados por la organizacién civil Luchemos por la Vida.
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PROYECTO 10.865
DE DECLARACION
EXPTE. D-440/17

NEUQUEN, 19 de junio de 2017
SENOR PRESIDENTE:

Por medio de la presente me dirijo a usted —y por su intermedio a los
miembros de la Camara— a efectos de remitir el presente Proyecto de Declaracion.
Sin otro particular, saludo a usted muy atentamente.

LA LEGISLATURA DE LA PROVINCIA DEL NEUQUEN
DECLARA:

Articulo 1.° Que insta al Congreso Nacional a derogar el DNU 432/97.

Articulo 2.° Se reafirma que las pensiones no contributivas por invalidez o vejez, son de carécter
universal, no atadas a los bienes o ingresos familiares.

Articulo 3.° Que el monto de la pension no contributiva por invalidez y por vejez deben ser como
minimo el equivalente a un Salario Minimo, Vital y Mavil.

Articulo 4.° Que se restituyan las pensiones no contributivas que fueron dadas de baja por las

resoluciones administrativas del Ministerio de Desarrollo de la Nacion, debiendo ser
actualizadas conforme lo establece el articulo 3.°, pagandose el retroactivo de los meses que hayan
perdido de cobrar los pensionados beneficiados.

Articulo 5.° Acompafar el Proyecto de Ley presentado ante la Camara de Diputados, bajo el
Expediente N.° 3248-D-2017, que plantea la derogacién del DNU 432/97 que
establecio el recorte de las pensiones no contributivas.

Articulo 6.° Comuniquese a las Camaras de Diputados y de Senadores de la Nacidn Argentina.

FUNDAMENTOS

La decision del Ministerio de Desarrollo de la Nacién de dar de baja a mas de 170 mil pensiones
no contributivas, aplicando el DNU 432/97, ha significado un ataque criminal sobre las personas con
discapacidad en momentos de una fuerte crisis econdmica y social, que los hace ain mas vulnerables.

En el DNU 432/97, en el Anexo I, como normas reglamentarias para el otorgamiento de
pensiones, del Capitulo I, el macrismo utilizé el requisito h) No poseer bienes, ingresos ni recursos
que permitan su subsistencia. Cuando estas pensiones deben ser de caracter universal e irrestrictas.

El Gobierno busca generar una opinion publica hostil a los beneficiarios de estas pensiones,
justificando excesos en la concesién de las mismas, pero lo que busca es tener una cobertura social
al recorte del gasto publico. Las bajas se hicieron sin realizar estudios socioambientales para
determinar las condiciones de vida, no se tomo contacto con las personas afectadas ni siquiera se les
dio aviso de la resolucion (los perjudicados se enteraron cuando fueron a cobrar).

Profundiza la linea de conceptualizar derechos bajo asistencialismo estatal. Esto responde a una
demanda de las corporaciones empresariales de nuestro pais que pretenden recuperar su tasa de
ganancia a costa de las mayorias populares. Todo esto mientras a los empresarios de la soja, de la
mineria y del agro se les redujo las retenciones y se mantienen numerosos subsidios patronales.
Como también el pago serial de la fraudulenta deuda externa y el sistema de especulacion financiera
a costa del patrimonio nacional.
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Esta medida forma parte de un conjunto de recortes sociales impuestos por el Gobierno para
cumplir con las metas de reduccion del déficit fiscal exigidas por el capital financiero para habilitar
el endeudamiento externo, colocando a los trabajadores y a los sectores mas pobres como las
victimas “privilegiadas” del ajuste. Pero esta “reduccion del déficit” no alcanza ni a los pulpos
mineros, ni a los del agro, ni a los diputados que acaban de aplicarse un aumento a las ya abultadas
dietas.

El enorme repudio social a esta medida demuestra que el pueblo trabajador tiene reservas para
resistir el ajuste. Se ha expresado en concentraciones de los afectados frente a las legislaturas
provinciales como en Mendoza, en un enorme rechazo en las redes sociales y en la concentracion
del 15 de junio producida en Buenos Aires, en la zona del Obelisco. En Neuquén, fue contundente
la convocatoria que se realiz6 desde el Monumento.

Este Decreto Reglamentario del afio 1997 debe ser derogado en forma inmediata. Le permite
poseer un poder arbitrario al Ministerio de Desarrollo Social de la Nacién a la hora de entregar o
anular las pensiones no contributivas, en una clara violacién de la legislacion que tiene rango
constitucional, como la Convencién sobre los derechos de las personas con discapacidad a la que
nuestro pais adhirio a través de la Ley 26.378 en el afio 2006. De la cual se desprende que el Estado
reconozca a las personas con discapacidad como sujetos de derechos y deba garantizar las pensiones
no contributivas por invalidez.

Conforme a la Ley nacional 25.689 el cupo laboral para personas con discapacidad es del 4%,
sin embargo, el jefe de Gabinete, Marcos Pefia, inform6 que actualmente existe un 0,91% en el
Estado nacional.

Esta medida criminal, de recorte de pensiones a la discapacidad, se une a otras medidas
criminales, como el recorte de medicamentos y prestaciones sobre los jubilados. Forma parte de un
ataque de conjunto a las condiciones de vida y laborales de las mayorias populares. Por eso, junto
con este proyecto, convocamos al pueblo a continuar la lucha por el rechazo absoluto a este ajuste.

En virtud de lo expuesto, solicito a las sefioras y sefiores diputados el acompafiamiento al
presente proyecto.

Fdo.) JURE, Patricia Noemi —Bloque FITPROV—.
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PROYECTO 10.866
DE DECLARACION
EXPTE.D-442/17

NEUQUEN, 19 de junio de 2017
SENOR PRESIDENTE:

Por medio de la presente me dirijo a usted —y por su intermedio a los
miembros de la Camara— a efectos de remitir el presente Proyecto de Declaracion.
Sin otro particular, saludo a usted muy atentamente.

LA LEGISLATURA DE LA PROVINCIA DEL NEUQUEN
DECLARA:

Articulo 1.° Su rechazo al avasallamiento de las libertades sindicales de los trabajadores

pertenecientes a la empresa CBS, que forman parte del reciente creado Sindicato Unico
de Maestranza y Afines de Neuquén (SUMAN), y que desempefian en forma tercerizada sus tareas
en el Hospital Regional Neuguén Dr. Castro Rendon.

Articulo 2.° Su preocupacion frente a la posible pérdida de ochenta (80) puestos de trabajo de
maestranza del Hospital Regional Neuqguén Dr. Castro Rendon, el proximo 1 de
septiembre de 2017, en caso de no renovarse la licitacion a la empresa tercerizada CBS.

Articulo 3.° Comuniquese a la Direccion del Hospital Regional Neuquén, a la empresa CBS vy al
Ministerio de Salud y Desarrollo Social de la Provincia del Neuguén.

FUNDAMENTOS

Traemos a consideracion el presente Proyecto de Declaracion en funcion de la problematica que
atraviesa un sector de trabajadores de maestranza dependientes de la empresa CBS, que presta sus
tareas en el Hospital Regional Neuquén Dr. Castro Renddn, quienes han conformado en fecha 1 de
febrero de 2017, el Sindicato Unico de Maestranza y Afines de Neugquén (SUMAN).

Que durante los dias 14 y 29 de marzo de 2016, los trabajadores de maestranza dependientes de
CBS, representados en dicha ocasion por la Central de Trabajadores de la Argentina (CTA) por un
lado; y el Sr. Carlos José Augusto Barcel6 en representacion de la empresa CBS, por otro, han
suscripto sendas actas compromiso para el pago de un plus salarial y el otorgamiento de ocho
francos compensatorios mensuales; derechos establecidos para todos los trabajadores de maestranza
pertenecientes a la mencionada empresa tercerizada, y que se desempefien en cualquier objetivo
dependiente de la Provincia del Neuquén.

No obstante, a partir de la conformacion por parte de la entidad gremial supra indicada, por parte
del grupo de trabajadores, automaticamente, sin explicacion alguna, estos beneficios fueron
quitados a una treintena de ellos, que son quienes conformaron la entidad sindical.

Que resulta evidente que solo la discriminacion sindical puede justificar semejante
avasallamiento de derechos laborales adquiridos, lo cual resulta intolerable en cualquier &mbito de
trabajo, y sobre todo, ain mas cuando se trata de trabajadores tercerizados y cuyas condiciones
laborales resultan mas flexibilizadas.

Por ultimo, como cada afio, los trabajadores tercerizados ante la renovacion de las licitaciones
publicas, ven peligrar sus puestos de trabajo, ya que cada nueva empresa licitante posee su propio
plantel laboral. Resulta por tanto necesario que el Ministerio de Salud vele por los puestos de
trabajo de quienes se desempefian bajo esta modalidad en distintos objetivos de la Provincia, a fin
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de que los trabajadores tengan la certeza que continuaran con sus puestos de trabajo pese a los
avatares de las licitaciones y empresas que tomen la prestacion de servicios a su cargo.
Por los motivos expuestos, es que solicito la aprobacion del presente Proyecto de Declaracion.

Fdo.) GODOY, Raul Eduardo —Bloque PTS-FIT—.
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PROYECTO 10.867
DE RESOLUCION
EXPTE. D-443/17

NEUQUEN, 14 de junio de 2017
SENOR PRESIDENTE:

Tengo el agrado de dirigirme a usted —y por su intermedio a los
miembros de la Honorable Camara— con el objeto de solicitarle tenga a bien considerar el
tratamiento del presente Proyecto de Resolucion.

Sin otro particular, saludo a usted atentamente

LA LEGISLATURA DE LA PROVINCIA DEL NEUQUEN
RESUELVE:

Articulo 1.° Solicitar al Poder Ejecutivo provincial, a través de los organismos afectados, que
brinde informacion detallada sobre el estado y funcionamiento actual de las diferentes
areas y servicios del Hospital Zonal Gregorio Alvarez de la localidad de Chos Malal.

1) Informe detallado del plan de contingencia puesto en marcha por el Ministerio de Salud y
Desarrollo Social y otros organismos competentes para paliar la crisis del Hospital Zonal
Chos Malal incluyendo recursos, plazos y medidas adoptadas para tal fin.

2) Informe sobre llamado a licitacion para la adquisicion de aparatologia hospitalaria, detallando
los elementos pedidos, caracteristicas, plazos de entrega y todo lo referente a dicha licitacion.

3) Informe cantidad de profesionales y personal afectado actualmente a las distintas areas y en
qué medida cubren las necesidades demandadas como hospital cabecera de la zona norte
haciendo hincapié en las areas de:

a) Tocoginecologia.

b) Cirugia.

c) Pediatria.

d) Medicina clinica y general.

e) Anestesiologia y personal afectado a esa area.

f) Agentes sanitarios urbanos.

g) Camilleros.

h) Enfermeria.

i) Personal administrativo y para estadistica.

j) Cantidad y grado de especializacion de otros trabajadores de la Salud que brindan servicios
en ese hospital y no estén contemplados en los items anteriores (nutricionistas,
kinesiélogos, odontologos, personal de laboratorio y radiologia, técnicos en hemoterapia,
etcétera).

k) Cantidad de personal de limpieza y mantenimiento que cumplen funciones actualmente.

4) Informe si se ha realizado el Ilamado a concurso para cubrir vacantes, especificando las areas
que se desean cubrir, los plazos estipulados para la cobertura y cantidad de personal
requerido.

5) Informe sobre la existencia, el estado y vida util del siguiente equipamiento:

a) Espirometro.

b) Endoscopio para endoscopia digestiva alta.
¢) Endoscopio para fibrocolonoscopia.

d) Equipo de radiologia.

e) Instrumentos para videolaparoscopia.
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f) Audiometro e impedanciometro.
g) Equipamiento para kinesiologia.
h) Balanza para obesos.

6) Informe sobre cantidad y estado de ambulancias y vehiculos destinados al funcionamiento del
hospital.

7) Informe sobre estado edilicio y proyectos de ampliacion si existiera, de guardia externa,
consultorios externos, farmacia, rehabilitacién, fonoaudiologia y otras dependencias
hospitalarias.

8) Informe sobre estado edilicio y proyectos de ampliacion si existiera, de los Centros de Salud:
Las Chacras y Cordillera del Viento.

9) Informe sobre estado edilicio, proyectos de ampliacion y plazo estimado para la habilitacion
del Centro de Salud en CIC del barrio Uriburu.

10) Informe sobre el sistema de traslado de pacientes criticos y posta de derivaciones a los
hospitales de Zapala y Neuquén.

11) Informe sobre pedidos de licitacion por parte de la Subsecretaria de Salud para la adquisicién
de aparatologia, insumos hospitalarios o cualquier otro elemento destinado al Hospital Zonal
Chos Malal en los dltimos doce (12) meses.

12)Informe sobre llamado a concurso para cubrir el cargo de director del Hospital y plazos en
que se realizara en el caso de no haberse llamado a concurso.

Articulo 2.° Comuniquese al Poder Ejecutivo provincial, a la Subsecretaria de Salud, al sefior
intendente de la Municipalidad de Chos Malal, al Concejo Deliberante de la ciudad de
Chos Malal y al director del Hospital Zonal Gregorio Alvarez de la localidad de Chos Malal.

FUNDAMENTOS

El territorio provincial en nuestro Sistema de Salud se divide en 6 Zonas Sanitarias, cada una de
las cuales cuenta con un Hospital cabecera zonal de mediana complejidad con el cual se vinculan, a
través de interconsultas y derivaciones, otros hospitales de baja complejidad ubicados en las
localidades vecinas.

La Zona Sanitaria 111 tiene como cabecera el Hospital Zonal Gregorio Alvarez de la localidad de
Chos Malal, que asi atiende el cuadrante norte de la Provincia, donde se articulan 6 hospitales: el de
Chos Malal, Tricao Malal, Andacollo, Las Ovejas, Buta Ranquil y EI Cholar, mas los centros de
atencion primaria distribuidos en el territorio y que dependen de cada uno de los centros
asistenciales.

Asi, el Hospital Zonal Chos Malal es referente de 5 hospitales de la region norte y se ubica a
400 km de la localidad de Neuquén. Cuenta con 4 clinicas basicas, internacion de 60 camas, 2
quiréfanos y 2 salas de parto. El equipo de Salud esta integrado por 270 agentes.

Hace poco menos de un mes el hasta entonces director del Hospital, Dr. Néstor Crichton,
renuncio a su cargo junto a todos los jefes de servicios debido a “la falta de respuesta por parte del
nivel central, a las demandas y pedidos realizados para el adecuado funcionamiento de la
institucion”, segiin su propio testimonio. Demandas que iban desde la falta de personal en las
distintas areas, hasta insumos, aparatologia basica y problemas edilicios que permitan una adecuada
atencion de los pacientes.

Los trabajadores del hospital también se vienen manifestando en este y especificaron las
necesidades requeridas para su éptimo funcionamiento. En cuanto a personal estaria faltando 2
tocoginecdlogos, 2 pediatras, 3 médicos clinicos, 1 anestesiélogo, 7 medicos generales, 1
comunicador social, 1 asesor legal, 1 profesional en economia 0 administracion, 3 administrativos y
para tareas de estadistica en los Centros de Salud, 3 camilleros, y personal de enfermeria acorde a
las necesidades del establecimiento con 60 camas para internacion.
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En cuanto a aparatologia que no cuentan o necesitan pronto recambio: espirometro, endoscopio
para endoscopia digestiva alta y para fibrocolonoscopia, equipo de radiologia (actualmente no se
cuenta con un equipo para politraumatizados), instrumentos y repuestos para videolaparoscopia,
audiémetro e impedanciémetro, balanza para obesos (el area de nutricion cuenta con una balanza
para no obesos), ambulancia para el traslado de pacientes ambulatorios y vehiculo para
mantenimiento.

También manifestaron la falta de espacio fisico en diversos sectores, que en algunos casos ellos
mismos han tenido que readecuar para poder atender en condiciones un poco mas Optimas. Por
ejemplo la guardia externa, los consultorios externos o los Centros de Salud del sector chacras y
Cordillera del Viento; entre otros espacios. En ese sentido también esperan respuesta frente al
pedido de habilitacion del C
entro de Salud ubicado en el CIC del barrio Uriburu, el mas populoso de la localidad.

Si a este panorama le sumamos que son derivados pacientes porque no se cuenta con
aparatologia basica para hacer un diagnostico, que permita la toma de decisiones rapidamente, o
porque directamente no hay personal idoneo para hacer tal diagndstico, vemos un alarmante estado
de vulnerabilidad para todos los pobladores de esta region de la Provincia.

Por todo lo anteriormente expuesto, solicitamos este pedido de informe y el acompafiamiento de
esta Honorable Camara en el mismo sentido.

Fdo.) GUTIERREZ, Maria Ayelén —Bloque FPVPROV—. Con la adhesion de: CARNAGHI,
Guillermo Oscar - PARRILLI, Nanci Maria Agustina - BERTOLDI, Javier César —Bloque
FPVPROV— NOGUEIRA, Santiago Leopoldo —Bloque MOLISUR— MANSILLA
GARODNIK, Mariano Victorio —Bloque FN—.
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PROYECTO 10.868
DE RESOLUCION
EXPTE.D-444/17

NEUQUEN, 21 de junio de 2017
SENOR PRESIDENTE:

Por medio de la presente me dirijo a usted —y por su intermedio a los
miembros de la Camara— a efectos de remitir el presente Proyecto de Resolucion.
Sin otro particular, saludo a usted muy atentamente.

LA LEGISLATURA DE LA PROVINCIA DEL NEUQUEN
RESUELVE:

Articulo 1.° Solicitar a la Municipalidad de la ciudad de San Martin de los Andes informe a la

Legislatura del Neuquén acerca de los avances en los proyectos inmobiliarios de la
empresa concesionaria Nieves del Chapelco, considerando que a partir de la Ley 2388, el dominio
de las tierras de propiedad provincial afectadas a la concesién del complejo cerro Chapelco, ha sido
transferido a dicha Municipalidad.

Articulo 2.° Solicitar a la Municipalidad de la ciudad de San Martin de los Andes y por su
intermedio al Consejo de Planificacion Estratégica (CoPE), informe sobre el nivel de

proteccién ambiental de las ciento cuarenta (140) hectareas elegidas por la empresa Nieves del

Chapelco para el proyecto de desarrollo inmobiliario.

Articulo 3.° Comuniquese a la Municipalidad de la ciudad de San Martin de los Andes.

FUNDAMENTOS

El siguiente Proyecto de Resolucidon surge de la preocupacion que han manifestado pablicamente
las asambleas ambientales, las comunidades del pueblo mapuche y diputados provinciales sobre el
tratamiento poco claro y la escasa informacion disponible sobre la renegociacion de la concesion
Ilevada a cabo por el Gobierno provincial, que implica la venta de 140 hectareas a precios irrisorios,
de propiedad fiscal en el cerro Chapelco a la actual concesionaria del centro de esqui, Nieves del
Chapelco S. A. y por el constante avasallamiento de los derechos preexistentes del pueblo mapuche.

En este sentido solicitamos a los representantes de la Municipalidad de la ciudad de San Martin
de los Andes, tengan a bien hacer llegar a la Legislatura del Neuquén la informacién solicitada
ademas de toda otra que consideren sirva para que la comunidad de San Martin de los Andes tenga
las herramientas para una opinién mas clara del tema referido a la ya publica venta de tierras en el
cerro Chapelco (Decretos 505/10 y 242/14).

Es de vital importancia que el Poder Ejecutivo de la Municipalidad, asi como los estamentos
gubernamentales del mismo, accedan a ceder la informacion solicitada en tanto las tierras en
cuestion estan dentro del ejido municipal, por lo tanto es responsable en primera instancia de lo
actuado por las empresas de la magnitud y el impacto socioambiental de la concesionaria del centro
de esqui cerro Chapelco, Nieves del Chapelco.

Por lo expuesto y con el fin de contar con la informacion técnica necesaria, es que solicitamos a
los diputados y diputadas de la Legislatura acomparien el siguiente Proyecto de Resolucion.

Fdo.) GODOY, Raul Eduardo —Bloque PTS-FIT—.
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PROYECTO 10.869
DE RESOLUCION
EXPTE.D-445/17

NEUQUEN, 21 de junio de 2017
SENOR PRESIDENTE:

Por medio de la presente me dirijo a usted —y por su intermedio a los
miembros de la CAmara— a efectos de remitir el presente Proyecto de Resolucion sobre informe de
la concesidn del centro de esqui del cerro Chapelco.

Sin otro particular, saludo a usted muy atentamente.

LA LEGISLATURA DE LA PROVINCIA DEL NEUQUEN
RESUELVE:

Articulo 1.° Solicitar al Poder Ejecutivo provincial, informe el avance y desarrollo de lo enmarcado

en el Decreto 505/10 sobre la renegociacion entre Nieves del Chapelco y la Provincia
especificando si se ha concretado la venta de las ciento cuarenta (140) hectareas en la denominada
tercera reserva fiscal y la ubicacion seleccionada por la empresa, con coordenadas geograficas de
los vértices del poligono.

Articulo 2.° De haberse concretado la venta de las ciento cuarenta (140) hectareas a la empresa
Nieves del Chapelco, informe sobre el anteproyecto de desarrollo inmobiliario que
debe presentar la empresa de acuerdo a lo establecido por el Decreto 505/10.

Articulo 3.° Comuniquese al Poder Ejecutivo de la Provincia del Neuquén.

FUNDAMENTOS

En el afio 2010 el Poder Ejecutivo de la Provincia del Neuquén ejecuta el Decreto 505/10, donde se
extiende la concesion del complejo de esqui del cerro Chapelco a la empresa Nieves del Chapelco hasta
el afio 2025 y entre otros beneficios, la Provincia entrega a la empresa 140 hectareas que se encuentran
contenidas dentro del remanente tercera reserva fiscal para la ejecucion de un proyecto inmobiliario de
mediana y alta densidad.

Este acuerdo entre la empresa y la Provincia ha generado preocupacién en las comunidades
mapuches, las organizaciones ambientalistas y la comunidad en general de San Martin de los Andes por
varias irregularidades.

En primer lugar, el Decreto 505/10 es absolutamente contradictorio con la Ley provincial 2388 del
afio 2002 que transfiere el dominio de las tierras de propiedad provincial afectadas a la concesion del
complejo cerro Chapelco.

En segundo lugar, aunque segiin medios periodisticos “el terreno colinda con el loteo Las Pendientes y se
expande hacia arriba por la montafia” (diario Rio Negro, 12 de mayo de 2017), el Decreto 505/10 no especifica
la ubicacién concreta. De todas formas, en el area anteriormente mencionada se encuentra un tupido bosque
nativo mayormente categorizado como areas de proteccion | (rojo) y Il (amarillo), es decir que segin la Ley de
Bosques 2780, se trata de espacios intangibles y exentos de modificacion para desarrollos inmobiliarios.

En tercer lugar, no se ha respetado el derecho a la consulta previa y al derecho a decidir sobre su
territorio a las comunidades mapuches, quienes legitimamente reclaman ser escuchadas pero ademas
legalmente tal cual lo establecen los articulos 6.°, 7.° y 15 del Convenio 169 de la OIT sobre pueblos
indigenas y tribales y todas las leyes nacionales y provinciales que reconocen la preexistencia de los
pueblos originarios y la ocupacion territorial.

Por lo expuesto y con el fin de contar con la informacion técnica necesaria, es que solicito a los
diputados y diputadas de la Legislatura acompafien el siguiente Proyecto de Resolucion.

Fdo.) GODOY, Raul Eduardo —Bloque PTS-FIT—.
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PROYECTO 10.870
DE RESOLUCION
EXPTE.D-446/17

NEUQUEN, 21 de junio de 2017

SENOR PRESIDENTE:

Por medio de la presente me dirijo a usted —y por su intermedio a los
miembros de la Camara— a efectos de remitir el presente Proyecto de Resolucion.
Sin otro particular, saludo a usted muy atentamente.

LA LEGISLATURA DE LA PROVINCIA DEL NEUQUEN
RESUELVE:

Articulo 1.° Solicitar a la Direccién de Recursos Forestales, dependiente del Ministerio de
Produccion y Turismo, y al Ministerio de Desarrollo Territorial en calidad de autoridad
de aplicacion de la Ley 2780, informe en qué categoria de conservacion se encuentra el bosque
nativo que cubre el area de las ciento cuarenta hectareas (140 ha) en la denominada Tercera Reserva
Fiscal, que por Decreto 505/10 sobre la renegociacion entre Nieves del Chapelco y la Provincia, el
Poder Ejecutivo provincial decidié vender a la empresa y fue ratificado por el Decreto 242/14.

Articulo 2.° Solicitar a los organismos nombrados en el articulo 1.°, a los fines de contar con mayor

informacion técnica, hacer entrega a la Legislatura del Neuguén de los documentos
cartograficos y otros, que disponga segun la Ley 2780 en los articulos 9.°, inciso i) y 76, 77, 78 y
79, del area de la denominada Tercera Reserva Fiscal y los documentos cartograficos y otros, que
disponga segun la Ley 2780, articulos 78 y 79, sobre las modificaciones en los criterios de
categorizaciéon de conservacion que se hayan resuelto en los ultimos cinco (5) afios en el area
nombrada anteriormente.

Articulo 3.° Comuniquese a la Direccién de Recursos Forestales, dependiente del Ministerio de
Produccién y Turismo, y al Ministerio de Desarrollo Territorial de la Provincia del
Neuquén.

FUNDAMENTOS

En el afio 2010 el Poder Ejecutivo de la Provincia del Neuquén ejecuta el Decreto 505/10, donde
se extiende la concesion del complejo de esqui del cerro Chapelco a la empresa Nieves del
Chapelco hasta el afio 2025 y entre otros beneficios, la Provincia entrega a la empresa 140 hectareas
que se encuentran contenidas dentro del Remanente Tercera Reserva Fiscal para la ejecucion de un
proyecto inmobiliario de mediana y alta densidad.

Este acuerdo entre la empresa y la Provincia ha generado preocupacién en las comunidades
mapuches, las organizaciones ambientalistas y la comunidad en general de San Martin de los Andes
por varias irregularidades.

Segun medios periodisticos “el terreno colinda con el loteo Las Pendientes y se expande hacia arriba
por la montafia” (diario Rio Negro, 12 de mayo de 2017), el Decreto 505/10, no especifica la ubicacion
concreta. De todas formas, en el area anteriormente mencionada se encuentra un tupido bosque nativo
mayormente categorizado como areas de proteccion | (rojo) y 1l (amarillo), es decir que segun la Ley de
Bosques 2780, se trata de espacios intangibles y exentos de modificacién para desarrollos inmobiliarios.

Por lo expuesto y con el fin de contar con la informacion técnica necesaria, es que solicitamos a
los diputados y diputadas de la Legislatura acomparien el siguiente Proyecto de Resolucién.

Fdo.) GODOY, Raul Eduardo —Bloque PTS-FIT—.
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PROYECTO 10.871
DE DECLARACION
EXPTE. D-448/17

NEUQUEN, 21 de junio de 2017
SENOR PRESIDENTE:

Nos dirigimos a usted —y por su intermedio a la Honorable Camara que
preside— a efectos de elevar el presente Proyecto de Declaracion en repudio y preocupacion por los
recortes presupuestarios que realizo el Instituto Nacional de Servicios Sociales para Jubilados y
Pensionados (INSSJP), méas conocido como PAMI, para su oportuno tratamiento y aprobacion.

Sin otro particular, nos despedimos de usted muy atentamente.

LA LEGISLATURA DE LA PROVINCIA DEL NEUQUEN
DECLARA:

Articulo 1.° Expresar preocupacion y repudio por los recortes presupuestarios que realizd el

Instituto Nacional de Servicios Sociales para Jubilados y Pensionados (INSSJP), mas
conocido como PAMI, a través de la Resolucién N.° 395/2017 modificando el modelo de pago a
prestadores y reduciendo los montos por practicas a tal punto que no permitirian cubrir los propios
gastos que conllevan. Esto redunda en la disminucion de la oferta de servicios asi como en
subprestaciones, implicando nuevas barreras para las personas en el acceso a los servicios de Salud.
Las modificaciones recientes se suman a las restricciones en la cobertura de medicamentos y
tratamientos.

Articulo 2.° Comuniquese al Poder Ejecutivo provincial, al Poder Ejecutivo nacional; al Instituto
Nacional de Servicios Sociales para Jubilados y Pensionados (INSSJP)-PAMI y a
PAMI regional Neuquén.

FUNDAMENTOS

Con el objetivo de reducir el gasto, el Gobierno dispuso una bateria de medidas que reduce
prestaciones basicas a jubilados que traen como consecuencia una menor cobertura de
medicamentos, eliminacién de programas de prevencion y limitacién en la entrega de alimentos.

A semanas de asumir como nuevo interventor del PAMI, Sergio Cassinotti, firmé la
Resolucion N.° 395/2017 modificando el modelo prestacional de pago por prestacion a un sistema
de pago por cépita para los servicios basicos, con el objetivo de implementar un proceso de
contencion de gastos en las prestaciones que el organismo garantiza a sus afiliados a través de la
contratacion de prestadores privados y algunos hospitales publicos. Desde PAMI refieren que el
cambio se realizé a fin de simplificar los procesos, aportar mayor previsibilidad en los ingresos de
los profesionales y obtener un mejor control financiero de las erogaciones para brindar una mejor
“calidad” de servicios a los afiliados. Efectivamente, cuando este tipo de reestructuracion es
realizada garantizando el acceso y la calidad del servicio prestado, se puede hablar de una mejora en
la eficiencia del sistema. Pero cuando no logra sostener estos dos parametros (calidad y acceso), no
son mas que recortes presupuestarios (ajustes) que afectan directamente la salud y calidad de vida
de la poblacién.

A partir de la Resolucion N.° 395/17 publicada el 5 de abril de 2017, los montos fijados por el
organismo para la capita estan en muchos casos, por debajo de los costos que los proveedores tienen
que afrontar para garantizar la prestacion. De esta forma se estimula una disminucion de los
prestadores disponibles y de los servicios que brindan, ya que muchos de ellos no podran solventar
los servicios brindados sin que el valor de costo esté, como minimo, cubierto. Ademas, los
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prestadores que permanecen en la cartilla terminan desarrollando estrategias que llevan a la
reduccion de prestaciones de servicios: la restriccion de horarios de atencion, la implementacion de
atencion con turno donde antes era libre demanda y el recorte de algunas prestaciones brindadas
como radiografias, ecografias y analisis de laboratorio.

Las consecuencias que estos cambios acarrean para los afiliados de PAMI son la disminucion del
acceso y de la calidad de los servicios. Esto se ve reflejado en la dificultad en la obtencion de
turnos, el desgaste de los pacientes y el aumento de gasto de bolsillo en el sector privado.

Pero estos no son los unicos cambios que perjudican a los jubilados y jubiladas. Mediante la
Disposicion Conjunta N.° 0005-17, 3 el PAMI ha condicionado la cobertura del 100% en
medicamentos restringiéndola a quienes cobren menos de un haber y medio ($8500), no posean mas
de un inmueble, ni un vehiculo con menos de 10 afios de antigliedad y no estén afiliados a una
empresa de medicina prepaga. Segun estimaciones del defensor de la Tercera Edad, este recorte lo
estan sufriendo 1,6 millones de jubilados y jubiladas. También se redujo la cobertura maxima de
diez medicamentos a cuatro.

Recientemente PAMI notifico por carta documento a los laboratorios que rescinde el contrato
firmado hace sélo tres meses por la gestion del anterior interventor, Regazzoni, siendo esta la cuarta
vez en 16 meses que se negocia este contrato con las Cdmara de la Industria Farmacéutica. Por otro
lado, a causa de la deuda que PAMI tiene con las Opticas, se ha dejado de proveer los anteojos a los
afiliados. De momento, no hay ninguna certeza acerca de si esta situacion sera revertida en el corto
plazo o si la prestacion sera excluida definitivamente de la cobertura. Estas restricciones en la
cobertura de medicamentos y tratamientos, redunda en un aumento del gasto de bolsillo de la
poblacién de adultos mayores y/o en la suspension de los tratamientos con el consecuente perjuicio
para su salud.

Durante los ultimos afios, gracias a las politicas publicas de acceso a medicamentos, se habia
logrado reducir la incidencia del gasto de bolsillo en medicamentos de un 65% a un 52%, de 2003 a
2010. El ajuste realizado en el PAMI, junto con el recorte del programa REMEDIAR, vuelve a
poner a las poblaciones méas vulneradas en situacién de riesgo por no poder acceder a los
medicamentos que necesitan. Una vez mas también, la beneficiada con esta medida sera la industria
farmacéutica.

Tabla 4. Comparativo de cobertura de PAMI. Antes y después de mayo de 2017

Cobertura 100% en Sin restricciones Solo para los que cobren

medicamentos menos de $ 8.500, posean un

solo inmueble, un vehiculo de

mas de |10 anos de antiguedad
y No tengan prepaga

Cobertura maxima de 10 medicamentos 4 medicamentos
medicamentos

Medicamentos cubiertos Cualquier medicamento Se sacaron 160 medicamentos
del listado

Cobertura maxima de Sin restricciones Hasta 2 cajas

cajas

Autorizacion de Se realizaba en la red de Se realiza en las 38 UGL,

medicamentos para 12.000 farmacias. En 48 generando demoras de dos

enfermedades crénicas hs estaba disponible para meses para el acceso a la

los afiliados medicacion

Insumos para diabéticos llimitados de acuerdo a la 200 agujas anuales, 200

indicacion médica jeringas anuales, 200 lancetas

anuales y 50 tiras reactivas
anuales
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Estd claro que las medidas llevadas adelante por PAMI estan muy lejos de contemplar las
necesidades de los mas de 5 millones de jubilados y jubiladas. Tan s6lo parecen tener por objeto la
reduccion del gasto publico. A esta logica de administracion —gerenciamiento, que se basa en
recortes de prestaciones y medicamentos asi como en obstaculos en el acceso a tratamientos,
subyace la idea de una salud para pocos, con un Estado que se corre de su rol de garante de
derechos y que entiende al proceso salud— enfermedad como un bien sujeto a las leyes del
mercado. Atrapados en esta l6gica mercantil quedan nuestros jubilados y jubiladas que, en muchos
casos, no podran contar con los medicamentos y tratamientos que necesitan.

Por lo expuesto, solicitamos a nuestros pares acompafien con la firma para la aprobacion del
presente proyecto.

Fdo.) PARRILLI, Nanci Maria Agustina - CARNAGHI, Guillermo Oscar - GUTIERREZ, Maria
Ayelén - BERTOLDI, Javier César —Bloque FPVPROV—.
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PROYECTO 10.872
DE DECLARACION
EXPTE. D-449/17

NEUQUEN, 13 de junio de 2017%)
SENOR PRESIDENTE:

Los que suscriben la presente tienen el agrado de dirigirse a usted —y por
su intermedio a la Honorable Legislatura— con el objeto de remitir para su tratamiento el Proyecto
de Declaracion adjunto.

Sin otro particular, saludan a usted muy atentamente.

LA LEGISLATURA DE LA PROVINCIA DEL NEUQUEN
DECLARA:

Articulo 1.° De interés del Poder Legislativo la realizacion del 2.° Encuentro de Payadores que
tendra lugar en el marco de los festejos por el Dia del Payador en la ciudad de

Neuquén el proximo 23 de julio de 2017.

Articulo 2.° Su reconocimiento a la labor cultural de los payadores por tan prestigioso aporte a la
consolidacién de los espacios culturales desde una mirada ampliamente integradora y

difusora de la identidad.

Articulo 3.° Comuniquese al Poder Ejecutivo y al Ministerio de Cultura de la Nacién.

FUNDAMENTOS

El 23 de julio por Ley nacional 24.120 se conmemora en nuestro pais el Dia del Payador.

Tanto en Argentina y Uruguay se celebra el 23 de julio como Dia del Payador por haberse
realizado en esa fecha, en Montevideo, la historica payada entre Juan Nava y Gabino Ezeiza en el
afio 1884. El payador posee una virtud intransferible e innata y suele ser duefio de reflexiones casi
filosoficas en el breve instante en que su pensamiento se las dicta, sin nada previamente escrito por
lo que se debe tener una cultura general superlativa, para poder hilvanar las estrofas sobre el tema
que quiera desarrollar el payador. Aqui, Santos Vega fue el méas legendario de todos los payadores.

El arte de la payada fue declarado Patrimonio Cultural del Mercosur en la 38.° Reunién de
Ministros de Cultura de la regién, celebrada el 18 de junio de 2015 en Brasilia, Brasil, y, de este
modo, se convirtid en el primer bien cultural inmaterial que integra la lista. La propuesta fue
presentada por Argentina y Uruguay, y homologada por los ministros y autoridades de Cultura de
Bolivia, Brasil, Chile y Paraguay.

El canto es una de las expresiones del hombre con mayor carga identitaria, porque a través del
mismo traspasa todo tipo de fronteras nacionales e internacionales y hermana a los pueblos. En el
caso particular de la payada, esta es una de las expresiones que adquiere enorme importancia por su
dispersion y su pertinencia en extensas areas del continente, en muchas formas emparentadas pero
al mismo tiempo notablemente diferenciadas, asi nos encontramos con payadores de cultura mestiza
distribuidos en todo el territorio latinoamericano.

La comunidad de payadoras y payadores se encuentra muy acentuada en los paises de Uruguay y
Argentina porque la payada expresa la importancia de transferir y mantener vivas las raices
histéricas comunes, que expresan las luchas por la libertad de los pueblos y la defensa de sus
territorios. Fue el cantar en las guerras de la independencia, en los campos de batalla, que

® Ingresado el 21/06/17 seguin sello fechador de Mesa General de Entradas y Salidas HLN.
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expresando en versos su afan de rebelion resaltd el espiritu patriético en las luchas por la libertad
donde se puso de manifiesto la union de los pueblos, la justicia, la libertad tras la emancipacion
americana. Desde tiempos remotos el payador ha sido voz de las clases oprimidas de las guerras
fratricidas y la expresion de una region cultural coman.

La musica y el canto a lo largo de la historia de los pueblos han sido trasmisores de las ideas de
libertad y democracia, razén por la cual los gobiernos dictatoriales encarcelaron, torturaron y
mataron a cantautores populares. La payada ha sido y es una expresion, un arte comdn de nuestra
region. Conlleva un factor de hermanamiento e integracion cultural de nuestros paises, mas alla en
los limites territoriales, se pone de manifiesto en las fiestas del campo en las que se recitan
vivencias que cuentan la vida del hombre de campo y su familia.

Los payadores han sido mayoritariamente hombres, pero en la actualidad el espacio ha roto la
tradicion machista, recibiendo los valiosos aportes femeninos.

El Encuentro de Payadores que motiva este proyecto es un espectaculo cultural, que conjuga el
canto, los sentimientos y vivencias de hombres y mujeres de nuestro campo, en una version
gauchesca original y genuina. Se viene realizando en nuestra Provincia desde hace més de 20 afios,
y tiene como objetivo principal el acercamiento de los payadores a la gente de la zona rural, los
cuales no tiene otra forma de poder acceder a los artistas mas que a través de la radio, la difusion
del canto primario de nuestra patria, el intercambio cultural, como también descubrimiento y
promocion de nuevos valores. En el afio 2016 por primera vez en la ciudad de Neuquén se llevd
adelante el encuentro de payadores, en el marco del Dia nacional del Payador.

Desde hace ya varios afios (desde 1996), se realizan en la Provincia del Neuguén encuentros
culturales, presentando innumerable cantidad de exponentes de este género, no sélo de nuestro pais,
sino también de los vecinos paises. El 2.° Encuentro de Payadores que se realizaré en la ciudad de
Neuquén, el 23 de julio del afio en curso contara con la representacion de dos jovenes payadores
neuquinos, Juan Manuel Parada Curbelo, de la ciudad de Chos Malal, nacido y criado en el norte
neuquino, quien ha debutado y llevado a escenarios nacionales el arte de payar compartiendo
escenario con grandes, y Maximiliano Salas, payador nacido y criado en Senillosa que con sus 17
afios ha recorrido la Provincia animando y floreando las jineteadas que se realizan en las diferentes
fiestas provinciales. Pero también contard con la participacién de payadores que estaran
representando a los paises de Uruguay, Chile y Brasil, como de distintas provincias de la Patagonia
y Argentina.

Llevar adelante este tipo de encuentros culturales es afirmar y afianzar las politicas culturales
como politicas de Estado, para el fortalecimiento de la dimension social de la cultura en toda la
Provincia.

Por lo expuesto, solicitamos a esta Honorable Cdmara la sancion de la presente Declaracion.

Fdo.) CAPARROZ, Maximiliano José - BONGIOVANI, Pablo Fabian - PILATTI, Mario Alberto
LOZANO, Encarnacion - SOTO, Ramén Angel - MENQUINEZ, Lucia Corel - DU PLESSIS,
Maria Laura - KOOPMANN IRIZAR, Carlos Damian - DOMINGUEZ, Claudio - SAPAG,
Alma Liliana - SAPAG, Luis Felipe - SIFUENTES, Gloria Beatriz —Blogue MPN— ROLS,
Francisco José —Bloque FRIN— SANCHEZ, Carlos Enrique —Bloque UP-UNA—
GALLIA, Sergio Adrian —Bloque PADEN—.
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PROYECTO 10.873
DE DECLARACION
EXPTE. D-450/17

NEUQUEN, 21 de junio de 2017
SENOR PRESIDENTE:

Los que suscriben la presente, tienen el agrado de dirigirse a usted —y
por su intermedio a la Honorable Legislatura— con el objeto de remitir para su tratamiento el
Proyecto de Declaracion adjunto.

Sin otro particular, saludan a usted muy atentamente.

LA LEGISLATURA DE LA PROVINCIA DEL NEUQUEN
DECLARA:

Articulo 1.° De interés del Poder Legislativo la conmemoracion del 45.° Aniversario de la localidad
de Barrancas, a celebrarse el 1 de agosto.

Articulo 2.° Comuniquese al Poder Ejecutivo provincial y a la Comision Municipal de Barrancas.

FUNDAMENTOS

Conmemorar la fecha de fundacion de una localidad constituye un homenaje a quienes fueron
sus primeros pobladores, sentando las bases de lo que luego serian los pueblos y ciudades que
conforman nuestra Provincia.

En 1901, empez6 a funcionar en Barrancas la Escuela Nacional, cuyo director fue el Sr. Jesus
Maria Pereyra, de 19 afos de edad.

Esta Escuela funcionaba en la vivienda de uno de los vecinos del lugar, del Sr. Benjamin Cuello,
y en donde también tenia su asiento la Comisaria y el Registro Civil.

El primer comisario de Policia fue don Benjamin Cuello, quien actud entre los afios 1889 y 1891.

La llegada del afio nuevo de 1915 se vio empafiada por la devastadora creciente que desde el 29
de diciembre de 1914 hasta el 10 de enero de 1915 barri6 el valle del rio Barrancas y rio Colorado,
que en su lenta marcha desde la cordillera arrasé vidas y bienes; como consecuencia s6lo ciuedé un
manto de barro, piedras y restos de edificaciones que los tenaces pobladores reconstruyeron'®.

Hacia 1969, se cre6 su primera comision de fomento, integrada por los sefiores Leopoldo
Carrefio, Manuel Antonio Valenzuela, Carlos Segundo Figueroa y Rosendo del Carmen Valenzuela,
quienes asumieron sus funciones el 20 de enero de 1970?.

Sin embargo, la fundacién del pueblo se produjo el 1 de agosto de 1972. En esta oportunidad
Barrancas “... se hace asi acreedora a los servicios de electrificacion, agua potable, regadio, Registro
Civil, edificio Escuela N.° 32 y algunas unidades habitacionales y centro comunitario™®.

Por lo expuesto, y en honor a los pioneros, solicitamos a esta Honorable Camara la sancién de la
presente Declaracion.

Fdo.) DU PLESSIS, Maria Laura - CAPARROZ, Maximiliano José - BONGIOVANI, Pablo Fabian
DOMINGUEZ, Claudio - PILATTI, Mario Alberto - SAPAG, Alma Liliana - SOTO, Ramén
Angel - LOZANO, Encarnacién - MENQUINEZ, Lucia Corel - SIFUENTES, Gloria Beatriz
KOOPMANN IRIZAR, Carlos Damian - SAPAG, Luis Felipe —Blogue MPN— ROLS,
Francisco José —Blogue FRIN— GALLIA, Sergio Adrian —Bloque PADEN—.

W Fuente: “El Mensajero de la Provincia del Neuquén”, “Barrancas portal de la Patagonia”.
@ Alvarez, Gregorio, “Neuquén, Historia, Geografia, Toponimia”, septiembre de 1997.
@ ob. Cit.
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PROYECTO 10.874
DE LEY
EXPTE. D-451/17

NEUQUEN, 21 de junio de 2017
SENOR PRESIDENTE:

Los que suscriben la presente tenemos el agrado de dirigirnos a usted —y
por su intermedio a la Honorable Legislatura— con el objeto de remitir para su tratamiento el
Proyecto de Ley que adjuntamos.

Sin otro particular, saludamos a usted muy atentamente.
LA LEGISLATURA DE LA PROVINCIA DEL NEUQUEN
SANCIONA CON FUERZA DE
LEY:
Articulo 1.° Adhiérese a la Ley nacional 25.855, de Promocién del Voluntariado Social.

Articulo 2.° Constitiyese como autoridad de aplicacion al Ministerio de Gobierno y Justicia, u
organismo que en el futuro lo remplace.

Articulo 3.° Autorizase al Poder Ejecutivo provincial a adecuar las partidas presupuestarias que
sean necesarias para el cumplimiento de la presente Ley.

Articulo 4.° Invitase a los municipios de la Provincia a adherir a la presente Ley.
Articulo 5.° Comuniquese al Poder Ejecutivo.

FUNDAMENTOS

El voluntariado social es el trabajo que las personas hacen por solidaridad y sin recibir un sueldo
en organizaciones que no tienen como fin obtener ganancias, es decir, sin fines de lucro. Puede
tratarse de organizaciones publicas o privadas, con las formas juridicas de fundaciones o
asociaciones y buscar el fin altruista, el bien comun y trabajar por el interés de la comunidad, como
ser dar servicios sociales, sanitarios, civicos, educativos, etcétera.

El voluntariado constituye hoy una forma de colaboracion de los individuos y de las
organizaciones con las necesidades sociales que ha cobrado gran importancia. Sin embargo, como
bien se ha dicho, no basta salir al encuentro de quien se halla en dificultades materiales; es preciso
satisfacer al mismo tiempo su sed de valores y de respuestas profundas. Es importante el tipo de
ayuda que se ofrece, pero mucho mas adn el corazén con el que se brinda. Ya se trate de
microproyectos o de grandes realizaciones, el voluntariado esta llamado a ser en todo caso escuela
de vida.

Benedicto XV1 en su primera enciclica papal se ha referido expresamente al voluntariado como
manifestacion de la “cultura de la vida”: Un fendmeno importante de nuestro tiempo es el
nacimiento y difusion de muchas formas de voluntariado que se hacen cargo de multiples servicios.
Esta labor tan difundida es una escuela de vida para los jovenes, que educa a la solidaridad y a
estar disponibles para dar no solo algo, sino a si mismos.

En si mismo, el voluntariado es un movimiento social espontaneo, de ahi que la libertad es en él
un principio fundamental, es una expresion de la solidaridad, desde la libertad y el altruismo.
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Esta realidad social ha llevado en nuestro medio, como en otros paises, a la sancion de una ley
especifica que le dé marco legal a la accion de los voluntarios, la Ley 25.855 de la cual solicitamos
la adhesion. La ley nacional ha venido a brindar el marco legal especifico a la accion de los
voluntarios, la relacion existente entre el voluntario y la organizacion dentro de la cual actda y la
proteccion de aquellos frente a la existencia de algun dafio.

Es por todo lo antes expuesto, que solicitamos que se nos acompafie en el tratamiento y la
sancion del presente Proyecto de Ley.

Fdo.) CAPARROZ, Maximiliano Jos¢ - DOMINGUEZ, Claudio - SOTO, Ramoén Angel
SIFUENTES, Gloria Beatriz - PILATTI, Mario Alberto - MENQUINEZ, Lucia Corel - SAPAG,
Alma Liliana - LOZANO, Encarnacion - BONGIOVANI, Pablo Fabian - DU PLESSIS, Maria
Laura - KOOPMANN IRIZAR, Carlos Damian - SAPAG, Luis Felipe —Bloque MPN—
ROLS, Francisco José —Blogue FRIN— GALLIA, Sergio Adridn —Blogque PADEN—.
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PROYECTO 10.875
DE DECLARACION
EXPTE.D-452/17

NEUQUEN, 22 de junio de 2017
SENOR PRESIDENTE:

Por medio de la presente me dirijo a usted —y por su intermedio a los
miembros de la Camara— a efectos de remitir el presente Proyecto de Declaracion.
Sin otro particular, saludo a usted muy atentamente.

LA LEGISLATURA DE LA PROVINCIA DEL NEUQUEN
DECLARA:

Articulo 1.° Su solidaridad con las seiscientas (600) familias trabajadoras de la empresa
multinacional Pepsico Snacks, que el dia 20 de junio anuncio el cierre de su planta de
la localidad de Florida, partido de Vicente Lépez.

Articulo 2.° La necesidad que las autoridades nacionales y de la Provincia de Buenos Aires arbitren
todos los medios necesarios para la inmediata reapertura de la planta y la preservacion
de todas y cada una de las fuentes de trabajo.

Articulo 3.° Comuniquese a la comisién interna Pepsico Snacks de la localidad de Florida, al
Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social de la Nacién, al Poder Ejecutivo
nacional y de la Provincia de Buenos Aires.

FUNDAMENTOS

El martes 20 por la tarde los trabajadores de Pepsico Snacks, planta Florida, se encontraron con
un cartel en la puerta de la fabrica que anunciaba por parte de la patronal el “cese de las operaciones
y la relocalizacion de la produccion en otro establecimiento”. Anunciaban ademas que el personal
quedaba “liberado de prestar servicios manteniendo el goce de haberes”.

En ese momento un gran nimero de trabajadores se convocaron en la puerta de la planta que
estaba cerrada por el feriado. Se realizé una asamblea de la que participaron miembros del sindicato
ademas de la comision interna y alli decidieron comenzar un plan de lucha en defensa de los 600
puestos de trabajo y por la reapertura de la planta, en perfectas condiciones para producir.

Por estos motivos, expresamos nuestra solidaridad con las 600 familias trabajadoras de la
multinacional y solicitamos a las autoridades nacionales y de la Provincia de Buenos Aires que
arbitren todos los medios necesarios para la inmediata reapertura de la planta y la preservacion de
todas y cada una de las fuentes de trabajo. Y solicitamos a los sefiores diputados y diputadas la
aprobacion del presente Proyecto de Declaracion.

Fdo.) GODOY, Raul Eduardo —Bloque PTS-FIT—.
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PROYECTO 10.876
DE DECLARACION
EXPTE. D-453/17

NEUQUEN, 22 de junio de 2017
SENOR PRESIDENTE:

Por medio de la presente me dirijo a usted —y por su intermedio a los
miembros de la Camara— a efectos de remitir el presente Proyecto de Declaracion.
Sin otro particular, saludo a usted muy atentamente.

LA LEGISLATURA DE LA PROVINCIA DEL NEUQUEN
DECLARA:

Articulo 1.° Su enérgico repudio a la militarizacién, despliegue de violencia y ocupacion de las

tierras del lof Campo Maripe por parte de las fuerzas de Gendarmeria Nacional,
dispuesta desde el 21 de junio del corriente, cortando accesos de caminos comunitarios y donde se
encuentran familias, mujeres, ancianos y nifios.

Articulo 2.° Comuniquese al Ministerio de Seguridad de la Nacién, a Gendarmeria Nacional y al
logko lof Campo Maripe.

FUNDAMENTOS

El dia 21 de junio, por orden del Ministerio de Seguridad de la Nacion, a cargo de Patricia
Bullrich, Gendarmeria Nacional despleg6 un operativo de militarizacién y ocupacién de tierras del
lof Campo Maripe, cortando accesos de caminos comunitarios y amenazando con desplegar
represion si la comunidad no permitia trabajar a los operarios de YPF.

Esta militarizacién y amenaza de represion permanece al dia de hoy.

En el lugar hay familias, mujeres, ancianos y nifios expuestos a la escalada de violencia que
significa la amenaza de represion, por el s6lo hecho de reclamar frente al saqueo y destruccion de
las tierras del lof Campo Maripe, que esta realizando YPF, con la venia de los Gobiernos provincial
y nacional.

Deviene de una gravedad inusitada el despliegue sobre el territorio por parte de Gendarmeria
Nacional y el impedimento de ingreso y egreso de los integrantes de la comunidad, teniendo por
rehenes a los mismos en sus propias tierras.

Resulta repudiable este accionar de permanente avasallamiento de los derechos de las
comunidades mapuces y el intento de desplegar violencia y represion sobre quienes reclaman.

Ante esto resulta necesario denunciar el accionar ilegal del Ministerio de Seguridad de la Nacién,
Gendarmeria Nacional, e YPF.

Por los motivos expuestos, es que solicito la aprobacion del presente Proyecto de Declaracion.

Fdo.) GODOY, Raul Eduardo —Bloque PTS-FIT—.
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PROYECTO 10.877
DE RESOLUCION
EXPTE. D-454/17

NEUQUEN, junio de 2017®
SENOR PRESIDENTE:

Por medio de la presente nos dirigimos a usted a fines de remitir el
presente Proyecto de Resolucion.
Sin otro particular, saludamos a usted muy atentamente.

LA LEGISLATURA DE LA PROVINCIA DEL NEUQUEN
RESUELVE:

Articulo 1.° Solicitar al Ministerio de Salud y Desarrollo Social informe a la Honorable Legislatura
del Neuquén respecto del Programa Creer y Crear, acordado con el Ministerio de
Desarrollo Social de Nacidn, los siguientes puntos:

1) Lineamientos y objetivos generales del Programa Creer y Crear.

2) Mecanismos para la administracion y reparto de fondos a municipios y comisiones de
fomento.

3) Detalle del tipo de emprendimientos y proyectos productivos que seran financiados.

4) Si se han hecho o se haran participes de la implementacién del programa a organizaciones
sociales dedicadas a la economia social.

5) Qué programas existen actualmente en la Provincia dedicados a la economia social y como
articulara con ellos el Programa Creer y Crear.

Articulo 2.° Comuniquese al Ministerio de Salud y Desarrollo Social de Neuquén.

FUNDAMENTOS

El presente pedido de informe se refiere al Programa Creer y Crear, que proviene del Ministerio
de Desarrollo Social de Nacion y articula con el Ministerio de Salud y Desarrollo Social de la
Provincia. Entre otros puntos, el Programa establece que Nacion aportara 12 millones de pesos y la
Provincia 3,6 millones, dirigidos a fomentar los emprendimientos de economia social. Sin embargo,
surgen algunas inquietudes respecto de la forma en que sera instrumentado.

El afio pasado el gobernador firmé un acuerdo con el Ministerio de Desarrollo Social de Nacién
para gque el Programa sea implementado en la Provincia, y con este mismo fin se firmé un convenio
el 21 de junio de este afio, donde participaron el Ministerio de Salud y Desarrollo Social,
municipios y comisiones de fomento. La informacion oficial explica que los municipios y
comisiones de fomento recibirdn este dinero con el fin de beneficiar a “sectores vulnerables”
fortaleciendo los emprendimientos y proyectos productivos que necesiten apoyo para equipamiento,
microcréditos o capacitacion. Segun un medio digital, “los productos para potenciar seran los
cultivos de soja, trigo, maiz, legumbres, mani y forrajeras”. Sin dudas se trata de actividades que
tienen un muy pequefio impacto en la economia provincial, por lo cual accederia a fondos una muy
pequefa cantidad de emprendimientos.

Hay poca informacion respecto de la implementacion del Programa y sus posibles alcances. Se
intuye que los fondos y lineamientos previstos seran insuficientes para abordar un sector amplio y
complejo. Por ello, este proyecto busca conocer de qué manera se repartiran esos fondos, que tipo

®) Ingresado el 22/06/17 segun sello fechador de Mesa General de Entradas y Salidas HLN.
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de actividades productivas se financiaran, si se dara participacion a las organizaciones de economia
social para la implementacion del Programa, y como se articulara con otros programas similares que
hoy funcionan en la Provincia.

El sector de la economia social abarca a trabajadores y trabajadoras que de manera asociativa,
solidaria y democrética llevan adelante sus actividades con el fin de resolver sus necesidades y las
de su comunidad. Impulsa una economia fuertemente orientada al desarrollo local, que es
generadora de empleos, produccion e ingresos. Pero ademas, genera lazos, redes y relaciones
sociales que fortalecen a las organizaciones, la comunidad y las instituciones, al incorporar
précticas de participacion y coordinacion social.

Miles de personas viven y luchan por esta realidad que es la economia social. Sin embargo, para
ellas el contexto es adverso: la mayoria de las veces se trata de pequefias organizaciones donde la
articulacion es dificultosa, se cuenta con muy pocos recursos y los mercados favorecen
decididamente a los grandes actores econdmicos. De esta manera, Se necesita imperiosamente la
atencion del Estado. Sin politicas publicas que contribuyan a que el sector de la economia social
crezca, dificilmente podra multiplicar sus efectos sinérgicos sobre el desarrollo local.

Con el fin de fortalecer a este sector, en el afio 2016 la Mesa de Economia Social presenté un
proyecto de ley donde se propone la creacion de un Programa de Promocion de la Economia Social,
donde el Estado acomparie y fomente sus actividades. La ley prevé la creacion de un fondo especial,
que seria administrado por un comité con participacion de las organizaciones.

De esta forma, se evidencia que la economia social es una preocupacion sentida por un sector de
trabajadores y trabajadoras, por lo cual los programas y acciones dirigidas a fomentarla son de sumo
interés para ellos.

Fdo.) ESCOBAR, Jesus Arnaldo - NOGUEIRA, Santiago Leopoldo —Bloque MOLISUR—.
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PROYECTO 10.878
DE RESOLUCION
EXPTE. D-455/17

NEUQUEN, junio de 2017®
SENOR PRESIDENTE:

Tenemos el agrado de dirigirnos a usted —y por su intermedio a la
Honorable Camara— a efectos de elevar un Proyecto de Resolucion.
Sin otro particular, nos despedimos de usted muy atentamente.

LA LEGISLATURA DE LA PROVINCIA DEL NEUQUEN
RESUELVE:

Articulo 1.° Solicitar al Poder Ejecutivo provincial y al Ministerio de Energia, Servicios Publicos y

Recursos Naturales de la Provincia, informe los motivos por los que hasta la fecha no
ha sido reglamentada la Ley 3006, sancionada por esta Legislatura el 4 de julio del afio 2016, razon
por la cual no se encuentra aplicable.

Articulo 2.° Comuniquese al Poder Ejecutivo y al Ministerio de Energia, Servicios Publicos y
Recursos Naturales de la Provincia.

FUNDAMENTOS

Durante el afio 2016 pasado, la Legislatura sanciond la Ley 3006 que tiene por objeto fijar las
politicas y establecer las condiciones administrativas, contractuales, técnicas y econdmicas para la
conexion a las redes de distribucién de energia eléctrica, en media y baja tension, de las
instalaciones de produccién de energia eléctrica de origen renovable, pertenecientes a usuarios de
dichas redes para fomentar el autoconsumo. Asimismo, promocionar las inversiones en
investigacion y desarrollo, fabricacién de equipos y generacion de energia eléctrica, a partir del uso
de fuentes renovables.

Sin duda fue una ley que celebramos por ser de vanguardia respecto al creciente interés en las fuentes
renovables de energia, posicionando a nuestra Provincia entre las primeras en establecer normativa
referente a este tema. Las Provincias de Salta y Mendoza ya cuentan con leyes reglamentadas al
respecto, mientras que en la Provincia de Santa Fe, la Empresa Provincial de Energia aprobd el
procedimiento técnico y comercial para la conexion de generadores de sus clientes a la red.

La aplicacion de las energias renovables en forma distribuida representa un significativo
potencial para aumentar la insercion de las fuentes renovables en la matriz energética nacional.

Esta Ley nos permitira avanzar en un proceso de diversificacion de la matriz energética en el
pais, contribuyendo al cuidado del medioambiente y modernizacion de las redes eléctricas.

Es por eso que solicitamos conocer el estado en que se encuentra su reglamentacién, dado que su
publicacion se concret6 el 29 de julio del afio 2016.

Pedimos a nuestros pares el acompafiamiento en este Proyecto de Resolucion.

Fdo.) MONTEIRO, Juan Francisco - QUIROGA, Maria Ayelen —Blogue NCN—. Con la
adhesiéon de: VIDAL, Alejandro Carlos - SMOLJAN, Oscar Alfredo —Bloque UCR—
CANUTO, Damian Roberto - RAMBEAUD, Maria Carolina —Bloque PRO—
CARNAGHI, Guillermo Oscar —Blogue FPVPROV—.

) Ingresado el 23/06/17 segtin sello fechador de Mesa General de Entradas y Salidas HLN.
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PROYECTO 10.879
DE RESOLUCION
EXPTE. D-456/17

NEUQUEN, junio de 2017%
SENOR PRESIDENTE:

Tenemos el agrado de dirigirnos a usted —y por su intermedio a la
Honorable Camara— a efectos de elevar un Proyecto de Resolucion en el que se solicita al Poder
Ejecutivo provincial y al Ministerio de Salud y Desarrollo Social de la Provincia del Neuquén,
informe sobre la reglamentacion de la Ley 3012.
Sin otro particular, nos despedimos de usted muy atentamente.

LA LEGISLATURA DE LA PROVINCIA DEL NEUQUEN
RESUELVE:

Articulo 1.° Solicitar al Poder Ejecutivo provincial y al Ministerio de Salud y Desarrollo Social,
informe los motivos por los que hasta la fecha no ha sido reglamentada la Ley 3012,
sancionada por esta Legislatura el 27 de julio del afio 2016, razon por la cual no se encuentra aplicable.

Articulo 2.° Comuniquese al Poder Ejecutivo y al Ministerio de Salud y Desarrollo Social de la
Provincia.

FUNDAMENTOS

Durante el afio 2016 pasado, la Legislatura sanciond la Ley 3012 para llevar adelante una
eficiente administracion del Recupero Financiero de los recursos del Sistema Publico de Salud, y
asi el Ministerio de Salud y Desarrollo Social pueda adoptar medidas que propendan a una gestion
mas eficiente.

La Ley tiene como objeto establecer un procedimiento de facturacién mas agil sobre el recupero
financiero de los recursos y de esta manera pueden volver rapidamente a ser aplicados a la mejora
del servicio publico de Salud.

Con la presente Resolucion, por tanto, se busca dar seguimiento a esta situacion y contribuir a la
mejora del servicio publico, como se destac6 en los fundamentos que acompafaron al Proyecto de
Ley presentado por el Ejecutivo, también el oficialismo enfatizd en el trabajo en Comisiones que
esta Ley seria la herramienta legal para avanzar en la busqueda de formas alternativas de
financiamiento de la Salud Publica.

Es real que existe un deterioro importante de la infraestructura de los Centros de Salud, falta de
mantenimiento de los mismos, déficit en actualizacién de equipamiento como asi también mobiliario.

Seguramente no sera con el “Recupero Financiero” que se solucionara la situacion actual de la
Salud Publica de nuestra Provincia, pero, como se dijo para lograr el consenso y aprobar esta Ley,
su implementacion ayudaria.

Es por eso, que solicitamos conocer el estado en que se encuentra su reglamentacion, dado que
su publicacion se concreto el 2 de septiembre del afio 2016.

Pedimos a nuestros pares el acompafiamiento en este Proyecto de Resolucion.

Fdo.) MONTEIRO, Juan Francisco - QUIROGA, Maria Ayelen —Bloque NCN—. Con la
adhesion de: CARNAGHI, Guillermo Oscar —Bloque FPVPROV— RAMBEAUD, Maria
Carolina - CANUTO, Damian Roberto —Blogue PRO— VIDAL, Alejandro Carlos
SMOLJAN, Oscar Alfredo —Bloque UCR—.

® Ingresado el 23/06/17 segtin sello fechador de Mesa General de Entradas y Salidas HLN.
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PROYECTO 10.880
DE LEY
EXPTE. D-457/17

NEUQUEN, 2017%)
SENOR PRESIDENTE:

Tengo el agrado de dirigirme a usted —y por su intermedio a todos los
integrantes de esta Honorable Legislatura— con el objeto de acompafiar adjunto el Proyecto de Ley.
Sin otro particular, hago propicia la oportunidad para saludar a usted muy atentamente.

LA LEGISLATURA DE LA PROVINCIA DEL NEUQUEN
SANCIONA CON FUERZA DE
LEY:

Articulo 1.° La presente Ley tiene por objeto la creacion del Programa de Técnicas de Relajacion
en los establecimientos educativos, en todos sus niveles.

Articulo 2.° Este Programa esta destinado a impartir técnicas de relajacion psicofisicas a todos los
alumnos, con el fin de mejorar sus facultades cognitivas, atencion, concentracion,
estudio y memoria.

Articulo 3.° Declarase de interés provincial y utilidad publica las técnicas de relajacién impartidas
en los establecimientos escolares.

Articulo 4.° EI Ministerio de Educacion, o la que la remplace en el futuro, serd la autoridad de
aplicacion pertinente, quien coordinara con el Ministerio de Salud y Desarrollo Social
las capacitaciones de los docentes para impartir las técnicas de relajacion.

Articulo 5.° EIl Ministerio de Salud y Desarrollo Social arbitrara los mecanismos necesarios para la
seleccidn de las técnicas de relajacion a impartir por los docentes.

Articulo 6.° La autoridad de control debera:

a) Determinar anualmente los contenidos del Programa, incluyendo la normativa legal vigente y
datos estadisticos provinciales actualizados.

b) Disefiar e instrumentar campafias de comunicacion y difusion anuales, especificas y
adaptadas, para ser desarrolladas en los establecimientos educativos de los distintos niveles en
los que se lleve adelante este Programa.

Articulo 7.° La autoridad de aplicacién junto a los municipios de la Provincia, coordinaran
actividades tendientes al fomento y desarrollo del presente Programa.

Articulo 8.° Comuniquese al Poder Ejecutivo.

) Ingresado el 23/06/17 segtin sello fechador de Mesa General de Entradas y Salidas HLN.
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FUNDAMENTOS

Los beneficios que generan los métodos de relajacion durante la infancia, pueden suponer un
ingrediente fundamental en su desarrollo y aprendizaje, mejorando las facultades cognitivas, en
cuanto a la atencidn, concentracion, estudio y memoria.

La meditacion infantil ayuda a potenciar la imaginacion y creatividad en los nifos,
permitiéndoles desarrollar su lado emocional mas sensible. Ademas, entrena la concentracién y
focalizacion de la atencion.

Es por esto que, la aplicacién de estos métodos en establecimientos educativos mejora el
aprendizaje de los alumnos en todos sus niveles, teniendo como consecuencia el desarrollo de una
mejor relacion vincular entre el docente y sus alumnos, tanto en el plano cognitivo, como en el
orden afectivo. Resultando evidente el condicionamiento emocional positivo, evidenciado por
cambios conductuales, emparentados con la paz, la serenidad y la calma.

A nivel nacional existe el Programa Nacional de Meditacion en Colegios (Promeco), el mismo
estd destinado a capacitar a docentes con una preparacion fisica y mental, para combatir el estrés,
relajarse y disminuir las reacciones violentas.

Cabe sefialar que durante el ciclo lectivo 2016, este Programa Nacional mediante el servicio de
Medicina del Estrés del Hospital Central de San Isidro, realizé un plan piloto en alumnos de 1.°a 5.°
afio de Nivel Primario y Nivel Inicial (sala de 5), en distintos establecimientos educativos tantos
publicos como privados, que arrojaron resultados positivos. Los docentes de este Programa fueron
instruidos en los fundamentos psicofisioldgicos de las técnicas de relajacion psicofisica y
meditacion, como asi también en los beneficios en el &mbito de la salud en general y en los aspectos
cognitivos, emocionales y psicoldgicos en particular. Asimismo, la técnica de meditacion que se
utiliza, es realizada al inicio de cada jornada escolar del turno correspondiente, durante un lapso de
10 minutos antes del inicio de la clase.

Basados en los resultados de la implementacion de este Programa, en los establecimientos
educativos, se evidencian los beneficios en toda la comunidad educativa.

Por todo lo expuesto, resulta de gran importancia el tratamiento y sancién del presente Proyecto
de Ley, a los efectos de la creacion de este Programa, por los beneficios que brinda en el
aprendizaje de nuestros hijos.

Fdo.) QUIROGA, Maria Ayelen —Blogue NCN—. Con la adhesiéon de: MANSILLA
GARODNIK, Mariano Victorio - MUCCI, Pamela Laura —Blogque FN— SMOLJAN,
Oscar Alfredo - VIDAL, Alejandro Carlos —Blogue UCR— ESCOBAR, Jesus Arnaldo
NOGUEIRA, Santiago Leopoldo —Bloque MOLISUR— MONTEIRO, Juan Francisco
—Blogque NCN— GALLIA, Sergio Adrian —Blogue PADEN— ROLS, Francisco José
—Blogue FRIN—.
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PROYECTO 10.881
DE RESOLUCION
EXPTE. D-458/17

NEUQUEN, 23 de junio de 2017
SENOR PRESIDENTE:

Por medio de la presente me dirijo a usted —y por su intermedio a los
miembros de la Camara— a efectos de remitir el presente Proyecto de Resolucion.
Sin otro particular, saludo a usted muy atentamente.

LA LEGISLATURA DE LA PROVINCIA DEL NEUQUEN
RESUELVE:

Articulo 1.° Solicitar a la Subsecretaria de Ambiente dependiente del Ministerio de Seguridad,
Trabajo y Ambiente de la Provincia del Neuquén informe a la Honorable Legislatura
del Neuquén, situacién y estado de las medidas a tomar en caso de situaciones de contingencia
sobre los oleoductos provenientes desde de la estacion de bombeo Centenario que atraviesan el
barrio Parque Industrial, de la ciudad de Neuquén, de suroeste a nordeste, sobre los laterales de la
calle uno.
Al respecto se solicita tenga a bien informar y enviar:

1) Caracteristicas del hidrocarburo que transporta el oleoducto propiedad de la empresa
Oldelval S. A.

2) Detalle de las medidas de seguridad con que cuenta dicha empresa.

3) Estrategia de difusion del plan de contingencia, rol de llamadas y actuaciones en caso de
derrame a la comunidad en general y comision vecinal del barrio Parque Industrial.

4) Copia del Estudio de Impacto Ambiental, Plan de Gestibn Ambiental y el Plan de
Contingencia, presentados por la empresa y su respectiva aprobacion por la autoridad de
aplicacion.

Articulo 2.° Comuniquese a la Subsecretaria de Ambiente dependiente del Ministerio de
Seguridad, Trabajo y Ambiente de la Provincia del Neuquén y a la Subsecretaria de
Medio Ambiente de la Municipalidad de Neuquén.

FUNDAMENTOS

El transporte de petroleo desde la cuenca neuquina hasta puerto Rosales (océano Atlantico) es
realizado por la empresa Oldelval S. A. (Oleoductos del Valle) que opera el sistema de oleoductos
desde la Provincia del Neuquén hacia la Provincia de Buenos Aires, transportando el petrdleo de la
cuenca neuquina hacia el océano Atlantico (puerto Rosales). Para ello se utilizan 14 estaciones de
bombeo, a lo largo de 1521 km de recorrido que tienen sus tuberias.

Sobre parte de los tendidos de los oleoductos, se fueron instalando barrios o asentamientos que
luego se transformaron en barrios. Este es el caso del barrio ciudad Industrial-Don Jaime de
Nevares. El barrio se ubica sobre las carfierias provenientes de la Estacion de Bombeo
Centenario-Allen. Que transportan el hidrocarburo proveniente de Plaza Huincul y Challacé. Lo que
pone en riesgo la integridad de los habitantes y el medioambiente. Ya que impide la adecuada
realizacion de tareas habituales de la empresa, de operacion, mantenimiento y control.

Motiva la presente Resolucion, el riesgo potencial al que estan expuestos los vecinos, ya que se
produjeron numerosos accidentes con pérdidas totales de infraestructura y de vidas. A modo de
ejemplo, citaremos el accidente ocurrido el 7 de agosto del 2005 en la estacion de bombeo de Allen,
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en la que un dantesco incendio paralizé el bombeo de crudo de la regién, ya que las llamas
destruyeron el centro operativo de Oldelval S. A. en Allen. Esto, ocasionado por una pérdida de
petroleo en unas de sus bombas.

Otro accidente, pero esta vez con pérdidas de vidas de 2 operarios, se produjo en abril de 1998,
en que ocurrié un accidente de similares caracteristicas en la misma estacion de Oldelval S. A. En
esta oportunidad se detectaron pérdidas de crudo en una de las cafierias del oleoducto, y los
operarios encargados de tomar las precauciones necesarias en el lugar murieron. Lo que ocurrio en
este accidente es que los gases del petréleo que se esparcieron por el aire tomaron contacto con
alguna chispa proveniente del vehiculo, en que se movilizaban los operarios. Lo que produjo el
estallido e incendio que tomo grandes dimensiones instantaneamente.

Esto ultimo, nos da idea de la alta inflamabilidad del producto transportado, y de los riesgos a
que se encuentran expuestos los vecinos en caso de alguna situacion de contingencia.

Por estas razones, solicitamos el acompafiamiento del presente proyecto.

Fdo.) PARRILLI, Nanci Maria Agustina —Bloque FPVPROV—. Con la adhesién de: MUCCI,
Pamela Laura - FUENTES, Eduardo Luis —Blogue FN— MANSILLA GARODNIK,
Mariano Victorio —Bloque FPN-UNE—.
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PROYECTO 10.882
DE RESOLUCION
EXPTE. D-459/17

NEUQUEN, 22 de mayo de 2017""
SENOR PRESIDENTE:

Nos dirigimos a usted —y por su intermedio a la Honorable Cadmara que
preside— a efectos de elevar el presente Proyecto de Resolucion para su oportuno tratamiento y
aprobacion.
Sin otro particular, nos despedimos de usted muy atentamente.

LA LEGISLATURA DE LA PROVINCIA DEL NEUQUEN
RESUELVE:

Articulo 1.° Requerir al Ministerio de Energia, Servicios Publicos y Recursos Naturales para que,
mediante la Direccion de Vialidad Provincial, se informe:

a) De qué dependencia esta a cargo el mantenimiento del puente interprovincial que une las
ciudades de Centenario y Cinco Saltos.

b) En caso de corresponder, se detalle qué tareas se han realizado en los ultimos dos (2) afios en
el puente.

c) Qué tareas estan previstas, respecto a la iluminacion y sefialética, tanto horizontal como
vertical, del acceso al puente en jurisdiccion de la Provincia del Neuquén.

Articulo 2.° Comuniquese al Ministerio de Energia, Servicios Publicos y Recursos Naturales.

FUNDAMENTOS

Desde el afio 1992 se cuenta con la construccion del puente interprovincial que une las ciudades
de Centenario con la de Cinco saltos, en las Provincias de Neuquén y Rio Negro respectivamente.
Conjuntamente se ha firmado un Convenio entre ambas provincias, por el cual se establecia la
obligacion de cotizar la concesion de la obra de vinculacién Cinco Saltos-Centenario compuesta por
el puente sobre el rio Neuguén y accesos con la estacion del peaje en la misma.

Las condiciones del puente en los Gltimos afios se ha deteriorado de manera preocupante, no sélo
en la calzada donde transitan vehiculos de gran porte y particulares, como asi también las veredas
que se ubican en ambas partes del mismo.

La iluminacion dejo de funcionar hace afios y no ha tenido mantenimiento alguno no solo en lo
que respecta al puente en si, sino también en la parte anterior al mismo.

Fdo.) CARNAGHI, Guillermo Oscar - BERTOLDI, Javier César —Bloque FPVPROV—.

) Ingresado el 26/06/17 seguin sello fechador de Mesa General de Entradas y Salidas HLN.
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PROYECTO 10.883
DE DECLARACION
EXPTE. D-460/17

NEUQUEN, 26 de junio de 2017
SENOR PRESIDENTE:

Nos dirigimos a usted —y por su intermedio a la Honorable Camara que
preside— a efectos de elevar el presente Proyecto de Declaracion para su oportuno tratamiento y
aprobacion.
Sin otro particular, nos despedimos de usted muy atentamente.

LA LEGISLATURA DE LA PROVINCIA DEL NEUQUEN
DECLARA:

Articulo 1.° Manifestar el apoyo irrestricto a la produccion fruticola de la zona del valle, como
generadora de divisas genuinas, con un recurso renovable, respetando a ultranza el
medioambiente.

Articulo 2.° Reiterar el rechazo al crecimiento exponencial que han seguido teniendo desde el

afio 2016 las importaciones de manzanas y otras frutas de produccion nacional,
agravando la crisis de la produccion regional, la disminucién de la mano de obra regional y su
efecto devastador sobre las economias regionales.

Articulo 3.° Comuniquese al Poder Ejecutivo nacional, al Congreso de la Nacion, a los Poderes
Ejecutivos de Neuquén y Rio Negro, a la Legislatura de Rio Negro, a la Federacion de
Productores y a las Camaras de Productores.

FUNDAMENTOS

Nuevamente en nota del diario Rio Negro titulada: “Preocupante: Las importaciones de
manzanas crecieron un 2300%”" en su mayoria provenientes de Chile e importadas por
supermercados cuyos capitales son de ese mismo pais. )

En el afio 2016 ya se alertaba sobre el crecimiento de importaciones de manzanas®™ pero se lo
atribuyd a “mermas de produccion”, sin embargo el persistente crecimiento indica una firme
tendencia auspiciada por el Gobierno nacional de apertura indiscriminada de importaciones sin
reparar en el impacto interno.

Esta tendencia se ve confirmada en los voliumenes de importacion en los meses de enero-abril de
2017 con un 500% de incremento respecto de los mismos meses de 2016.

El gerente de CAFI, Marcelo Loyarte, dice: “Nos preocupa la tendencia que esta mostrando las
importaciones”, confirmando que no se trat6 de una situacién coyuntural del afio 2016.

Es evidente que esta maniobra de importacion no se relaciona con los “altos” precios de la
produccion regional ni a abaratar los precios al consumidor, sino a estrategias de mercado que
realizan las grandes cadenas de hipermercados internacionales para imponer sus marcas Yy
productos, a costa de las preferencias de los consumidores y de la produccién local.

“Preocupante: Las importaciones de manzanas crecieron un 2300%”, diario Rio Negro, 29/01/2017,
http://www.rionegro.com.ar/pulso/preocupante-importaciones-de-manzanas-crecieron-2-300-BG2109704.

“Las importaciones de manzanas crecieron 500% en lo que va del afio”, diario Rio Negro, 16/08/2016,
http://www.rionegro.com.ar/region/las-importaciones-de-manzanas-crecieron-500-en-lo-que-va-del-ano-HG976786.

(if)
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Es por ello, que solicitamos se explicite nuestro enérgico rechazo a estas maniobras que bajo el
manto de la “libertad de comercio” esconden estrategias monopolicas que, como ha sucedido en la
época de Martinez de Hoz y Cavallo destrozaron la produccion fruticola.

Fdo.) CARNAGHI, Guillermo Oscar - PARRILLI, Nanci Maria Agustina - BERTOLDI, Javier
César —Bloque FPVPROV—.
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PROYECTO 10.894
DE DECLARACION
EXPTE. D-470/17

NEUQUEN, 27 de junio de 2017
SENOR PRESIDENTE:

Los que suscriben la presente tienen el agrado de dirigirse a usted —y por
su intermedio a la Honorable Legislatura— con el objeto de remitir para su tratamiento el Proyecto
de Declaracion adjunto.

Sin otro particular, saludan a usted muy atentamente.

LA LEGISLATURA DE LA PROVINCIA DEL NEUQUEN
DECLARA:

Articulo 1.° De interés del Poder Legislativo, la realizacion del Grand Prix femenino de voleibol
que se llevara a cabo entre el 7 y el 9 de julio del corriente, en la ciudad de Neuquén.

Articulo 2.° Comuniquese a la Subsecretaria de Deporte y Juventud de la Provincia del Neuquén,
a la Federacion Neuquina de Voleibol y a la Federacion del Voleibol Argentino.

FUNDAMENTOS

La Provincia del Neuquén, recibi6 la aprobacion de la Federacion Internacional de Voleibol (FIVB),
para ser sede del Grand Prix femenino de voleibol. La instancia se considera como el principal
torneo anual de las selecciones femeninas, la Liga Mundial de \oleibol, y cuenta con la
participacion de veintiocho paises entre ellos potencias de la disciplina como Japén, China, Rusia y
Estado Unidos.

La iniciativa fue aprobada en la primera reunion del Consejo de Eventos Deportivos de la
Federacion Internacional de \Voleibol (realizada en su sede de Lausana, Suiza). Dicho Consejo
organiza, fiscaliza y promueve los grandes torneos alrededor del planeta y es presidido por el
marplatense Juan Antonio Gutiérrez, quien también se desempefia como titular de la Federacion del
\oleibol Argentino.

Asi, el seleccionado argentino de voley femenino “Las Panteras” enfrentara en tierra neuquina
entre el 7 y el 9 de julio a las selecciones de Canadé, Croacia y Polonia, por el grupo 2 del certamen
internacional.

El equipo conducido por Guillermo Orduna, fue local en Lomas de Zamora en 2014, en Formosa
2015 y en Tucuman en 2016. El entrenador del seleccionado femenino, fue quien ademaés llevo al
equipo a los Juegos Olimpicos de Rio 2016.

Posteriormente entre el 14 y 16 de julio, el segundo weekend del Grand Prix 2017 tendra como
sede a Polonia, pais en el que Argentina ademas jugara contra los seleccionados de Corea y Perd.

Por ultimo, en el tercer weekend, que se disputara entre el 21 y 23 de julio, “Las Panteras”
viajaran a Croacia para jugar ante Bulgaria y Puerto Rico.

El evento que motiva el proyecto, se llevara a cabo en instalaciones del Ruca Che. El estadio,
inaugurado en 1995, representa un escenario historico para el véley argentino porque alli, un afo
después de su inauguracion, la seleccion masculina jugd por primera temporada en su historia la
Liga Mundial organizada por la Federacion Internacional de Voleibol (FIVB), el torneo anual de
selecciones mas importante pero para la rama masculina.
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Es un orgullo para todos los neuquinos ser sede del Grand Prix, y que delegaciones de otros
paises nos visiten con el solo proposito de ser parte de este importante evento, que enaltece a
nuestra Provincia, a nuestra gente, y que forma parte del trabajo mancomunado, de acciones
conjuntas de muchos en forma coparticipativa, con un solo y Unico fin, que nuestra Provincia sea
protagonista acompafiando y fortaleciendo al deporte, en esta competencia de tanta magnitud y
relevancia en el mundo.

Por lo expuesto, y teniendo en cuenta el necesario acompafiamiento que merece esta iniciativa,
solicitamos a esta Honorable Camara la sancion de la presente Declaracion.

Fdo.) CAPARROZ, Maximiliano José - SOTO, Ramén Angel - BONGIOVANI, Pablo Fabian
SAPAG, Luis Felipe - SIFUENTES, Gloria Beatriz - DU PLESSIS, Maria Laura - SAPAG,
Alma Liliana - LOZANO, Encarnacion - DOMINGUEZ, Claudio - PILATTI, Mario Alberto
MENQUINEZ, Lucia Corel - KOOPMANN IRIZAR, Carlos Damian —Bloque MPN—
ROLS, Francisco José —Blogque FRIN— SANCHEZ, Carlos Enrique —Blogque UP-UNA—
GALLIA, Sergio Adrian —Bloque PADEN—.
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Inserciones

- Insercion solicitada por la diputada Gloria Beatriz Sifuentes —Bloque MPN—

Ogtady alghad by TEMADA [iadre
Oue 3017 0o o 181458 ART
Raarsr Frou Adascin DEXTIA

Fs, **

Expte,: JNQLA5-508733/2017 - "ASOCIACION SINDICAL A.T.E.
S/RECURSO APELACION LEY 1625" - SENTEN, 11753/2017,-
Neuqueén, 26 de Junio de 2017,

VISTOS: Estos autos caratulados: "ASOCIACION SINDICAL AT.E, s/ RECURSO APELACION LEY
1625" (Expte. 509.733/2017) que tramitan en este Juzgado en o Laboral Nro. 5, 3 mi cargo, v

vienen a despacho para dictar sentencia;

RESULTA: 1.- Que, se presenta la Asociacion de Trabajadores del Estado interponiendo recurso
contra las Resoluciones Nros.  003/20017 en cuanto rechazo el pedido de asignaclon de
pantarios por la parte obrera (Art. 2 Ley 1974 modificada por Ley 2488). Tambiéa, iImpugna la
Resolucién Nro. C04/2017 que homologé el convenio colective para el personal del Ministerio de
Desarrolle social sin haber quedado firme o mencionada Resolucion Nro. 003/17 que su parte

IMPUEno.

2.- El St Subsecretario de Trabajo de la Provincla del Neuquén, remite el expediente
administrativo Nro. 40-70002707/2010 caratutado “S/ CONVOCATORIA A PARITARIAS SECTORIAL
DEL PERSONAOL DEL MINISTERIO DE DESARROLLO SQCIAL" con el objete de resolver el recurso
interpuesto por la asociacidn sindicat ATE. en los términos y alcances establecidos en la Ley

Provincial Nro. 1.625.

3.- Afs. 2, me avoco al conocimiento de la causa y notifico a 1as partes intervinientes en

las actuaciones administrativas

4.- Afs. 7/17, se presenta espontaneamente la PROVINCIA DEL NEUQUEN, a través del
Fiscal de Estado y apoderado. En primer término, plantea la Incompetencia de los Juzgados
Laborales para conocer en el presente recurse. Arguments que las cuestiones que se traen a
resolucion en ¢l recurso interpuesto por ATE conforman materia administrativa y como tal e rige

por la Ley 1974 ademas de cuestionarse actos administrativos regulados por la Ley 1284

Expone que se trata de relaciones juridicas que vinculan al personal de la Administracion

Publica v €l Estado se rige por las normas de derecho publico, constitucional y administrativa, y

.

ne por el derecho privada,
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Agrega, a los trabajadores comprendidos en el Convenlo Colectivo homologado, no se les
aplica la Ley de Contrato de Trabajo, por lo que results materia incluida segan b Ley 1,305,
Sostiene, que a partir de la creacidn de los Tribunales contencioses administrativos estos resultan
ser los competentes para entender en el recurso interpuesto. Cita jurisprudencia gue entiende

aplicable al caso.

En lo que al recurso interesa, afirma, que las resoluciones atacadas ~Nras, 003 y 004/17
resultan inapelables segun lo establece el Art. 9 de la Ley 1974, modif. de |a Jey 2488, en tanto
soio resulta recurrible la resolucion que deniega la homologacion y ninguna otra que pudiera

dictarse en of marco de la Negociacién Colectiva del Sector Pablico.

Da cuenta de las diferentes actuaciones llevadas a cabo en ¢l marco de la Negociacion

colectiva tendients 3 crear las normas laberales que regirdn un sector de empleados publicos.

Resalta que ATE jamas se opuso & ninguna de las cldusulas que sucesivamente fueron
acordadas a través de ocho afios de negoclacién, Incluso —dice- en los recursos Interpuestos
tampoco ha expresado unz critica o disconformidad al respecto. ¥, que fue correctamente
notificada a las diferentes reunlones por le que su actuacion resulta violstoria la teoria de los
actos propies y el de preclusion que impide reeditar cuestiones alcanzadas por actos firmes y

consentidos.

En lo que respecta a la critica de ATE centrada en ¢l cambio de la composician de ios
afiliados, destaca que ademads de resultar extemporaneo por encontrarse cumplido el proceso de
negeciacion colectiva, ninguna prueba ha traldo de esa circunstancia, ademas, de haber
consentido la aprobacion del texto del CC: y no haber cuestionado sus cldusulas, Dice que no

existe agravio en este aspacto,

5.- Afs, 33/35 se presenta U.P.C.N., y contesta el trastado de los agravios.

Sobre la supuesta falta de notificacion, expone, que el funcionamiento de la comlsion
paritaria se rige por su propio reglamaento y por 1as leyes de negodacion colectiva, Que la forma
de notificacién fue acordada por las partes intervinientes en la negociacion, pero, ademas
ratificada luego por la sancién de fa Ley 3002 referldo a los domicilios electronicos, No obstante
ello, sefialz, la notificacion a las reunicnes fue efectuada por cédulas, donde -ademas- la

asociacion impugnante no concurrio por lo que 2hora no podria Ir contra sus actos propios

Con respecto al planteo de paritarios y compuisa de padrones considera que la misma
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resulta inoportuna pues esa observacion fue realizada cuando se encontraba ampliamente
precluida la Instancia para hacerlo. Tampoto ello fue advertido en las reyniones que participaron
los representantes de la Asoclacion impugnante, resultando en consecuencia una actuacion

contrariz a ia mantenida anteriormenta.

Arguye, ademis, que i3 minoria no acompafia prueba que permita arribar a la conclusion

de que la representacion gremial haya cambiado.

Finaimente, sostiéne, que la asociacion impugnante no indica el perjuicio que genera
para si 0 sus representados la puesta en vigencia del texto aprobado del Convenio Colectivo de

Trabajo. Y, ello es un requisito insoslayable en materia de nulidades,

G.- A fs. 40 se ponen los autos a despacho para dictar sentencia y al haberse omitido la
firma en el sistema electronico se procede a su ratificocion a fs. 50. También, se grege
resolucion de |a Cimars de Apelaciones local, mediante el cual, se declara Incompetente para

resolver el recurso de apelacion contra la medida cautelar.

7.- A fs. 52/57 se agregan coplas certificadas del Recurso interpuesto por ATE contra la

Resolucion 003/2017 y que fueran solicitadas a fs. 51,

CONSIDERANDO: I.- En forma preliminar, corresponde resolver i estoy facultada legalmente
para tratar los recursos deducidos por la Asociacién de trabajadores del Neuquén contra lo

decidido por el Subsecretario de Trabajo de la Provinciz en el marco de negociaciones colectivas.

El tema principal en debate, en virtud de los agravios expuestos por la parte impugnante,
es la debida representatividad de 1a ALE. en i negociacion colectiva para los trabajadores del

sector de Desarrollo Social.

Al respecto, debo recordar que una temitica de aristas similares fue abordada en esta
junsdiccion Laboral, tales, como * U.P.C.N. Filial Neuguén ¢/ ATEN s/ Recurso do Apelacion Ley
1625" (Expte. 445836/11); " U.RC.N. Fillal Neuguén t/Subsecretaria de Trabajo s/ Recurso de
Apelacion” (Expte. 442.102/11), * ASOCIACION DE TRABAJADORES DEL ESTADO €/ PROVINCIA
DEL NEUQUEN 5/ SUMARISIMO ART, 47Ley 23,551° (Expte. 500.093/2013), entre otros, si bien,

con otra situacion factica que luego desarrollaréd,

La Provincia del Neuguen, en dicha causas no cuestiond la competencia que aqui

discute. Considero que s misma no by varado con |3 sancidn de las Leyes 2979 y 3010 que crea
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el fuera contencioso administrative.

En efecto, en este caso concreto no se plantea I3 aplicacién o interpretacién del
Convenio Colectivo del Trabajo del sector pablico conferme doctrina sentada por el Tribunal
Superior de Justicia en "AUN, SILVIA FERNANDA €/ INSTITUTO PROVINCIAL DE LA VIVIENDA ¥
URBANISMO DE NEUQUEN" (R.I, NRo, 73/2017 de s Sala Procesal Administrativa) en
oportunidad de resolver un conflicto de competencia, sino, como se dijo, la revisién de lo
decidide por la autoridad administrativa en lo atinente a la representatividad de 1a ATE. Ello,
resulta materia excluida del proceso administrativo pot provenic de conflictos laborales —art. 3

Inc. ¢) de la Ley 1305 con las modificaciones introducidas por las Leyes 2979 ¥ 3010-,

En suma, la Ley 921 en su art, 1 inc. i} establece la competencia de |ueces y juezas
laborales para Intervenir en los recurses cuyo conccimiento se atribuya por Ley como es el
previsto en of art. A1 de Ley 1625, Por elio, no se hace lugar al planteo de Incompetencia

deducido por la Provincia del Neugueén,

Il- Resuelto lo anterior, corresponde analizar si el recurso Interpuesto por la ATE.

resuita procedente.

Primeramente, debo responder el cuestionamiento de la Provincia del Neuguén,
relacionado con Ia Irrecurribilidad de la Resolucion que declard homologada el Comvenio

Colectivo de Trabajo,
Es cierto que el Art. 10 de la Ley 1974 (modificado por Ley 2488) prevé

“Las resoluciones gue denigguen lo homologocion seran recurribles ante los tribunafes
ardinarios de la Provincia del Neuquén que seon competentes en rozén de fa matetia, y tromitora

por pracedimiento sumarisimo®

Y elio, es asi, en el entendimiento que la autoridad administrativa realiza un control de

legalidad, esto es, que no s¢ afecte normas de orden publico laboral,

Sin embargo, en este caso particular, se cuestiona la actuacion de la decisién
administrativa que segan lo afirma la recurrente no accedié a la representatividad reclamada por
la ATE e impugnada oportunamente y, no obstante, hemologa el convenio colectivo de Trabajo.

{cfr. agravios de lo recurrente)

Es decir, se solicta la nulidad de la actividad administrativa laboral anterior a la
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homologacion citada. Por lo tanto, —en el caso concreto- &l planteo traido a conodimiento se
vincula con garantias receptadas en la Constitucién Nacional y Tratados Internacionales atinente
# la representatividad y democracia sindical en su aspecto colectivo [Art, 14 bis de la
Constitucion Nacional —derecho de concertar convenios colectivos de trabajo-, y Convenios 87,

135,151 y 154 de fa O.1.T).

De ahi, que considero que !a revision judicial se impone en razén de lo previsto por el
Art. 58 de la Constitucién Provincial v Art. 25 de la Convencién Americana sobre Derechos

Humanas, que tiene rango canstitucional {Art. 75 inc. 22 de la Constitucion Nacional).

Corresponde, ahora, Ingresar al estudio de los agravios expresados en 105 recursos
deducidos por la Asociacion de Trabajadores del Estado a fs, 791/797 del expediente
ddministrativo y fs, 52/56 del presente expediente.

Dicha Asoclacion sindical recurre |a Resolucién Nro. D04/2017 de la Subsecretariz de
Trabajo de la Provincia del Neuguén, que homologa el CCT. del sector: “sin que esté firme lo
Resalucidn 003/17 que este parte (se refiere o ATE) impugné legal en tiempo y forma y

mediante la cuol se rechaza el pedido de lo ATE de que se efectie una nueva asignacién de
miembras paritarios por la parte obrers, conforme lo establece el Art. 2 de Ja Ley 1973
(modificada por Ley 2.488) atendiendo a la cantided actual de ofiliados de cada Asociacion
Gremial con dmbito de representacion entre los trobajadores del dmbite de aplicacion del CCT
que se esta discutiendo”

Por otro lado, recurre 1a Resolucién Nro. 003/17 con idénticos argumentos.

De la compulsa del expediente administrative gue tengo a Ja vista se puede constatar
que desde el Inicio de la negociacion colectiva <Acta de audiencia de fecha 6/08/2010- las partes
Involucradas mantuvieron diferentes reuniones (en total 127, puesto que la Nro. 128 fue

impugnada por fa ATE aprebando diferentes articulos del proyecto del Convenio Calectivo.

Con elinicio de la negociacion y tal como lo prevé el Art. 2 de la Ley 1974 maditicada por
la Ley 2488- s¢ conforma la comisién paritaria que quodd constituida por fa parte trabajedora: 3

representantes de UPCN —titulares y suplentes- y 2 de ATE, —titulares y suplentes.-

Esa distribucién no fue cuestionada por Ia ATE durante el prolongado proceso paritario
hasta la dltima reunion -16/12/2016-en oportunidad de aprobarse |a totalidad del texto del

Convenio Colectivo
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La Resolucion administrativa Nro 003717 atacada funda el rechazo del pedido de nueva
asignacién de paritarios por considerar gue ¢l planteo resulte extemporaneo en razdn del

avanzado proceso de negociacion colectiva sectorial,

La impugnante afirma que dicha decision es violatoria de fa voluntad de los trabajadores
que tienen derecho de cambiar de afiliacion y de elegir la representacion sindical que mejor los
represente cada momento, Y, que otorgar mandato eterno o vitalicio a los paritarios designados
en aigdn momento, ain cuando la designacion fuera legitima en origen, e violatorio de todo el

sistema democritico y representative v de |a libertad sindical en particular,

La pretension de la recurrente de adecuar la mesa de negociacion a una realidad que
habria cambiado con el transcurso del tiempeo, coma dije, fue decidida en la jurisprudencia de!
fuero laboral que cita la impugnante como fundamento del recurso. Pero, la situacion fictica del

presente difiere de dichos antecedentes.

En efecto, los planteos -en aquellos casos- se originaron al iniciarse las negodaciones o
durante el proceso de negoclacion, y como otro dato relevante se encontraba acreditado fa
variacion de la cantidad de afiliados cotlzantes (Art. 2 de la Ley 1974 modificada por la tey
2438),

En cambie, |a pretension de fa AT.E en este caso, resulta inoportuno y agui coincido con
lo decidido en Sede Administrativa particularmente cuando funda la extemporaneidad en las
diversas reuniones llevadas a cabo en el marco de la negociacion y sin la concurrencia de |a

Asociacion aqui recurrente, especialmente durante los afios 2015 y 2016.

Asl, puede observarse que la Uitima reunion a 1a que ssistis fue el 8 de septiembre de
2015 {fs, 462), pudiéndose constatar que las sucesivas -22/00 (fs. 464); 6/10 |fs. 470); 20/10 {fs
473); 3/11 (fs. 475); 18/11 {fs. 477); 01/12 (fs, 479) del afio 2015 v las efectuadas en el allo 2016
de manera continua tampoco contd con fa presencia de la ATE. Esas actuaciones no fueron

cuestionadas por la nombrada Asaciacidn Sindical.

Al respecto conviene traer a colacion un principio rector que debe regie en fas
negociaciones colectivas como es el de buena fé (Art. 7 de Ley 1974 con o modificacion
introducida por la Ley 2488) que importa para las partes * o) la concurrencio o los negociaclones
¥y a los audiencios citadas en debida forma [1.) e) la realizocién de esfuersos conducentes a lograr

acuerdes consensuados” y que se proyecta a todo acuerdo de voluntades como e! que nos
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ocupa.

De alli, que la posicién adeptada por la ATE cuestionando la Gltima reunidn que aprobé
el Convenio Colectivo de Trabajo, se presents, como Inoportuna y contradictoria con su

actuacion anterior.

Tampoco, se ha probado que la realidad representativa ha cambiado y el perjuicio que le

ocasiona le aprobacion def convenio colectivo en las condiciones acordadas,

Lo desarrollade, resulta relevante frente a la idea de interés exigido en todo medio de

Impugnacion,

En lo que respecta a la Nulidad peticionada del acta Nro, 129 que aprohd el Convenio
Colectivo de Trabajo, tampoco se hace lugar por cuanto —como blen lo analiza el Subsecretario
de Trabajo- a fs. 785, las partes fueren notificadas segun constancias de fs. 769 y 771 & través de
medios electrénicos autorizados por la Ley 3002 (julio 2016) que modifica el Art. 53 de la Ley

1284. Sobre &l particular, no se agravia la parte recurrente.

Por todas las consideraciones expuestas, corresponde desestimar los recursos

interpuestos por la Asociacion de Trabajadores del Neuquén.

M- Costas: en razon de la naturaleza de la cuestion sometida a decision y el resultado de
los cuestionamientos, considoro que en este caso concreto, deben ser soportadas en el orden

tausado (17 Ley 921 y Art. 68 in fine CPCC por remisidn Art. 54 Ley 921).
Por ello;

FALLO: 1) DESESTIMAR ¢l planteo de competencia deducido por la Provincia del Neugquén por los
grgumentos expresados en el punto I, I1) DESESTIMAR los recursos interpuesto por la Asaciacion
de Trebajadores del Estade {ATE.) contra las resolutiones de la Subsecretaria de Trabajo del
Neuquén Nro. 003/17 y Nro, 004/17 por los fundamentos vertidos precedentemente. W) Dejar
sin efecto lo ordenado en la medida cautelsr dictada en autos *ASOCIACION TRABAJADORES DEL
ESTADO (ATE.) ¢/ SUBSECRETARIA DE TRABAJO DE LA PROVINCIA DEL NEUQUEN S/ medida
cautefa " (Expte. 509.711/2017). Comuniguese 2 la dependencia judicial donde ¢ encuentra
radicada.- IV) Costas en e! orden causado por los fundamentos dados en el considerando
respectivo (Art. 17 de la Ley 921 y 68 in fine CPCC), Regulo los honorarlos de los profesionales

Intervinientes: Pgr ATE: Juan KAIRUZ en la suma de § 12.509- por su actuaclon en el doble
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cardcter de apoderado y patrocinante-; por UPCN: Dr. Mario V. LANDEIRO — apoderado- en fa
suma de S 3574 y Dr Francisco LEPORE -patrocinante- en $ 8934.- Los honorarios fueron
regulados conforme las pautas de los Arts. 5,7,9,10 de |3 Ley 1594, A los mismos, deberd
adicionar el IVA -en caso de corresponder- de conformidad con s calided que cada profesional
revista al respecto. Los honorarios de los profesionales intervinientes por la PROVINCIA DEL
NEUQUEN —Dres. Raul GAITAN y Gustave KOHON- no se regulan conforme lo previsto por el Art.
2 de la Ley 1594, -V) REGISTRESE (5) y notifiguese electronicamente a las partes intervinientes
(Ley 2801).- VI) Por &| despacho especializado, procédase a la devolucidn del expediente Nro
4070-002707/2010 en cuatro cuerpos @ la Subsecretaria de Trabajo de la Provincia del Neuguén,

a sus efectos. Agréguese copia certificada de la presente, P TSSAUTSREI Sl T

Oro. Dalma TEIADA

Juezo Lab. 5-

REGISTRADO EN EL PROTOCOLO DE SENTENCIAS AND 2017 DEL SISTEMA DEXTRA. y Se notlfica
electronicamente 3 las partes. CONSTE. ————

Dr. Leandro Troncoso

-Asistente jurldico
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Sanciones de la Honorable Camara

%%WW@@/@@ dol Neauguin

Ly

Articulo 1.° Se aprueba el Titulo Il del Convenio Colectivo de Trabajo para el personal

dependiente de las Subsecretarias de Desarrollo Social y de Familia—homologado por
la Subsecretaria de Trabajo mediante Resolucion 04/17, de fecha 15 de febrero de 2017— que,
como Anexo Unico, integra la presente Ley.

LEY 3077

Articulo 2.° Se incorpora, al final del inciso D-1, del articulo 1.° de la Ley 2265, lo siguiente:
“Articulo 1.° (...)

D-1. (...)y al personal dependiente de las Subsecretarias de Desarrollo Social y de Familia,
para el cual es de aplicacion lo establecido en el inciso D-16".

Articulo 3.° Se incorpora el inciso D-16 al articulo 1.° de la Ley 2265, el que queda redactado de la
siguiente manera:

“Articulo 1.° (...)

D-16. Las remuneraciones, bonificaciones, adicionales y condiciones laborales del personal
dependiente de las Subsecretarias de Desarrollo Social y de Familia, son las establecidas
en el Convenio Colectivo de Trabajo especifico, sin perjuicio de la aplicacién supletoria
de la presente Ley en los casos especialmente previstos en el Convenio.

No son de aplicacién para este personal, los articulos 2.°, 3.2, 5., 6.°, 23, 24, 26, 27, 37,41y 44
de la presente Ley”.

Articulo 4.° Comuniquese al Poder Ejecutivo.

DADA en la Sala de Sesiones de la Honorable Legislatura Provincial del Neuquén, a los veintisiete
dias de junio de dos mil diecisiete.- - - - - - - - - - - --o oo

Cr. Rolando Figueroa
Julieta Corroza Presidente
Secretaria H. Legislatura del Neuquén
H. Legislatura del Neuquén
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LECTIVO D B

Tiulo 1

CAPITULO I
PRINCIPIOS GENERALES DEL CONVENIC COLECTIVO DE TRABAJO

ARTICULQ 19: PARTES INTERVINIENTES,

L )

Son partes intervinientes en este Convenio Colectivo de Trabajo para el personal de las
Subsecretaria de Desarroflo Social y Subsecretaria de Familia: &l Poder Ejecutivo
Provincial, en adelante “El Pader Ejecutiva”, vy las representaciones gremiales ejercidas
por la Unidn de! Personal Civit de la Nacién (U.P.C.N.} y por la Asodadidn Trabajadores del
Estado (A.T.E.), en adelante “Los Sindicatos”.

A los efectos del presente Convenio Colectivo de Trabajo, definase comeo “El Organismo” a
la Subsecretaria de Familia v Subsecretarfa de Desarrollo Social, u Organismos que los
reemplace ¢ sustituyan en el tiempo.

ARTICULO 2°; PRINCIPIOS GENERALES.

a) Cumplimiento, efecucion y sostenimiento en el tiempo de las politicas de Desarrofo

tales como las keyes 2302, 2212 y 2222, 2785, 2786, 2955 y modificatorias,

b) Estabilidad en la relacidn de empleo, del personal convencionade,
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CApiTULO IT

f) Calidad y eficiencia en la utilizacién de los recurses.

g) Desarrolio v apficacién de modernos regimenes de carrera administrativa basados en¥et
acceso por concurso, estabilidad y capacitacidn en el empleo plblico organizado para
asegurar la idoneidad, la igualdad de oportunidades vy la dignificacion laboral de los
trabajadores en el acceso, permanencia y progreso en la carrera.

h} Relaciones laborales armoniosas y de mutuo respeto, en un ambiente isre de viclencia
laboral, promotoras de! principic de la o discriminacién v de la igualdad de oportunidad y

- trato. Las Partes reconocen que [a tarea llevada adelénte por cada trabajador es esencial

en &l éxito de la gestidn.

En este sentido, ambas Partes comprometen sus mejores esfuerzos para profundizar y
ampliar esta modalidad de didlogo y acuerdo social.

ARTICULO 3°: FACULTAD DE DIRECCION Y ORGANIZACION. /7

“Ft Organismo”, en el ejercicio de sus funciones y cumplimiento de sus respohsabilidades,

slendo herramienta estratégica para el Estado, requicre de capacidad de gestién
necesidad de que sus polfticas se instrumenten con eficacia v eficiencia, para lo cual ‘B
Organismo” ejerce el derecho exclusivo y excluyente de definir y determinar las politicas
instrumentos de operacidn y conduccion del sistema. Asimismo, son de exclusiva
competencia v responsabilidad de "Bl Poder Ejecutive”, la definicién de estructur%_ :

orgénicas, la organizacién del trabajo, sus procedimientos, la planificacion técni
econdmica y financiera.

2453
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ARTICULO 4°: OBJETO. ALCANCE.
El presente Convenio Colectivo de Trabajo Sectorfal tiene por objeto regular Jas relacioneg
de trabajo y seré de aplicacidén a todos fos trabajadores bajo relacidn de empleo -;-;7"
que presten servicios en forma efectiva, en el dmbito de “El Organismo”, Unicamenti
cuando sus nombramientos hayan emanado de autoridad competente. Slendo de %
aplicacién a todas las actividades que desarrclle “El Organismo” denfro y fuera dela

Provincia def Neuquén.

ARTICULO 5°: ENCUADRE LEGAL.

6 El presente Convenio Colectivo de Trabajo se enmarca en las prescripciones de la Ley
Provincial 1.974 (Texto Ordenado) y sus modificatorias.

ARTECULO 6°: APLICACION SUPLETORIA,

El E.P.C.A.P.P. 0 norma que lo reemplace, regira en todo lo no establecido en el presente
ye Convenio Cofectivo de Trabajo, sin perjuicio de |a aplicacidn supletoria de otras Leyes y
Reglamentaciones vigentes, debiendo interpretarse gue en ningdn caso las disposiciones
de este Convenio limitan, reducen o quitan derechos adquiridos por cada trabajador por la
aplicacién de dicho Estatuto.

ARTICULQ 7°: PERSONAL COMPRENDIDO,

(. Este Convenio Colectivo de Trabajo tiene alcance y rige para fedos los trabajadgre

dependientes de las Subsecretaria de Familia y de la Subsecretaria de Desarrollo Sodjal, .

N hasta el dltimo escalafon de la carrera de Ja Administracién Piblica quedando excluido(w

vve conforme lo establece al Art. 19 de la Ley 1.974 (T.0.), los siguientes:
a) Gobernador y Vicegobernador de la Provincia;

b} Las personas que desempefian funciones emanadas de eleccion popular;
€) Ministros, Secretarios y Subsecretarios;

d) Funcionarios de Nivel Suparior a Directores Generales inclusive;

€} Las personas que por disposicién legal o reglamentaria ejerzan funciones asimif
tle jerarquia equivalente a los cargos mencionados;
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f) El personal regide por contratos especiales, Definase como tal a las personas ba 3
modalidad de Contrato por Prestacidn de Servicios o de Obra, que desarrollan tareas Z&s
caracter temporario, eventual o estacional gue no puedan ser realizados por el persong F

Planta Permanente.

ARTICULO 8 °: VIGENCIA,

Et presente Convenio Colectivo de Trabajo tiene una vigencia de veinticuatro (24) meses
contado a partir de la publicacion de la ley en el Boletin Oficial, confarme lo dispuesto en
‘ ef Artfculo 12° de la Ley 1974 (T.0.).

Dentro del plazo de sesenta (60) dfas corridos anteriores a su vencimiento, la Comisidn
Negociadora deberd constituirse a pedide de cualquiera de las Partes. En caso de no
concretarse esta reunidn, podrd recurrirse ala Subsecretaria de Trabajo dela
Pravincia requitiendo su intervencidn para constituir la Paritaria.

Vencito el término de este Convenio sin haberse alcanzado acuerdos sobre su continuidad

o renovacidn, subsistiran integramente sus cldusulas hasta gue entre en vigencia un nuevo

Convenio Colectivo de Trabajo. /W

cAPiTULO IT1

COMISIONES PARITARIAS

ARTICULO 99: COMISION DE INTERPRETACION Y AUTOCOMPOSICIO
PARITARIA {CIAP). CREACION,
A partir de la vigencia del presente Convenio Colective de Trabajo, se constituird
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todos Jos casos las Partes nombrarén los correspondientes Suplentes.

Los miembros de esta Comision serdn trabajadores que presten servicios efectivos en g,
Organismo”, con conocdimientos técnicos y précticas acerca del funciorfamiento de “EI
Organismo” que representan y del espiritu que sustenta este Convenio Colectivo de
Trabajo.

Esta Comisién dictard sus propias normas de organizacién y funcionamiento interne. Las
epiniones y recomendacicnes de la CIAP, deberdn adoptarse por consensa y no tendrén

carécter vinculante.

ARTICULO 10 ©: COMPETENCIA.

Ademds de las que se le asignen expresamertte en este Convenio Colectivo de Trabajo, la
CIAP tendré las siguientes atribuciones y funciones:

1} Interpretar con alcance general este Convenio Colectivo de Trabajo, a pedido de

cualquiera de las Partes.

2) Participar en el Encuadramiento Inicial del Personal y en el Régimen de Ascensos y

Promocionas Escalafonarias. ﬂ

3} Analizar e interpretar las impugnaciones y/u observaciones presentadas por los

trabajadores, en relacion al punto anterior.

4) Dar seguimiento a la aplicacion del presente Convenio Colective de Trabajo y elaboy

[

- . . - 8
las posibles mejoras que puedan derivarse de nuevas tareas y competencias requerid
ar

para incorporar innovaciones orientadas a la modernizacidn y profesionalizacion de Bs

e poner en marcha los procedimientos que v dan segdn la Ley 1.974. _

5} Intetvenir en los siguientes casos:
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Colective de Trabajo v que se le sometan voluntariamente, para lograr su avenimiento o [
equidad y justida. A estos efectos, podréd designar mediadores ad-hoc

Cuando las Partes agoten las instancias de esta Comision, cualquiera de ellas podra dar
intervencidn a la Subsecretaria de Trabajo, a fin de proceder de acuerde & lo normado en
la Ley 1.974.

ARTICULO 119; COMISIONES MIXTAS PERMANENTES. CONSTITUCION.
6 A partir de 1a homalogacién del presente Convenio, se constituirdn fas Comisiones que se
indican en los Articulos siguientes.
Las Comisiones dictardn sus propias normas de organizacidn y funcichamiento internc en
un plazo no mayor a sesenta (60} dias a partir de su constitucién. Sus recomendaciones y
opiniones deberan adoptarse por consenso.
e Las Comisiones creadas en el presente Convenio Colectivo de Trabajo, si bien se
constituyen en forma permanente, solo funcionaran cuando se requiera de su

intervencién.

Esta Comision debera observar las garantias de confidencialidad, discrecidn, imparcialidad,
celeridad y resguardo de la identidad de los afectados e impulsar los tratamientos y

{‘.L resolucién por autoridad administrativa competente.
L
geer!

ARTICULO 12 °: COMISION DE RELACIONES LABORALES. INTEGRACION.

Se constituira una Comisidn de Relaciones Laborales (C.R.L.), integrado por dos Partes
Organisme” y “Los Sindicatos”. Estara conformado por diez (10) miembros Titulares, i
{5} oor & “El Organismo” y cinco (5) por "Los Sindicatos”, designados conforme 3¢
establecido por la Ley 1.974 (T.0.5. En todos los casos, las Partes contardn oGt
correspondientes Suplentes, o
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Horizontal de los trabajadores.

Los miembros de esta Comisién serén trabajadores que presten servicios efectivos en “El
Organismo”, con conocimientos técnicos v practicos acerca del funcionamiente de “El
Ordanismo” que representan y del espiritu que sustenta este Convenio Caolectivo de
Trabajo. Cada Parte integrante de iz Comisién podrd recurrir a asesores en la materia de
que se trate,

Q- ARTICULO 13 °: COMPETENCIA:

1} Controlar el cumplimiento de las condiciones establecidas para el Régimen de Ascensos
y Promociones Escalafonarias, supervisando que todos los procedimientos sean
administrados en forma eficaz y transparente.

2) Verificar el cumplimienta de as condiciones en las evaluaciones de desempefio.

3) Colaborar en [a formacidn y capacitacién del personal convendonado.

4) Entender en las observaciones e impugnaciones presentadas, en relacion a las
competencias de esta Comision.

 J

- /y? o _
ARTICULO 149: COMISION DE CONDICIONES LABORALES. INTEGRACION.
Se constituird una Comisién de Condiciones Laborales (C.C.L.), integrada por dos Partesh

"El Organisme” y “Los Sindicatos”. Estard conformada por diez (10) miembros Titulare g X
dnco (5) por “El Qrganismo” y cinco {5) por “Los Sindicatos”, designados en la propdreid
a lo establecido por la Ley 1.974. En todos los casos, las Partes contardn col

correspondientes Suplentes,

Los temas inherentes a esta Comision seran: Seguridad e Higiene, Medio Ambie

Ocupacional e Igua de Oportunidad y Trato.
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Los miembros de esta Comisién serdn trabajadores que presten servicios efectivas en “El ey
Organismg®, con conocimientos $écnicos y pricticos acerca del funcionamiento de .5 e

que se trate,

ARTICULO 159: COMPETENCIA:

1) Prestar conformidad ala Planificacion Anual {programas y acciones) de Salud,
Seguridad, Higiene y Medic Ambiente.,

2) Realizar €l seguimiento y contrel del adecuado cumplimiento de la normativa vigente y
del Plan Anual.

3) Recepcionar las observaciones realizadas por los trabajadores en relacién a las
condiciones laborales cotidianas e interceder ante el Area de Recursos Humanos para gue,
por su intermedio, los Qrganismos Provinciales supervisen la aplicacidn de las normas
vigentes en Seguridad e Higiene, Medic Ambiente y Salud Geupacional en el dmbito de “El
Organismo”. Asimismo, podrd orientar y brindar informacién, en case de que se le
requiera, @ los trabajadores y sus derechohabientes, en problemas personales que ™

menoscaben fa relacién laboral.
v 4) Elevar los correspondientes informes a los responsables de “El Organismo”,

/ 5) Promover el cumpfimiento del principio de no discriminacin, igualdad de oportunida
U?GIJ de trato y las acciones tendientes a la prevencidn y erradicacion de I3 viclencia laboral g
da génara.

6) Crientar, informar y asesorar al trabajador que haya padecido discriminacion o vielgnciz

—

A0 gl es

R

e

laboral procurando su solucion.

7) Promover acciones para la efectiva Integracién de los trabajadores con [T o

diferentes.
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i

8} Intervenir en caso de conflictos generados por el cambio de disposicién fisica de las

oficinas, reubicaciones y redistribucion del personal.

9) Controlar la calidad y aptitud de la indumentariz de frabajo en la instancia W&
aprobacién de fa compsayy al momento de i3 recepcion.
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TITYLO II
CAPITULO I:

INGRESO

ARTICULO 16 9: CONSIDERACIONES GENERALES.

Son de aplicacidn supletoria 1as normas del EPCAPP y legislacién
complementaria, con fas adecuaciones y disposiciones establecidas en este
Convenio Colectivo de Trabajo.

Q_ ARTICULO 17 c:
El ingreso a “El Qrganisme”, para fa cobertura de puestos, se realizara por

cancurse en funcién de las plantas funcionales y de la existencia previa de la

vacante.

La vacante generada debera ser cublerta de la siguiente manera y en el

siguiente orden:

a) concurso interno cerrado dentro de “El Organismo”

Uéﬂ b) Concurso interno ablerto para trabajadores de ia Administracién Plblica
i Provincial

¢} Concurso abierto/externo. ‘

Asimismo, estard sujeto a previa acreditacion de las siguientes condiciones

minirnas:

a) Existencia previa de la vacante.

b) Ser argentino nativo, por opcién o nacionalizade, v tener no menos de

dieciocho (18} afios de edad.
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d} Aptitud psicofisica para Ta prestacian en el puesto o funcién.
e) Certificado negativo de antecedentes.

) A los efectos previsionales, contar con hasta 35 afios de edad las mujeres y
con hasta 40 afios de edad los hombres. Si tiene mds de la edad establecida,
debera acreditar fehaclentemente afios de servigio anteriores, computables a
. los efectos jubilatorios con reconocimiento de servicio de la Caja a fa que haya
realizado los aportes, siempre que restindolos de la edad cronolégica del
trabajador, la diferencla sean los afios requeridos para €l ingreso o menos.

(@

ARTICUL 0

Sin perjuicio de lo establecido en el Articule anterior, no podra ingresar:

1. Quien haya sido condenado por delito doloso, hasta el cumplimiento de la pena.

2. El inhabilitado para el ejercicic de carges publicos durante el tiempo de la
inhabilitacién.

3. El sancionado con exoneradidn ¢ cesantia en la Administracion Pdblica Nacional,

Provincial, Municipal o Gobierno de la Ciudad de Buenos Aires, en tanto no sea

rehabilitado conforme la normativa vigente.

. Las personas jubiladas, retiradas o que se encuentren comprendidos en periodo

Artfculo 1119, Inciso i) del EPCAPP, hasta que cesen las mismas.

" de veda por retiros voluntarios o cesaciones por las causas comprendidas en el .
D

. Ei que tenga la edad y los servicios previstos en la Ley Previsional vigente para
acceder al beneficio de la jubilacién.
. Los que hayan sido condenados por delitos de lesa humanidad o hayap| &

democratico, conforme lo previsto en el Articulo 360 dela Constitucion

Nacional.

. Bl que hubiere side condenado por defito contra la Administracidn Poblieq

sentencia fi
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Las designaciones efectuadas en violacidn a lo dispussto, deberan ser

declaradas nulas, cuaiquiera sea el tiempo transcurrido. #:

ARTICULO 199; REGIMEN DE CONCURSOS DE INGRESOS.

Dentro de los clente ochenta (180) dias de la entrada en vigencia del presente

Convenio, "€l Organismo” implementard un Régimen de Concursos para el

ingreso de! personal conforme a lo establecido en la Clausula anterior y a los
* siguientes objetivos:

b 1. Proveer un procedimiento que cumpla con Jo establecido legaimente en materia

de norma de administracidn de Recursos Humanos.
2. Asegurar la cobertura de los cargos vacantes garantizando la mayor objetividad
en la eleccidn final, el mejor resultado conforme al interés particular de “El
Organismo”, adecuada preseleccién e igualdad de oportunidades para los
-’ postulantes, transparencia y publicidad en todo el desarrolle de los coneursos.
3. Establecer que todo el personal a ingresar , cuente con iguales garantias a las
estabiecidas en el parrafo arniterior.

o

- Propiciar un marco objetive para el trazado de la carrera iaboral contemplando
el adecuado equiltbrio entre las reales necesidades de “El Organismo” y las
g’.’? i) aspiraciones del trabajador,

ARTICULQ 200: ESTABILIDAD.

El trabajader comprendido en el presente Convenio Colective de Trabajo, que
haya superado €l pericdo de prueba establecido en e punto siguiente, goza de
estabilidad laboral en las condiciones establecidas en la Constitucion Nacional y=¢ :

5
g

Provincia A% BNEY
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escalafonario alcanzado y en la remuneracidn normal, regular v habitual de
diche nivel escalafonario.

El trabajador que gozara de estabilidad la retendrd cuando fuera designado

para cumplir funcienes que no contemplen dicha garantia.

La estabilidad rio es extensiva al carge o funcidn, cuando se trate de puesto de
conducdion, y es de aplicacidn lo establecido por e Régimen de Concurso y
normas complementarias,

"ARTICULO 210: ADQUISICION DE LA ESTABILIDAD. PERIODO DE
PRUEBA,

La adquisicin de la estabilidad se producira cuando se de cumplimiente a las
siguientes condiciones:

a) La aprobacién del concurso de ingreso.

b} Prestacidn efectiva y continua de los servicios durante el periode de prueba,
)
el que sera de doce (12) meses improrrogables,

C) Aprobacion, durante el periodo de prueba, de dos evaluaciones de
desempefio satisfaclorias previas al vencimiento del plazo. Las rmismas seran

realizadas por el jefe inmediato y ratificadas por el superior jerérquico.

"El trabajador que haya aprabado ef concurse de ingreso, serd designado con

cardcter provisorio por el periodo de prueba establecido en €l Inciso b).

Cumplido lo establecido en los Incisos b) vy ¢}, el trabajador adquirird el derecho
a la estabilidad. Sin perjuicio de ellg, ia autoridad competente debera dictar ef
acto administrativo expreso de la designacién definitiva. 5
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sera dado de haja mediante acto administrativo fundado, sin derecho a
indemnizacién alguna.

En caso de no realizarse las mencionadas Evaluaciones de desempefio,
consideraran aprobadas las mismas.

ARTICULD 22°: PERSONAL EVENTUAL.

Se define como Eventual, al personal que iﬁgrese a “El Organismo”, mediante

acto fundado, para realizar tareas eventuales que no pueda desarrollar por el
Iy personal convendonado y/o en Perfode de Prueba, en su jomada laboral. B
' ingreso estara sujeto:

a)- Natificacién previa a la CIAP,
b} Concursa de antecedentes.
¢) Exarnen preocupacional.

El personal eventual no estard alcanzado por lo establecido en el presente
Convenlo, ni por el E.P.C.A.P.P., correspendiéndole los aportes y retenciones de
ley incluida la obra social. A los efectos de establecer sus haberes serd
referenciado, segdn el puesto a ocupar, al agrupamiento y nivel que le
correspenda del Escalafén L'Jnico, Funcional y Mévil establecido en el presente

b convenio.

Esta condicién de empleo no podra exceder los doce (12) mases de plazo, ya

rd
U?&‘\) sean continuos o discontinuos. La finalizacidn de la designacidn del personal
eventual no dard derecho a indemnizacion alguna.

Para ingresar como personal de “El Organismo”, deberd cumplir con fas
congiciones establecidas en el presente Titulo.
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"derechos, deberes y prohibiciones establecidos en el EPCAPP, Leyes p
Provinclales y disposiciones complementarias vigentes y demds derechos y
obligaciones que expresamente se establezcan en el presente Conventols)
Colectivo de Trabajo.

ARTICULO 249: EGRESO.

La relacién de empleo concluye por las siguientes causas:

a) Cancelacidn de la designacién del personal sin estabilidad.

.“"\

b) Rentncia aceptada por autoridad competente.

¢} Por el vencimiento del plazo para la aceptacién expresa de la renuncia por
parte de autoridad competente (30 dias cortides).

d) Aplicacidn de sanciones de cesantia ¢ exoneracidn,
@ﬂ &) Baja por jubilacién ordinaria o por discapacidad.

f) Fallecimiento,

En todos los casos, la autoridad debera emitir el acto administrativo pertinente,

ARTICULO 25°: REINGRESO.

Para el reingreso-a “El Organismo”, se exigiran idénticos requisitos gue para e

/)
iV

“ingreso a la Administracion PUblica Provincial.
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CAPiTULG II:
JORNADA LABORAL.

ARTICULO 269: REGIMEN HORARIO.

El horario de trabajo, en todos los casos, serd determinado por “El Organismo”
de acuerde a las disposiciones que rigen en la materia, pudiendo, por razones

climdticas o especiales, establecer horarios diferenciados por dreas gecgraficas

y/¢ sectores laborales yfo temporadas anuales.

ARTICULO 279: JORNADA LABORAL. PRINCIPIO GENERAL.

La Jornada Laboral Generai se desarrollard de lunes a viernes, con una duracion
de siete (7) horas diarias (ireinta y cinco (35) semanales), salvo excepciones
previstas en este Convenia Colectivo de Trabajo.

Para fos Puestos de Conduccidn (representacidn institucional), fa jornada de
trabajo se extendera a un minime de ocho {8) horas diarias v/o cuarenta (40) P

horas semanales.

”/0,\] ARTECULO 289 JORNADA LABORAL DE TIEMPO REDUCIDO.

Se establece una Jomada Labora reducida, cinco (5) horas diarias o

veinticince (25) horas semanales, asolicitud del trabajador, v con la
autorizacion de la maxima autoridad de "€l Crganismo”.

Este tipo de jornada serd abonada de aeuerdo a lo estipulado en el Titulo IIL

S

Fret
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MODALIDADES DE PRESTACION

ARTICULQ 29°: SEMANA NO CALENDARIA.

Se entiende por Régimen de Semana Mo Calendarfa, las jornada laboral
‘ desarrollada en sectores y/o servicios minimos garantizados en donde se debe
garantizar fa efectiva prestacion durante el transcurso de las veinticuatro (24)
heras del dfa, todos los dias del afio,

“El Organisma” disefiard los diagramas de trabajo respectivos, con sus
correspondientes descanses semanales que se otorgaran al finalizar cada ciclo
b- de rotacion, asegurando la funtionalidad del Régimen, Asimisme, crganizard el
sistema de turnos de acuerdo a las necesidades que requiera el sector y/o

servicio.

El Régimen de Semana No Calendaria se establecerd con un maximo de
cuarenta (40) horas semanales. En estos casos, el limite maximo de la jornada
laboral diarfa no podré exceder de ocho (B) horas,

. bos trabajadores afectados a este régimen son:

+ El personal ejecutor social de los Hogares de Nifios y Adelescentes en situacion
Y ) de vulnerabilidad, Hogares de Adultos Mayores, y los refugios para situaciones
encundradas dentro de la Ley Provincial 2212, 2302, 2785, 2786 y 2055, y

r’/ N meodificatorias.

= Sector Mantenimiento, especificamente el personal encasillado en ef sub. grupo

mano de obra especializada, dependiente de la Subsecretaria de Desarrollo

Social y de la Subsecretaria de Familia.

Agente Comunitario.

\ ; > La mencién precedente es solo enuncratlva, pud:endo quedar afectado al

precise, ' /"4
JLQM@ f{”\' w y .- A5 & |
T
? M//F |
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'perjuicio del derecho al cobro de las horas suplementarias que pudiere

ARTECULO 36°: TURNG ROTATIVO.

Los trabajadores del agrupamiento ejecutor social que preste funciones en los 4
Hogares y Refugios, que realicen semana no calendaria, desarrollaran su tarea
bajo el sistema de turnos y prestaran servicios establecidos por diagrama,
considerando turnos diferenciados e matutino, vespertino vy nocturno. El

_sistema de rotacidn de lurmos se establece en funcién de la necesidad de

garantizar la continuidad y funcionalidad de determinados sectores y/o seivicios
rminimos garantizados.

El trabajador tendra accese y conocimiento pleno def diagrama de turno
correspondiente al periodo establecide, con cuarenta v ocho (48) horas de

antelacidn como minimo.

El releve de turnos se dispone segim el diagrama fijado previamente en cada
sector o servicio, siendo obligaterio que el rabajador informe con veinticuatro
{(24) horas de anticipacién si existe inconveniente para relevar e} turmo, salve
situaciones debidamente justificadas.

Ef personal deberd permanecer en su puesto de trabajo hasta que se presente
el personal de relevo o fuere autcrizado expresamente a retirarse; ello sin

carresponder,
En el caso que ol personal de relevo no se presentara a cubrir ¢l turno, se

podrd recurtir al recargo extraordinario del trabajador, previo consentimiento
expreso del mismo.

ARTICULO 319 RECARGO EXTRAORDINARIO.

Es la situacion que se genera cuando el personal que realiza turnos rotativos
semana no calendaria, deba excepcionalmente le,bril‘ ausencias imprevistag
los servicios de “El Organismo”, )

2469
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Cumpiida la primera hora extraordinaria, el trabajador optard par tomar el
turno, dando derecho a la Bonificacidn por Recargo Extraordinario.

Se fija como tope exigible por trabajador, 1z realizacidn de dos (2) turnos de (%!
recargo extraordinario por mes calendario, debiendo existir un intervalo libre al
menos de noventa y seis (96) haras entre un recargo y otro.

El personal que perciba este adicional, se encuentra excluido del page de horas
extraordinarias por las horas de recargo.

. ARTICULQ 320: DEDICACION ESPECIALIZADA.

Es la modalidad de prestacién de servicios de los profesionales y técnicos,
debiendo cumplir una jornada laboral diarla de 8 horas como minime y 40 horas
semanales, siendo su caracterfstica principal fa disponibifidad horaria.

-
Estos trabajaciores se encuentran excluidos de percibir las bonificaciones por
semana no calendaria, turnp rotativo, horas extras o suplementarias, vy
recargos. Tampoco generaran francos compensatorios.

Al
mg_u_m;_;_ HORAS EXTRAS O SUPLEMENTARIAS.
F X
u¥ye

Sélo podré dispenerse la realizacién de horas extras o suplementarias cuando,
por razones de imprescindible necesidad del servicio, se requiera, atendiendo a

Mg as copia fel

un criterio de estricta contencién del gasto, no pudiendo excederse [as sesenta
(60) horas extras o suplementarias mensuales por trabajador.

sector en el cual el trabajador presta servicios habituales, salva gue: g
necesidades de otro sector no puedan ser cybiertas con los trabajadares
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En caso de que las horas extras o suplementarias deban realizarse en un sector
distinto al habitual del trabajador, se deberd contar con el consentimiento de

éste,

superarse el limite establecido de sesenta (60) horas extras o suplementarias

mensuales por trabajador,

No procede el pago de los servicios extras en los casos de fracciones inferiores

-a una (1} hora, las gue se acumulardn en el mes para su pago al completarse

’ hora/s entera/s.

ARTICULO 349: FRANCOS,

— Ademas de los francos correspondientes a descansos semanales, los

trabajaderes tienen derecho a los siguientes francos compensatorios:

a) Los que trabajan bajo el Régimen de Jornada Laboral General, cuando
realicen tareas en dias sabados y domingos, feriados o jornadas no faborales.

b) Los que trabajan bajo el Régimen de Semana No Calendaria con turno
rotativos, cuando realicen tareas en sus dias de descanso.

_c) Los que trabajan bajo el Régimen de Semana No Calendaria con turnos

rotativos, cuando reaficen tarsas en sus horarios de descanse diario.

Para generar un (1} dfa de franco compensatorio, en cuaiquiera de los cas

For razones excepcicnales de servicio -pero solamente cumpliendo el reqiiigite
! , LN
b, 0@ conitar con la conformidad del trabajador-, “El Organismo” podréd poste

/4
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el uso efectivo de los francos compensatorios hasta dentro de los sesenta (60)
dias corrides desde el momente de ser generados.

De acuerdo a la disponibilidad presupuestarfa, se priorizard el otorgamiento df
horas extras o suplementarias segin las necesidades del servicio, previo a la %

concesidn del franco compensatorio.

ARTICULO 359: FERIADOS,

Son de aplicacidn las Leyes Nacionales y Provinciales. A jos trabajadores que,

{’ por razenes operativas ¢ de servicios de emergencias, trabajen en dias feriados,
se les otorgard un franco compensatorio, de conformidad con lo dispuesto en el
Articulo 34, (ltimo parrafo,

oot
cAPfTuLO IV
LICENCIAS
ARTICULO 369 CONSIDERACIONES GENERALES.
’ Son de aplicacién general las normas el EPCAPP y legislacién complementaria,
con las adecuaciones y disposiciones especificas establecidas en este Capituio.
[ El personal comprendido en este Convenio Colectiva de Trabajo tiene derecho a
Uﬁ’o") las siguientes Licencias:

a) Ordinarias:

- Descanso Anuai o vacaciones
b) Extraordinarias:

- Razones de Salud. Enfermedad. Accidente de Trabajo.
- Maternidad. Lactancdia.
- Adopcidn.

c) Especiales:

e
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- " Asuntos Familiares.
- Exdmenes secundatios, terctarios v universitarios.
- Asistencia a clases y cursos précticos.

- Actividades culturales, cientificas y deportivas. ,
- Por representacion cultural, cientifica o deportiva, con auspicio oficial.
- Asuntos partictlares.

- Donacién de Organos o sangre,

- Por situaciones de viclencia.

- Cargo electivo, representacidn politica o sindical,

Todos los dias que fueran utilizados pdr el trabajador, en exceso a los
acordados por el use de Licencias canforme a lo dispuesto en este Capitulo, asi
como Jos dfas derivados de lz falta de presentacién en tiempo y forma de las
’Constartcias y/o Certificaciones exigidas en este Convenio, serén descontados
de los haberes en |a iquidacion siguiente.

ARTICULO 379: LICENCIAS ORDINARIAS.

La Licendia incluida en esta Cldusula es con goce de haberes y se requiere una

antigliedad de sels (6) meses de prestacidn efectiva y continua de servicio en

“E Organismo”, para tener derecho a la misma.

Son de aplicacion general las disposiciones comunes al Capitulo VI -Licencias-
U?GAJ del EPCAPP {Articulos 85° a 1089),

" ARTICULO 38°: DESCANSO ANUAL O VACACIONES.
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a) Dias de viaje: No se computard dentro de los términos fijados por el

Articulo 53° del EPCAPP, el tiempo normal empleado por el trabajador en fos
dias de viaje de ida y vuelta hasta y desde el lugar de destino, conforme

siguiente esquema:

-Menos de 200 Km.: no se computan dias.

-Mas de 200 Km.: un {1) dia.

-Mas de 500 Km.: dos (2) dias.

-Més de 1000 Km.: tres {3} dias.

Este beneficio de fos dias de viaje se podrd utiizar una (1) vez por afio
. calendario v, a los efectos de su justificacién, se deberd presentar constancia
{ escrita extendida por autoridad policial y/o competente, certificando su
permanencia en dicho lugar.

b} Plan Anual de Licencias (cronogramas),

""El Organismo” elaborard e Plan Anual de Licencias, a cuyo efecto se
consideraran, en lo posble, las necesidades de los trabajadores como asi

también la mayor antigiiedad laboral. Por medio de este cronagrama, quedaran /7

fijados fos turnos y fechas de su utifizacian.

Este Plan deberd estar confeccionado y ser notificado al trabajador, quien

prestara su conformidad, a mas tardar el dia 25 de Octubre de cada afio,
- efectuado lo cual la licencia no podra ser denegada por “El Organismo” ni
,'G‘J rechazada por el trabajador,

o™

¢) Periodos de utilizacidn. Prérrogas.
Los periodos de Licencias mediran:
-Entre el 1 (uno) de Noviembre y el 31 (treinta y uno} de Marzo del afi

siguiente.

XLVI PL - Reunion N.° 18 - 27 de junio de 2017 2474



Honorable Legislatura del Neuquén

=1 E

cireunstancias fundadas en razones de servicio que hagan |
adoptar esa medida, siempre con acuerdo del trabajador.

Bl trabajador podré solicitar Licencia por vacaciones en un periodo fuera del
. general, el que serd otorgado per “El Crganismo” en tanto no afecte la normal

prestacion del servicio.

d) Permutas de Licencias. Licencias rotativas.
Con la autorizacion de “El Organismo”, se podrd permutar Licencias siempre

que éstas pertenezcan a la misma funcién y/o drea de actividad.

@

ARTICULO 39°; RETRIBUCION ANUAL POR VACACIONES {Conceptos).

Entiéndase fa “Retribucidn Anual por Vacaciones” a la diferencia en Ia
liquidacian del valor de! trabajado y valor dia de licendia, diviéndose el primero
" por 30 y el segundo por 20. Este resultado se muitiplicara por fos dias de
B licencia. m
1. El pago correspondiente al uso de la Heencia anual ordinatia serd realizado [
conjurtamente con Ja liquidacidn de haberes correspondiente al mes anterior
en que se inicia fa licencia, siempre que la misma se encuentre informada con

la debida antelacidn al cierre de las novedades mensuales, Caso contrario, se

fiquidara en la liquidacién inmediata posterior. El pago se realizara de acuerdo a
las cantidades de dfas de la iicencia anual ordinaria que el trabajador

usufructie, '

2. En todos los casos los dias de ficencia a liquidar no podran exceder los dias

laborables del mes, En dicho caso los dias restantes se liquidardn en el mes = |

siguiente.

. Los dias de viaje usufructuados en dias hdbiles forman parte efectiva deVas ;
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proporcional de las vacaciones correspondientes a ese afio, de acuerdo con e
tiempo efectivamente trabajade durante el mismo, més las vacaciones
pendientes no prescriptas,

ARTICULO 40°; SITUACION ESPECIAL- Periodo De Incorporacién Del
- Trabajador,

Si el periodo trabajado fuera inferior a los seis (6} meses, por el periodo del
primer afio calendaric le correspondera un (1) dfa de Licencia por cada veinte
(20) dias efectivamente trabajados. Sin embargo, la oportunidad para el goce

’ de la Licencia estard supeditada al Plan Anual de Licencias que fid “EI
Organismo”.

ARTICULO 41°: LICENCIAS EXTRAGRDINARIAS,

Todas las Licencias extraordinarias son con goce de haheres y no se requiere

antigliedad en “El Organismo” para tener dereche a las mismas,
Son de aplicacidn general las disposiciones comunes af Capitulo VI - Licencias
del EPCAPP (Articulo NO 850 & N® 1089) y el articulado especifico que se detaila
8 continuacion para cada uno de fos tipos de Licencias.

ARTICULO 42°: RAZONES DE SALUD: ENFERMEDAD. ACCIDENTE DE
U@w TRABAJ(. ENFERMEDAD PROFESIONAL.

Son de aplicacién especifica los Articulos 61 a 72 del EPCAPP y [egislacidn
complementaria, con las adecuaciones y disposiciones establecidas en log

siguientes incisas,

a) Tratamiento de la salud, de corta duracién,

L i del médico laboral de “El Organismo” se podré prorrogar esta Licencia ‘a‘%r -2
| - 25
: &
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o

finica vez, por igual periodo como maximo y en las mismas condicionk
SRR

previstas.

b) Tratamiento de Ia salud, de larga duracién.
Por afecciones que Impongan largo tratamiento de la salud o por motivos que
aconsejen la hospitalizacion o el alejamiento del trabajador por razones de
profilaxis v seguridad, se concederd hasta dos (2) afios de ficencia en forma L2}
"¢continua o discontinua, para una misma o distinta afeccidn, con percepcidn
integra de los haberes, previo dictamen de una Junta Médica.

Vencido este plazo, subsistiendo la causal que determind ia ficencia, se

. concederad ampliacidn de la misma por el término de un (1) afio durante el cual
¢ el trabajador percibird la mitad de su remuneracidn.
Esta ampliacién podrd ser otorgada con percepcitn integra de haberes en caso
de que el trabajador se encuentre afectado por graves enfermedades,
padecimientos, dolencias o tratamientos fisicos que impasibiliten retornar a sus
- labores, lo cual deberd ser determinado por la Junta Médica.

Durante el primer semestre de esta ampliacién, Ja Junta Medica deberd
determinar mediante dictamen o informe debidamente justificado, si el
trabajador debe;

- Retornar a sus tareas con jornada normal

- . Retornar a sus taréas con jornada reducida

Readecuacidn de tareas

- Jubilacién por discapacidad

\

<
N
b

c) Accidente de trabajo y enfermedad profesional.
Es de aplicacién lo determinado por la Ley Nacional 24.557 de Riesgos del

Trabajo, sus modificaciones y normas complementarias.

ARTICULG 43°; MATERNIDAD, LACTANCIA.
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a) Maternidad.
Es de aplicacidn lo establecido en la Ley Provindial N® 2592 vy legislacion

complementaria,

b) Lactancia,
_Toda trabajadora madre de lactante tendra dereche a optar:
1) Por disponer de dos descansos, de media hora cada uno para alimentacién
. de su hijo en el transcurso de la jornada laboral,
{ 2} Disminuir en una hora diaria dicha jornada, ya sea inicidndola una hora
después o retirandose una hora antes de su finalizacion,
3) Disponer de una hora durante el transcurso de la jornada de trabajo.

La pertinente soficitud deberd ser indefectiblemente acompafiada por
Certificado del Médico especlalista, El derecho tendrd vigencia desde su
reincorporacién hasta trescientos sesenta (360) dias corrides a partir de la
fecha del nacimiento del hijo.

ARTICULO 44°: ADOPCION, m

(M Al trabajador que se le ha otorgado la guarda con fines de adopcién, mediante
Reselucidn Judicial, de uno (1) o més nifios o adolescentes de dieciocho (18)

-

u'\’GM afios, se le concederd Licencia especial con goce de habeares por un términe de
noventa (90) dfas corridos, a partir del dia hébil siguiente al de haberse
dispuesto la misma.

ARTICULO 459 ASUNTOS FAMILIARES,

)
G
&
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Es de aplicacidn especifica el Articulo 78 del EPCARP y legislacion
complementaria, con las adecuaciones y disposiciones establecidas en los
sigutentes incisos.

a) Matrimonio.

Se otorgaran diez (10) dias, v debe ser acordada para la fecha fijada por el
peticionante. En e caso de las nupcias del trabajador, el plazo para
usufructuarla no podré exceder los seis (6) meses desde la celebracidn del
matrimonio. Esta Licencia es independiente de cualquier otra, pudiendo ser
otorgada junto con la Licencia anual por vacaciones.

b} Nacimiente.

En el caso de nacimiento de hijo del trabajador varan, debidamente acreditado
mediante fa pertinente partida, se fe acordarin diez (10) dfas corridos
postertores al nacimiento del hijo o a partir del otorgamiento de la Resolucion
Judicial de guarda con fines de adopeién,

W

En el caso de nacimiento de hijofa con discapacidad se otorgara al padre una
Licencia especial remunerada de treinta (30) dias, debienda presentar la partida
de nacimienta del hijo y cumplir con les mismos recaudos exigidos a la madre.
El goce de la misma operaré a partir del momento en Que acredite su situacién
ante “E! Organismo”,

¢) Falfecimiento.
La Licencia por fallecimiento responderd & la siguiente escala:

. Hijos: 30 dias corrides.

. Cényuge o conviviente: 15 dias corrides.

. Padres, hermanos, abuelos o nietos: S dias corridos.

. Suegros, yernos o nueras: 2 dias corridos.
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cursar el pertinente aviso al producirse la ausenda.
Se concederan os dias de viaje, en caso de corresponder, segin Jo establecide

en ef presente Convenio Colectivo de Trabajo.

d} Atencién de familiar enfermo.

En caso de enfermedad o accidente grave de un miembro del grupo familiar

convivlente que se encuentre a cargo del trabajador, podran acordarse hasta

veinte (20) dias continuos ¢ discontinuos por afie calendario. Para ello, &

trabajador deberd adjuntar Certificado Médico. Las causales invocadas podran
. acreditarse por Ja autoridad médica competente, cansignando alli la necesidad
. de tal cuidado a cargo de! trabajador. _

" Todos los trabajadores de “El Organismo” deberan, en el término de treinta dias

(30) de entrada en vigencia el presente Convenio, declarar bajo juramento el

nombre y apeliido, fecha de nacimiento y grade de parentesco del grupo
familiar que convive con ellos. Igual Dedlaracién Jurada deberdn presentar los
trabajadores que se designen en el futuro dentro de los diez {19) dias de su
designacion. En el mismo término, se deberd ademds comunicar, bajo
Declaracién Jurada, cualquler modificacién del grupe familiar conviviente.

Esta Licencia se haré extensiva para ef cuidado de familiares consanguineos ’

de primer grado en linea recta no conwivientes, previa acreditacion de la h
enfermedad y comprobacién de la necesidad de Ia presencia del trabajador por /

parte del drea de Recursos Humanos de “El Organisma”, .
En caso de que el trabajador deba desplazarse a mas de 200 Km. por esta
U?é/\f drcunstancia, se le otorgaran de modo excepcional dfas de viaje
- correspondientes, contra presentacidn de Certificado, sin que esto afecte a los

dias de viaje por Licencia Anual Ordinaria.

Excepcionalmente en caso de enfermedad crénica y/o grave de un famillar de
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- La autorizacién y modalidad de esta excepcién serd establecida por la maxima
autoridad “El Organismo®.

ARTICULO _46%: EXAMENES SECUNDARIOS, TERCIARIOS Y
UNIVERSITARIOS.

Desde el dia de su ingreso, el personal incluido en este Convenio Colectivo de

Trabajo tiene derecho a usar esta Licencia con goce de haberes en fos términas
establecidos en el Articulo 81¢ det EPCAPP,
Cuando la Casa de Estudios se hallare a doscientos (200) kildmetros o mas del

K’.

asiento de sus funciones, se le otorgaran los dias de viaje correspondiente.

ARTICULD 479; ASISTENCIA A CLASES Y CURSOS PRACTICOS.
Desde el diz de su ingreso, el personal incluido en este Convenio tiene derecho
a usar permiso a estos fines en los términos establecidos en Articulo 82° del

- EPCAPP,

ARTICULO 489 ACTIVIDADES CULTURALES, CIENTIFICAS Y

(. DEPORTIVAS.
M Estédn comprendidas las licencias por actividades de corta duracidn y de larga
et &E.J duracién, siendo de aplicacidn especifica el EP.CAPP., v legislacion

complementaria con las adecuaciones y disposiciones establecidas en los
siguientes incisos,

Para hacer usc de las mismas, el trabajador debe tener un minimo de doce (
meses de antigiiedad en “€l Organismo”.
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sels (6) dias habiles en e afio, consecutivos o alternados. Cuando fa
representacitn se ejerciera fuera de la Provincla, se agregaran los dias de viajg
que correspandan seglin lo establecido por este concepto en e presentg=
Convenio. En el caso de competencias deportivas quedan incluidos los%
trabajadores que ejerzan funciones de Entrenadores, Directores Técnicos,
Jueces, Arbitros y Jurados.

" « De larga duracién

Durante la vigencia del beneficio previsto en el articule 84° del E.P.C.AP.P., €
trabajador no percibird ingreso por esta representacidn. L.a percepcion de otro
ingreso dejard sin efecto la licencia especial con goce de haberes, sin perjuicic

-de la continuidad de la misma, a criterio de “El Organismo” completar ef
periodo acordado, pero sin goce de haberes.
Esta licencia tendra vigencia hasta que finalice el periodo otargade, se produzca
el supuesto indicado en el pérrafo anterior o se deje sin efecto la
representacién acordada, lv que se produzea en primera instancia. £ trabajador

i ; debe reintegrarse dentro de los cinco (5) dias corridos de finalizada la licencia
o por cualgquiera de las causales sefialadas.
. >

U;:L:M

ARTICULO 49°: LICENCIA POR REPRESENTACION POLITICA ©
GREMIAL.
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a) Para ocupar Cargos electivos o de representacién politica.
b} Para ocupar Cargos electivos o de representacidn gremial,

. a) Para ocupar Cargos electivos o de representacion politica.
Son de apiicacion general las Disposiciones Comunes al Capitulc VI - Licencias -
del EPCAPP (Articulos B5% a 1089) y especificamente el Articulo 779 inciso a)
del EPCAPP, y legislacién complementaria.
En los casos que los trabajadores de “El Organismo" hayan sido electos para
ocupar cargos en Consejos de Administracion y/o Sindicaturas de Coaperativas

de Servicios Piiblicos, se les concedera licencia extraordinaria sin goce de

' . haberes, de caracter obligatorio, desde la asuncidén al cargo y mientras dure su
{- mandato, pudiendo reintegrarse a su cargo dentro de los treinta (30) dias
siguientes al términc de las funciones para las que fue eledido.

Iy) Para ocupar Cargos electivos o de representacién gremial.

Son de aplicacion general las Disposicienes Comunes al Capitulo VI - Licencias -

del EPCAPP (Articulos 852 a 108%) y especificamente el Articulo 77° incisos b) y
) c) del EPCAPP, y legislacion complementaria, con las adecuaciones y

disposiciones establecidas a continuacian.

ARTICULO 50°; LICENCIA POR SITUACIONES DE VIOLENCIA.

Se otorgaré esta licencia & toda persona que sea victima de violencia familiar o

J de género, de acuerdo a las situaciones descriptas por las Layes 2785 y 2786

/ de la Provincia del Neuquén, y las que en un futuro las reemplace y/o
T pc reglamenten.

Para hacer uso de esta licencia el trabajador deberd acreditar la situacion
mediante certificacién médica y/o justificacion emitida por los servicios de
asistencia y atencién a victimas de violencia, y/o una constancia del Poder
Judicial.

2
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Organisimo”.

En caso de resultar necesaria la movilidad de la persona afectada, se arbitraran
los medios correspondientes a fin de otorgarle un nuevo lugar de trabajo dentro
de “E! Organismo” garantizandole Ia estabilidad labaral,

ARTICULO 51°; ASUNTOS PARTICULARES,

Fuera de los casos de Licencia expresamente contemplados podran justificarse,

‘ excepcionalmente, con goce de haberes las inasistencias del trabajador
{ . motivadas por razones atendibles o de fuerza mayor. Esta Licencia excepcional
. no excedera de hasta dos (2) dias por mes ni de doce (12) dias al afio

calendario.

ARTECULO 529; DONACION DE ORGANOS Y/O SANGRE.

. Serd de aplicacidn las leyes nacionales, provinciales, sus decretos
reglamentatios y/o modificatorias.

. LICENCIA SIN GOCE DE HABERES,

ARTICULO 53°; CONSIDERACIONES GENERALES. ©

Son de aplicacién general las normas del EPCAPP y legislactén complementaria,
con las adecuaciones y disposiciones especificas establecidas en este Convenio,
Para hacer uso de las mismas, el trabaiador debe tener un minimo de doce (12)
meses de antigiiedad en “El Organismo”,

- de ser notificad ;Zg
c«mﬁ;%ﬁ VI -
1"
O‘ SRV D

/
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a) Por asuntos particulares especiales,
Es de aplicacion fo establecido en el Art. 79° de! EPCAPP.

b} Para realizar actividades culturales, cientificas o deportivas sin auspicio oficial,
El trabajador tendrd derecho al uso de licencla sin goce de haberes por el
termino de hasta dos (2) afios, cuando deba realizar estudios, investigaciones,
trabajos cientificos, técnicos o artisticos o participar en conferencias o

_congresos de esa indole en el pais o en el exterior. Igual beneficio se podra
conceder para mejorar la preparacién técnica o profesional del trabajador o
para cumplir actividades culturales o deportivas sin auspicio oficial.

CAPITULO V

ARTICULO 54°: COMISIONES DE SERVICIO. REGIMEN
COMPENSATORIO.

- Se denomina “Comisidn de servicios” a la gestion laboral que debe realizar el
trabajador de “Ef Organismo” en un lugar diferente al del asiento de sus
funcicnes.

Cuande esa Comisidn de servicios se realice a una distancia superior a los 50
“km. del lugar habitual de sus funciones, remunerard esta comisién en hase a

{. fas siguientes pautas:
L

Pago de viatico, por cada dia de comisidn de servicio, at personal afectado,

F
V segun la normativa establecida por la Administracidn Central. %_
e 2

CAPITULO VI

ARTICULO 559 REGISTRO DE TRABAJADORES CON INCAPACIDAD
LABORAL Y PERSONAS CON DISCAPACIDAD,
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Asimismo, “El Organismo” llevard un registro permanente de personas cons
discapacidad a fin de permitir monitorear el cumplimiento de la Ley Nacional
24.901 y el Articulo 8° de Ley Provincial 1.634 y/o la que lo reemplace en et

futuro.

ARTICULO 56°: REUBICACION DE LOS TRABAJODES CON
INCAPACIDAD LABORAL.

La reubicacion de los trabajadores con incapacidad laboral se ajustard a los

! siguientes principios:

« FEi trabajador de “El Organismo” con incapacidad laboral sobreviniente, tiene
derecho a que le sea asignade un nueve puesto de trabajo acorde & su
situacion, siempre que ésta no sea de tal gravedad que haga pasible de

f acogerse al beneficio previsionak

' » La reubicacidn no significard nunca disminucion en su encasillamiento,

: s Cuando se deba proceder a lz reubicacidn, se buscard en primer lugar
asignar al trabajador un puesto dentro de su misma seccidn; si alli no existiera /—)

la posibilidad, en la misma drea, y asi sucesivamente.

CAPITULO Vi1
- ARTICULO 57°: SE-RVICIOS MINIMOS QBLIGATORIOS

3| El presente capitulo estd referido a la prestacién de servicios minimos
UéN obligatorios en cumplimiento de lo dispuesto por la Ley Nacional N° 25.877.
Asimismo, en cumplimiento a lo establecido en las Leyes Provinciales 2.212,

2,222, 2.302, 2.743, 2785, 2786, 2955, y modificatorias.
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1. Hogares de Nifios y Adalescentes;

2. Hogares para adultos mayores:

3. Refugios, Instituciones y Centros de Abordaje para situaciones encuadradas
dentro de la Ley 2.212 de Prevencién de ia Violencia Familiar ¥ la Ley 2.302 de
Proteccidn Integral de fos Derechos del Nifio y del Adolescentes, y sus
modificatorias;

4. Centros de Alimentos.

CAPITULO VIII

‘ ARTICULQ 599; TRANSPORTE DEL PERSONAL.
Si por razones de servido imprevistas y/o de emergencia se requiriese de la
presencia de un trabajador fuera del horario establecido para éste como
jomada laboral habitual, “El Grganismo” deber proporcionarle un medio de

traslado.
ARTICULQ 60°; INDUMENTARIA DE TRABAJO.

"El Organismo” entregard a sus trabajadores los elementos de proteccis
personal y las prendas de vestir {incluyendo calzado) adecuadas a lgs
necesidades de cada sector v a Ja tarea desempefiada por el trabajador. Dicha
prentdas deberdn confeccionarse con materiales de buena calidad y de acuerdo
con las condiciones ciimaticas de las distintas zonas, siendo el uso de las

- mismas de carécter personal.
_UE;&;J La provisién de estos elementos se efectuard en forma progresiva, por area,
atendiendo a fa disponibilidad presupuestaria y priorizando los sectores que
brindan los servicios minimos obligatorios por “Fl QOrganismo” incluyendo el drea
de mantenimiento. Ademas, se ajustara a los siguientes criterios:

-la entrega de ropa de frabajo se efectuard en los meses de Mard
Septiembre de cada afie, salvo en las excepciones gue consideren necesgHs
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- El trabajador no esta obligado a devolver Ia ropa de trabajo contra entrega de
fa nueva indumentaria, con excepcidn de que, antes ¢le cumplido el periodo

elermento dafiado.
-La ropa provista por “El Organismo” sdlo podrd llevar como identificacion &
i exterior una sigla bordada, estampada o un pin en el frente con el logo de “Ff
: Organismo”. Dicha identificacién deberd ser perfectamente visible.
| -El cuidado y lavado de la ropa de trabajo estard a cargo de los trabajadores
6 quie deban usaria,
| .- Los trabajaderes tendran la obligacion de usar durante la jornada de trabajo
' la ropa suministrada por “El Organismo”.

ARTICULO 61°; CONDICIONES Y MEDIO AMBIENTE DE
A TRABAJO.HIGIENE Y SEGURIDAD.

"E} Organismo” proveerd el desarroflo y mantenimiento de Condiclones y Medio

Ambiente de Trabajo tendientes a la prevencién de todo hecho o circunstancia
que pueda afectar la salud fisica y/o mental de los trabajadores.
Para ello implementard un Sistema Integrado de Seguridad e Higiene y debera
proveer fos medios e instaurar los procedimientos y formas de accién eficace
especialmente en [o relative:

e K * A la Instalacién y equipamiento de los edificios vy lugares de trabajo
035 para brindar condiciones ambientales v sanitarias adecuadas.
. -A la colocacidn y mantenimiento de resguardos y protecciones de

personas y maquinarias.

+ Ala colocacion y mantenimiento de los equipes de prateceidn persenal

« Ala prevencién (y proteccién) contra riesgos y accidentes de trabajo
INDS A la prevencidn (y proteccion) contra riesgos de incendio

=, Por su parte, los trabajadores estén obligados a cumplir con fas Normaie?
Procedimient
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" referentes a las obligaciones de uso, conservacién y cuidado del equipe de
proteccién personal, asi como de las maquinarias y equipos, las operaciones
y los pracesos de trabajo. De igual modo, asumen la responsabilidad de cuidar

fes avisos y carteles que indiguen medidas de Higlene y Seguridad, observando
sus prescripciones.

ARTICULO 629 CAPACITACION.

“El Organismo” asignara los recursos necesarios para brindar capacitacién
permanente a {os trabajadores, siguiende las pautas establecidas en ef presente
. Convenio Colectivo de Trabajo.

ARTICULO 63°; FALLECTMIENTO DEL TRABAJADOR.

En forma excepcional, en caso de producirse el fallecimiento de un trabajador
A convencioraadq, la persona que, perteneciendo al grupo familiar conviviente y

de manera excepcional, podrd presentarse a cualquier tipo de concurso par un

puesto de trabajo dentro del organismo, cuando cumpla las condiciones del

puesto a cubrir. Deberd cumplir con fas condiciones personales establecidas en

el Titulo II, teniendo pricridad en el ingreso. Este beneficio debera ser

notificade por E Organtsmo” a la persona designada en la (fima declaracion
0 jurada anual presentada, dentro de ios treinta (30) dias producidos el
M fallecimiento. En caso de negativa formal y dentro del plazo establecido en el

parrafo siguiente, por parte det beneficiario, “El Organismo” seguird ef orden de
-L/).'?/,;{\f prelacién establecide por el trabajador.

Dentro de los treinta (30) dias, contados a partir de la notificacidn, el g

-beneficiario deberd comunicar su decisidn de acceder a dicho beneficio
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TituLo 111

CAPITULO I
ESCALAFON Y REMUNERACIONES.

ARTICULQ 64°: ESCALAFON INICO, FUNCIONAL Y MOVIL,
Categorizacidn del personal
Los trabajadores de “El Organismo” comprendidos en este Convenio estarédn encuadrades
dentro de alguno de los agrupamientos y niveles del Escalafén Unico, Funcional y Mévil
que se presenta en este capitulo L.

. Para cada categoria escalafonaria {agrupamianto y nivel} corresponde unia remuneraciin
bésica de conformidad con la Estructura Salarial Basica, que se presenta en el Capitulo 1I
de este Titulo.

Dicha remuneracion basica se incrementa con las Bonificaciones y Adicionales que en cada
caso corresponda al trabajador, conforme a lo establecido en ef Capitulo IIE de este Titulo,

ARTICULO 65°: DEFINICIONES BASICAS DEL ESCALAFON.
£n los Articulos siguientes, se establecen las definiciones basicas {glosario) referidas al
escalafén Unico, Funcional y Mévil, el que tendra la conformacion de una “tabla de dable

entrada”™ agrupamiento y nivel.

o ARTICULO 66°; AGRUPAMIENTO.

hae Representa la clasificacidn e integracién por tipo de actividad. lLos agrupamientos se
identifican por letras y comprenden:

B #% oopis Tiel

OP-Operativo:

Agrupa las actividades relacionadas con el mantenimierito de fos edificios dependientes 8¢ &

“El Organismo” y con la prestacion de servicios de apoyatura.

Este grupo ocupacional se divide en dos:

- OP-5G (Senyitips Generales) Q
! Y ‘(

XLVI PL - Reunion N.° 18 - 27 de junio de 2017 2490



Honorable Legislatura del Neuquén

cacinero, serene, porteros, y transporte/ acarreo de materiales y/o documentacion oficial y, &G\Sw%
FOLIG o

otras tareas similares.
- OP-MO (Mano de Obra Especializada)
Agrupa [as actividades del personal de mantenimiento de los edificios plblicos, Comprend#

2
£
s
g
Loy

tareas de: conduccidn de maquinarias, equipos y herramienta para las que se requie s

tareas: gasista, efectricista, plomero, pintor, soldador, albafiileria y chofer.

AD-Administrativo:

Se requiere titulo secundario, y comprende todas aquellas actividades relacionados con la

recepcion registro y pases de expedientes, y/o documentacién, clasificacion, manejo y

archivo de datos y documentos, drcularizacion de normas y &l desarrolle de actividades
t como: organizacidn, gestidn, ejecucion y control propios de la clasificacién de cada nivel

tendientes al logre de los objetivos del servicio.

EJ — Ejecutor Social:
Se requiere titulo secundario y comprende todas aquellas tareas que la actividad impone

en relacion al trabajo que se efectia de manera directa con el abordaje de las leyes
provinciales N® 2302, 2212, 2222, 2785, 2786, 2955 y sus moedificatorias que son de
aplicacion en “El Organismo”. Este agrupamiento comprende las siguientes funciones:

@

operador, educador, agente comunitario, ejecutor, operador social vy acompafiantl

= |
domiciliario. )
TC-Técnico:
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PF-Profesional:

AN
universitario de validez oficial de carreras de grado, de cuatro {4) afios 0 mas de duracién®
inherente a la funcién a desarrollar; conforme al listado que se adjunta como anexe dg
presente Convenio Colectiva de Trabajo. /

ARTICULO 67°; ENCUADRAMEIENTO — NIVELES,
Representa la clasificacion (e integracidn) por funcidn, segln niveles de capacitacion y/o
cenocimiento en la tarea o actividad. Se identifican por ndmeros (1, 2, 3, 4, 5) y quardan
‘ una secuencia entre si dentro de cada Agrupamiento, siendo el nimero 1 (uno) el de
menor nivel, y el ntmere 5 (cinco) el maximo nivel del agrupamiento.
Los distintos niveles integrantes de un Agrupamiento representan el “Plan de Carrera
Administrativa” dentro del mismo, pero no reflejan equivalencia o concordancia
escalafonaria con encuadres de otros Agrupamientos y se determinan en base a la

-t antigliedad, evaluacion, capacitacidn para las tareas o actividades que implica la funcidn.

ARTICULO 68°; GRILLA DEL ESCALAFON,

Es la representacioh gréfica del Escalafén Unico, Funcional y Mévil mediante una tabla de
doble entrada (Agrupamiente y Nivel) en la que se identifican fas distintas categorias con

sus respectivas denominaciones.

(@

ARTICULO 699: DESCRIPCION DE AGRUPAMIENTOS Y NIVELES.
Representa la clasificacién y definicidn de cada uno de los niveles dentro de cad® i

agrupamiento.
Los requerimientos establecidos para cada nivel representan los reguisitos

cada uno de ellos:

Agrupamiento OP — Operativo

Manc de Obras Especializadas o de es y Oficos con certificacion ol
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complejidad o que no requieran habilidad especifica.

NIVEL II (OP 2): trabajador con estudios primarios completos y/o estudios de Escuelas dé
Mano de Obras Especiaizadas o de Artes y Oficios con certificacion oficial; co
conacimientos practicos basices del oficio y una antigiiedad minima de tres {3) afios en &
nivel anterior. Realiza tareas de mediana complejidad que requieren habilidad especifica.

NIVEL III (OP 3): trabajador con estudios secundarios completos y/o estudios de Escualas
_ de Mano de Obras Especializades o de Artes y Oficios con certificacién oficial; con
6 conocimientos précticos amplios del oficio, y una antigiiedad minima de tres (3) afios en el
nivel anterior. Realiza tareas de complejidad avanzada que requieren habilidad especifica,

y controla la ejecucidn de tareas de niveles anteriores.

NIVEL Iv {(OP 4): trabajador matriculado; o con estudios secundarios completos y/o
" estudio de Escuelas de Mano de Obras Especializadas o de Artes y Oficios con certificacion
oficial; con sélidos conocimientos tedrico - practicos del oficio, v una antigliedad minima
de 3 afios en el nivel anterior. Realiza tareas de alta complejidad, supervisa y controla A3

ejecucién de tareas de niveles anteriores.

NIVEL V (OP 5): trabajador matriculado; o con estudios secundarios completos; con
(. sdlidos conocimientos tedrico - précticos del oficio, v una antigiiedad minima de 3 afios en
i el nivel anterior. Realiza tareas de alta complejidad, planifica las tareas de los niveles

anteriores, gestiona y administra los recursos, y coordina el equipo de trabajo.
Agru jento — Administrativo:
NIVEL I (AD 1): trabajador con estudios secundarios completos vy nociones basicas

tareas administrativas, que realiza trabajos de apoyo o que no requieren habilik '
es|
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de los procedimientos administrativos {Ley de Procedimiento Administrativo) y utilizacion

de herramientas informdticas administrativas. Con un minimo de tres (3) afios de
antigiiedad en el nivel anterior, Puede realizar todas las tareas de su area. Asiste al
. personal menos experimentado.

NIVEL IV {AD 4):trabajador con estudios secundarios completos, sdlides canocimientos de

programas informéticos especificos (inclufdo uso y operacién). Con un minimo de tres (3)

los procedimientos administrativos, de fas normas gue rigen la actividad y de los /

afios de antigiledad en el nivel anterior. Realiza y coordina trabajos de st especialidad y/fo
area, solucionando cualquier dificultad relativa a 12 misma. Asiste al persenal menos
experimentado vy a otros sectores afines de la *Fl Organismao®.

NIVEL V (AD 5): trebajador con estudios secundarios completos, solidos conocimientos de

' los procedimientos administrativos, de las normas que rigen la actividad v de fos
(. pragramas informaticos especificos (incluido uso y operacidn). Con un minimo de tres (3)
= afios de antigliedad en e nivel anterior. Realiza y coording trabajos de su especiafidad y/o
area, solucionando cualquier dificultad relativa a la misma. Asiste al personal menfs H
experimentado y a otros sectores afines de la “El Organizacién®, -

‘ \ rupamien - il cial:
NIVEL I (EJ 1):Trabajador com estudios secundarios completos, que realiza
{\\ relacionadas directamente con la prestacién de los servicips de “El Organismo”
¢ implican el trato.y ta relacidn directa con la poblacién objetivo, para lo cual se reqaErs
idoneidad y habilidades especificas, grado de autonomia vy :

permanente. W
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{3) afios de antigiiedad en el nivel anterior, que realiza tareas relacionadas directame (
con la prestacidn de los servicios de “El Organismo” que implican ef trato v la relaci§

directa con la poblacién objetivo, para lo cual se requiere idoneidad y habilidades
especificas, con una supervision frecuente.

NIVEL 111 {E) 3): Trabajador con estudios secundarios completos. Con un minimo de t i.

{3) afios de antigitedad en el nivel anterior, que realiza tareas relacionadas directamente o
con la prestacidn de los servicios de “El Organismo” que implican el trato v la  refacidn
" directa con la poblacidn objetive, para fo cual se requiere idoneidad y habilidades

especificas. Recibe supervision moderada y con caracter general.

NIVEL TV (E] 4): Trabajador con estudios secundarios completos, con un minimo de tres

{3) afios de antigliedad en el nivel anterior. Realiza y coordina fos trabajos asignados ¢on

A

autonomia, sean éstos especiales o generales, solucionando cualquier dificultad refativa a

la misma, pudiéndose desempefiar en las distintas dreas.

NIVEL V (EJ 5):Trabajador con estudios secundarios completos o superiores. Con aptitud
para capacitar al personal a su cargo. Con un minimo de tres (3) afios de antigliedad en el
nivel anterior Realiza y coordina los trabajos asignades con autonomia, sean é&stos
especiales o generales, solucionando cualquier dificultad refativa a la misma, pudiéndose

P

desempefiar en las distintas areas.

Agrupantiento TC-Técnico

lugar de trabajo, reciben supervisidn frecuente en tareas pautadas previamente y realizy

tareas programadas sin ningdn grado de autonomia.

{,; ol Nivel IL{TC 2): Se agrupan a trabajadores con Tftulo Técnico, de validez oficial
tarea a desempefiar. Se agrupan a trabajadores con un minimo de tres

J/’C%Q

<
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herramientas téchicas inherentes a su funcién. Realizan tareas en forma independiente R 14053

o, <
/& 0
=3 2
= =
& 5,
> <

conduccitn de proyectos, investigacion y planeamiento.

Nivel IV (TC 4): Se agrupan a trabajedores con Titulo Técnico, de validez oficial, afin a la

. tarea a desempefiar, con un minimo de tres (3) afios en el nivel anterior. Posee autoridad
probada en materia de dreas esenciales de “El Organismo”. Domina todas las tareas,
técnicas y metodologias de la especialidad. Asiste al personal menos experimentado y a
otros sectores de “El Organismo”, Con amplia capacidad de conduccidon de proyectos,
investigacion y planeamiento.

Nivel V (TC 5): Se agrupan a trabajadores con Titulo Técnico, de validez oficial, afin a la
tarea a desempefiar. Relne los mismos requisites, capatidades y habilidades que los
exigidos en el Nivef IV {TC 4). Con un minimo de tres (3) afios de antigliedad en el nivel
anteriar.

upami PF - P i :
NIVEL I (PF 1): trabajador con titulo universitario ¢ estudio superior de cuatro (4) o még
afios, de validez oficial afin a la funcién o tarea a desarrollar. Cumple dentro de “%
Qrganismo” la etapa inicial de su formacion en el lugar de trabajo.

afies, de validez oficial, afin a la funcién o tarea a desarroliar. Con un minimo de tre

M NIVEL II (PF 2): trabajador con titulo universitario o estudio superior de cuatro (4) 0

@ ndependiente.
"
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afios de antigiedad en el nivel anterior. Posee amplia experiencia en herramientas, taread
técnicas yfo metodologias proplas de la especialidad, asf como de las normas y sistemas
de gestién relacionados a su actividad, Asiste al personal menos experimentado v a otrgé

sectores de  “El Organismo”. Con Capacidad de conduccion de proye: a{

investigacion ¥ planeamiento.

NIVEL IV (PF 4): trabajador con titulo universitario o estudio superior de cuatro {4) o més
afios, de validez oficial, afin a la funcidn o tarea a desarrollar. Con un minimo de tres {3}
afios de antigitedad en el nivel anterior. Titulo de posgrado yfo capacitacién acreditada
para planificar, organizar y coordinar tareas en el drea de su incumbencia laboral, acorde
con el nivel profesional y responsabilidades inherentes. Pasee autoridad probada en
materia de dreas esenciales de la “El Organismo”. Domina todas las tareas, téenicas v
metodologias de. la especialidad. Asiste al personal menos experimentado y a ofros
sectores de “El Organismo”. Con amplia capacidad de conduccion de proyectos,

®

investigacion y planeamiento,

NIVEL V (PF5): trabajador con titulo universitario o estudio superior de cuatro (4) o mas /
afios de validez oftcial, afin a la funcidn ¢ tarea a desarrollar. Relne los mismos requisitos,
capacidades y habili&ades que los exigides en el NIVEL 4 (FF4). Con un minimo de tres {3}
‘ﬂ. afios de antigiedad en el nivel anterior.

ARTICUED 70°: GRILLA DEL ESCALAFON
De conformidad a lo establecido en los articulos precedentes, impleméntese en toda |
Organisrd’ el presente Escalafén Unico Funcional y Mévil,

s
R
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:| AGRUPAMIENTOS
. EJECUTOR ADMINIS-
PROFESIONAL TECNICO OPERATIVO
SOCIAL TRATIVO
Profesional Teécnico  Ejecutor Social  pdministrativo .
Operative ¥
v v A v
Profesional Técnico Cjecutor Social  Administrative i
Operativo IV
v v v v
Profesional Técenico Sjecutor Social  Administrativo !
Operativa I
I II1 Iit It
Profesional Técnico  Fjecutor Social  pdministrativo .
Operativo IE
I IT I I
Profesional Téerico  Fjecutor Social  Administrativo .
Operativo |
I I I 1
g ARTICULG 71°: INGRESO, CAMBIO DE AGRUPAMIENTO, ASCENSOS Y

CRECIMIENTO HORIZONTAL.
Consideraciones generales;

Unico, Funcional y Movil.

En lo relativo & procedimientes y aspectos reglamentarios, se aplicard: 2 :
IJ a) El Régimen de Concursos, para el caso de Ingresos, previsto en el Titulo 11, CapitulgEl w2 13
I B
del presente Convento. i
6?0 p! sk
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ARTICULQ 729: CONDICIONES DE INGRESO.
Para qua se pueda producir un Ingreso es condicién bésica la existencia previa de (i3
vacante.
La vacante es aquella producida por i necesidad de cubrir un puesto, sea por necesidaces
del sector, por cambio generacional o por cualquier circunstancia que amerite |
incorporacion planificada de personal @ un puesto, y siempre que no pueda ser resuef s
por media def ascenso de algin miembro de “El Organisme” debidamente calificado ;aarlf R
cumplir con esa tarea.

Ef ingreso del trabajador serd en nivel que correspenda a la funcion vacante,

Los postulantes deben cumplir en forma taxativa y obligatoria los requerimientos dei

. correspondiente nivel de Encuadre def Escalafdn.

ARTICULO 739: CARRERA ADMINISTRATIVA,
Es la progresion del trabajador a través de los distintos tramos, niveles, y cambio de
agrupamiento y se regird por los siguientes principios:
a) Iguaidad de opertunidad,
b) Transparencia en los procedimientos,
¢) Capacitaciones y formacién continua que garantice sustentar |a carrera administrativa y el
" logro de los ohjetivos de “El Organismo”,

d) Evaluacién de las capacidades, méritos, responsabilidades y desempefio para el avance en
la carrera en fundidn de los términos que se establezcan en el presente Convenio Colective

9 de Trabajo,
o~ e) La asignacidn de funciones acorde con el nivel de avance del trabajador en la carrera,

Colective de Trabajo,

La Carrera Administrativa serd a través de:

= Promocién Horizontal,

o Ascenso/Vartical. Q

%
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ARTICULO 74°: DEFINICIONES BASICAS

« Grado: Es el tramo que promueve en un determinado periodo dentro del mismo nivg

durante la vida laboral, toda ver que acredite las calificaciones resultantes defiS

evaluacion de desempefio y la capacitacion exigida.

ARTICULQ 75°;: PROMOCION HORIZONTAL
Los trahajadores son promovidos horizontalmente de grado, dentro del mismo nivel,

‘ conforme a las pautas que se establezcan en el presente Convenio Colectiva de Trabajo.

£l grado corresponde a periodos de dos (2) afios y a cada grado corresponde dsignar el
cuatro por ciento (4%) del salario bésico det trabajador en el nivel de puesto ocupado. Los
porcentajes alcarizados por cada trabajador son acumulativas.
El nivel de Tramo alcanzado es de reconocimiento, inclusive, en los cambios de
Agrupamiento y/o Ascensos.,
Las promociones horizontales se realizaran sobre la base de las siguientes paitas:

a) El mérito del trabajador durante el periodo evaluado,

b) Haber acumulado no menos del sesenta y cinco por ciento (65%) del puntaje maxime por
periodo evaluado,

€) La acreditacién de la capacitacion gue se acuerde en el presente Convenio.

o ARTICULO 769; ASCENSO VERTICAL.
El Astenso Vertical de nivel escalafonario se efectuard a través del concurso y dems

. " . g
requisitos aplicables al cargo al que se aspire. §~
En ningln caso podrd convenirse que sélo la permanencia del trabajador en ¢l servigio &
lugar a su ascenso.

cumpliendo las siguientes condiciones:
a) Que esté debidamente justificada (a cobertura del puesto de trabajo;
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ARTICULQ 77°: EVALUACION DE DESEMPENQ,

Para todos los fines del presente Convenio Colectivo de Trabajo, las Evaluaciones i
£

Desempefio y sut correspondlente calificacidn se realizarédn periddicamente cada dos afi

como minimo.

A todos los efectos, seré requisito basico que la (ltima Evaluadién de Desempefio fidf

&
=

trabajador no sea inferfor a los sesenta y cince (65/100) puntos. %
Si en los dos (2) ditimos afios previos a la fecha del Ascenso o Cambio de AgrupamientSy

no se hubfera realizado Evaluacidn de Desempefio, a los efectos de la misma se ]

considerard aprobada,
‘ Las evaluaciones gue digron origen a una promodién no serdn tenidas en cuenta para ia
‘ siguiente.
En ningln caso podra convenirse que sélo la permanencia del trabajador en el servicio de
lugar a su promocion. '
Cumplidas las pautas mencionadas precedentemente la promocidn se efectivizard a partir
del primero de enero del 2fio siguiente. ‘
Se calculara sin acumulaciones previas a la vigencia del presente Convenio.

ARTICULO 78°: REGIMEN DE ASCENSOS.

Consideraciones Generales

E! Régimen de Ascensos serd de aplicacion en el dmbito de este Convenio y tendrd como
‘ objeto establecer los procedimientos y normas reglamentarias, referidas a fa Evaluacién de
~— Desempefio, cambios de Agrupamientos y Ascensos.
L.a elaboracidn de este régimen se realizard conforme a las pautas establecidas en el Tt
- Iv.

ARTICULQ 79°%; ENCUADRAMIENTO INICIAL

a “El Orga

. o
ey
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CAPITULG EI
ESTRUCTURA SALARTAL BASICA

ARTICULO 80°: ESTRUCTURA SALARIAL
El trabajador comprendido en este Convenio Colectivo de Trabajo percibira una
remuneracién bésica conforme a su agrupamiento y nivel dentro del Escalafén Unico

Funcicnal y Mavil, y de acuerdo a la presente estructura salarial bésica:

Agrupamiento Categoria Escalafonarias
Nivel
PF PF5 | PF4 PF3 PF2 PF1
® TC5 TCA | T3 T2 TC1
£l EJ5 F34 EJ3 E32 EX]
! AD ADS AD4 AD3 AD2 AD1
' oP OP5 OP4 OP3 OP3 OPY
Basico ($} 12562.58. |11364,35.- 10166,13.- |8967.90| 7769.68.- [ 6571.45.- | 5373.23.9q 4175
| Coeficiente
Salarial 3,009.- | 2,722.- 2,435.- | 2,148.-| 1,861~ L1,574.- 1,287 1
Relacion ' '
Salarial 0,287.- | 0,287.- 0,287.- | 0,287.-| 0,287.-| 0,287.- 0,287 -

- CAPITULO III
BONIFICACIONES Y ADICIONALES

ARTICULO 81°; CONSIDERACIONES GENERALES
Las Bonificaciones y Adicionales que se detallan en este Capltulo serdn percibidas por tp

ua Sy copia figl

o

d

-

por aguellas que se encuentren acupando Pyestos de Conduccidn, para los cuales serd di, ﬁ\\
3,
f

'
WEAARETE fafug
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que refinen el caracter de remunerativas y gue intearan la base para el célculo de:
a) Zona Desfavorable (e Inhospita)
b) Swueldo Anual Complementario G
¢) Apottes y Contribuciones Previsionales y Asistenciales. A& :

ARTICULO 839: ANTIGUEDAD

La bonificacién por “antigiiedad” se determinaré y se abonard conforme al dos coma doce

(2,12 %) del basico de la categoria OP1 mas el seis por mil (6/1600) de la categorla que
) revista el trabajador, todo multiplicado por fos afios de servicio.

Se reconoce |a antigiiedad en la administracidn plblica nacional, provinciai o municipal.

ARTICULO 849: TITULO

La Bonificacidn por Titulo se aplicara confarme a lo establecido a continuacion:

a) Titulo de Post-grado: el treinta y cinco por ciento (35%) del bésico de la categoria de
reviste del trabajador.

b} Titulo Universitario (de grada) que demande cinco (5) o mas afos de estudio de tercer
nivel: el treinta por ciento {(30%) del bésice de su categoria.

¢) Thulo Universitario que demande cuatro (4) afios de estudio de tercer nivel: el

veinticinco por ciento (25%) del basico de su categoria.
d) Titulo de Pre-grado, Tecnicatura y/o estudio superior de validez oficial que demande

i @

tres (3) afios: e veinte por ciento (20%) de! bésico de su categoria.

) Thulo de nivel Técnico-secundario: el dieciocha por ciento (18%) del basico de
categoria.

f) Titulo Secundario, exciuido Titulo Técnico: €l quince per ciento (15 %) del basico de ,e‘ ;
categoria, ; - |

&
g) Titulos correspondientes al ciclo basico y titulos certificados de capacitacién con pla 2

de estudic no inferlores a los tres (3) afios: diez por cento (10 %) del basico de s

=\
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doscientas (200) horas citedra: siete con cincuenta por dento (7.50%) del basico de su
categoria. '

No podrd bonificarse més de un (1) titulo por trabajador, reconociéndose, en todos
casos, aquel al que corresponda el adicional mayor.

ARTICULO 859: HORAS EXTRAS O SUPLEMENTARIAS
: Serén aboradas por “El Organismo”, previa autorizacidn correspondiente, a todo %
personal convencionade, excepto los Puestos de Conduccidn y aquelios trabajadores queNeg,_
perciban la bonificacion "Dedicacién especializada”; y de acuerdo a los siguientes criterios:
. a) La retribucidn por hora de servicio extracrdinario se calculard en base al cociente que
resulte de dividir la remuneracién habitual, normal y regular mensual del trabajador,
conformada por ef salarip basico més 1as bonificaciones remunerativas, sin tener en cuenta
adicionales que estén referidos a extensién del horario normal de labor, por 140 hs o 160
hs en caso de semana no calendaria,
b) La retribucién por hora establecida en el inciso anterior, se banificard con los porcentajes
que en cada caso se indica, cuando la tarea extraordinaria se realice: 4
- Hora Simple: De lunes a viernes, entre las 6:00 y las 21:00 horas.
- Hora al 50%: Dias sdbade hasta las 13:00 horas, dias no laborables y asuetos de 24hs.

- Hara al 100%: Dias sébado después de las 13hs, dias domingo, feriados nacionales y

horario nocturno de 21hs a 6hs.
~ ARTICULO 869 BONIFICACION ESPECIFICA CONVENIO COLECTIVO DE

TRABAJO

percibiran la siguiente bonificacion:
- Agrupamiento Profesional; 70 % del basico de la categoria PF5.

- Agrupamiento Téenico: 70 % def bésico de la categoria TCS.
- Agrupamiento Ejecutores Sociales: 70 % del basico de la categoria £55.
- Agrupamiento Administrativo: 70 % del basico de la categoria AD5.

Ag miento Operativo: 70 % del bdsico de |a categeria OP5.
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ARTICULO 879: SEMANA NO CALENDARIA
Se abonara en concepto de Semana No Calendaria, de acuerdo a lo establecido en 5
Titulo II, el 15% del basico de la categoria OP1.

tres (3) o mas ausencias en el periodo.

) ARTICULO 882: TURNOS ROTATIVOS
. Se abonara en concepto de Turno rotativo, de acuerdo a lo establecido en el Titulo II, el
25 % del bésico de la categorfa OPL.
Si durente el mes se produjeran faltas sin causa justificada, se descontara un treinta por

ciento (30%) de la referida bonificacidn por la primera ausencia, un sesenta por dento
(60%) al acumularse dos (2) faltas, v la totalidad de la bonificacion cuando se acumularan
tres (3) o mas ausencias en el periodo.

ARTICULO 899: RECARGO EXTRAORDINARIO:
Se abonara en concepto de recargo extraordinario, de acuerdo a lo establecido en el Titulo
II, una compensacion por dia de recargo 2 % de! basico de la categoria OP1.

— ARTICULO 90°: BONIFICACION POR RESPONSABILIDAD DE PROTECCION Y
ASISTENCIA CRITICA. :
1. Los trabajadures que desempefien funciones en Hogares de Nifies y Adolescen

cﬁa fiel

en Hogares de Adultos Mayores y en Refugios, percibirdn una compensacidon mens

'~$C

de 40 % del bésico de la categoria de revista de trabajador.

del bdsico de la categorfa de revista de trabajador.

Q@W 7
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la categorfa de revista de trabajador.

4, Los trabajadores que se desempefien en los barrios de la ciudad de Neuquén - o

unidades que en el future los reemplace, gue pertenezcan al agrupamiento ejecutor socia

organizativa, atendiendo  situaciones de wulnerabilidad in  situ, percibirdn i
compensacién mensual de 10 % del basico de la categorfa de revista.

) ¢ 5. Los trabajadores que se desempefien en el interfor de la provincia, dependientes de “El

‘ QOrganismo”, gue pertenezcan al agrupamiento efecutor social y que cumplan funciones de
“agente comunitatio interior”, realizando tareas alejados de centros urbanos,
atendiendo situaciones de vulnerabilidad in situ, percibirdn una compensacion mensual de
10 % def basico de la .categnn'a de revista.

La bonificacién de “Responsabilidad de Proteccion y Asistencia Critica” serd percibida por
una de ellas, dependiendo del lugar de prestacién de servicio o funcion desarrollada, no

pudiendo en ninglin caso acumularse,

Los trabajadores que, por cualquier moetivo, dejen de prestar servicios en las dependencias
o funciones mencionadas precedentemente dejaran de percibir la  bonificacion
“Responsabilidad de Proteccidn y Asistencia Critica”,

ARTICULO 910: DEDICACION ESPECIALIZADA

pautas establecidas en el titulo II, percibiran una compensacién mensual poreentual soleg

/(/J el basice de la categoria de revista de cada uno, de acuerdo al siguiente detalle:
a) Profesicnales: 20%.
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ARTICULO 929; CAPACITACION
El personal convencionado que dicte capacitaciones <on planes elaborados por “El

mensual.
ARTICULO 93°:; PROMOCION HORIZONTAL:

Se abonara ef 4% del basico de revista del trabajador, cada dos afios, de acuerdo a [d4S
pautas establecidas en el presente Convenio Colectivo de Trabajo.

. ARTICULO 94°: Zona Desfavorable y/o Inhdspita
"~ - Zona Desfavorable; Serd de aplicacién lo establecido por el Gobierno Provingial para tado

ef personal de la Administracion Plbfica Provincial,

- Adidional Zona Geogréfica {Inhdspita); Serd de aplicacion lo establecido per el Gebierno
Provincial para todo el personal de la Administracién Plblica Provincial,

ARTICULO 959; ADICIONALES NO REMUNERATIVOS
Se incluyen en esta clausula todos los adicionales suplementarios a las remuneraciones
que no integran la base para &l calculo de:
a) Zone Desfavorable (e Inhdspita).

b} Sueldo Anual Complementario.

3

¢) Aportes y Contribuciones Previsionales y Asistenciales.

ARTICULQ 96°: SUELDD ANUAL COMPLEMENTARIO
Seran de aplicacién las leyes nacionales y provinciales que regulan la materia.

NE=

<
=D
N

[J ARTICULC 979: COMPENSACION ESPECIAL PCR JUBILACION :
El trabajador dadoe de baja para su acogimiento a la jubilacion ordinaria, percibira
compensacldn especial, segun 13 siguiente escala:

a) Si la antigliedad en “El Organismo” fuera menor de veinte (20)

Mlem& a dos (2) remuneraciones mensuales.
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b) 5i la antigliedad en “El Qrganismo” fuera igual o mayor a velnte (20) afios y menor de
treinta {30} afios, la compensacidn serd equivalente a tres (3) remuneraciones mensuales,

¢) Si la antigitedad en *El Organismo” fuera de treinta (30} o mis afios, la compensacio
serd equivalente a cuatro (4) remuneraciones mensuales.

acogerse & la jubilacidn ordinaria.

ARTICULO 98%EXTINCION DE LA RELACION LABORAL:
. La base de cilculo para fes vacaciones no gozadas serd la remuneracién que corresponda

por el puesto que ostentaba al momento de su devengamiento con valores actualizados al
cese flevado a treinta (30) dias de ser menor. Este valor se dividira por veinte (20) y se
multiplicard por la cantidad de dias de la licencia anual ordinaria no usufructuada. /

ARTICULO 99°; RETRIBUCION ANUAL POR VACACIONES {METODOLOGEA DE
PAGO)
Para e célculo de la “Retribucién Anua! por Vacaciones”, se considerard |a totafidad de los
conceptos habituales o fijos remunerativos que perciba el trabajador, excluido el rubro
zona y adicional zona, més el promedio de los seis (6) meses anteriores a la fecha de
inicio de ia licencia anual de fa totalidad de los conceptos variables.

;‘ 1. El valor de cada dia de Licencia Ordinaria y de los dias habiles de viaje, sera el resultante

~— de dividir la suma obtenida en el inciso anterior, por 20.

2. En ¢ mes o en los meses que se liquiden las vacaciones {corforme al TITULO HI
“Retribucidn Anual por Vacaciones (concepto), en el recibo de haberes, ademés c%l
salaric correspondiente a ese mes y los demés ftems, bonificaciones y asignacion
deberd incluirse el ftem “Retribucion Anual por Vacaciones” que serd igual a la diferen
resultante de valcr entre los dias de ficencia conforme o establecido en ef inciso anterio
los dias normales de trabajo.

3. En el mes en que se gozaron efectivamente, ¢ trabajador percibiré su haber hat

completo por todo el mes y el total o el remanente del tem “Retribuciéﬁ

2%

o
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Anual por Vacaciones (Conceptos)”.
4. Los dias de vigje usufructuados en dias hdbiles forman parte efectiva de las vacaciones
por ello se sumardn a efectos del calculo de la Retribucidn Anual por Vacaciones.

CAPITULO III _
CARGOS DE CONDUCCION

ARTICULO 100°; CONCEPTO
® Ocupar un Puesto de Conducciin implica en forma especifica, asumir f rol y las
respansabilidades jerdrquico — funcionales gue e asigne “El Organismo” y brindar la tarea,

dedicacién especializada y disponibilidad horaria, desarrellando su jornada laboral de
lunes a viemes con una duracién de ocho (8) horas diarias, debiendo cumplir con fos
servicios minimos abligatorios.

ARTICULO 1019: REGIMEN APLICABLE,

Es de aplicacién e “"Régimen de Concursos” establecido por *E Organismo” y las
disposiciones que aqui se establezcan.

{‘ El trabajador que acceda a un puesto de conduccidn, de acuerdo a lo establecido en el
"Régimen de Concursos”, permanecerd en el mismo durante un periodo de cuatro (4)
afios con evaluaciones de desempefio anuales.

& u
ARTECULO 1029: CARACTER DE LOS CARGOS. 2 %
4
Las designaciones en fos puestos de conduccitn, se efectuaran en caracter de: : ;:

a) Titular:
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El término de la subrogancia en ningéin caso podra exceder el plazo de vigendia del puests
subrogado,

ARTICULO 103°: CARGOS

{diez) trabajadores efectivos a su cargo o dos divisiones efectives a cargo. El Director N

Hogar deberé estar a cargo de un Hoger.
- Encargado de CCI/ Encargado de CA: debera estar a cargo de un CCl o CA:
. - Jefe de divisidn: deberd contar con 7 (siete} trabajadores efectivos a su cargo,

ARTICULO 1049: SUBROGANCIA
Los trabajadores que cumplan reemplazos transitorios en cargos de conduccion, tendrén
derecho a percibir un suplemento por “Subroganicia” consistente en fa diferencia de la
asignacién de su categoria y adiciohales particulares y la que le corresponderia por ¢
carga que desempefia interinamente, cuando concurran [as sigulentes circurstancias:

a) Que el cargo & subrogar sea de conduccidn y no haya sido acordado por rasolucién interna
de “El Organismo®,

b} Que el cargo se halle vacante o que su titular esté ausente por alguna de las licencias

establecidas en el presente Convenio Colectivo de Trabaje,
€} Que hayan transcurrido como minimo 30 (treinta) dias en el cumplimiento de las funciones

]

superiores encomendadas,
d) Que la designacidn iegal de subrogancia fije el término de fa misma,
€) Los trabajadores subrogantes no adquirirdn derecho permanente para el cargo
subroguen ni para ser promovidos al mismo.

ARTICULO 105% ENCUADRAMIENTO
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Encuadramiento Bonificacién:
Cargo “Responsabilidad por
Puesto de Conduccién”
Direccion Director 45. % del basico de la categorfa
PF5
Departamento Jefe Departamento/ 35 % del basico de la categoria %
director de hogar/ refugic PF5
Encargado Encargado de CCI/ P25 % del basico de la categoria
Encargado de CA PF5.
@ Divisian ' Jefe de division £5 % del basico de ia categoria
PF5,
ARTICULO 106°: BONIFICACIONES.

H trabajador que ocupe Puestos de Conduccion:
a. No tendrd derecho ni percibird bonificaciones y/o adicionales por mayor horarlo ni

servicios extraordinarios: semana no calendaria, turnos rotativos, recargo, horas extras, y
dedicacion especializada.

b. Tendré derecho y percibiré una honificacién remunerativa por *Responsabilidad por Puesto
de Conduccion”, que incluye disponibilidad horaria, conforme 4 la escala presentada en la
grilla del encuadramiento.

(. c. Tendrd derecho y percibird el resto de las bonificaciones remunerativas Yy no
remunerativas establecidas en este Titulo,

ARTICULO 107°: REFRIGERIC,
“Et Organismo”, garantizara el refrigerio diario, en los sectores de trabajo, para lo cual
a. Proveerd del personal para hacer cumplir tal servicio.

iGU gua &5 eopia fisl

b. Instalacidn y provision de maguinas expendedoras en los distintos sectores de trabajo
los cuales no se pueda cumplir el inciso anterior.

c. Excepcionalmente, y solo en caso de gue “Ei Organismo” no provea el refrigerio e
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de la fiquidacion de cada maes,

ARTICULO 108°: JORNADA LABORAL DE TIEMPO REDUCIDO.

categoria de revista v de los adicionales generales y/o bonificacién correspondientes
Jornada Completa,
A los fines previsionales, los aportes de ley seran calculados sobre el 100 % de la asignacion
. de fa categoria de revista y los adicionales generales y particulares que por la naturaleza

de sus funciones contintie percibiendo proporcionalmente. No se afecta en ningdn caso las
el servicio de seguridad sacial provincial que percibe el trabafador.
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FITULO IV

CAPITULO I
DISPOSICIONES ESPECIALES.

ARTICULO 1099: PERSONAL DE “EL ORGANISMO” EN CARGOS EXCLUIDOS DEL
CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO
Los trabajadores convencionados que ocupen algunos de los cargos excluidos en este
Convenio Colectivo de Trabajo, durante el periodo de su gestién no estaran alcanzados por
ias disposiciones del presente, excepto en io previsto en el parrafo siguiente.

. En ese lapso igualmente mantendran ef derecho a la estabifidad caracterizada en el Titulo If
y el derecho a las Licencias establecidas en ! mismo.
El personal que con retencidn de su puesto base fuera nombrado para desempefiar

funciones exciuidas del dmbito de aplicacién de este Convenie Colectivo de Trabajo, percibird
la remuneracién comespondiente al puesto a ocupar, y al término de su funcién, se
. reintegrara al cargo de origen, registrandose en su legajo la mencidn correspendiente.

! A los efectos del pago de la Bonificacion por Antigliedad y de Crecimiento Horizontal, una
vez que el trabajador finalice su gestion en los cargos excluidos, se procedera del siguiente
modo:

a) Respecto a la bonificacién por Antigitedad, se le acumularan los porcentajes
correspondientes a los afios afectados a esa gestion.

Loy

b) Respecto al Crecimiento Horizontal, se reconocerdn los Tramos que se hubleran med
i. durante el periode de gestion, previa evaluacién.

ARTICULD 1109: PERECHOS GREMIALES £
En el marco de la Ley Nacional 23.551 (Régimen de Asociaciones Sindicales},lg
madificaciones y normas concordantes, “El Organismo” recchace los sigifientes Jefed
gremiales:

a) Cuota Sindical

RS

ol
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b) Publicidad gremiat
“E| Organisma” facilitard a “Los Sindicatos” la difusién y publicidad de fa informacion
generada por los mismos. A tal efecto, colocard en espacios visibles de circulacidn dgls

personal, carteleras de uso exclusivo de “Los Sindicatos”.
La utilizacién de las carteleras se ajustasd 2 los aspectos formales que convengan entre €
Area de Recursos Humanos y representantes gramiales, €n mérito de conservar el orden, 1a
limpieza y Ia imagen de “El Organismo™, se acuerda gue no se utilizardn otros espados par;
oublicidad gremial. _
“Los Sindicatos” podrén distribulr informacion en e ambito laboral respetando, en todos loXg
casos, lo convenido en los pamrafos anteriores, contando ademas con una cueitta de correo
electrnico propia-del sistema que utilice “El Qrganismo” asl como un espacio en la Intranet
. del mismeo.

bichas publicaciones deberan respetar, en todo momento, las normas de convivendia, sin
términos ofensivos.

Licencia Gremial
Los trabajadoras el “El Organismo” que ocupen cargos lectivos de represantacién greméal,
t gozaran de licencia gremial conforme & lo estipulade en este Convenio Colectivo de Trabajo,

C

Yt

“Los Sindicatos” comunicaran a “El Qrganismo” la fecha de comienzo y finalizacion del

mandato o designacion, asf como la voluntad de hacer uso del beneficic antes mencionado.
. Durante el uso de Yicencia gremial e trabajador mantendrd el derecho a la estabilidad
caracterizada en este Convenio, 1 7/

®

- “El Organismo” otorgara a cada uno de los Delegados un crédito de cuarenta (40) horas PCQJ

Nt

Reconocimiente de Delegados Gremiales - Permisos Gremizles.

mensuales, no acumulativas en meses subsiguientes, para el ejercicio de sus funcieh
gremiales dentro v fuera del establecimiento. La cantidad de horas de este crédito sera x
vigente en el ambito de la Administracion Piblica de la Provincia del Neudign, si fueran frégl
favorables al trabajador. "Los Sindicatos” deberdn presentar ef pedido por i

veinticuatre {24) horas antes, comp minimo. Durante ese lapso serdn exceptugdost

prestar servicios. El tempo utilizado en exceso det crédito acordado, no serd nogido: =

“El Organismo”.

e) Espacio Fisico
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“E} Organismo” facilitard para uso de "El Sindicato” que posea mayar representatividad en el
mismo, una oficina con los medios adecuados ({mobfliarios de oficina, informaticos y de

comunicacion), y de preferencia se ubicara en la sede central.

f) Derecho de Uso de Convenio

trabajadores comprendidos en el presente Convenio Colectivo de Trabajo. La suma o
resuttante se repariira entre fos Sindicatos signatarios del presente Convenio Colectivo
Trahajo en forma proporcional a la cantidad de trabajadores affliados a cada unc de ellos.

.. La presente contribucién regird a partir de 1a primera liquidacion de los salarios establecidos
en el presente Convenlo Colectivo de Trabajo. Los pagos de cada mes deberdn abonarse
hasta el dia quince (15) del mes siguiente. La mora en & pago se producird
automaticamente, utilizéndose para el cobre judicial las mismas normas y procedimientos
que rigen para el cobra de los aportes y contribuciones de la Ley Nacional N* 23.660.

r Quedaran exceptuados de esta retencidn en concepto de Derecho de Uso de Convenio
aquellos trabajadores afiliados a alguno de los sindicatos signatarios del presente Convenio
Colectivo de Trabajo.

CAPITULO LI
é. REGIMEN DE INGRESOS, ASCENSOS Y CRECIMIENTO HORIZONTAL.

ARTICULO 1119: PLAZO
El proyecto del Régimen de Ascensos y Crecimiento Horizontal debera estar elaboradéhn i
plazo que no supere fos clento ochenta (180) dias corridos desde la entrada en vige"

= da)
=

presente Convenio

AR L 29: CONTENIDO

Este Régimen tendrd el formato de un reglamento destinado a normar les ingr
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desempefio.

ARTICULC 1139 ELEMENTOS VALORATIVOS BASICOS
A los efectos de Ascensos y/o Cambios de Agrupamiento, son elementos basicos a considera
para Ia valoracion de los antecedentes del postuiante:

» Estudios cursados y tiulos obtenidos

« Capacitacién alcanzada y Cursos realizados

» Evaluacion de Desempedio en el puesto de trabajo.

« Evaluacidn concreta -mediante examen tedrico yfo préctico- de 13 capackacion del postulante

= para tareas y responsabilidades correspondientes del nuevo encuadramiento.

{

ARTICULG 114°: PROCEDIMIENTO PARA LAS EVALUACIONES DE DESEMPENO
. Las Evaluaciones de Desempefio se realizardn periddicamente cada Gos (2) afigs como
minino.
. « Se deberd medir & Desempefio de cada trabajador en funcién de la valoracién ponderada de
distintos atributos, siendo cien {100} el universo total maximo del puntaje individual.
« Se deberén incorporar las pautas establecidas en Titulo IIL
« “El Organismo” no realizaran la evaluacion, s& considerara i misma aprobada . , f’f

ARTICULO 115% PAUTAS PARA LAS EVALUACIONES DE DESEMPENO \

O Las Evaluaciones de Desempefio serdn elementos valorativos para los ascensos verticales, l OC\/
cambios de agrupamiento y crecimiento harizontal.

0 |a definicicn de estas Evaluacionas, deberdn utilizarse indicadores generales con el mayor

grado de cbjetividad posible, a cuyo fin y como marco general de aplicacion, de%’aré

%8

» Que las evaluaciones tedricas o précticas (cuando las hublere) sean realizadas por per;gj

procurarse:

de superior jerarquice.

« Que se considere objetivamente el desempefio del trabajador evaluado en la funcids

respeto hacia sus gompafieros y superiares.
« Que se evallie el compromiso Y predisposicién por parte del trabajador.

/‘6 ?&N interpersonal, comunicadion, solvencia & idoneidad propia de cad fafdn.

—

\
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®

trabajador.

CAPITULO IIT
DISPOSICIONES TRANSITORIAS

ARTICULO 116°: CONCEPTO :
Son todas las disposiciones que hacen & la efectiva implementacion del presente Conve)

Colectivo de Trabajo.

ARTICULOD 1179 ENCUADRAMIENTO INICIAL DEL PERSONAL

Pautas para el encuadramiento inicial: .
a) Se tomard como base fas funciones que se consideren necesarias para €l funcionamiento
de “El Organismeo”.
b} Se distribuiran las funcicnes de cada uno de los trabajadores, en los siguientes
agrupamientos:
1.- Agrupamientc Operativo: Maestranza, Medio Oficial, Ayudante, Oficial, Chofer, Bufetero,
Polivalente (gasista, electricista, plomern, pintores), Cocinero, Sereno,
2.- Agrupamiento Administrative; Auxiliar Administrativo, Administrative, Administativo
Cafificado, Administrativo Especializado, Notificador, Secretaria, Secretaria Ejecutiv A
Soporte informético.
3I-Ejecutor Social se detalla a continuacién:

(. funcién  “Ejecutor Pependencia del “Organismo” PC *‘\J
_ social”
Jperador Hogar de Nifios, nifias v adolescentes; Hogar de Adultos Mayores;
: Refugios 2p
Fducador Lentre de Cuidados Infantiles %
\gente Comunitaric  [eniro de Promacidn Familiar; Unidad de Gestidn
fjecutor Fentro de Alimentos
Dperador Sodial Fentro de Abordaje Familiar; Centro de Atencidn al Adolescentdys

iolencia Familiar; Familias Solidarias; Direccion de  Atpetih -L S
S ibeg

fspecial; Equipo Técnico Regional £3

A\compafiantes Y

=
2

2517
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Domiciliarios

Fallerista

lalleres

X )

4.- Agrupamiento Técnico; comprende todas [as funciones gue requieren titulo técnico, afin a
la funcién a desempefiar. Se adjunta como anexo 1 el listado de Tecnicaturas afines a “El Emres
Organismo”.

*El Organismo™,
) A fin de determinar los niveles en cada agrupamiento, se tomard la antigiiedad en la
Administracion Publica Provincial, de acuerdo a la siguiente escala:

1- Nivel 1: desde 0 afios hasta 5 afios inclusive,

2- Nivel 2: desde 6 afios hasta 11 afios Inclusive.

3- Nivel 3: desda 12 afios hasta 17 afios inclusive.

4- Nivel 4: desde 18 afios hasta 23 afios inclusive.

5- Nivel 5: desde 24 afios en adelante.-

ARTICULO 1189 PROCEDIMIENTO

Dentro de los diez {i0) dias habites posteriores a la entrada en vigencia del prese /
Convenio Colective de Trabajo, los trabajadores convencionados tendran, en este plazo,
posibilidad de la revision y actualizacion de sus legajos parsonales. Q)

Dentro de los treinta dias (30 dias) habiles de la publicacién de 2 ley que aprugbe eIU
presente Conwvenio Colectivo de Trabajo, “EI Organismo” presentara a la Comisiér_gd%
Interpretacidn y Autpcompos'tcidn Paritaria (C.LA.F} el encuadramiento inicial de todf
personal convencionade, :

XLVI PL - Reunion N.° 18 - 27 de junio de 2017
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hébiles contados a partir de su notificacion.

La C.LAP. en un plazo de treinta dias {30) habiles deberd emitir y comunicar al impugna
su dictamen final.

vencido este Ultimo plazo la C.LA.P. elevard a “El Organismo” para su aprobacién final

encuadramiento inicial definitivo.

Sin perjuicio de la via de impugnacién mencionada precedentemente ¢l trabajador que se

O considere afectado podrd recurrir la decisibn por Ja via administrativa yfo judicial
correspendiente.
“ARTI 119°: DIAGRAMA LABORAL HOGARES DE DIA- CENTRC DE
ALIMENTOS.~

£l diagrama laboral de los Hogares de Dia serd determinado por la méxima autoridad de “Ef
Organismo”. Consecuentemente las Bonificaciones por Modalidad de Prestacion establecida
en el Titulo TII para Hogares: semana no calendaria v turno rotativo, la percibirdn solo er

caso que corresponda.

Excepcionalmente, en caso que la maxima autoridad det “Organismo” disponga el diagrama
’ laboral de los Centros de Alimentos en semana calendaria yfo turno rotativo, J
— trabajadares afectados percibirdn la bonificacion correspondiente por Semana no Calendaria C,{
yfo Turno Rotativo, eni los términos establecidos en el titulo IIL

pia el
g mi. CONSTE.
s

ARTICULO 1209 RETRIBUCIGN ANUAL POR LICENCIA ORDINARIA.
Este beneficic comenzard a regir a partir de la Licencia generada desde la entrads

{trgue es copl

vigencia det presente Convenio Colectivo de Trabajo.
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presente Convenio Colective de Trabajo.

ARTICULQ 1229: PAGO DE BONIFICACION POR RESPONSABILIDAD DE CARGO D
CONDUCCION.
Hasta tanto no entre en funciones el titular del cargo de conduccién ganador del concurs
no tendra derecho a percibir la bonificacidn referida.
Excepcionalmente, solo podrd designarse Jefe de Departamentof Director de Hogar o
Encargado de CCI/ CA, de manera transitovia hasta tanto se realicen los concursos,
respetando el esquema de trabajadores efectivos a cargo al solo efecte de permitir la

' operatividad del funcionarmiento de dichas dependencias.

' El personal que sea designado en dicho cargos, percibird la Bonificacion por Cargo de

Conduccion establecida en el presente Convenio Colectivo de Trabajo.

ARTICULG 123% PERSONAL EN CARGOS EXCLUIDOS DEL CONVENIO COLECTIVO
DE TRABAJO.

Los trabajadores pertenecientss a la planta de £ Orgenismo” que ccupen cargos excluidos
del CCT, durante el periodo de su gestidn no estaran alcanzados por las Disposiciones del
presente Convenic Colectivo de Trabajo, excepto en lo previsto en el parrafo siguiente:

A los efectos del pago de la Bonificacién por Antigiiedad una vez que el trabajador finalice su
gestion en fos Cargos excluides de este Convenio Colectivo de Trabajo y regrese a “El

’ Organismo”, se le acumulardn los porcentajes correspondientes a los aftos afectados a eye /
gestion, I ’
- Uiy
ARTICULO 124 ¢ ENCASILLAMIENTO INICIAL — CASOS ESPECIALES i “ £

El personal de planta permanente o trensitoria de “El Organismo”, que se encuep
momento del Encasillamiento Tnicial en cargos exduidos del Convenio Colectivo de raﬁ’ajg

Eas

dentro o fuera de “El Organisme®, y el personal con licencia sin sueldo serdn encasiilp d§ %

el encasillamiento inicial teniendo presente los pardmetros establecidos en el/p e&ng
Convenio Colectivo de Trabajo. g

N

m COMPENSACION ESPECI
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e T e e e

e -
%t 5.1 l.‘{-;‘?._‘:

anterioridad a la entrada en vigencia del presente Convenio Colectivo de Trabajo.
Las remuneraciones a comparar seran los importes brutos mensuales pre -Convenio y

importes brutos post — Convenio, en los puestos base de cada trabajador. R
De producirse una diferenca negativa al efectuarse dicha comparacion, se procederd de fa P T
siguiente manera: i 3
Se abonara al trabajador en concepto de Complemento Garantizado, con caracter bonificat €\
-

y remunerativo, [a suma que posibilite lo sefialado en ef primer punto, ¢ cual serd absorbids

pot futuros aumentos ¥ /o por bonificaciones asignadas con posterioridad al encuadramiento

inicial.

ARTICULO 1269 CLAUSULA ESPECIAL

Todo e personal que se ehcuentre bajo relacidn de empleo publico con el “Organismo”,
designados por autoridad competente, seran encasiflados de acuerdo a las pautas del
articulo del presente Convenio Colectivo de Trabajo, en el momento del encuadre inicial.

ARTICULO 1279; SERVICIOS MINIMOS OBLIGATORIOS- PLANTELES MINIMOS
El PEP, en un plazo maximo de 90 dias corridos desde la entrada en vigencia del presente
CCT, deberd realizar los planteles minimos de cada dependencia de acuerdo lo establecido
enelTitulo I \
Dicho proyecto, previc a la emision de Ja norma legal que corresponda, sera puesto

consideracién de la CIAP, a fin que analice el mismo en los términos v con las competendd
i
. gue le otorga este CCT.

ARTICULO 128 ©: SALARIO BASICO
Se establece como salario minime de la estructura salarial basica para &f agrupamig
Operativo 1 {OP 1}, ia suma de pesos cuairo mil ciento setenta y cinco ($ 4175.-).

ARTICULO 1299: VIGENCIA
El presente Convenio Colectivo de Trabajo serd de aplicacién a partir de fa publi

Boletin Oficial, de la Ley que apruebe ef mismo,

3

CAPITULO IV
PISROSICIONES DE FORMA

———
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ARTICULO 130°: DISPOSICONES FORMALES

Se deja sin efecto cualquier disposicion que se oponga al presente Convenio Colective/ X4

Trabajo.

Asimismo, se dejan sin efectos todos fa rormativa que establezca bonificaciones
_adicionales en e ambito del "Organismo® no contemplado expresamente en el Titulo I del

presente Convenio Colectiva de Trabajo.

ARTICULO 1319: INTEGRACION DE LA COMISION CONCILIADORA E
CONFLICTOS LABORALES.

En cumplimiento: de lo dispuesto en ¢l articulo 16 de s Ley Provincial N© 1974 (TC) y a fos
. efectos de la integracion de la Comisién Conciliadora en Conflictos Laborales, las partes se
comprometen a designar ¥ notificar fehacientemente a la Subsecretaria de Trabajo, sus
respectivos miembros titulares v suplentes en un plazo de quince {15) dias corridos contados
g partir de [a firma del presente Convenio Colactivo de Trabajo.

los designados tendrdn mandato a partir de la homologacion del presente Convento
Colectivo de Trabaje ¥ hasta tanto se designen sus reemplazos. En estos casos, debarh
comunicarse fehacientemente a |2 Subsecretaria de Trabajo vy @ la otra parte, mediante nota
suscripta por la “Organizacién” o del Secretario General del Sindicato segln comresponda.

ARYICULO 132¢: CONSTITUCION DE DOMICILIO
La “Organizacién” constituye domicilio en calle Planas y Anaya, la Unidn del Personal Civii de
{ la Nacién (UPCN) en calle Salta N© 326 v la Asociacidn de Trabajadores del Estado en
. Trigoyen N° 554, todos la de la ciudad de Neugueén.

ARTICULO 133%: COMPETENCIA JUDICIAL

Las partes se someten por cualquier controversia que surja de 1a interpratacion del pr%sge =19
= Egk‘
&

Convenio Colective de Trabajo, a la jurisdiccidn de los Juzgados Laborales de Prmesa 3
Tnstancia de la ciudad de Neuguén, renunciando expresamente a cualquier otra ;us@cg h
competencia que pudiera corresponder en funcién de ia matetia o las personas. "

ARTICULO 1349: CANTIDAD DE EJEMPLARES
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Nacién (UPCN}, uno (1} para la Asaciacion de Trabajadores del Estado, y uno {1) pa

Subsecretaria de Trabajo.

e
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ANEXQ I

Agrupamiento Profesional
1.- Funcién: Profesional cantable
Profesiones que o componen:

» Contador publico
« Licendado en administracidn
« Titulos de grado aftnes

2.- Funcidn: Profesional legal

Profesiones que lo componen:
« Abogado

3.- Funcién: Profesional de la Medicina y afin

Profesiones que lo componen:

+  Medico

« Kinesidlogo

e Lic, Nutricién

« Titulos de grado afines

4.- Funcidn: Prafesional en Areas Sociales
Profesiones gue lo componen:

+ Licenciado Psicclogia

» Licenciatio en Servido Social

« Licenciado en Trabajo Social

» Asistencia Social

« Trabajador Social

+ Licenciade en Comunicacin Social
» Psicilogo social

« Titulg de grado afines

5.- Funcién: Profesionat en Informética

XLVI PL - Reunion N.° 18 - 27 de junio de 2017
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‘@

{

Profesiones que lo componen:

Ingenterg en Sistemnas
Licenciado en Sistemas
Titulo de grado afines

&.- Funcién: Profesional en Seguridad e Higiene , Ambiente y mantenimiento

Profesiones gue lo componen:

Licenciado en Saneamiento Ambiental
Licendiado en Seguridad e Higiene
Ingeniero en Seguridad e Higiene
Arguitecto

Titulos de grado afin

7.- Funcién: Profesional de Gestién y Planificacién

Profesiones que lo componen:

Licenciado en Ciencias Politicas
Licerciado en Politicas Publicas
Licenciado en Gestion de Politicas Publicas
Licenciado en ecancmia

Licenciado en Socivlogia

Titulos de grado afin

8.- Funcidn: Profesional ent Enseflanza
Profesiones que o componen:

Profesor de Geografia
Thtulos de grado afin

MIE (5]
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1.- Funcion: Téenico en Areas Sociales
Tecnicaturas que lo compenen:

« Técnico en Minoridad y Familia

« Técnice Universitario en Comunicacin Social

» Técnico Superior en Intervencidn Psicolégica

« Tecnicaturas afines. de nivel terciario o de pre grado

2.- Funcién: Técnico de Gestidn y Administracién
Tecnicaturas que lo componen:

« Técrico en Administracidn

Técnico en Recursos Humanos

» Técnico Gestién Publica

+  Técnico en Administracion Publica

» Tecnicaturas afines de nivel terciario o de pre grado
3.~ Funcién; Técnico en Ensefianza

Tecnicaturas que lo componen:

Profesor en Jardin de Infankes

Profesor de Ensefianza Primaria

+ Profesor de Educacion Fisica
. Profeser en Ensefianza Pre Primaria
»

» Tecnicaturas afines de nivel terciario o de pre grado

Profesor de Artes Visuales Nivel Primario

4.- Funcién: Técnico en Mantenimiento
Tecnicaturas que lo componen:

» Maestro Mayor de Obra
Técnico Mecdnico Electricista
+ ‘Técnico Electricista

-

+ Técnico Mecanico

« Tecnicaturas afines de nivel terciario o de pre grado
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5.- Funcién: Téenico en Enfermeria
Tecnicaturas que lo componen:

e Enfermaro Profesional

s Térnico Superior en Gastronomia

» Técnico en alimentos

» Nutricionista/Dictista

¢ Tecnicaturas afines de nivel terdiario o de pre grado

7.- Funcién: Soporte Técnico
Tecnicatures que lo componen:

« Analista de Sistemas

« Analista en Sistemas de la Informacion

»  Técnica Superior de Desarrollo y Aplicaciones y Web
+ Técnico en Programacién

s Técnico Blectronico

« Tecnicaturas afines de nivel terciario o de pre grado

Tecnicaturas que lo componen:

s Técnico en Saneamiento Ambiental
« Técnico en Seguridad e Higiene
+ Tecnicaturas afines de nivel terdatio o de pre grado

6.~ Funcitn: Técnico en alimentacién y nutricidn

b 8.- Funcidn: Técnico en Seguridad y Medio ambiente

2527
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Articulo 1.° Adhiérese a la Ley nacional 27.234, de implementacion de la jornada “Educar en
Igualdad: Prevencion y Erradicacion de la Violencia de Género”.

LEY 3078

Articulo 2.° Institiyese el 3 de junio o el dia habil inmediato posterior, para realizar la jornada

referida en el articulo precedente, la que asimismo debe llevarse a cabo como minimo,
un (1) dia mas durante cada ciclo lectivo.

Articulo 3.° EI Consejo Provincial de Educacion es la autoridad de aplicacion de la presente Ley.

Articulo 4.° Comuniquese al Poder Ejecutivo.

DADA en la Sala de Sesiones de la Honorable Legislatura Provincial del Neuquén, a los veintisiete
dias de junio de dos mil diecisiete.- - - - - - - - - - - - - - - oo

Cr. Rolando Figueroa
Julieta Corroza Presidente

Secretaria H. Legislatura del Neuquén
H. Legislatura del Neuquén
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Articulo 1.° Se modifica el articulo 27 de la Ley 2818 —que regula la realizacion de proyectos de
desarrollo urbanistico ubicados fuera de los ejidos municipales—, el que queda
redactado de la siguiente manera:

LEY 3079

“Articulo 27 Se fijan las siguientes sanciones:

a) Apercibimiento: Se impondra ante infracciones que la autoridad de aplicacién, en funcion
de las circunstancias del caso y de manera fundada, califique como leves.

b) Multas: Entre quinientos (500) y dos mil quinientos (2500) jus; pueden ser aplicadas de
manera Unica o conjunta con la sancién indicada en el inciso c) del presente articulo.
Deben ser abonadas dentro de los cinco (5) dias de notificada la condena. Vencido dicho
plazo, la autoridad de aplicacion podra imponer al condenado incumplidor una multa
adicional diaria equivalente al diez por ciento (10%) del monto de la multa impuesta, por
cada dia de mora. Los testimonios de las resoluciones que las multas impongan seran
considerados titulos ejecutivos habiles, a los efectos de su cobro por via de apremio fiscal.

c¢) Clausura: La autoridad de aplicacion puede disponer la clausura temporaria o definitiva de
los proyectos de desarrollo urbanistico cuando no se ajusten a las disposiciones de la
presente Ley, su reglamentacion y las normas que, en su consecuencia, se dicten”.

Articulo 2.° Comuniquese al Poder Ejecutivo.

DADA en la Sala de Sesiones de la Honorable Legislatura Provincial del Neugquén, a los veintisiete
dias de junio de dos mil diecisiete.- - - - - - - - - - oo

Cr. Rolando Figueroa
Julieta Corroza Presidente
Secretaria H. Legislatura del Neuquén
H. Legislatura del Neuquén
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DECLARACION 2151

Fo Logistatuna do la Provincia del Neuguin
Doclara:

Articulo 1.° De interés del Poder Legislativo el Proyecto Viaje de Estudios a la Exposicion Rural
de Palermo 2017 que realizaran los alumnos de la EPEA N.° 1 de la localidad de
Las Ovejas, a la ciudad de Buenos Aires, a realizarse desde el 23 al 29 de julio de 2017.

Articulo 2.° Comuniquese al Consejo Provincial de Educacién, a la EPEA N.° 1 y al municipio de
Las Ovejas.

DADA en la Sala de Sesiones de la Honorable Legislatura Provincial del Neuquén, a los veintisiete
dias de junio de dos mil diecisiete.- - - - - - - - - - - oo

Javier César Bertoldi
Julieta Corroza Vicepresidente 2.° a/c. Presidencia
Secretaria H. Legislatura del Neuquén
H. Legislatura del Neuquén
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DECLARACION 2152

Foo Logistatuna do la Provincia del Neuguin
Doclara:

Articulo 1.° De interés del Poder Legislativo la realizaciéon del 2.° Encuentro de Payadores, que
tendrd lugar en el marco de los festejos por el Dia del Payador en la ciudad de
Neuqguén el proximo 23 de julio de 2017.

Articulo 2.° Su reconocimiento a la labor cultural de los payadores por tan prestigioso aporte a la
consolidacion de los espacios culturales desde una mirada ampliamente integradora y
difusora de la identidad.

Articulo 3.° Comuniquese al Poder Ejecutivo y al Ministerio de Cultura de la Nacion.

DADA en la Sala de Sesiones de la Honorable Legislatura Provincial del Neuquén, a los veintisiete
dias de junio de dos mil diecisiete.- - - - - - - - - - - - -

Javier César Bertoldi
Julieta Corroza Vicepresidente 2.° a/c. Presidencia
Secretaria H. Legislatura del Neuquén
H. Legislatura del Neuquén
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DECLARACION 2153

Fo Logistatuna do la Provincia del Neuguin
Doclara:

Articulo 1.° De interés del Poder Legislativo la conmemoracion del 45.° Aniversario de la localidad
de Barrancas, a celebrarse el 1 de agosto.

Articulo 2.° Comuniquese al Poder Ejecutivo provincial y a la Comision Municipal de Barrancas.

DADA en la Sala de Sesiones de la Honorable Legislatura Provincial del Neugquén, a los veintisiete
dias de junio de dos mil diecisiete.- - - - - - - - - - - - - - - oo

Javier César Bertoldi
Julieta Corroza Vicepresidente 2.° a/c. Presidencia
Secretaria H. Legislatura del Neuquén
H. Legislatura del Neuquén
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COMUNICACION 69

Foo Logistatuna do la Provincia del Neuguin
Comunica:

Articulo 1° Su rechazo a la decision del Gobierno nacional, a través del Ministerio de Desarrollo
Social, de dar de baja pensiones a personas con discapacidad.

Articulo 2° Solicitar informe al Ministerio de Desarrollo Social de la Nacién —delegacion

Neuquén— acerca de la cantidad de pensiones no contributivas, oportunamente
asignadas a personas con discapacidad, madres de siete (7) hijos, personas con edad avanzada o en
situacion de vulnerabilidad social que se han suspendido o dado de baja en la Provincia del
Neuquén por aplicacién del Decreto 432/97 durante el periodo 2016-2017.

Articulo 3.° Requerir la restitucion de todas las pensiones dadas de baja con efecto retroactivo.

Articulo 4.° Peticionar se arbitren las medidas de proteccion y mecanismos de asistencia para evitar
que se produzcan mayores bajas en virtud del caracter alimentario y sanitario que estas
pensiones conllevan.

Articulo 5.° Comuniquese al Poder Ejecutivo provincial, al Ministerio de Desarrollo Social de la
Nacion y a la Secretaria de Derechos Humanos de la Nacion.

DADA en la Sala de Sesiones de la Honorable Legislatura Provincial del Neugquén, a los veintisiete
dias de junio de dos mil diecisiete.- - - - - - - - - - - -

Javier César Bertoldi
Julieta Corroza Vicepresidente 2.° a/c. Presidencia
Secretaria H. Legislatura del Neuquén
H. Legislatura del Neuquén
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DECLARACION 2154

Fo Logistatuna do la Provincia del Neuguin
Doclara:

Articulo 1.° De interés del Poder Legislativo, la realizacion del Grand Prix femenino de Voleibol
que se llevard a cabo entre el 7 y el 9 de julio del corriente, en la ciudad de Neuquén.

Articulo 2.° Comuniquese a la Subsecretaria de Deporte y Juventud de la Provincia del Neuquén,
a la Federacion Neuguina de Voleibol y a la Federacion del Voleibol Argentino.

DADA en la Sala de Sesiones de la Honorable Legislatura Provincial del Neugquén, a los veintisiete
dias de junio de dos mil diecisiete.- - - - - - - - - oo

Javier César Bertoldi
Julieta Corroza Vicepresidente 2.° a/c. Presidencia
Secretaria H. Legislatura del Neuquén
H. Legislatura del Neuquén
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