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ANEXO

Despachos de Comision

- Expte. G84/18- Proy. 11.697
yag.cde.1,2y3

- Expte. BD716/17- Proy. 11.144

- Expte. D327/18- Proy. 11.68% ag.
Expte. D114/18- Proy. 11.465

- Expte. D34/18- Proy. 11.363

- Expte P-34/18- Proy. 11.703

- Expte. D339/18- Proy. 11.696

- Expte D-341/18- Proy. 11.698

Proyectos presentados

- 11691, de Declaraciéon

- 11.692, de Ley

- 11693, de Resolucion

- 11694, de Declaraciéon

- 11.695, de Declaracion

- 11696, de Declaracion

- 11698, de Declaraciéon

- 11699, de Resolucion

- 11.700, de Comunicacién

Sanciones de la Honorable Camara

- Declaraciéon 2353
- Resolucion 995

- Declaracion 2354
- Declaraciéon 2355
- Declaraciéon 2356

Registro de Votacion Electronica

- TG Expte. B716/17- Proy. 11.144

" Version impresa: Los registros de votacién electrénica se encuentran disponibles en los enlaces generados en el
archivo digital de este Diario de Senes [ttps://www.legislaturaneuquen.gob.ar/periodoslegislativos.aspx
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Abreviacione
Ag./Ags. Agregado/Agregados
Art./Arts. Articulo/Articulos
Cde. Corresponde
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CP Constitucion povincial
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Expte./Exptes Expediente/Expedientes
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RI Reglamento Interno
MP Mocion depreferencia
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1

APERTURA DE LA SESION

- En la ciudad de Neuquén, capital deptavincia
del mismo nombrea los dieciséis dias de mayo
de dos mil dieciochoen elRecinto de Sesiones
de la Honorable LegislatuRrovincial, siendo las
18:38 horas dice el:

Sr. FIGUEROA (presidented. Sefioras y sefiores diputados, muy buenas tardes.

Vamos a dar inicio a la Reunion 10 del dia de la fecha, 16 de mayo de 2018, que corresponde al
XLVII Periodo Legislativo.

Por Secretaria, se pasara lista a los efatoestablecer el cuérum ledalsi se hace]

Con la presencia de veintisiete sefiores diputados, damos por inicsasigia

Invito a la diputada Pamela Mucci y al diputado Santiago Nogueira a que nos acomparien a izar
la Bandera nacional y la provintig a los demas legisladores y publico presente, a ponernos de
pie.[Asi se hace. Aplausas]

Diputado Godoy, tiene la palabra.
Sr. GODOY (PTSFIT). 0 Gracias, presidente.

Es para notificar mi presencia, dar el presente, y justificar la ausencia de &ldipuigélica
Lagunas.
Sr. FIGUEROA (presidented. Muchas gracias, diputado.

Les pido, por favor, a los diputados presentes y a los asesores, si son tan amables de silenciar los
teléfonos celulares.

Muchas gracias.

Diputado Nogueira.
Sr. NOGUEIRA MOLISUR). 0 Es para justificar la demora del diputado Escobar.
Sr. FIGUEROA (presidented. Muchas gracias, diputado.

Diputada Du Plessis.
Sra. DU PLESSIS (MPNP Muchas gracias. Buenas tardes, sefior presidente.

Es para justificar la ausencia del diputado Bongiavani
Sr. FIGUEROA (presidented. Muchas gracias, diputada.

Diputado Sanchez.
Sr. SANCHEZ (UPUNA). 8 Gracias, sefior presidente. Buenas tardes.

Es para justificar la inasistencia del diputado Romero por problemas de salud.
Sr. FIGUEROA (presidented. Muchas graias, diputado.

Diputado Mansilla.
Sr. MANSILLA GARODNIK (FN).d Gracias, sefior presidente.

Es para justiciar la ausencia de nuestra compafndsbdee, Teresa Rioseco.
Sr. FIGUEROA (presidented. Gracias, diputado.

Diputada Gutiérrez.
Sra. GUTIERREZEPVPROV). 8 Gracias, presidente.

Es para constatar la asistencia de la diputada Parrilli, del diputado Bertoldi y la propia.

Gracias.
Sr. FIGUEROA (presidented. Muchas gracias, diputada.

Vamos a dar lectura por Secretaria a los Asuntos Entrf@doentinuacia, el president® por
medio de la Secretarda da cuenta de los Asuntos Entrados]
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2

ASUNTOS ENTRADOS
(Arts. 173 y 174 RI)

2.1
Comunicaciones oficiales
a) De distintos organismos:
- Expte.0-10018.

- Se gira a las Comisionede Legislacion de
Asuntos Constitucionales y Justicia, y de
Hacienda y Presupuesto, Cuentas y Obras
Publicas

- Expte.E-35/18

- Se gira a la Comisiode Hacienda y Presupuesto,
Cuentas y Obras Publicas

- Expte.0-101A48.

- Se gira a las Comisionede Legislacion de
Asuntos Constitucionales y Justiciay de
Hacienda y Presupuesto, Cuentas y Obras
Publicas

b) De las anuencias legislativas (art. 206CP):

- Expte.0-99/18 Concedida. Pasa al Archivo.
- Expte.E-36/18 Concedida. Pasa al Archivo.

2.2
Despachos de 6misién
- Expte.D-34/18- Proy. 11363

Sr. FIGUEROA (presidented. Diputada Lozano.

Sra. LOZANO (MPN).0 Gracias, sefior presidente.
Buena tardes.

Sr. FIGUEROA (presidented. Buenas tardes.

Sra. LOZANO (MPN).0 Es para pedir el tratamiento sobre tablas, sefior presidente.

Sr. FIGUEROA (presidented. Muchas gracias, diputada.

Sra. LOZANO (MPN).0 La reserva, jperdon!

Sr. FIGUEROA (presidented. Si, si. Se reserva en Presidenciagar tratamiento sobre tablas.
Gracias, diputada.
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2.3

Comunicaciones particulares
- Expte.P-34/18

Sr. FIGUEROA (presidented. Diputado Sanchez.
Sr. SANCHEZ (UPUNA). 8 Presidente, es para solicitar la reserva en Presalenci
Sr. FIGUEROA (presidented. Muchas gracias, diputado.
Se reserva en Presidencia, ¢ para su tratamiento sobre tablas?
Sr. SANCHEZ (UPUNA). 8 Si, si.
Sr. FIGUEROA (presidented. Para su tratamiento sobre tablas.

2.4
Proyectos pesentados
- 11.691, de Declaracion, Expie-334/18

- Segira a la Comisiénde Derechos Humanos,
Peticiones, Poderes y Reglamento

- 11692, de Ley, ExpteD-335/18

- Segira a la Comisiérde Legislacion de Asuntos
Constitucionales y Justicia

- 11.693, de Resolucién, Expte-336/18

Sr. FIGUEROA (presidented. Diputado Godoy.
Sr. GODOY (PTSFIT). 0 Gracias, presidente.
Tal lo anticipado en Labor Parlamentaria, hago reserva en Presidencia de este proyecto para una
mocion de preferencia.
Sr. FIGUERDA (presidente)d Gracias, diputado.
Se reserva en Presidencia, con mocion de preferencia.

- 11.694, de Declaracion, Expi2-337/18

- Segira a la Comisionde Educacion, Cultura,
Ciencia y Tecnologia

- 11.695, de Declaracion, Expte-338/18

Sr. FIGUEROA (presidente) Diputado Koopmann.
Sr. KOOPMANN IRIZAR (MPN).d Gracias, sefior presidente.
Es para pedir reserva en Presidencia.
Sr. FIGUEROA (presidented. ¢ Para su tratamiento sobre tablas?
Sr. KOOPMANN IRIZAR (MPN).d Si, si.
Sr. FIGUEROA (presiden).d Gracias, diputado.
Se reserva en Presidenciagau tratamiento sobre tablas.

- 11.696, de Declaracion, Expi2-339/18
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Sr. FIGUEROA (presidented. Diputado Koopmann.
Sr. KOOPMANN IRIZAR (MPN).d Gracias, sefior presidente.

También, para hacer la e¥sa en Presidencia para ser tratado sobre tablas.

Sr. FIGUEROA (presidented. Se reserva en Presidencia para su tratamiento sobre tablas.

Diputado Godoy.

Sr. GODOY (PTSFIT). 0 Gracias, presidente.

Voy a solicitar que tomen estado parlamentario y hacerv@®n Presidencia de dos proyectos,
uno de resolucién y uno de comunicacion. Es sobre los trabajadores de la Planta de Agua Pese
(de la PIAP); por eso nos parece importante.

Se han hecho declaraciones al respecto, pero ahora para actualizar nosmaoeteiate. Son el
Expediente B843/18, Proyecto 1899, una resolucion; y el Expediente3®3/18, Proyecto 1700
gue es de comunicacion.

Sr. FIGUEROA (presidented. Entonces, pongo a consideracion de los sefiores diputados que tome
estado parlamentarid groyecto de resolucién, Expediente3®2/18.

- Se aprueba a mano alzada.

Sr. FIGUEROA (presidented. Aprobado.

Toma estado parlamentario y se reserva en Presidencia para su tratamiento sobre tablz
diputado.
Sr. GODOY (PTSFIT). 8 Si, gracias.
Sr. FIGLEROA (presidente)d Y pongo a consideracién de los sefiores diputad®sogkcto de
Comunicacion, Expediente-B43/18 para que tome estado parlamentario.

- Se aprueba a mano alzada.

Sr. FIGUEROA (presidented. Aprobado.
Toma estado parlamentario y tambg® reserva en Presidencia para su tratamiento sobre tablas.
Diputado Vidal.
Sr. VIDAL (UCR).d Buenas tardes, sefior presidente.
Sr. FIGUEROA (presidented. Buenas tardes.
Sr. VIDAL (UCR). 8 Voy a solicitar dos cuestiones. Una tiene que ver con el camimiondigion
de unProyecto de Leyel 9774, que hoy esta en la Comision C. Yo me reuni con las autoridades de
la comision y pedi que pasara a la Comision E, donde estamos tratando. El proyecto al que ha
referencia es el de economia social.

Que pase a la @asion de Produccién, a la Comision E, para incorporarlo a los debates que estamo:
teniendo en la tematica de la economia social con los proyectos que mando el Ejecutivo, no pa
tratamiento en conjunto, pero estamos tratando el tema del financiamieatésade microcréditos a
pequefios emprendedores que hay en ni&stvancia; asi que queremos abarcarlo ahi.

El proyecto es el 9774, de ley.

Y Ila segunda cuesti-n queé atratamos esto p
Sr. FIGUEROA (presidente. Tr at emos est o pri mero, as?2ée

Voy a poner a consideracion de los sefores diputados traer el Proyecto 9774, traerlo de |
Comision C aRecinto.

Sr.VIDAL(UCR).6 No, a |l a E. A |l a EE&@
Sr. FIGUEROA (presidented. jAh! Primero,alRe c i nt o é
Sr. VIDAL (UCR). 08 jAh!, perdon.

- Se aprueba a mano allza

Sr. FIGUEROA (presidented. ¢ Si? Esta aprobado.
Y ahora, entonces, en el recinto decimos que va a la Comisién E.
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- Se aprueba a mano alzada.

Sr. FIGUEROA (presidented. Muchas gracias, diputado.

¢ El siguiente punto que tiene para considerar?
Sr. VIDAL (UCR). d Me tomo el atrevimiento, la verdad que no lo tenia previsto hacer, pero hay
un grupo de estudiantes neuquinos que estan participando en una feria en la localidad de Pittsburgh,
y lo estdn haciendo en este momento presentando un proyecto quepresenta a todos los
neuquinos.

Y queria pedir que tome estado parlamentario para ser tratado sobre tablas. Se trata del Proyecto
11,698, que presentamos esta mafana.
Sr. FIGUEROA (presidented. ¢ Que tome estado parlamentario, entonces?
Sr. VIDAL (UCR).0 Si.
Sr. FIGUEROA (presidented. Pongo a consideracion de los sefiores diputados el Proyeg®8.11

- Se aprueba a mano alzada.

Sr. FIGUEROA (presidented. Aprobado.

Toma estado parlamentario y se reserva en Presidencia para ser tratado sobre tablas.

Diputado Nogueira.
Sr. NOGUEIRA MOLISUR). 6 Gracias, sefior presidente.

Es para informar que la demora del diputado Escobar obedece a que esta bloqueado el ingreso.
No puede ingresar a la Legislatjdéalogan]é
Sr. FIGUEROA (presidented. Por el puesto fdial ogan]é

Diputado Nogueira, por el puesto 4 pueden ingresar los legisladores, inclusive esta vallado para
gue no existan inconvenientes.
Sr. NOGUEIRA MOLISUR). 8 Bien.
Sr. FIGUEROA (presidented. Diputado Fuentes.
Sr. FUENTES (FN)6 Gracias, presidente.

Es mara solicitarle a la Camara traer de las Comisiones A y B el Proye@231H5 ver si
podemos destinarlo a la J.

Hoy lo consensuamos con la Presidencia deGssani si - n 'y | os | egi sl ado
entrando en orden del dia.

Y esta seria la solicitudasladarlo de las Comisiones Ay B a la J; que comience a ser tratado en la J.
Sr. DOMINGUEZ (MPN).8 ¢ Qué proyecto? ¢De qué?
Sr. FUENTES (FN)O El 11623, que trata sobre grupos vulnerables, en relacion a la provision de
energia eléctrica, gas y agua, &&ges queremos contener.
Sr. FIGUEROA (presidente Bu e n o, voy aé a solicitud del d
11623, que se encuentra en la Comis[dialogan. El diputado Sapag se expresa sin tener
habilitado su micréfonag

¢, Es sobre este punto, dipdd Sapag?
Sr. SAPAG (MPN)J Si, le voy a hacer una pregunta al diputado Fuentes.
Sr. FIGUEROA (presidented. Adelante, diputado Sapag.
Sr. SAPAG (MPN)d ¢ Solamente a la Comision J o a también a las otras?
Sr. FUENTES (FN).0 Si el Pleno lo resuelve, serglficiented para méd la J, pero es una
decision del Pleno, si.
Sr. FIGUEROA (presidentep ¢Agregarle a la J la A y la B, que ya van a tdreiamiento,
diputado?¢ Eso es?
Sr. FUENTES (FN)6 Que empiece el tratamiento por la J.
Sr. DOMINGUEZ (MPN).8 ¢ Proyeto de ley?
Sr. FUENTES (FN)Ad Proyecto de ley.
Sr. DOMINGUEZ (MPN).& ¢J, Ay B?
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Sr. FIGUEROA (presidente§ Si, pero va J, Ay B, pero el diputado esta pidiendo que se trate
primero en la J.
Entonces, vamos a considerar traer al recinto el Proyed&a311

- Se aprueba a mano alzada.

Sr. FIGUEROA (presidented. Aprobado.

Una vez aprobado, entonces, voy a poner a consideracion de los sefiores diputados,ea lo que
hemos enviado en la antericgsién: Ay B, a la Comision J.

Si no hay objeciones de los dipdos.

- Se aprueba a mano alzada.

Sr. FIGUEROA (presidented. Perfecto.
Va a las Comisiones J, Ay B.

2.5
Solicitud de licencia
- Expte.D-340/18 Concedida. Pasa al Archivo.

3

ASUNTOS VARIOS
(Art. 175- RI)
(Horal18.54)

3.1

Asuntos reservados en Presidencia

3.1.1
Expte. D-34/18- Proy. 11363

Sra. VILLALOBOS (secretariap Expediente 8 4 é
Sr. FIGUEROA (presidented. Diputada Lozano.
Sra. LOZANO (MPN).d Graciasgsefior presidente.
Disculpas.
Pero, precisamente, para que este expediente sea tratado sobre tablas.
Sr. FIGUEROA (presidented. Esta bien. Perfecto.
Sra. LOZANO (MPN).0 Muchas gracias.
Sr. FIGUEROA (presidented Esta a consideracion de los sefiores digos el tratamiento sobre
tablas del Expediente-B4/18, Proyecto 1363.

- Se aprueba a mano alzada.

Sr. FIGUEROA (presidented. Aprobado.
Se incorpora al orden del dia lasesion del dia de la fecha.
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3.1.2

Expte. P-34/18

Sra. VILLALOBOS (secretas). 8 Expediente F84/18, iniciado por la sefiora Patricia Gioffre,
solicita se declare de interés del Poder Legislativo la participacion del equipo de sobrevivientes de
cancer de mama PodeRosa en dos encuentros internacionales de remo, a feaizaisero de
ellosd en Puerto Rico, los dias 25, 26 y 27 de mayo vy, el segundo, en Colombia desde el 3 al 7 de
octubre, inclusive.
Sr. FIGUEROA (presidented. Diputado Sanchez.
Sr. SANCHEZ (UPUNA). 8 Gracias, sefior presidente.

El presente proyecto, que va a mf@ar la diputada Menquinez, tiene el detalle de la fecha.

Es por eso que solicitamos su tratamiento sobre tablas.
Sr. FIGUEROA (presidentefd Esta a consideracion de los sefiores diputados el tratamiento sobre
tablas del proyecto.

- Se aprueba a mano alzad

Sr. FIGUEROA (presidented. Aprobado.
Se incorpora al orden del dia desd¢sion del dia de la fecha.

3.1.3
Expte. D-336/18- Proy. 11693

Sra. VILLALOBOS (secretariap Expediente 2836/18, Proyecto 1693, de Resolucidn, iniciado

por el diputado @doy: insta al Poder Ejecutivo provincial a prohibir la ejecucion de obra de la
Embajada de Estados Unidos en la meseta de la ciudad de Neuquén, para la construccion del
Comité de Emergencias (COE).

Sr. FIGUEROA (presidented. Diputado Godoy.

Sr. GODOY (PB-FIT). 0 Gracias, sefior presidente.

Para este proyectoé vamos a pedir moci-n de p
que pareciera estar pasando desapercibido, pero hay una dahdeinicamented del Ejército
norteamericano, del Comando Sde 2 millones de délares paraReovincia del Neuquén, para
instalar una base en nugg®rovincia.

Se plantea bajo la forma de ayuda humanitaria, pero sabemos que Estados Unidos ni ayuda ni es
humanitario, justamente. Las intervenciones que han hechkisstamos paise® de los distintos
continented han sido de una clara injerencia.

Por eso, queremos discutirlo, nos parece que es un hecho grave; es un hecho delicado que
amerita la discusion en nuesProvincia para que no se avance en una obra dettabteza.

Pedimos una mocién de preferencia para este proyecto.

Sr. FIGUEROA (presidented. Muchas gracias, diputado.

Entonces, voy a poner a consideracion de los sefiores diputados la mocion de preferencia

solicitada por el diputado Godoy.

- Lavotacion s negativa.

Sr. FIGUEROA (presidented. No reune los votos necesarios.
Pasa a la Comision A.
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3.1.4

Expte. D-338/18- Proy. 11695

Sra. VILLALOBOS (secretaria)d Proyecto de Declaracion BB5, Expediente £338/18, por el
cual se establece de interéd Boder Legislativo la realizacion de la carrera de aventura Raid del
Viento, a realizarse entre el 9 y el 14 de octubre de 2018 en la ciudad de Chos Malal.
Sr. FIGUEROA (presidented. Diputado Koopmann.
Sr. KOOPMANN IRIZAR (MPN).d Gracias, presidente.
Es pedir el tratamiento sobre tablas, a pedido de la comision que organiza esta carrere
Necesitaban que salga la declaracion del Poder Legislativo.
Gracias.
Sr. FIGUEROA (presidented. Gracias, diputado.
Esta a consideracién de los sefiores diputados aniextito sobre tablas.

- Se aprueba a mano alzada.

Sr. FIGUEROA (presidented. Aprobado.
Se ircorpora al orden del dia de kesgn del dia de la fecha.

3.1.5
Expte. D-339/18- Proy. 11696

Sra. VILLALOBOS (secretaria).0 Expediente [839/18, Proyecto 11696, de Declaracion,
iniciado por elBloque de diputados Movimiento Popular Neuquino y el diputado Gallia: establece
de interés del Poder Legislativo la segunda exposicién de miel AluMiel, a desarrollarse entre el 25
el 27 de mayo de 2018 en la localidde Aluminé.
Sr. FIGUEROA (presidented. Diputado Koopmann.
Sr. KOOPMANN IRIZAR (MPN).d Gracias, sefior presidente.

Por proximidad a la fecha de dicho evento, pido el tratamiento sobre tablas.

Gracias.
Sr. FIGUEROA (presidented. Gracias, diputado.

Pongoa consideracion de los sefiores legisladores el tratamiento sobre tablas de este proyecto.

- Se aprueba a mano alzada.

Sr. FIGUEROA (presidented. Aprobado.
Se incorporalaorden del dia de laesion del dia de la fecha.

3.1.6
Expte. D-342/18- Proy. 11699

Sra. VILLALOBOS (secretaria)d Proyecto de Resolucion BD9, Expediente £342/18, por el
cual se solicita al Poder Ejecutivo provincial que arbitre los medios necesarios para gestionar ante
Poder Ejecutivo nacional el pago de los salarios adesdatbs trabajadores de la Planta Industrial
de Agua Pesada de Arroyito.
Sr. FIGUEROA (presidented. Diputado Godoy.
Sr. GODOY (PTSFIT). 0 Gracias, sefor presidente.
Este y el proyecto siguiente; uno, | ipadaa r 8
nacional Alma Sapag presentd un proyecto similar en el Congreso de la Nacion, por la
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preocupaci-n que nosotrosé O sea, nosotros rec
la situacién que se esta viviendo, una situacién dificil, mas héegtas familias sin cobrar sus

haberes de una planta que todos han opinado en esta Legislatura que merece ser defendida, pero
parte de la defensa de esa planta es mantener esas familias con el salario para poder vivir.

Entonces, estos dos proyectos tienjestamente, ese mismo objetivo, reforzar esa tramitacion,
digamos, reforzar esa solicitud de g@iemientras se resuelva el problema de fanhddos
trabajadores de la PIAP sigan cobrando sus sueldos.

Est 8né han estado con acsabemaos gue fugronmeeilddodparsel s o b1
ministro de la Produccién, pero un pronunciamiento de la Caéar&énimé® entendemos que
facilitaria y ayudaria a que se resuelva esta situacion.

Por eso, proponemos que se discuta sobre tablas en el dia de hoy.

Sr. FIGLEROA (presidented Gracias, diputado.
Pongo a consideracién de los sefiores diputados el tratamiento sobre tablas del Pré@écto 11

- Se aprueba a mano alzada.

Sr. FIGUEROA (presidented. Aprobado.
Se incorpora laesion del dia de la fecha.

3.1.7
Expte. D-343/18- Proy. 11700

Sra. VILLALOBOS (secretariap Proyecto de Comunicacion X0D0, Expediente £343/18, por el
cual se solicita al Poder Ejecutivo nacional que emita el pago de los salarios adeudados a los
cuatrocientos cincuenta y cuatro trigolres de la Planta Industrial de Agua Pesada ubicada en
Arroyito.
Sr. FIGUEROA (presidented. Diputado Godoy.
Sr. GODOY (PTSFIT). 0 Gracias, presidente.

En el mismo sentido del anterior, pero tiene el objetivo de comunicarle esto, también, al
Gobierno naional.

Propongo el tratamiento sobre tablas.
Sr. FIGUEROA (presidented. Muchas gracias, diputado.

Pongo a consideracion de los sefiores diputados el tratamiento sobre tablas del Pr@gécto 11

- Se aprueba a mano alzada.

Sr. FIGUEROA (presidented. Aprobado.
Se ircorpora al orden del dia dedaesion del dia de la fecha.

3.1.8
Expte. D-341/18- Proy. 11698

Sra. VILLALOBOS (secretaria)d Proyecto de Declaracion B8, Expediente £341/18, por el

cual se establece de interés del Poder Legislativgaldicipacion del proyecto Cuboide,
representando al Ministerio de Educacion de la Nacién en la 69.2 Feria Internacional de Ciencia e
Ingenieria deritel (ISEF).

Sr. FIGUEROA (presidented. Diputado Vidal.

Sr. VIDAL (UCR). 0 Sefior presidente, como dice aiticulo 1.° de est®eclaracion, estos
neuquinos estan participando, en estos momentos, en la Feria de Ciencia e Ingenigdh de |
(ISEF) en la ciudad de Pittsburgh.
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Por lo tanto, estoy solicitando a mis comparieros habilitemos el tratamiento st@wesad que
este Poder Legislativo haga un reconocimiento a estos jovenes neuquinos que nos estan representar
Sr. NOGUEIRA MOLISUR). 8 Para reafirmarle, presidente: no ha podido ingresar el diputado
Escobar y fue violentamente agredido al ingresoLadgslatura.

Quiero dejar constancia de esto.

Vamos a ver si se puede coordinar su ingreso, pero también queria denunciar ya, en es
momento, la agresion hacia el diputado Jesus Escobar.

Sr. FIGUEROA (presidented. Gracias, diputado.

Ahi lo estan haciendentrar al diputado Escobar.

Es verdad, le han golpeado el auto, asi que se van a realizar las denuncias correspondientes.

Diputado Mansilla.

Sr. MANSILLA GARODNIK (FN). d Sefior presidente, me parece bastante grave la denuncia que
se ha hecho.

Pido que hagaos un cuarto intermedio de cinco minutos, hasta que el diputado esté presente e
la Sala, porque no es por su voluntad que no ha ingresado; y que se garantice su presencia y (
luego continuemos.

Sr. FIGUEROA (presidented. Diputado Smoljan.

Sr. SMOLJAN (UCR). 8 Primero, solidarizarme con el diputado Escodgror la agresion que
sufriod y rechazar en la Camara todas las amenazas que sufrimos, en el dia de ayer y hoy, vari
diputados de esta Camara sobre todo, aparte de uno de los dirigentes de AT, Maellen las
redes publicas esta diciendo que va a venir a nuestros domicilios, que nos van a buscar a todos
gue votemos en contra del convenio colectivo de trabajo.

Mafiana yo voy a hacer la denuncia judicial y espero que mis comparieros me aconpeaien
se pueda investigar, porque metodologias de esta naturaleza pensabamos que estaban super
hace muchos afios.

En el afio 83, la sociedad recuper6 la posibilidad de vivir en concordancia, en democracia
repudié todo el accionar violento de la Dictelypero han quedado resabios y algunos dirigentes
gue no apuestan a la razon, al dialogo, a las ideas, preterudenestos métodds amedrentarnos.

Quiero decirles que lejos de eso estamos; que repudiamos, que lo vamos a hacer publico y q
no cambia en ada nuestra manera de pensar y de actuar porque los conocemos, los tenemc
identificados y esperemos que la Camara pueda hacer un répadi@vés de algin método que
encontremod para visibilizar esta situacion que es muy muy grave.

Sr. FIGUEROA (presidae).d Muchas gracias, diputado.

Diputado Fuentes.

Sr. FUENTES (FN)0 Gracias, presidente.

En principio, para apoyar la mocion que ha hecho el diputado Mansilla y adherir a los concepto
recientemente vertidos.

Esto pasoé dias pasados, esdsion anterig una situacion semejante que bloqueé el acceso a la
persona, en este caso, también, del diputado Escobar.

Hay que repudiarlo, no hay alternativa, es innecesario, es absurdo, es desmedido, bus
propésitos de victimizacion sobre la base de represent@gltgsieblo que vienen a desarrollar su
tarea. Asi que me parece mas que saludable lo que plantea el diputado preopinante.

Hay que promover, desde la Camara, un repudio a estos sucesos y posteriormente denunciarlo:

Y adherir a las palabras, al pedido ddem de Mansilla, de tomarse un cuarto intermedio hasta
gue llegue Escobar.

Sr. FIGUEROA (presidente. Diputado, voy a hacer hablar a todos los diputados porque es sobre
el mismo tema, y después haiyai a usted le paredela mocién de orden, diputado Msilta.

Diputado Godoy.

Sr. GODOY (PTSIT). 0 Si, en el mismo sentido.

Nosotros hemos recibido agresiones aca, en esta Casa, y amenazas publicas en las redes soc
y demas, intimidantes, amenazantes, y yo no pongo la violencia en un signo igualambgto ha
sido particularidad.
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Hay gente que, muchas veces, se defiende y lo llaman violento, pero este tipo de agresiones
gratuitas contra trabajadores no lo toleramos y, también, lo hemos denunciado aca.

Denunciamos cuando le rompieron la cabeza agpsla un dirigente de ATEN, a Castelar, parte
de la misma patota, encabezada por Marillan, le rompié la cabeza a palazos. Estaba parado, yo
estaba ahi, a dos metros, y recibimos empujones y demas. Fue en varias oportunidades e, incluso, a
trabajadores defmdos que participaron, fueron a participar a un plenario de delegados de ATE y
por la cara y todo, no los dejaron pasar y después fueron golpeados. Fueron llevados, incluso,
algunos al hospital porque recibieron una golpiza por parte de la misma patota.

Ent onces, noé y |l as patotas han matado y han
izquierda, como Mariano Ferreyra, que fue asesinado por una patota del SMATA, y eso nos cuesta
caro, nos ha costado caro durante muchos afnos.

Y estas amenazas spuablicas y yo, en esto, yo le doy una vuelta de tuerca y disculpenme, pero
0 para md estas amenazas publicas es la impunidad que les da el poder porque no cualquiera,
porque eso lo hace cualgua y va preso automaticamente.

Ahora, cual es laimpunidadgu manti ene a esta gente para hac
escal ada p¥%blicament e, a cara descubierta y de
tienen amparo del poder; si no, no lo podrian hacer.

Cualquier pibe de la calle viene y nos aamma cualquiera de nosotros asi, ¢donde va ese pibe?
¢ Adonde va?

Entonces, yo creo que hace pocos dias se repudié porque le pedian al gobernador una mesa de
negociaci-n y | e dec?2an | as maestras: queremos
violencia. ¢ Esto qué nombre tiene?

Entonces, obviamente, vamos a repudiar y compartimos el cuarto intermedio, el pedido de cuarto
intermedio, hasta que estén todos los diputados porque, si ho, no se gdramtizejuiera
basicameni& el derecho democraticoedestar donde lo votd, donde lo votdé un sector de la
poblacion a Jesus, en su banca.

Sr. FIGUEROA (presidented. Gracias, diputado.

Diputado Caparroz.

Sr. CAPARROZ (MPN)d Gracias, presidente.

En el mismo sentido que los diputados preopinantes, repuatianién, los hechos violentos que
ocurren y las amenazas por las redes sociales, que no solamente diputados de la oposicién, sino
también diputados del oficialismo han sufrido y estamos sufriendo en este momento por lo que
sostenemos que no es el camino yorconvenio colectivo en donde se discutid, donde se trabajo,
donde se va a producir el debate aqui para la aprobacién o no del mismo. Creemos que, de ninguna
manera, la violencia es el camino para aprobar ninguna ley de ningun tipo.

Solidarizarnos tambiécon el diputado Jesus Escobar por lo sufrido en la puerta.

Sr. FIGUEROA (presidented. Gracias, diputado.

Diputado Carnaghi.

Sr. CARNAGHI FPVPROV,. 1 Gracias, presidente.

Sumarnos al repudio de estas practicas, las amenazas, las agresiones al dipatsdo I&S
mensajitos de texto amenazanmii@womo decia el diputado Smolfn los escraches en nuestras
viviendas a aquellos que no coincidimos 100% con la postura del gremio; el circular nuestros
nameros celulares para que también recibamos amenazasagaredles que tenemos una posicion
distinta a la que opina el gremio. Creo que no es la metodologia y no es la forma. Este es un debate,
donde todos han tenido la posibilidad de expresarse. Se ha dado en el dia de ayer un plenario, que
creo que fue muy ricomuy importante, mas de diez horas escuchamos todas las opiniones,
debatimos y fijamos posturas.

As2 que creo que es total menteé adem8s, es re

Nuestra solidaridad con el diputado Escobar.

Sr. FIGUEROA (presidented. Muchas gracias,igutado.

Diputada Parrilli.
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Sra. PARRILLI FPVPROV). 8 Gracias, presidente.

En virtud de las amenazas que se han hecho, nosotros redactamos un comunicado que vamc
hacer pasar y me parece que seria importante que lo firmemos todos los integranteSaheagata
gue dice asi:

Repudiamos las aenazas de la dirigencia de ATE.

Los diputados y diputadas provinciales que firmamos este comunicado, rechazamos y condenamos |
inadmisibles amenazas recibidas por parte de la conduccion de la Asociacion TrabajabBistado

y repudiamos las agresiones al diputado Escobar.

En el mismo sentido, nos reservamos el derecho de concurrir a la Justicia para determinar la posib
comisién de un delito por parte de los dirigentes sindicales.

En sendas publicaciones en tades sociales, a través de sus perfiles personales, los dirigentes Carlos
Quintriqueo y Jorge Marillan, escribieron lo siguiente: Aviso: los diputados que voten contra el CCT
de Salud, van a votar por primera vez en la historia un paro de estatalesld {Zayan, los iremos a
buscar, sean del FIT, MPN, Cambiemos, PJ, de Rioseco y de quien sean los balazos que recibieron |
trabajadores, no se los vamos a regalar.

En Facebook se puede leer un texto semejante, donde la amenaza es aun mas directai Mafiana,
diputados de la politica de Macri votan modificar el CCT de Salud, el jueves, los estatales votamo:s
escrache a la casa de los traidores y medidas!!!

El Gobierno provincial quiere provocar una division entre los trabajadores, a la cual, no nos.vamos
prestar.

Estas brutales muestras de desprecio a la democracia y la plena vigencia del Estado de derect
merecen el mas amplio, claro e inequivoco repudio. No es cierto que estamos legislando en contra ¢
los trabajadores, sino todo lo contrario.

El corvenio colectivo de trabajo del sector Salud entrara en vigencia, luego de esta noche, y respetal
los acuerdos a los que arribaron las partes. La Unica discusion, refiere aspectos puntuales relacionac
con las condiciones contractuales de los profesisrgle, en caso de suspenderse, ho modifica ni
altera ningun aspecto relacionado con los derechos adquiridos por los trabajadores.

La democracia nos exige a todos respetar las opiniones de los demas, aun aquellas con las que estal
de acuerdo. Mucho masraaquellos con los cuales no acordamos. Sobre estas bases se construyen lo
consensosLe exigimos a los mencionados dirigentes, una urgente disculpa por sus agresivas,
antidemocraticas e inadmisibles amenazas.

Lo vamos a hacer pafymadoppraquelosqueddéesden.e no, s e a
Sr. FIGUEROA (presidented. Diputado Vidal.

Sr. VIDAL (UCR). 8 Sefior presidente, yo también me quiero sumar a este rechazo. jSera posible
que cada vez que tenemos que tratar un convenio colectivo, nos pase exactamesieolo

Yo escucho y me parece barbaro que la Camara se exprese o que los diputados nos expreser
rechazando esto. Cuando aprobamos el convenio de Desarrollo Social, yo fui increpado en la v
publica por estos mismos dirigentes, y la verdad esdgsalvo algunos colegas con los cuales
tengo alguna relacion de afinidiad no estoy recibiendo, no recibi en su momento esto, pese a que
lo hice publico y salio en varios medios de prensa.

Por eso, no hay que dejarlo pasar, como se dejo pasar cuando el agiiegldy fyfo me sumo
al rechazo porque nosotros no podemos trabajar legislando bajo la presion de aquellos que si no
les da la razdn, reaccionan violentamente.

Muchas gracias.

Sr. FIGUEROA (presidented. Gracias, diputado.

Diputado Pilatti.

Sr. PILATTI (MPN). 8 En el mismo sentido, pero quiero plantear que lo que hay que condenar es
la violencia como metodologia, porque me parece que hay gente que cuenta algunos actos
violencia y respalda otros actos de violencia.

Yo, cuando el diputado Raul Godoy safviolencia fisica, le escribi un mensaje de solidaridad
personal a dlel diputado Godoy asientetosa que después merecio el cuestionamiento de algunos
comparnieros. Y lo hice porque tengo esa conviccion. Pero creo que hay que contar todos los actos
violencia. fiLos vamos a ir a buscar en las asambleas de ATEB sonado el ultimo mes
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permanentemente; recuerdo el episodio, todos lo recordamos, del gobernador en misa y la irrupcion
de un sector, ahi, a buscarlo, cuando él estaba en una actividad ritégt@esonal, que es una
decision de él, del ambito privado de él; y después lo mismo a la ministra de Educacion. Entonces,
yo creo que hay que condenar toda la violencia y no estoy dispuesto a aceptar el mensaje que
escribio el diputado Godoy, donde pamegenérico: para mi son promotores de estas acciones, en
base a otro mensaje anterior. De ninguna manera voy a aceptar que, con una cosa general, nos esté
mezclando a todos como promotores de ningun tipo de violencia, porque nosotros tenemos una vida
paramostrar, muchos de nosotros, donde podemos mostrar con toda claridad que no hemos ejercido
la violencia ni aun teniendo la posibilidad de hacerlo. Entonces, contemos toda la violencia porque
todavia resuena en mis oidos, en esta Camara, cuando la cangeloque del FIT expreso:

fla violencia en manos de los pobres, no es violéngigclaro!, los intérpretes de los pobres son

ellos; entonces, tienen derecho a ejercer la violencia. Entonces, creo que la cosa hay que contarla
parejamente. De ningumaanera vamos a avalar. Yo, en particular, con esta conduccién de ATEN,

de ATE he tenido diferencia, estando en cargos ejecutivos, asi que no me la tienen que contar,
porque la he vivido en carne propia. Hay que repudiar todos los actos de violencia, y los
legisladores tenemos que legislar con toda la libertad que nos da la legitimidad del voto popular.
Es doblemente grave que se violente a un legislador porque tiene la obligacion de ser consistente
con sus ideas, con sus creencias y con sus compromigdasgimpoliticepartidarios.

Asi que, desde ya, sumar al repudio, pero queria hacer esta diferencia. La violencia la tenemos
gue condenar en toda su extension y no cuando viene de un unico lado.

Muchas gracias.

Sr. FIGUEROA (presidented. Muchas gracias,igutado.

Diputado Godoy.

Sr. GODOY (PTSFIT). 0 Gracias, presidente.

Yo quiero reivindica® y esto es publiad el legitimo derecho que tienen los trabajadores y el
pueblo a defenderse y, a veces, es defenderse de agresiones y, a veces, es ejercealarviolenc
legitima defensa. Y eso yo lo reivindico, es publico de mi parte. Entonces, obviamente, no acuerdo
con que desde el Estado se tengaé porqgue wuna ¢
tipo de poder, salvo el de su propia fuerza, con uadggprovincial o con un Estado nacional o con
el Estado mismo, que tiene el monopolio de las armas, que tiene el monopolio de la Justicia, que
tiene el monopolio de un poder que no tiene absolutamente nada que ver con el de un laburante.
Incluso, desde espunto de vista, es@donde vayan, los iremos a busgaincluso esta tan
bastardeado, permitame decirlo, porque eso fue justamente una consighdO&e hijos de
desaparecidos, de los organismos de derechos humanos que planteaban eso ante lo qa®ionsider
la impunidad y compartimos la impunidad de una dictadura militar que dej6 a treinta mil
compaferos y compafieras desaparecidos, seiscientos niflos apropiados. Y, entonces, esa consigna
de HIJOS yde los organismos era una consigna absolutamente leg@uease bastardee de esta
forma me parece, aparte, un acto agraviante hacia nuestras Madres de Plaza de Mayo, hacia los
organismos de derechos humanos, porque no se hace contra un poder politico, se hace contra
diputados, incluso que somos de la oposigidiw detentamos el poder politico, el monopolio de las
armas y el poder del Estado en su totalidad.

Entonces, hay diferencias. Si. Yo reivindico el legitimo derecho a la autodefensa y no de un
Estado que, bueno, que se arroga. Y |dyglemotores, discupeme, tal vez puede sonar fuerte,
pero la semana pasada, la ultimesi®n, yo lo que noté es que hubo, lo denuncié también el
diputado Jesus Escobar, hubo liberacion de zona y hubo una impunidad, porque yo creo que estos
grupos no actuan porque si, actbajo la impunidad que les da el poder. Cualquier otro trabajador
se come otra situacion.

Pero vamos a seguir discutiendo este tema; pero yo, solamente dejar a salvo mi posicion respecto
de esto.

Sr. FIGUEROA (presidented. Gracias, diputado.

Diputado Noguga.
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Sr. NOGUEIRA MOLISUR). 8 Agradecer la solidaridad, en nombre Bique de Libres del Sur
y solicitar que votemos, de manera urgente, el cuarto intermedio porque, quizas, esa sea la uni
forma de parar la agresion en este momento; que nos tomestENgso.
Sr. FIGUEROA (presidented. Perfecto.

Como es una mocién de orden, diputado, lo tengo que hacefseothirige al diputado Fuentes]
Sr. FUENTES (FN)O Brevemente.

Le acerqué recién, sefior presidente, el texto que manda Jesus para pedieragledmitiva.
Y se trata de garantizarle seguridad en la via publica en este momento, porque esta afuera todax
Entonces, hay que solicitar, le estaria solicitando, presidente, que la seguridad de la Camara
movilice hacia la busqueda del diputdekcobar.
Sr. FIGUEROA (presidente)d Diputado, hace aproximadamente veinte minutos el jefe de la
custodia est8 tratando deé y |l o est8 cust of
encargandonos del tema, estamos enfocados en el tema.

Someto a caideracion el cuarto intermedio solicitadode cinco minutad por el diputado
Mansilla[dialogan].
Sr. MANSILLA GARODNIK (FN).d Hasta que pueda ingresar Escobar.
Sr. FIGUEROA (presidente@d Bueno, perfecto. Primero dijo cinco minutos el diputado. Pongo a
consideracién porque es mocion de orden. Ahora lo cambian y me dicen que hasta que el diputac
Jesus Escobar pueda ingresar, hay un cuarto interifiokéalimgan].
Sr. GALLIA(PADEN).0 Ti ene que ser determinado. Si no
por un tiempo, después decidirlo. No se puede hacer una cosa sin tiempo, Mariano; hay que pon
un tiempo[Se dirige al diputado Mansilla]
Sr. FIGUEROA (presidented. Perfecto.

Diputado Mansilla, tiene la palabra.
Sr. MANSILLA GARODNIK (FN).d Hagamos quire minutos, quince minutos.
Sr. FIGUEROA (presidented. Perfecto.

Diputado Nogueira.
Sr. NOGUEIRA MOLISUR). 0 El diputado Escobar esta en la puerta; no se va a ir a ningun lado.
Esta intentando ingresar para ejercer la funcion para la que el pueblo &gid®.eEntonces, yo
mociono que hasta que no pueda ingresapeltailo Escobar, no contintesksion.
Sr. FIGUEROA (presidentep Pongo primero a consideracion la mocion del diputado Mansilla
gue llama a un cuarto intermedio de quince minutos.

- Se apreba.[19:22h].

Sr. FIGUEROA (presidented. Aprobado.
Un cuarto intermedio de quince minutos.

- Alas 1945, dice el:

Sr. FIGUEROA (presidented Cumplido el plazo que ha solicitado el diputadandilla, vamos a
seguir con laesion.
Si no hay pedido dalocucién de ningun diputado, vamos a iniciar el tiempo de Homenajes.
Diputado Nogueira.
Sr. NOGUEIRA MOLISUR). 8 Es para que prorroguemos el cuarto intermedio, presidente, por
los motivos que expresé anteriormente.
Sr. FIGUEROA (presidented. Hay una modn de prorroga.
Voy a poner a consideracion de los sefiores diputados la mocion de prorroga, de espera por otr
quince minutos.

- Lavotacion es negat.
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Sr. FIGUEROA (presidented. No cuenta con los votos necesarios la mocion de prérroga.

Diputado Vidal.
Sr. VIDAL (UCR). & Sefior presidente, cuando sucedio esto, estabamos tratando mi solicitud de
tablas y no fue puesta a consideracion.
Sr. FIGUEROA (presidented. Tiene razén, diputado.

Voy a poner a consideracion de los sefiores diputados la mocién reetadolas del Proyecto
11.698, Expediente £341/18.

- Se aprueba a mano alzada.

Sr. FIGUEROA (presidented. Aprobado.

Se ircorpora al orden del dia dedesion del dia de la fecha.

Ahora, si, tiempo de Homenajes.

Diputado Nogueira.

Sr. NOGUEIRA MOLISUR). 8 Perdonen la insistencia, pero, al igual que como cuando ocurrio en
su momento con el diputado Godoy, me paret® harbaridad que sigamos estgidbn como si
nada estuviera pasando. Un diputado no puede ingresar a ocupar su banca.

Solicito, nuevamentequiero convocar al conjunto de la Camara a que reflexionemos esta
situacion. Es la Unica forma de parar la situacién que se esta viviendo.

Entonces, tratemos de encontearvias para que ession pueda transcurrir por la normalidad.

Sr. FIGUEROA (pesidente)d Diputado Dominguez.
Sr. DOMINGUEZ (MPN).8 Gracias, sefior presidente.

Con Juan Monteiro fuimos afuera, al puesto nimero 4, hablamos con la gente de ATE que estaba
en el puesto nimero 4; ellos se retiraron y Jesus pudo ingresar, ahi eJeénJefésencia a que el
diputado Escobar ingresa &ecinto].

Era para aclarar eso, porque fuimos con Juan y con la secretaria de Ggveatlan, Bed ,
fuimos al puesto para que se retirara la gente de ATE. Ya no queda mas nadie de ATE en la calle.
Sr. FIGLEROA (presidente)d Gracias, diputado.

Diputado Escobar.

Sr. ESCOBAR MOLISUR). 8 ¢ Como le va, presidente? ¢ Como esta usted?
Sr. FIGUEROA (presidented. Bien, Jesus.
Sr. ESCOBAR IOLISUR). 6 Bien.
Les agradezco a todos. Me hicieron, desde distintos sedleges,la solidaridad y, obviamente,
a quien responsabilizo de esta situacion es al gobernadoPdeviacia. Es él quien no solo tiene
la responsabilidad, sino que estaba absolutamente al tanto de la situacion que ocurre en este
momento en la Legislata.

Obviamente, este suceso es de su responsabilidad, y lo hago responsable a él, al gobernador de la
Provincia, a OmafGutiérrez de la seguridad de todos y cada uno de los diputados y diputadas de
esta Casa y de todos y cada uno de los ciudadanos yanatade ¢s Provincia, estemos de
acuerdo o no con las ideas del gobernador.

Asi como es muy exigente el gobernador dertvincia cuando tiene que velar por los intereses
de sus ideas, también, en la democracia, €l es el responsable de la seguadaglntel de los
habitantes de &sProvincia.

Nada mas, sefor presidente.

El gobernador estaba al tanto de esta situacién. Desde nB&xjue y desde otroBloques
habiamos advertido que situaciones como la que acaba de ocurrir, como las distintassagquena
han recibido distintas diputadas, distintos diputados de esta Casa y distintos ciudadanos y
ciudadanas que, por ahi, no compartimos la misma linea politica con el gobdbutidorez
lo habiamos advertido. Si hay un responsable de esta situesiéhgobernador de Raovincia.

Muchas gracias, y muchas gracias a usted también.

Sr. FIGUEROA (presidented. Gracias, diputado.

Tiempo de, si no hay Homenajes, Otros Asuntos.

Diputado Sapag.
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3.2
Otros Asuntos

Sr. SAPAG (MPN).d Gracias, sefior presidente.

Queria comentar una cuestién que podria parecer personal, pero, en realidad, es institucional.

Al gobernador de I&rovincia, bueno, yo no lo llamo cuando tengo alguna situacion, le mando
unfi w a 8 yacasi nunca tarda mas dinco minutos, a menos de que esté fuera del pais. Con usted
es mas facil porque esta cerca, pero cuando no esta cerca también responde a mis llamados.

El ministro Gaido, en medio del conflicto y de la responsabilidad que tiene en las negociacione:
con lbs gremios, me contesta el teléfono inmediatamente. El ministro de la cartera que tiene a s
cargo la Subsecretaria de Medio Ambiente, lo mismo. Obviamente, no es por meérito mio, sino
seguramente, por ser diputado y por mis afios. Pero resulta que efetiabeede Medio Ambiente
no responde los llamados, no responddilega s, preécibe. Me dirigi en los Ultimos quince dias
varias veces a las secretar@a$0 voy a dar los hombres porque ellas no tienen la gulpae
consta que pasaron mi mensaje. ldatb pasado ya mas de diez dias desde la primera vez que
intenté llamarlo por un tema, lo primero que pensé, digo: voy a llamar a su superior. Pero me
parecié medio como de naif: sefior, no me atiende su subordinado. Y me puse en posicion de Poc
Legislatvo. Si el Poder Legislativo no puede interpelar, preguntar, conectarse con un funcionaric
del Poder Ejecutivo, hay problemas. Por eso, decidi hacer la catarsis aca y contarles a mis colec

gue el sefior subsecretario de Medio Ambiente no atiende a Ids aipuo s . Y por sue
suerte, pero hubiera sido peor que hubiera sido por algun problema ambiental. Era para invitarlo
unas jornadas que realizan |l as wuniversidade

Subsecretaria de Medio Ambientstée protegiendo a nuestra provincia, cobmo esta protegiendo el
medioambiente y la ecologia.

Menos mal que no fue para llamarlo por algun problema mas serio.

Gracias.

Sr. FIGUEROA (presidented. Muchas gracias, diputado.

Diputado Godoy.

Sr. GODOY (PTSFIT). 0 Gracias, presidente.

La verdad que en el dia de hoy esta Legislatura, todas las legislaturas y en todos los &mbitos c
pais, debiera estar discutiéndose la situacién que se estad afrontando con este nuevo golpe
mercado, con esta trepada del délaque significa para nuestras economias dependientes, porque
esto se va, obviamente, a trasladar a los precios.

El pais, nuestro pais, esta ante un nuevo golpe econémico. Hoy frenaron un poco la escalada
dolar, poniendo miles y miles de millones de passdBanco Central, de dblares del Banco Central
vendiendo, se canjed una deuda ldbacs Y en esta bicicleta, en estos dias, justamente,
nuevamente los sectores financieros mas concentrados de nuestro pais han hecho grandes negc
con esta multiplicadin, con esta disparada del délar, con esta vernibde, con este aumento de
las tasas de interés a mas del 40%, que lo va a pagar todo el pueblo trabajador. Esto que es |
nueva vuelta de rosca. Tendriamos que estar discutiendo esto.

Por eso, yo, a \e&s, me pregunto y me pregunto y me lo vuelvo a preguntar hoy acd, porque lo
dije en lasesion pasada: ¢a qué son funcionales las centrales sindicales en el dia de hoy vy ¢
momentos como estos?; en momentos como estos doRdedavr i nci a del rMNa&suqu
trabajadores de la PIAP con sus quinientas familias corriendo el riesgo, no pudiendo llevar el sueld
a sus casas para sus familias. Trabajadores de ATE pertenecientes a la Central de Trabajado
Argentinos de laProvincia del Neuquén. Cuando estabas trabajadores de la Educacion, los
docentes, sobre lauta 22, reclamando una mesa de negociacion desde hace mas de dos mese
Donde, en el Parque Industrial de Neuquén estan los madereros de MAM con mas de diez meses
reclamo, mas de veinte famsiaeclamando lo mismo ante una patronal vaciadora, una patronal que
ya todos conocemos en esta Legislatura, porque se ha hablado mucho. Cuando estaban
trabajadores de las gestiones obreras, de Zanon, de Ceramica Neuquén; los de Zanon reclamai
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una custion histérica que es el acceso a tener una herramienta para poder trabajar; los obreros de la
Ceramica Neuquén planteando el remate. Y esta situacion que se veRi@inizia del Neuquén

contaba con una orfandad enorme de los representantes de tladesesindicales. Entonces,

cuando a veces se habla de hacerle el juego, cuando a veces se habla de funcionalidad, ¢cuanta
funcionalidad a los gobiernos de turno cumplen dirigentes sindicales que les dan la espalda a los
trabajadores que estan luchandePoPson muy avidos, son muy valientes y son muy matones para
amenazar a diputados de la oposicion, a los que levantamos la voz de los trabajadores, les guste o
no en esta banca, les guste la forma o no en estas bancas, y que no lo hemos hecho solg de palab
le hemos puesto el cuerpo cada vez que ha hecho falta a cada una de las peleas que estamos
nombrando, le hemos puesto el cuerpo. Entonces, no hablamos de la boca para afuera.

Por eso, da vergienza ajena que hablen en nombre de un sindicato deterdirigetuss.

Por eso, nuestro repudio a estos dirigentes. Y yo quiero aclarar también: esos dirigentes no son el
conjunto de los trabajadores estatales con los cuales tenemos una profunda conviccion de unidad,
una profunda conviccion de lucha; una histate lucha en comdn y una historia hacia adelante.

Nosotros hemos ido a parar al Hospital publico siempre y lo hemos elegido, y lo hemos elegido una
y otra vez. Cuando me pegaron el disparo y luego me hicieron volar el tobillo, yo digo: quiero ir al
Hospitl. Yo en el Hospital tengo confianza y sé que hay equipos interdisciplinarios que me van a
atender; sé que hay médicos; sé que hay camilleros, sé que hay gente de confianza, yo me siento como
en mi casa. Siempre en el Hospital publico ha sido asi. Y@enatiHospital publico de Centenario. A
mi me tuvo mi vieja, es obrera de la fruta, yo naci ahi. Entonces, para mi es profundisimo.

Entonces, nada, ninguna conduccibn momentanea que se atribuya la representacion de todos los
trabajadores de Isalud nos & a amedrentar, nos va a amenazar, va a romper esos lazos que nos
unen porque son afos de patear la calle juntos, son aflos de recorrer el Hospital juntos. Son afios,
también, de haber traido a los compafieros y compaferaf\dEAF este organismo, estos
familiares, amigos del Hospital publico que muchos de ellos tienen enfermedades terminales. Sin
embargo, ahi la reman, la reman, y nos convocan, y vamos. Y a muchos de ellos no los he visto
jam8s defendiendo estaé Por e] asmaniawen ontdogi@o cuar
cuando se caen los servicios de pediatria. Ojala le pusieran el empefio que le han puesto con todas
las infulas contra los diputados de la oposicién, se la pusieran para defender los derechos de los
trabajadores y laalud publica. Br eso, verdaderamente, una vergienza.

Y, nacionalmenteéd queremos ded , se vive una situacion similar. Las centrales sindicales
estdn mirando para otro lado mientras todo esto pasa, y muchas de ellas especulando
electoralmente, las locales y nacionalmenespeculando el 2019, participando de las roscas
politicas con partidos patronales, muy lejos de las necesidades que tienen los trabajadores.

Acaban de reprimir ahora, esté llegando Gendarmeria, camiones y camiones de Gendarmeria, a
Cresta Roja, ahoraneestos momentos, en este cuarto intermedio. Los reprimieron hoy a la mafiana.
Cresta Roja fue parte de la campafa del presidente Mauricio Macri. No sé si lo recuerdan. Hizo la
tribuna y estuvo ahi frente a los trabajadores y sus familias. Dijo: vengaciosal el conflicto
este. Ahi esta, lleno de gendarmes; tuvieron comparieros detenidos.

¢,Donde estan las centrales sindicales a esta hora? ¢, Dénde estan las conducciones tan combativas, los
gue son tan valientes para amenazar a un trabajador opositdarpaptaudidores del Gobierno, como
hicieron aca? La otra vez dieron vergiienza, aplaudiendo cada una de las intervenciones del partido
provincial. Por eso, yo no lo digo gratuitamente que entiendo que tienen impunidad, que entiendo que
son promovidos. Poug el otro dia aplaudian al oficialismo y puteaban a la oposicion,
sistematicamente. Y la verdad que yo nunca lo habia visto en mi vida, sindicatos aplaudiendo las
medidas del Gobierno y puteando e insultando a los diputados de la oposicion; es raro.

Lo que pasa es que, tambidny sobre eso hablaremos cuando esté la discusion del codvenio
hay otras motivaciones, y no es justamente la defensa siulh publica, no es justamente la
defensa de | aé 1o dijo el mi s mo , coni este Gotradigquec on e
dijo: el 70% de los trabajadores de dalud, lamentablemente, no estan enrolados en ningun
sindicato, no tienen representacion sindical ninguna. Por eso, habia que prestar muchisima mas
atencion por parte del Ejecutivo para convoaaiodos y por parte de los sindicatos que estan
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firmando el convenio para convocar a asambleas abiertas para que todos se puedan ser
representados. Es tu rol. No poner cuestiones formales o leguleyas: jah!, como no tenés
personer 2a | mos? djuecea?;O dohosBirigerttes sindicales? ¢ Quiénes somos par
decir quién tiene representacion y quién no la tiene? Si el 70% de los trabajadores no tien
organizacion. Entonces, abri tu organizacion, democratizala. Pero es algo que a determi@ada get
no se le puede pedir, no se le puede pedir peras al olmo.

Pero yo lo que quiero decir, para terminar, es esto: si nosotros arrastramos, y este pais arrastra |
crisis estructural, y, si tenemos una pesada herencia, justamente, es el de la Dictadura Mili
Y nosotros queremos decir que no le queremos seguir pagando la deuda a Franco Mac
No queremos seguir pagando la deuda que contrajeron todas esas empresas privadas que despu
estatizaron; y cuando una cooperativa, una cooperativa pide unoredi di c e : no, es
privado. A Franco Macri le estatizaron toda la deuda, miles de millones de dolares que todavia hc
estamos pagando.

Entonces, nosotros nos pronunciamos una y otra vez por el no pago de la deuda externa, n
pronunciamos pola nacionalizacion de la banca para que dejen de fugar los capitales que mucho:
ministros dicen orgullosamente que tienen afuera del pais. ¢Quién sufrid estos ajustes estos di:
No, la mayoria del Gabinete; la mayoria de ministros no porque tienenesuascen el extranjero.

La nacionalizacién de la banca y del comercio exterior, medidas minimas defensivas para empez
a proteger al pueblo trabajador y dejar de ponerle el lomo todos los dias y ponerle el hombro a
empresas multinacionales y a quigsaquean nuestros recursos todos los dias.

No le vamos a poner el hombro, le vamos a poner el hombro a los trabajadores, como lo hemc
hecho siempre.

Gracias, sefior presidente.

4

PRORROGA DE LA HORA DE ASUNTOS VARIOS
(Art. 175- RI)

Sr. FIGUEROA (presidented. Gracias, diputado.
Vamos a poner a consideracion de los sefiores diputados cerrar la lista oradores y extender
hora de Otros Asuntos, en la cual, cada uno de los oradores puede hablar cinco minutos.

- Se aprueba a mamdrada.

Sr. FIGUEROA (presidented. Aprobada.

Diputado Fuentes.

Sr. FUENTES (FN)O Gracias, presidente.

Celebrar ese gesto de honestidad politica que ha tenido el diputado oficialista, al manifesta
publicamente, en esteecinto, y compartir con los legjadores, la desatencion que tuvo de un
miembro del Ejecutivo.

Le sorprende al diputado oficialista, porque no ha pertenecido nunca a la oposicion politica, hi
sido legislador y puede creer que, por el rol de legislador, es merecedor como corresp@nde, de
atencion de los funcionarios del Ejecutivo.

Yo debo decirle que eso nos pasa a los legisladores de la oposicién con muchisima frecuencia. P«
no solo a los legisladores de la oposicion no nos contestan los informes, y no nos atienden, sino
Camara erla que nos encontramos. Hoy vamos a tratar un proyecto de convenio colectivo de ur
ministerio que durante todo el afio pasado se nego a concurrir a la Camara a dar explicaciones. Asi (
no solamente no atienden los teléfonos, sino que no concurrenemiasdas, a los lugares adonde se
los espera, porque la Constitucion los mandata, los obliga, y no concurren, y se lo pedimos en tiemf
forma, como corresponde y no concurren. No concurren, entonces, estamos en un proceso que Viole
jerarquia de la repliba, en términos de funciones. No venir a la Camara de Diputados cuando se los
convoca es muchisimo mas serio que no respondemun s algs @iputados de la oposicién estamos
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muy acostumbrados a eso. Asi que bienvenido a ese grupo de los desaabdgidtedo que hizo uso
de la palabra, del bloque oficialista.

Una breve resefia de lo que esta pasando en el territorio nacional. Estamos ante el fracaso mas
estrepitoso de una politica demagodgica, de una politica demagdgica, de un gobierno de ineptos,
inescrupulosos; que llega al gobierno con promesas, absolutamente imposibles de cumplir, de
acuerdo a su politica de gobierno. No iban, no estaban decididos a tener un doélar a nueve con
cincuenta; 25 pesos esté el ddlar, lo programaron dentro del presupuéstds, lasebacsa 40.

Toda kb situacion esta haciendo agua.

Fondo Monetario Internacional, nuevamente en la Argentina. Un gobierno que ha fracasado y
nos estd hundiendo, y estd generando el desgobierno, y ese desgobierno tifie y contagia a la
Provincia del Neuquén.

No puede ser que sigamos sin resolver el conflicto docente. jNo puede ser que estemos incentivando
el conflicto desalud publica! Incentivando el conflicto ersalud publica. Eso estamos haciendo.
Estamos viviendo desgobiernos que se netem) también, en el poder republicano. Hemos tenido
sesiones muy intempestivas por cuestiones de desgobierno. Celebro que esté presente hoy en la Camara.

Se generaron aca situaciones bochornosas en el transcurrir de los dias pasados. Que ponen en
relieveel desgobierno en el que nos estamos encontrando, aaoiehal y a nivel provincial.

Es grave, es grave; quienes tenemos responsabilidades debemos asumirlas y, a través de asumir
las responsabilidades, hacernos cargo de nuestras decisiones.

El tema desalud que nos va a convocar dentro de un ratito, a@eritar muchas intervenciones.

Adhiero a gran parte de lo que dijo el diputado preopinante.

Realmente, es la destruccidn del sistema, es la destruccion de los equipos, es la privatizacion de
la medicha, de lo que se esta hablando, y estd usando como 6érgano de choque a los trabajadores del
Estado. Hay una dirigencia sindical, funcional a estos intereses, que no pudo explicar en este
Recinto, las razones por las cuales defiende medidas de flexibitizabidral, de incentivacion del
trabajo, que no pudo explicarlo. Preocupante, serio, connivencia, violencia, desgobierno, para
tomarlo con mucha responsabilidad, estamos ante el vicegobernador de la Camara y ante la
totalidad de los legisladores. Algo temes que ver con el proceso de desgobierno. Insistimos desde
aca, en mas de una oportunidad, en como deben resolverse las cosas. Llamamos al Ejecutivo al
didlogo con los maestros en eRexinto. No se hicieron presentes.

Siguen negando la posibilidad desbar alternativas a través del didlogo, que generen
gobernabilidad. Estamos en uaovincia con desgobierno, en una Nacién con desgobierno.

Eso nos va a llevar a gravisimos problemas, donde la violencia sera el elemento que comience a
expresarse. Tenemgse trabajar para evitarlo.

Gracias, presidente.

Sr. FIGUEROA (presidented. Muchas gracias, diputado.
Cerramos la lista de oradores, diputfgiadirige a la diputada Parrilli] para Otros Asuntos.
Sra. PARRILLI FPVPROV. 8 No puede ser.
Sr. FIGUEROA (pesidente)d Disculpeme, lo que pasa es que lo someti a votacion y asi lo han
dicho los sefores diputados.
Vamos a dar tratamiento a los temas del orden del dia.

5

CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO PARA EL PERSONAL
DEL SISTEMA PUBLICO PROVINCIAL DE SALUD
(Expte. G84/18- Proy. 11697 y ag. cde. 1, 2 y 3)

Sra. VILLALOBOS (secretaria)d Tratamiento en general détroyecto de Leyreferido al
convenio colectivo de trabajo para el personal dependiente del sistema publico provsuiial. de
Sr. FIGUEROA (presidented. Por Secretaria, se dara lectura a anfiespachos, para después, si,
darles intervencion a los miembros informantes.
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- Se leen losDespachos de las Comisionée
Legislacion de Asuntos Constitucionales vy
Justicia;de Haciend y Presupuesto, Cuentas y
Obras Publicasge Desarrollo Humano y Social,
y de Legislacion del Trabajo y Asuntos
Laborales en conjunto, N.° 1 y N.° 8 ambos
por minorid® . [Ver sus textos en el Anexo].

Sr. FIGUEROA (presidented. Diputado Fuentes.
Sr. FLENTES (FN).0 Gracias, presidente.

Voy a hacer mi tarea como miembro informante, motivo por el cual trataré de representar a
conjunto de los legisladores que firman este despacho, y, luego, en el momento debido, haré uso
la palabra como legislador y @amis apreciaciones personales.

Este despacho es producto de haber escuchado al conjunto de los profesionaResvitecia
del Neuquén, que se manifestaron de distintas maneras desde que se promovié a la Camara
convenio colectivo de trabajo en cuésti

En principio, concurrieron a las comisiones, especialmente Goifaision de Saludyenian
haciéndolo desde el afio pasado, demandando participar en la elaboracion del convenio colecti
que se estaba procesando. La comisién tomé la temética, entiendotoavés de sus autoridades,
gestion6 metodologias de participacion de los profesionales y no fue atendida. Los profesionale
volvieron este afio con la misma demanda, que querian participar como profesionatzduieda
través del gremio que los riaa, que no tiene todavi&ngoneria gremiad SiProSaPukd , en el
debate del convenio; se trata del convenio colectivo de trabajo delud publica, y los
demandantes de participacion, nada mas ni nada menos que los profesionales del sistema.

Sorprender@mente, en el interin de esos Uultimos dias de reclamo, donde nuevamente
concurrieron a la Comision C, se termina de confeccionar el convenio, y nos enteramos todos pc
los medios de ese acontecimiento. Coincidentemente, ese acontecimiento se da emncla get¢se
sefior presidente en Rrovincia del Neuquén y coincide con un acto expresivo de dialogo y de
consenso, al mismo tiempo que los docentes estaban demandando respuestas, se usaba la firm.
este convenio como forma de mostrar capacidad de dialogo.

Lo cierto es que, ante esa realidad, comenzamos a escuchar a los profesionales, a través ya de
hospitales, visitamos hospitales y terminamos recibiendo en esta Casa, y doy gracias a I
autoridades de la Casa por habernos facilitado todo ese diabdm,tpporque fue un dia muy
especial por la cantidad de gente que vino, nos preocupamos para garantizar el lugar y el confc
necesario y la seguridad necesaria para llevar adelante lo que fue un delzdtel @eiblica en
mano de los profesionales. Llegara esta Casa mas de cuatrocientos profesionalessadduth
publica 6 hay quienes aseguran que eran cuatrocientos veinte, un numero muy importante d
profesionales de Isalud publicd , a contarnos su angustia ante la falta de participacion, pero ante
la evidencia, después de haber leido el convenio colectivo, de que no solamente habian sic
desconsiderados, sino que habian sido mal considerados en todos los articulados que
correspondian al area de profesionales.

En particular se detuvieron en una nuegatratacion laboral que ofrece el convenio que dio en
llamarse, o se llama, rendimiento Optimo y esta en el articulo 33; se detuvieron también en e
articulo 123 del convenio por considerar que se generaba ahi una situacion que era inadmisible pz
ellos que era estimularlos a través del dinero a que hagan mayor namero de guardias, porque |
guardias i bané EI art2culo 123 establece qu
cinco, cobran mayor dinero por cada guardia que hacen, y si supediazlasayor dinero por
cada guardia que hacen, y si superan, y si superan. Veian eso como un trabajo a destajo, escle
como que se estaba, de alguna manera, estimulando el trabajo a destajo. Estas razones hicieron
los legisladores profundizaramos enanalisis del convenio colectivo que habitualmente tiene en
esta Camara un proceso de despacho mas rapido porque habitualmente viene consensuado, pot
habitualmente no viene una gran parte de los trabajadores a demandar que sean escuchado:
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mucho meos vienen trabajadores del estilo de los profesionales en tanta cantidad a decir que
estaban siendo explotados por este convenio, flexibilizada su condicion laboral, y que, ademas,
aparecia una categoria que genera un hecho muy extrafio porque la ptemecid/ afos de

historia ensaludpublica, y siempre jerarquizé al médico de dedicacion exclusiva como el médico
por excelencia, médico, profesional por excelencia, que representa los intereses de la institucién, los
intereses del Estado, los interegesn definitivad del hospital publico, porque condiciona que
trabaje solamente en el hospital publico. Esa condicion de exclusividad era valorada por la
provincia en forma indiscutida, y los profesionales observaban que a partir de la generacion del
rendimiento Optimo, la provincia pasaba a valorar mejor economicamente y simbolicamente a esta
nueva <categor?2a. Simb-1licament e, pri mer o, por
escuchado al propio ministro manifestarse publicamente de que a esa cdtegaltaaba, la
estimulaba, y a la dedicacion exclusiva no la iba a controlar. Era parte como de las fortalezas, les
decia el ministro, de la dedicacion exclusiva que no la controlaba, que no habia necesidad de
controlarla, que €l se iba a dedicar a cdatrg a trabajar con el rendimiento 6ptimo. Y después
descubren que en el articulo 96 le pagan menos al rendimiento 6ptimo. Entonces, realmente fue una
trompada para los profesionales de dedicacion exclusiva. Estamos hablgmaid, usted es un
hombre delinterior, lo va a entender rapidamehte estamos hablando de todaHeovincia del
Neuquén, no solamente de las grandes ciudades donde a veces hay cosas diferentes, porque son
grandes ciudades y hay otras metodologias de trabajo. Todo el inedaiPavincia, todo el

interior de la Provincia, todos sus hospitalest&n constituidos 100% por profesionales de
dedicacion exclusiva. Cuando uno llega a hospitales mas gréndapala, Chos Malél, va

teniendo un porcentaje no mayor al 5, 6, 10% de profds®ae hoy en dia pertenecen a lo que

se llama régimermart time pero la columna vertebral, dedicacion exclusiva. Y ya uno llega al
Castro Renddn y se encuentra con que el nUmero de pepsontinees mayor. Y podemos estar

en un numero cercano al 2Z8)%. Pero si uno hace el grueso total de la provincia, el 85% de los
profesionales son dedicacion exclusiva, y por excelencia en el interior. Y ahora visualizaban que
generaba una condicién extrafiisima que era que, para permanecer en la dedicaciéma,exclusi
acceder a rendimiento 6ptimo, solamente uno tenia que optar.

Bueno, los legisladores escuchamos a los profesionales que no participaron en el convenio,
profundizamos en el andlisis de la norma, y encontramos en los articulos 33 y 123, que estaban
violentando la Constitucion da Provinciaen su articulo 38, inciso h, que claramente manifiesta,
nuestra Constitucién, que prohibe el trabajo incentivado. Trabajo incentivado que esta plasmado
claramente en el articulo 123 y en el articulo 33 de esteqiooye

Bueno, fue ahi donde se genera la basqueda muy importante de un grupo numeroso de
legisladores para encontrar una salida politica a la situacién que vivimos, porque la gran mayoria de
los articulos de este convenio han sido producto de la luchaabejador y reivindicaciones que
honran a la tarea de esa lucha y que honran al trabajador en su reivindicacion, en su conquista. Pero
cuando aparecen inconstitucionalidades fragrantes sobre algunos aspectos de la norma, el legislador
se ve conminado a stimciones mas especificas que son cumplir con la Constitucion. Es el mandato
namero uno de las funciones que establece nuestra Constiprodincial en el articulo 189,
cumplir la Carta Magna. Las leyes que emanan de esta Legislatura, por sobre wakes|agenen
gue tener la custodia del ojo del legislador de respetar, claramente, la norma constitucional, lo que
pone a la Camara en un principio de tension, porque no puede promover normas de ninguna
naturaleza que sean inconstitucionales.

Entonces, ® el afan de encontrar, en el afan de encontrar la forma de poder responder a este
convenio colectivo, que tanto esperan los trabajadores, sin dafar el principio constitucional de sus
articulos ni la responsabilidad ineludible que tiene el legisladoregisldr de acuerdo a las
funciones establecidas en la Constituai@laProvincia[se interrumpe el audi@] di s e famos,
conjunto, con los diputados que se mencionaron recién como parte de este despacho, una norma,
gque ponemos a consideracion Bé&nq que no vote, que no apruebe los articulos 25, 33, 123 y 96
del convenio, salvaguardando al resto en el articulado subsiguiente.
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Entonces, concretamente, estamos proponiendo aprobar el convenio colectivo de trabajo €
cuestion, a excepcion de los articulogncionados y permitirles y darles la oportunidad a los
miembros intervinientes en este convenio, de revisarlos, volver a revisarlos hasta tanto encontrar
constitucionalidad que corresponde. Y, por sobre todas las cosas, sacar ese concepto de trab
incentivado, que seria un retroceso en cientos de afios de historia de lucha de los trabajador
No puede esta Camara permitir que ninguna norma dafie ese plexo normativo de derecho labo
que hace al derecho publico laboral, dafiando en este aspecttald@gna, en su articulo 38, y
promoviendo trabajo incentivado para los trabajadores siudpublica.

Cuando concurrieron aRecinto los distintos actores que intervinieron en el Convenio,
claramente se les preguntd sobre la tematica. Y, claramentéesta@ron que pensaban en la
reglamentacion, encontrar la forma de resolver el problema.

Esta Legislatura no puede delegar funciones, es parte de nuestra responsabilidad asumirlas
ejercerlas. No hay posibilidad, no podemos negar nuestra tarea. Hdmosasidatados para eso,
tenemos la obligacion de generar normas constitucionales. Motivo por el cual, nuestro despact
aprueba el convenio colectivo de trabajo, a excepcion de los articulos que, claramente, dafian
Constitucion, pero, por sobre todas lessas o de igual manera, dafian los derechos de los
trabajadores promoviendo trabajo incentivado.

Muchas gracias, presidente.

Sr. FIGUEROA (presidented. Muchas gracias, diputado.

Asi recién culmind su exposicidén el miembro informante del Despaétio N.

Ahora lo va a hacer la diputada Sifuentes, en calidad de miembro informante del Despacho N.
Sra. SIFUENTES (MPNY Gracias, presidente.

En realidad, en la jornada de ayer pudimos observar, como nunca, la participacion real de lo
representantes del Ejativo provincial y los representantes de las organizaciones gremiales que
representan a los nueve mil trabajadores del sistema pUblsadudie

Por primera vez esta Legislatura pudo escuchar a las partes, que durante doce afios estuvie
llevando reunioaes y apostando a este convenio colectivo de trabajo. Fue trasmitido en directo, todc
el pueblo del Neuquén pudo apreciar las intervenciones de los legisladores de cuatroesmsio
como se decidio en lsesion del dia 9 de abril. Cuatro comisiones, qere realidad, en forma
individual, tenian que llevar adelante la discusion. Pero a propuesta de este Cuerpo, se decic
convocar a una reunion plenaria. Y creo que fue una reunién realmente muy explicativa de todos Ic
participantes en esta comision pleaajue se llevé adelante el dia de ayer.

Convenios colectivos de trabajo que mejoran la calidad de vida de los empleados de I
Administracion publica de distintos organismos, convenios colectivos de trabajo que esta Camar
tiene la obligacion de aprobarde desaprobar, pero no de modificar. Los Unicos habilitados para
modificar un convenio colectivo de trabajo son los propios paritarios, porque los convenios sor
situaciones de partes donde acuerdan todo el bienestar y una carrera administrativa de I
trabajadores de cada sector.

Por eso, quienes ayer decidimos acompafar este Desp&oeNtendemos que nos tenemos
gue ajustar, primero, a la Constitucion. Y en su articulo 42 habla de que los convenios colectivos ¢
trabajo los llevan adelante los repentantes gremiales que logren, justamente, la personeria
gremial. Nosotros lamentamos que en doce afios de discusion denesteio haya quedado afuera
SiProSaPul (que es el Sindicato de Profesionales), como el Sindicato de Enfermeria. Pero no es |
responsabilidad de esta Camara ni de nosotros que integramos los dtigtes politicos, sefior
presidente. Asi esté estipulado en la Constitucion y asi esta estipulado en la Ley 18@vedies
colectivos de trabajo.

Pero mas alla de la representatdd gremial que tienen las organizacionaslisales y los
trabajadores, SiProSaPeNy el Sindicato de Enfermeria pudieron opinar y pudieron acercar
propuestas, porque quedo reflejado en las exposiciones que hizo el ministro de Salud, donc
informo que dsde el primer dia de su gestion recibié y compartio con el Sindicato de Profesionales
varias reuniones, como asi también con los propios integrantes del Sindicato de Enfermeric
Los dos otros representantes de UPCN y ATE, creo que fueron los parit&ipsdigeron avanzar
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en toda esta cuestion del convenio colectivo de trabajeallel Doce afios creo que fueron
muchos, y seguramente que si tardaron tanto fue porque en algunos puntos no se ponian de acuerdo
y volvian a reencontrarse para acercar posisioNe es un convenio que haya estado veinticuatro
horas, una semana, un néesomo algunos dicen que se quiere aprobar de la noche a la thafiana
Nosotros tenemos que ser responsables y decir que el tiempo que tienen los trabajadores en una
paritaria es tarvalioso como el tiempo que tenemos nosotros aqui en la Legislatura y en las
distintas comisiones que trabajamos.

Pero quiero leer, sefior presidente, las bondades que tiene este convenio colectivo de trabajo
porque pareciera ser que este convenio coledivtvabajo es el fin de la carrera de los empleados
del sistema dsaludy no es asi. No han trabajado para quitarles los derechos y los beneficios a sus
propios comparieros, han trabajado para mejorarlo. Y nosotros estamos convencidos de que asi sera.

Y en esas consideraciones generales, quiero rescatar, realmente, lo que los empleados de la
Administracién publica, en cualquier sector, aspiran cuando hay un convenio colectivo aprobado
d como lo decian ayar, no es lo mismo trabajar con un estatuto quetié @amparando que con un
convenio colectivo de trabajo, son dos cosas completamente diferentes. Indudablemente que la
aprobaciéon de este convenio trae aparejada la implementacion de nuevas medidas en la relacion de
trabajo, pero todas tendientes a mejetaistema publico dgalud

Uno de los puntos mas importantes es el ingreso al sistessudeque se hara por concurso.

Que el personal mensualizado que estd, actualmente, en el sistema pUdila) dgrobado este
convenio, pasa, automaticamentda glanta permanente. También pasara a planta permanente el
personal de planta temporaria. Que la jornada laboral en los hospitales se mantiene de cuarenta
horas semanales. De esta manera, se cubren las veinticuatro horas del dia con atencion permanente,
en tres turnos, en jornadas de trabajo.

En los centros dsalud sefior presidente, se asegura la atencion hasta las 20. O sea que si hoy un
centro desaludatiende de 7 de la mafiana a 15, con este convenio de trabajo también van a poder tener
posibilidadlos habitantes del Neuquén de que su centsaldelos pueda recibir y atender hasta las 20.

Con respecto a la dedicacion exclusiva, se mantiene vigente la Ley 2783 y se le agrega el
rendimiento 6ptimo. Y el rendimiento Optindoal cual hacian referendaesta a consideracion de
los directores de cada hospital, de acuerdo a la necesidad del servicio y de acuerdo a la necesidad de
los hospitales de cada lugar. Es una prestaciéon de servicio que no es obligatoria, sino que es
optativa. Y es ahi donde hay udiéerencia donde no se puede declarar inconstitucional diciendo
gue se esta obligando al personal profesional a ajustarse a este rendimiento 6ptimo.

Tanto la dedicacion exclusiva como el rendimiento 6ptimo deberdn cumplir cuarenta horas
semanales, perodqrofesionales solo podran cobrar por un solo item, solamente por el rendimiento
Optimo. Esta eleccion estard sujeta a la necesidad del servicio y sera autorizada por el sistema de
saluden manos de los directivos de los hospitales.

Se amplia el régimenedicencias para todos los trabajadores del sistensaldg se asegura la
prestacion minima obligatorige interrumpe elaudid en caso de que haya m
Esto ha sido acordado con los representantes gremiales y ha quedado estipuladocvessb
colectivo de trabajo porque mas de una vez se han visto perjudicados los hospitales publicos cuando
los trabajadored en todo derecl® han adherido a un plan de huelga.

Se asegura un aumento, cada dos afos, a aquellos trabajadores que peremalaazisma categoria.

Se establece una bonificacion por jubilacion que no es mas que un reconocimiento para los
trabajadores del sistema que durante treinta afios han entregado, practicamente, su vida al sistema
publico desalud

En este cuadro de losrEdicios que otorga este convenio colectivo de trabajo, quiero, también,
hacer una simulacion de lo que significa el sueldo de determinados profesionales y empleados del
sistema a lo que cobran actualmente y a lo que cobrarian con la aprobacion devest® con
colectivo de trabajo. En las guardias activas, hoy, una guardia normal, en dia habil, cobra 4674
pesos, con el convenio cobrara 6573 pesos; por guardias en dias feriados, cobra, actualmente 8319
pesos, y con el convenio cobrard2lly pesos; un médidngresante, cobra, actualmente, en sueldo
bruto, sin guardia y sin antigledad,58b pesos, y con este convenio cobrarid3l pesos; un
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médico con dedicacion exclusiva, sin guardia y sin antigiiedad, cobra, en bi6®&, g€sos y con
el convenio colara 52521 pesos; un licenciado en Enfermeria, ingresante, cobra, actualmente
35.506 pesos y con el convenio cobrard88 pesos, un incremento del 21,33%.

Sefior presidente, yo quiero decir que este convenio colectivo de trabajo, muchos de lo
paritariosson médicos y que estan en las organizaciones gremiales, y que algunod fyensedo
plasmado en la reunion de ayer, porque asi lo manifeétarmtegrantes de BroSaPul, como la
doctora Alemany, como el doctor D"Angelo, que fueron asesores del&@nde& Trabajadores del
Estado y que, en su momento, aportaron sugerencias para este convenio colectivo de trabajo. Qui
decir que como paritario de UPCN estuvo el doctor Nufio, Gustavo, médico cirujano; estuvo
Lucero, Maria, kinesidloga; por ATE estuviodector Parrasini, Luis, y por el Poder Ejecutivo, el
doctor Sdez. O sea que aca cuando hablamos de que no hubo representantes del sector profesi
decimos que no es asi, que los hubo, que estuvieron en esta paritaria, para el convenio colectivo
salu, trabajando durante doce afos y que, en honor a la verdad y a la justicia, tenemos que dex
gue este convenio colectivo de trabajo, no sé si sera el mejor, pero nosotros tenemos la obligacic
sefior presidente, de acompafarlo porque asi como estamgzsafiemdo este convenio colectivo
de saludhemos acompafiado convenios colectivos de otras organizaciones de la Administracior
publica y no les hicimos ninguna objecién, los aprobamos como venian. ¢ Por qué? Porque todos |
convenios colectivos de trabajcefon homologados por la Subsecretaria de Trabajo. Es alli donde
se puede modificar un convenio cuando hay motivacion para hacerlo y devolverlo al lugar que
corresponde. Pero cuando viene aqui, a la Legislatura, es porque esta firmado de parte, porque ¢
controlado por la Subsecretaria de Trabajo y porque nosotros, como legisladores, solo tenemos q
acompafar y asignar las partidas presupuestarias que corresponden. Lo dice claramente
Ley 1974. Esta Legislatura aprueba las partidas presupuestar@asigsponden.

Y no quiero dejar de mencionar gfla diputada busca entre sus papekes] Per d - n,
presidente.

Sr. FIGUEROA (presidented. No hay problema.

Sra. SIFUENTES (MPN)3 No quiero dejar de mencionar que este convenio colectivo de trabajo,
desce ell de abril que esta vigente, esta vigente a partir del 23 de abril que fue aprobado por I
Subsecretaria de Trabajo. Y como no estd la partida presupuestaria acompafiada por e:
Legislatura, los empleados del sistemasdkidse ven perjudicados al mmbrar estos aumentos.
Aun, no cobrar el aumento que dio el Poder Ejecutivo provincial para todos los agentes de I
Administracion publica y que era retroactivo alél abril. Nosotros en demorarlo, devolverlo o no
aprobarlo les estamos quitando ese deraeque tienen los empleados del sistema publiceatiel

de recibir estos incrementos que ha dado el Poder Ejecutivo provincial.

Por todo esto, sefior presidente, y por todo lo que se expuso en la reunion plenaria del dia «
ayer, y en honor al trabajo remdo por los paritarios representantes de las organizaciones
gremiales y del Poder Ejecutivo provincial, esta Legislatura, con el Despacho N.° 2, pide el
acompafamiento al resto de la Camara.

Muchisimas gracias.

Sr. FIGUEROA (presidented. Muchas graciagjiputada.

Diputado Smoljan.

Sr. SMOLJAN (UCR)d Muchas gracias.

Nosotros, desde hace mucho tiempo, en esta Camara, venimos recibiendo el reclamo general
parte de directores, jefes de servicio, empleados manifestando el deterioro al que estd sometido
sistema publico dsalud Un sistema que hemos reivindicado, que reivindicamos, que consideramos
qgue es uno de los pilares fundamentales de la identidad del Neuquén, que es como la representac
mejor que ha producido nues®eovincia y que ha sido renocido internacional y nacionalmente,
pero que vemos que en el devenir de los afos, y producto de malas politicas implementadas por
Gobierno, este sistema que nacid6 hace mucho para combatir males relacionados a la mortalid.
infantil y que tuvo una efiencia extraordinaria, que fue tomada como ejemplo, hoy, que empiezan
a aparecer indices dramaticos pardldavincia del Neuquén y que es necesario mas que nunca
fortalecerlo, financiarlo y recuperar los principios, las ideas fundamentales, cuandadldacie

N
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muchos afios Felipe Sapag, vemos que el ministealdelde nuestrdrovinciad a quien citamos

en reiteradas oportunidades y nunca habia concérridon sorpresa y ante la firma de este
convenio colectivo de trabajo, resuelto después de largosafimsede discusion, pero resuelto
rapidamente y sin tener en cuenta a quien nosotros consideramos un factor determinante como son
los profesionales, nos alertd y nos preocupdé. Porque imaginar un convenio colectivo de trabajo que
es un acuerdo entre partgsque d como consecuenda tiene la obligacion de mejorar las
condiciones de quienes participan y como se trataba de Salud y, precisamente, el sector central no
estaba representado, es que empezamos a acompafar el reclamo del sindicato que nuclea a los
profesionales.

- Asume la Presidencia el vicepresidente 1.°,
diputado Pablo Fabian Bongiovani.

Sr. SMOLJAN (UCR).8 No solamente acompafiar el reclamo y las demandas que hacia, sino que
visitamos casi todos los hospitales déavincia, hablamos con los gesionales y, yo diria, que

en un consenso general, todos cuestionaban el convenio colectivo de trabajo. Y aquellos
profesionales que estan prestando servicio, que lo hacen por solidaridad con los pacientes, sobre
todo en las localidades pequefas, tambi@stionaban elonvenio colectivo de trabajo.

Por eso es que solicitamos, en el &mbito de esta Casa, la posibilidad de escuchar el reclamo del
Sindicato y fue, realmente, conmovedora esa asamblea abierta que se desarroll6 en nuestra Casa,
con mas de cuaicientos profesionales, donde estaban partes de quienes iniciaron este programa de
Salud y quienes trabajan en la actualidad. Y habia un consenso, una critica generalizada a este
acuerdo entre el gremio de ATE y el Gobierno provincial de manifestar queltenaente
perjudicial para quienes s@a mi modo de vér el corazon del sistema, quienes con una gran
mistica llevaron adelante lo que hoy es y fuergullo de todos los neuquinos.

Tomamos el compromiso, en ese momento, y lo hicimos publico, de aamgbaéclamo, de
evitar, por todos los medias porque se iba a trataneaina sior® , evitar que se haga sobre
tablas, y generar una instancia donde encontremos un mecanismo que pudiera permitir que los
profesionales pudieran hacerse escuchar y poderpiores al convenio colectivo de trabajo sus
demandas. Afortunadamente eso ocurrid, pasé a comisiones, y ayer discutimos extensamente, mas
de diez hora® como se dijo adh, los escuchamos a todos. Y yo pensaba que se iba a abrir una
posibilidad, que se iba mandar, nuevamente, al Ejecutivo para revisar y, rapidamente, devolverlo
para evitar consecuencias, sobre todo a aquellos otros que estan beneficiados por este convenio que
NOSotros N0 hegamos y que, por supuesto, respetamos. Eso no ocurrié y estanassacnos hoy.

Nosotrosd como dijimos en esa asamhdeavamos a rechazar este convenio colectivo de
trabajo por la sencilla razon de que los profesionales dmliaj que los médicos no estan
representados y se han manifestado en contra de este cof@amamos que, sea cual fuere la
suerte que corra hoy la aprobacién o no de este convenio, se seguiran o en los ambitos naturales o
en la Justicia los reclamos de inconstitucionalidad que pueda tener.

Queremos pedirles a todos los diputados que estam&a del convenio porque, claramente, no
estan representados los profesionales, que nos acompafien en esta posicion, porque si esto fuera asi,
se abriria la posibilidad, la instancia, de que el convenio regrese al lugar donde se resuelve y
rapidamente nosais después pudiéramos apndbaon la participacion del SiProSaPeiM de los
profesionales; y estariamos si logrando, me parece, una solucion responsable que marcaria un punto
de inflexion y lograria que un convenio tan importante para el sector fuamlodue el sistema
publico desalud un orgullo para el resto del pais en cuanto a que seria la primera experiencia en
este sentido.

Por lo tanto, invitamos a los colegas a que se sumen y podamos darle cabida y no interpretar lo
gue ellos piensan o lo gwcada uno de nosotros pensamos que es beneficioso, sino que generemos
una posibilidad de que puedan discutirlo ellos.

Asi que los invitamos a que esto pueda ser posible.
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Sr. BONGIOVANI (presidented Gracias, diputado Smoljan.

Diputado Sergio Gallia, tiee la palabra.

Sr. GALLIA (PADEN).d Gracias, presidente.

Yo he escuchado durante estos dias, no solo en el debate del dia de ayer en la comision plena
convocada a este efectonsitambién declaraciones ensksion pasada y demas, con todo respeto
de varios de mis pares, planteando algunas cosas como: deberia haber tenido esto, deberia ha
sido asi, esto esta bien, esto esta mal. Y la realidad es que el tratamiento de este convenio colect
de trabajo, que hoy estamos realizando, parte de una preustancial que es la conformacion de
un convenio colectivo, la elaboracion de parte de los dos sectores que lo trabajaron durante much
afnos, la homologacion por parte de la autoridad de aplicacion y el tratamiento final, aqui en e
Recinto. Y todo estono ha sido hecho con expresiones de voluntad, de voluntarismo, sino que ha
sido producto del respeto a una normativa, armoniosa normativa que yo me voy a permitir repasar.

La Constitucion de l&@rovincia del Neuquén, en su articulo 214 determina qyefelde la
Administracion publica provincial es el gobernador déPavincia; por lo tanto, es quien esta
legitimado para designar a los paritarios en nombre del Ejecutivo provincial. El artiodlqui
bien mencionaba la miembro informadtedel DespachoN.° 2, determina la legitimidad de
aquellas asociaciones gremiales que estan constituidas legalmente en la provincia para participar
las convenciones colectivas.

Por otra parte, en 1992, Rrovincia del Neuquén, una provincia pionera, determina @dree
una norma legal, que en ese momento fue realmente muy avanzada, hoy es, practicamente |
convenios colectivos de trabajo en todo el pais se instrumentan, pero en ese momento es
Legislatura sanciono la Ley 1974, que fue realmente una Ley muy npaytante y que permitio
que numerosos convenios puedan ser llevados adelante en la practica, sancionados y que hoy e
con plena vigencia. A mi me toc6 como funcionario de esta Casa en ese momento participar en
que fue la discusion, el debate y louexo perfectamente como una de las leyes trascendentes que
se votaron en esa etapa histérica de nuestra provincia. Esta Ley determina claramente cOmo es
procedimiento para realizar una convencion colectiva, determina como se conforman las partes vy,
través de distintos articulos, como se lleva adelante todo el proceso: articulos como el 6, el 8, el
el 11 y, claramente, esos articulos van planteando que una vez que las partes cierran el convenio
terminan, despu®s deé uriemporde @élaboracon, la iawondad ade d
aplicacién es la Subsecretaria de Trabajo de la provincia, quien homologa ese acuerdo y, en |
plazo de quince dias posteriores, si ho hay ninguna observacion, ya tiene plena vigencia a partir
su publicacién ese merdo homologado, salv® y ahi hace una expresa reserva la Ley @974
aguellos articulos que tengan afectacion presupuestaria, que modifiqguen el presupuesto. Nosotrt
entonces, en esta Legislatura, solo tenemos facultades para discutir los articulosnepe ti
afectacion presupuestaria.

Por lo tanto, mi primera reflexion es esta: me parece que los convenios colectivos de trabajo n
tendrian que pasar por la Comision I, porque no discuten condiciones de trabajo. Eso lo discuten I
paritarios, no nosotros. ampoco deberian pasar por la Comision A porque la autoridad de
aplicacion es la que por ley tiene el control de legalidad, no la Comisién A. La Comision A,
lamentablemente, se cree que ejerce un control constitucional sobre los proyectos, y no es a
El control constitucional, una competencia originaria y excluyente, la ejerce el Tribunal Superior de
Justicia de l&Provincia. Nosotros en la Comision A, lo que hacemos es una aproximacion, a no
generar algun tipo de bochorno juridico, algun tipo de degganlimaydscula que implique, luego,
en la vigencia de una ley, problemas serios en su aplicacion. Pero de ninguna manera, ejercemos
potestad de determinar si es algo es constitucional o no; de ninguna manera. Yo no siento, con
miembro de la Comision Atener esa facultad. ¢Y por qué creo que deberia solo pasar por la
Comision B? Porque es nada mas que lo que tenemos que discutir. Si autorizamos la afectacit
presupuestaria o no. No hay otro elemento por el cual nosotros tengamos que discutir. N© tenem
facultades para hacerlo. Esto no es nada mas que una cuestion de respeto a los paritarios, es
cuestién legal, es una imposicién legal. Si alguna vez queremos discutir una convencion paritaria
ponernos a discutir las condiciones laborales, cambidemdsey 1974. De ninguna manera,
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nosotros, hoy, podemos violar la Ley, planteando cambios, planteando reforma, planteando,
sacando o poniendo articulos, diciendo qué es lo que estd bien o qué esta mal, porque no
corresponde legalmente. Nuestra facultad @deygisladores, es aprobar o desechar aquellos
articulos que tienen afectacion presupuestaria; los dén@smo bien lo decia la miembro
informante del Despach@2 estan plenamente vigentes ya hace varios dias.

- Reasume la Presidencia, su titular, contado
Rolando Figueroa.

Sr. GALLIA (PADEN). 8 Sefior presidente, por lo expuesto, no solo que voy a votar el Despacho 2,
sino también invito a mis pares a que lo hagan en el convencimiento de que es un avance mas de
una serie de derechos que involucra a unte pauy importante de la Administracion publica del
Neuquén, como es el secgalud casi diez mil empleados que se van a ver beneficiados con una
serie de derechos trabajados arduamente durante doce afios de trabajo, y la voluntad politica del
Ejecutivo dellegar también a este acuerdo y que nos permita hoy poder celebrarRetiese la
aprobacién de este convenio colectivo de trabajo.

Gracias.
Sr. FIGUEROA (presidented. Gracias, diputado.

Diputada Parrilli.
Sra. PARRILLI FPVPROV. 8 Gracias, presidente

Indudablemente, el diputado preopinante me dio algunos argumentos que no habia tenido en
cuenta. Segun el articulo 214, el responsable es el Poder Ejecutivo. Y yo lo que quiero hacer, en
primer lugar, es responsabilizar al Poder Ejecutivo por toda #stridn que hemos estado
viviendo, referente a este conveniosddud Es facultad del Poder Ejecutivo haber citado a todas
las partes y contemplar también a los trabajadores profesionales, si lo que se quiere es mantener la
paz en l&Provincia del Neuqua

Quiero aclarar algunas cosas: no es cierto que nosotros no estemos aprobando el convenio.
Nosotros estamos aprobando el convenio, lo que estamos haciendo es marcando algunos articulos
gue consideramos que no son constitucionales. Tampoco es cieno egstemos defendiendo a los
trabajadores. Nosotros estamos defendiendo a los trabajadores. Tenemos posiciones distintas,
hemos escuchado y hemos advertido las observaciones que nos han hecho otros trabajadores del
sector desaludque estan también involados en este convenio.

Entonces, nosotros queremos advertir que hay sectores que no hapaparticomo los que
estan en SiProSaPeNpero también nos ha llegado la opinién de la Sociedad de Medicina Rural,
de los médicos residentes, de directores apitales y de jubilados del sistema siud que,
indudablemente, para nosotros, tienen la experiencia. Y ellos nos han advertido de los peligros que
conlleva este convenio.

Y nosotros advertimos que en el Titulo Il, en el Capitulo I, en el articulacé&icispeto pleno
de laConstitucionnaciond Constitucionprovincial y de la legislacion vigerdeY eso es lo que
estamos cuestionando. Nosotros advertimos que un trabajador, llamado aqui con rendimiento
optimo, no va a cumplir las cuarenta horas naaactividad privada. ¢ Cémo se lo va a evaluar?,
¢cantidad sobre calidad? Estamos legalizando algo que va hacia un trabajo esclavizado.
Muchisimos afios lucharon los trabajadores para tener las cuarenta horas de trabajo semanal.
Aca estamos diciendo que aign puede trabajar en el privado y en el publico y con una carga en el
publico de cuarenta horas.

Queremos advertir también que estamos anulanparatime y queremos también advertir que
el trabajador eventual también es una irregularidad. Y queradvestir en esto, porque se ha dicho
gue hay otros convenios que lo han aceptado, que aqui también estamos hablando de un trabajador
eventual que puede llegar a durar doce meses. Y la Justicia ha advertido que un trabajador eventual
puede llegar a un maro de seis meses.

Entonces, son cuestiones muy especificas.
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Estamos advirtiendo también en este trabajador eventual, un incentivo, un incentivo que tien
que ver con la cantidad de guardias. Hay una ley nacional que habla de que se puede hacer
méximo deocho guardias en el sistemagud Aqui estamos colocando un articulo que estipula
un monto hasta quince guardias, con un valor diferencial a quien haya hecho una guardia de une
tres guardias. Y estamos advirtiendo también que, con este conveesta skejando de lado una
figura que para nosotros ha sido central en el sistersaldéque es el médico residente, que es,
justamente, a los que hemos estado escuchando, a muchos de ellos. Porque, indudablemer
alguien que se inicie en el sistema ptilientre elegir ser médico residente, con el titulo dado a la
provincia y con cuarenta horas de trabajo, e incorporarse dentro de lo que seria el rendimien
Optimo, con ingresos totalmente distintos en beneficio de esta otra figura, indudablementa vamos
ir desguazando al sistemagsiud Asi que nosotros queremos advertir estas irregularidades.

Y queremos también decir que no es cierto que no se hayan hecho modificaciones en es
Legislatura a convenios colectivos, porque la Ley 2939 fue modificads.dPa&o, o sea, eso llevo
también a una mesa de dialogo y a una actitud madura de algunos representantes sindicales.

Nosotros no estamos en contra de los trabajadores. Estamos en contra, si, de estos articulos
hemos nombrado que entendemos que vapracontra de nuestro sistema.

Y queremos, también, decirle al ministro sldlud que no somos anticipadores de desgracia.
Estuvimos muchisimo tiempo, mas de dos afios, esperando que viniera a contarnos qué pens:
hacer con lssaluden Neuquén, resultaug los que tenemos otra propuesta o los que pensamos
distinto, somos anticipadores de desgracia. No, no somos anticipadores de desgracia. Simplemer
pensamos distinto, creemos que nuestro rol como diputados es advertir estas irregularidades, vy |
€so0 egjue instamos a los demas legisladores a que aprueben este despacho.

Gracias, presidente.

Sr. FIGUEROA (presidented. Muchas gracias, diputada.

Diputado Pilatti.

Sr. PILATTI (MPN).d Gracias, presidente.

Yo, en realidad, tenia pensado concentrarme en foastends numéricos, de porcentajes y
demas, pero la verdad que creo que es suficiente lo que se ha dicho aca, lo ha hecho muy bien
miembro informante del despacho que impuls8hogue, que es el Despacho N.° 2, asi que puedo
hacer algunas referenciaer® voy a hablar de alguna otra cosa que me interesa un poco mas en
este momento, que es el tema de los nimeros.

Claramente, es muy claro; miren, hay un informe colgado en la pagina del Ministerio de Salud, ¢
la derecha, donde estan las simulaciones. éhjue quiera ver como se compone el salario con el
nuevo convenio y los incrementos respecto de la situacion actual los tiene todos ahi. Realmente, |
aumentos, en general, son superiores al 25%, j25%! estamos hablando. En el caso de los médic
lo expicd el ministro, hubo un reclamo de que se fortalezca lo de las guardias. Entonces, claro, ¢
uno toma solo el salario, el aumento esta alrededor del 13%, pero con muy poquitas guardias que
hagand y necesitamos guardias, si, porque nuestros hijos comah a la hora que convulsionan
y no a la hora en que esta abierta la galitgon un minimo de guardias, las simulaciones, en
general, tienen una guardia en dia hébil y una en dia inh&bil y una guardia pasiva, el aumento :
dispara bastante. Asi queal@ente, no hay ningun trabajador que gane menos.

Y hay una revision salarial hacia arriba muy superior al 15% que es el valor que en algur
momento se manejé como una referencia.

Este es todo un proceso muy formal, nos pueden gustar mas o menos lasaoeseotectivas

de trabajo, pero es un proceso, existe en la Argentina hace mucho, se constitucionaliz6 en el afio
cuando se incorpora el articulo 14 bis a la Constitucion. Como bien decia un diputado preopinant:
estd muy formalizado, Neuquén fue piamehay una Ley y ahi esta claro como funciona esto.
El Gobierno lamenta por los que no se pudieron sentar, pero no se sentaron porque no tien
personeria gremial. Este es un proceso formal, ritual, donde uno no puede hacer lo que quier
Y creemos quse han podido expresar y que sus opiniones han sido atendidas en esta Legislatura. Pe
antes, con el Ejecutivo, hubo multiples reuniones de los sectores de enfermeros y de profesionales c
estan en camino a sindicalizarse, pero que no han logradodagréasyremial todavia.
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El convenio plantea cinco agrupamientos: Profesional, Técnico, Auxiliares de la Salud,
Administrativo, Operativos; una grilla, porque después plantea cinco niveles para cada
agrupamiento, todos vinculados. Es una grilla salarialeess/anzada. O sea, si hay algo parecido a
una carrera sanitaria, una politica salarial, se expresa de esta manera. Es lo que la provincia pudo
hacer con el concurso de los interesados, que son los gremios que tienen personeria gremial y que
estaban, entwes, en condiciones de sentarse a discutir. Pero si uno mira cualquier posicion del
sistema, también advierte que hay un reconocimiento mayor a la antigiiedad, que los aumentos son
mayores cuantos mas afios de antigiiedad tienen, tanto médicos, profesimmalemnfermeros,
como auxiliares y demas. Con lo cual, hay un estiramiento de la carrera, que también es una cosa
gque genera un esquema de incentivo importante, interesante, como uno desearia, que se reconozca
la permanencia en el sistema.

Y no quiero deyr pasar la cuestion de la constitucionalidad. Primero, lo del trabajador eventual,
articulo 25 que es uno de los objetados, nos lo han dicho los gremios. Uno puede pensar lo que
quiera de ATE y de UPCN, pero dificil que ellos acompafien la precarizabarallaEsa redaccion
del articulo 25 mejora sustancialmente lo que hay hoy, que es la situacion de los mensualizados; v,
aparte, con mucha claridad, establece para qué cosas eventuales se puede admitir y por un plazo
determinado.

El tema del rendimiento émo se esta exagerando. Lo dijo el ministro, es una herramienta que
él considera que debe probar para resolver problemas que sabemos que tenemos, que es lugares
donde no conseguimos profesionales. No es para los médicos, es para el sistema, es una
herramenta, es optativo, nadie va a estar obligado a hacerlo. Pero también el sistema va a tener que
decir, si, en esta posicidbn estamos dispuestos a tener alguien con un esquema de rendimiento
optimo. No lo va a decidir el médico, lo tiene que decidir el sastdfs una herramienta, y asi lo
planted el ministro. Y si esto le parece inconstitucional, yo les quiero decir que es una fraccion muy
pequefiita del salario, remplaza el adicional por dedicacion exclusiva este otro que es rendimiento
optimo. De ninguna mama es el conjunto del salario que esta en cuestion. Pero, ademas, empiecen
a plantear la inconstitucionalidad del fondo estimulo de la Direccién Provincial de Rentas, que se
pierde si no hay presentismo o el de Loteria o el del EPAS o el del EPEN, pstau®s en un
esquema que ya se ha transitado muchas veces en la provincia.

El tema este del 38, inciso h, el trabajo incentivado es un tema de grado. Si vamos a extremar lo
del incentivo, vamos a quedar en posiciones ridiculas. El sueldo es un indardiviigiiedad es un
incentivo. ¢Por qué pagamos horas extras, entonces? jQue laburen gratis!, si el incentivo es algo
que no tiene nada que ver con el esfuerzo de los trabajadores. Entonces, es una cuestion de grado.
Una cosa es el trabajo a destajo, ga@idguna manera lo vamos a avalar, es del siglo XVIlII, y otra
cosa es tener un esquema razonable donde al empleado publico, la sociedad le pueda mirar, mas o
menos, lo que hace. Y se devuelve algo vinculado a toda la proteccion que tiene, la eststailidad e
absoluta que tiene el empleo, a la obra social, a la jubilacion.

El tema de las guardias es otra cosa parecida. Aca se habla de las guardias como si las guardias
fueran para los médicos. Las guardias son para nuestros hijos, son para la gentéasnosdeser
las guardias cubiertas. Entonces, no es que los médicos hacian cuatro guardias, ahora van a hacer
quince porque se les ocurre a ellos. Este sistema tiene conduccion. Vamos a tener las guardias que
necesitamos, nada mas que esas, y esta buertaga disposicion a hacerlo porque las precisamos,
la precisa la sociedad, la precisan 10s.880 habitantes que tiene esta provincia.

Entonces, hay un sectoré uno sabe que | e toc:
dos semanas poruna;esist 8 en | a Polic?a, tiene turnos rot
hora estamos nosotros aca sesionando. Si uno quiere ser legislador, sabe que se tiene que comer una
reunion de diez horas y mediacomo fue en el dia de ager y lo hacemos con gtess Es un
esfuerzo, pero es un esfuerzo que lo necesitamos.

Me estoy gastando el tiempo y no estoy diciendo lo que queria decir. Pero, en el fondo de esto,
yo lo que veo es que hay una maniobra que es muy perversa. Se habla todo el tiempo como si se
quisiera destruir al sistema dalud Mire, en esta relacion de empleo publico estan los trabajadores
representados por sus sindicatos. ¢ Saben cuantos son los trabajadores? Nueve mil doscientos van a
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ser si entran a planta permanente todos los que va a @mbrarcon este convenio. De eso0s, no sé
cuantos estaran agremiados, pero la méadongamod , cuatro mil quinientos. Y de esos,
¢cuéntos votaran en las elecciones? Setenta y cinco por ciento. ¢Cuéntos? Tres mil persor
resuelven las conducciones sindisalg son legitimas, apegadas a la ley. ¢ Sabe como?, ¢del otro
lado quién est4? Del otro lado esta el pueblo representado por su Gobierno. El pueblo delibera
gobierna a través de sus representantes. Lo que nosotros tenemos que hacer es pensar en el pL
que nos eligid y que nos puso aca. Ayer dijeron en la reunion: seria interesante que participe
ciudadania. j¢,Como que no?! La ciudadania es la que esta poniendo un lado. La patronal, est
buscando una patronal, un patrén explotador por todos ladaspgitonal es el pueblo de la
Provincia del Neuquén!, que se organiza a través del sistema democratico y pone a la gente q
tiene que poner para que fije las reglas para que el sistema funcione mejor. Entonces, expliquent
ustedes de donde sacan que haplan perverso para destruir al sistemaaled Aunque sea por

una cuestion egoista, para ganar las elecciones, los gobernantes van a querer que esto funci
mejor. La base de legitimidad del Gobierno es muy diferente; quinientos mil es el padnénelota
80%, cuatrocientas mil personas votan para decidir quién gobierna, versus tres mil, cuatro mil, qu
pueden votar en una interna sindical, en una eleccion sindical. Entonces, las cosas son distint:
El sindicato tiene que hacer lo que tiene que hades gobernantes tienen que hacer lo que tienen
que hacer. Y esta cosa de que hay un plan perverso y oculto es redbaemterrumpe el
audioe Ya cierro, <cierro.

Es realmente peligrosa porque lo Unico que hace es apoyar a los antisistema quoeditala
que ganan las elecciones, esta muy bien que tengan su asiento, y aca estan, y los respetamos.

iPero, muchachos, nosotros no estamos en eso! Nosotros creemos en el sistema y creemos e
democracia y creemos, entonces, en la legitimidad.

Nada mas.

Gracias, presidente.

Sr. FIGUEROA (presidented. Gracias, diputado.

Sra. DU PLESSIS (MPNP jMuy bien, Mario! Muy bien.

Sr. FIGUEROA (presidented. Muchas gracias.
Diputado Carnaghi.

Sr. CARNAGHI FPVPROV). 8 Gracias, presidente.

Voy a ser menos efusija sas]que el anterior diputado.

Es un tema que, realmente, preocupa, y nos ha tenido ocupados a todos los legisladore
Entendemos nosotros o entiendo yo que esto es responsabilidad primaria del Ejecutivo que no suy
no quiso o no pudo hacer llegar a lav@&a, a la Legislatura, un convenio colectivo de trabajo con
el suficiente consenso para poder aprobarlo sin dificultades.

Ya tuvimos otra situacion similar en otro convenio colectivo de trabajo, Desarrollo Social, que se
aprobo, se aprob6 en la Camara.sbtoos no dimos nuestro voto positivo, pero hubo en esa
situacion un gremio que cuestionaba lo que se habia resuelto, que cuestionaba que no se lo ha
paricipado; pero, también, en unasgn dificil, con violencia afuera, con enfrentamiento entre los
trabajadores, se aprob6 ese convenio. También, ahi, creo que fall6 quien tiene la mayc
responsabilidad que es el Gobiefa@n eso coincido con el diputado preopinéntde tratar de
conciliar todas las opiniones.

A m?2 me ha tocado s e und, fudredactoedelpEstatutoede Empéeadost L
Municipales en San Martin de los Andes, que era lo que dictaba la Carta Organica Municipal, en s
momento. Y ahi comparti muchos miércoles a las 17 con el actual secretario general de ATE, en e
momento estaban la zona sur y yo era concejal, Carlos Quintriqueo; ahi logramos el estatuto.
Después, salir del EPCAPP a un estatuto que era lo que mandaba la Carta Organica. Reformade
Carta Organica en San Martin de los Andes, se mandataba a hacer un convetivo delérabajo,

y a eso nos abocamos. En San Martin de los Andes, ahi, funcionan en la Municipalidad tre
gremios: ATE, UPCN, con personeria gremial; y hay un gremio que es el gremio mas antiguo qu:
tiene su representacion importante, ochenta trabagdmigre quinientos en ese momento, era

importante porque, ademas, era el primer gremio sin personeria gremial. Entonces, me tocaba
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tarea de tratar de consensuar y de que esa voz de los trabajadores que estaban en Sitramune, que no
estaban habilitados dalmente de acuerdo a la 1974 a sentarse, pudiesen hacer llegar sus
aspiraciones porque, ademas, se concentraban en una zona de tarea de limpieza del municipio. Hice
el trabajo; obviamente tenia tensiones porgue a los de Sitramune les parecia poaujtsios ple

ATE y UPCN me decian por qué tenés que traer a los de Sitramune. Pero entendiamos que, como
Gobierno municipal, tendriamos que llevar adelante las aspiraciones de todos los demas. Tuvimos
que hacer asambleas con los no afiliados, porque tandigamos reclamos de sectores que no
estaban ni en ATE ni en UPCN ni en Sitramune, que querian hacer escuchar su voz, sobre todo, los
sectores administrativos y profesionales. Con lo cual, conozco la tarea y por eso digo, que si nos
someten a esta dise¢as en la Camara, no lejos de tensiones y tensiones también por lo que vimos
hoy para aquellos que quieren que aprobemos de una manera, 0 que se apruebe otra, 0 que se
rechace. Porque hay presiones de los gremios, pero también tengo entendido que ha habido
presiones de algunos profesionales sobre algunos diputados.

Bueno, eso digo, no supo, no quiso, no pudo, pero estamos en esta situacion.

Entonces, desde este lugar, lo que quiero decir es que en ningln momento quisimos postergar el
tratamiento, esto nosecierto. Nosotros somos contestes de la necesidad de que se apruebe este
convenio, por lo que significa la aplicacion del salario en forma urgente, inmediata. Por eso fuimos
explicitos y aprobamos la mocion de hacer el plenario, y hacer, que venia pepagopodia
discutir porque no teniamos gesho, pero aprobamos hacesdaidénesta, adelantar una semana la
sesion para dar tratamiento. En eso fuimos claros, aprobamos el plenario, que,cadérhassea
de paso, y entre paréntdsiscreo que asi comablamos muchas veces de sesiones bochornosas,
creo que el plenario estuvo bien. Pudieron hablar todos, nos escuchamos todos, se defendié con
buen nivel cada una de las posturas.

Con lo cual, descartemos esto de que queremos postergar o trabar etnitataei convenio
colectivo de trabajo. Y otro dato, que es cierto, verificable: ninguno de los dos despachos tenia los
votos suficientes ayer en el plenario de comisiones para que hoy estemos tratando. El despacho que
mas voto consiguié fue 24, ponderagoel otro, creo que fue 18, con lo cual aprobando otro
despacho en minoria, éramos conscientes de que estdbamos habilitando el tratamiento. O sea, eso
creo que tieneé, son datos reales de | o que pa

Entonces, desde esta situacion, primero esto, quessoamsciented o0 soy consciente, voy a
hablar en singular porque hay diferendiasle la necesidad de tratamiento y de la necesidad de
aprobacion.

No tengo una visién en contra, 0 que este convenio colectivo vaya a la baja, 0 no tengo una
vision, porque naengo los elementos ni las capacidades ni el conocimiento para determinar si esto
es bueno o malo para el sistemasdidd hablo a titulo personal. No los tengo, respeto todas
las opiniones, yo no lo tengo. Y también soy consciente de que no es adletfdlatura generar
modificaciones a un convenio colectivo de trabajo. Pero también he escuchado el reclamo de los
profesionales, y no solo el reclamo sindicalizado de los profdsi® que estan en frente de
SiProSaPul, que mas alla de que no tengapédasoneria gremial, funcionan como un sindicato,
sino tambi®n tengo conversaciones que a m2 tarm
muchos profesionales de mi zona, si, tanto de San Martin como de Junin, que tenian, digamos,
temor, fundamentalnmée con algunos articulos de este convenio. Y lo que podria significar en el
sistema y en las tareas. Lo escuché; insisto, creo que tendria que haber sido escuchado por el
Gobierno, porque los gremios, obviamente, defienden y bien, y bien, nadie megtioguefender
los intereses de quienes representan.

Desde ese lugar, y desde la posibilidad que nos da hasta ahora que todos los convenios colectivos
de trabajo, mas alla de que en un futuro se cambie este criterio, hanido alal, la A yla B. con lo
cud los tratamos en esas comisiones, y tiene la Comision A, claramente por Reglamento, sus
principal rol observar la constitucionalidad de las leyes que aprobamos. Desde ese lugar nos da la
posibilidad de cuestionar por la posible inconstitucionalidad. Names diciendo que es
inconstitucional porque sabemos, somos conscientes de que esto lo declara el Tribunal Superior de
Justicia, pero si tenemos ese rol, y si esta la Comision A con esa potestad.
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El grado de inconstitucionalidad tampoco no se escapano&s la medida, pero como esta es
una discusion politica, y estos articulos que se observan por posible inconstitucionalidad, d
acuerdo al rol que nos da el mismo Reglamento de verlo, coinciden con los articulos, centralment
con los articulos que masgpcupan a los profesionales.

Desde ese lugar es que planteamos, en el Despacho N.° 1, creo que es el Despacho N.° 1
posibilidad de no aprobar esos articulos; darle salida y darle una respuesta, y de alguna forma, &
de esta manera, llevar al Gobierde la provincia a tratar de atender esto, inclusive, evitando un
mayor conflicto en el sistema. Por eso plantemos no aprobar estos articulos, pero totalmen
conscientes de que ninguno de estos articulos toca, en lo mas minimo, ninguno de los lbgiros que
suscripto ATE y UPCN con el Gobierno, ninguno. Y eso fue aclarado ayer ante una pregunta puntus
de unos de los diputados, por los mismos representantes de ATE y UPCN que ellos no estab.
incluidos en los articulos, sino que iban directamente a lcugstionaban los profesionales. O sea,
desde este lugar es que estamos planteando esta salida, que claramente es una salida politica.

De Ultima, este es un ambito politico, buscamos una salida pfieéidgaterrumpe el audi@

Ya cierro.

Ante un conflicb politico que nos llevan a tratar, insisto, es responsabilidad del Gobierno de la
Provincia que no supo lograr los suficientes consensos para que esto, en lugar de ser una discusi
una disputa, no sea una fiesta y todo pudiésemos aplaudir felicegeelaamgrado, con todos los
trabajadores del sistema siud

Con lo cual, con esto, no estamos en contra de ningun trabajador, sino estamos a favor de que tox
los trabajadores del sistemasddudse encuentren representados en el convenio colectivabago.

Gracias, sefior presidente.

Sr. FIGUEROA (presidented. Muchas gracias, diputado.

Diputado Godoy.

Sr. GODOY (PTSFIT). 0 Gracias, presidente.

Desde el primer dia que entrd este convenio colectivo de trabajo que, como bien se dijo, llevo doc
afios @ discusion, doce afios de discusion, de lucha, doce afios de debate, doce afios donde
organizaron los distintos sectores para paliar un merecido convenio colectivo de trabajo. Sin embarg
fue resuelto de un dia para el otro, en forma sorpresiva. Y srese afios es mentira que hubo una
evolucion de doce afios de debate, de discusion; pareciera quelh@slicula que esta cambiada.

Porque, en realidad, durante esos doce afios cambiaron muchos los actores, cambiaron |
actores de un lado y del otro, daiaron los paritarios, cambiaron quienes estaban discutiendo. Y
ese convenio colectivo de trabajoque nacié como una demanda, absolutamente legitima y
necesaria por el conjunto de los trabajadores del sistema puUblicalu® se empez6 a
transformar pomomentos en una guerra hacia adentro, intergremial, a ver quién avanzaba mas |
quién le rompia la boca al otro para poder avanzar y darle un zarpazo.

Y esto, la verdad que es lamentable porque es lo que ha pasado y perjudica esta division
conjunto de le trabajadores, perjudica al sistema publicealed que es el que necesita sobre todo
el pueblo trabajador, quienes menos tienen, y perjudica lo que es un derecho humano basico,
derecho a laaluduniversal, publica y gratuita.

Y por eso vino esteanvenio de esta forma y vino envenenado, porque en esto también
gueremos ser claros, esto es responsabilidad, por un lado, casi absoluta del Poder Ejecuti
provincial, del gobernaddGutiérrezen la forma en que resolvio esta situacion. Y, obviamente,
también creo que fue conveniencia de un sector sindical, que en esto se beneficia personalmer
también, y esto hay que decirlo.

La construccion de un convenio colectivo, obviamente uno aspira a que sea democratico, qu
todos puedan participar, a que todos $ectores que estan afectados se vean involucrados. Pero,
ademas, esto desde el punto de vista de los trabajadores, pero desde el punto de vista de
trabajadores en forma amplia también esta la defensa, tiene que decir uno, cuando pelea un dere
propio tiene que estar pensando también en el conjunto de la comunidad y en quienes mas se \
afectados o no. Y, desde este punto de vista, entendemos que se intenta cambiar un paradigma
va con los nuevos tiempos, y lo dijeron diputados ayer, y loetlijpinistro y a nosotros también
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nos llamé poderosamente la atencibn que un ministro, al que durante afios no le importd
absolutamente en lo mas minimo el colapso que sufria una y otra vez el Hospital de Centenario, una
y otra vez el Bouquet Radd, una y tra vez el Castro Renddn, donde escuchamos testimonios de
trabajadores de laalud de enfermeros que nos relataban en forma dramdticay muchos
diputados que pudieron escuchadlosomo en el pasillo, en el pasillo del Hospital Castro Renddn
tenian niflog/ nifias porque no entraban en las habitaciones, y ahi no sé, o sea, y ahi se necesitaba
toda la garra, se necesitaba toda la fuerza, se necesitaba todo el apoyo; es decir, basta, es decir, es la
salud de nuestros pibes y en estas condiciones estama@nidudn enfermero que aca, la verdad

que se emocionaba, se le caian las lagrimas al relatar y decia: sefiores diputados, esto estamos
pasando en el hospital publico. Y le deciamos, sefior ministro, venga a dar una explicacion; sefor
ministro, esté esta sagidn. Nada, cero respuestas. Sin embargo, ayer vino desde el principio hasta

el final con su equipo a explicar las conveniencias de este nuevo convenio colectivo de trabajo, que
es una maravilla, es una maravilla, parece Disneylandia. Y, entonces,resoliggnaba bastante la
atencion, y es la descripcion también, que hace uno de los diputados de la primera minoria en esta
Céamara, el Movimiento Popular Neuquino, que plantea las maravillas de un convenio. Pero
nosotros no queremos discutir la letra dahvamio finita, creo que no nos corresponde en esta
Céamara. Ese es un trabajo de los paritarios. Ahora, por qué estamos en esta situacion. Justamente,
porque lo tiraron asi como una bomba aca adentro para que explote aca adentro y eso, el lugar de
resolucid era afuera; por eso, incluso la primera resolucion para que pase a comisiones tenia el
objetivo, no de abrir la discusion y meterle manos al convenio acd, tenia la intencion de que se abra
una instancia de negociacion donde se incorporara a los seqterésbian quedado afuera, que

estan afuera. Y uno no puede decir por un papel, mir4, no tenés la personeria juridica. Es decir, eso
en boca de un dirigente sindical, la verdad que queda feo. jAh!, mira, no tenés la personeria; vos si
tenés la personerig,0 S n o . aJueces de qu® somos? Es decir
gorra. No esté bien. Mas bien, uno debiera incorporar a los sectores que no tienen representacion y
tratar de incorporarlos porque sabés que al otro dia seguis laburandoYumtossotros nos pesa
muchisimo lasalud publica, lo decia antes en hora de Otros Asuntos, pero el valor que tiene para
cada uno de nosotros llegar al hospital y ser atendidos por los equipos extraordinarios que hay, de
punta a punta, desde que uno ehiata que uno se va del hospital, la verdad que es lamentable.

Y yo creo que en esto responsabilizamos al Poder Ejecutivo provincial, responsabilizamos al
Gobierno de haber metido cufias permanentemente para dividir a ese equipo de trabajadores, para
dividir el equipo de Salud publica, y eso es lo mas lamentable de todo. Dividir el equipo de trabajo
que atiende desde nuestros nifios hasta nuestros abuelos ahi cotidianamente. Porque ¢quién se
beneficia con eso? Hay gente que se beneficia con eso: lassclmicadas, las clinicas y los
laboratorios privados. Y una vez mas el ministro Corradi Diez no nos dio la informacion cuando le
preguntamo$ porque le hemos mandato nota y todo y le preguntamos en la cara tanaoiénto

dinero del sistema publico dmluds e est 8 yendo abkaludpdblica sedesta y e
desangrando. Y pretender que esta tan bien como antes y rozagante, y que este convenio va a
terminar de coronar esa felicidad, nos parece que es un despropdsito decirlo en esos términos.
Yo creo gie va a haber mucho que trabajar para recomponer a los equgaladibay mucho que
recomponer para los derechos de los trabajadores y, desde este punto de vista, para nosotros es muy
importante, por un lado, cuestionar el conjunto de este conveneureparadigma que es, y es

esto, acotado a los nuevos tiempos, nos dijeron ayer, que se tiene que adaptar a los nuevos tiempos
de esta integracion de $aludpublicaprivada, es una confesion de parte, y entonces nos decian,
bueno, pero no digas lo que dice, deci, habl4 de la letra. No, es que muchas de esas letras es,
justamente, lo que no dice, lo que preocupa es lo que tiene ocultado atras, porque uno le ve
politicamente todos los dias. Si hay un plan nacional que es el CUS, si hay planes napienales
tienden mas a la privatizacién, yo, justamente, no veo a un Gobierno provincial que acaba de firmar
un Pacto Fiscal en el que va a hacer recortes por todos lados, no lo veo haciendo grandes
inversiones en el sistema publico salud Y es nuestra vién. Por eso, yo jamas vendria y
aplaudiria al oficialismo, jamas lo haria, porque es el que nos ha reprimido una y mil veces y hay
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gue, muchas veces le pone, muchas veces no, sino que no le pone presupuesto a los trabajadore
la educaciona los trabajdores desaludy a los trabajadores de la provincia.

Por eso nosotros entendemos que, por una parte, tenemos toda una serie de criticas n
profundas, mas puntuales, pero opinamos que no es el lugar, no es el ambito, es discusion
paritarias, no es ac&ntendemos que no le podemos poner mano a un convenio colectivo de
trabajo, y no queremos ser parte de convalidar un convenio que viene metido bastante de prer
pero no lo digo por estas cosas aca, esas son minimas, sino por lo que sufren los trapajadore:
trabajadoras del hospital, incluso compafieros y compafieras de agrupaciones que no comparten
|l 2nea verde que muchas veces soné | o que suf
en las redes, imaginense lo que pasa con el laburante tpaogdos dias y tiene que cruzarse la
cara con esta gente, imaginense, cuando levanta la mano en una asamblea y tiene que decir: m
yo tengo dudas. ¢ ¢Qué?? Es decir, ahi no existe la democracia sindical. Pero es una cuestion c
obviamente, tendranug dirimir los trabajadores. Pero, los mismos que vieron hoy muchos
diputados y muchos lo sufrieron y lo sufrimos en carne propia, es lo que viven muchos trabajadore
cuando tienen una opinién distinta, y eso nos parece que es grave, pero esa es daddsarea
trabajadores, no es de este ambito.

Por todas estas razones, y por las razones que hemos tenido desde el principio que entender
gue los convenios no debieran pasar por aca, o seria una formalidad, no debiera, no se le pue
meter mano, es que rards no vamos, por un lado, ni a convalidar un convenio metido de prepo, y
con amenazas Yy con patoteadas, pero tampoco queremos meter mano.

5.1

Permiso para abstenerse de votar
(Art. 201- RI)

Sr. GODOY (PTSFIT). 0 Por eso vamos a solicitar a la Camdesde nuestra banca la abstencion
respecto del convenio colectivo de trabajcaed
Sr. FIGUEROA (presidented. Muchas gracias, diputado.
Diputado Fuentes.
Sr. FUENTES (FN)0 Gracias, presidente.

Mire, sefior presidente, me sorprende un poco, estgyooa agotado porgue ayer, la verdad,
trabajé mucho, trabajamos mucho varios legisladores y, de alguna manera, se va insumiendo
energia. Pero hemos abordado esta tematica desde la l6gica del derecho, de la Constitucion, de
normas porque muchos legidbres se amparaban en que no sabian medicina, entonces, como nc
sabian medicina, no sabian de medicina, no querian entrar en el debate de fondo de una norma ¢
hablaba de la salud. Pero resulta que ahora todos saben de abogacia y, fundamentalnmes)tg de ley
quienes deberian fortalecer el concepto desde la abogacia, la verdad que, a mi criterio, a mi mode:
criterio de médico, nada mas que médico, dejan mucho que desear. No puede ser que se prete
subordinar las responsabilidades ineludibles del Ploglgislativo, plasmadas en la Constitucion de
la Provincia, con la Resolucion 715 que es el Reglamento de la Camara. No comprender el orde
piramidal de valoracion de las normas, la verdad que podria ser para un médico.

Cuando uno se detiene a analiza€Ctanstitucion de l@rovincia y hace hincapié en el area que
corresponde al Poder Ejecutivo, que no es nuestra razon de ser aca, y omite la responsabilidad
Poder Legislativo. Nosotros debemos, cuando hablamos de nuestras responsabilidades, pararnos
el Legislativo. El Legislativo no hace posfacto andlisis de constitucionalidagglativo legisla
con constitucionalidad, esa es su responsabilidad. No lo digo yo, lo dice la Constitucion de |z
Provincia en lo que corresponde a las responsabilidaeldzodler Legislativo, no del Ejecutivo, del
Legislativo, que es lo que somos nosotros, legisladores. Articulgi@B&esponde a la Camara de
Diputados: Dictar todas las leyes necesarias para hacer efectivas las disposiciones de e
Constitucion sin altar ni contradecir su espirdu

Entonces, estas funciones no se pueden subordinar ni a una resolucion ni a una ley, porque es
por encima, y son responsabilidades ineludibles, y nosotros no tenemos la responsabilidad que
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mande todo el plexo normatiwtel convenio colectivo a la Camara, y sea foliado por la Legislatura
correspondientemente. Si solamente se debiera discutir el Capitulo Ill, mandarian el 1ll. Mandan
todo el plexo normativo y lo pone en conocimiento.

Pero, ademas, como si fuera poco, easnfuera poco, la 1974, Ley a la que hacen mencion
permanentemente, deja reservado en su propio articulo que hace relacién a la temética de
presupuesto, un pasaje que ditn perjuicio de la inmediata aprobacion y homologaciéon de las
restantes, en témsea posible su vigenéigEntonces, llega todo el plexo normativo, se lo folia, se
lo manda a los recintos, se comienza a analizar. Tenemos que expedirnos en funcién de nuestras
responsabilidades, nos amparamos en la Constitucidn, en lo que haagnaitases del legislador,
no del Ejecutivo, del Legislativo, y nos paramos en el 189. Ahi comienza el problema.

Pero en otro lugar donde nos paramos para hablar de derecho y de leyesgluddegue voy
a tratar de usar el tiempo para hablarsdid jgala me dé& , nos paramos también cuando
hablamos de trabajadores en lo que hace a las condiciones laborales (articulo 38 de la Constitucién),
no podemos omitirlo, no nos salva ni el Reglamento ni la Comision A ni la B ni la |, no nos salva el
38; y el 38establece el orden publico laboral. No se puede perforar ese piso, no lo puede perforar
nadi e ni un convenio colectivo de trabajo, ni
encontramos razones de flexibilizacién en el término del 38 h, lasestanios. Puede ser que, al
igual que como la Medicina, la Justicia no es una ciencia y es el orden de articular variables
artesanalmente, en definitiva, interpretativamente, puede ser que haya otra persona que lo analice
distinto y opinen en forma diferem Pero no se debe descalificar el proceso logico de analisis de
quienes consideramos que, en esta instancia, es la politica la que debe dar una respuesta y
encuentra, ante la demanda de los profesionales, respuestas en la Carta Magna que debe regir la
tarea de todas las normas y, fundamentalmente, explicitamente la constitucionalidad de ellas.
Insisto, no velamos posfacto, nos dedicamos a constituirla constitucionalmente. Si cometemos
errores, sera la Justicia, posteriormente, la que hablara al respectie@manda de los interesados.

Cosa bastante mas compleja y demorada. Entonces, cuando tenemos una demanda, una fuerte
demanda de los trabajadores profesionales, nos disponemos a tratar de contenerla sin alterar la base,
el fondo en cuestién, que son lderechos de los trabajadores que durante doce afios estuvieron
debatiéndolo en el resto de los articulos.

Si, que como bien dijeron acd, sus representantes, estos articulos los ingresoé el nmiaistgonde
los trabajadores. Lo dijeron. No hay ninglabajador amparado por estos supuestos derechos, porque,
ademas, son derechos regresivos. Entonces, si uno cumple con la Constitucibn y promueve
modificaciones progresivas del derecho, sacandoles razones regresivas, como son cuestiones que hacen
al estimulodel trabajo a través del dinero, y esta prohibido en el 38 h, estamos habilitados desde
distintos lugares. Yo entiendo que los usos y costumbres hacen, a veces, de estas cosas, una tarea como
que parece ser para adelante siempre determinada. Y, ensestestamos ante una acepcion, es
probable que sea dificil, pero no@gorque sea difiadd menos legitima. Esta Camara tiene toda la
legitimidad para observar algunos articulos de este plexo normativo que nos han girado a los
legisladores y que ahora estas despachandolo y esperamos que sea con la observacion de los articulos
gue coinciden en su inconstitucionalidad con lo que los profesionales demandan.

Es muy ligero, desde alguien que no tiene idea de lo que significan veinticuatro horas
consecutivas @ trabajo, decir que mas de quince guardias mensuales no es un régimen a destajo.
iEs muy facil! jAsi cualquiera!, jasi cualquiera opina de cualquier razén!

Si nosotros recibimos aca a todos los profesionales que se manifiestan en consecuencia y dicen
claramente que se sienten vulnerados en sus derechos, pues tenemos que prestarles alguna atencion.
Han venido fundadores del sistema a hablar con nosotros, ¢no? Bueno.

Lo que ocurre aca, que el sefior ministro esta trabajando desde hace mucho tiempo, @oJaboran
incentivando el vaciamiento dedaludpublica. Todavia sigue cerrada Pediatria de Centenario, que
les preocupa mucho a los legisladores de Centenario que estan aca presentes, y a todos los
habitantes de Centenario.

La salud publica es un derecho didm. Le corresponde velar por ese derecho publico al
Ejecutivo de lgrovincia. Sus ministros son la mano articuladora de ese derecho publico. Pues, este
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ministro falta a sus responsabilidades. Ya lo hemos denunciado por eso ante la Fiscalia, a Vignarc
¢Ahora qué hace? Mete una bomba cuando habla odnetgor dich@ el articulo 338 que,
insisto, los trabajadores dijeron que los representantes de los trabajadores dejan claro en esta Cz
primero, que no hay ningun trabajador amparado en ese lugangmEsquevo; y segundo, que no
fueron ellos los que lo propusiefbn meteé aPor qu® met i - una
profesional, optativamenti no es una obligacién, dijo una diputada preopiréanteptativamente,
justamente, optativamente a que de@taégimen laboral. Pero este régimen laboral, ademas de
mejor pago, lo habilita a trabajar en privado.

Concretamente, sefior presidente, lo pone en una vidriera de oferta al profesional para que |
empresarios de la Medicina lo vengan a buscar si Icsitangle ofrezcan alternativas y lo sacan de
la razon de ser fundamental de la dedicacion exclusiva, que es ampararse en un solo patron;
genera dos patrones o tres patrones cuando lo habilita a salir afuera, joptativamente! Esa es L
decision centratlel poder central de Ealudpublica.

Entonces, cuando uno | e plantea que ha esc
buena fe lo hizo, que son buenas intenciodegue yo puedo considerarfas y que en la
reglamentacion lo va a resolver,equio es optativo, que va a ser para un grupo, nada mas, que ellos
deciden. Entonces, va a ser preferencial, discrecional, y va a acceder a este tipo de régimen el am
del poder, y va a alterar y va a destruir todos los equipos de trabajo.

Yo les puedo segurar, sefior presidente, que esto funciona, porque funciona todadkdia
publica funciona, sigue siendo un orgullo, aca han dicho, han hablado del pasado. jEs un orgull
pertenecer a Salud publica détavincia del Neuquén! Y funciona por algo calguna vez se dio en
llamar, desde la época del 70 en adelante, la construccion de la mistica de ese sistema. Eso esta ba
amparo de pertenecer al hospital publico por excelencia, de deditiay los recursos del Estado.

¢Sabe cudl es la gran diémcia entre los que administramosddudpublica y la medicina privada?

Una de ellas. Primero, los dedaludpublica nos dedicamos a la salud. Y los de la medicina privada
esperan la enfermedad, porque a través de esperar la enfermedad van genenh@wién
empresarial, porque para eso hacen la ofertsalugpublica se dedica, fundamentalmente, a preservar

la salud. En esa légica, nosotros a nuestros profesionales los estimulamos a no pedir estudi
innecesarios, a no hacer cirugias innecesasano dar tratamientos innecesarios, a no hacer nada
innecesarigse interrumpe elaudid se emul a, justamente, al bue
los equipos, al buen funcionamiento y rendimiento de los diagnésticos, al buen funcionamiento
rendmiento de las camas en funcion del interés que esa empresa persigue. No necesariamente
resultados son malos de la medicina privada. Pero ya lo dije la vez pasada. Hay un dato que es i
fuerte d ya redondeo, gracias, presidénteun dato que es muy fiiey que pone en evidencia esto
cuando yo digo que estimulan el uso de la lapicera, cuando generan esto del rendimiento 6ptimo. L
cesareas en los hospitales publicos de la provincia son @esroporcenta@ de la mitad del area
privada; de cada diez mugs que dan a luz, tres, en el area publica son por cesarea, y alrededor de siet
en el &rea privada son por cesarea. Usted cree que son diferentes las razones que indican la cesarea
diferentes los intereses que persigue la cesarea. Mezclar enafteraala medicina como mezcla de
rendimiento éptimo es generar el fin de la mistica del sistema de Salud y estamos hacia eso.

Yo quiero hacer responsable y les pido, por favor, les pido por favor, a los que van a reglaments
esto, tanto trabajadores conEtEjecutivo, que se han responsabilizado ante esta Camara de
reglamentar subsanando los errores, ahi pongo la responsabilidad, ahi pongo la responsabilid:
porque si no esto no tiene retorno, sefor presidente. Por eso proponemos el Despacho 1, para qu
legisle sin esos articulos que complican tanto la realidad del sistesalude

Muchas gracias, presidente.

Sr. FIGUEROA (presidented. Gracias, diputado.

Diputado Podesta.

Sr. PODESTA (FG)d Gracias, presidente.

La verdad que he vivido estos diglesé& que comenzamos a tratar este @&nwn enorme
preocupacion. La preocupacién claramente comenz6 cuando personal del Hospital Zapala
planteé la necesidad de conversar sobre este tema. Cuando me reuni con ellos, en distin
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oportunidades, con la intentta, con los concejales de Zapala, con ellos en el Hospital; también
ayer cuando recibimos a los distintos sectores que estan involucrados en este debate, tuve dos
miradas distintas. Cuando vinierors Iprofesionales, la gente de SiProSa®aMer, vi a urgrupo

de personas preocupadas por un acontecimiento, tratando de explicarnos y de convencernos cual era
su mirada sobre la cuestion y, también, en el ministro y en ATE, una prepotencia, un desprecio por
la labor de la Legislatura; un desprecio por undwattbierta que tuvimos los diputados.

Voy a hablar a titulo personal, pero la verdad que fui a sentarme a esa reunion, a escuchar de qué
forma podiamos encontrar un camino para resolver un problema que tenemos tode\encia
del Neuquén, que es@nflicto desalud

Y la verdad que en otras ocasiones, y ante situaciones parecidas, los mismos que ayer nos
exigiand porque no nos pedi@n que resolvieramos esto con urgencia, en otras oportunidades y
con argumentos absolutamente contrarios a los pldose ayer, nos decian que paremos un
convenio colectivo porque no habia participado una parte. Entonces, las cosas son segun el
momento y segun el cristal con que se miran, parece ser.

Habia tres, a mi modo de ver, a mi humilde modo de ver, habia trdsligades: o
rechazabamos de plano el convenio o aprobabamos el cordvesgigunda posibilidad, y una
tercera posibilidad: encontrar un camino intermedio entre ambas cuestiones.

Lastres posturas o las tres posibilidades o los tres planteos que yo anpdragdoder resolver esta
cuestion con la que tengo ninguna animosidad, porque tengo una excelente relacion con los
profesionales del Hospital Zapala, que son, realmente, los amigos de toda la poblacion y que nos tratan
y nos cuidan, pero también la tengm los enfermeros, también lo tengo con los administrativos vy,
también, con todos; es decir, no tengo animosidad hacia ningun sector seluféado lo contrario.

Estas tres alternativas que se nos plantearon ayer, cada una tenia sus ventd@svgraas.

Rechazar el proyectd para mé estaba muy claro, si me parecia que estaba mal, tenia que
rechazarlo para que volviera a su lugar de origen y fuera tratado. Esta era la ventaja. La desventaja era
que, tomando esa iniciativa, se paraba la piosii de que todos los trabajadoressdiidcobren los
aumentos que estan incluidos alli y que estan ilusionados en poder cobrarlos el mes que viene.

La otra posibilidad contraria a esta, que era la de aprobar, tal como propone el Despacho 2,
dejaba aun sector importantisimé que vi, lo vi con una enorme preocupacion, que es el sector de
profesionales del area daludd sin una respuesta desde nosotros.

Entonces, a mi me parece adecuada la tercera alternativa, porque aprobamos el Capitulo Ill, que
esel que va a dar la posibilidad de que todo el aresatle] todos los trabajadores daludcobren
lo acordado en este convenio, pero haciendo las observaciones que hay que hacer para que se tenga
en cuenta lo que piensan los que sean.

Yo no voy a disctt si los que estan disconformes con el convenio son pocos o0 muchos, es gente
que viene trabajando en el sistemasdeidy que ha luchado mucho por el sistemasdlidy a
todos los legisladores nos consta, porque los hemos recibido muchisimas vecgignddsc
problemas del sistema daludy tratando de encontrar soluciones, a su manera, que podra ser
acorde o no al pensamiento de cada uno.

Por eso, esto me hacia acordar a alguna disquisiciébn que hacia ese gran estadista argentino, que
fue el doctor RaUAlfonsin, cuando se planteaba las cuestiones de la ética de los principios y la
ética de la responsabilidad.

Si debiera apelar a la ética de los principios, a la ética de la coherencia, para mi, hubiera sido
muy facil tomar una postura de rechazo; lkcheezo porque yo, total, no me meto en la discusion de
los trabajadores dsalud y como veo que hay cosas que no me gustan, lo rechazo. Etica de los
principios, la ética de la coherencia, y me saco el problema de encima.

Pero, la verdad que no ha sido nuesa mi mecanismo, mi método. Me gusta meterme en los
problemas, me gusta discutir los problemas. Y, la verdad que no quiero el mal para nadie, no tengo
ningun tipo de compromiso absolutamente con nadie. Miro el problema y trato de ir para el lado
gue me prece mas conveniente para la sociedad, y eso es lo que hoy estoy haciendo acompafiando
el Despacho N.° 1.

Muchas gracias, presidente.
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Sr. FIGUEROA (presidented. Muchas gracias, diputado.

Diputado Canuto.

Sr. CANUTO (PROP Gracias, presidente. Buenas nache

En primer lugar, quiero expresar que adhi@ren todos sus términds a lo expresado por el
presidente de nuestro interbloque, el diputado Smdjgerdone, disclulpeme que lo nonihre
dando fe, tambiéd a titulo person@ del enorme esfuerzo que, porrte hizo él como referente
de nuestro interbloque para llegar a una solucion componedora desde el primer dia en que e:
convenio se planted, agotando todas las instancias de dialogo e, incluso, si se me permite
i nfidencia, di s c ngndoseraamedtendirmiento gué esdié doquie,mulieinos lleva
a tomar la posicion que hoy estamos tomahape muy bien él expli@ y que tiene que ver con
haber adoptado ayer una posicion negativa frente a los dos despachos que se propusieron, y (
supone na posicion, fijar una posicion.

En primer lugar, y yo lo expresé ayer, tambdésolo a titulo de intentar ampliar las razones que
nos asisten para tomar esta primera alternativa que, por cierto, el diputado preopinantd hablaba
fijamos posicién en no aogafar el despacho que aparece como segundo despacho porque, com
bien expreso, entendemos que adolece de un vicio de origen en la legitimacion, en tanto hub
claramented independientemente de todas las consideraciones que se puedan hacer respecto a
legalidad y la representacion de las asociaciones gredialesbo, digo, un vicio de origen en la
representacion por la falta de consideracion de la opinién determinante y calificada, importante
insoslayable, de un importantisimo sector de los trabajaderkssaludque, en este caso, se trata,
nada mas ni nada menos que del grupo de los profesionalesatiedla

Y Il a posici-n de no acompa€far el segundoeé
alternativa, pero que aparece aqui como primer despachen r az-n de queé
opini-n | o he sostenido enf8ticament e, en r a

en un cumulo de ilegalidades y de medidas que, quizas, pueden aparecer como bien intencionad
pero que no hacen mas que almmmas el problema y alejar mas la posibilidad de la solucién,
porqgue entiendo que recurre a una serie deé
Legislatura no tiene, que claramente no tiene esta Legislatura, en tanto, no tiene, ennos tirmi

la Ley 1974, derecho a intervenir el texto del convenio colectivo de trabajo. No tiene derecho ¢
intervenirlo ni siquiera en nombre de la defensa de la constitucionalidad, como se dijo.

No estamos aqui para sentar jurisprudencia, no estamos &aajliagar doctrina. Estamos aqui
para hacer leyes, para sancionar o no determinadas leyes. Y resulta que la Ley 1974, que es la (
nos manda a expedirnos en este caso, nos dice que podemos, o sed, imopliddtament® la
facultad de aprobar o desaprabar

No creo que hubiese sido un desenlace fatal, caético, el hecho de que sedhlzbieegyoria de
esta Legislatu@ expresado en contra del convenio. No creo que ello hubiera conllevado,
automaticamente, el rechazo de todos los derechos alli reconodaasigla de esos derechos;
muy por el contrario, hubiera significado un claro signo, un claro posicionamiento de que hasta aqt
llega un convenio que se tratd mal; sencillamente, se tratd mal. Independientemente de que
suscriban los autorizados, se ti@nmal, sefior presidente. Y se tramitd mal y esta a la vista por qué
se lo tramitd mal, porque estuvo siempre signado por la violencia, porque no lo salvé ni la
bendicién del obispo de la ciudad, porque se puso toda la buena intencion.

Nuncaé n ochabthséde bueras o malas intenciones ni del Gobierno ni de nadie. Yo no
dudo de que hay buenas intenciones en avanzar en la negociacion. Lo que esta claro es que ht
una grave negligencia, una grave impericia para solucionar esto y para llevarlojoysestupre
viciado de violencia, de tironeos, de situaciones bizarras, como las que se dieron, incluso, co
tironeos de prendas de ropa de un ministro. Fue muy grotesco todo el cuadro.

Entonces, esto no es ajeno a este tema que estamos discutiendo. Naspibetdarar y repudiar
la violencia al principio de lgesion, en referencia a Otros Asuntos, en referencia a un contexto
determinado, y omitir decir que esa violencia signé este convenio colectivo y signo el tratamientc
gue nosotros le dimos.
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Sefior preslente, nosotros, nuestro espacio esta cansado de la prepotencia y de la violencia de
ATE. Lo quiero decir lisa y llanamente.

El espacio de la sociedad, la parte de la ciudadania mas o menos importante que nosotros
representamos en una democratica propoyesta cansada de la violencia de ATE. Y este convenio,
en buena medida, es resultado de la violencia de ATE, y frente a eso nos paramos politicamente.

&Y por qué se ejerce la violencia como siempre, como ya casi como método se ejerce? Porque
hay un tema que parece que no se menciona porque parece que puede ser entendido por algunos
como que estamos echando lefia al fuego o nafta al fuego. No, estamos diciendo lo que es.

Este convenio no es inocente en su parte, en sus consecuencias econémicas @aia.el gr
El gremio se lleva, nada mas ni nada menos, los gremios se llevan, nada mas ni nada menos, que el
2,2% de los salarios de los trabajadores dalliad est ®né en este caso, C Uz
porque si estan afiliados se llevan otro porcentdp es inocente, no es gratuito. Son muchos los
trabajadores de la Salud de la provincia que estan en esta condicion de no afiliados y son muchos
los trabajadores que se ven compelidos a pasar a rendirle este tributo a su digno representante que
parece er el gremio. Porque acéa parece ser que el Unico digno representante siempre es un gremio;
todos los demas carecemos de legitimacion. Los Unicos que parecen que se sienten con la autoridad
para hablar en nombre de los trabajadores, a quienes van y leslanetano en el bolsillo y les
sacan una porcion amparados en la ley, si, seguro, la Ley de Convenios Colectivos los autoriza a
cobrar el derecho de uso de convenio colectivo, pero derecho de uso que también podrian resignar o
también podrian achicar atli@ra de negociar. O, digo mas, podrian, por ejemplo, poner condicién
de cobrarlo y donarlo, por decir, al Instituto, que hace pocos meses tanto les preocupaba y que
arengaban y gritaban en esta misma tribuna para que todos votemos como ellos decidrosiA noso
particularmente, nos gritaban y nos repudiaban y nos agraviaban porque teniamos que votar como
ellos decian. Bueno, que lo donen al Instituto porque el blindaje no sirve de nada; ahora, la plata,
los cuarenta y pico millones de pesos pueden servirubdo para el Instituto. Instituto que lo va a
hacer llegar a los trabajadores, que se queden tranquilos ya que tanto les preocupa.

Sefior presidente, se dijo que esta es una discusion politica. Coincido. Insisto, es una posicion
politica la que tenemos guomar. Que no es una discusion juridica. Coincido, no es juridica.
Insisto, no estamos ni haciendo doctrina ni sentando jurisprudencia.

Pues, si estamos haciendo politica al discutir este convenio y si estamos necesitando, o creo que
es nuestro deberrmar una decision politica, pues tomémosla como lo estamos haciendo nosotros.
Tomemos una posicién politica y digamos: no es de esta manera como se tienen que,
supuestamente, resolver los conflictos entre trabajadores y empleadores. No es de esfaenanera
ninguno de los ambitds y las pruebas estan a la vista: en materissalad tenemos graves
conflictos, en materia deducacidrtenemos graves conflictos.

Pues, bueno, nuestra posicion es politica.

¢, Significa esto no reconocer derechos a los trabajadbhi@sfuy por el contrario, estamos
diciendod con este gesto politido que no es esta la manera. Se lo estamos diciendo al Gobierno
provincial, se lo estamos diciendo a los gremios, en particular a estos que trabajan de esta manera
metodoldgicamente tan Jenta: no es esta la manera en que se resuelven estos conflictos, no se
representa asi a los trabajadores y los trabajadores, por cierto, no se sienten identificados en esta
metodologia ni tampoco en los resultados que dan estas metodologias de trabajo.

Gracias, presidente.
Sr. FIGUEROA (presidented. Gracias, diputado.

Diputado Bertoldi.
Sr. BERTOLDI FPVPROV). 8 Gracias, presidente.

Buenas noches.
Sr. FIGUEROA (presidented. Buenas noches.
Sr. BERTOLDI £PVPROV. 8 Estoy un poquito admirado, ¢no?, escuchamdtién al diputado
preopinant e, parece gque tuvi ® amos queeé es cu
volver al 1900, ¢no?, el patron de estancias, los trabajadores sin derechos, sin gremios, sin que
nadie los represente, sin nadie que leseddh sus derechos, ¢no?
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Entonces, realmente, a veces, uno se admira sobre todas estas cuestiones.

Y ac§8§ s e h a habl ado muc h o, fundament al me
profesionales, que yo, realmente, los respeto y muchisimo. Pero aca no sdehafsbajo que
vienen haciendo durante afios los trabajadores, los trabajadores que han hecho todo este conve
gue han hecho asambleas en los distintos hospitales, que se han recorrido la provincia de punt:
punta, que han trabajado durante afiosasteenio colectivo de trabajo.

Parece que nosotros, en una semana, tenemos que tirar por la borda edtdeajood de
gente comprometida con su trabajo.

Entonces, yo, a veces, por ahi, me pregunto ¢qué derecho tenemos en estas cuestion
. Tenemos, rémente, derecho de decirles si tienen razon o no tienen razén?

¢Nosotros estamos capacitados para decirles que el trabajo que han hecho durante éfios, afio
han trabajado durisindo, que no les sirve?

¢Les tenemos que decir que esos 200 millones de Pegoe se van a volcar al sistema de
salud a la masa salar@l estd mal, donde venimos pregonando derechos, donde venimos
pregonando que los gremios, no solamente los gremios, sino todos los trabajadores del pais tenc
un mejor salario y ahora decimos que que se revea?

Realmente, a veces, me admiro en los discursos, depende el tema o depende de la person
depende del profesional, se opina de una manera y, si no, se opina de otra.

Cuando estamos hablando de derechos, realmente, tenemos que aplandraiEmue, realmente,
en estos afios se ha caracterizado por sacar derechos a los trabajadores. Y ahora que tenemc
posibilidad de darles mas derechos, realmente, mejores condiciones laborales, mejores sueldos,
empezamos a cuestionar, a cuestiommdd la Legislatura y a cuestionar su trabajo que han hecho
durante afios.

Real ment e, me preguntoé yo, a veceseé Este
también, con los médicos, con los trabajadores. Y yo me decia en estas cuestiones: ¢yo ten
derecho a cuestionar el trabajo que han hecho durante tanto tiempo y tanto sacrificio? Y yc
consideraba que no, que yo no soy capaz de cuestionar esto.

Quizas, yo me podria proponer de hacer gestiones de algo de este convenio colectivo de trabe
para mejordo, pero no cuestionar el trabajo de los demas.

¢, Quiénes somos en la Legislatura para cuestionar el trabajo a los demas? Mas alla de
sacamos leyes, que estoy de acuerdo con eso, y siempre para mejorar, por supuesto.

Pero, realmente, uno estaria disgtio a juntar al Ejecutivo con los médicos que realmente se
sienten, en este convenio, perjudicados para que hagan una adenda, para que puedan modifica
convenio. Pero nosotros, como legisladores, ¢realmente, tenemos que cuestionar a los trabajador
No, yo no estoy en ese tipo de condiciones, todo lo contrario.

Para mi, los derechos, los trabajadores, este presupuesto de 200 millones de pesos que le agre
a la masa salarial de todos los trabajadoresalllva a ser muy importante.

Entonces, yo vow votar, realmente, el 2.

Gracias, presidente.
Sr. FIGUEROA (presidented. Muchas gracias, diputado.

Diputada Rambeaud.
Sra. RAMBEAUD (PRO)d Buenas noches, sefior presidente.
Sr. FIGUEROA (presidented. Buenas noches.
Sra. RAMBEAUD (PRO).0 Solo para deciy destacar que el diputado compafieroBtue en
ningiin momento desautorizo la intervencion y la representacion gremial y, de hecho Biogpstrda
acompafado todos los convenios colectivos que han pasado por esta Legislatura en la gestion acti
gueno deben ser menos de cuatro, con lo cual, dificilmente se pueda afirmar, como acaba de afirmar
diputado preopinante, que estamos quitando derechos o que estamos desconociendo la representa
gremial de las organizaciones sindicales que lo tienequéai estamos sefialando es que aqui se dejé
fuera a una parte importantisima del sistemaaled neuquino, y asi lo entendimos la mayoria de
guienes estamos en esta Casa. De ninguna manera, se puede afirmar lo contrario. Solo aclarar eso.

Muchas graciasefor presidente.
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Sr. FIGUEROA (presidented. Diputado Vidal.

Sr. VIDAL (UCR). 6 Seiior presidente, la verdad es que a veces a nosotros nos cuesta mucho
decidir nuestro voto y, sobre todo, cuando las discusiones giran en torno a cuestiones que no tienen
quever con el asunto que estamos tratando. Me refiero, ¢cudl es el rol que nos otorga la ley como
Poder Legislativo al momento de dar tratamiento a un convenio colectivo de trabajo en esta
Legislatura? Si ustedes me permiten, yo quisiera leer, porque @&ress guportante que conste en

el Diario de Sesionesl texto de la Ley 1974, no todo, pero si el articulo 8 y el articulo 10.

El articulo 8, sefior presidente, dice textualmente:

El texto del convenio colectivo se presentara a la autoridad de aplicpg&m) previo control

de legalidad debera homologarlo y ordenar su registro y publicacion dentro de los quince dias
habiles de recibido. Transcurrido el plazo, y no habiendo observaciones se tendra por tacitamente
homologado y se publicard en el Boletificfal, entrando en vigencia al dia siguiente de la
publicacion.

En caso de existir observaciones, la autoridad de aplicacion lo remitiGoenlaién Pataria

para su correccion, suspendiéndose el plazo previsto en el parrafo anterior.

Y el articulo10 dice:

En el supuesto de que alguna clausula de la convencion colectiva implicara la modificacion de
normas presupuestarias vigentes, la misma sera sometida a consideracion del Poder Legislativo,
sin perjuicio de la inmediata aprobacion y homologadtas restantes, en tanto sea posible su
vigencia.

Entonces, frente a las distintas cosas que se discutieron, donde, la verdad, creo que llegamos a
estos niveles de discusion por la negativa del ministro de Salud a venir a discutir las cosas que si se
discutieron en esta Legislatura en oportunidad del tratamiento de este proyecto de ley que va a
homologard si la Camara lo decide el convenio colectivo de los trabajadoressddud Y la
verdad es que durante este deBatpie gird en cosas distintas a la® genemos que tratar lynos
encontramos con observaciones justas, atendibles y que creo que el ministro de SEifjsieesio
por Internet estaesion, que creo que seria plausible que lo haga, preste atencion a estos reclamos de
un sistema hospgitario, un sistema d&lud que esta, ya, haciendo un llamado de atencién a quienes,
desde distintos lugares del Estado provincial, tenemos alguna responsabilidad publica.

La verdad es que me cost6 mucho decidir mi voto y lo primero que decidi es oue \axttiba a
favor o se votaba en contra, y si se vota en contra, se vota en contra de lo que decidieron o
acordaron quienes estaban habilitados para la redaccién de este convenio colectivo de trabajo. Y,
¢, sabe qué, sefor presidente? Esta Ley que rigarétd de las convenciones colectivas, es una Ley
del afio 92, propuesta por el entonces gobernador Sobisch y que en el tratamiento tuvo un vuelco
muy grande en el debate, sobre todo, a partir de las propuestas hechas por el entonces diputado
Natali. Y yo ke agradezco al diputado Gallia que me haya refrescado la historia del tratamiento de
esta Ley que surgiod luego de un largo debate, si las relaciones de trabajo en la Administracion
publica correspondian al derecho de trabajo o al derecho administraBuogi¥ esta Ley que fija
las reglas por las cuales las partes, en los distintos ambitos de la Administracion publica,
determinan las condiciones de trabajo.

Yo no encontré ninguna observacion para hacer en las cuestiones relacionadas con las cuestiones
presupuestarias que tiene este convenio colectivo de trabajo. La verdad que no tengo batallas ni con
ATE ni con ninguna representacion gremial legitimamente constituida. Yo estoy aca para ejercer mi
funcién de diputado provincial y, como diputado provindehgo que homologar o no un convenio
colectivo de trabajo que abarca el futuro de las relaciones laborales del Estado neuquino con mas de
nueve mil empleados de un sector.

Y es por eso que yo voy a acompadiaron observacionés este convenio colectivo, pecon
las observaciones que estoy haciendo en mi fundamentacion y no metiendo en el articulado
cuestiones gque creo que no corresponden a nuestra funcion legislativa.
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Hago un llamado de atencién a las autoridadesatied vean el tema del rendimiento tpo
gue los sectores fasionales representados por SiProSaledtan cuestionando; vean el adicional
por guardias activas que la representacion de los profesionales esta cuestionando; presten atencic
las cuestiones que deterioran el sistemasalad que hemos sabido concebir los neuquinos y
reunamonos en el ambito de la Comision C, dédmision de Saludy discutamos maduramente
las condiciones de un acuerdo politico para fortalecer el sistensalutten la Provincia del
Neuquén, y dejemos que lascsores que construyen un convenio colectivo hagan su trabajo.
Muchisimas gracias, sefior presidente.
Sr. FIGUEROA (presidented. Muchas gracias, diputado.
Voy a poner a consideracion de los sefiores diputados, en primer lugar, la solicitud de abstencic
deldiputado Godoy.

- Se aprueba a mano alzada.

Sr. FIGUEROA (presidented. Aprobado.

Ahora vamos a hacer la votaciébn en general, para lo cual votaremos, en primer lugar, €
Despacho N.° 1, contando los votos afirmativos; posteriormente, votaremos alhbelipae,
también contando los votos afirmativos, mediante el dispositivo electronico.

Pueden votar, entonces, el Despacho N.° 1.

Sr.DOMINGUEZ (MPN)8 A El 1 esé?
Sr. FIGUEROA (presidentef El 1 es el 1, diputado. El Despacho N.° 1 es el que fue miembro
informante el diputado Fuentes. El Despacho N.° 2 es quien fue miembro informante la diputad
Sifuentes.
Sr. DOMINGUEZ (MPN).8 Que no se vote.
Sr. FIGUEROA (presidented. ¢ Como?
Sr. DOMINGUEZ (MPN)d Se votaé apor qu® no | evamitlaénos
Sr. FIGUEROA (presidentefy No, no. Que se vote y que quede constancia de cada uno de los
diputados el voto positivo al Despacho N.° 1.
Sr. DOMINGUEZ (MPN).8 Pero no se vota negativo.
Sr. FIGUEROA (presidented. No [dialogan]é
Sr. DOMINGUEZ (MPN).§ Sevota por positivo.
Sr. FIGUEROA (presidente)d Habilite, por favor, el micréfono a la diputada Du Plessis.
[Se dirige al prosecretario administrativo Pintado. Dialogan]
Sra. DU PLESSIS (MPN)Y Si me permite rectificar mi voto, sefior presidente, porquemendi
que asi era la votacion.
Muy amable.
Sr. FIGUEROA (presidented. Gracias.

Habilitd para modificar el voto a la diputada Du Ple$Sis.dirige al prosecretario administrativo

Pintado].
Sra. DU PLESSIS (MPNB No, no puedo.
Sr. FIGUEROA (presiden).d ¢No se puede? Bueno.

Anula, porque no entendieron todos los diputados, anula la votacién y nuevd®eidieige al
prosecretario administrativo Pintado. Dialogan]

Diputado Dominguez.

Sr. DOMINGUEZ (MPN).8 Gracias, sefior presidente.

Es por votos pasvos. Yo no puedo, por ejemplo, cuando se pone a consideracion el Despacho
N.° 1, yo no lo puedo votar en contra y después el Despacho N.° 2 a favor, porque vos podés, en
votacion se vota una sola vez. No podés decir: este lo voto positivo, estecnggste en contra.
Entonces, se dice: Despacho N.° 1, ¢cuantos votos positivos? Se vota positivo el Despacho N.° !
se cuentan los votos positivos del 1. Se vota positivo el Despacho N.° 2 y los que no votan ni el 1
el 2 es en contra. Pero una pessoporque aca estamos votando, cuando se dijo Despacho N.° 1
algunos votaban a favor y otros en contra; se te anula el voto. Entonces, porque vos podés votar u
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sola vez o a favor de uno, a favor de otro 0 en contra de los dos. No podés votar ddssvaces.
favor de uno, a favor del otro o en contra de los dos, pero yo no puedo votar en contra del 1, a favor
del 2. O sea, es una sola votacion que se hace, como en la cddiagan]é
Sr. CANUTO (PRO)0 Presidente, no, no lo comparto.
Sr. FIGUEROA (preidente)d A ver, diputado Canuto.
Sr. CANUTO (PRO)0 Presidente, no lo comparto el razonamiento. Eso suponiendo que votaramos
a mano alzada, no hay otra manera. Ahora, si estamos poniendo a consideracién dos despachos y los
dos ameritan una expresion fgvgl 0 negativa, yo puedo poner, frente al Despacim;ly puedo
poner, frente al Despacho 2, no. Y se van a poner a consideracion por separado. A ver, cada vez que
se ha recurrido a esto es porque se quiere manifestar claramente la posicion en Qnavaoln.
votamos a mano alzada es claro que esa confusién se puede generar y, por lo tanto, no votar a mano
alzada significa no votar. Es decir, no levantar la mano significa no votar. En este caso, yo aprieto el
botdn en el sentido negativo en los dos Delsps; si no, nos fuerzan a manifestar pablicamente lo
que ya dijimos y es sabido y es publico, que dijimos que estamos, que no estamos votando ninguno
de los dos despachos, presidente.

Presidente, la idea no es complicarla. Sométalo al procedimiento igu& ydejo asentado, por
si hace faltaé,
Sr. FIGUEROA (presidented. A v er . Di put adosé
Sr.CANUTO(PRO)0 € que | a posici-n de nuestro bloque e
Sr. FIGUEROA (presidented. Di put ados é
Sr. CANUTO (PRO)d é no estamos acompafando ninguno de los dsgathos.
Sr. FIGUEROA (presidented. Diputados, huméricamente es exactamente lo mjdialmgan]é

Bueno, vamos a contar. A ver, vamos a pasar en limpio.

Diputado Escobar.

5.2

Votacién nominal
(Art. 197- RI)

Sr. ESCOBAR MOLISUR). 8 Gracias, presidente

Hago una mocidn a los fines de facilitar, un poco lo que histéricamente se hizo fue, frente a varios
despachos, hacer la votacién nominal, o sea que se vaya hombrando por lista diputado por diputado y
cada diputado expresa Despacho 1, Despacho 2 ovtegatieste caso, que son las tres opciones.
Sr. DOMINGUEZ (MPN).8 Yo hago la misma mocion.
Sr. FIGUEROA (presidented. Bueno, es exactamente o mismo.

Bueno[dialogan], mocion del diputado Escobar.

- Se aprueba a mano alzada.

Sr. FIGUEROA (presidented. Esta aprobada.
Sra. MUCCI (FN)0 Perdon, disculpeme, presidente.
Sr. FIGUEROA (presidented. Espere un segundito, diputada.

Es exactamente lo mismo, pero vamos a hacer, si se les facilita a la hora de votar a los sefiores
diputados de esa manera, vambseer votar de esa manera.

Diputada Rambeaud.
Sra. RAMBEAUD (PRO)0 No es que se nos facilite o interpretemos de otra forma, sefior presidente.
Nosotros queremos dejar constancia de nuestro voto negativo a ambos despachos. Esa es la situacion.
Iba a soliciar lo mismo que acaba de pedir el diputado Escobar, asi que apoyamos esa mocion
Sr. FIGUEROA (presidentef Usted, ingresando su voto negativo, le quedaba manifestado que
votaba en negativo.
Sra. RAMBEAUD (PRO)0 Y eso es lo que estdbamos pidiendo.
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Sr. FIGUEROA (presidentep Si, usted podia votar positivo o negativo, diputada. Es simple.
Sra. RAMBEAUD (PRO)d Habia diputados que estaban diciendo que no teniamos que votar en
forma negativa.
Sr. FIGUEROA (presidented. No fue lo que dije yo, diputada.

Diputado Dominguez. Es increible. Diputado Dominguez.
Sr. DOMINGUEZ (MPN)d No. Estoy a favor de |l a moci-n d
Sr. FIGUEROA (presidented. Si, si, perfecto. Si, si, si ya fue aprobado.
Sr. DOMINGUEZ (MPN).8 é pero se habia prestadolaa confusion, porque una persona no
puede votar dos veces, una vez negativo y otra vez positivo un coso.

Muchas graciafdialogan].
Sr. FIGUEROA (presidented Entonces, vamos a hacer la votacion nominal. Vamos a ir haciendo
un cuadro y nombrando a cadaowle los diputados, votando Despacho 1, Despacho 2 o negativo.
Es exactamente | o mismo que con | os medios e
Sr. CANUTO (PRO)6& Ya hubiéramos terminado.
Sr. FIGUEROA (presidented. Ya hubiéramos terminado, exactamente.

Vamos a hacer la votacion nominal. Por cada uno de los diputados tres columnas, por favor, pa
contar los votos.

Adelante [Se realiza la votacion nominal]

Con 18 votos afirmativos, se aprueba el Despacho N.° 2.

Vamos al siguiente punto del orden del dia.

6

ADHESION A LA LEY 27.287: SISTEMA NACIONAL
PARA LA GESTION INTEGRAL DEL RIESGO
Y LA PROTECCION CIVIL
(Expte. D716/17- Proy. 11144)

Sra. VILLALOBOS (secretaria)d Tratamiento en general déroyecto De Leypor el cual se
adchiere a la Ley nacional 27.287, que crea el Sistema Nacional para la Gestion Integral del Riesgo
Proteccion Civil.

Sr. FIGUEROA (presidented Si a ustedes les parece, después de aprolaesgacho en
general, vamos a hacer un cuarto intermedio.

Diputado Gallia.
Sr. GALLIA (PADEN).d Gracias, presidente.
Sr. FIGUEROA (presidented. Disculpeme, diputado.

Leemos primero los despachos, ¢ le parece?
Sr. GALLIA (PADEN). 8 Si, pero, por ahi, me adelanté yo a pedir la palabra. Pero era, justamente,
cuando se termara todo[Risas]. Usted me dio la palabra.
Sr. FIGUEROA (presidented. No, no. El error fue mio.

- Se leen los Despachosde las Comisionesle
Legislacion de Asuntos Constitucionales vy
Justicia,y de Hacienda y Presupuesto, Cuentas y
Obras PublicagVer sus textos en el Anexo].

Sr. FIGUEROA (presidented. Diputado Gallia.
Sr. GALLIA (PADEN).d Gracias, presidente.

En primer término, una observacion muy pequefia, pero para que quede Vemsitan
Taquigrafica. Estan omitidas las firmas en el Despacha @omision A del diputado Podesta y de
la diputada Mucci. Y, justamente, hago la mencién porque, si no, con la cantidad de firmas qu
fueron mencionadas, no alcanza a la mayoria.
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Sr. FIGUEROA (presidented. Estaba en la otra hoja. Perfecto, diputado.

Sr. GALLIA (PADEN). 6 Bien.

Sr. FIGUEROA (presidented. Entonces, agregamos al diputado Podesta y a la diputada Mucci.
Sr. GALLIA (PADEN).d Ahora si. Bien, perfecto.

Gracias, presidente.

Este proyecto, de mi autoria, ha sido acompafiado por diputados de Bavmpses.

Es la adhesion a una ley nacional. El articulado es muy concreto, tiene un articulo 1.° donde se
produce la adhesion con la expresa reserva de jurisdiccion, legislacion, ejecucion y control de las
competencias que corresponden a nuestra provincia;articulo posterior en el que se invita a los
municipios de primera categoria a adherir, porque tiene relevancia el tema municipal en lo que hace
al fundamento de este proyecto, que es todo lo relacionado con la defensa civil.

Esta adhesion es a un&yLnacionald la 27.28D que tiene muy poco tiempo de sancion,
no mas de un afio, 0 menos, y consiste en una norma legal que tiene una composicion inicial
creandoé en realidad, antes de | a creaci-n de
conceptosde palabras que son utilizadas en el marco del riesgo y la proteccién civil. El significado
de las palabras alarma, alerta, amenaza, desastre. Es como un compendio de las palabras mas
utilizadas para generar una protocolizacion, una unificacion cuarddbsede esas palabras qué se
esta diciendo en este tema especifico de la proteccion civil. Posteriormente, la norma conforma un
Consejo Nacional denominado para la Gestidn Integral del Riesgo y la Protecciéon Civil, que tiene
como funciones generar potiéis, estrategias, mecanismos de articulacién, coordinacion de
acciones, disefio de politicas, todo relacionado con la proteccion civil, elaboracién de documentos,
de mapas; investigacion cientifica; una serie de funciones que estan determinadas en esta ley.

Y ese Consejmacional esen nuestro caso, lo que menos nos interesa como provincia porque,
justamente, este Consejo esta conformado por todos los ambitos que estan relacionados con el
Estado nacional. Figuran en un anexo, yo voy a nombrar a alguntosteGdnadis; Jefatura de
Gabinete de Ministros; Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sustentable de la Nacion; Servicio
Nacional de Manejo del Fuego; Enacom; Ministerio del Interior, Obras y Servicios Publicos;
Instituto Geografico Nacional; el Ejército gentino; el Ministerio de Transporte. Hay una serie de
entidades de distinto rango que componen todas el Estado nacional, y que estan formando parte de
este Consejo. Esto es a los efectos informativos nada mas porque, en lo que hace a nuestra
adhesioén, nguarda una relacién directa.

Si, hay una segunda parte de la ley que nos compete porque es la creacién de un Consejo Federal
que tiene una participacion no solamente del Estado nacional, sino también de representantes con
rango de subsecretario de todas jmovincias argentinas y de la Ciudad Autébnoma de Buenos
Aires, que se relne periddicamente para realizar la elaboracion de politicas orientadas a la
proteccion del riesgo civil. Ese Consejo Federal tiene una secretaria ejecutiva y sus funciones son,
apate de las mencionadas, asistir a las provincias y a los municipios en todo aquello que haga a
planificar posibilidades de catastrofes o de riesgos civiles a la poblacion.

Otra parte de la ley, importante, es la creacion de un registro de entidades quesgm n
gubernamentales, sino que son entidades de la vida civil, como los cuerpos de bomberos y todos
aquellos ambitos que crean también una red de proteccion que colaboran permanentemente en los
siniestros, en todos aquellos eventos de la naturaleza demiss o lo que se pueda producir,
catastrofes y demas, pero que no estan relacionados directamente con el ambito gubernamental,
pero, si, con la sociedad civil.

Y, por ultimo, crea un Fondpacional a través de un fideicomiso, un fondo permanente que
surgeron dudas cuando se trabajo la ley en la comision final de tratamiento, que fue a la B, sobre si
|l a provincia ten2za que colocar algunaé, tenza
Nos comunicaron del Ministerio de Ciudadania, y por la negidacion también que tiene la ley en
el ambito nacional, que el Fondo estrictamente lo coloca el Estado nacional. Por lo tanto, la
provincia no tiene que realizar ningun aporte, pero, si, tiene la ventaja de contar con ese aporte toda
vez que se requierm la provincia por un evento que se pueda tener que atacar.
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La verdad que no encontramos, en la norma legal, ningun tipo de compromiso, ningun tipo d
cuestion que afecte a la provincia en su adhesion. Todo lo contrario, es un @mbito en el que vamo:
enontrar respuestas, asesoramiento, planificacion, capacitacion, fondos, eventualmente, pa
resolver situaciones que se puedan producir. Por lo tanto, es importante contar con esta norma leg

El Ministerio de Ciudadania avald absolutamente esta adhB&éiimos por escrito un informe
después de haberles enviado copia del proyecto. Contd con la aprobacion de todos los diputados.

Asi que, por lo expuesto, pido a mis pares que acompafien este proyecto.

Gracias.

Sr. FIGUEROA (presidented. Muchas gracias, dutado.
Diputado Dominguez, ¢ usted va a hablar como miembro informante o no?
Sr. DOMINGUEZ (MPN).8 No, hago mias las palabras de Sergio Gallia.
Sr. FIGUEROA (presidented. Muchas gracias, diputado.
Voy a poner a consideracion el tratamiento en generpfa@cto mediante la votacién electronica.

- Se apruebdVer registro de votacion electronica]

Sr. FIGUEROA (presidented. Sali6é por unanimidad, la presente ley.
Si a ustedes les parece, hacemos un cuarto intermedio hastd fas 23
Aprobado en genergbor supuesto, &espacho.
Hasta las 235, un cu#do intermedio para retomar lason.

- Se apruebd22:43h].

- A las 2334 se reanuda lasesidon con el
vicepresidente 1.° Bongiovani, que dice:

Sr. BONGIOVANI (presidented Vamos a continuar con &sion.
Pasamos al tratamiento del punto 3.

7

GESTIONES PARA LA REANUDACION DE LAS
OBRAS DE LA RUTA NACIONAL 22
(Expte. D327/18- Proy. 11685
y ag. Expte. B114/18- Proy. 11465)

Sra. VILLALOBOS (secretariap Tratamiento emgeneral y particular détroyecto de Declaracion
por el cual se veria con agrado que el gobernador BEelincia efectle las gestiones necesarias
para la reanudacion de las obras de ensanchamiento y de empalmestamaaional 22, tramo
PlottierArroyito, y en su nueva traza, desde la ciudad de CipolRetvincia de Rio Negro) hasta
la rotonda de la empresa CapeXAS.particularmente en el sector de cruce camta provincial 7.

Sr. BONGIOVANI (presidente)d Por Secretaria, se dara lectur®aspacho d€omision.

- Se lee eDespacho de la Comisid@e Legislacion
de Asuntos Municipales, Turismo y Transporte
[Ver su texto en el Anexo].

Sr. BONGIOVANI (presidente)d Diputado Podesta, tiene la palabra.
Sr. PODESTA (FG)d Gracias, sefior presidte.

Este proyecto es parte de un grupo de tres proyectos, que aprobamos en las distintas comisione:
tiene que ver con el estado de las rutas que circundan a la capital deFnoesice, y que realmente
le dan conectividad en lo que podriamos llakemquén y el conurbano de Neuguén con Centenario y
Plottier, y también la conexion de nuestra capital con el interiorRievancia, a través de tata 22.
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En los otros dos proyectos, consultdbamos a Vialidad Nacional y también a Vialidad Provincial,
cudl era la situacion, y en este sentido se pidié la presencia del jefe del Distrito 12.° de Vialidad
Nacional, el ingeniero Damiani, que hasta aqui no hemos tenido éxito en nuestra pretension.

Este proyecto va dirigido al gobernador, le pedimos en ébgsione frente a las autoridades
nacionales a los efectos de avanzar con estas obras.

Este proyecto tiene casi un mes, o quizas mas de un mes. Lo hicimos al ver que las obras estaban
paralizadas, y estamos hablando de la ampliacion, la duplicacionutie 22 entre Plottier y la rotonda
de Arroyito, y también la terminacion de la obra del cruce de la conexiorrata 22, por el tercer
puente, con la autovia norte. La falta de los rulos a los efectos de que pueda accederse y descender de
ambas rutag, poder conectarse con el resto, y que genera realmente un grave conflicto.

La idea es que el gobernador hagas las gestiones correspondientes, en Buenos Aires, a los efectos
de que estas obras se pongan nuevamente en marcha.

Preocupacion que hoy, al meresmi caso, es aln mayor en vista a que el Gobierno nacional ha
decidido reducir el monto de las obras a llevarse adelante. Hay un compromiso del Gobierno
nacional, de que las obras que estan en marcha sigan. Ojala esto se cumpla, ojala el gobernador, hoy
hemos tenido conocimiento de que se ha reunido con el presidente Macri, en estos encuentros,
como encuentros con el ministro de Obras Publicas, pueda interceder para que estas obras se
completen, se terminen, porque son absolutamente imprescindiblés pemancia.

Por lo tanto, solicito a mis compafieros que me acompairien, nos acomparien en este proyecto.

Gracias, presidente.

Sr. BONGIOVANI (presidente)d Gracias, diputado.
Esta a consideracion el tratamiento en general del presente proyecto.

- Se apruba a mano alzada.

Sr. BONGIOVANI (presidente)d Aprobado el tratamiento en general.
Pasamos a considerar el mismo en particular.
Por Secretaria, se irAn nominando los articulos.

- Se mencionan y aprueban, a mano alzdos,
articulos 1.0y 2.°

Sr. BONGAOVANI (presidente)d Queda sancionada la Declaracion 2353.
Pasamos al siguiente punto del orden del dia.

8

HOMENAJE A RUBEN CAROLINI
(Por su hallazgo y destacada gestion en el Museo Ernesto Bachmann)
(Expte. D34/18- Proy. 11363)

Sra. VILLALOBOS (secretariad Tratamiento en general y particular éebyecto de Resolucion

por el cual se rinde homenaje al sefior Rubén Carolini, por el hallazgo del dinosaurio carnivoro mas
grande del mundo y por su destacada gestion al frenMuselo Paleontologico Municipal Ernesto
Bachmann, de Villa EI Chocon.

Sr. BONGIOVANI (presidente)d Por Secretaria, se dara lectur®aspacho de Comision

- Se lee eDespacho de la Comisiate Derechos
Humanos, Peticiones, Poderes y Reglamento
[Ver sutexto en el Anexo].

Sr. BONGIOVANI (presidente)d Diputada Encarnacion Lozano, tiene la palabra.
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Sra. LOZANO (MPN)& Muchas gracias, sefior presidente.

Como bien decia la secretaria legislativa, el ingeniero Rubén Carolini llegé a la ciudad de
Neuquén, da Provincia del Neuquén con suefidscomo muchos otrds y trabajo alli en las
obras, en las grandes obras de ElI Chocdn, pero motivado también por algunas afinidades que tel
con la fotografia, hizo el gran descubrimiento, en su momento, del dinosanfimoamas grande
del mundo. Esto generd que su tarea alli, en la gran obra de ElI Chocdn, motivara la inclinacion pc
la busqueda de restos fésiles y en esto fue descubriendo dinosaurio$aquuntzia del Neuquén
hace punta en el mundo en este descuénio.

Nos parecia importante hacer un reconocimiento desde esta Camara a un hombre que ha hec
de su vida un trabajo importante para el reconocimiento de restos fésiles que son expuestos ¢
muchas partes del mundo, y que da alli en el museo que lleveopdre Ernesto Bachmann, la
posibilidad de que muchos ciudadanos neuquinos y de esta Argentina, y del interior, del exterior, 0
todos lados del mundo podamos visitar y conocer y nutrirnos de estos descubrimientos.

También tiene que ver que Villa El Choc@ través de estos descubrimientos que hizo Carolini, la
vida, la villa se ha tornado en un lugar turistico, atractivo, mas alla de las bellezas naturales de
represa, pero que esto ha motivado a muchos ciudadanos a conocerla, a reconocerlali aiejar al
espacio de residencia temporaria que es muy importante. Entonces, nos parecié también importar
desde la Camara, hacer un reconocimiento a este hombretpahbdanto por la vida de ladvincia.

Muchas gracias.

Sr. BONGIOVANI (presidente)d Grecias, diputada.

Antes de poner a consideracion el proyecto, yo me adelanté a darle la palakydayléaitura

del Despacho de la Comision B, que le pedimos a la secretaria si lo puede leer.

- Se lee eDespacho de la Comisid@e Hacienda y
PresupuestoCuentas y Obras Publicad/er su
texto en el Anexo].

Sr. BONGIOVANI (presidente)d Ahora, si, esta a consideracion el tratamiento en general del
presente proyecto.

- Se aprueba a mano alzada.

Sr. BONGIOVANI (presidente)d Aprobado el tratamiento en mral, pasamos a considerar el
mismo en particular.
Por Secretaria, se irAn nominando los articulos.

- Se mencionan y aprueban, a mano alzdos,
articulos 1.°,2.°y 3.°.

Sr. BONGIOVANI (presidented Queda sancionada la Resolucion 995.
Pasamos al sigente punto del orden del dia.

9

PARTICIPACION DEL EQUIPO DE SOBREVIVIENTES
DE CANCER DE MAMA PODEROSA
EN DOSENCUENTROS INTERNACIONALES DE REMO
(Declaracion de interés del Poder Legislativo)
(Expte. RP34/18)

Sra. VILLALOBOS (seretaria).0 Tratamiento del expediente por el cual se establece de interés
del Poder Legislativo la participacion del equipo de sobrevivientes de cancer de mama PodeRosa
dos encuentros internacionales de remo, a realiZaedeprimero de ellad en Puerd Rico, los

dias 25, 26 y 27 de mayo vy, el segundo, en Colombia desde el 3 al 7 de octubre, inclusive.
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9.1

Constitucion de la Honorable Camara en Comision
y presentacion del Proyecto 1703
(Arts. 144 y 118 RI)

Sr. BONGIOVANI (presidente)d Este proyeto no cuenta coBespacho de Comisiopor lo que
esta a consideracion de los sefiores diputados, constituir la CanGmaision.
Vamos a votar, gracias.

- Se aprueba a mano alzada.

Sr. BONGIOVANI (presidented Aprobado.

Se ha confeccionado un texton el articulado referido a este tema y corresponde identificarlo
con el nimero de Proyecto.TQ3.

Diputada Menquinez, tiene la palabra.

Sra. MENQUINEZ (MPN)J Gracias, sefior presidente.

Justamente este proyecto ingres6 como una comunicacion parteulaadle las integrantes de
este equipo de mujeres que son sobrevivientes de cancer de mama y se llaman PodeRosa Rio Negro
y Neuquén. Es por ello que la Camara me solicité que pudiera informar el proyecto de declaracion
en el cual ellas nos estan solicdandeclarar de interés la participacion que van a tener en dos
encuentros internacionales en los que van a hacer esta actividad que llevan a cabo que es de remo en
bote dragon. Los encuentros van a ser el 5.° Festival de Bote Dragon, que se va andalizar e
ciudad de Ponce (Puerto Rico), los dias 25, 26 y 27 de mayo, que va a estar organizado por el
Impact Dragon Boat, y el Colombia Outreach 2018, que se va a realizar en Cartagena de Indias
(Colombia), del 3 al 7 de octubre de 2018 y que esta organimada International Breast Cancer
Commission. Y ellas nos estan solicitando que declaremos de interés su participacion en estos dos
encuentros. Es por eso que solicitamos el tratamiento de sobre tablas también por la fecha.

Y entre los fundamentos qudaal presentan, les parece muy importantedjgemo Camard
acompafiemos estos eventos en los que estan participando. Y también, como una manera de
demostrarles a la comunidad, que se puede participar de estas actividades recreativas y deportivas,
sociales on mucho esfuerzo propio, asi lo manifiestan ellas en los fundamentos.

Es por ello que pedimos a la Camara el acompafiamiento para declarar de interés esta
participacion.

Gracias, presidente.

9.2

Cese del estado en Comisiéon de la Honorable Camara
(Art. 148- RI)

Sr. BONGIOVANI (presidente)d Gracias, diputada.

Se levanta el estado de la Camar&emision.

Por Secretaria, se dara lectura al texto del proyecto.

Sra. VILLALOBOS (secretariap La Legislatura de I&rovincia del Neuquén Declara:

Articulo 1.2 De interés del Poder Legislativo la participacion del equipo de mujeres
sobrevivientes de cancer de mamas PodeRosa Rio Negro y Neuquén, en los encuentros
internacionales

5.° Festival déote dragdna realizarse en leiudad de Ponce (Puerto Rico)28, 26 y 27 de
mayo, organizado por el Impact Dragon Boat

Colombia Outreach 2018, a realizarse en Cartagena de Indias (Colombia), del 3 al 7 de octubre
de 2018, organizado por la International Breast Cancer Paddlers Commission.
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Articulo 2.°. Comuniquesé aquipo PodeRosa Rio Negro y Neuquén.
Sr. BONGIOVANI (presidente)d Esta a consideracion el tratamiento en general del presente
proyecto.

- Se aprueba a mano alzada.

Sr. BONGIOVANI (presidented Aprobado.
Por Secretaria, se iran nominando los artigoéwa su consideracion en particular.

- Se mencionan y aprueban, a mano alzdos,
articulos 1.0y 2.°.

Sr. BONGIOVANI (presidented Queda sancionada la Declaracion 2354.
Pasamos al siguiente punto del orden del dia.

10

EXPOSICION ALUMIEL
(Declaracion de interés del Poder Legislativo)
(Expte D339/18- Proy. 11696)

Sra. VILLALOBOS (secretariap Tratamiento en general y particular ébyecto de Declaracion
por el cual se establece de interés del Poder Legislativo la segypdsicion de miel AluMiel, a
desarrollarse entre el 25 y el 27 de mayo de 2018 en la localidad de Aluminé.

10.1

Constitucion de la Honorable Camara en Comision
(Art. 144-RI)

Sr. BONGIOVANI (presidente)d Este proyecto no cuenta chespacho de Corsion, por lo que
esta a considacién, constituir la Cadmara ero@ision.

- Se aprueba a mano alzada.

Sr. BONGIOVANI (presidente)d Aprobado.

Diputado Cacault, tiene la palabra.

Sr. CACAULT (MPN).0 Gracias, sefior presidente, buenas noches.

Esto esta un muito mas cerca, pero no deja de ser menos importante.

Desde el dia 25 al 27 de mayo se va a realizar en Aluminé este encuentro que tien
caracteristicas internacionales, ya que viene gente de Chile, también, y no solo de la Patagonia si
de Cordoba y oéis provincias de la Republica Argentina.

No vamos a hablar de las propiedades de la miel, porque excede a nuestro conocimiento. Pe
llama la atencién, gratamente, la importancia que tiene la diversificacion de la economia en I
Provincia del Neuquén const tipo de proyecto que, hoy por hoy, nos estan dando numeros,
realmente, importantes en lo que hace a la produccion de miel, en cantidad de toneladas, que anc
alrededor de los quinientos mil kilos anuales, con una existencia de veintisiete mil ®e&scien
cincuenta colmenas, trescientos productores apicolas y setecientos apiarios.

Creo que esto es muy importante destacar, mas alla del marco turistico, por el lugar en el cual se h:
este evento. Y para ellos, como siempre digo, son importantes Esdecles de esta Camara.

Asi que solicito el acompafiamiento de todos los diputados presentes.

Sr. BONGIOVANI (presidente)d Gracias, diputado.
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10.2

Cese del estado en Comision de la Honorable Camara
(Art. 148- RI)

Sr. BONGIOVANI (presidente)d Se lewanta el estado de la CamaraGamision.

Por Secretaria, se dara lectura al texto del proyecto.
Sra. VILLALOBOS (secretariap La Legislatura de I®rovincia del Neuquén Declara:

Articulo 1° De interés del Poder Legislativo la realizacion de la seguxutasieion de miel
AluMiel, a desarrollarse entre el 25 y 27 de mayo en la localidad de Aluminé.

Articulo 2° Comuniquese a la Asociacion de Apicultores de Aluminé, al municipio de Aluming, al
Centro PymeADENEU, al Ministerio de Produccion e IndustriaCainsejo Federal de Inversiones (CFl),
al Instituto Nacional de Tecnologia Industrial (INTI) y al Ministerio de Agroindustria de la Nacion.
Sr. BONGIOVANI (presidentel Esta a consideracion el tratamiento en general del presente proyecto.

- Se aprueba mano alzada.

Sr. BONGIOVANI (presidented Aprobado.
Por Secretaria, se iran nominando los articulos para su consideracion en patrticular.

- Se mencionan y aprueban, a mano alzdos,
articulos 12y 2°.

Sr. BONGIOVANI (presidented Queda sancionada Declaracion 2355.
¢ Alcanzamos uno mas?
Pasamos al siguiente punto del orden del dia.

11

PARTICIPACION DEL PROYECTO CUBOIDE
EN LA 69.2 FERIA INTERNACIONAL
DE CIENCIA E INGENIERIA INTEL ISEF
(Declaracion de interés del Poder Lggfivo)
(Expte D341/18- Proy. 11698)

Sra. VILLALOBOS (secretariap Tratamiento en general y particular ébyecto de Declaracion

por el cual se establece de interés del Poder Legislativo la participacion del proyecto Cuboide,
representando al Mintisrio de Educacién de la Nacién en la 69.2 Feria Internacional de Ciencia e
Ingenieria Intel ISEF, llevada a cabo en la ciudad de Pittsburgh, Pennsylvania (Estados Unidos), del
13 al 18 de mayo del 2018.

111

Constitucion de la Honorable Camara en Comisin
(Art. 144- RI)

Sr. BONGIOVANI (presidente)d Este proyecto no cuenta chespacho de Comisi¢por lo que
esta a consideracion constituir la Camar&emision.

- Se aprueba a mano alzada.

Sr. BONGIOVANI (presidente)d Aprobado.
Diputado Vidal, time la palabra.
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Sr. VIDAL (UCR). 8 Sefior presidente, rdpidamente. Se trata de los estudiantes Matias Mufioz
Matias Apablaza, llan Goycochea, todos estudiantes neuquinos, graduados en el ITC de la ciud
de Neuquén. Ellos presentaron, estdn presentando yecfyaue se denomina Cuboide, que ha
tenido un monton de reconocimientos a nivel nacional. Y hoy estan representando a nuestro pais
el marco de una Feria Internacional donde participan setenta y cinco paises, mil setecientc
estudiantes y se desarrodiatre el 13 y 18 de mayo en Pittsburgh, Pennsylvania.

Cuboide es un juego didactico, diseflado para la ensefianza de programacion a nifios y nifias
edades que van de los cuatro a los doce afios, y el mismo consiste en un robot, una base
programacion y fihas impresas que representan en forma gréfica los movimientos del robot y
sentencias utilizadas comunmente en lenguaje de programacion.

Esto, realmente, es innovador, esta hecho por jovenes neuquinos y esta representado en una F
que se llama Intel 5, que esta considerada la mas mas grande y mas importante del mundo. Pc
€s0, Ccreo que es muy importante que esta Legislatura declare su interés por la participacion y por |
logros ya obtenidos por estos tres estudiantes neuquinos, egresados del ITC.

Sr. BONGIOVANI (presidente)d Gracias, diputado.

11.2

Cese del estado en Comision de la Honorable Camara
(Art. 148- RI)

Sr. BONGIOVANI (presidente)d Se levanta el estado de la Camar&emision.

Por Secretaria, se dara lectura al texto del proyecto.

Sra. VILLALOBOS (secretaria)d La Legislatura de I&rovincia del Neuquén Declara:

Articulo 1.°. De interés del Poder Legislativo la participacion del proyecto Cuboide,
representando al Ministerio de Educacion de la Nacion en la 69.2 Feria InternaciGnahda e
Ingenieria IntelSEF (International Science and Engineering Fdlgvada a cabo en la ciudad de
Pittsburgh, Pennsylvaa Estados Unidggdel 13 al 18 de mayo de este afio.

Articulo 2.°. Comuniquese al Ministerio de Educacién de la Nacion.

Sr.BONGIOVANI (presidente)d Esta a consideracion el tratamiento en general del presente proyecto.

- Se aprueba a mano alzada.

Sr. BONGIOVANI (presidented Aprobado.
Por Secretaria, se iran nominando los articulos para su consideracion en particular.

- Se mencionan y aprueban, a mano alzads,
articulos 1.0y 2.

Sr. BONGIOVANI (presidented Queda sancionada la Declaracion 2356.
12

LEVANTAMIENTO DE LA SESION
(Art. 180- RI)

Sr. BONGIOVANI (presidentep Con este punto, darhos poterminada laesion del dia de la fecha.
Vamos a pasdos puntos que quedan para &si®n de mafiana que va a comenzar en quince
mi nut os, as? |l e damos tiempoé es e hrmariodardap o
estructura de lagsin. [Asentimiento]
Se levanta laesion

- Esla hor&357.
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ANEXO

Despachos de Comision

orw 21 69T
o 7
R

EXPTE.Q-84/18
c/Cde 1.2.3

DESPACHO DE COMISION N.° 1

Las comisiones de Legislacion de Asuntos Constitucionales y
Justicia, de Hacienda y Presupuesto, Cuentas y QObras Publicas, de Desarrolio Humano
y Social, y de Legislacién del Trabajo y Asuntos Laborales, en conjunto, por minoria —
y por las razones que dard su miembro informante Eduardo Luis Fuentes—, aconsejan a
la Honorable Cémara la sancion del siguiente proyecto de ley.

LA LEGISLATURA DE LA PROVINCIA DEL NEUQUEN
SANCIONA CON FUERZA DE
LEY:

Articulo 1.° No aprobar los articulos 25 y 33 del Titulo IT y, los articulos 96 y 123 del Titulo
I del Convenio colectivo de trabajo para el personal dependiente del Sistema
Piblico Provincial de Salud (SPPS).

Asticulo 2.° Se incorpora, al final del inciso D-1 del articulo 1. de la ley 2265, o siguiente:
“Articulo 1. {...)

D-1. {...) y al personal dependiente del Sistema Pablico Provincial de Saiud (SPPS),
para el cual se aplica lo establecido en ¢l inciso D-187.

Articulo 3.° Se incorpora el inciso D-18 al articulo 1.° de la ley 2265, el que queda
redactado de la siguiente manera:

“Articulo 1.°(...)

D-18. Las remuneraciones, bonificaciones, adicionales y condiciones laborales del
personal dependiente del Sisterna Pablice Provincial de Salud (SPPS) son las que
establece el convenio colectivo de trabajo especifico, sin perjuicio de la
aplicacion supletoria de la presente ley, en los casos especialmente previstos en
el convenio.

No se aplican para este personal los articulos 2.9, 3.5, 5.7, 6.5, 23, 24, 26, 27, 37,
41 y 44 de la presente ley™.

Articule 4.° Se derogan los articulos 1.°,2.%,3°y 4° de la ley 2783.
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dependleme del Sistema Pubhco Provmcml de Salud (SPPS) whumol%ado por
la Subsecretaria de Trabajo mediante resolucién 06/18, de fecha 25 de abril de 2018—- .

Articulo 6.° Comuniquese al Poder Ejecutivo.

Sala de glomision‘eg,g d]eﬁnayo de 2018.
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Dip. Mar)Qm ictorio Mansilla Garodnik Dip. Eduardo Luis-Ruentes
\
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EXPTE.O-84/18
o/Cde. 1,2, 3

DESPACHO DE COMISION N.° 2

Las comisiones de Legislaciéon de Asuntos Constitucionales y
Justicia, de Hacienda y Presupuesto, Cuentas y Obras Piblicas, de Desarrolic Humano
¥ Social, y la de Legislacion del Trabajo y Asuntos Laborales, en conjunto, pos minoria
—Y¥ por las razomes que dard su miembro informante diputada Gloria Beatriz
Sifuentes—. aconscjan a la Honorable Camara la sancion del siguiente proyecto de ley.

LA LEGISLATURA DE LA PROVINCIA DEL NEUQUEN
SANCIONA CON FUERZA DE
LEY:

Articulo 1.7 Se aprueba el Titulo I del Convenio Colectivo de Trabajo para el personal

dependiente del Sistema Pdblico Provincial de Salud (SPPS) ~—homologado por
la Subsecretaria de Trabajo mediante resolucién 06/18, de fecha 25 de abril de 2018— que,
come Anexo Unico, integra la presente ley,

Articule 2. Se incorpora, al final del inciso D-1, del articulo 1.° de la ley 2265, lo siguiente:
“Articulo 1.” (...)

D-1. (...} y al personal dependiente Sistema Publico Provincial de Salud (SPPS), para
et cual se aplica lo establecide en el inciso D-18”,

Articulo 3.° Se incorpora el inciso D-18 al atticulo 1° de la ley 2265, el que queda
redactado de la siguiente manera:

“Articulo 1.7(...)

D-18. Las remuneraciones, bonificaciones, adicionales y condiciones Iaborales del
persemal dependiente del Sistema Piiblico Provincial de Salud (SPPS) son las que
establece el Comvenio Colective de Trabajo especifico, sin perjuicio de [a
aplicacién supletoria de la presente ley, en los casos especialmente previstos en
¢l convenio.

No se aplican para este personal los articulos 2.°, 3.°, 57 6.5 23, 24, 26, 27, 37,
41 y 44 de la presente ley”.

Atticulo 4.° Se derogan los artieulos 1.5, 2.%, 3. 4.° de la ley 2783.

1878 XLVII PL - Reunién N\ 10- 16 demayode 20B



Honorable Legislatura del Neuquén

Articulo 5.° Comuniquese al Poder Ejecutivo.

Sala de Comisiones, 15 de mayo de 2018.

Dip. Mario Albertc
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FETRIA g,

A

CONVENIQ COLECTIVO DET! RABAJO N e

' -\\% . ,.,;{-"7
PARA EL PERSONAL DEPENDIENTE DEL SISTEMA POBLICO PROVINCIAL DE
T SALUD
ﬁ fiead
e =
~“TTRE TITULO L
gﬁ
F: £
28 Capitulo |
i

Ambito de aplicacion, Partes intervinientes. Objetivos. Principios Generales,
ARTICULO 1 Ambite de Aplicacion
Aoe, El presente Convenio Colegfivio de Trabajo serd de aplicacion a fos trahajadores bajo relacion de
fiva en el Sistemna Pablicy de Salud, en

21

e
vmvm:m\
T, SRR e SO
=)
038
! g wdteso 8

Y

mpleo plblice, gue presien servicios en forma ofee
delante SPPS, con independencia de la. estructura ministerial de la gual circunstancialmente

ARTICULO Z: Objcto
Su objetn es regular las relaciones de trabajo et
imicamente cuando sy rombramiento haya emanado de aatoridad vompetente.

ve SPPS v los trabajadores convencionados, ¥

ARTICULO 3: Partes Intervinientes
Son partes-infervinientes en este Convenio-Coléctive de Tiabajo para el personal del SPPS: la
Sibsecretaria de. Safud como representante dol Poder Ejecutivo Provincial, en adelante “SPPS”,
v lus representaciones gremiafes ejercidas por Ia. Asociacion Trabajadoies del Estado ATE) Y
1 Uniin del Personial Civil de Ja Nacion {U.P.CN.), en adelante “Los Sindicatos™:

M,ﬂ:iCULO 4: Territorialidad
Es de aplicacion a todas las actividades que se desarrollen en relacion al SPPS dentro v fuera de

la, Provincia del Neoquén,

ARTICULO 5: Encuadre Legal.
El presente Convenio Goleclivo de Trabajo ve enmarca en Ias prescripciones de la Ley Provinoial

1974 (1.0, ¥ sus modificatorias.

ARTICULO 6: Fagultad de Direceion y Orgawizacion.

La responsabilidad que asume “SPPS" en ¢l cumplimiento de sus funciones requiere del goce de

i im7( capacidad de gestion y d im;eibn a efectos de que sug politieas se instrumenten con
4

f AR :x';:'_‘-“v (l‘ “W

e B (R OR-F FooN e
T
by (PC A
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elicacia 'y efic a i s clust ‘ ; " f\ -.QU . )‘J
i y eficicncio, para lo ceal tiene el derecho exclusivo y excluyente de definir v determing? A

Jas politicas € instrumentos de laoperacion y onduccién de la Administracidn Pablica Provincial,
La definicicén de Tas estriscturas orgdnicus, ia organizacién del trabajo, sus procedimientos, Ia
planificacion técaica, econdmica ¥ financiera, son de exclusiva competencia y respongabilidad

del Poder Ejecutivo, teniendo et rol pleno de st gestion,

ARTICULO 7: Articulacién Convencional.

Dado el cardeter especifico deaplicacién en el srinbito del SPPS, para tus casos no previstos en 1
presente convencion; sord de aglicagion ef EPCAPP, sus ‘modificatorias, o la permativa
cquivalente que Ja reemplace ¢n el Tuturo, sin perjuicio dé fa aplicacién supletoriade otras Leyes
y Reglamentaciones vigentes del derecha adminisirativo publico laboral, en fanfo y en canla no
se contradigan ¢ sean modificadus por este converio, Debe interpretasse que en pingln caso se
reducen s guitan derechos adquirides por Jos frabujadores.

ARTICULO 8: Objetivos Generales

£l objetivo consisie cn establecer los lincamientos que regirdn Jus relacioncs {sborales a fin de
garantizar los derechos de los trabajadores del sistema, observando ¢l compromisa laboral det
trabajador para ¢l eumplimierito de Ja politica sanitaria disefiada 2 tal ghucto, entendiendo gue-¢l
recurse humano del SPPS, e5 &l aje dela misma.

Los trabajadores gozaran de remuneracion acorde a su funcitn, formacion .y capacitacion
asepurando su crecimiento y desarrollo taboral con igualdad de oportunidades cn un @mbito

seguro, praspero y de respelo por el trabajador,

ARTICULO 9: Principios Bisicos

{,a5 parkes s¢ comprometen & desarroblar su actividad de conformidad a los siguientes principios
bisicos, a saber:

ap Que Ja.salod es un
gratuita es yna obligacion ineludible del Bstado Provincial.

b) El efectivo fu poionamiento del sistema pablico depende principal y hésicamente del recurso

hurmano debiéndoge por ¢llo parantizar fag condiciones laborales dptimas de los trabajadores en
compromise laboral de Tos wabajadores para

tos distintos establecimientos. Como asi también ¢f
dar cumplimiento a fas politicas sanitarias disehadas,

¢) Desarrolla su actividid en et marco de politicas equitativas y:solidarias..

dj Elenfogque epidemiolgico y &l Snfasis en la cstratepia de la atehaidn primaria de Ta satud serin
pitares fundamentales del sistema, lo que determinard la planificacidn y desarrolio del servicio

denitro del 'sistema pablico de salud

derecho universal, por lo que asegurarla y garantizarla en forma integral y

SALA DE COMISIONES 2
BEEPASED PARS IR PR \datl]

. & . { ‘ 1 y
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@) Considera el gasto pablico como una inversian en salud, por Jo que esta sighi

soctal,
f) Promover ol bienestar del personal, resaltando que Ja tarea de cada trabajador es esencial para el

.

logro de los objetivos propuestos,

Progiciar un ambiente seguro, prospere, saludable y respetuose de ladigridad del irabajador.
Prapiciar oportunidades de’ crecimiento y desarrollo para los trabajadotes; entendiendo que Ta
capacilacidn continua contribuye a su fortalecimiento como cuadros administrativos de valory a

la calidad de los servicios prestados,
El sisteing estard centrado en ef tispeto di Tos dercchios.qué les asisicn a la poblacidn asistiday a

los trabajadores.

= ARTICULO 10: VIGENCIA,

contados a partir del 01 de abril de 2018.

Dentra del plazo de sesenta (603 dias corridos anteriores a su vencimiento, la Comisién
Negatiadota-debiera constituirse a pedido de cualquiera de las Partes, En caso de no concretarse
csla reunion negociadora; cualquiera de Tas partes podri recurrir a la Subsecretaria de Trabajo de
I Provincia requiriendo su intervencion para constituir [4 Paritaria,

Si se vencicra el término de vigencia de este Convenio sin heberse alcanzado acuerdos sobre su
cantinuidad o renovacion, subsistiran integraimente sus clausulas hasta que entre en vigencia una

nueva Convencion.

COMISION CONVENCIONAL ESPECIFICA

/ ARTICULO 11: COMISION DE INTERPRETACION Y AUTOCOMPOSICION
{ PARITARIA (CIAP).
3 é ; CREACION DE LA COMISION.
1 § & A partir de la entrada den vigencia del presente Convenio Colectivo de Trabajo, se constituird una

}z é?. 3 Comision de Interpretacion y Autocomposicion Paritaria (CIAP), infegrada por dos Partes, SPPS
“*m_"p)a;f ¥ “Los Sinditatos”, Pstard conformada por diez (10) mienibros Titulares, cinct (5} designados
i por SPPS ¥ cinco (35) en total por “Los Sindicatos”, estos Gltimos designados conforme a lo
estublecido por la Ley 1.974 <Texto Ordenado-: en wdos los casos las Partes nombrarin los
correspondientes Suplentes. C;/ N
Los miembros de osta Comision serin irabigjadores que presien servicios efectivas en el SPPS con

A cofgehnientos Wenicos v pricticos. il

e -

Esta, Comisién dictard sus propius normas de nrgnﬂizaciéﬁ/y ‘funcionani
= B

2

icﬁiii'in(‘ﬁ_mw.

: “

U

4 a"ﬁfu
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Las recomendaciones y opiniongs de la CIAP déberin adoptarse por consenso, clevandoseal #
para que emita, en ciso de corresporider, la norma legal pertinenie.

ARTICULO 12; Competencias

Ademis de 138 que'se le asignen expresaments en e¥le Convenia, Ia CIAP tendrd las siguientes

atribuciones y funciones:

[} Interpretat con alcance general este Convenio Colectiv de Trabajo, a pedido de cualquiera de

Yag Parles.

2) Paricipar en el Enciadramiento Inicial del Personal y en el itégimen de Ascensos ¥

Promociones Escalafonarias.

3) Analizar e-interpretar las impugnaciones yiu observaciones presentadas. por fos trabajadores,

en relacion al punto-anterior,

4) Dar seguimiento a fa aplicaciin del preseslo Convenio Colectivo y elaborar las. posibles £ N

mijoras que. puedim derivarse de nucvas tareas y competencias rgqueridas para incorparar

innovaciones orientadas.a Ia modérnizacion y profesionalizacion de. fas pnsméicm;s_tahamles.

s} InteFvenir en 1os sipuientes Casos:

o En diferendos de natiraleza colectiva, a pedido de cualqulera de Tas Partes.
o En confroversias individuales {a sectariales) originadas en 1a aplicacion de este Convepio v gque
st le sometan voluntariamente, para fograr su avénimientp conequidad y justicia.

‘Cuando Jas Partes agoten fas instancies de csta Comision, cualguiera de ellas, podran dar
intervencion o 1a Spbsecretaria de Trabajo. a fin de proceder de sacugrde 4 lo normado ¢n el

Articuls 16 y 5.5. de la Ley 1974 (T0)-

ARTICULO 13: COMISION DE SEGURIDAD, SALUD OCUPACIONAL, IGUALDAD

DE OPORTUNIDAD Y TRATO
Clonstitucion de la Comisién. Integracion:

A partir de la vigencia del presente Convenio Colective de Trabajo, se constiird 2 Comisidn de
Seguridad, Salud Qcupacional ¥ de fgualdad de Oportunidad y Trate, integeada por dos paries:
SPPS y los “Sindicatos”, conformada por seis (6) miembros titutares: tres (37 designados por cuda

parte,. con sus respectivos suplentes,
Canvenciones Colectivas vigentc,

conforme a lo establocido en Ta Ley Provincial de

Los miembros de esta Comision deberdn ser wabajadores. de T wiubsceretaria”, debiendso
procurarsi una amplia-Tepresentacion de los distintos sectares, pudiendo cada parte integrants del

fRiSMo, TEQUITIF & asesores en fa materia.

SALA DF COMITIONES 4
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I, &)
Dicha Comision dictark sus propias normas de organizacion y funcionamicnto interno. \\W
Sus recomendaciongs y opiniones deberdn adoptarse por consense, elevindosé las mismas a las

CIAP.
‘gf = | “SPPS™ garantizard los recursos necesarios para € Gptimo funcionamiento de la presen
B
g" = Comisitn,
85
i
I
€<
Competencia.

Serd de compeiencia de ésta Comision:
1} Asistit'a los niveles de eonduccion del SPPS, brindando-toda in'fonnaei&n que se le mquiem o

), &y

8

5

e B8,
M
b -_';

Jrato.
¥ L Participar ¢n la planificacion anual de Seguridad, Salud Ocupacional, e Iguaidad de Oportunidad
y de Trato.

3) Disediar y promover la gjecucion de politicas y acciones, como asi también el seguimientoen ¢l
cumplimicnto de la misima, a fravés de estudios y relevamientos, para ¢l logro efectivo de la
igualdad de oportunidades y de tralo, y para [a prevencion y erradicacion de la vielencia laboral
¥ de género,

Elevar al drea encargada de la Seguridad y Salud Ocupacional Informes sobre las
disconformidades, y particularidades de las condiciones de trabajo detcotudas en los controles
realizados, proponiendo aceiones correctivas para las. mismas.

Participar en ol procese de eleccién de la indumentaria de trabajo y equipos de proteccién personal
v colectiva, sugiriendo la calidad y-aptitud de los bienes a licitar.

Presentar informes cuatrimestrales a los nivéles de conduccion de la “SPPS™,

ARTICULO 14: COMISION DE CAPACITACION

Constitucion de la Comisién. Integracidn,

A pariir de la vigencia del présente Convenio Colective de Trabajo, se vonstituird la Comisién de
Cﬂpaaii:acién, integrada por dos partes: SPPS y los “Sindicatos”, conformada por seis (6}
migmbros titulares; tres (3) designados por-cada parte, edir sus respactivos suplentes, conforme a
"l estiblecido cn 1a Ley Provincial de Convenciones Colectivas vigente.

Lios miembros de esta Comision deberin ser trabajudores de la “Subsecretaria”, debiendo i
procurarse una ampha representacion de los distintos sectores, pudiendo cada parte integrante de
mismo, recurrir 4 asesores en ks materia.

Dicha Comision dictard sus propias normas de organizacién y funcionamiento interno.

Las recomendaciones ¥ opiniones gcbcrén adoplarse por consenso elevandose las mismas 4 Ja

”..—
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El SPPS parantizars los recursos necesarios para ¢l optimo funcionamicnte de la presen
Comisién.

Competencia.
Serd de competencia de ésta Comisién:
1) Asistir a los niveles de conduecién de 1a “Subsecretaria”, brindando toda informacién que se le
requiera o estime conveniente aporiar sobre gl Plan de Capacitacion Continua,
2) Participar en la claboracion del Proyecto de Capacitacién acorde a las necesidades de cada drea.
3) Promaver ld difusion del Plan de Capacitacidn.
4) Conformar el disefio y la planificacion de cada uno. de las cursos y controlar su implementacién.
5) Presentar informes cuatrimestrales a los niveles de conduccién del SPPS,

ARTICULO 15: COMISION DE CONCURSOS Y EVALUACIONES DE DESEMPERO.
Constitugion de la Comisidn. Integracidn.

A partir de la vigencia del presenie Convenio Colettivo de Trabajo, se constituird la Comision de
Concursos y Evaluaciones de Desempefio, integrada por dos partes: SPPS y los “Sindicatos™,
conformada por seis (6) miembros litulares: tres (3) designados por cada parte, con sus respectivos
suplentes, conforme a lo establecido en la Ley Provincial de Convenciones Colectivas vigente.
Los miembros dé esta Comisidén deberan ser trabajadores del SPPS debiendo procurdrse una
amplia representacion de los distinios sectores, pudiendo cida parte integrante def mismo, recurriv
a asesores en ln materia,

Dicha Comision dictard sus propias normas de-organizacion y funcionamiento interno,

Las recomendaciones y opiniones déberén adeptarse por consenso, elevandose las mismaos o la
CIAP,

Gl SPPS garantizard los recursos necesarios para el dptimo funcionamiento de la presente

Comision.

Competencia.
Seri de competencia di €512 Comisidén:

1y Verificar el cumplimiento de fas condicianes y requerimientos de Jos Concursos, supervisando
que todos los procesos sean administrados eficaz y traspareniemente.

2} Dictaminar respecto a las observaciones 0 impugnaciones presentadas.

-

3) Anafizar y evaluar fos atributos de cada trabajador para lograr una calificacion conjunta gue

permita realizar la seleccién final.

4) Realizar para ol $PPS el informe final de todo lo actuado, fundamentado y avalade por el procese
documentado.
5) Verificarel cumplimiento de las condiciones y requerimigntos dé las eviluaciones de Desempefio.

€
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6) Controlar que todos los procesos sean adminisirados de mancra ShigaZ

rialicen las debidas comunicaciones,

7} Efectuar [as observaciones que estimara necesarias sobre las evaluaciones realizadas.
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TITULO I
.. CAPITULOI:
- w‘g '_:E; CONDICIONES GENERALES EN LAS RELACIONES LABORALES
=

goEE) S |
§g g: S )ART'CULO 16: Principios que rigen las relaciones laborales.
; g ,
gg . 25 a)  Respeto pleno de la Constitucién Nacional, Constitucion Provineial y de la legislacion
gjg %5 vigente,

d)  FEtica profesional en el desempefio come garantin de un ejercicio responsable, ohjetivo ¢

imparcial de la funcitn piablica.

¢y Fficacia en el servicio, mediante an continuo perfeccionamiento.

f)  Calidad y eficiencia en la utilizacién de los recursos.

g} Jerarquiaen la atribucion, organizacion y desempeiio de funciones asignadas,
h)  Participacién v negociacion de las condiciones de trabajo.

i} No discriminacion ¢ igualdad de oportunidades y dé trato.

Son valores éticos a respetar en el ejercicio de fos trabajadores, entre otros, la probidad, la
nentralidad, la imparcialidad, la transparencia en el proceder, la diserecion v la responsabilidad

profesional siguiendo criterios de razonabilidad en el servicio a la poblacion asistida.

ARTICULO 17: Ingreso.
El ingreso:al “SPPS™, serd mediante Régimen de Concurso.

El ingreso estard sujétoa previa acreditacion de las siguientes condiciones minimas:

a)

Existencia previade la vacante.
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b)  Ser argentino. nativo, por opeion o nacionalizado y tener no menos de diectocho {1
edad,
¢)  Poseer aptitud adecuada y probada idoneidad para la funcion desarrollar, que se acreditard

mediante ¢l régimen de concursos, que aseguren los principios de publicidad, transparencia e
igualdad de oportunidades y de trato, en el acceso a la funcion publica.

d)  Aptitud psicofisica para la'prestacion en el cargo 0 funcion.

Sin perjuicio de lo establecido en los incisos anteriores, no podran ingresar a la “$PPS”.

a)  Elque huya sido cotidenado por delito doloso, hasta el cumplimiento de la pena.

b) Bl inhabilitado para el gjercicio de cargos publicos durante el iempo de la inhabilitacitn.

¢)  El sancionado con exoneracion o cesantie en la Adininistracién Piblica Nacional, Provincial,

Municipal o Gobierno de la Ciudad de¢ Buenos Aires, en tanto na 5ea rehabilitado conforme fa

normativa vigenie.

d)  Las personas jubiladas, retiradas o que se encueniren comprendidos en periodo de veda por
retiros voluntarios o cesaciones por las causas comprendidas en &l Atticulo 111° de) EPCAPP

¢) Elquetengala edad provista en la Ley Previsional para acceder al beneficio de 1a jubilacion..

f)  Los que hayan sido condenados por delitos de lesa humanidad ¢ hayan incurrido en actos de

fuerza contra el orden institucional y ¢l sistema democritico.
g) Elfallidoo concursado civilmente, hasta que abtenga su rehabilitacion judicial,

h)  Elque tuviera actugcion pablica contraria a los principios de la libertad y de la democracia, de
acuerdo con ¢l régimen establecido: por la Constitucién Nacional y Provincial, y el que atente confra

¢l respeto a las instituciones fundamentales de Ja Nacion Argentina.

a5 designaciones cfectuadas en violacidn a lo dispuesto, deberan ser declaradas nulas, cualquiers

sea el tiempo transcurrido.

personal excluido y/ono alcanzada, no podran ingresar como personal convencionado

Asimismo, el
debiendo en todos los casos Y sin excepeiones,

del “SPPS” por nombramiento directo,
cumplimentar el régimen de CONCUTSOS.

aaLA DE oot
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ARTICULO 18: Régimen de concursos para ¢} ingreso al “SPPS”

Dentro de los noventa (90) dias contados a parti de fa vigencia del presente Convenio Colectivo de
Frabajo, s¢ implementard un Régimen de Concursos pam el ingreso del personal conforme a lo

g [
Iy
e . - -
o g E‘,-f;‘ establecido en ¢l articulo anterior y los siguientes objetivos:
: gg§ § ﬁ a) Establecer un. procedimiento que cumpla con Jas normas de administracion de Recursos
S’\E’g & # Humanos.
HESE-F
éié %, by Asegurar la cobertura de los cargos vacantes parantizando la mayor objetividad en la eleceidn
= o

Ya
o -,
5 adi

. final, el mejor resuitado conforme al interés particular de la organizacidn, adecuada preseleceion e
e Bg,
“.gﬁ{m@ad de oportunidades para los postulantes, transparencia y publicidad en todo el desamrollo de

CEIG W los;gqneursos.
‘; qf’p ﬁ'ﬁg d ’3‘}
3”\”%&5.’.” P - oo . g .
bz | (i Propiciar un marco objetivo para el trazado de'la carrera sanitaria contemplando el adecuado
cquilibric entre las reales necesidades del SPPS y las aspiraciones del personal.

A fin de garantizar los objetivos precedentemiente descriptos, se deberd replamentar los tipos ¥

clases de log concursos para las distintas funciones,

ARTICULO 19: Estabilidad
‘Todo trabajador comprendido en ef presente Convenio Colectivo de Trabajo, que haya superado el
periodo de prueba establecido en el punto siguiente, goza de estabilidad laboral en las condiciones
establecidas ei la Constitucion Nacional y en la Constitucion Provincial.

La estabilidad laboral comprende la estabilidad en el empleo, en el nivel escalafonario alcanzado, y
en la remuneracion, mensual, normal y habitual.

El trabajador cn todos los casos goza del derecho a la -estabilidad.

La estabilidad no es extensiva a los catgos de conduccion convencionados.

ARTICULO 20: Adguisicion de Ta estabilidad; Periodo de Prueba
Todo postulante pasard a ser trabajador convencionado del “SPPS” cuando dé cumplimiento a las

siguientes condiciones:

La aprobacion del concurso de ingreso;

La prestacién de servicios por un periodo de prueba de doce (12) meses de prestacion efectiva 16
Dicha prestacion puede ser continua o discontinua. '(
) La acreditacion de Ia idoneidad 2 través de una evaluacion anual, debiendo resultar fas miymas

- B

g J;w»r ;,j.,., /% R
Frowos T
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a)

b)

satisfactorias.
El postulante que haya aprobado el concurse de ingreso, serd designado en Periodo de
caracter provisorio establecido en el ingiso b).

Cumplido lo establecido en los incisos b y ©), el trabajador adquirir el derecho a 1a estabilidad. Sin
petjuicio de ello, la autoridad competente deberd dictar el acto administrativo expreso de la
designacion definitiva en un plazo no mayor-a treinta (30) dias. Transcurrido dicho plazo sin que se
dictara el acto ratificatorie, la designacion se considerard efectuada, adquiriéndose ef derecho a la
estabilidad « partir del dia siguiente de cumplido dicho plazo, quedando la autoridad competéente
obligada a emitir la norma legal con fecha al efectivo inicio de la tarea y notificacion formal al
trabajador.

En ¢l caso en que durante el plaze establecido en el inciso b), las evaluaciones de desempefio
establecidas en ¢ inciso c) résultan desfavorables, el trabajador serd dado de baja mediante acta
administrativo fundado, sin derecho a indemnizacion alguna.

E£n caso de que las imencionadas evaluaciones de desempedio no sean efectyadas, v tal situacion no

sea imputable al trabajador, se tendsan por aprobadas.

ARTICULO 21: Consideraciones Generales- Concursos

Los conceptos del presente articulo estdn referidos exclusivamente al ambito del escalafén lnico
funcional y mévil.

En o relativo a procedimientos y aspectos reglamentarios, s¢ aplicara:

El régimen de concursos, para el caso de ingreso, previsto en ¢l presentc titulo.

E{ régimen de promaciones cscalafonarias, para Jos casos de cambio de. agrupamiento; Ascensos ¥

crecimiento horizontal.

ARTICULO 22: Derechos y Deberes:

Derechos

Los trabajadores de la «gpps™, tendrn los Derechos que a continuacion se detatlan, sin petjuicio de

o estableéido en la Constitucion Nacional y- Provincial, en el EP.C.AP.P, Leyes Nacionales y

Provinciales, Tratados Internacionales con jerarguia constitucional, Convenios con la OIT, ¥
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