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1

APERTURA
A las 10:57 del 5 de junio de 2019, dice el:

Sr. FIGUEROA (presidente). —Muy buenos dias, diputadas y diputados.

Vamos a dar inicio a la Reunién 12, correspondiente a la décima sesion ordinaria,
XLVII periodo legislativo, del 5 de junio de 20109.

Por Secretaria, se pasara lista a los efectos de establecer el cuérum legal. [Asi se hace].

Con la presencia de 29 sefiores diputados, se da por iniciada la sesion.

Quiero invitar al diputado Mansilla y a la diputada Mucci a izar las banderas nacional y
provincial; y a los deméas legisladores y publico presente, a ponernos de pie. [Asi se hace.
Aplausos].

Diputado Smoljan.

Sr. SMOLJAN (UCR). —Muchas gracias.
Buenos dias, sefior presidente.
Sr. FIGUEROA (presidente). —Buenos dias.
Sr. SMOLJAN (UCR). —Es para justificar la demora de la diputada Ayelen Quiroga y la ausencia
del diputado Alejandro Vidal.
Sr. FIGUEROA (presidente). —Muchas gracias.
Diputada Du Plessis.
Sra. DU PLESSIS (MPN). —Muchas gracias.
Buen dia, sefior presidente.
Sr. FIGUEROA (presidente). —Buenos dias.
Sra. DU PLESSIS (MPN). —Es para justificar la ausencia de la diputada Menquinez y la demora de
la diputada Gloria Sifuentes.
Sr. FIGUEROA (presidente). —Muchisimas gracias, diputada.

Agradecemos la presencia, hoy nos estan acompafiando en la sala, ademas del diputado que va a
prestar juramento en minutos nos esta acompafando el intendente electo de la ciudad de Loncopue,
el intendente Fonseca. Bienvenido, intendente.

Por Secretaria, se comenzara la lectura de los asuntos entrados.

2

ASUNTOS ENTRADOS
(Arts. 173 y 174 - RI)

2.1

Comunicaciones oficiales

a) De distintos organismos:

Exptes. 0-65/19, 0-68/19, 0-71/19, 0-72/19, 0-73/19 y O0-76/19: se giran a las
Comisiones Ay B.

Expte. O-66/19: tomado conocimiento. Pasa al Archivo.
Expte. O-67/19: tomado conocimiento. Pasa al Archivo.
Expte. O-69/19: se gira a la Comisién D.
Expte. O-70/19: se gira a la Comisién K.
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Expte. O-74/19: tomado conocimiento. Pasa al Archivo.
Expte. O-75/19:

Sr. FIGUEROA (presidente). —Diputado Carnaghi.
Sr. CARNAGHI (FPVProv.). —Gracias, presidente.
Maés allé de que vaya —perdon por la voz— al Archivo, desearia si se puede leer por Secretaria.
Esta es una tarea que hace el area de capacitacion en técnica legislativa de la Casa. Seria
importante que se lea la parte, al menos, resolutiva de esta declaracion del municipio de
Mariano Moreno, para poner en valor la tarea que hace el personal de esta Legislatura.
Gracias, presidente.
Sr. FIGUEROA (presidente). —Muchas gracias, diputado.
Por Secretaria, por favor, si puede dar lectura. [Asi se hace].
Muchas gracias.
Tomado conocimiento. Pasa al Archivo.
Diputada Sifuentes.
Sra. SIFUENTES (MPN). —Gracias, presidente.
Buen dia.
Sr. FIGUEROA (presidente). —Buen dia.
Sra. SIFUENTES (MPN). —Es para dar mi presente, sefior presidente.
Sr. FIGUEROA (presidente). —Gracias, diputada.

Expte. O-77/19: tomado conocimiento. Pasa al Archivo.
Expte. O-78/19:

Sr. FIGUEROA (presidente). —Diputado Caparroz.
Sr. CAPARROZ (MPN). —Gracias, presidente.

Buenos dias.

Es para pedir la reserva, para que pueda hacer el juramento el diputado electo.
Sr. FIGUEROA (presidente). —Muchas gracias, diputado.

Se reserva en Presidencia.

b) De las anuencias legislativas (art. 206 - CP):
Expte. E-26/19: concedida. Pasa al Archivo.
¢) De los sefiores diputados:
Expte. D-202/19:

Sr. FIGUEROA (presidente). —Diputado Caparroz.
Sr. CAPARROZ (MPN). —Gracias, presidente.

En este caso, queriamos, de acuerdo con lo hablado en Labor Parlamentaria y con lo expuesto
por el diputado Romero, pedir a Presidencia que haga la resolucion, estando en acuerdo en
Labor Parlamentaria con lo solicitado por el diputado. Y que quede ya la resolucion en Presidencia,
que guede comunicado, y que ya pase al Archivo directamente.
Sr. FIGUEROA (presidente). —O sea, ¢hacemos la reserva en Presidencia?
Sr. CAPARROZ (MPN). —La reserva, para hacerle la solicitud.
Sr. FIGUEROA (presidente). —Muchas gracias, diputado.

Se reserva en Presidencia entonces.

Expte. D-209/19: tomado conocimiento. Pasa al Archivo.
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2.2

Despachos de comisién

Expte. E-6/19, Proy. 12 439 y ag. Expte. D-335/18, Proy. 11 692:

Sr. FIGUEROA (presidente). —Diputada Du Plessis.
Sra. DU PLESSIS (MPN). —Muchas gracias, sefior presidente.

De acuerdo a lo acordado en Labor Parlamentaria, solicito que este expediente pase nuevamente
a la Comisién A porgue va a tener algunas modificaciones.

Muchas gracias.
Sr. FIGUEROA (presidente). —Pongo a consideracion de los sefiores diputados la mocién de la
diputada Du Plessis para que vuelva a la Comision A.

La votacion es afirmativa.
Sr. FIGUEROA (presidente). —Aprobado.

Entonces, vuelve a la Comisién A.
Expte. D-125/19, Proy. 12 518: pasa al proximo orden del dia.

2.3

Comunicaciones particulares

Expte. P-38/19: tomado conocimiento. Pasa al Archivo.

Sr. FIGUEROA (presidente). —Les pido, por favor, a quienes estan presentes en la sala y nos
acompafian desde otros puntos en este recinto si son tan amables de silenciar sus teléfonos celulares.

Expte. P-39/19: se gira a la Comision A.
Expte. P-41/19:

Sr. FIGUEROA (presidente). —EI anterior expediente, el P-39/19, va a la Comision B; y el
Expediente P-41/19, a Comision J.

Expte. P-42/19: se gira a la Comision D.
Expte. P-43/19: se gira a la Comision C.
Expte. P-44/19: se gira a la Comision J.

24

Proyectos presentados

12 582, de ley, Expte. E-25/19:

Sr. FIGUEROA (presidente). —Diputado Caparroz.

Sr. CAPARROZ (MPN). —Gracias, presidente.
Es para hacer la reserva en Presidencia.

Sr. FIGUEROA (presidente). —Muchas gracias, diputado.
Se reserva en Presidencia.

12 583, de declaracion, Expte. D-184/19:

Sr. FIGUEROA (presidente). —Diputada Lagunas.
Sra. LAGUNAS (FITProv.). —Buenos dias, sefior presidente.
Sr. FIGUEROA (presidente). —Buenos dias.
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Sra. LAGUNAS (FITProv.). —Tal cual lo acordado en Labor Parlamentaria, solicito que se reserve
el proyecto para hacer, luego, un pedido de tratamiento sobre tablas.
Sr. FIGUEROA (presidente). —Gracias, diputada.

Se reserva en Presidencia para su tratamiento sobre tablas. En caso de no prosperar, va a la
Comision G.

12 584, de declaracion, Expte. D-185/19: se gira a la Comision C.
12 585, de comunicacién, Expte. D-186/19:

Sr. FIGUEROA (presidente). —Diputado Podesta.
Sr. PODESTA (FG). —Gracias, presidente.
Es para solicitar su reserva en Presidencia y para que, con forma de declaracion, se unifique al
Proyecto 12 583 para su tratamiento conjunto.
Sr. FIGUEROA (presidente). —Gracias, diputado.
Entonces, se reservan en Presidencia ambos proyectos.

12 586, de declaracion, Expte. D-187/19: se gira a la Comision C.
12 587, de ley, Expte. D-188/19: se gira a las Comisiones G, Ay B.
12 588, de resolucién, Expte. D-189/19:

Sr. FIGUEROA (presidente). —Diputado Fuentes.
Sr. FUENTES (FN). —Gracias.
Es para solicitar reserva en Presidencia y posterior tratamiento sobre tablas.
Y disculparme con la Comision de Labor Parlamentaria por haber omitido informarlo
anteriormente.
Sr. FIGUEROA (presidente). —Muchas gracias, diputado.
Se reserva en Presidencia para su tratamiento sobre tablas.

12 589, de ley, Expte. P-40/19: se gira a las Comisiones C, Ay B.
12 590, de comunicacién, Expte. D-190/19:

Sr. FIGUEROA (presidente). —Diputado Carnaghi.
Sr. CARNAGHI (FPVProv.). —Gracias, presidente.
Para hacer reserva de este proyecto, para su tratamiento sobre tablas.
Sr. FIGUEROA (presidente). —Entonces, se reserva en Presidencia para su tratamiento sobre
tablas.

12 591, de declaracién, Expte. D-192/19:

Sr. FIGUEROA (presidente). —Diputada Lagunas.
Sra. LAGUNAS (FITProv.). —Sefior presidente, es para reservar el proyecto y pedir, luego, su
tratamiento sobre tablas.
Sr. FIGUEROA (presidente). —Muchas gracias, diputada.
Se reserva en Presidencia para su tratamiento sobre tablas.

12 592, de declaracion, Expte. D-195/19:

Sr. FIGUEROA (presidente). —Diputada Rioseco.

Sra. RIOSECO (FN). —Presidente, tal lo acordado en Labor Parlamentaria, se hace reserva en
Presidencia.

Sr. FIGUEROA (presidente). —¢Para qué mocion, diputada?

Sra. RIOSECO (FN). —Sobre tablas.

Sr. FIGUEROA (presidente). —Se reserva en Presidencia para su tratamiento sobre tablas.

12 593, de declaracion, Expte. D-196/19:
Sr. FIGUEROA (presidente). —Diputada Rioseco.
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Sra. RIOSECO (FN). —En el mismo sentido que el anterior.
Sr. FIGUEROA (presidente). —Gracias, diputada.
Se reserva en Presidencia para su tratamiento sobre tablas.

12 594, de comunicacion, Expte. D-197/19:

Sr. FIGUEROA (presidente). —Diputada Lagunas.
Sra. LAGUNAS (FITProv.). —Sefior presidente, es para pedir la reserva del proyecto, y, luego,
pediremos una mocion de preferencia.
Sr. FIGUEROA (presidente). —Muchas gracias, diputada.
Se reserva en Presidencia para su mocion de preferencia.
Y va a la Comision C.

12 595, de declaracién, Expte. D-198/109:

Sr. FIGUEROA (presidente). —Diputada Rioseco.
Sra. RIOSECO (FN). —Reserva en Presidencia y su tratamiento sobre tablas.
Sr. FIGUEROA (presidente). —Gracias, diputada.

Se reserva en Presidencia para su tratamiento sobre tablas.

12 596, de declaracion, Expte. D-199/19: se gira a la Comision D.
12 597, de declaracién, Expte. D-200/19:

Sr. FIGUEROA (presidente). —Diputada Rioseco.
Sra. RIOSECO (FN). —En el mismo sentido, se hace reserva en Presidencia para su tratamiento
sobre tablas.
Sr. FIGUEROA (presidente). —Gracias, diputada.
Se reserva en Presidencia para su tratamiento sobre tablas.

12 598, de declaracion, Expte. D-201/19:

Sr. FIGUEROA (presidente). —Diputada Rioseco.
Sra. RIOSECO (FN). —Se hace lo mismo: reserva en Presidencia para su tratamiento sobre tablas.
Sr. FIGUEROA (presidente). —Muchas gracias, diputada.

Se reserva en Presidencia para su tratamiento sobre tablas.

12 599, de resolucién, Expte. D-203/19:

Sr. FIGUEROA (presidente). —Diputado Godoy.
Sr. GODOY (PTS-FIT). —Gracias, sefior presidente.

Para este proyecto, que tomamos entre varios diputados a partir de la visita de trabajadoras que
se desarrollan en el area, vamos a pedir una mocién de preferencia. Hago reserva en Presidencia
para una mocion de preferencia, tal lo anticipado en Labor Parlamentaria.

Sr. FIGUEROA (presidente). —Gracias, diputado.
Se reserva en Presidencia para solicitar una mocion de preferencia.
Va a la Comision A.

12 600, de resolucién, Expte. D-204/19:

Sr. FIGUEROA (presidente). —Diputado Godoy.
Sr. GODOY (PTS-FIT). —Gracias, presidente.
En el mismo sentido, tal lo anticipado en Labor Parlamentaria, hago reserva en Presidencia para
una mocion de preferencia.
Sr. FIGUEROA (presidente). —Muchas gracias, diputado.
Se reserva en Presidencia con mocion de preferencia.
Va a la Comision A.

12 601, de declaracion, Expte. D-205/19: se gira a la Comision J.
12 602, de declaracion, Expte. D-206/19:
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Sr. FIGUEROA (presidente). —Diputado Cacault.
Sr. CACAULT (MPN). —Gracias, sefior presidente.
Para solicitar su reserva en Presidencia.
Sr. FIGUEROA (presidente). —¢Se reserva en Presidencia para su tratamiento sobre tablas,
diputado?
Sr. CACAULT (MPN). —Sobre tablas.
Sr. FIGUEROA (presidente). —Para su tratamiento sobre tablas.

12 603, de ley, Expte. D-207/19:

Sr. FIGUEROA (presidente). —Diputada Lagunas.

Sra. LAGUNAS (FITProv.). —Sefior presidente, para pedir que se mantenga el expediente, vy,

luego, pediremos una mocion de preferencia.

Sr. FIGUEROA (presidente). —Se reserva en Presidencia para solicitar una mocion de preferencia.
Va a las Comisiones D, Ay B.

12 604, de resolucién, Expte. D-208/19:

Sr. FIGUEROA (presidente). —Diputado Caparroz.
Sr. CAPARROZ (MPN). —Gracias, presidente.

Para hacer la reserva en Presidencia, para pedir tratamiento sobre tablas de este tema.
Sr. FIGUEROA (presidente). —Gracias, diputado.

Se reserva en Presidencia para su tratamiento sobre tablas.

12 605, de ley, Expte. D-210/19:

Sr. FIGUEROA (presidente). —Diputado Podesta.
Sr. PODESTA (FG). —Presidente, para que se reserve en Presidencia; quiero pedir una
mocion de preferencia.
Sr. FIGUEROA (presidente). —Gracias, diputado.
Se reserva en Presidencia con mocidn de preferencia.
Va a las Comisiones E y A.

12 606, de ley, Expte. D-211/19: se gira a las Comisiones C, Ay B.
12 607, de ley, Expte. D-212/19: se gira a las Comisiones B y A.

2.5

Solicitudes de licencia

Tramitadas mediante Exptes. D-183/19, D-191/19, D-193/19 y D-194/19:

Sr. FIGUEROA (presidente). —Diputado Fuentes.
Sr. FUENTES (FN). —Gracias, presidente.

Es para solicitar a la Camara que tomen estado parlamentario tres proyectos: uno, el 12 609, de
declaracion, donde opinamos y observamos la conducta asumida por las fuerzas policiales dias
pasados en un desalojo; proyecto de declaracion, el 12 610...

Sr. FIGUEROA (presidente). —Si me permite, diputado.

\oy poniendo a consideracion uno a uno.

Sr. FUENTES (FN). —Cdémo no.

El 12 609, un proyecto de declaracion, que hice recién mencion.

Sr. FIGUEROA (presidente). —\Voy a poner consideracion de los sefiores diputados para que tome
estado parlamentario el Proyecto 12 609, de declaracion.

La votacion es afirmativa.

Sr. FIGUEROA (presidente). —Aprobado.
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Sr. FUENTES (FN). —EI 12 610, es un proyecto de resolucion.
Sr. FIGUEROA (presidente). —¢ Lo reserva en Presidencia también?
Sr. FUENTES (FN). —Si, por favor.
Sr. FIGUEROA (presidente). —Y se reserva en Presidencia.
Sr. FUENTES (FN). —Gracias, presidente.
Un proyecto de resolucién donde solicitamos informes al ministro de Trabajo en relacion a esa
misma situacion vivida recientemente. Solicito que tome estado parlamentario.
Sr. FIGUEROA (presidente). —Esta a consideracion de los sefiores diputados que tome estado
parlamentario el Proyecto 12 610.
Sr. FUENTES (FN). —Solicito reserva, también, de ese proyecto.

La votacion es afirmativa.

Sr. FIGUEROA (presidente). —Aprobado.

Se reserva en Presidencia.
Sr. FUENTES (FN). —Y el ultimo, el 12 611. Es un proyecto de resolucidn que esta vinculado a
situaciones denunciadas por la exdefensora del Nifio, Nara Oses, dias pasados. Solicito, también,
que tome estado parlamentario y reserva en Presidencia.
Sr. FIGUEROA (presidente). —Gracias, diputado.

Esta a consideracion de los sefiores diputados que tome estado parlamentario.

La votacion es afirmativa.

Sr. FIGUEROA (presidente). —Aprobado.

Y se reserva en Presidencia.

Diputado Caparroz.

Sr. CAPARROZ (MPN). —Gracias, presidente.

Solicitamos que tome estado parlamentario el Proyecto de Resolucion 12 613, segun lo hablado
en Labor Parlamentaria. Es una resolucion para ponerle nombre a la coleccion de libros de
ingenieria de la biblioteca del diputado recientemente fallecido Luis Sapag.

Y reserva en Presidencia para el tratamiento.

Sr. FIGUEROA (presidente). —Gracias, diputado.
Pongo a consideracion de los sefiores diputados el Proyecto 12 613.

La votacion es afirmativa.

Sr. FIGUEROA (presidente). —Aprobado.

Y se reserva en Presidencia.

Diputada Rambeaud.
Sra. RAMBEAUD (PRO). —Sefior presidente, es para solicitar que tome estado parlamentario el
Proyecto 12 608, que es un proyecto de ley por el cual se crea un fondo fiduciario de inversiones
con recursos de las regalias hidrocarburiferas.
Sr. FIGUEROA (presidente). —Gracias, diputada.

Voy a poner a consideracion de los sefiores diputados que tome estado parlamentario el
Proyecto 12 608.

La votacion es afirmativa.

Sr. FIGUEROA (presidente). —Aprobado.

Va a las Comisiones By A.

Diputado Caparroz.
Sr. CAPARROZ (MPN). —Pido que se traiga de comision el Expediente O-60/19. Es el convenio
colectivo de trabajo de la delegacion de Trabajo. Tiene despacho de la Comisién I por unanimidad.
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Y para que se reserve en Presidencia asi hacemos el tratamiento sobre tablas.
Sr. FIGUEROA (presidente). —Esta a consideracion de los sefiores diputados la mocion solicitada
por el diputado Caparroz.

La votacion es afirmativa.

Sr. FIGUEROA (presidente). —Aprobada.
Y se reserva en Presidencia.
Diputado Canuto.
Sr. CANUTO (PRO). —Gracias, presidente.
Buenos dias.
Sr. FIGUEROA (presidente). —Buenos dias.
Sr. CANUTO (PRO). —Es para solicitar que se deje constancia de mi deseo de ser firmante del
proyecto recientemente votado para su incorporacion, el 12 608.
Sr. FIGUEROA (presidente). —Muchas gracias, diputado.
Sr. CANUTO (PRO). —Deseo que quede constancia de que soy firmante del mismo.
Sr. FIGUEROA (presidente). —Gracias, diputado.
Habiamos mencionado las solicitudes de licencia: concedidas. A Archivo.

3

ASUNTOS VARIOS
(Art. 175 - RI)
(Hora 11:22)

3.1

Asuntos reservados en Presidencia

3.11

Expte. O-78/19

Sra. VILLALOBOS (secretaria). —La Prosecretaria Legislativa remite documentacién del diputado
electo, sefior Edgardo Daniel Della Gaspera, en cumplimiento del articulo 171 de Ila
Constitucion Provincial.

Sr. FIGUEROA (presidente). —Diputado Caparroz.
Sr. CAPARROZ (MPN). —Gracias, presidente.

Para hacer el tratamiento sobre tablas, y que se arbitren los medios para el juramento.
Sr. FIGUEROA (presidente). —Muchas gracias, diputado.

Esté a consideracion de los sefiores diputados el tratamiento sobre tablas del expediente.

La votacion es afirmativa.

Sr. FIGUEROA (presidente). —Aprobado.
Se incorpora al orden del dia.
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3.1.2

Expte. D-202/19

Sra. VILLALOBOS (secretaria). —Expediente D-202/19: el diputado Romero solicita el cambio de
denominacion del bloque politico denominado Frente Renovador a bloque politico Cumplir.

Sr. FIGUEROA (presidente). —Diputado Caparroz.
Sr. CAPARROZ (MPN). —En esto, lo que veniamos diciendo y tratamos en Labor Parlamentaria
es que, de acuerdo con todos los blogues, se haga la resolucién por Presidencia, quede comunicado
y pase directamente aprobado al Archivo.
Sr. FIGUEROA (presidente). —¢;Me puede repetir si es por Camara o Presidencia lo que usted
manifiesta, diputado?
Sr. CAPARROZ (MPN). —Nos parece, segun lo hablado en Labor Parlamentaria, que, en este caso,
y al estar de acuerdo todos los presidentes de bloques, se haga directamente por Presidencia, asi no
hace falta que se ponga a consideracion de la Camara.
Sr. FIGUEROA (presidente). —Muchas gracias, diputado.

Vamos a dejarlo previsto, por supuesto, en la versién taquigréafica y, asi, resolveremos.

3.13

Expte. E-25/19 - Proy. 12 582

Sra. VILLALOBOS (secretaria). —Proyecto de Ley 12 582, Expediente E-25/19, por el cual se
autoriza al Poder Ejecutivo a contraer uno o mas préstamos para financiar las obras:
Ruta Provincial 26, reacondicionamiento tramo Caviahue-Copahue; empalme Ruta Provincial 43,
tramo Las Ovejas-Varvarco; y el reacondicionamiento de la Ruta Provincial 60, tramo portada
Parque Nacional Lanin-limite con Chile (Paso Internacional Mamuil Malal).

Sr. FIGUEROA (presidente). —Diputado Caparroz.
Sr. CAPARROZ (MPN). —Gracias.

Pedimos la preferencia de este tema para poder tratarlo en las préximas comisiones. Y poder
tener un tratamiento rapido, debido a que hay que empezar los tramites pertinentes para adquirir los
créditos para poder empezar las obras.

Sr. FIGUEROA (presidente). —Diputado Escobar.
Sr. ESCOBAR (Molisur). —Gracias, sefior presidente.

Este punto no habia sido adelantado en Labor Parlamentaria.

Nos parece que la importancia del tema requiere que los blogues hubieran tenido un
conocimiento previo a tener el tratamiento de este tema.

Por esa razon, no vamos a acompanar el pedio de preferencia, presidente.

Gracias.

Sr. FIGUEROA (presidente). —Muchas gracias.

Entonces, voy a poner a consideracién de los sefiores diputados la mocion de preferencia

solicitada por el diputado Caparroz.

La votacion es afirmativa.

Sr. FIGUEROA (presidente). —Aprobada.
Va a las Comisiones Ay B.
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3.1.4

Expte. D-184/19 - Proy. 12 583
y Expte. D-186/19 - Proy. 12 585

Sra. VILLALOBOS (secretaria). —Proyecto de Declaracién 12 583, Expediente D-184/19,
y Proyecto de Comunicacion 12 585, Expediente D-186/19: repudian el asesinato de los jovenes
Danilo Sansone, Camila Lopez, Gonzalo Dominguez y Anibal Suérez, y el accionar de la
Policia bonaerense.

Sr. FIGUEROA (presidente). —Diputada Lagunas.
Sra. LAGUNAS (FITProv.). —Sefior presidente, es un hecho que conmocion6 a todos y a todas
hace pocos dias.

Esta Camara no puede estar ajena. Y opinamos que sobre tablas tenemos que debatir, sacar una
declaracion en el dia de la fecha para que se sepa que la Legislatura del Neuguén repudia este
accionar de la Policia que terminé con la vida de cuatro jovenes.

Sr. FIGUEROA (presidente). —Muchas gracias, diputada.

Diputado Podesta.

Sr. PODESTA (FG). —En el mismo sentido.

Hemaos conversado en Labor Parlamentaria para unificar ambos proyectos.

Y, con los argumentos de la diputada Lagunas, pido a mis compafieros que acompafiemos este
tratamiento sobre tablas.

Sr. FIGUEROA (presidente). —Gracias, diputado.

Entonces, voy a poner, en primer lugar, a consideracion de los sefiores diputados la unificacién

de ambos proyectos.

La votacion es afirmativa.

Sr. FIGUEROA (presidente). —Aprobada.
Voy a poner a consideracion su tratamiento sobre tablas.

La votacion es afirmativa.

Sr. FIGUEROA (presidente). —Aprobado.
Se incorpora al orden del dia.

3.15

Expte. D-189/19 - Proy. 12 588

Sra. VILLALOBOS (secretaria). —Proyecto de Resolucion 12 588, Expediente D-189/19, por el
cual se insta al Poder Ejecutivo provincial a que se reglamente la Ley 3153, de Agentes Sanitarios.

Sr. FIGUEROA (presidente). —Diputado Fuentes.
Sr. FUENTES (FN). —Gracias, presidente.
Este es un proyecto que hemos presentado en conjunto con el diputado Caparroz. Hemos sido
autores de la ley o, mejor dicho, coautores, porque los protagonistas fueron los agentes sanitarios.
Se esta necesitando reglamentarla. Probablemente, el cambio de ministros y subsecretarios la ha
demorado. Nos pareci6é importante recordarle al Ejecutivo que es importante reglamentar esa ley: la
estan esperando todos los agentes sanitarios de la provincia.
Asi que solicitamos la aprobacion sobre tablas, presidente.
Gracias.
Sr. FIGUEROA (presidente). —Gracias, diputado.
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Estd a consideracion de los sefiores diputados el tratamiento sobre tablas solicitado por el
diputado Fuentes.

La votacion es afirmativa.
Sr. FIGUEROA (presidente). —Aprobado.

3.16

Expte. D-190/19 - Proy. 12 590

Sra. VILLALOBOS (secretaria). —Proyecto de Comunicacion 12 590, Expediente D-190/19: insta
al Poder Ejecutivo nacional a prorrogar por tres afios el plazo establecido en el articulo 12 de la
Ley nacional 27 260, de opcién por el ingreso de mujeres de entre 60 y 65 afios a la
moratoria previsional.

Sr. FIGUEROA (presidente). —Diputado Carnaghi.
Sr. CARNAGHI (FPVProv.). —Gracias, presidente.

El proximo 23 de julio, vence este beneficio conocido como jubilacion de ama de casa.

En funcion de eso es que entendemos nosotros que se tiene que prorrogar este beneficio por todo
lo que significa para un sector importante de la poblacion, sobre todo, para las mujeres que no han
podido hacer sus aportes por sus tareas o porque han trabajado en negro. En funcion de la fecha, que
es el 23 de julio cuando vence, es que instamos a que se prorrogue Yy solicitamos la posibilidad de
tratar este tema sobre tablas en esta sesion.

Gracias, presidente.

Sr. FIGUEROA (presidente). —Muchas gracias, diputado.
Voy a poner a consideracion de los sefiores diputados el tratamiento sobre tablas del proyecto.

La votacion es afirmativa.

Sr. FIGUEROA (presidente). —Aprobado.
Se incorpora al orden del dia.

3.1.7

Expte. D-192/19 - Proy. 12 591

Sra. VILLALOBOS (secretaria). —Proyecto de Declaracion 12 591, Expediente D-192/19: repudia
los hechos ocurridos en la casa de las Madres de Plaza de Mayo del Alto Valle y Neuquén.

Sr. FIGUEROA (presidente). —Diputada Lagunas.
Sra. LAGUNAS (FITProv.). —Sefior presidente, convocar a los diputados y a las diputadas a que
podamos tratar sobre tablas hoy una declaracion.

Al respecto, las Madres han denunciado publicamente una accion delictiva en su domicilio, que,
si luego se da la votacion, y podemos tratarlo sobre tablas, daré mas explicaciones sobre el hecho.
Pero esta Casa no puede dejar pasar un hecho como este, de agravio a nuestras Madres, sin tener
una declaracion al respecto.

Sr. FIGUEROA (presidente). —Muchas gracias, diputada.
Esta a consideracion de los sefiores diputados el tratamiento sobre tablas.

La votacion es afirmativa.

Sr. FIGUEROA (presidente). —Aprobado.
Se incorpora al orden del dia.
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3.1.8

Expte. D-195/19 - Proy. 12 592

Sra. VILLALOBOS (secretaria). —Proyecto de Declaracion 12 592, Expediente D-195/19:
establece de interés del Poder Legislativo el aniversario del Dia Nacional del Bombero.

Sr. FIGUEROA (presidente). —Diputada Rioseco.
Sra. RIOSECO (FN). —Presidente, seguramente, ya fueron homenajeados en todo el pais los
bomberos; asi que creo que es importante que, desde esta Camara, también se haga un homenaje en
el Dia del Bombero.
Sr. FIGUEROA (presidente). —Muchas gracias, diputada.

Esté a consideracion de los sefiores diputados el tratamiento sobre tablas.

La votacion es afirmativa.

Sr. FIGUEROA (presidente). —Aprobado.
Se incorpora al orden del dia.

3.19

Expte. D-196/19 - Proy. 12 593

Sra. VILLALOBOS (secretaria). —Proyecto de Declaracion 12 593, Expediente D-196/19:
establece de interés del Poder Legislativo el Dia Mundial del Medio Ambiente.

Sr. FIGUEROA (presidente). —Diputada Rioseco.
Sra. RIOSECO (FN). —Siendo hoy 5 de junio, un dia tan importante para concientizar sobre el
Dia del Medio Ambiente, es por eso esta declaracion, que también esta Camara pueda expresarse
respecto a este dia tan importante.
Sr. FIGUEROA (presidente). —Muchas gracias, diputada.

Esté a consideracion de los sefiores diputados el tratamiento sobre tablas.

La votacion es afirmativa.

Sr. FIGUEROA (presidente). —Aprobado.
Se incorpora al orden del dia.

3.1.10

Expte. D-197/19 - Proy. 12 594

Sra. VILLALOBOS (secretaria). —Proyecto de Comunicacion 12 594, Expediente D-197/19: veria
con agrado que el Congreso de la Nacion apruebe el proyecto de ley de interrupcion voluntaria del
embarazo.

Sr. FIGUEROA (presidente). —Diputada Lagunas.

Sra. LAGUNAS (FITProv.). —Sefior presidente, una vez mas, y ya por octava vez, la campafia por
el aborto legal, seguro y gratuito ha presentado en el Congreso de la Nacion el proyecto para que
sea ley. Y nuevamente la marea verde ha copado las calles.

Necesitamos que, en esta Legislatura, asi como el afio pasado, podamos sacar una comunicacion
al respecto; este afio, también, tenemos que hacerlo. Cuando muchos nos estan negando y diciendo
gue no es un tema para tratar este afio que es electoral, nosotros insistimos en que esta Camara tiene
que tener una comunicacion para que el Congreso de la Nacion aborde el proyecto, el debate y lo
apruebe, porgue las mujeres no podemos esperar mas.
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Les pido a los diputados y diputadas que nos acomparien en el pedido de preferencia.
Sr. FIGUEROA (presidente). —Gracias, diputada.

Esté a consideracion de los sefiores diputados la mocién de preferencia solicitada por la diputada
Lagunas.

La votacion es negativa.

Sr. FIGUEROA (presidente). —No retne los votos necesarios.
Va a la Comision C.

3.1.11

Expte. D-198/19 - Proy. 12 595

Sra. VILLALOBOS (secretaria). —Proyecto de Declaracion 12 595, Expediente D-198/19:
establece de interés del Poder Legislativo el Dia de la Cruz Roja Argentina.

Sr. FIGUEROA (presidente). —Diputada Rioseco.
Sra. RIOSECO (FN). —EI préximo 10 de junio, se celebra el Dia de la Cruz Roja Argentina.
Creo que por esta larga historia que tiene la Cruz Roja en nuestro pais es de importancia que
desde esta Legislatura se pueda aprobar una declaracion respecto del dia.
Sr. FIGUEROA (presidente). —Muchas gracias, diputada.
Esta a consideracion de los sefiores diputados el tratamiento sobre tablas.

La votacion es afirmativa.

Sr. FIGUEROA (presidente). —Aprobado.
Se incorpora al orden del dia.

3.1.12

Expte. D-200/19 - Proy. 12 597

Sra. VILLALOBOS (secretaria). —Proyecto de Declaracion 12 597, Expediente D-200/19:
establece de interés del Poder Legislativo el Dia Nacional del Libro.

Sr. FIGUEROA (presidente). —Diputada Rioseco.
Sra. RIOSECO (FN). —En el mismo sentido, ya que vamos a tener la proxima sesion la ultima
semana de junio, pido el tratamiento sobre tablas de este proyecto.
Sr. FIGUEROA (presidente). —Gracias, diputada.
Esta a consideracion de los sefiores diputados el tratamiento sobre tablas.

La votacion es afirmativa.

Sr. FIGUEROA (presidente). —Aprobado.
Se incorpora al orden del dia.

3.1.13
Expte. D-201/19 - Proy. 12 598

Sra. VILLALOBOS (secretaria). —Proyecto de Declaracion 12 598, Expediente D-201/19:
establece de interés del Poder Legislativo el Dia del Periodista.

Sr. FIGUEROA (presidente). —Diputada Rioseco.
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Sra. RIOSECO (FN). —Crei que me iba a encontrar con algunos proyectos mas de otros blogues,
pero parece que soy la Unica.

Creo que es un dia muy importante para todos los trabajadores de prensa. Asi que es un honor
poder hacer una declaracion desde esta Legislatura.
Sr. FIGUEROA (presidente). —Muchas gracias, diputada.

Esta a consideracion de los sefiores diputados el tratamiento sobre tablas.

La votacion es afirmativa.

Sr. FIGUEROA (presidente). —Aprobado.

Se incorpora al orden del dia.

Les reitero la posibilidad a los sefiores diputados de poner en silencio sus celulares, si no es tanta
molestia.

3.1.14

Expte. D-203/19 - Proy. 12 599

Sra. VILLALOBOS (secretaria). —Proyecto de Resolucion 12 599, Expediente D-203/19: solicita
al Tribunal Superior de Justicia que, a través de los Juzgados de Familia, informe sobre la situacion
de los nifios, nifias y adolescentes con proteccion excepcional.

Sr. FIGUEROA (presidente). —Diputado Godoy.
Sr. GODOY (PTS-FIT). —Gracias, presidente.

Tal lo anticipado en Labor Parlamentaria, este proyecto se conformd en base a informes y a
preocupacion manifestada por trabajadores y trabajadoras sociales, sicologas sociales, que trabajan
con familias solidarias que tienen en sus hogares a los chicos cuando no hay una posibilidad en un
hogar o cuando estan en una situacion de extrema vulnerabilidad. Estos tiempos, muchas veces, se
extienden. Y, por eso, queremos una mocién de preferencia para darle tratamiento a esto.

Son dos: en este caso, es un pedido de informes a los cuatro Juzgados de Familia. Cuales son los
criterios y cuéles son los problemas que tienen para que estos nifios y estas nifias no permanezcan
en hogares solidarios en forma extendida, lo cual acarrea muchos problemas para las familias y para
los nifios y nifias también. Por eso, queriamos darle una mocion de preferencia a este proyecto para
que vengan las protagonistas también y puedan ellas informar cual es la situacion.

Pido el acompafiamiento a esta preferencia.

Sr. FIGUEROA (presidente). —Muchas gracias, diputado.

Esta a consideracion de los sefiores diputados la mocidn de preferencia solicitada por el diputado

Godoy.

La votacion es negativa.

Sr. FIGUEROA (presidente). —No redne los votos necesarios.
Va a la Comision A.

3.1.15

Expte. D-204/19 - Proy. 12 600

Sra. VILLALOBOS (secretaria). —Proyecto de Resolucion 12 600, Expediente D-204/19: insta al
Tribunal Superior de Justicia a que, a traves de los Juzgados de Familia, dé prioridad a la agenda de
cada Juzgado, a los casos contenidos en el articulo 607 del Codigo Civil y Comercial de la Nacion,
a fin de garantizar en plenitud el interés superior del nifio, de la nifia y del adolescente.

Sr. FIGUEROA (presidente). —Diputado Godoy.
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Sr. GODOY (PTS-FIT). —Gracias, presidente.

En el mismo sentido, este proyecto de resolucidn tiene que ver con instar a que se cumplan los
tiempos y los plazos legales para la tenencia de estos nifios y nifias en situacion de vulnerabilidad.

Esto manifestaron tanto los trabajadores, las trabajadoras, los profesionales que estuvieron aca en
esta Casa. Fueron recibidos por varios diputados y diputadas, y manifestaron esta situacion.
Entonces, instar a que se cumplan los plazos. Hay un tiempo que equivale a dos meses que, a veces,
hoy en dia estan transformandose en tres, cuatro, hasta cinco afios, donde a los nifios y a las nifias
no se los deriva como tiene que ser. Y es una problematica que es urgente.

Yo, por eso, solicito una mocion de preferencia, incluso, pidiendo que vengan las autoridades, la
jueza de Familia, la Defensoria del Nifio, Nifia y Adolescente, porque es un tema que no puede
esperar. Por eso, la mocién de preferencia. Y pido el acompafiamiento, en este caso, para avanzar
con este proyecto.

Sr. FIGUEROA (presidente). —Gracias, diputado.

Diputado Fuentes.

Sr. FUENTES (FN). —Gracias, presidente.

Para acompafiar lo solicitado por el diputado precedente.

Hay otros proyectos que hoy van a ser tratados en el mismo sentido.

Es un tema para abordarlo rapidamente porque se trata de nifios. Entonces, la verdad que lo que
estamos pidiendo es ponerlo en prioridad dentro de la comision, y darle a la comision la posibilidad
de analizar detenidamente esta situacion. Es un tema de fondo.

Acompafio el pedido de preferencia.

Sr. FIGUEROA (presidente). —Muchas gracias, diputado.

Diputada Rambeaud.

Sra. RAMBEAUD (PRO). —Del mismo modo que el proyecto anterior, acompafio el pedido de
mocion de preferencia, porque me parece un tema muy sensible e importante para que nos
0Cupemos.

Gracias, diputada.

Sr. FIGUEROA (presidente). —Diputada Mucci.
Sra. MUCCI (FN). —Nosotros, también, vamos a acompafar atendiendo la situacion de
vulnerabilidad y a las leyes vigentes en la provincia del Neuquén que protegen a la minoridad.

Gracias, sefior presidente.

Sr. FIGUEROA (presidente). —Muchas gracias, diputada.
Voy a poner a consideracion de los sefiores diputados la mocion de preferencia.

La votacion es afirmativa.

Sr. FIGUEROA (presidente). —Aprobada.
Va a la Comision A.

3.1.16

Expte. D-206/19 - Proy. 12 602

Sra. VILLALOBOS (secretaria). —Proyecto de Declaracion 12 602, Expediente D-206/19:
establece de interés del Poder Legislativo el Curso de Socorrismo para Ambientes Naturales,
edicion 20109.

Sr. FIGUEROA (presidente). —Diputado Cacault.
Sr. CACAULT (MPN). —Gracias, sefior presidente.

En virtud de la proximidad de la fecha, es que solicitamos el tratamiento sobre tablas de este
curso tan importante en la ciudad de San Martin de los Andes.
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Sr. FIGUEROA (presidente). —Gracias, diputado.
Esta a consideracion de los sefiores diputados el tratamiento sobre tablas.

La votacion es afirmativa.

Sr. FIGUEROA (presidente). —Aprobado.
Se incorpora al orden del dia.

3.1.17

Expte. D-207/19 - Proy. 12 603

Sra. VILLALOBOS (secretaria). —Proyecto de Ley 12 603, Expediente D-207/19: instituye el
9 de junio de cada afio como Dia de la Seguridad e Higiene Escolar, en homenaje a la docente
neuquina Silvia Roggetti.

Sr. FIGUEROA (presidente). —Diputada Lagunas.
Sra. LAGUNAS (FITProv.). —Gracias, sefior presidente.

El 9 de junio, faltan pocos dias ya, se cumplen diecinueve afios de la muerte de Silvia Roggetti,
en las condiciones en las que se da esa muerte.

El proyecto presentado es un proyecto que intenta, en homenaje a ella, instituir el dia 9 como Dia
de la Seguridad e Higiene Escolar. Y estamos solicitando un tratamiento preferencial para que, en
breve, pueda existir ese dia que nos permita, en todo el ambito educativo, poder hacer un
tratamiento de la fecha y de las condiciones que deben tener las instituciones escolares para que no
se ponga en riesgo la integridad fisica ni de los nifios y nifias, ni de los trabajadores de la educacion.

Solicito el acompafiamiento.

Sr. FIGUEROA (presidente). —Muchas gracias, diputada.
Esta a consideracion de los sefiores diputados la mocion de preferencia.

La votacion es negativa.

Sr. FIGUEROA (presidente). —No retine los votos necesarios.
Va a las Comisiones D, Ay B.

3.1.18

Expte. D-208/19 - Proy. 12 604

Sra. VILLALOBOS (secretaria). —Proyecto de Resolucién 12 604, Expediente D-208/19: destaca
la labor realizada por la Red de Leche Humana de la provincia en pos del desarrollo y el
fortalecimiento del banco de leche humana.

Sr. FIGUEROA (presidente). —Diputado Caparroz.
Sr. CAPARROZ (MPN). —Gracias, presidente.

Solicitamos el tratamiento sobre tablas de este proyecto, dado que el 19 de junio es el tercer
aniversario del banco de leche que se encuentra en el Hospital de Cutral Co.

Y destacar, también, la labor de toda la red del banco de leche y de lactancia materna que se ha
conformado en toda la provincia.
Sr. FIGUEROA (presidente). —Muchas gracias, diputado.

Esta a consideracion de los sefiores diputados el tratamiento sobre tablas.

La votacion es afirmativa.

Sr. FIGUEROA (presidente). —Aprobado.
Se incorpora al orden del dia.
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3.1.19

Expte. D-120/19 - Proy. 12 605

Sra. VILLALOBOS (secretaria). —Proyecto de Ley 12 605, Expediente D-210/19: modifica el
articulo 3.° de la Ley 2268, de adhesion a la Ley nacional 22 240, de Defensa del Consumidor.

Sr. FIGUEROA (presidente). —Diputado Podesta.
Sr. PODESTA (FG). —Gracias, presidente.

El Gobierno nacional, a través de un DNU del presidente, derogd la Ley 22802 y sus
modificatorias, de Lealtad Comercial.

Esto ha hecho que, en materia de lealtad comercial, la Direccion de Comercio Interior carece hoy
de competencia para los conflictos que se requieren en materia comercial. ES necesario para las
oficinas en la provincia, que controlan este tipo de situaciones, que se produzca esta modificacion, a
los efectos de adherir al DNU. Es una situacion compleja.

Nosotros no queremos entrar en la discusion de la legalidad o de la constitucionalidad del DNU,
sino dar una herramienta a la Direccion General de Comercio Interior para que pueda seguir
trabajando en defensa de los consumidores.

Por lo tanto, y por la urgencia que esto necesita, pido una mocion de preferencia para que sea
tratado este tema luego de pasar en comisién en el proximo par de sesiones.

Sr. FIGUEROA (presidente). —Muchas gracias, diputado.

Esta a consideracion de los sefiores diputados la mocidn de preferencia solicitada por el diputado

Podesta.

La votacion es afirmativa.

Sr. FIGUEROA (presidente). —Aprobada.
Pasa a las Comisiones E 'y A.

3.1.20

Expte. D-214/19 - Proy. 12 609

Sra. VILLALOBOS (secretaria). —Proyecto de Declaracion 12 609, Expediente D-214, por el cual
se expresa repudio por el secuestro de cinco vecinos y su posterior detencién en la Comisaria 20, y
al arrasamiento de las viviendas de treinta familias con topadoras, ocurrido en Neuqueén capital el 24
y el 25 de mayo de 2019.

Sr. FIGUEROA (presidente). —Diputado Fuentes.
Sr. FUENTES (FN). —Gracias, presidente.

Como lo indica el texto recientemente leido, se trata de una observacion al Poder Ejecutivo
provincial el proyecto, porque nos parece que la forma en la que se ha llevado adelante tamafia
decision es absolutamente observable.

El vicepresidente 1.° asume la Presidencia.

Sr. FUENTES (FN). —Asi que solicito preferencia para este proyecto, presidente, que esta atado a
otro que viene posteriormente, que es un pedido de informe al respecto de esta situacion vivida
recientemente en los barrios de la ciudad de Neuquén capital.

Gracias.
Sr. BONGIOVANI (presidente). —Gracias, diputado.

Esté a consideracion.

La votacion es negativa.
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Sr. BONGIOVANI (presidente). —No cuenta con los votos, diputado.
Pasa a la Comision G.

3.121

Expte. D-215/19 - Proy. 12 610

Sra. VILLALOBOS (secretaria). —Proyecto de Resolucion 12 610, Expediente D-215/19, por el
cual se solicita al ministro de Trabajo, Desarrollo Social y Seguridad de la provincia, sefior Mariano
Gaido, gque informe sobre la afectacion de derechos humanos ocurrida el 24 y el 25 de mayo de
2019 en la ciudad de Neuquén, en el que se procedio al secuestro de cinco vecinos y su posterior
detencion en la Comisaria 20, como asi también el arrasamiento con topadoras de las viviendas de
treinta familias, todo ello sin mediar orden judicial que lo habilite.

Sr. BONGIOVANI (presidente). —Diputado Fuentes.

Sr. FUENTES (FN). —En el mismo sentido, yo puedo comprender que en la preferencia al
proyecto anterior haya mas recelo. En este caso, le estamos pidiendo informes al ministro: ¢por qué
Ilevaron adelante tamafia decision?

Solicito preferencia.

No es menor la situacion. No podemos permitir que la violencia se instale desde el Estado en
forma graciosa. Hay que preguntar. Alguna razén tendra. Queremos escucharla. ;Por qué llevaron
adelante esta situacion que privé de la libertad a los jefes de familia, que arrasé con las viviendas
con topadoras, que no se detiene a mirar por qué motivo la gente que no consigue vivienda termina
ocupando terrenos en la ciudad de Neugquén? Es importante que el ministro se expida.

Solicito preferencia, presidente.

Sr. BONGIOVANI (presidente). —Gracias, diputado.

Esté a consideracion la mocion de preferencia.

La votacion es negativa.

Sr. BONGIOVANI (presidente). —No cuenta con los votos.
Pasa a la Comision G, diputado.

3.1.22
Expte. D-216/19 - Proy. 12 611

Sra. VILLALOBOS (secretaria). —Proyecto de Resolucion 12 611, Expediente D-216/19, por el
cual se solicita al ministro de Trabajo, Desarrollo Social y Seguridad de la provincia, sefior Mariano
Gaido, que informe las razones por las cuales no se han integrado los equipos interdisciplinarios con
funciones en la Direccion Regional de Abordaje Integral de Zapala, Loncopué y Aluminé para
garantizar el debido cumplimiento de la Ley 2302.

Sr. BONGIOVANI (presidente). —Diputado Fuentes.
Sr. FUENTES (FN). —Gracias, presidente.

Estoy solicitando preferencia ante una denuncia publica que ha hecho la exdefensora del Nifio,
Nara Oses, una persona que goza del reconocimiento de muchos en este recinto.

Esta vinculada a un fallo del Poder Judicial, a un fallo del Poder Judicial, del Juzgado 2 de
Familia de Zapala, que le da un plazo perentorio al Ejecutivo de la provincia para que constituya a
los equipos interdisciplinarios en la ciudad de Zapala, que den lugar al abordaje de la problematica
que estan presentando numerosos nifios y familias de la zona centro, y que, por razones de traslado
o0 de falta de profesionales, no son abordadas. El fallo es claro y categdrico: ordena la constitucion
del equipo en la ciudad de Zapala. Ya, practicamente, se ha vencido el plazo.

El presidente reasume la Presidencia.
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Sr. FUENTES (FN). —Queremos varios legisladores que la comisién asuma rapidamente esta
tematica y analice el fondo del problema. Entonces, en los mejores oficios, le estamos preguntando
al ministro si lo ha resuelto y, si no, qué necesita. Y sumarnos a la basqueda de alternativas para que
se constituya en la ciudad de Zapala el equipo multidisciplinario que aborde las problematicas de
los nifios en problemas graves.

Estoy solicitando preferencia. Espero tener mejor asidero en esta propuesta. Es un tema de
fondo; esta atado a la problemética que anteriormente votamos en relacion a las familias solidarias.
Es un tema semejante, con la diferencia que tiene una denuncia de la talla de la compariera
Nara Oses.

Solicito preferencia.

Sr. FIGUEROA (presidente). —Muchas gracias, diputado.
Voy a poner a consideracion la mocion de preferencia solicitada por el diputado Fuentes.

La votacion es negativa.

Sr. FIGUEROA (presidente). —No relne los votos necesarios.
Va ala Comision G.

3.1.23

Expte. D-218/19 - Proy. 12 613

Sra. VILLALOBOS (secretaria). —Proyecto de Resolucion 12 613, Expediente D-218/19: reconoce
la trayectoria académica y la destacada participacion en la politica neuquina del sefior
Luis Felipe Sapag.

Sr. FIGUEROA (presidente). —Diputado Caparroz.
Sr. CAPARROZ (MPN). —Gracias, presidente.

Se leyd por Secretaria.

Se arreglé en Labor Parlamentaria poder tratar esta resolucion y aprovechar ese momento.
Y hacemos el pedido a toda la Camara para que, en este momento, todos aquellos diputados que
quieran expresar alguna cuestion con respecto al fallecimiento de nuestro compafiero lo puedan
hacer en ese momento como para dar un ordenamiento, segun lo arreglado en Labor Parlamentaria.

También, solicito que se ponga como segundo punto del orden del dia.

Sr. FIGUEROA (presidente). —Muchas gracias, diputado.
Esta a consideracion la mocion propuesta por el diputado Caparroz.

La votacion es afirmativa.

Sr. FIGUEROA (presidente). —Aprobada.
Entonces, se incorpora como segundo punto del orden del dia.

3.1.24

Expte. O-60/19 - Proy. 12 614

Sra. VILLALOBOS (secretaria). —Expediente O-60/19: eleva copia de resolucién 5/19, mediante
la cual se declara homologado el convenio colectivo de trabajo para el personal dependiente de la
Subsecretaria de Trabajo del Neuquén.

Sr. FIGUEROA (presidente). —Diputado Caparroz.
Sr. CAPARROZ (MPN). —Gracias.
Este proyecto viene votado por unanimidad en la Comision I.
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Debido a la necesidad de que los trabajadores puedan tener su convenio homologado, pido el
tratamiento sobre tablas. Y, ya que nos acompafan en la barra, para que no esperen mucho tiempo,
ponerlo como tercer punto del orden del dia.

Sr. FIGUEROA (presidente). —Muchas gracias, diputado.
Esta a consideracion de los sefiores diputados la mocion del diputado Caparroz.

La votacion es afirmativa.

Sr. FIGUEROA (presidente). —Aprobada.
Se incorpora como tercer punto del orden del dia.

3.2

Homenajes y otros asuntos

Sr. FIGUEROA (presidente). —Diputada Lagunas.
Sra. LAGUNAS (FITProv.). —Gracias, sefior presidente.

Nuestro homenaje, en el dia de la fecha, va a ser para la compafiera Silvia Roggetti, ya que en
pocos dias, el 9 de junio, se van a cumplir diecinueve afios de su muerte.

Silvia era profesora de educacion fisica y estaba ejerciendo, en el afio 2000, esa actividad en la
Escuela 197 de Neuquén capital. Producto de la negligencia del Gobierno —que mantuvo esa
escuela abierta y con clases mientras se realizaba una obra de ampliacién del establecimiento en
aquel lugar, obra que habia sido pedida durante mucho tiempo por la comunidad educativa y obra
que tenia que tener la finalizacion antes del inicio del periodo lectivo—, uno de los materiales de
aquella obra en construccion, un hierro, se le incrust6 en el ojo a Silvia provocandole un coma que,
luego, acabaria con su vida. Aquella obra no solo puso en peligro, evidentemente, la vida de Silvia
Roggetti, sino que ponia en peligro la integridad fisica de todos los chicos y chicas que alli
deambulaban cotidianamente, y de los trabajadores y trabajadoras de la educacion.

En aquel momento, las compafieras de Silvia Roggetti, incluso Silvia Roggetti, habian
denunciado la incompatibilidad de dictar clases en el marco de esa obra en construccion porque
alertaban que, efectivamente, existia el peligro.

Con esto queremos decir, sefior presidente, que se podria haber evitado lo que ocurrié con Silvia
Roggetti. Y, por eso, hablamos con claridad de la negligencia y de las responsabilidades de las
autoridades de Educacion y del Gobierno de la provincia en aquel momento. Esas obras debian estar
finalizadas en tiempo y forma antes del inicio del ciclo lectivo, y no lo hicieron. Y, efectivamente,
tuvimos esta situacion de gravedad.

En aquel momento, ningin politico ni ningin funcionario respondio por la muerte de
Silvia Roggetti. EI ministro de Gobierno, en aquel entonces, era Gorosito. Fue interpelado por esta
Camara. Desconocid el tema, lo tratd como un accidente y, efectivamente, hablé de una obra en
construccién y lo asemejo como cualquier accidente que podia ocurrir en una obra en construccion.
El problema es que estdbamos hablando de una escuela que estaba dictando clases.

La subsecretaria de Educacién en aquel momento, Graciela Carrion de Chrestia, guardé silencio
durante muchos dias en el marco de la conmocidn que habia significado, justamente, el asesinato
laboral de Silvia Roggetti. Recién el 17 de junio, en una nota en Canal 7, dijo que la responsabilidad
de aquel accidente —segun ella— habia sido de Obras Publicas. Lo que no dijo la subsecretaria de
Educacion en aguel momento es que nadie controlaba el cumplimiento de la finalizacion de las
obras y los plazos en los que se debian entregar esas obras. Tampoco, menciono la subsecretaria de
Educacion que quien tenia a su cargo esa construccion en aquel momento era la empresa Toqui, esa
empresa que en los Gltimos veinticinco afios hizo la gran cantidad de escuelas, fue la constructora
de las escuelas. Pero tampoco la subsecretaria de Educacion dijo que la empresa Toqui pertenecia a
su marido y a su cufiado.

Los familiares de Silvia, sefior presidente, no obtuvieron mas que impunidad cuando presentaron
la denuncia, porque, cuando el fiscal se hizo presente en la escuela, en el lugar del hecho, ya la
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empresa y el Consejo Provincial de Educacion habian determinado que el lugar fuera limpiado y
cambiado a lo que realmente estaba cuando ocurrio el grave hecho.

Los compafieros de Silvia, previendo esta situacion, habian sacado fotos del lugar, pero la
Justicia no las tuvo en cuenta, las desestimo. Y, al dia de la fecha, sefior presidente, estamos ante un
caso que lleva diecinueve afios de impunidad.

En aquel momento, el gobernador de la provincia, Sobisch, el responsable politico del
fusilamiento publico de Carlos Fuentealba, sostuvo a todos los funcionarios en cada uno de sus
cargos.

El asesinato de Silvia sigue impune, pero su memoria prevalece en cada compafero y compafiera
trabajadora de la educacion y en la comunidad educativa que sale cotidianamente a luchar por la
escuela publica.

El viernes estaremos, desde esta banca, en la Escuela 197, que todos los afios le hace un
homenaje.

Pero queremos, sefior presidente, decir que esto que ocurrié hace diecinueve afios es una
situacion que sigue latente en las escuelas del Neuquén cuando se combina una obra en
construccién con una escuela en la que se dictan clases. El peligro esta latente. Son escuelas que no
guardan la integridad fisica de cada uno de los integrantes de la comunidad educativa.

Vaya nuestro homenaje para Silvia Roggetti, a diecinueve afios de impunidad.

Gracias, sefior presidente.

Sr. FIGUEROA (presidente). —Gracias, diputada.

Diputado Cacault.

Sr. CACAULT (MPN). —Gracias, sefior presidente.

En el dia de ayer, se han cumplido ocho afios de la erupcién del volcan Caulle-Puyehue que
sepulto a la localidad de Villa la Angostura en cenizas. Realmente, momentos muy dificiles que se
vivieron en aquellas circunstancias. Un pueblo que se enfrentaba a lo desconocido. No habia
sucedido en otro lugar. Un pueblo que tenia todas sus ilusiones puestas en una industria, como es la
del turismo, que se vio venida a cero.

Quiero hoy destacar y homenajear a toda la comunidad de Villa la Angostura y a todos aquellos
que, a la distancia, siempre estuvieron para dar una mano ante tamafia catastrofe. Realmente,
cuando uno que ha estado adentro de esta circunstancia conviviendo con la situacion para poder
salir adelante, luchando dia a dia, el ver que muchas instituciones, que muchas personas estaban
pensando en como ayudar a la comunidad de Villa la Angostura, realmente, nos daba mas fuerza y
mas esperanza.

Y, méas alld de la responsabilidad que le cabia desde lo politico, también quiero hacer una
mencién a un hombre que puso todo para salir adelante en Villa la Angostura, que fue, en ese
momento, el gobernador Jorge Augusto Sapag.

Asi que vaya mi reconocimiento para toda la comunidad y para todos los neuquinos y neuquinas,
y para todos los argentinos que ayudaron en aquellas circunstancias.

Muchas gracias, sefior presidente.

Sr. FIGUEROA (presidente). —Muchas gracias, diputado.

Diputada Sifuentes.

Sra. SIFUENTES (MPN). —Gracias, presidente.

En el dia de ayer, 4 de junio, sefior presidente, veintidos seccionales del Movimiento Popular
Neuquino festejaron los cincuenta y ocho afios de vida del MPN.

Y, realmente, honrando a la memoria de sus fundadores, sus fundadores que en el afio 61 nos
permitieron tener hoy este partido vigente. Cincuenta y ocho afios de historia; cincuenta y ocho afios
de lucha; cincuenta y ocho afios de que Neuquén ha estado siempre siempre, desde que nacid,
gobernando esta provincia. Y ha podido permitir que esta provincia crezca, que esta provincia una.
Cuando digo una, digo: a diferentes sectores del arco politico provincial.

El Movimiento Popular Neuquino es un partido independiente que permite que dirigentes y
activistas de otras fuerzas politicas puedan venir a confluir ideas y proyectos. Eso le ha permitido al
MPN vy a la provincia crecer como es hoy.
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Realmente, ayer la dirigencia del MPN en toda la provincia del Neuquén pudo festejar estos
cincuenta y ocho afios en paz, valorizando la democracia interna. Y eso fue el legado que nos
dejaron Felipe, Elias. Y quiero, en nombre de ellos dos, recordar a tantos y a tantos dirigentes que
en el acto fundacional estuvieron presentes alli ese 4 de junio en Zapala.

Nosotros estamos honrando la memoria de ellos porque este partido provincial, que con su
democracia interna, limpia y trasparente, permite que los que estamos sentados en estas bancas
seamos representantes del pueblo. Elegidos, primero, por nuestros afiliados y por todos los
independientes que quieran participar. Desde el afio 87, el Movimiento Popular Neuquino convoco
a elecciones internas, y, desde esa época, hemos sido consecuentes con nuestra carta organica
partidaria. Todos los cargos electivos de autoridades partidarias y autoridades electas para el
Gobierno de la provincia, solo hay afiliados e independientes que nos eligen. Y fijense que, en esta
altima eleccion, sefior presidente, casi 140 000 ciudadanos, entre independientes y afiliados,
pudieron acercarse a elegirnos. Por eso, el festejo lo hicimos con alegria, lo hicimos como
corresponde a un cumpleafios, lo hicimos con la militancia, con la dirigencia, con las autoridades.

Y aspiramos a que esta renovacion que se ha dado en el MPN proyecte muchos afios méas de vida
para el Movimiento Popular Neuquino, el Unico partido provincial que existe en la Republica
Argentina, y que estd mirado por fuera de la republica también. Ha sido ejemplo, y lo han tomado
otras provincias: cercana acd, Rio Negro, volviéndose a constituirse otros movimientos
provinciales. Los dirigentes que, en su momento, conformaron movimientos, como el Bloguismo de
San Juan, el Movimiento Fueguino, empezaron a tomar fuerza otra vez. Porque creo que las
banderas que nosotros levantamos es la bandera de lo que nos permite estar aqui cercanos,
discutirnos, vernos en qué nos diferenciamos, pero que, en forma conjunta, ponemos a la hora de
elegir sobre la mesa lo que tenemos. Y lo que tenemos en el MPN se refleja en las elecciones
internas y que, después, esta expuesto al pueblo en general: un partido independiente no solo en la
justicia social, independiente en lo econémico, independiente en su soberania politica, que fue lo
que en esa carta fundacional nos manifestaron nuestros fundadores.

Realmente, en la memoria de Felipe y de Elias, queremos decirle al pueblo del Neuquén que nos
acompafio en una eleccion general, darle las gracias, darle las gracias porque esta nueva generacion
de dirigentes son los que han tomado la posta para seguir gobernando esta rica provincia, rica en el
ser humano, rica en todo, sefior presidente.

Asi que ayer, 4 de junio, en memoria de todos nuestros fundadores, el agradecimiento a todos los
ciudadanos que han participado de las elecciones y han puesto al Movimiento Popular Neuquino,
otra vez, como primer partido provincial en la Republica Argentina.

También, en el dia de ayer, 4 de junio, tuvimos un regalo, y el regalo es que las elecciones en la
ciudad de Neuquén van a ser el 22 de septiembre. Quiero que se acuerden del 4 de junio, que es la
fecha fundacional del MPN. Ese 4 de junio victorioso va a ser victorioso, también, el 22 de
septiembre.

Muchisimas gracias, sefior presidente.

Sr. FIGUEROA (presidente). —Muchas gracias, diputada.

Diputada Du Plessis.

Sra. DU PLESSIS (MPN). —Muchas gracias, sefior presidente.

En primer lugar, adherir en todo a las palabras de quien me precediera en homenaje a un nuevo
aniversario del Movimiento Popular Neuquino.

Y agregar, ademés de resaltar y hacer hincapié en la vida que tiene el Movimiento en todo el
territorio de la provincia, en la participacion de la militancia, un gran reconocimiento a la militancia
que hace posible la vigencia de este partido con un esfuerzo diario, mas alla del sobresfuerzo que
exigen las camparias electorales, con quienes siempre contamos.

En especial, también, poner de manifiesto las distintas ideas que se van generando en el partido y
que se llevan adelante. Recién Gloria hablaba de la participacion. Y no quiero dejar de mencionar,
también, las nuevas instituciones que generamos respecto, por ejemplo, a los historicos del partido,
que lo lleva adelante Gloria, que es el reconocimiento a personas, a hombres y a mujeres que
estuvieron desde la fundacién, pero que han continuado, y, hoy en dia, algunos todavia nos
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acompafian. Poder hacerles un reconocimiento a su trayectoria, a su participacion, a su aporte a un
partido que ha gobernado durante todos estos afios. También, al rol que la mujer ha ido logrando en
el Movimiento Popular Neuquino. A mi me toca estar nuevamente en la Junta de Gobierno y ser
apoderada del partido, y lo ejerzo con gran orgullo y la mayor responsabilidad que me es posible.
Decir que todas las mujeres tenemos oportunidades, que es solo cuestion de esfuerzo y de ponernos
a trabajar. Y el MPN tiene sus puertas abiertas.

Para eso y para terminar este breve pero muy sentido homenaje al partido, voy a solicitar leer dos
pequefios parrafos: uno, del actual presidente del partido, que se referia, justamente, a la
participacion de la mujer; y, el otro, de quien también hizo mucho por el partido y por la provincia
del Neuquén y logro, de alguna manera, torcer el destino de esta provincia dandole un gran
porvenir, que es el doctor Jorge Sapag.

En primer lugar, las palabras del actual presidente en relacion a las mujeres que dice: «Nadie les
regald absolutamente nada. Todos y cada uno de sus logros son producto del esfuerzo y la lucha
respetuosa pero firme», subray0, en relacion a la conquista de las mujeres en la conduccion del
partido.

Y las palabras del doctor Jorge Sapag, ayer, también, en conmemoracion del aniversario del
partido, que dijo:

Un partido provincial que, con una fuerte base popular, y sosteniendo las banderas de la
independencia econdmica, la soberania politica, la justicia social y la defensa irrestricta
del federalismo, transformo en estos cincuenta y ocho afios de vida el desierto patagonico
en una tierra con un gran porvenir, para quienes hemos nacido en ella y para los miles que
nos han elegido para poder cumplir sus suefios.

Nada mas.

Muchas gracias, sefior presidente.
Sr. FIGUEROA (presidente). —Gracias, diputada.

Diputada Lagunas.
Sra. LAGUNAS (FITProv.). —Es otros asuntos.
Sr. FIGUEROA (presidente). —Adelante.
Sra. LAGUNAS (FITProv.). —Sefior presidente, desgraciadamente, no logramos la preferencia en
el tratamiento del proyecto que hemos presentado para que el Congreso de la Nacion vote, debata y
vote favorablemente el proyecto de la campafia por el aborto legal, seguro y gratuito.

Este 28 de mayo, el pais nuevamente se tifié de verde porque se presentd por octava vez este
proyecto, a pesar de que referentes politicos del oficialismo y de la oposicion nos han indicado que
no es el momento para debatirlo. La ola verde, efectivamente, volvio a pasar sobre ellos, porque
copd las calles de cada una de las provincias y salié a decir que las mujeres nos seguimos muriendo
a causa de la ilegalidad. Esta semana, fueron dos mujeres: una, en Tigre; y la otra, en Mendoza.

La ilegalidad, sefior presidente, mata, y no hay eleccion o formula que se plantee para dirigir este
pais que lo pueda evitar si no se pone a discutir fehacientemente que este proyecto tiene que ser ley
para que las mujeres, de una vez por todas, accedamos al derecho a decidir sobre nuestro cuerpo.

Cuando nos dicen algunos candidatos que este no es el momento, desde nuestra banca, decimos:
iclaro que no es el momento!, porque esta ley llega tarde; llega luego de que enterramos, durante
todos estos afios, a las mujeres que, en la clandestinidad, tuvieron que realizarse un aborto.

Vamos a seguir nuestro compromiso en las calles y nuestra movilizacion, porque el aborto sera
ley, y el patriarcado se va a caer.

Desde el Frente de Izquierda, sefior presidente, junto con mi compafiero Raul Godoy, hemos
presentado este proyecto para que lo debatamos. Ojala, mas alla de que no salié la preferencia,
rapidamente podamos abordarlo, porque, asi como lo hicimos el afio pasado, este afio esta
Legislatura tiene que tener una opinion sobre el tema.

Cada uno de los candidatos debiera decir, ante la eleccién que vamos a tener durante todos estos
meses, cual es su opinidn en relacion al derecho que tenemos las mujeres. Tienen que decir los
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candidatos si estan del lado de la salud de las mujeres o estan del lado de la clandestinidad, que las
obliga a abortar con el perejil y en lugares que no tienen las condiciones para que cuiden sus vidas.

El movimiento de mujeres no ha sido derrotado tras la votacion en el Senado, sefior presidente.
Por eso, méas que nunca, estamos organizadas para seguir exigiendo nuestros derechos.

Y, este afio, se va a realizar el encuentro de la mujer, que va a ser de cientos de miles. Ya su
preparacion augura gue vamos a tener un encuentro de masas, donde uno de los principales puntos
en debate es el derecho al aborto legal, seguro y gratuito.

Nos queda claro que, en el Congreso, tanto los partidos patronales como otros, han tenido,
efectivamente, politicos antiderechos que han levantado la mano para que siga existiendo el aborto
clandestino. Mas claro estd cuando nos dicen que defienden las dos vidas. Justamente, lo que no
quieren dejar de mostrar estas personas antiderechos es que la vida que esta en cuestion es la de las
mujeres que cotidianamente, como la de Mendoza, como la de Tigre, han perdido sus vidas por
abortos clandestinos. Toda esta situacion, sefior presidente, esta claro que lo hacen en unidad y en
compafiia de la Iglesia y con el amparo de la Iglesia. Justamente, a la Iglesia no le alcanza con
seguir cobrando los subsidios millonarios, sino que, ademas, se quieren meter en la vida de las
mujeres y decirles como tienen que vivir.

Necesitamos que sea ley. Necesitamos luchar, también, para la defensa de la salud puablica.
Necesitamos que haya presupuesto en los hospitales. Necesitamos la aplicacién de la educacion
sexual integral. Y necesitamos un plan econémico que termine con el ajuste para que todo ese
presupuesto esté a predisposicion de que todas estas cuestiones se concreten.

Para finalizar, sefior presidente, quiero dejar dos frases, a nuestro criterio, importantes. La
primera, «La mujer decide, el Gobierno garantiza y la Iglesia no se mete». Y, por supuesto, alzar
con todo la frase de la campafia por el «Aborto legal, seguro y gratuito», que tiene una triada,
porque la verdad es que nadie quiere llegar a realizar un aborto. Pero, para eso, para evitarlo,
justamente, tienen que ponerse en consecuencia antes una serie de politicas publicas para garantizar
que las mujeres accedan a todos los derechos. Una de ellas es «Educacion sexual para decidir»; la
otra, «Anticonceptivos para no abortar». Y, por ultimo, si nada de eso se hizo, «Aborto legal, seguro
y gratuito para no morir».

Gracias, sefior presidente.

Sr. FIGUEROA (presidente). —Gracias, diputada.

Diputado Godoy.

Sr. GODOY (PTS-FIT). —Gracias, sefior presidente.

Una vez mas, en otros asuntos para alertar una situacion grave que se cierne sobre nuestra
provincia, sobre las tres fabricas ceramistas; es decir, sobre la totalidad de la industria ceramista en
nuestra provincia, tanto Ceramica Stefani de Cutral Co, Cerdmica Neuquén y Cerdmica Zanon. Las
tres de ellas bajo gestion obrera, producto del abandono de los empresarios en muchos casos; en la
mayoria de ellos, primero, solicitando créditos millonarios; y, después, se fueron de la provincia y
dejaron las fabricas directamente paralizadas.

Y esta discusion, sefior presidente, tiene que ver, y mucho, con otro tema que se toco al inicio
cuando se planted el desalojo de treinta viviendas aca, en nuestra localidad. Y, justamente, choca
esta situacion —el desarrollo provincial, el desarrollo de VVaca Muerta, el desarrollo de la industria
gue se muestra como un lugar floreciente— con el contraste, con la necesidad de vivienda que hace
falta en nuestra provincia y, en este caso, con la situacion critica que viven las gestiones obreras
desde hace arios.

Mire, la primera crisis grande que hubo, desde que estan las gestiones obreras en pie y trabajando
con mucho esfuerzo, fue cuando se desato internacionalmente la crisis del Lehman Brothers, que
fue un impacto internacional que en nuestro pais golpeé muy duramente. Y eso nos llevd, por
ejemplo, en el caso de Zanon, porque hubo un achique y hubo un achique en términos energeéticos,
de ahorro, e hizo que se tuviera que parar un horno, y se tuvieran que parar dos lineas. Desde ahi en
adelante —eso fue alrededor de 2008, 2009—, nunca se pudieron volver a poner en marcha esas
lineas y ese horno. Y, desde ahi en adelante, se viene planteando la necesidad de un crédito para
renovar tecnologicamente la fabrica; es decir, herramientas para trabajar.
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Se ha planteado lo mismo, luego, con Ceramica Neuquén, que, si no hubiese sido por los
trabajadores, seria otra fabrica, otro galpén cerrado, vacio, aca, en el parque industrial de Neuquén.
Y lo mismo con los comparieros y comparieras de Stefani, de Cutral Co, cuya expropiacion esta
votada en esta Camara, pero no esta terminada de realizar porque siempre falta un papel, siempre
falta un tramite; y estamos hablando de ya varios afios de que esta situacion esté en estos términos.

Y esto, ahora, se agrava porque, con estos aprietes econdmicos, con estos tarifazos y demas, esos
golpes se sufren en la mayoria de las industrias, en las pequefias y medianas empresas también.
Pero, en el caso de las cooperativas, es brutal porque se vive en una economia del dia a dia, no son
economias con acceso al crédito, con financiamiento externo ni de ningun tipo.

Y, ahora, y esto es lo nuevo y es lo grave, la empresa Camuzzi, una empresa privada, ha
presentado un amparo para que se les corte el gas a Ceramica Stefani de Cutral Co, a
Ceramica Neuquén y a Cerdmica Zanon. Es un amparo en la Justicia federal sobre la cual se corre
un riesgo gravisimo sobre las tres fabricas, contrastando con la necesidad que tiene la provincia de
obras publicas, con la necesidad que tiene la provincia de reparar, mejorar, y ampliar escuelas y
construir escuelas. Se habla de la construccion del hospital norpatagénico aqui, en la provincia del
Neuquén. Y es la pregunta que nos haciamos la otra vez, desde este mismo lugar: ¢de donde van a
sacar los pisos, los revestimientos?, ;de donde van a sacar los ladrillos, siendo que aca hay tres
fabricas que estdn siendo sostenidas con mucho esfuerzo por trabajadores y trabajadoras sin
solucion?

Mire, sefior presidente, acd tenemos ocho proyectos presentados, ocho, muchos de ellos
compartidos con diputados y diputadas de esta Camara. En algunos casos, tienen doce firmas,
catorce firmas de diputados y diputadas apoyando, y no se ha tratado ninguno. Entre ellos, un
proyecto del diputado «Tom» Romero que tomd las demandas, hizo un estudio, hizo una
presentacion para que el ladep, verdaderamente, otorgue el crédito necesario para renovar
tecnolégicamente a Zanon, porque considera que es una empresa neuquina, que es una empresa que
genera insumos para la obra publica. Y, por lo tanto, se debiera dar cabida a esta solicitud.

Pesa sobre las gestiones obreras hoy esta situacion, y pesa en un momento que, llegado el
invierno, padece mucho mas la necesidad de tener un techo, donde vivir. Hay distintas
organizaciones sociales, como es el MTD (Movimiento por un Techo Digno), el FOL (Frente de
Organizaciones en Lucha), Libres del Sur, son muchas las organizaciones, el Polo Obrero, que estan
reclamando. Y, el otro dia, tenian prevista una movilizacion grande por la reactivacion de la obra
publica. Ni mas ni menos. jTrabajo! Y ese trabajo ligado a que los insumos puedan salir de la
provincia del Neuquen.

Entonces, yo creo, quiero llamar la atencién a todos los diputados. Vamos a insistir. Y no
descartamos la necesidad de hacer una audiencia puablica, acA mismo, dentro de la Legislatura,
nuevamente, con estos ocho, diez proyectos que estdn durmiendo en las comisiones. Y que,
entendemos nosotros, se tienen que empezar a debatir.

Y, después, la interpelacion también a qué se va a hacer con estas tres fabricas, ¢cudl es la idea?:
que se cierren, que se desgasten, que los obreros se tengan que ir a sus casas. Obreros que, en
muchos casos, tienen veinte, treinta, cuarenta afios de antigliedad en esa fabrica. Imaginese con el
ofrecimiento de trabajo que hay cotidianamente, ¢a donde se va a ir? Entonces, ahora se estan
haciendo asambleas.

Y yo quiero alertar sobre esto porque, obviamente, los obreros no se van a ir a sus casas a pedir
un plan o un subsidio. Quieren trabajar. Entonces, queremos que se reactiven estos proyectos. En
los préximos dias, incluso, esta previsto que a la provincia del Neuquén venga el presidente Macri,
que venga el ministro de Energia lguacel, esta el ministro de Energia Monteiro; seguramente, va a
haber autoridades. Entonces, lo que estamos reclamando hoy via nota. ElI ministro Gaido hizo
compromisos con anterioridad, antes lo tuvimos con Brillo diciendo que se iban a ocupar del tema
energético, de las gestiones obreras, se iban a ocupar; pero, hasta ahora, se van pateando, y cada vez
se acumulan mas problemas. La falta de solucién acumula mas problemas.

Entonces, lo que estamos reclamando desde esta banca, lo que hemos reclamado via nota, las
notas permanentes a Casa de Gobierno para que el ministro Gaido reciba a los trabajadores, se
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encamine en los compromisos asumidos y firmados. Tenemos compromisos firmados por el
ministro Brillo; después cambid, fue Lépez Raggi. Nos van cambiando los funcionarios, pero la
situacion sigue igual. Por eso, lo que no se escuche ac4, sefior presidente, se va a tener que escuchar
en las calles. Es decir, no les queda otra a los trabajadores.

Estos dias, estas semanas, producto del no ingreso de un compromiso asumido, que era una
compra anticipada de ceramicos, no era un regalo, y que no se ha llevado adelante, vamos a tener
que reclamarlo en las calles. Vamos a tener que reclamarlo en las calles, y no va a quedar otra
solucion porgue, lamentablemente, se hace oidos sordos.

Por eso, yo quiero alertar al conjunto de los bloques, alertar también por esta via, desde esta
Camara, al oficialismo a que se atienda esta situacion, porque, obviamente, Camuzzi, las empresas
privadas estdn actuando, tienen amparos, tienen Justicia federal, etcétera. Pero yo lo que le quiero
decir: y sus familias no se van a quedar sin trabajar una vez mas. Se peled en el 2001, se tuvo que
pelear muy duro, y estamos dispuestos a hacerlo una vez mas. Pero entendemos nosotros que se
debe dar respuesta, porque hoy la provincia tiene los recursos necesarios para afrontar y ademas
tiene la autoridad para poder exigirles al Gobierno nacional y a su ministro de Energia a que no le
corte el gas a las empresas que estdn operando hoy en Neuquén y, en este caso, a las gestiones
obreras.

Sr. FIGUEROA (presidente). —Muchas gracias, diputado.

Terminada la hora de otros asuntos y de homenajes, vamos a iniciar el tratamiento del orden del

dia.

4

DOCUMENTACION DEL DIPUTADO ELECTO
EDGARDO DANIEL DELLA GASPERA
(Expte. O-78/19)

Sra. VILLALOBOS (secretaria). —Tratamiento del expediente iniciado por la
Prosecretaria Legislativa remitiendo documentacion del diputado electo Edgardo Daniel
Della Gaspera —bloque Movimiento Popular Neuguino—.

4.1

Constitucién de la Honorable Camara en comision
(Art. 144 - RI)

Sr. FIGUEROA (presidente). —Para el tratamiento de este expediente, tenemos que constituir la
Cémara en comision.
Asi que pongo a consideracion de los diputados constituir la Camara en comision.

La votacion es afirmativa.

Sr. FIGUEROA (presidente). —Aprobado.

Las autoridades y funcionarios de esta Prosecretaria Legislativa han auditado la documentacion
adjunta al expediente, y se ha recepcionado, también, por parte de la Justicia Electoral provincial, la
proclamacion del diputado Edgardo Della Gaspera, que, por acuerdo de la asignacion de cargos
correspondientes, asuma como diputado titular.

Esté a consideracion de los sefiores diputados.

La votacion es afirmativa.
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4.2

Cese del estado en comisién de la Honorable Camara
(Art. 148 - RI)

Sr. FIGUEROA (presidente). —Se cierra el estado de la Cdmara en comision.
Por Secretaria, se dara lectura al texto del expediente.

Sra. VILLALOBOS (secretaria). —La Honorable Camara constituida en comision aconseja
aprobar la documentacién presentada por el sefior Edgardo Daniel Della Gaspera,
DNI 23 346 603, y su incorporacion como diputado titular de esta Honorable Camara.

Recinto de Sesiones, 5 de junio de 2019.

Sr. FIGUEROA (presidente). —Esta a consideracion de los sefiores diputados.
La votacion es afirmativa.

Sr. FIGUEROA (presidente). —Aprobado.
Pasamos al siguiente punto del orden del dia.

5

JURAMENTO DEL DIPUTADO ELECTO
EDGARDO DANIEL DELLA GASPERA
(Art. 172-CPyart. 4°-RI)

Sra. VILLALOBOS (secretaria). —Juramento de practica del diputado sefior Edgardo Daniel
Della Gaspera —bloque Movimiento Popular Neuquino—.

Sr. FIGUEROA (presidente). —Invito al diputado electo, al diputado Della Gaspera, a acercarse al
estrado a fin de tomarle juramento. [A4si lo hace].

Sefior Edgardo Daniel Della Gaspera, ¢jura por Dios, la patria y sobre estos Santos Evangelios
desempefiar fiel y debidamente el cargo de diputado provincial para el cual ha sido electo, obrando
en un todo de acuerdo con lo preceptuado por la Constitucion Provincial?

Sr. DELLA GASPERA (MPN). —Si, juro.
Sr. FIGUEROA (presidente). —Si asi no lo hiciera, Dios y la patria os lo demande. [Aplausos].

Invito al diputado a ocupar su banca. [Asi lo hace. Varios legisladores lo saludan].

6

RECONOCIMIENTO A LA TRAYECTORIA
DEL EXDIPUTADO LUIS FELIPE SAPAG
(Expte. D-218/19 - Proy. 12 613)

Sra. VILLALOBOS (secretaria). —Tratamiento en general y en particular del proyecto de
resolucién por el cual se reconoce la trayectoria académica y la destacada participacion en la
politica neuquina del sefior Luis Felipe Sapag.
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6.1

Constitucién de la Honorable Camara en comision
(Art. 144 - RI)

Sr. FIGUEROA (presidente). —Esta a consideracion constituir la Camara en comision.
La votacion es afirmativa.

Sr. FIGUEROA (presidente). —Aprobado.

Tiene la palabra el diputado Pilatti.

Sr. PILATTI (MPN). —Gracias, presidente.

Antes de hacer uso de la palabra, y si la Camara lo autoriza —porque quedamos que en este
espacio ibamos hacer nuestro homenaje a la memoria de nuestro querido compafiero—, tenemos un
pequefio videito recordatorio, que quiero agradecer, desde ya, a los operadores porque han hecho un
esfuerzo; no les avisamos con el suficiente tiempo, pero han logrado encaminarlo. Queriamos
compartirlo con el conjunto de la Camara.

Sr. FIGUEROA (presidente). —Gracias, diputado.

Esta a consideracion de los sefiores diputados.

La votacion es afirmativa.

Sr. FIGUEROA (presidente). —Aprobado.
Adelante entonces. [Se proyecta un video. Aplausos].
Adelante, diputado.

Sr. PILATTI (MPN). —Muchas gracias.

Desde ayer que estoy pensando qué hacer en este momento que quiere ser un homenaje para
nuestro compafero Luis Felipe y, realmente, no tengo ganas de [muy acongojado]... empezar con
que naciod en el 47 y murié a los 71 afos.

Asi que tengo la idea de compartir dos o tres hechos que creo que pueden ser un aporte, porque
esta en los archivos de esta Camara la vida de €l, de los ultimos afios. Y esta en tantos libros, tantos
momentos de su vida. Por ahi, contar alguna cosa que puede ser novedosa y compartir alguna
reflexion con ustedes; y, sobre todo, el afecto, el profundo contenido afectivo que tiene para
nosotros esto. Nos paso tener que despedir a un compafiero en actividad.

Yo queria contarles un hecho que creo que yo lo pude conversar con él, y que puede servir para
darle marco a la historia argentina, incluso, o a algin momento de la historia argentina. Yo pensé
mucho en esto y volvi, relei algunos libros que cuentan, que cuentan estos episodios.

Luis Felipe, en el afio 73, que fue un afio muy intenso para toda la Argentina —por acé, tengo un
papel, un machete—, se habia recibido de ingeniero industrial en la Universidad del Sur, en Bahia
Blanca. ;Y adonde recald? Se fue a trabajar a Buenos Aires en el diario La Opinion; consiguio
trabajar en el legendario diario La Opinion, dirigido por Jacobo Timerman en ese momento. Entrd
como redactor a hacer una experiencia. Ya pintaba como un ingeniero raro ahi.

En el afio 73, ¢l tenia 25 afos; y estaba ahi. Fue un afo... Rdpidamente, el 11 de marzo se eligio
a Campora-Solano Lima. Los militares no habilitaron a Perdn para que sea candidato. EI 25 de
mayo, habian asumido Campora-Solano Lima en una experiencia, en una primavera que duro
cuarenta nueve dias, porque en julio renuncio; una renuncia acordada con Peron. Convoca a
elecciones; asume Lastiri, que era una persona de confianza de Perdn, y empieza a verse una serie
de movimientos en el Gobierno. Se Ilama a elecciones. Las elecciones, esta vez, con la formula
Peron-Peron, directamente. Fueron el 23 de septiembre del 73; y saca cerca...

Sr. FIGUEROA (presidente). —Disculpeme, diputado. Disctlpeme la interrupcion.
Tengo que dejar en la Presidencia al diputado Bongiovani; acaba de despegar el gobernador.

El vicepresidente 1.° reasume la Presidencia.
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Sr. PILATTI (MPN). —EI 23 de septiembre, la formula Peron-Perdn obtiene el 63, 62, 63 % de los
votos. Peron tenia que asumir la Presidencia después de tantos afios de exilio; 12 de octubre del 73.

Resulta que el 25 de septiembre del 73 esta el atentado que le cuesta la vida o se cobra la vida del
secretario general de la CGT José Ignacio Rucci. Voy a tratar de evitar las polémicas; hay miles de
polémicas respecto de estas cosas. No, no, no se trata de eso.

Pero ¢donde aparece Luis Felipe? Luis Felipe era redactor en el diario La Opinion. Y, el
1 de octubre, hay una reunion en Olivos muy importante. La convoca Peron, que estaba electo; iba a
asumir el 12 de octubre. Lo habian elegido hace unos dias, y, dias después, lo mataron a Rucci.
La convoca Peron. Estaba el presidente Lastiri, que era el presidente provisional, estaba toda la
conduccion del Movimiento Nacional Justicialista, el gabinete y todos los gobernadores y
vicegobernadores de provincia.

Esa reunion fue una reunion durisima, donde Perdn directamente dice: bueno, esto es una guerra.
Estaba muy afectado por el asesinato de José Ignacio Rucci. Y llama con una potencia muy grande
a una guerra contra la infiltracion marxista en el Movimiento Nacional Justicialista, directamente.
Y entrega un documento, conocido como el documento reservado, el 1 de octubre de 1973. El 2 de
octubre de 1973, ese documento es publicado por el diario La Opinién. Esto esta en muchos, en
muchos libros.

Lo que yo puedo aportar acd, porque lo hablé con Luis Felipe, es: ¢qué hubo detrds de eso?
Eso no lo vi nunca escrito, pero tal vez se sepa. Yo creo que no se sabe mucho. Lo que pasé fue que
Felipe Sapag, que estuvo en esa reunion, era el Unico gobernador que no era del Frejuli electo, pero
estuvo en la reunién, estaba realmente acongojado, estaba realmente preocupado por la indole de la
reunion. Y le da a Luis Felipe el documento reservado. Y Luis dice: ;qué hago con esto, viejo?
Haga lo que tenga que hacer. Y asi fue. Por ese hecho y la decision de Jacobo Timerman, que lo
banco, aparecié publicado el documento reservado en La Opinion del 2 de octubre de 1973,
iluminando una parte de la historia, de la tremenda historia de aquella época.

Fijense, Luis Felipe, con 25 afos, el papel que le tocd jugar. Ingeniero, recién recibido,
ejerciendo de periodista y con esa responsabilidad, y también con Felipe. Esto es en el 73, cuatro
afios antes de que la familia Sapag pierda a Ricardo «Caito» y a Enrique, a los dos hijos mas chicos.
Fue una vida, indudablemente, muy intensa la de Luis Felipe. Y, asi, quiero cerrar porque asi cerro
Martin, su hijo mayor, en el velorio, de alguna manera.

Después, inevitable o importante para mi recordar, Luis Felipe, de alguna manera, era el
heredero de Felipe Sapag. Y fue a una interna en el afio 91 y la perdi6 con Jorge Sobisch. Todos los
que hemos estado desde entonces en el Movimiento Popular Neuquino estabamos mas juntos 0 mas
peleados, pero siempre estuvimos en el Movimiento Popular Neuquino.

Lo que yo quiero rescatar de Luis Felipe es que él, que perdié dos hermanos, que perdié una
interna, nunca mostré resentimiento. Era un tipo que, realmente, transmitia paz y una paz que le
permitio combinar la politica con el trabajo intelectual. El trabajo intelectual requiere paz. Luis se
levantaba temprano a la mafiana para leer y para escribir. Era una vocacion que él tenia. Ese trabajo
no lo puede hacer una persona que siente que la vida ha sido injusta con él y que se llena de
resentimiento. Luis era un tipo que estaba en paz. Y esa paz y esa calidad yo la conoci estos Ultimos
afios que pude interactuar con el aqui, en la Legislatura, y, realmente, es algo que voy a extrafar y
que creo que todos vamos a extrafar.

Luis, mas alla de todo lo que conocemos, era un tipo que se cuidaba. Jugo al padel
continuamente durante afios; eran famosos los americanos de los sdbados. Luis, con 70 afios, jugaba
al padel y jugaba bien. Y fijense que el afio pasado, el 10 de junio del afio pasado, dentro del marco
de los festejos del cincuenta y siete aniversario del MPN, se hizo la carrera de la democracia, una
carrera de nueve kilometros, y Luis Felipe corrio la carrera de nueve kilometros y llego, corrié los
nueve kildbmetros. Todos los que estuvimos ahi lo vimos llegar y lo felicitamos. Realmente, era un
comparfiero que estaba bien y que tuvo que pasar por esto que paso.

Martin, su hijo mayor, cuando lo despedia decia: mi papa murié en su ley. El siempre tuvo una
vida intensa y no quiso resignarse a una sobrevida sin intensidad. Realmente, nos fuimos olvidando
muchos de los que estadbamos cerca de €l de lo grave que era la operacion a la que se fue a someter a
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Buenos Aires, porque él lo minimizé tremendamente. El no veia opciones. Fue llamativo. O sea, él,
desde que le dijeron que tenia que volver a operarse, no tuvo ninguna duda; voy y me opero, dijo.
Y nos hizo olvidar a todos, nos quit6 el miedo a todos, nos hizo olvidar que se jugaba la vida, pero,
en el fondo, sabiamos que se jugaba la vida. Y, finalmente, el jueves 30 de mayo, después de una
operacion que era exitosa, en el marco de todos los riesgos de la intervencion que tuvo, se termind
su vida. Indudablemente, €l apostd por la vida intensa. No se imagind haciendo una sobrevida a
media maquina. Y nos queda la ausencia y nos queda su ejemplo.

Mas alla de las discusiones, mas alla de que fue el hijo de Felipe Sapag, fue una gran persona,
una persona de mucha calidez. Habia que entrarle, porque tenia esa impronta asi, donde no
cualquiera le entraba. Pero era, realmente, una persona muy calida, muy querible y que transmitio
una paz y una humildad grande. Los ualtimos esfuerzos de él, por ejemplo, fueron de verdad
referidos a la eficiencia energética. Uno podria decir: un tipo de 70 afios que estuvo a punto de ser
el gobernador de la provincia, que estuvo en los debates de Vaca Muerta, esta preocupado porque
las escuelas no malgasten electricidad o las oficinas publicas. Ahi lo teniamos a Luis Felipe, en esa
trinchera, con toda la conviccion y la calidad humana, que yo creo que es el aprendizaje mas grande
que nos deja a todos.

Asi que esto es lo que puedo hacer para compartir con ustedes.

Y, realmente, nos queda un gran vacio y la alegria de haber conocido a una persona tan integra y
tan célida.

Muchas gracias.

Sr. BONGIOVANI (presidente). —Gracias, diputado.

Diputado Smoljan, tiene la palabra.

Sr. SMOLJAN (UCR). —Muchas gracias.

También, manifestar la angustia, el dolor, la congoja que significa para nosotros la desaparicion
de Luis desde el partido que represento, la Unién Civica Radical, del bloque del radicalismo, el
interblogue Cambiemos en la Legislatura y en mi propia familia.

Lo conozco, también, desde el afio 73 o 74, porque La Opinion fue una posibilidad de expresar,
desde los sectores mas progresistas, nuestra opinidén en esa época. Y un compafiero mio de ese
entonces, Leopoldo Moreau, era redactor y compariero de Luis Sapag; y a mi me toco, en ese
momento, la responsabilidad de ser el secretario de la Fulba, y teniamos en ellos dos la posibilidad
y el vinculo de expresar en un medio masivo de opinién, la opinién de, quizés, el organismo
estudiantil de masas mas importante que tuvo esa época, con todos los riesgos posteriores, después,
en el 75, que significd la accion militante.

Y, luego, en los afios 70, en la Dictadura me toc6 compartir, con Luis y con Oscar Parrilli —yo,
en nombre de la Juventud Radical; ellos, del Partido Justicialista y del MPN—, la conduccion de las
juventudes politicas en la resistencia a la Dictadura, que fue una etapa muy compleja. Y, ahi, logré
reconocer y disfrutar de la amistad, la solidaridad y el compromiso de uno de esos militantes que
pudimos superar las diferencias secundarias de los partidos politicos y trabajar en funcién de la
recuperacion democratica como un objetivo esencial. Y recuerdo con mucha emocion cuando, en el
afio 82, se hizo ese acto masivo en repudio a la Dictadura. Me toco representar, junto con Luis, a las
juventudes politicas, a la multipartidaria. Y, luego, por supuesto, los afios primeros de la
democracia en Neuquén, recuerdo los episodios de Semana Santa, el juicio a las juntas, todos en ese
compromiso muy claro que tenia Luis.

Y lo conoci, también, en dos aspectos distintos pero muy intensos, importantes, porque durante
diez afios yo también jugué al padel, y jugdbamos con Luis. Estabamos en la categoria de veteranos,
casi siempre como adversarios, pero la misma pasion y la necesidad de superar la adversidad la
tenia también en el juego. Y lo disfruté compartiendo el gusto por la pintura, sobre todo en dos
pintores que €l admiraba y yo también. Y que el pudo disfrutar con su propia familia en ese tiempo
que era, uno, Ricardo Carpani del grupo Espartacus, que tenia que ver con toda la resistencia
sindical de Ongaro y Tosco en la época de la CGT de los argentinos, representaban en Carpani, en
Butler, en Sanchez, en Molari, que él tenia pasion y sensibilidad por ese tipo de expresion; y de
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Miguel Carlos Victorica, que fue un extraordinario pintor argentino, uno de los mas grandes, y que
él tenia una obra sensacional que a mi me encantaba observarla en su casa.

Luego, por supuesto, los ultimos afios ac& en la Legislatura. Una persona muy cercana en lo
personal y en lo politico, con quien pudimos compartir las grandes cuestiones y disminuir las
pequefias diferencias que, a veces, teniamos.

Lo recuerdo como una persona muy humilde. Teniendo toda la trayectoria —que, seguramente,
los demés sefialaran— y la condicion familiar en la que participaba, sin embargo, de una gran
humildad. Creo, en ese sentido, la continuidad de lo que fue Felipe Sapag que él dignamente
representaba.

Yo quiero recordarlo con los mismos recuerdos que, en mi adolescencia, mi infancia, tenia
cuando un poeta que se llamo Juan Ferreyra Basso, que estaba en radio —yo naci en Santa Cruz, en
Puerto Deseado—, escuchabamos la radio. El tenia un programa todos los dias y sobre la dramatica
realidad siempre terminaba diciendo que lo interesante era ver el otro lado de las cosas. Y lo
recuerdo a él cuando, con esa valentia y ese optimismo, expresaba en esta Camara la hora de las
buenas noticias, tratando de insuflar optimismo, energia, para afrontar la dificil realidad que nos
toca a los contemporaneos en este tiempo.

Asi que nuestro més sentido recuerdo. Lo vamos a extrafiar y muchisimo. Y el acompafiamiento
a toda la familia.

Sr. BONGIOVANI (presidente). —Gracias, diputado Smoljan.

Diputado Carnaghi, tiene la palabra.

Sr. CARNAGHI (FPVProv.). —Gracias, presidente.

Sumarme, sumarnos al reconocimiento y al homenaje a Luis Sapag.

En mi caso, obviamente, antes de llegar a Legislatura lo conocia como figura publica. Haber
compartido tareas en la Legislatura me permitié conocerlo un poco méas cercanamente, con lo cual he
encontrado, he visto a una persona sumamente inteligente, pero con un gran, un gran sentido del humor.

Coincidimos, coincidimos en muchos aspectos en lo politico. La ultima charla que tuve con él
fue en ocasidn, le regalé este libro que hicimos un homenaje Por qué funciona el populismo. Y, ahi,
debatiamos sobre el populismo, sobre si el MPN es populista 0 no, si lo fue, si no lo fue. El
revindicaba la vigencia del partido provincial; y yo le planteaba que habia que ponerse
contrafacticamente qué hubiese pasado si el MPN no hubiese tomado ese camino o si el MPN all3,
en ocasion del 73, cuando se planteo el regreso del MPN al peronismo en aquella famosa reunion
donde estuvo acé, estuvo Campora, Abal Medina, el padre. En esa reunion que él me comentaba,
inclusive, que le tocé acompafar a Felipe en esa reunion. Y la definicion, la anécdota era que,
puesto a discutir quién era el gobernador, si se fusionaba, si el MPN iba con el peronismo,
obviamente, un Per6n que estaba ganando en todo el pais. Finalmente, no gan6 aca en Neuquén.
Dice que tiraban la... don Felipe habia propuesto tirar la moneda para ver quién era el candidato.
Creo que el candidato del peronismo era —no estd «Tom»—, era Romero. Que, después, en la
discusion por los cargos, desde los comparfieros que habian venido de Buenos Aires, le propusieron
al MPN que era el 25 % la rama gremial, 25 la femenina, 25 la juventud y 25 la rama politica, con
lo cual le tocaba al MPN —esto dicho por Luis Sapag—, le tocaba al MPN discutir con las otras
fuerzas politicas que integraban el Frejuli cudl era su composicion dentro de ese 25 %.
Razonablemente, visto a la distancia, don Felipe dijo: no, esto es inaceptable; nos vemos en las
urnas. Ahi, se dio; en primera vuelta, quedo don Felipe; y el doctor Romero, en segunda vuelta. Una
de las pocas provincias que, en esa ocasion, perdio el Frejuli, el peronismo, con Perdn proscripto.

Obviamente, un actor central de la politica, de una familia que es actora central de la politica. Su
padre, varias veces gobernador y, obviamente, quiza, la principal figura politica de la provincia del
Neuquén. Sus dos hermanos, asesinados por la Dictadura Militar. Su hermana, también, funcionaria,
colaboradora importante de don Felipe, senadora nacional. O sea, cruzado por la politica.

Escritor. Me toco leer tres de sus libros —no sé si tiene mas publicados porque lo desconozco—.
Uno de sus libros era alla, cuando el aspiraba a ser gobernador habia escrito sobre el estado de
bienestar, sobre la década del 90 creo que fue, no sé si... me tienen que ayudar; cuando perdio esa
interna con Felipe Sapag y aspiraba a ser el gobernador. Otro interesante libro que es el libro sobre
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toda la saga de la familia Sapag en Neuquén; la familia Sapag, los Roca Jalil, los Nohra Khalil; o
sea, todas estas familias que vinieron a Neuquen a principio de siglo de El Libano. Y, el tltimo, un
libro sobre VVaca Muerta.

Le comenté que habia leido sus libros, y, con su humor y su inteligencia, dice: bueno, por fin,
encontré a alguien que me lee.

Asi que, realmente, creo que era una figura central, por lo menos, desde lo que veo, de lo que yo
Vivo en esta Legislatura de su tarea, de sus aportes, de siempre a la cuestion politica darle un
contenido a partir de sus lecturas y de su conocimiento, tratando en estas buenas noticias de rescatar
las cosas buenas que se viven y que se hacen. Asi que creo que es una figura central.

Y esto va por mi cuenta: si fuésemos un equipo de basquet, creo que el lugar de Luis tendria que
Ser como esas camisetas que se reservan 0 esos numeros de las camisetas que se reservan, porque,
realmente, en homenaje a aquel lugar que él ocupd.

Asi que, desde todo, desde este lugar, con afecto, obviamente, con carifio, con respeto desde lo
personal y desde lo politico, nos sumamos a este sentido reconocimiento y homenaje que se le esta
haciendo desde la Legislatura.

Gracias, sefior presidente.

Sr. BONGIOVANI (presidente). —Gracias, diputado Carnaghi.

Diputado Eduardo Fuentes, tiene la palabra.

Sr. FUENTES (FN). —Gracias, presidente.

Voy a tratar de distraerme un poquito de lo politico. Y enfocar en lo que me parece, al menos a
mi, era una de las fortalezas de Luis.

Yo me permiti decir que se acallé la voz de Felipe en el recinto desde la partida de Luis.

Tuve la oportunidad de conocer a Felipe Sapag en mis afos de residente, residente de medicina.
Me reuni en mas de una oportunidad con el gobernador de la provincia, sorprendentemente para mi
que venia de provincias diferentes, donde acceder a ese Poder no era facil. Y, ahi, pude encontrar en
ese sujeto politico por excelencia la altisima capacidad de comunicacion que tenia Felipe Sapag.

La comunicacion entre las personas no es ni mas ni menos que un ramillete de afecto que uno
trasmite de una u otra forma; es afecto por esencia la comunicacién. Y se compone de gestos, de
sonidos o de silencios. Si habia algo que manejaba con muchisima capacidad Felipe Sapag eran los
silencios. Silencios que generaban lo impredecible de lo que, a partir de ahi, podia promoverse. O
un abrazo sincero a la propuesta que uno buscaba o un rechazo rotundo a la misma. Esa misma
capacidad de afecto, de comunicacién —a mi criterio— tenia su hijo.

Yo lo conoci alla por el 91, en esa campafia historica de la provincia del Neuquén que genero
una bisagra en el proyecto politico del Movimiento Popular Neuquino. Y pude apreciar esa misma
capacidad de transmision, de comunicacion, del manejo de los silencios. Conocerlo o rencontrarlo
aca, en comisiones, me retrotraia a ese momento. Los silencios de comisién cuando pedia la palabra
Luis eran impredecibles. Podian desembocar en un contundente rechazo a la charla que se venia
llevando o en un abrazo de consentimiento y de adhesién al tema en cuestion.

En ese recuerdo, en esa sintesis, me parece que estd parte de lo que hemos perdido. Hemos
perdido, en términos humanos y politicos, nada mas y nada menos que la expresion mas cabal que
tenia Felipe Sapag, un icono de la politica, un patriarca de la provincia del Neuquén en este recinto
y entiendo yo que en los distintos lugares donde la politica se construye.

Asi que para mi ha sido, al igual que para la gran mayoria de los presentes, muy dolorosa la
noticia de su fallecimiento. E inesperada.

Yo, al igual que el diputado preopinante de la bancada oficialista, me dejé convencer por Luis de
que la situacion era muy facil de manejar o, al menos, de transitar. Ademas, venia de la primera
cirugia que era, aparentemente, la mas riesgosa, porque era la cirugia que iba a la basqueda de lo
inesperado. Y se enfrentaba a una segunda cirugia con claro conocimiento, el equipo quirdrgico, de
lo que se iba a abordar. Pero toda la familia mas cercana, los hijos sabian que el tema era de
altisimo riesgo. Quienes lo escuchadbamos a Luis no lo percibiamos asi.

Me pareci6 siempre una buena persona, un caballero, un hombre profundo en el estudio de los
temas, una situacion que en esta Camara es muy necesaria. La politica requiere de los estudiosos de
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los temas. Los temas deben profundizarse. Es de mucha responsabilidad lo que pasa en esta
Camara. Pues, a eso se dedicaba el diputado Sapag. Asi que también hemos perdido a un estudioso,
a un amigo, a la voz de Felipe en el recinto, a un compafiero de politicas nacionales.

En los Gltimos meses, levantaba cada vez mas fuerte la voz, dejando claro lo que pensaba de lo
que estaba pasando en el pais. Un aliado de las politicas nacionales. Y, por sobre todas las cosas, un
amigo de la politica.

Con estas palabras quiero homenajear a ese amigo que se fue y nunca imaginé, en el dia de hoy,
estar despidiéndolo y homenajeandolo.

Muchas gracias.

Sr. BONGIOVANI (presidente). —Gracias, diputado.

Diputada Du Plessis, tiene la palabra.

Sra. DU PLESSIS (MPN). —Muchas gracias, sefior presidente.

En primer lugar, hacer propias todas las manifestaciones de reconocimiento y de sentimientos
hacia Luis.

Y —como decia Mario— uno penso, una y otra vez, en qué forma plasmar estas palabras en el
recinto para dejar expreso un sentimiento y un reconocimiento. Y se nos ocurrio revisar el diario de
sesiones. Encontramos la primera intervencion que hizo siendo diputado el 14 de marzo de 2012. Su
primera intervencion recordaba un aniversario del fallecimiento de don Felipe Sapag. Y, en sus
palabras, él hacia hincapié en que no se lo recordara a Felipe con cuestiones materiales —que eran
importantes, por supuesto, eran emblematicos los bustos, pero terminaban siendo estampitas—, que
se lo recordara por su humanidad, que creo que es también como le gustaria o le gustard ser
recordado a él. Y, en esas palabras, voy a pedir autorizacion para leer un breve parrafo, pero que
habla por si mismo, decia:

... que se acuerden que fue humilde, generoso y transgresor. Y esto de la transgresion, en
esta época, parece dificil, ;no?, estamos llenos de normas, normas 1ISO, normas legales.
Bueno, si no somos transgresores, somos conservadores. No es cuestion de plantear
destruir ni una revolucion, pero siempre pensar en la innovacion y siempre pensar a ver
qué cosa podemos hacer hoy, qué cosa podemos hacer mafiana para lograr aquellos
objetivos de don Felipe, ¢no?, la inclusion y la justicia social.

Con estas palabras de su propia autoria, lo despedimos. Y por supuesto que lo vamos a echar
mucho de menos, lo vamos a extrafiar, y siempre va a estar presente en nuestra memoria y en
nuestras anécdotas y en todo lo que nos dejé, un gran legado —como se dijo en este recinto—.

Muchas gracias, sefior presidente.

Sr. BONGIOVANI (presidente). —Gracias, diputada.

Diputado Caparroz, tiene la palabra.

Sr. CAPARROZ (MPN). —Gracias, presidente.

No queria, por supuesto, dejar pasar esta oportunidad para hablar algunas cuestiones que, en lo
personal, pude vivir junto a Luis.

Luis era de Cutral Co, siempre lo decia. Los que somos de Cutral Co hemos vivido junto a él y a
la familia los lugres icénicos en nuestro partido y de la vida también politica del Neuquén en donde,
muchas veces, hemos visitado la casa donde él nacid, y que sigue siendo hoy propiedad de sus tios,
pero que uno se sienta en esas sillas y piensa la historia de la que él fue protagonista.

Como siempre decia, él fue uno de los fundadores de nuestro partido. Teniendo 14 afios, no pudo
firmar el acta porque era menor de edad, pero estuvo en Zapala el dia que se hizo la carta organica
fundacional de nuestro partido. Reconocerlo como un pionero, un hombre de convicciones fuertes.

Quiero rescatar, también, que se dijo el dia de su despedida, la gran impronta, siendo una de las
personas mas grandes de nuestro partido, la gran impronta que él tenia con la juventud. Reconocido
en todos los aspectos. Ayer en nuestro aniversario, el «Bocha» Baeza, que es un amigo familiar, en
una exposicién de fotos de don Felipe reconocia a Luis y decia: él nos marcd el camino a la
juventud, a los que estadbamos al lado de Felipe. Y él tomo de la mano a la juventud, pero no lo hizo
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cuando era joven, sino lo hizo a edad adulta; y también a los 60-70 afios seguia siendo el ejemplo,
como lo reconocieron los mismos jovenes el dia de su despedida.

Un hombre... qué hablar de sus libros, que he tenido la oportunidad de leer muchos de ellos. Un
libro de investigacion que, también, a los que somos del partido nos lleno de satisfaccion de entender de
donde venimos, en Genealogia de una pasion, donde él describe como llegan los Sapag a la provincia y
como fue dandose el desarrollo politico de todas las ramas de los Sapag y de los Jalil en esta provincia.
Libros sobre fracking, sobre petroleo, que, cuando recién empezaba en esta Legislatura y estaba, estoy
en esas comisiones, digo: bueno, tengo que aprender, siendo médico es muy dificil aprender cuestiones
técnicas de ingenieria. Y lei los libros de él como para estar informado sobre estos temas, libros la
verdad que claros y muy bien escritos. Es el pensamiento personal.

Se dijo: era un hombre intenso, intenso para todo, no tenia medias tintas. Lo veiamos en las
comisiones, lo que decia recien el diputado preopinante, cuando le deciamos: Luis, vamos a tratar
este tema; y €l decia: si, lo vamos a tratar, tengo algo que decir. Nunca sabiamos cémo ibamos a
terminar en la comision. Pero enfrentando los temas al cien por ciento, con la conviccién y el
pensamiento que él tenia. A veces, en concordancia; a veces, no. Pero con la conviccion de llevarlo
adelante de la forma que él pensaba que muchas veces representaba los ideales de los neuquinos, no
solamente un partido politico o una cuestion personal. El tenia esta posibilidad y esta grandeza de
poder ver los temas por arriba en beneficio de todos los neuquinos.

La misma intensidad y la misma valentia que se habld aca la expreso en su patologia, que lo
llevd al quirdfano. Y, cuando me contaba lo que le habian dicho los médicos, que hablabamos
mucho, él venia a verme y contaba mucho por una cuestion, seguramente, de compafiero, pero
también de profesion de lo que le habian dicho los médicos, y qué venia. Yo le dije: ¢vos estas
seguro, Luis, de que te querés operar? Yo le digo la verdad, yo no me hubiera operado. Y él dijo:
Maxi, vamos con la cirugia al cien por cien. Y, sabiendo todos los riesgos y sabiendo todo lo que
podia hacer, él tenia esa conviccion, tenia esa fortaleza y estaba seguro de lo que hacia. La verdad
que una valentia que, hay que decirlo también, en cuestiones dificiles, a veces, médicas, esta
tranquilidad que le da el paciente a los medicos también ayuda, muchas veces, a que las cosas sean
exitosas, como fue su predisposicién en la primera cirugia, que la verdad que fue una emergencia y
que era una cosa muy dificil. Y él la pudo sobrellevar como la sobrellevo.

Un hombre, aparte bondadoso, un hombre despojado. Fue uno de los..., vamos a tratar mas
adelante el aniversario del banco de leche. El fue uno de los pioneros, gracias a dofia Chela vy al
drama familiar de lo que pas6 con sus dos hermanos, en donde el Gobierno nacional hace un
reconocimiento econdémico en este caso. Dofia Chela y Luis fueron los que dijeron: esto tiene que ir
al banco de leche de Cutral Co. Y asi fue que ese aporte se dio para que el banco de leche pueda
empezar con la red también en Cutral Co. Gracias a esto que fue una desgracia familiar, él lo
transforma en vida junto con dofia Chela. Y, hoy, gracias a eso, hay mas de mil chicos que pudieron
tener esperanza de vida gracias a la donacion de leche materna, que ellos fueron los pioneros junto a
su hijo y a todos los que, en su momento, trabajamos para que esto fuera posible. Pero, sin ese
aporte, hubiera sido muy dificil poder empezar.

O sea, ¢qué quiero decir con todo esto? Una vida desde lo politico, desde lo social, desde lo
educativo, desde lo intelectual, muy vasta, que nos deja a los que somos un poco mas jovenes un
ejemplo, un ejemplo de como tenemos que seguir. Nos marcé el norte, y aspiramos a ser o a tratar
de ser, aunque sea tomar su ejemplo y ser un poquito como él.

Asi que, desde arriba, Luis, te mandamos un abrazo. Seguramente, nos esti viendo en este
momento. Abrazar a la familia, que he podido trabajar con la mayoria de ellos también, a sus hijos
que han sido comparieros de trabajo, y mandarles un fuerte abrazo a todos y recordar a Luis con el
mayor de los afectos y sentimiento.

Gracias.

Sr. BONGIOVANI (presidente). —Gracias, diputado.

Diputada Mucci, tiene la palabra.

Sra. MUCCI (FN). —Voy a tratar de ser concisa y lo mas académicamente posible.

Tengo que decir que me impacté mucho la muerte de Luis Sapag.
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Yo soy una de las diputadas de la oposicion, pero, en este momento, solamente lo voy a recordar
como un ser humano. Comparti con él muchisimo tiempo. Conozco su trayectoria docente, el
respeto en los claustros universitarios y su gran lucha por mejorar no solo la educacion, sino todo lo
que tenia que ver con la ciencia y la técnica, con el comportamiento humano en el &mbito de poder
crecer. Era uno de los defensores del conocimiento. El decia que la innovacion y el conocimiento
eran dos cuestiones centrales, elementales, para sacar cualquier sociedad adelante. Me voy a quedar
con Luis, con estas cosas que €l ensefid. Y espero que, en los mismos claustros donde ya no va a
estar mas, haya alguien que pueda continuar con eso.

Mire, sefior presidente, hace casi ocho afios que estoy en esta Legislatura. Y, en estos casi ocho
afios, lo hemos compartido con muchos de los diputados que hoy aca también estan presentes, entre
otros, uno con los que comparti ha sido Luis Sapag. Y he visto grandes transformaciones en el
ambito politico en estos ocho afios. Nosotros hemos dado discusiones muy importantes en esta
Legislatura, de temas trascendentes. Y hay dos cosas que voy a respetar: cada vez que me toco
discutir con Luis Sapag, en principio, la humildad; y, cuando hablo de humildad, hablo de la
humildad de verdad, porque Luis Sapag no era ni mas ni menos que el hijo del fundador, no solo del
partido que usted representa, sino del fundador de toda esta provincia. Usted sabe, sefior presidente,
que, en esta Legislatura, por mucho menos hay algunos que atropellan, hay algunos que se
indignan, hay algunos que no son respetuosos. Y esta persona, con ese titulo que le cabia por una
cuestion bioldgica, siempre disentia como en realidad estamos esperando que todos puedan disentir:
con argumentos, con decisidn, con trayectoria y con historia.

Por lo tanto, yo me voy a quedar con esto, porque esto es lo que a mi me dejé Luis Sapag, mi
comparfiero de la universidad y un politico que, en lugar de resguardarse en el titulo de «el hijo de»,
pudo crecer, evolucionar y darle a la politica una historia por si mismo, una historia propia. Y, mucho
maés, haber nacido en Cutral Co, y habernos honrado, muchas veces, a mi pueblo con muchisimas cosas,
con muchisimas cosas, hablo también de ensefianza. Lo que dijo recién el diputado Caparroz, cuando,
trascendiendo el dolor en amor, fueron capaces de ir a donar a la ciudad de Cutral Co un dinero recibido
con dolor por la muerte de dos hijos para convertirlo en amor, leche materna.

Ojala que la historia del Neuquén recuerde a Luis, independientemente del partido al que
corresponda, como un hombre de la democracia. Porque los que miramos ya la historia vemos que
la historia solo es historia por la vejez. No. La historia es historia por personajes, por los que saben
actuar, por los que tienen algo que ver en cada rincon o en cada lugar por donde pasan. Ojala la
historia, la provincia del Neuquén recuerden a Sapag como un hombre de la democracia, un hombre
que, a pesar de haber perdido a dos hermanos, luché por los derechos humanos, siempre pensando
en la vida y no en la muerte.

Reitero, el dolor se puede trascender con amor o trascender con resentimiento. Creo que Luis fue
uno de los que pudo trascenderlo con amor. Por eso, me quedo con eso.

Muchas gracias, sefior presidente.

Sr. BONGIOVANI (presidente). —Gracias, diputada.

Diputada Sifuentes, tiene la palabra.

Sra. SIFUENTES (MPN). —Gracias, presidente.

En primer lugar, quiero darle la bienvenida a Edgardo Daniel, sefior presidente [se refiere al
diputado Della Gaspera], porque asume en un momento dificil.

No es facil remplazar a los comparieros. No somos irremplazables. Pero le toca asumir en este
momento. Sé que esta lleno de nervios, con lagrimas en los 0jos. A mi me toco vivir ese momento,
y no es facil, cuando tuve que remplazar al diputado Plantey. Y la verdad que es dificil, y mas
cuando hay que remplazar a una figura como Luis Sapag.

Creo que todos han manifestado todo lo que fue y lo que es Luis Sapag para la dirigencia del
Movimiento Popular Neuquino. Pero tuvimos la suerte de conocerlo en profundidad a Luis. A mi
me tocaba tenerlo cerca, y, a veces, hablaba mas ac4, en la banca, que en el despacho o en otros
momentos, porque hablabamos de cosas que nos pasaban en el momento o en la semana.

Mas alla de que comparti con Luis tanto trabajo interno partidario como lo que nos ha tocado
vivir en este recinto, con Luis comparti la Seccional Neuquén en el afio 87, cuando, por primera
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vez, el MPN hacia ejercicio de la democracia interna. Y, cuando gand el ingeniero Salvatori, que
compitio con el compariero «Chito» Jalil, y compitio también con el compafiero Jorge Sobisch en
Neuquén capital. Y en toda interna quedan doloridos. En toda interna quedan cosas para despues
sanar. Y alli estuvo Luis Sapag propiciando una lista de unidad para que tantos comparieros de
ambas listas que habiamos competido conformaramos una lista de unidad. Asi que era un hombre
que buscaba lugares para encontrarnos los que habiamos afrontado situaciones dificiles, porque
entendia que los partidos politicos se nutren de las diferencias. Los partidos crecen encontrando lo
mejor de las diferencias. Y, alli, pudimos avanzar y trabajar en forma conjunta todos los dirigentes
del MPN que teniamos distintas maneras de ver al MPN.

Y, en el 91-95, en el 91, en otra etapa de la vida politica del MPN, se presentdé Luis como
candidato a gobernador para competir con Jorge Sobisch. También, lo acompafié a Luis en la lista
de diputados. Perdimos, perdimos, pero también nos permitié crecer. En esa derrota, terminé
namero diecisiete, pero que después pude venir aqui, a la Camara, ya casi finalizando el periodo en
el afio 94, como bien decia, remplazando al diputado Plantey.

Luis Sapag era un hombre muy dedicado a la ciencia y a la tecnologia, y siempre apuntaba a que
los conocimientos les permitian a las personas crecer. Y eso, también, lo trasladé al seno del MPN.
Y, cuando fue integrante de la Junta de Gobierno hace poquito, fue vicepresidente de la Junta de
Gobierno, fomentd las escuelas de capacitacion para la dirigencia y la militancia, porque sabia
perfectamente que en un partido de méas de 100 000 afiliados habia grandes dirigentes que podian
estar en condiciones de presentarse en cualquier momento en una eleccion.

Asi que pude estar muy cerca de Luis en un trabajo de terreno, en un trabajo politico partidario y
en un trabajo legislativo.

Conozco a Luis, pero, como un hacedor del didlogo, un hacedor de més alla de las diferencias,
siempre encontrar algo que nos permitiera unirnos; unirnos para fortalecernos; unirnos para
progresar. Y creo que fueron acertadas todas estas iniciativas que tuvo Luisito. Un hombre al que le
gustaba el debate, pero el debate positivo. Un hombre al que le gustaba discutir en el seno de las
comisiones, pero —como bien se dijo en este recinto— el silencio de Luis, a veces, llamaba la
atencion. Y ese silencio permitia que él manifestara adonde no compartia diferentes temas.

Asi que lo voy a recordar a Luis siempre, porque siempre estuvo muy cerca de mi.

Gracias, presidente.

Sr. BONGIOVANI (presidente). —Gracias, diputada.

6.2

Cese del estado en comision de la Honorable Camara
(Art. 148 - RI)

Sr. BONGIOVANI (presidente). —Se levanta el estado de la Camara en comision.
Por Secretaria, se dara lectura al texto del proyecto.

Sra. VILLALOBOS (secretaria). —La Legislatura de la Provincia del Neuguén resuelve:

Articulo 1.° Créase, en reconocimiento a su profunda trayectoria académica y a su destacada
participacién en la politica neuquina, la coleccién de libros sobre ciencias exactas, denominada
Ingeniero magister Luis Felipe Sapag, dependiente de la Biblioteca Parlamentaria Juridica y
Académica de la Legislatura del Neuguén Poeta Juan José Brion.

Articulo 2.° Autoricese a la Presidencia de la Honorable Camara a disponer de las medidas
necesarias para la adquisicion y conservacion de los documentos previamente seleccionados que
compongan la coleccion, segun los criterios y directrices establecidos por la Direccidon de la
Biblioteca.

Articulo 3.° Los gastos que demande la implementacion de la presente seran imputados al
presupuesto general del Poder Legislativo.

Articulo 4.° Comuniquese al Poder Ejecutivo y a los familiares de Luis Felipe Sapag.

Sr. BONGIOVANI (presidente). —Esta a consideracion el tratamiento en general.
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La votacion es afirmativa.

Sr. BONGIOVANI (presidente). —Aprobado.
Por Secretaria, se irdn nominando los articulos para su consideracion en particular.

La votacion de los articulos 1.°, 2.%, 3.2y 4.°
es afirmativa.

Sr. BONGIOVANI (presidente). —Queda sancionada la Resolucion 1030.
Pasamos al siguiente punto del orden del dia. [Aplausos].

7

APROBACION DEL TITULO Il DEL CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO
PARA EL PERSONAL DE LA SUBSECRETARIA DE TRABAJO
(Expte. O-60/19 - Proy. 12 614)

Sra. VILLALOBOS (secretaria). —Tratamiento en general del proyecto de ley por el cual se
aprueba el Convenio Colectivo de Trabajo para el Personal dependiente de la Subsecretaria de
Trabajo de la provincia.

7.1

Constitucién de la Honorable Camara en comision
(Art. 144 - RI)

Sr. BONGIOVANI (presidente). —Para el tratamiento de este proyecto, estd a consideracion
constituir la Camara en comision, ya que fue girado a las Comisiones I, A 'y B y tuvo tratamiento
solamente en la Comision |.

Ponemos a consideracién constituir la Camara en comision.

La votacion es afirmativa.

Sr. BONGIOVANI (presidente). —Diputada Sifuentes, tiene la palabra.

Sra. SIFUENTES (MPN). —Sefior presidente, este Expediente O-60 ingresé en la Legislatura el
15 de mayo. Es una actualizacion del convenio colectivo de trabajo de la Subsecretaria de Trabajo.
En realidad, se actualiza el escalafon de los empleados de la Subsecretaria, porque en el 2015 fue
aprobado este convenio.

En este nuevo convenio, en realidad, se incorporan adicionales a los trabajadores que llevan
adelante turnos rotativos y también para el personal, como inspectores en seguridad e higiene, que
es un tema tan preocupante, por organizaciones sindicales.

Asi que llego el 15 de mayo, fue tratado en la Comision I, que es la de Asuntos Laborales. Por
eso, esta Camara se constituye en comision, para que pueda ser aprobado por las Comisiones Ay B,
y pide el acompafiamiento de toda la Camara para que los trabajadores de la Subsecretaria de
Trabajo, que estan hoy aqui presentes, puedan llevar, realmente, el si de todos nosotros en este
tratamiento en general.

Gracias, presidente.

Sr. BONGIOVANI (presidente). —Gracias, diputado.

Diputado Carnaghi, tiene la palabra.

Sr. CARNAGHI (FPVProv.). —Gracias, presidente.

Para dejar sentado el voto positivo de nuestro bloque.

Y felicitar a los trabajadores que hoy nos acomparian, que han sido parte de esta discusion
paritaria para mejorar este convenio colectivo de trabajo.
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Gracias, presidente.

Sr. BONGIOVANI (presidente). —Gracias, diputado.

Diputado Godoy, tiene la palabra.

Sr. GODOY (PTS-FIT). —Gracias, presidente.

En nombre de la banca de la compafiera Angélica Lagunas y el mio, desde ya, adelantamos
nuestro voto positivo.

Y saludar el trabajo y la militancia de los compafieros de la Subsecretaria de Trabajo que tienen,
y mucho. Y también, a su vez, habiéndolos escuchado tomar parte de sus demandas, que nos
parecen muy importantes para mejorar no solo sus condiciones de trabajo, sino también la cantidad
de trabajadores que se necesitan en esa area.

Asi que felicitarlos por la militancia y acompafar el proyecto.

Gracias.

Sr. BONGIOVANI (presidente). —Gracias, diputado.

Diputado Jesus Escobar, tiene la palabra.

Sr. ESCOBAR (Molisur). —Gracias, presidente.

Buenas tardes.

Es para adelantar el voto afirmativo del bloque de Libres al presente proyecto.

Gracias.

Sr. BONGIOVANI (presidente). —Gracias, diputado.

Diputado Smoljan.

Sr. SMOLJAN (UCR). —Muchas gracias.

En el mismo sentido, desde el interbloque de Cambiemos, adelantar nuestro acompafiamiento a

este proyecto.
Sr. BONGIOVANI (presidente). —Gracias, diputado.

Diputado Mansilla.

Sr. MANSILLA GARODNIK (FN). —Gracias, sefior presidente.

En nombre de los diputados y diputadas del Frente Neuquino, Pamela Mucci, Teresa Rioseco y
Eduardo Fuentes, manifestamos nuestro apoyo a esta renovacion, a esta actualizacion del convenio
colectivo de trabajo de la Subsecretaria de Trabajo.

Haciéndonos eco de las palabras del diputado Godoy, escuchamos en la comisién un monton de
temas que nos preocuparon, que faltan, y, sabiendo del trabajo que vienen desarrollando, poder
canalizar esas demandas que se lleven adelante.

La Subsecretaria de Trabajo tiene que ser el ejemplo en las condiciones de trabajo, en el control
de las condiciones de trabajo, para poder ser el contralor y control del resto del Estado y del resto de
la actividad privada de nuestra provincia.

Asi que todo nuestro apoyo a los trabajadores que llevaron adelante esta negociacion y todo nuestro
apoyo para que continuen intentar llevar adelante este organismo, como corresponde.

Gracias, sefior presidente.

Sr. BONGIOVANI (presidente). —Gracias, diputado.

Diputada Lagunas, tiene la palabra.

Sra. LAGUNAS (FITProv.). —Sefior presidente, gracias.

Ya mi compafiero adelant6 el voto nuestro.

Pero no queria dejar pasar la oportunidad en el debate de este convenio de poder manifestar que
no solo tiene que tener la importancia de los acuerdos de los trabajadores y las conquistas que
logran con sus luchas, sino que, después, hay que cumplirlo.

Porque ayer los trabajadores de RTN hicieron un paro y una marcha a Casa de Gobierno,
producto de la no aplicacion del convenio colectivo que votamos en esta Casa, y que no se ha
llevado adelante todo lo que alli habian conquistado y habian planteado.

Entonces, la importancia no solo de votarlo, sino después de cumplirlo.

Gracias, sefior presidente.
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7.2

Cese del estado en comisién de la Honorable Camara
(Art. 148 - RI)

Sr. BONGIOVANI (presidente). —Vamos a levantar el estado de la Camara en comision.
Por Secretaria, se daré lectura al texto del proyecto.

Sra. VILLALOBOS (secretaria). —La Legislatura de la Provincia del Neuquén sanciona con
fuerza de Ley:
Articulo 1.° Se modifica el articulo 1.° de la Ley 2939, el que queda redactado de la siguiente
manera:
Avrticulo 1.° Se aprueba el titulo 111 del Convenio Colectivo de Trabajo para el personal de
la Subsecretaria de Trabajo, homologado por Resolucién 5/19 de la Subsecretaria de
Trabajo, dependiente del Ministerio de Trabajo, Desarrollo Social y Seguridad. Dicho
convenio integra esta ley como anexo Unico.
Articulo 2.° Comuniquese al Poder Ejecutivo.
Sala de Comisiones, 4 de junio de 2019. [EI texto es el del despacho de la Comision I. Se omite
la lectura del despacho de la Honorable Camara en comision].

Sr. BONGIOVANI (presidente). —Se habilita el sistema de votacion electronico para el tratamiento
en general del presente proyecto.

La votacion es afirmativa. [La diputada
Lagunas vota a viva voz por la afirmativa].

Sr. BONGIOVANI (presidente). —Aprobado en general por unanimidad.
Pasa al proximo orden del dia para su tratamiento en particular.
Pasamos al siguiente punto del orden del dia.

8

RECHAZO AL CIERRE DEL INTA
(Expte. D-66/19 - Proy. 12 456 y ags. Expte. D-64/19 - Proy. 12 454
cde. 1y Expte. D-73/19 - Proy. 12 464)

Sra. VILLALOBOS (secretaria). —Tratamiento en general y en particular del proyecto de
declaracion por el cual se expresa preocupacion y se rechazan las medidas que signifiquen el
cierre de estructuras del Instituto Nacional de Tecnologia Agropecuaria (INTA).

Sr. BONGIOVANI (presidente). —Por Secretaria, se dara lectura al despacho de comision.
Se lee el despacho de la Comision E.

Sr. BONGIOVANI (presidente). —Diputado Podesta, tiene la palabra.
Sr. PODESTA (FG). —Gracias, presidente.

El hecho de que este proyecto haya sido aprobado por unanimidad en la comision habla a las
claras de la importancia que los legisladores le asignamos al INTA en la tarea que deben realizar en
la provincia. Una provincia que tiene, en toda su extension, sectores a los cuales el INTA acomparia
en su desarrollo de una manera, realmente, central.

El INTA en la provincia del Neuquén tiene presencia de agencias de extension rural y técnicos
en Chos Malal, en Zapala, en San Martin de los Andes, en Centenario y también en la IPAF, que es
una creacion nueva —desde la gestion pasada— que esta aqui, en cercanias de la capital, a unos
pocos kilometros.
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La agricultura familiar necesita imperiosamente del acompafiamiento del Estado, el
acompafiamiento técnico. Las pequefias familias de agropecuarios, de ganaderos, de gente que
trabaja en la tarea forestal no tienen la capacidad individual de confeccionar, de tener y pagar
técnicos que los asesoren, profesionales que les expliquen cuales son las nuevas técnicas. Ademas,
todos los técnicos del INTA, junto con los técnicos de las distintas municipalidades y los técnicos
de la provincia, acompafian todas las politicas de soberania alimentaria, de recuperacion de semillas
autdctonas, que permiten no tener una dependencia de los mercados internacionales, sino tener la
propia semilla, recuperar la semilla afio a afio, hacer intercambio de semillas, hacer ferias donde los
trabajadores pueden colocar sus productos. Acompariarlos a las ferias, facilitarles los vehiculos para
transportar sus productos hasta la feria, organizarlos en red. Todo este trabajo es imposible pensarlo
sin un Estado presente, y un Estado con técnicos que tengan realmente un compromiso
importantisimo con esta tarea.

El INTA es autarquico. Tedricamente, por ley tiene asignado los recursos y no debiera depender
de politicas de Estado. Hoy, el Estado nacional esta incumpliendo con la ley que le da esa autarquia
financiera al INTA y ademé&s estd en una tarea realmente muy importante de achique de las
estructuras profesionales.

Este proyecto tiene como objetivo primordial llamar, hacer una alerta y decirles a las autoridades
nacionales que aqui, en la provincia, necesitamos del INTA, que necesitamos del IPAF, que es
realmente muy muy importante para arraigar la gente en sus lugares de origen, para poder seguir
teniendo gente viviendo en el campo, para seguir produciendo los productos que comemos, y no
tener que importarlos de otras provincias y traerlos aqui.

Por lo tanto, pido a los compafieros legisladores que me acomparien en este proyecto.

Sr. BONGIOVANI (presidente). —Gracias, diputado.

Diputado Carnaghi.

Sr. CARNAGHI (FPVProv.). —Gracias, presidente.

Adherir, desde el bloque, a lo expresado por el diputado preopinante.

Pero quiero hacer algunas reflexiones que, quiza, parezcan una anécdota, pero creo que tiene que
ver también con esto. Ayer tuve una entrevista con representantes de una organizacion o estan
empezandose a organizar aquellos que son, que han sacado créditos UVA y hoy ven que no pueden
pagar ni las cuotas, y ven como les crece la deuda de capital, cuotas que se les transforman en
confiscatorias porque crecen mucho mas de lo que crecen los salarios. Preguntaba a qué se dedica:
la mujer es becaria del Conicet —estabamos hablando recién, reflexiondbamos sobre el valor que le
daba Luis Sapag a la ciencia y la tecnologia— y el esposo trabaja en el INTA. Becaria del Conicet.
No sabe si le renuevan el contrato o la beca. Y el esposo esta en el INTA y no sabe qué va a ser
también de su suerte laboral.

Digo esto que parece una anécdota, pero creo que refleja claramente las consecuencias en la
gente de carne y hueso, que padecen cada uno de los habitantes de la Republica Argentina de estas
politicas del Gobierno nacional.

Gracias, presidente.

Sr. BONGIOVANI (presidente). —Gracias, diputado.

Diputada Parrilli.

Sra. PARRILLI (FPVProv.). —Gracias, presidente.

Adherir a lo dicho por el miembro informante y el presidente de mi bloque.

Y recordar que la fundacion del IPAF fue en el afio 2011. Y es un centro de investigacion y
desarrollo tecnoldgico para la agricultura familiar. Se crearon varios en todo el pais, y gracias a un
trabajo en conjunto con el intendente Peressini de Plottier, el Gobierno nacional y el Gobierno
provincial, se cedieron esas tierras en Plottier, donde hoy funciona el IPAF. Y la verdad que yo
invito a quienes no lo conocen para que vayan a conocerlo. Como se asesora a los agricultores
familiares sobre el aprovechamiento del agua, sobre el aprovechamiento de la tierra, sobre nuevas
herramientas que posibiliten un mejor rendimiento al desarrollo de la agricultura familiar, que son
creados por la gente del INTI.
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Asi que, realmente, es un agravio muy grande dejar esto sin los fondos que se necesitan para
seguir adelante. Pero también es una gran contradiccion. Estaba en una sala de espera, y, entonces,
muy enfaticamente un sefior muy bien vestido, con las manos muy de no haber trabajado la tierra,
los zapatos lustrados y demas, decia: bueno —dice—, tienen hambre estos —dice— vagos, pero
que cuando se les da la posibilidad de trabajar la tierra, jqué se van a estar agachando para plantar
algo! Esto es lo que piensan muchos, Yy, por eso, ocurren estas cosas. Una desvalorizacion del otro,
del trabajo del otro, desde un sillon, donde facilita traer alimentos importados, a generar lo que es
realmente para un pais tener la soberania alimentaria.

Y la soberania alimentaria tiene que ver, fundamentalmente, con la agricultura familiar. Pero la
agricultura familiar no puede competir con aquellos que tienen los fondos, que tienen los recursos para
contratar los técnicos que los asesoren. Y, por eso, es la importancia de IPAF. Este centro que
gratuitamente asesora a todos los agricultores de la provincia y de todo el pais, porque hay diferentes
centros distribuidos en todo el pais. Y nosotros logramos que el de la Norpatagonia estuviera en la
provincia del Neuquén. Por eso, sefior presidente, considero que esta debe ser una batalla que nos debe
de unir, porque, gracias a la agricultura familiar y el sostenimiento, también, de aquellos técnicos que
asesoren, vamos a poder lograr nuestros alimentos a un precio realmente accesible para todos, y no estar
dependiendo de los precios que dan los commodities para no poder saciar el hambre en nuestro pais.

Y, junto con esto, que es muy especifico de la agricultura familiar, decirles también que nosotros
logramos la primera denominacion de origen de chivito del norte neuquino gracias a los técnicos y a
las técnicas del INTA y del INTI. Sin ellos, esa denominacion y esa valoracion y hoy lo que se esta
haciendo con el mohair no hubiera sido posible. Entonces, esto es prioridad, y no puede depender
de las politicas nacionales que hoy van para un lado y el otro van para el otro. Debe el Gobierno de
la provincia del Neuquén tomar una actitud en defensa de estas politicas que lo que hacen es
generar soberania. Si realmente creemos, luchamos por una provincia federal, entonces, también
nuestro gobernador no tiene que aceptar que haya un desmantelamiento del INTA, del INTI y del
IPAF en la provincia del Neuguén. Es hora de que, realmente, cuando se habla de federalismo, lo
pongamos en practica defendiendo estas politicas, que deben ser pablicas y que deben trascender
los gobiernos, independientemente del signo politico.

Asi que, realmente, este es un simple proyecto de declaracion donde expresamos nuestra
preocupacion y nuestro rechazo, pero hacemos votos para que seamos oidos. Y que, realmente, esta
medida no se lleve adelante porque estamos perdiendo muchos recursos humanos y recursos
econémicos y poniendo en juego, también, nuestra soberania alimentaria.

Gracias, presidente.

Sr. BONGIOVANI (presidente). —Gracias, diputada.

Diputado Fuentes, tiene la palabra.

Sr. FUENTES (FN). —Gracias, presidente.

Celebrar el momento de sintesis de varias propuestas que al respecto expresaban el interes de
consolidar, fortalecer, recuperar el IPAF y parar con la forma en la que se estd desmembrando,
desnaturalizando la razon de ser del INTA.

Decia el diputado miembro informante que en este estamento del Estado se preservan, se cuidan las
semillas con el propdsito de mantener, de alguna manera, la soberania alimentaria o, al menos, la
soberania identitaria de las semillas en cuestion. También, se dijo en el recinto la trascendencia que tiene
este organismo para el asentamiento y el desarrollo de las producciones, agriculturas familiares, que
estan directamente asociadas a la poblacion del interior neuquino o patagonico. Estamos hablando, en
este caso, en el IPAF Plottier, de un instituto patagdnico. Ha sido la Republica Argentina promovedora
de muchas politicas para poblar y desarrollar la Patagonia. Una de ellas es el INTA.

Decia, también, un diputado preopinante la trascendencia que tiene el Estado en la légica del
fortalecimiento de estas politicas. Por ahi me parece que esta el meollo de la cuestion. En este
momento, las politicas nacionales promueven la libertad de mercado. Es el mercado el que talla
sobre la vida de los ciudadanos. Al mercado le interesa el negocio inmobiliario. Al mercado le
interesa el desarrollo de las semillas transgénicas. Al mercado le interesa el comercio. Por ende, al
mercado poco le interesa el INTA y menos el IPAF.
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Asi que esta en vinculo con lo que, de alguna manera, promueven las politicas nacionales: dejar
al libre mercado; continuar su desarrollo inmobiliario del territorio nacional; irse quedando con los
territorios de los campos de nuestros paisanos; promover el despoblamiento del interior de las
provincias; facilitar que los ciudadanos migren a las ciudades; quedarse con la identidad de las
semillas; promover a traves de las mismas el gran negocio de la siembra y de la agricultura, y, de
esta manera, reinar sobre los estados.

Por eso, es fundamental que acompafiemos esta propuesta. Pero ademas estimulemos a que la
provincia del Neuquén, a través de su gobernador y su ministro de Produccién, continue
profundizando en la posibilidad de que la Patagonia..., si no es el Gobierno nacional el que da
respuesta, sea la region. La Patagonia con sus gobiernos provinciales, tranquilamente, puede
hacerse cargo de esta temética, llevar adelante esta tematica. Asumir esta responsabilidad, poner a
la Patagonia al frente del desarrollo de las economias regionales, poner a los gobiernos provinciales
a ocupar el lugar que estd abandonando el Gobierno nacional. De eso, en eso estan trabajando.

Hay un Parlamento Patagénico. Deberian los miembros, los legisladores miembros del
Parlamento Patagonico, ser parte activa de fomentar que se genere un ente de desarrollo de
economias regionales y familiares a través de la region patagonica, que sean los gobiernos
provinciales los que asuman ese rol, dado que el Gobierno nacional, evidentemente, esta poniendo
todo su esfuerzo al servicio del mercado.

Muchas gracias, presidente.

Sr. BONGIOVANI (presidente). —Gracias, diputado.

Diputada Mucci, tiene la palabra.

Sra. MUCCI (FN). —Gracias, sefior presidente.

Estar discutiendo esto me parece una obviedad. Me parece que esta pelicula ya la vi.

La verdad, no se puede pensar, no se puede pensar ni diagramar ni sofiar con un pais y con
transformaciones sociales si nosotros no hablamos de conocimiento. Y esto que estamos hablando
es un instituto de investigacion y tecnologia, con lo cual es ponerle valor agregado al conocimiento.
Que nosotros desde acd tengamos que decir que no se desarticule ninguna de las politicas para
vaciar este instituto me parece una verdad de Perogrullo venirlo a plantear. Pero vamos a ser
incesantes en este planteo, y no tengo dudas de que el Gobierno nos va a acomparar en este tema.

¢ Y por qué digo esto? Porque en un pais donde hay tanta cantidad de gente debajo del estado de
pobreza, donde cada vez con tanta vaguedad se habla de los pobres de nuestro pais, no hablar de
algo que tenga que ver con lo agroalimentario, de alimentacion, de cdmo hacer méas productivo eso,
de como hacerlo mas... No puedo estar hablando de esto y estar pensando en cdémo hacemos porque
no tenemos partida para sustentarlo; la verdad, creo que es retroceder totalmente en nuestra historia
y, fundamentalmente, en la evolucion de los pueblos.

Reitero, no podemos dejar de tener un instituto que esté discutiendo una cosa tan importante,
como es la investigacion y la técnica, con lo que nos cuesta en este pais cada uno de los que
formamos desde la actividad publica a una persona que quiere progresar y que quiere,
fundamentalmente, nutrirse de conocimiento.

Reitero, aprobamos, por supuesto, esto, y lo vamos a seguir discutiendo para que no se logre el
objetivo, que es desmantelar el INTA.

Muchas gracias, sefior presidente.

Sr. BONGIOVANI (presidente). —Gracias, diputada.
Esta a consideracion el tratamiento en general del presente proyecto.

La votacion es afirmativa.

Sr. BONGIOVANI (presidente). —Aprobado en general.
Pasamos a considerarlo en particular.
Por Secretaria, se iran nominando los articulos.

La votacion de los articulos 1.°, 2° y 3.°
es afirmativa.
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Sr. BONGIOVANI (presidente). —Queda sancionada la Declaracion 2630.
Pasamos al siguiente punto del orden del dia.

9

ACTIVIDADES DEL CLUB LOS CONEJOS
DE PLOTTIER
(Declaracion de interés del Poder Legislativo)
(Expte. D-136/19 - Proy. 12 532)

Sra. VILLALOBOS (secretaria). —Tratamiento en general y en particular del proyecto de
declaracion por el cual se establecen de interés del Poder Legislativo las actividades desarrolladas
por la asociacion de rugby y hockey Los Conejos, de la ciudad de Plottier.

Sr. BONGIOVANI (presidente). —Por Secretaria, se dara lectura al despacho de comision.
Se lee el despacho de la Comisién C.

Sr. BONGIOVANI (presidente). —Diputada Lozano, tiene la palabra.
Sra. LOZANO (MPN). —Gracias, sefior presidente.

Finalmente, lleg6 el turno, el punto este del orden del dia: el club de rugby Los Conejos.

Asi que agradezco yo a quien fue el iniciador del proyecto, el diputado Vidal, y también estaba
por aqui una de las personas que colabora permanentemente en el club, que es la sefiora
Juanita Arias, que la vi por alla. Saludarla en nombre mio y del resto de mis compafieros.

Como bien dijimos en la sesién proxima pasada el club de rugby Los Conejos es una
emblematica institucion de Plottier que se fundd en el 2002 por el entonces ciudadano
Carlitos Steimbreger, motivado por la necesidad de juntar a los chicos de los barrios mas
carenciados a los fines de que puedan tener la posibilidad y la oportunidad que tienen otros tantos
chicos de poder generar una actividad deportiva. Y, precisamente, se inclind por el rugby. Hoy, la
institucion tiene, entre nifios, adolescentes, adultos, 350 personas que estan permanentemente
ejerciendo alli, en Plottier, la actividad y que permanentemente tienen posibilidad de tener
diferentes torneos, no solo en la provincia, sino en provincias cercanas.

Motiva también este proyecto de declaracion la posibilidad, ya hace mucho mucho tiempo que
brega la familia del rugby Los Conejos de Plottier, junto con también otro equipo que se ha formado
ahora en la institucion que es el hockey femenino, estan bregando por la posibilidad de conseguir
tierras para tener la institucion su propio club. Hoy, estan en un predio que es prestado por la buena
predisposicion del duefio. Pero obviamente que las ansias y el anhelo de todos los que integran esta
noble institucion es, justamente, tener la posibilidad de tener sus tierras propias.

Asi es que vamos a continuar en este intento de que nuestro intendente de Plottier pueda acceder a
que esto se haga realidad, si no seré este intendente, sera el proximo, pero sé que lo vamos a lograr.

Pido a todos mis comparieros diputados que podamos, entonces, votar por la afirmativa en este
proyecto de declaracion.

Gracias, sefior presidente.

Sr. BONGIOVANI (presidente). —Gracias, diputada Lozano.
Esta a consideracion el tratamiento en general del presente proyecto.

La votacion es afirmativa.

Sr. BONGIOVANI (presidente). —Aprobado.
Pasamos a considerarlo en particular.
Por Secretaria, se iran nominando los articulos.

La votacion de los articulos 1.° y 2°
es afirmativa.
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Sr. BONGIOVANI (presidente). —Queda sancionada la Declaracion 2631.

Vamos a proponer un cuarto intermedio, si les parece. Lo ponemos a consideracion.

En veinticinco minutos nos podemos volver a encontrar aqui, en este lugar, y continuamos la
sesion.

Muchas gracias.

Se aprueba [13.52].
A las 14.43, dice el:

Sr. BONGIOVANI (presidente). —Vamos a continuar con la sesion.
Y vamos al punto 7.

10

CONGRESO SOBRE ESPECTRO AUTISTA
Y TRASTORNO DE DEFICIT DE ATENCION E HIPERACTIVIDAD
(Declaracion de interés del Poder Legislativo)
(Expte. D-145/19 - Proy. 12 542)

Sra. VILLALOBOS (secretaria). —Tratamiento en general y en particular del proyecto de
declaracion por el cual se establece de interés del Poder Legislativo el Congreso sobre Espectro
Autista y Trastorno de Déficit de Atencion e Hiperactividad.

Sr. BONGIOVANI (presidente). —Por Secretaria, se dara lectura al despacho de comision.
Se lee el despacho de la Comision C.

Sr. BONGIOVANI (presidente). —Diputada Du Plessis, tiene la palabra.
Sra. DU PLESSIS (MPN). —Muchas gracias, sefior presidente.

Una vez mas proponemos acompafar a la Fundacién Faro Patagonia en una actividad que se
realizara durante el mes de septiembre.

Y no sin resaltar que, en esta ocasion, la nota de color la dan que de varios expositores que habra
en esta jornada, tres de ellos, quienes abren la jornada, son personas con autismo que han logrado
vencer en gran parte los efectos de esta adversidad gracias a una debida educacion, a un debido
tratamiento, a un acompafiamiento de la familia. Y llevan adelante una vida plena, con trabajo, con
familia. De modo que seran ellos los protagonistas de este propio encuentro contando sus
experiencias. Luego, también se escucharan expositores de muy amplia trayectoria, tanto en la
ciencia médica respecto al autismo como en materia pedagogica.

Por eso, pedimos acompafiar, porque estas declaraciones de interés que, por ahi, nos llevan
cinco, diez minutos, como tarea legislativa, para ellos es muy importante, sienten el respaldo
institucional.

Y es importante, también, resaltar como la gente reconoce, por ejemplo, a través de las redes,
cada vez que hay un acompafiamiento asi, que estas instituciones se desarrollen para mejorar la
calidad de vida y contribuir a mejorar a quienes padecen este trastorno del espectro autista.

Muchas gracias, sefior presidente.

Sr. BONGIOVANI (presidente). —Gracias, diputada.
Esté a consideracion el tratamiento en general del presente proyecto.

La votacion es afirmativa.

Sr. BONGIOVANI (presidente). —Aprobado.
Pasamos a considerarlo en particular.
Por Secretaria, se irdn nominando los articulos.
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La votacion de los articulos 1° y 2°
es afirmativa.

Sr. BONGIOVANI (presidente). —Queda sancionada la Declaracion 2632.
Pasamos al siguiente punto del orden del dia.

11

ASESINATO DE JOVENES
EN SAN MIGUEL DEL MONTE
(Expte. D-184/19 - Proy. 12 583
y ag. Expte. D-186/19 - Proy. 12 585)

Sra. VILLALOBOS (secretaria). —Tratamiento en general y en particular del proyecto de
declaracion por el cual se repudia el asesinato de los jovenes Danilo Sansone, Camila Lopez,
Gonzalo Dominguez y Anibal Suérez, y el accionar de la Policia bonaerense.

111

Constitucién de la Honorable Camara en comision
(Art. 144 - RI)

Sr. BONGIOVANI (presidente). —Esta a consideracién constituir la Cdmara en comision.
La votacion es afirmativa.

Sr. BONGIOVANI (presidente). —Diputada Lagunas, tiene la palabra.
Sra. LAGUNAS (FITProv.). —Gracias, sefior presidente.

En la mafiana del 23 de mayo, el pais quedaba conmocionado al enterarse de la persecucion, el
tiroteo y el posterior choque que termind con la muerte de cuatro jovenes e hirié gravemente a una
menor de 13 afios en la localidad de San Miguel del Monte. Los jovenes transitaban en un
automovil cuando la policia bonaerense empezé a perseguirlos y a dispararles, concluyendo todo en
el final, el triste final, que se conocié por los medios de comunicacion.

Este hecho, sefior presidente, no es un hecho aislado. Y refleja el brutal accionar de la Policia
que ha sido fomentado por las politicas impulsadas por el Gobierno de Macri, de Vidal y de Patricia
Bullrich, como, por ejemplo, la doctrina Chocobar, la legalizacion del gatillo facil con la
Resolucién 956, que rechazamos en esta Casa; el nuevo protocolo de uso de armas de fuego,
autorizando la utilizacion de armas letales o el uso de las taser, que, también, tanto debatimos.

El Gobierno propicia ejecuciones sumarias, y garantiza el gatillo facil y la posterior impunidad a
las fuerzas de seguridad, poniendo en riesgo la vida de las personas, como se muestra en este
gravisimo hecho. Por supuesto que todos estos casos son parte de lo que nosotros denominamos el
gatillo facil, y que, producto de esta politica de gatillo facil, asesinan a un joven cada veintiuna
horas en nuestro pais.

Trece policias de la Bonaerense quedaron detenidos; los primeros detenidos: el capitan Rubén
Garcia y el oficial Leonardo Ecilape, quienes protagonizaron la persecucién del Fiat 147. Se
confirmé que la bala que se extrajo del gliteo de una de las victimas mortales era calibre 9 mm, o
sea, del arma reglamentaria que utiliza la Policia. A causa de la presion familiar y del pueblo
completo de San Miguel del Monte, el superintendente de Seguridad Regional y la cupula de la
Jefatura Departamental de San Vicente han sido separados de sus puestos. Esta es la misma Policia,
sefior presidente, que asesin0 y desaparecio a Luciano Arruga, y a tantos otros pibes.

En nuestra provincia, tenemos dos casos ejemplares de gatillo facil: Brian Hernandez y Matias
Casas. Tenemos, hace poco, el juicio que se dio a los policias que dejaron parapléjico al joven
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Facundo Agulero. Efectivamente, es una situacion que no solo es propiedad de la Policia
bonaerense, sino que recorre nuestro pais y, particularmente, también, nuestra provincia.

Lo que queda claro, sefior presidente, es que el aparato represivo continla intacto desde la ultima
Dictadura Militar. Y estas cifras las muestra un estudio que hace Correpi donde dan cuenta de que
en la democracia han sido victimas de gatillo facil y han perdido la vida en manos de las fuerzas
represivas 6564 personas; 1300 se produjeron en los dltimos tres afios en el Gobierno de
Cambiemos; en el Gobierno de Cambiemos, un pibe ha sido asesinado cada veintiuna horas. Pero
esto no es algo que sea solo producto de la politica del PRO o del Gobierno de Cambiemos; 3648
muertes tuvo el kirchnerismo en sus tres mandatos; un asesinato cada treinta horas. ;Qué queremos
demostrar con esto? Que, en realidad, es una politica estatal la politica de liberar a las fuerzas
armadas para que asesinen a nuestros jovenes y para que, con la politica del gatillo fécil y la
impunidad, sigan cometiendo estos crimenes. Esta logica, sefior presidente, tiene que terminar.

Nos solidarizamos con las familias, con los amigos y amigas de los jovenes que fueron victimas
de las politicas represivas del Gobierno. Exigimos justicia y carcel para los responsables politicos
de esta masacre y para los materiales de esta situacion. Y seguiremos insistiendo que,
efectivamente, aqui tiene que cambiar todo de cuajo para que esta politica se deje de llevar adelante.
Por supuesto que, a la vez, desde nuestra banca, enviamos fuerzas para la adolescente que continta
luchando por su vida en el Hospital EI Cruce de Florencio Varela, a causa de este asesinato
deliberado de sus amigos se recupere pronto.

Y convocamos al conjunto de los diputados y diputadas a que nos acompafien con el voto para
repudiar este asesinato de estos jovenes.

El diputado Podesta, que hemos unificado los proyectos, va a leer, seguramente, como hemos
acordado el texto para que todos puedan acompanar.

Gracias.

Sr. BONGIOVANI (presidente). —Gracias, diputada.
Diputado Podesta, tiene la palabra.
Sr. PODESTA (FG). —Gracias, presidente.
Yo voy a pedir que se lea, por Secretaria, el texto que hemos acordado del proyecto.

Sra. VILLALOBOS (secretaria). —La Legislatura de la Provincia del Neuquén declara:

Articulo 1.° Repudiar el asesinato de los cuatro jovenes Danilo Sansone, Camila Lopez, Gonzalo
Dominguez y Anibal Suarez, a manos de uniformados de la Policia bonaerense.

Articulo 2.° La solidaridad con las familias, amigas y amigos de los jovenes asesinados a manos
de la brutal accion policial.

Articulo 3.° Comuniquese al Poder Ejecutivo provincial.

Sr. PODESTA (FG). —Ese seria el texto unificado de una declaracion que espero que tenga el
acompafiamiento de todos.

Yo pensaba, cuando esto tomo estado publico, antes de este hecho, qué pensaria la familia de
estos chicos, nenes, que fallecieron en este hecho de las politicas publicas en materia de seguridad
que lleva adelante el Gobierno macrista. Seguramente, no pensaban que esas politicas les afectarian
en algn momento a ellos porgue, supuestamente, esas politicas duras, de mano dura, de gatillo
facil, estan destinadas a un sector de la sociedad que creemos que esta ajeno al nuestro y no nos
preocupamos demasiado por eso. Parece que a quien delinque, ni justicia.

Entonces, seguimos en una sociedad que, de pronto, se encuentra con una muerte, la muerte de
cuatro chicos, casi casi cinco, de una manera absolutamente injustificada, sin ningun tipo de
elemento que permita pensar que se podria haber llegado a esto.

Y esto es darle a la Policia la libertad de actuar por fuera de las leyes. Esto fue lo que se hizo en
la época del proceso militar, darles a las fuerzas de seguridad y a las fuerzas militares el poder de
decidir por ellas, quién vivia y quien no vivia. Cuando salimos de la ley, cuando no se acata la ley,
todos, pero mucho mas quienes tienen las armas que les hemos dado nosotros, se producen este tipo
de hechos. Hay que volver a la ley. La Policia debe tener que saber que tiene que actuar de acuerdo
al derecho, y las leyes siguen siendo el marco y el molde donde debemos actuar.
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La verdad que estos cuatro chicos, que dejaron la vida, le deben mucho de lo que pasé a las
politicas de Estado que lleva el Gobierno de Macri. Macri tiene una enorme responsabilidad en esta
muerte y en muchas otras muertes que estdn ocurriendo en la Republica Argentina, como Nahuel,
como Maldonado, porgue se mata por mano propia sin respetar la ley.

Gracias, presidente.

Sr. BONGIOVANI (presidente). —Gracias, diputado.

Diputado Godoy, tiene la palabra.

Sr. GODOY (PTS-FIT). —Gracias, presidente.

Soy, también, firmante de este proyecto.

Y la verdad es que es una muestra mas de la estigmatizacion que hay sobre la juventud: los
pedidos permanentes de mano dura; el alentar la baja de la edad de imputabilidad. Es decir, a los
pibes, lejos de darles un futuro, de conseguir un trabajo digno, de tener acceso a becas, tener acceso
a terminar una escuela secundaria, la universidad, porque tienen que empezar a laburar, con trabajos
basura en el marco de una precarizacion enorme. Incluso esto, nacionalmente, es brutal, es casi el
60 % de los jovenes, segun datos oficiales, el 60 % de los jovenes entre 16 y 24 afios tienen trabajos
precarizados o no registrados. Es decir, se los remite no solo a la precarizacion, sino se atenta
también e incluso contra el derecho a la diversion, contra el hecho de poder salir una noche a tomar
algo, a caminar por las esquinas tranquilos, porque automaticamente hay persecucion.

Yo veia las fotos de estos pibes, pibes de 13 afios, de 14 afios. Me hacian acordar claramente a Brian
Hernandez, otro pibito de aca que tenia 12 afios, habia terminado la escuela primaria recién. En la
escuela, le habian dado un diploma de mejor compafiero, habia tenido un desempefio espectacular, aun
en un ambito muy humilde, en condiciones muy dificiles. Y lo fusilaron por la espalda.

Y este caso, que es conmovedor —como dijo la diputada Lagunas—, justamente, sali6 a la luz
porque hubo otras personas que pudieron sacarlo a la luz, entre ellos, un trabajador del control de
camaras que fue automaticamente separado de su cargo, lo despidieron; después, lo tuvieron que
volver a tomar, porque este chico sacd una foto al video y la tiré por las redes. Porque lo primero
que dijeron oficialmente desde la comisaria, desde Fiscalia, desde la intendencia de Monte, fue que
habia habido un accidente de transito, punto. Si no salia esta foto a la luz y la voz de un testigo, de
un pibe que pasaba por ahi, esto hubiese quedado en la impunidad, como quedan en la impunidad
miles de casos, miles de casos. Entonces, esto se suma a una larga lista.

Pero yo queria rescatar esta cuestion, porgue, incluso, desde que sucedié este hecho, y salieron
oficialmente a dar el parte de que habia sido un accidente de transito, desde los voceros de la
intendencia utilizaron el cuerpo de bomberos voluntarios de Monte para limpiar la escena del crimen en
cuestion de horas. En un par de horas, habian levantado absolutamente todo. Entonces, si no hubiese
habido estos registros de gente que pasaba por el lugar, el registro de este chico que le sac6 una foto que
le costd el trabajo, porque al pibe por mostrar esa foto lo despidieron —como decia antes—, lo tuvieron
que volver a reincorporar porque el escandalo era publico, nacional. Entonces, es parte de una politica
estatal, no nos cabe duda. O sea, envalentonarse y disparar en forma cobarde contra los pibes, disparar
por la espalda, disparar sin ordenes, de alguna manera, fue premiado y reivindicado por la ministra
Bullrich y por el propio presidente Macri diciendo que en el caso Chocobar que era un héroe el policia,
que habia seguido a un pibe y lo fusil6. O sea, ni derecho a un juicio justo.

Es decir, la democracia es para los ricos, no es para los pobres. Entonces, esto me parece que €s
un hecho fuerte que nos tiene que llamar la atencion, porque se estigmatiza la juventud, se la
castiga, se le da laburos precarios y se la mata. O sea, y estos mensajes son para que un pibe, para
tener control social también sobre los barrios, para que a un pibe no se le ocurra salir a la noche,
para que a un pibe no se le ocurra, ni siquiera, protestar.

Por eso, desde ya, nos parece importante una declaracion de la Legislatura y nos queda,
obviamente, todo el trabajo para hacer. Los pibes, obviamente, incluso, la marea verde misma que
esta llena, que se le ha llamado en muchas ocasiones la revolucién de las pibas, tienen muchos pibes
también adentro, que tienen, también, esa opresion, ademas de los derechos de la mujer, ademas del
derecho del aborto legal, pelean por una vida que merezca ser vivida, pelean contra todo este
sistema de opresion. Y, por eso, hoy reivindicarlo.
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Nos parece importante, nos parece importante esta declaracion, pero, por sobre todas las cosas,
terminar con la impunidad.

Sr. BONGIOVANI (presidente). —Gracias, diputado.

Diputado Caparroz.

Sr. CAPARROZ (MPN). —Gracias, presidente.

Nosotros, desde el blogue, vamos a acompariar el proyecto de declaracion unificado con los
nuevos términos. Por supuesto, haciendo reparos en los fundamentos emitidos por los diputados
preopinantes en donde no creemos que pase todo lo que dicen que esta pasando.

Por supuesto, estamos en contra de cualquier accionar de la Policia desproporcionado. Creemos
que la Policia tiene que cumplir un rol diferente. Creemos que la Policia tiene que estar
profesionalizada y tiene que estar al servicio del Estado y al servicio de la Justicia. Y todos aquellos
policias que actian de mala manera tienen que ser sometidos a la Justicia, como fueron sometidos
en los casos publicos que pasaron, por ejemplo, en nuestra provincia, sin impunidad, sin pasar por
arriba ni querer defender ninguna de las cuestiones que han pasado, sino tomando el toro por las
astas. Si hay que enjuiciar a los policias, se los enjuicia, como a cualquier otro ciudadano que ha
cometido un delito. La ley debe ser pareja para todos.

Por supuesto, no creemos que ni del Gobierno nacional ni del Gobierno de la provincia se tenga
una ideologia en cuanto a la posibilidad de crear un aparato represor para cualquiera de las cosas
que se emitieron en esta Camara. Si, estamos en contra de los policias que no hacen bien las cosas,
Yy, para eso, esta la Justicia, para actuar y para equipararnos a todos en esta sociedad.

Asi que nosotros vamos a acompafiar el fondo de la cuestion, lo que ha pasado, que nos parece
un mal accionar desde la Policia. Y tienen que ser sometidos todos a la Justicia, haciendo salvedad
de que no estamos de acuerdo con lo emitido en esta Camara.

Nada més.

Sr. BONGIOVANI (presidente). —Gracias, diputado.

Diputado Fuentes.

Sr. FUENTES (FN). —Gracias, presidente.

Como coautores de una de las propuestas, acompafiar el momento en el cual estamos
consiguiendo consenso para expresarnos en un tema en el cual no podiamos estar ajenos.

En la dltima intervencion, el diputado Luis Sapag en esta Casa hizo una especial salvedad
tocando un tema de relevancia a que, sin lugar a dudas, habia dentro de Cambiemos personas,
trabajadores valiosos, dignos. Hizo la salvedad porque las temaéticas que estamos abordando son
tremendamente duras para aquellos que pertenecen a la fuerza de Gobierno nacional. Entonces,
queda y debe quedar claro que no es un tema de personas, Y, menos aun, de aquellas personas que
con confianza han apostado a esta vision ideoldgica que sigue confiando en un libre mercado, que
sigue confiando en ldgicas econdmicas que han fracasado en la Argentina y que, dogmaticamente,
mas de una vez asumen eso como una religion.

No se trata de personas, se trata de politicas y, en este caso, de politicas de seguridad atentatorias
contra el bien comun, contra la gente, contra la gente que debemos proteger. Si la ministra de
Seguridad del Gobierno nacional manifiesta publicamente que, si uno quiere andar armado, puede
andar armado, con una gestualidad que uno no necesitaba nada mas que mirarla para dosarle el
alcohol que tenia en sangre esa noche. Si se atreve a decir que estan fuertemente armados con armas
de fuego los mapuches de la Patagonia; si se atreve a decir que no va a entregar a un gendarme; si
van habilitando con politicas represivas desde el primer dia que empezaron. Recordemos Cresta
Roja, desde Cresta Roja en adelante va generando en las fuerzas de seguridad una vision
equivocada de lo que significa su razon de ser en la sociedad. Aparece el caso Chocobar. Lo reciben
en la Casa de Gobierno. Lo tratan como un héroe, semejante a lo que estan haciendo con algunos
fiscales en actos patrios, poniendolos adelante, dandoles proteccion, inmunidad. Eso genera
politicas, genera imagen, genera contenido.

Pues, los policias en cuestion del caso que estamos tratando creian que iban a poder, que podian
armar una causa, que podian mentir, que podian. Como dijo un diputado preopinante, los agarraron.
Por eso, estamos discutiendo esto con seriedad y con documentacion que acredita que fue un
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asesinato. Esto esta directamente vinculado a la forma en el que la ministra de Seguridad de la
Republica Argentina concibe la razon de ser de la fuerza de seguridad para con el pais o para con la
gente. Esto esta directamente vinculado.

Por eso, es muy importante que salga porque es una expresion desde una Legislatura, no solo
hacia afuera, sino también hacia adentro, de que esto no lo vamos a permitir.

Muchas gracias.

Sr. BONGIOVANI (presidente). —Gracias, diputado.

Diputado Nogueira.

Sr. NOGUEIRA (Molisur). —Gracias, presidente.

Para adelantar el acompafiamiento del blogue de Libres del Sur a este proyecto.

También, en el mismo sentido que el diputado preopinante, es muy dificil no ver algun grado de
responsabilidad en la politica del Gobierno frente a esta barbaridad que ocurrié. No porque nosotros
entendamos que el presidente o la ministra de Seguridad dieron la orden de apretar el gatillo, sino
que, a lo largo de estos afios, tanto la politica de seguridad de este Gobierno como el contexto
discursivo que ha generado, creemos que son los que construyen las condiciones de posibilidad para
que esto, finalmente, ocurra.

Y basta ver el ensalzamiento en categoria de héroe de Chocobar llevandolo a la Casa Rosada y
felicitandolo el presidente, o las declaraciones, las sucesivas declaraciones de la ministra de
Seguridad frente a lo que fue el asesinato de este chico en Bariloche por parte de la Prefectura, o en
reiteradas oportunidades ensalzando la posibilidad de que se arme la poblacién civil en funcion de
garantizar su seguridad. Esto va creando, sin dudas, las condiciones de posibilidad para que se
desarrollen estos hechos aberrantes.

Y también su politica de seguridad. Nosotros lo advertimos en su momento cuando, quizas, en el
punto mas descabellado, cuando se habilit6 la posibilidad de que las Fuerzas Armadas intervengan
en las cuestiones de seguridad interna, a contramano de lo que debiera ser el proceso en la
Argentina, que es desmilitarizar las fuerzas de seguridad que es una deuda que la democracia
argentina tiene y arrastra desde la recuperacién de la democracia. Se empezd a caminar en un
sentido inverso rompiendo, quizas, uno de los mayores consensos que habian construido todas las
fuerzas politicas de la Argentina.

Entonces, la verdad que es muy dificil no ver algin grado de responsabilidad en este hecho
aberrante por parte, también, del Gobierno nacional.

Asi que es en ese sentido y en esa perspectiva que nosotros vamos a adherir y vamos a apoyar
este proyecto.

Sr. BONGIOVANI (presidente). —Gracias, diputado.

Diputado Canuto, tiene la palabra.

Sr. CANUTO (PRO). —Gracias, presidente.

Yo lamento que la memoria de estos chicos, tragicamente asesinados en este despreciable
episodio, tenga que cargar con estos argumentos que se vierten aca que, a la distancia, se pretenden
esgrimir para, justamente, lo que seria una causa noble, que es la de acompariar, en definitiva, con el
repudio de este episodio, a la memoria de los chicos y la familia que, tristemente, tienen que
soportar esta desgracia.

Pero siento mucha vergiienza ajena de escuchar los argumentos, la elipsis que se hace entre lo
que es la responsabilidad de un funcionario policial que claramente comete, un grupo de policias
que cometen un homicidio agravado, en este caso, justamente, por su rango, por su funcion. Que no
solo eso, sino que claramente buscan, después de que cometen estos homicidios, buscan ocultar la
realidad de los hechos, buscan tergiversar pruebas, ocultar pruebas, coaccionar a unas personas que,
entre medio, justamente, tenia la posibilidad de esclarecer el hecho. En una clara actitud de ocultar
y salirse més todavia del marco legal que rige su actividad. Claramente, no solo ya sabiendo que se
habian salido, que se habian excedido, sino buscando justificar o, de alguna manera, ocultar su
proceder para pretender, quizas, ingenuamente, escapar al rigor con que la ley tiene que juzgar su
conducta. Lo cual es un dato significativo porque, claramente, pone en evidencia que no hay
ninguna correlacion, ningun punto de encuentro entre su proceder y la ley que regula su actividad y,
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mucho menos, las autoridades superiores que velan y tienen que velar por el buen funcionamiento.
Si estos tipos, estos canallas, estuvieran tranquilos de saber que hicieron lo que les mandaba su
superior, no tenian méas que seguir procediendo como lo hicieron, no tenian mas que desentenderse.
Claramente, quisieron escapar a la responsabilidad. Hicieron todo lo posible, groseramente, para
desligar o para tratar de ocultar su procedimiento.

Desde ese momento, no entiendo, no puedo creer, no puedo aceptar que, en nombre de este
proyecto, se viertan estos argumentos. Sinceramente, me parece vergonzoso para nosotros como
representantes politicos que siempre apelemos a estos discursos oportunistas, donde se menciona hasta
el cansancio el nombre de los ministros, se menciona el nombre del presidente, se menciona el nombre
del espacio al que pertenezco, con la salvedad, como si fuera casi una graciosa concesion de que, claro,
no es una responsabilidad personal de quienes integramos, o de que no somos todos iguales. ¢De qué
me quieren aclarar?, ;que no tengo nada que ver con un episodio de esa naturaleza? ;Porque formo
parte de un espacio que gobierna tengo que aclarar que no formo o que no estoy de acuerdo con estos
procedimientos? Me parece lamentable, presidente, nuevamente que se aprovechen siempre este tipo de
proyectos para desplegar este tipo de argumentos tendenciosos, malintencionados.

Y también me parece lamentable que el oficialismo, que, en este caso, tiene siempre la llave para
habilitar, por razones obvias, la llave para habilitar el tratamiento o no de los proyectos
acompafiandolos o no, teniendo la responsabilidad, también, de llevar adelante la gestion de un
Ejecutivo provincial y, por ende también, el control de una Policia, y sabiendo que existe siempre,
tristemente, el riesgo de este tipo de excesos ante consecuencia de la vocacion delictiva de tipos que
escapan totalmente con su conducta al comportamiento legal, que esto se habilite. Porque sabemos
que, desgraciadamente, esto son tragedias que deseariamos que no sucedan nunca, pero que pueden
suceder a manos de tipos que, obviamente, no tienen ninguna inhibicion, ningun freno inhibitorio.

Yo lo lamento, lamento estos argumentos. Estos argumentos son los que, realmente, me ponen
ante una situacion dificil porque en la letra, el sentido del proyecto es uno, y los argumentos y las
razones que se esgrimen son claramente otras y son tramposas, sefior presidente.

11.2

Cese del estado en comisién de la Honorable Camara
(Art. 148 - RI)

Sr. BONGIOVANI (presidente). —Gracias, diputado.
Se levanta el estado de la Camara en comision.
Por Secretaria, se dara lectura al texto del proyecto.
Ya esta leido, pero lo podemos leer de nuevo. Lo leemos de nuevo, es cortito.

Sra. VILLALOBOS (secretaria). —La Legislatura de la Provincia del Neuquén declara:

Articulo 1.° Repudiar el asesinato de los cuatro jovenes Danilo Sansone, Camila Lopez, Gonzalo
Dominguez y Anibal Suarez a manos de uniformados de la Policia bonaerense.

Articulo 2.° La solidaridad con las familias, amigas y amigos de los jovenes asesinados a manos
de la brutal accion policial.

Articulo 3.° Comuniquese al Poder Ejecutivo provincial.

Sr. BONGIOVANI (presidente). —Esta a consideracion el tratamiento en general del proyecto.
La votacion es afirmativa.

Sr. BONGIOVANI (presidente). —Aprobado.
Por Secretaria, se irdn nominando los articulos para su consideracion en particular.

La votacion de los articulos 1.2, 2° y 3.°
es afirmativa.
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Sr. BONGIOVANI (presidente). —Queda sancionada la Declaracion 2633.
Pasamos al siguiente punto.
Sra. LAGUNAS (FITProv.). —¢Fue aprobada por unanimidad?
Sr. BONGIOVANI (presidente). —No fue por unanimidad.
Sra. LAGUNAS (FITProv.). —Gracias. [Dialogan].
Fue por unanimidad, por eso pregunte, porque miré hacia atras. Todos votamos.
Sr. BONGIOVANI (presidente). —No, no, no, no fue por unanimidad. [Dialogan].
Sr. CARNAGHI (FPVProv.). —Tendria que preguntar a la inversa, quién no lo votd, para saber.
[Dialogan].
Sra. LAGUNAS (FITProv.). —Alguien no lo vot6. [Dialogan].
Sr. PODESTA (FG). —Todo el mundo lo votd. [Dialogan].
Sra. LAGUNAS (FITProv.). —Fue unanimidad. [Dialogan].
Sra. RIOSECO (FN). —¢Fue unanimidad? [Dialogan].
Sr. BONGIOVANI (presidente). —Yo no vi todos los brazos levantados. Por eso, digo que no fue
por unanimidad. [Dialogan].
Diputada, a ver, vamos a organizarnos [se dirige a la diputada Mucci], porque, si no, empieza a
haber dialogo, y no es la idea.
El proyecto fue aprobado por mayoria, no por unanimidad. Fue aprobado por mayoria.
Pasamos, entonces, al siguiente punto.
Sra. MUCCI (FN). —Pero tenemos que saber quién lo voto.

12

PRORROGA DEL PLAZO ESTABLECIDO
POR LA LEY 27 260
(Expte. D-190/19 - Proy. 12 590)

Sra. VILLALOBOS (secretaria). —Tratamiento en general y en particular del proyecto de
comunicacion por el cual se insta al Poder Ejecutivo nacional a prorrogar por tres afios el plazo
establecido en el articulo 12 de la Ley nacional 27 260, de opcién por el ingreso de mujeres de
entre 60 y 65 afios a la moratoria previsional.

12.1

Constitucion de la Honorable Cadmara en comision
(Art. 144 - RI)

Sr. BONGIOVANI (presidente). —Esta a consideracion constituir la Cadmara en comision.
La votacion es afirmativa.

Sr. BONGIOVANI (presidente). —Aprobado.
Diputado Nogueira, tiene la palabra.
Sr. NOGUEIRA (Molisur). —Gracias, presidente.
Disculpe, es por el punto anterior. Solo queria saber con cuantos votos se aprobd el proyecto.
[Dialogan].
Sra. RIOSECO (FN). —Esta bien, no queda claro, sefior presidente. [Dialogan].
Sr. GODOY (PTS-FIT). —Pida el VAR. [Risas].
Sra. LAGUNAS (FITProv.). —Pida que se vuelva a votar.
Sr. MANSILLA GARODNIK (FN). —No se puede votar de nuevo. Hay que pedir la
reconsideracion. Si hay interés, pedimos la reconsideracion. [Dialogan].
Sr. BONGIOVANI (presidente). —Diputado Nogueira, ¢le cede la palabra al diputado Caparroz
que la esta pidiendo? Por ahi, quiere agregar algo al tema que usted pidi6 recién. [Asiente].
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Sr. CAPARROZ (MPN). —Para dejar constancia el voto positivo de todo el bloque nuestro.

Y también, como un detalle, me parece importante cuando se pone a consideracion, mas alla de
la mano o no levantada, si uno no expresa la negatividad a viva voz, se da como aprobado, como
votado. Eso dice el Reglamento también.

Asi que Presidencia vea. Pero dejo constancia de que el bloque nuestro voto, todo el bloque voto6
a favor.

Sra. MUCCI (FN). —Eso no dice el estatuto. No es que se supone la mayoria que voto. No, no.

Sr. BONGIOVANI (presidente). —Si algun diputado quiere pedir la reconsideracion, lo podemos
votar de nuevo, ¢les parece? [Dialogan].

Sra. LAGUNAS (FITProv.). —Es lo que pedi hace rato, sefior presidente, pero usted no...

Sr. BONGIOVANI (presidente). —Lo pidié en otras palabras, diputada, por eso. No pidi6 la
reconsideracion.

Sra. LAGUNAS (FITProv.). —Y, a veces, caer en la formalidad no sirve.

13

MOCION DE RECONSIDERACION PARA EL TRATAMIENTO
DEL EXPTE. D-184/19 - PROY. 12 583
Y AG. EXPTE. D-186/19 - PROY. 12 585
(Art. 138 - RI)

Sr. BONGIOVANI (presidente). —Entonces, esta pidiendo la reconsideracion.

Entonces, volvemos al punto anterior. Para la reconsideracion necesitamos, ustedes saben, dos
tercios.

Ponemos a consideracion la reconsideracion.

La votacion es afirmativa.

Sr. BONGIOVANI (presidente). —Aprobada.
Entonces, volvemos a poner a consideracion el tratamiento del punto 8 [corresponde al asunto
tratado en el titulo 11]. A consideracion.

La votacion es afirmativa.

Sr. BONGIOVANI (presidente). —Aprobado.

Por unanimidad, queda aprobado el punto 8. [Aplausos].

Sra. LAGUNAS (FITProv.). —jMuy bien!

Sr. BONGIOVANI (presidente). —Continuamos con el tratamiento del punto 9 [corresponde al

asunto tratado en el titulo 12].

Diputado Carnaghi, ¢es por el punto 9?

Sr. CARNAGHI (FPVProv.). —Si, presidente.

Sr. BONGIOVANI (presidente). —Muy bien, diputado. Tiene la palabra. [Dialogan].
Ya habiamos puesto la Camara en comision; ya estaba votado. Para ordenarnos.
Diputado Carnaghi.

Sr. CARNAGHI (FPVProv.). —Gracias, presidente.

El proximo 23 de julio, vence la moratoria previsional, la llamada jubilacion del ama de casa.

En realidad, estas moratorias previsionales del Gobierno, que se iniciaron en el Gobierno
anterior, que no solo fueron para amas de casa, sino también para trabajadoras, trabajadoras
domeésticas u otras trabajadoras que no tuvieron los aportes, pero también trabajadores,
fundamentalmente, jornaleros, trabajadores rurales, gente que trabaja en la informalidad en un pais
gue no podemos bajar el 30 % de no aportes a los trabajadores.
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Desde ese lugar, en la gestion anterior se generd esta moratoria previsional no para aquellos que
no hayan aportado, sino para los trabajadores que no obtuvieron los aportes y, ahi si, se incluyé a
casi 3 millones de argentinos dentro de los beneficios de la seguridad social, teniendo un salario
minimo y teniendo acceso a una obra social.

Esta medida de la moratoria previsional, conjuntamente con la asignacion universal por hijo, a la
gente que beneficié o a la gente que le reconocié su derecho y por la universalidad de estas
medidas, entiendo que son las dos principales medidas que tomo el Gobierno anterior en términos
de inclusion y de justicia social.

Esta moratoria, en el caso de los hombres, ya vencid, no fue prorrogada. Esta moratoria vence
ahora el 23 de julio.

La propuesta que traemos como bloque es instar al Poder Ejecutivo nacional a la prorroga por
tres afios de esta moratoria. De esto es que se trata, para mantener este beneficio, para mantener este
reconocimiento de derecho a aquellas trabajadoras que no han podido hacer sus aportes en el tiempo
o no les han aportado, mejor dicho; esa es responsabilidad de las patronales para poder acceder a
este beneficio.

También, es claro que es una moratoria que el monto que se le tiene que pagar, en funcion de
este aporte previsional, se le descuenta mes a mes de sus aportes. Asi que esta es la linea.

La comunicacion es muy sencilla; tiene un solo articulo que plantea, justamente, instar y
comunicar al Poder Ejecutivo nacional para prorrogar por tres afios esta moratoria.

Gracias, presidente.

Sr. BONGIOVANI (presidente). —Gracias, diputado.

12.2

Cese del estado en comision de la Honorable Camara
(Art. 148 - RI)

Sr. BONGIOVANI (presidente). —Se levanta el estado de la Camara en comision.
Por Secretaria, se dara lectura al texto del proyecto.

Sra. VILLALOBOS (secretaria). —La Legislatura de la Provincia del Neuguén comunica:

Articulo 1.° Que insta al Poder Ejecutivo nacional a prorrogar por tres afios el plazo establecido
en el articulo 12 de la Ley 27 260, para la opcion por el ingreso de mujeres de entre 60 y 65 afios a
la moratoria previsional.

Articulo 2.° Comuniquese al Poder Ejecutivo de la nacién.

Sr. BONGIOVANI (presidente). —Esta a consideracion el tratamiento en general.
La votacion es afirmativa.

Sr. BONGIOVANI (presidente). —Aprobado.
Por Secretaria, se irdn nominando los articulos para su consideracion en particular.

La votacion de los articulos 1° y 2°
es afirmativa.

Sr. BONGIOVANI (presidente). —Queda sancionada la Comunicacion 125.
Pasamos al siguiente punto del orden del dia.
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14

REPUDIO POR LOS HECHOS OCURRIDOS EN LA CASA
DE LAS MADRES DE PLAZA DE MAYO
(Expte. D-192/19 - Proy. 12 591)

Sra. VILLALOBOS (secretaria). —Tratamiento en general y en particular del proyecto de
declaracion por el cual se repudian los hechos ocurridos en la casa de las Madres de Plaza de
Mayo del Alto Valle y Neuquén.

141

Constitucién de la Honorable Camara en comision
(Art. 144 - RI)

Sr. BONGIOVANI (presidente). —Esta a consideracion constituir la Camara en comision.
La votacion es afirmativa.

Sr. BONGIOVANI (presidente). —Aprobado.

Diputada Lagunas, tiene la palabra.

Sra. LAGUNAS (FITProv.). —Gracias, sefior presidente.

El dia martes 28 de mayo por la noche, en la sede de las Madres de Plaza de Mayo del Alto Valle
de Neuquén, que estd ubicada en la calle Mascardi 55, ocurrié un intento de amedrentamiento
contra las madres, estas incansables luchadoras. Los pormenores de esta situacion fueron
denunciados por ellas mismas ante la Justicia y en una conferencia de prensa que realizaron junto a
organizaciones sociales y politicas que la acompafiamos. No resulta extrafio que, a dias de iniciarse
la etapa sexta del juicio de La Escuelita, ocurra un hecho como este, que no es un hecho fortuito.

Las Madres dieron a conocer y repudiaron este accionar junto a todos los sectores que las
acompafiaron. Han realizado un comunicado denunciando que es un intento para intentar acallar la
lucha que vienen llevando adelante hace muchos afios ya.

Hace afios, cuando empezd también el juicio de La Escuelita, recibieron también un hecho
parecido, pero con cuatros disparos en la puerta de la casa de las Madres, un hecho que, también,
nunca se pudo esclarecer, y que también —opinan ellas— era parte de los mismo.

La historia de las Madres de Plaza de Mayo del Alto Valle de Rio Negro y Neuquén es conocida
por todos los luchadores de la zona. Ellas son referencias para todos los luchadores y no solo dan la
batalla contra la impunidad de ayer y de hoy, sino que estan presentes en cada una de las luchas con
los obreros de Zanon, con cada puesto de trabajo que se termina. Y por supuesto que reciben el
agradecimiento de todo lo que hacen y el ejemplo que han sido cada 24 de marzo cuando convocan
a marchar, y alli esta presente un sector amplisimo de la comunidad.

Este tipo de actos, sefior presidente, debe ser repudiado por todos los diputados y diputadas. Es muy
importante que esta Casa saque una declaracion que nos permita hacerles llegar a Inés y a Lolin nuestro
acompafamiento. Y, en ese acompafiamiento, el reconocimiento por todos estos afios de lucha.

Seria muy bueno, ademas, que este acompafiamiento se lo hagamos llegar cuando se cumplen
doce afios de la casa de la Madres, que es el dia 9. Justamente, el domingo las Madres hacen un acto
para festejar los doce afios de esa casa.

Esa casa, sefior presidente, fue creada con dos objetivos: el primero de ellos, contar con un lugar
que les permita guardar y alojar todo el archivo que tienen desde el 75; pero ademas como una
construccién colectiva del grupo de apoyo para las Madres que funciona alli.

Algunos se preguntardn, ¢por qué el 9 de junio inauguraron esa casa? Y eligieron esa fecha,
justamente, porque un 9 de junio del 76 desaparecieron, secuestraron a once personas en la
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Universidad Nacional del Comahue. Y las Madres tomaron esa fecha como una fecha importante
para darle nacimiento y vida hace doce afos a esa casa.

Les pido a los diputados y a las diputadas que acompafien con su voto esta declaracion de
acompafiamiento y reconocimiento a la lucha que vienen llevando adelante nuestras Madres, y de
rechazo absoluto a estas practicas que no las podemos alentar ni dejar pasar.

Gracias, sefior presidente.

Sr. BONGIOVANI (presidente). —Gracias, diputado.

Diputado Smoljan.

Sr. SMOLJAN (UCR). —Gracias.

Para adelantar el voto positivo del interbloque de Cambiemos.

Y manifestar, también, nuestro repudio a la agresion que sufrio la casa de Madres de Plaza de
Mayo, y nuestro reconocimiento a la labor que han desarrollado a lo largo de la historia en
recuperar el genocidio y todas las atrocidades que nos pasaron a los argentinos.

14.2

Cese del estado en comision de la Honorable Camara
(Art. 148 - RI)

Sr. BONGIOVANI (presidente). —Gracias, diputado.
Se levanta el estado de la Camara en comision.
Por Secretaria, se daréa lectura al texto del proyecto.

Sra. VILLALOBOS (secretaria). —La Legislatura de la Provincia del Neuquén declara:

Articulo 1.° Repudiar los hechos sufridos en la casa de las Madres de Plaza de Mayo, filial
Neuquén y Alto Valle, en un intento de amedrentamiento en el marco del comienzo de la vi etapa
del juicio por La Escuelita.

Articulo 2.° La solidaridad con las Madres de Plaza de Mayo, filial Neuquén y Alto Valle, en su
busqueda incansable de memoria, verdad y justicia.

Articulo 3.° Comuniquese al Poder Ejecutivo provincial y a las Madres de Plaza de Mayo, filial
Neuquén y Alto Valle.

Sr. BONGIOVANI (presidente). —Esta a consideracion el tratamiento en general.
La votacion es afirmativa.

Sr. BONGIOVANI (presidente). —Aprobado en general por unanimidad.
Por Secretaria, se irdn nominando los articulos para su consideracion.

La votacion de los articulos 1.2, 2° y 3.°
es afirmativa.

Sr. BONGIOVANI (presidente). —Queda sancionada la Declaracion 2634.
Pasamos al siguiente punto del orden del dia.
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15

DIA NACIONAL DEL BOMBERO
(2 de junio)
(Declaracion de interés del Poder Legislativo)
(Expte. D-195/19 - Proy. 12 592)

Sra. VILLALOBOS (secretaria). —Tratamiento en general y en particular del proyecto de
declaracion por el cual se establece de interés del Poder Legislativo el aniversario del Dia
Nacional del Bombero.

151

Constitucién de la Honorable Camara en comision
(Art. 144 - RI)

Sr. BONGIOVANI (presidente). —Esta a consideracion constituir la Cdmara en comision.
La votacion es afirmativa.

Sr. BONGIOVANI (presidente). —Aprobado.

Diputada Rioseco, tiene la palabra.

Sra. RIOSECO (FN). —Gracias, presidente.

El 2 de junio 2001, se crea, se proclama el Dia Nacional del Bombero. Si bien en 1884 se funda a
través de la sociedad italiana de la Boca, en esta oportunidad, el 2009, es el Dia del
Bombero Nacional.

Dicho evento, cada 2 de junio, en todas las localidades, en todos los pueblos, el Dia del Bombero
se festeja con mucho entusiasmo, con mucho interés por parte de la poblacion, que siempre los esta
acompafiando.

Ademas, me escribieron algunos bomberos, no solamente del Neuquén, sino también del resto
del pais, donde estan preocupados por los recortes que han sufrido, y que no se cumplen los pagos
como determina la ley.

Asi que, simplemente, es eso. Si bien ya paso, creo que, desde esta Camara, es muy importante
declararlo, homenajearlos en este dia.

Asi que pido a mis compafieros que puedan votar este proyecto.

Sr. BONGIOVANI (presidente). —Gracias, diputada.

Diputado Soto.

Sr. SOTO (MPN). —Gracias, presidente.

Para acompafiar el tratamiento de este proyecto desde el bloque.

También, resaltar y destacar a las 32 asociaciones de bomberos voluntarios constituidas en la
provincia que, sin duda, este pasado 2 de junio se han hecho parte de las actividades festivas de
cada comunidad. Y también poner en evidencia la trascendencia que tiene en cada lugar que estén
organizados y que permanentemente estén preparados para atender circunstancias, contingencias y
cuestiones que son muy sensibles a la vida de cada comunidad.

Por eso, esta Legislatura el 14 de junio del 2017, mediante la Ley 3075, fijé el método o las
normas que regulan la organizacion y funcionamiento de todas las asociaciones de bomberos
voluntarios de la provincia, donde sin duda, hay hechos destacables que son los aportes anuales, las
coberturas de obra social, el seguro de vida y el fondo de fortalecimiento anual. Y dejo abiertas
posibilidades para que, a partir de la gestion de cada entidad local, puedan tramitar con los
organismos pertinentes la posibilidad de lograr que los ciudadanos seamos aportantes voluntarios de
recursos para sostener estas instituciones.
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En el marco de la celebracion de este dia y en reconocimiento y saludando a cada una de las
organizaciones, proponemos el acompariamiento de este proyecto.

15.2

Cese del estado en comisién de la Honorable Camara
(Art. 148 - RI)

Sr. BONGIOVANI (presidente). —Gracias, diputado Soto.
Se levanta el estado de la Camara en comision.
Por Secretaria, se dara lectura al texto del proyecto.

Sra. VILLALOBOS (secretaria). —La Legislatura de la Provincia del Neuguén declara:

Articulo 1.° De interés del Poder Legislativo el decimoctavo aniversario del Dia Nacional del
Bombero, que se celebrara el 2 de junio de 2019.

Articulo 2.° Comuniquese al Poder Ejecutivo provincial.

Sr. BONGIOVANI (presidente). —Esta a consideracion el tratamiento en general.
La votacion es afirmativa.

Sr. BONGIOVANI (presidente). —Aprobado.
Por Secretaria, se irdn nominando los articulos para su consideracion en particular.

La votacion de los articulos 1.° y 2°
es afirmativa.

Sr. BONGIOVANI (presidente). —Queda sancionada la Declaracion 2635.
Pasamos al siguiente punto del orden del dia.

16

DIA MUNDIAL DEL MEDIO AMBIENTE
(5 de junio)
(Declaracion de interés del Poder Legislativo)
(Expte. D-196/19 - Proy. 12 593)

Sra. VILLALOBOS (secretaria). —Tratamiento en general y en particular del proyecto de
declaracion por el cual se establece de interés del Poder Legislativo el Dia Mundial del
Medio Ambiente.

16.1

Constitucion de la Honorable Camara en comision
(Art. 144 - RI)

Sr. BONGIOVANI (presidente). —Esta a consideracion constituir la Cdmara en comision.
La votacion es afirmativa.

Sr. BONGIOVANI (presidente). —Aprobado.
Diputado Mansilla, tiene la palabra.
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Sr. MANSILLA GARODNIK (FN). —Gracias, sefior presidente.

El Dia Mundial del Medio Ambiente fue establecido por la Organizacion de Naciones Unidas en
su resolucion del 15 de diciembre del 72. Se celebra desde 1974 cada 5 de junio. Esta fecha tuvo su
inicio en la Conferencia de Estocolmo en 1972, cuyo tema central fue el ambiente, dos dias después
del Dia Mundial de la Bicicleta.

La Asamblea General de la ONU, también, aprobd la creacion del Programa de las Naciones
Unidas para el Medio Ambiente. Y, en especial, el Dia Mundial del Medio Ambiente es un vinculo
por medio del cual la Organizacion de Naciones Unidas sensibiliza a la poblacion mundial en
relacion a los temas ambientales, intensificando la atencion y también la accion politica.

En nuestra Camara, hay numerosos proyectos de ley que hacen honor a los principios impulsados
por Naciones Unidas de diversos bloques de la Legislatura.

Por lo cual proponemos a esta Camara que se declare de interés legislativo el Dia Mundial del
Medio Ambiente, que se le haga saber al Poder Ejecutivo provincial, como lo establece el proyecto
en su articulo 3.°, mediante el cual se hard conocer a las organizaciones ambientalistas de nuestra
provincia del interés de la Camara en dar tratamiento a todos estos proyectos que tenemos en
tramite en la Legislatura, y todas aquellas propuestas que la ciudadania y las organizaciones
medioambientales de nuestra provincia tengan para impulsar.

Nada mas, sefior presidente.

Sr. BONGIOVANI (presidente). —Gracias, diputado.

16.2

Cese del estado en comision de la Honorable Camara
(Art. 148 - RI)

Sr. BONGIOVANI (presidente). —Se levanta el estado de la Camara en comision.
Por Secretaria, se dara lectura al texto del proyecto.

Sra. VILLALOBOS (secretaria). —La Legislatura de la Provincia del Neugquén declara:

Articulo 1.° De interés del Poder Legislativo el Dia Mundial del Medio Ambiente, a celebrarse el
5 de junio de 2019.

Articulo 2.° El pais anfitrién designado para el afio en curso es la Republica Popular China,
donde se realizaran las actividades en el marco del Dia Mundial del Medio Ambiente, tomando
como tematica particular la contaminacion del aire.

Articulo 3.° Comuniquese al Poder Ejecutivo provincial.

Sr. BONGIOVANI (presidente). —Esta a consideracion el tratamiento en general.
La votacion es afirmativa.

Sr. BONGIOVANI (presidente). —Aprobado.
Por Secretaria, se irdn nominando los articulos para su consideracion en particular.

La votacion de los articulos 1., 2.°y 3.2 es
afirmativa.

Sr. BONGIOVANI (presidente). —Queda sancionada la Declaracion 2636.
Pasamos al siguiente punto del orden del dia.
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17

DIA DE LA CRUZ ROJA ARGENTINA
(10 de junio)
(Declaracion de interés del Poder Legislativo)
(Expte. D-198/19 - Proy. 12 595)

Sra. VILLALOBOS (secretaria). —Tratamiento en general y en particular del proyecto de
declaracion por el cual se establece de interés del Poder Legislativo el Dia de la Cruz Roja
Argentina.

171

Constitucién de la Honorable Camara en comision
(Art. 144 - RI)

Sr. BONGIOVANI (presidente). —Esta a consideracién constituir la Cdmara en comision.
La votacion es afirmativa.

Sr. BONGIOVANI (presidente). —Aprobado.

Diputada Rioseco, tiene la palabra.

Sra. RIOSECO (FN). —Gracias, presidente.

Son ciento treinta y tres afios, una larga historia de la labor que cumple la Cruz Roja Argentina.

Destacar, por supuesto, el recurso humano calificado, el recurso humano técnico que tienen las
37 escuelas que tiene la Republica Argentina. Creo que, en cada desfile, principalmente, se ve en
los pueblos o en las ciudades méas pequefias donde la Cruz Roja siempre hace su paso por un desfile
del aniversario de cada lugar.

Asi que, simplemente, eso. Rescatar o destacar la labor que cumplen a diario todas las 37
escuelas del pais. Nosotros tenemos algunas, donde por supuesto que el trabajo que hacen lo vemos
en cada uno de los hospitales de nuestra provincia.

Asi que, simplemente, es eso. Pedir el acompafiamiento a mis pares.

Sr. BONGIOVANI (presidente). —Gracias, diputada.

17.2

Cese del estado en comision de la Honorable Camara
(Art. 148 - RI)

Sr. BONGIOVANI (presidente). —Se levanta el estado de la Camara en comision.
Por Secretaria, se daréa lectura al texto del proyecto.

Sra. VILLALOBOS (secretaria). —La Legislatura de la Provincia del Neuquén declara:

Articulo 1.° De interés del Poder Legislativo el Dia de la Cruz Roja Argentina, a celebrarse el
10 de junio del 2019.

Articulo 2.° Comuniquese al Poder Ejecutivo provincial.

Sr. BONGIOVANI (presidente). —Esta a consideracion el tratamiento en general.

La votacion es afirmativa.

68 XLVIII PL - Reunién 12 - 5 de junio de 2019



Honorable Legislatura del Neuquén

Sr. BONGIOVANI (presidente). —Aprobado.
Por Secretaria, se irdn nominando los articulos para su consideracion en particular.

La votacion de los articulos 1° y 2°
es afirmativa.

Sr. BONGIOVANI (presidente). —Queda sancionada la Declaracion 2637.
Pasamos al siguiente punto del orden del dia.

18

DIA NACIONAL DEL LIBRO
(15 de junio)
(Declaracion de interés del Poder Legislativo)
(Expte. D-200/19 - Proy. 12 597)

Sra. VILLALOBOS (secretaria). —Tratamiento en general y en particular del proyecto de
declaracion por el cual se establece de interés del Poder Legislativo el Dia Nacional del Libro.

18.1

Cese del estado en comisién de la Honorable Camara
(Art. 144 - RI)

Sr. BONGIOVANI (presidente). —Esta a consideracion constituir la Camara en comision.
La votacion es afirmativa.

Sr. BONGIOVANI (presidente). —Aprobado.

Diputada Rioseco, tiene la palabra nuevamente.

Sra. RIOSECO (FN). —Cada 15 de junio se celebra, se conmemora el Dia Nacional del Libro. Una
fecha importante para todos los escritores, para todos los lectores.

Creo que queda demostrado cada vez que se realiza la Feria Nacional del Libro en la ciudad de
Neuquén y que también se realiza en otras ciudades del pais. Las méas conocidas y las que podemos
disfrutar cada vez que vienen son en la ciudad de Neuquén, en la ciudad de Cipolletti y seguramente
que en alguna oportunidad méas de uno puede visitar la Feria del Libro en Buenos Aires.

Creo que, ante el avance de la tecnologia que ha demostrado en cada uno de estos eventos, donde
se presenta la Feria del Libro, queda demostrado que seguimos eligiendo un libro. Siempre me
parece a mi, inclusive, me parece que agarrar un libro no es lo mismo que estar leyendo a través de
internet. Pero el avance de la tecnologia no ha podido tapar u ocultar esa necesidad que tiene un
lector.

Asi que es celebrar eso.

18.2

Cese del estado en comision de la Honorable Camara
(Art. 148 - RI)

Sr. BONGIOVANI (presidente). —Se levanta el estado de la Camara en comision.
Por Secretaria, se dara lectura al texto del proyecto.
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Sra. VILLALOBOS (secretaria). —La Legislatura de la Provincia del Neuquén declara:

Articulo 1.° De interés del Poder Legislativo el Dia Nacional del Libro, a celebrarse el 15 de
junio del 2019.

Articulo 2.° Comuniquese al Poder Ejecutivo provincial.

Sr. BONGIOVANI (presidente). —Esta a consideracion el tratamiento en general.
La votacion es afirmativa.

Sr. BONGIOVANI (presidente). —Aprobado.
Por Secretaria, se irdn nominando los articulos para su consideracion en particular.

La votacion de los articulos 1.° y 2.° es
afirmativa.

Sr. BONGIOVANI (presidente). —Queda sancionada la Declaracion 2638.
Pasamos al siguiente punto del orden del dia.

19

DIA DEL PERIODISTA
(7 de junio)
(Declaracion de interés del Poder Legislativo)
(Expte. D-201/19 - Proy. 12 598)

Sra. VILLALOBOS (secretaria). —Tratamiento en general y en particular del proyecto de
declaracion por el cual se establece de interés del Poder Legislativo el Dia del Periodista.

19.1

Constitucion de la Honorable Cadmara en comision
(Art. 144 - RI)

Sr. BONGIOVANI (presidente). —Esta a consideracion constituir la Camara en comision.
La votacion es afirmativa.

Sr. BONGIOVANI (presidente). —Aprobado.

Diputada Rioseco, tiene la palabra.

Sra. RIOSECO (FN). —Hoy me tocé a mi.

Cada 7 de junio se celebra el Dia del Periodista.

En nuestra region, siempre tenemos actos importantes de toda la prensa. Creo que en este lugar,
el legislativo, cumple un rol muy importante la gente de prensa.

Asi que espero que, como todos los afios, esta Legislatura que siempre agasaja a todo el
periodismo de la provincia, podamos estar presentes también, que creo que es un mimo al trabajo
que ellos realizan a diario.

Asi que, simplemente, eso. Recordarlos, celebrar y agasajarlos, por supuesto.

Muchas gracias.

Sr. BONGIOVANI (presidente). —Gracias, diputada Rioseco.
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19.2

Cese del estado en comisién de la Honorable Camara
(Art. 148 - RI)

Sr. BONGIOVANI (presidente). —Se levanta el estado de la Camara en comision.
Por Secretaria, se dara lectura al texto del proyecto.

Sra. VILLALOBOS (secretaria). —La Legislatura de la Provincia del Neuquén declara:

Articulo 1.° De interés del Poder Legislativo el Dia del Periodista, a celebrarse el 7 de junio de
20109.

Articulo 2.° Comuniquese al Poder Ejecutivo provincial.

Sr. BONGIOVANI (presidente). —Esta a consideracion el tratamiento en general.
La votacion es afirmativa.

Sr. BONGIOVANI (presidente). —Aprobado.
Por Secretaria, se irdn nominando los articulos para su consideracion en particular.

La votacion de los articulos 1.° y 2.° es
afirmativa.

Sr. BONGIOVANI (presidente). —Queda sancionada la Declaracion 2639.
Pasamos al siguiente punto del orden del dia.

20

CURSO DE SOCORRISMO
PARA AMBIENTES NATURALES
(Declaracion de interés del Poder Legislativo)
(Expte. D-206/19 - Proy. 12 602)

Sra. VILLALOBOS (secretaria). —Tratamiento en general y en particular del proyecto de
declaracion por el cual se establece de interés del Poder Legislativo el Curso de Socorrismo para
Ambientes Naturales, edicion 2019.

20.1

Constitucién de la Honorable Camara en comision
(Art. 144 - RI)

Sr. BONGIOVANI (presidente). —Esta a consideracién constituir la Cdmara en comision.
La votacion es afirmativa.

Sr. BONGIOVANI (presidente). —Aprobado.

Diputado Cacault, tiene la palabra.

Sr. CACAULT (MPN). —Gracias, sefior presidente.

La verdad que hay que felicitar, en este caso, a la Universidad del Comahue, a su Facultad de
Turismo que en forma conjunta con el Parque Nacional Lanin organizan este curso en la ciudad de
San Martin de los Andes.

Es un Curso de Socorrismo para Ambientes Naturales que es muy importante porque no
involucra lo tradicional de lo que se puede entender cuando uno habla de socorrismo. Acé estamos
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hablando de actividades en la naturaleza. Y esta destinado para montafistas, escaladores, los que
hacen cicloturismo, etcétera. Y tiene una gama de temas que no solo pasan por ir a buscar a una
persona y bajarla, sino que tienen que ver en como actuar ante diferentes alternativas que suceden
en la montafia, desde que se va a buscar a la persona y ver qué implicancia tiene: si es una
enfermedad, si hay embarazo, si hay accidentes, si hay golpes de una sola persona o de varias
personas; tiene que ver mucho con lo que son las situaciones que se han dado cuando van
escaladores al Lanin. Asi que creo que es muy importante.

Y esté organizado por estas dos instituciones que mencioneé. Y, a su vez, esta el lapsa que es una
escuela que tiene por funcién el socorrismo y los primeros auxilios.

Y este curso, que tiene duracion practicamente de una semana, se hace directamente en el
ambiente. No es solamente tedrico; es tedrico y préctico. Y los alumnos van a tener una validez de
tres afos para este titulo, para, luego, tenerlo que revalidar.

Asi que, desde acda, pedimos el acompafiamiento para esta declaracion. Y felicitamos, una vez
mas, a estas instituciones y a la Municipalidad de San Martin de los Andes que organizaron esto
para dar mas y mejores servicios a todos los que disfrutan de nuestros lugares.

20.2

Cese del estado en comision de la Honorable Camara
(Art. 148 - RI)

Sr. BONGIOVANI (presidente). —Gracias, diputado.
Se levanta el estado de la Camara en comision.
Por Secretaria, se daréa lectura al texto del proyecto.

Sra. VILLALOBOS (secretaria). —La Legislatura de la Provincia del Neuquén declara:

Articulo 1.° De interés del Poder Legislativo la realizacion del Curso de Socorrismo para
Ambientes Naturales, edicion 2019, que se desarrolla del 1 al 9 de junio en la localidad de San
Martin de los Andes, y, en agosto, en la ciudad de Neuquén.

Articulo 2.° Comuniquese al Ministerio de Turismo de la provincia del Neuquén, a la Facultad
de Turismo de la Universidad Nacional del Comahue, y a la Fundacién Escuela de Socorrismo y
Primeros Auxilios.

Sr. BONGIOVANI (presidente). —Esta a consideracién el tratamiento en general del proyecto.
La votacion es afirmativa.

Sr. BONGIOVANI (presidente). —Aprobado.
Por Secretaria, se iran nominando los articulos para su consideracion en particular.

La votacion de los articulos 1.° y 2°
es afirmativa.

Sr. BONGIOVANI (presidente). —Queda sancionada la Declaracién 2640.
Pasamos al siguiente punto del orden del dia.

21

BANCO DE LECHE HUMANA
(Expte. D-208/19 - Proy. 12 604)

Sra. VILLALOBOS (secretaria). —Tratamiento en general y en particular del proyecto de
resolucion por el cual se destaca la labor realizada por la Red de Leche Humana de la provincia,
en pos del desarrollo y fortalecimiento del banco de leche humana.
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21.1

Constitucién de la Honorable Camara en comision
(Art. 144 - RI)

Sr. BONGIOVANI (presidente). —A consideracion constituir la Camara en comision.
La votacion es afirmativa.

Sr. BONGIOVANI (presidente). —Aprobado.

Diputado Caparroz.

Sr. CAPARROZ (MPN). —Gracias, presidente.

Pido permiso a la Camara para pasar dos videitos que estan ahi pendientes.

Sr. BONGIOVANI (presidente). —Lo ponemos a consideracion. [Asentimiento. Se proyectan
videos].
Sr. CAPARROZ (MPN). —Gracias por el video.

Creo que esté todo dicho.

El 19 de junio va a cumplir tres afios el banco de leche de Cutral Co, por lo cual felicitamos a sus
trabajadores, médicos, nutricionistas, enfermeras que trabajan alli.

Solamente, un dato. Esta Legislatura crea en el 2013 la Ley de Banco de Leche, la Ley 2824.
Hasta la fecha, se recibieron 1091 L de leche de toda la red provincial, que ya voy a tratar de
detallar: 901 L fueron procesados y 674 L fueron distribuidos a las principales neonatologias de la
provincia, pablicas o privadas, en forma gratuita, por supuesto.

Y esto que se mostraba en el video: no todos los bebés reciben litros de leche. Hay bebés que
reciben mililitros en gotero. Y esto es lo que hace que —como decia la mama— puedan recibir la
alimentacion, la primera vacuna, no tener infecciones, no tener un montén de complicaciones que
podrian tener con otros tipos de leche, para que, cuando tengan el peso y la madurez necesaria,
puedan prenderse a la teta y crecer normalmente.

La importancia es central. Asi lo ha entendido la provincia del Neuquén en donde hay mas de
sesenta instituciones, publicas y privadas, de salud y no de salud que integran la red con un sistema
de donacion, en donde, por ejemplo, podemos contar el ejemplo de Cutral Co en donde todos los
centros vecinales de todos los barrios, més de veinte barrios, tienen en su centro comunitario una
persona dedicada a recorrer las casas de las embarazadas y de aquellas embarazadas que quieran
pueden donar su leche. Esa leche es transportada al hospital, es pasteurizada, es almacenada vy,
luego, es distribuida en los lugares donde se necesita.

Recuerdo siempre: bajo receta médica porque no es que cualquiera pueda recibirlo. Los nifios
que pueden recibirlo son nifios de bajo peso —como se vio— que no pueden amamantar todavia o
que no pueden amamantar por alguna patologia de la madre, por ejemplo, el HIV.

Es central. Hemos hablado muchas veces en esta Casa de la importancia de la donacién y la
importancia de la lactancia materna en todo lo que tiene que ver en el desarrollo del individuo como
una estrategia de atencién primaria de la salud, en donde el chico que amamanta no se enferma,
tiene un desarrollo cognitivo, un desarrollo cerebral distinto a aquellos que no lo pueden hacer.
Entonces, todos tenemos que estar preocupados y ocupados en esto como futuro de nuestra
provincia.

Asi que felicitar al banco de leche, felicitar a la red que hoy la integra casi toda la provincia. Y
pedir desde la banca y de todas las bancas, seguramente, todos los diputados que sigan mas
instituciones adhiriéndose a la red, para que haya mucha leche para muchos chicos que la necesiten.

Muchas gracias.

Sr. BONGIOVANI (presidente). —Gracias, diputado.
Diputado Escobar, tiene la palabra.
Sr. ESCOBAR (Molisur). —Gracias, presidente.
Hago propias las palabras del diputado preopinante.
Es para adelantar el voto afirmativo de nuestro bloque a este proyecto.
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Y, en realidad, sencillamente, destacar la importancia de que esta Legislatura apruebe un
proyecto como el que estamos tratando. Estos son los grandes hechos que, por ahi, pasan
desapercibidos.

Realmente, la importancia que tiene el banco de leche humana y la red que se ha constituido en
la provincia del Neuquén, por ahi, no ocupa lugares en los diarios, no lo tenemos en las
preocupaciones cotidianas, pero aparece en un momento clave de las familias y en los momentos
claves de los bebés. Ese primer momento cuando un bebé y una familia 0 una mama necesitan del
banco de leche es absolutamente trascendental.

En tal sentido, queremos expresar nuestra satisfaccion por que esta Legislatura haga un
acompafiamiento a esta politica que, tal cual decia el miembro informante recién, debe seguir
creciendo porque de ello solo se tiene beneficios.

Gracias, sefior presidente.

Sr. BONGIOVANI (presidente). —Gracias, diputado.

Diputado Caparroz.

Sr. CAPARROZ (MPN). —Solamente una aclaracion me marcan aca. Es un proyecto de
resolucion, no de declaracién. Tiene un pequefio reconocimiento de la Camara al banco de leche.

Gracias.

Sr. BONGIOVANI (presidente). —Si, lo teniamos aca anotado.

Esta a consideracion el tratamiento del proyecto.

La votacion es afirmativa.

Sr. BONGIOVANI (presidente). —Vamos a leerlo.

Sra. VILLALOBOS (secretaria). — La Legislatura de la Provincia del Neuquén resuelve:

Articulo 1.°Destacar la labor realizada por la Red de Leche Humana de la provincia del
Neuquén en pos del desarrollo y fortalecimiento del banco de leche humana.

Articulo 2.° Autorizar a la Presidencia de la Camara a la adquisicion y confeccion de la medalla
v diploma que acrediten el titulo acordado por el articulo 1.° de la presente resolucion.

Articulo 3.°Comuniquese al magister doctor Martin Sapag, coordinador de la Red de Leche
Humana.

21.2

Cese del estado en comisién de la Honorable Camara
(Art. 148 - RI)

Sr. BONGIOVANI (presidente). —Antes de volver a poner a consideracion el proyecto, se levanta
el estado de la Camara en comision.
Ahora, si, vamos a proceder a la votacion.

La votacion es afirmativa.

Sr. BONGIOVANI (presidente). —Por Secretaria, se iran nominando los articulos para su
consideracion en particular.

La votacion de los articulos 1.°, 2.° y 3.°
es afirmativa.

Sr. BONGIOVANI (presidente). —Queda sancionada la Resolucion 1031.
Pasamos al siguiente punto del orden del dia.
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22

SOLICITUD DE REGLAMENTACION DE LA LEY 3153
(Expte. D-189/19 - Proy. 12 588)

Sra. VILLALOBOS (secretaria). —Tratamiento en general y en particular del proyecto de
resolucién por el cual se insta al Poder Ejecutivo provincial a que se reglamente la Ley 3153, que
regula la actividad de los agentes sanitarios.

22.1

Constitucién de la Honorable Camara en comision
(Art. 144 - RI)

Sr. BONGIOVANI (presidente). —Esta a consideracién constituir la Cdmara en comision.
La votacion es afirmativa.

Sr. BONGIOVANI (presidente). —Diputado Fuentes, tiene la palabra.
Sr. FUENTES (FN). —Gracias, presidente.
El 16 de noviembre del afio pasado, por unanimidad esta Camara aprobd un viejo anhelo del
conjunto de los agentes sanitarios de la provincia, la ley que regula su funcidn y establece su carrera.
Estda demorada su reglamentacion, es probable que por razones vinculadas a los cambios de
autoridades. Asi que nos pareci6 al diputado Caparroz y a mi relevante que la Camara —que ha sido
autora, por unanimidad, de la propuesta— promueva la reglamentacion, y propusimos este proyecto
solicitando sea aprobado también por unanimidad.
Pongo a consideracion de la Camara el mismo.
Sr. BONGIOVANI (presidente). —Gracias, diputado Fuentes.

22.2

Cese del estado en comision de la Honorable Camara
(Art. 148 - RI)

Sr. BONGIOVANI (presidente). —Se levanta el estado de la Camara en comision.
Por Secretaria, se dara lectura al texto del proyecto.

Sra. VILLALOBOS (secretaria). —La Legislatura de la Provincia del Neuguén resuelve:

Articulo 1.°Instar al Poder Ejecutivo provincial a que reglamente la Ley 3153, de agentes
sanitarios.

Articulo 2.°Comuniquese al Poder Ejecutivo provincial.

Sr. BONGIOVANI (presidente). —Esta a consideracién el tratamiento en general.
La votacion es afirmativa.

Sr. BONGIOVANI (presidente). —Por Secretaria, se iran nominando los articulos para su
consideracion en particular.

La votacion de los articulos 1.° y 2.° es
afirmativa.

Sr. BONGIOVANI (presidente). —Queda sancionada la Resolucion 1032.
No habiendo mas asuntos a tratar, se levanta la sesion [16.01 h].
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ANEXO

Despachos de comision

EXPTE. O-78/19

DESPACHO DE LA H. CAMARA EN COMISION

La Honorable Cémara, constituida en comision, aconseja aprobar la documentacién presentada
por el sefior Edgardo Daniel Della Gaspera, DNI 23 346 603, y su incorporacion como diputado
titular de esta Camara.

RECINTO DE SESIONES, 5 de junio de 2019.

Fdo.) Autoridades ratificadas en la Camara y diputados presentes.
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PROYECTO 12 613
DE RESOLUCION
EXPTE. D-218/19

DESPACHO DE LA H. CAMARA EN COMISION

La Honorable Camara, constituida en comisién, aconseja sancionar del siguiente proyecto de
resolucion:

LA LEGISLATURA DE LA PROVINCIA DEL NEUQUEN
RESUELVE:

Articulo 1.° Créase, en reconocimiento a su profunda trayectoria académica y a su destacada

participacion en la politica neuquina, la coleccion de libros sobre Ciencias Exactas
denominada «Ing. Mg. Luis Felipe Sapagy», dependiente de la Biblioteca Parlamentaria Juridica y
académica de la Legislatura del Neuquén «Poeta Juan José¢ Briony.

Articulo 2.° Autorizase a la Presidencia de la Honorable Camara a disponer de las medidas
necesarias para la adquisicion y conservacion de los documentos previamente
seleccionados que compongan la coleccion, segiin los criterios y directrices establecidos por la

Direccion de la Biblioteca.

Articulo 3.° Los gastos que demande la implementacion de la presente seran imputados al
Presupuesto General del Poder Legislativo.

Articulo 4.° Comuniquese al Poder Ejecutivo y a los familiares de Luis Felipe Sapag.
RECINTO DE SESIONES, 5 de junio de 2019.

Fdo.) Autoridades ratificadas en la Camara y diputados presentes.
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w1261
S
EXPTE. 0-60/19

DESPACHO DE COMISION

La Comisién de Legislacion del Trabajo y Asuntos Laborales, por
unanimidad —y por las razones que dard su miembro informante, la diputada Gloria Beatriz

Sifuentes—, aconscia a la Honorable Cimara sancionar el siguiente proyecto de ley:

LA LEGISLATURA DE LA PROVINCIA DEL NEUQUEN
SANCIONA CON FUERZA DE
LEY.

Articulo 1 * Se modifica el articulo 1.* de la Ley 2939, ¢l que queda redactado de la
siguiente manera.

sAmticulo 1L.* Se aprucba el Tilo Il del Convenio Colectivo de Trabajo para el

personal de la Subsecretaria de Trabajo. homelogado por Resolucion 5/19
de la Subsecretaria de Trabajo, dependiente del Ministerio de Trabajo, Desarrollo Social y
Seguridad. Dicho convenio integra esta ley como Anexo Unicos.

Anticulo 2.° Comuniquese al Poder Ejecutivo.

Sala de Comisiones, 4 de junio de 2019,
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+ .7 ‘Articulo 69°: Permiso horario para adaptacion escolar hijo/a =7 ‘%E‘ﬁr"

\rticulo 709: Bonificacion de actuante de reclamo y conciliaciones
Articulo 71°; Bonificacion de inspectores laborales e inspectores de

/Seguridad e Higiene

TITULO 111
CAPITULO 1 ESCALAFON UNICO FUNCIONAL Y MOVIL

Articulo 72°; Escalafon

Articulo 739: Agrupamiento

Articulo 749: Nivel

Articulo 75%: Categorizacion de los trabajadores

Articulo 76°; Descripcién de los niveles por agrupamiento

CAPITULO 2 CARRERA ADMINISTRATIVA

Articulo 779; Carrera Administrativa
Articulo 789: Ascenso Vertical
Articulo 799: Promocién horizontal
Articulo 80?: Vacante

CAPITULO 3 CARGOS DE CONDUCCION

Articulo 81%: Definicion de cargo de conduccién
Articulo 829: Composicidn de los cargos de conduccién
Articulo 83%; Responsabilidades y derechos

CAPITULO 4 COMISIONES DE SERVICIO — REGIMEN COMPENSATORIO

Articulo 84°; Comisiones de Servicio. Régimen compensatorio

CAPITULO 5 REMUNERACIONES

Articulo 85°: Remuneracién
Articulo 869: Asignacién escalafonaria

CAPITULO 6 APORTES Y CONTRIBUCIONES ) \

Articulo 879: Aportes y contribuciones '

CAPITULO 7 BONIFICACIONES Y ADICIONALES (74 \\}[, {L

Articulo 88°; Consideraciones generales [ \ v
Articulo 89°: Bonificaciones remunerativas \ oot
Articulo 90°: Sueldo anual complementario B

Articulo 91°; Bonificacion por antigiiedad i !
Articulo 92°: Bonificacion promocién horizontal o] /

Articulo 93°: Bonificacién por agrupamiento o T . q'i.'_ ’_
Articulo 949: Bonificacién por Titulo R 'y
Articulo 95°: Benificacion de actuante de reclamo y conciliadores kT pd 1
Articulo 96°: ificacion de inspectores |aborales e inspectores de

Seguridag e Higigne, s
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Articulo 97°: Bonificacion CCT
Articulo 98°: Adicional por trabajo semana no calendaria
Articulo 999: Adicional Turno rotativo
Articulo 100°; Dedicacién especializada
Articulo 101°: Horas extraordinarias
Articulo 102°: Bonificacion por zona desfavorable y zona inhéspita
Articulo 1039: Asignaciones Familiares
Articulo 104°; Retribucién anual por vacaciones
Articulo 105°: Retribucién por jubilacién
Articulo 106°; Remuneracion por jornada laboral de horario reducido
Articulo 107°: Bonificacién cargos de conduccién
Articulo 108°: Subrogancia
Articulo 109°; Compensacién por refrigerio
Articulo 110°: Vacaciones no gozadas

TITULO IV DISPOCITONES ESPECIALES
CAPITULO 1 REPRESENTACION GREMIAL — CUQTA SINDICAL

Articulo 111° Representacion gremial

Articulo 1129: Permiso para asistir a las comisiones convencionales
Articulo 113°; Cuota sindical

Articulo 114°; Derecho uso convenio

Articulo 1159: Vitrina sindical

Articulo 1169; Espacio fisico uso gremial

CAPITULO 2 DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Articulo 117°; Integracion de la comisién conciliadora

Articulo 118°: Personal en cargos excluidos del CCT

Articulo 119°: Personal que no se encuentre prestando funciones en el
organismo

Articulo 120°: Consideraciones generales

Articulo 121° Plazos de elaboracién

Articulo 122°: Contenido

Articulo 123°: Procedimiento para las evaluaciones de desempeiio
Articulo 124°: Pautas para las evaluaciones de desempenio

Articulo 1259; Actualizacion de Basicos "

CAPITULO 3 DISPOSICIONES DE FORMA N Y

Articulo 126°: Prevalencia de normas convencionales - .‘. i
Articulo 1279; Constitucion de domicilio [
Articulo 128°: Gompetencia judicial )I
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: f.f:::'j_ 5 8 | rr | f j ) l‘l'ul \ ".Il'-_
ol G0 et W ‘5:} |

AP ATT

82 XLVIII PL - Reunién 12 - 5 de junio de 2019



Honorable Legislatura del Neuquén

CERTIFICD que es copia fiel

que tive-ante mi. CONSTE.

_T.._-I'_'- '.\ c_‘— -__.- __ . - -

.n"l-f X ek T

BER W E A o NI 7
Y 1
. CAPITULO 1
AMBITO DE APLICACION

Articulo 1°: PARTES INTERVINIENTES

Son partes intervinientes en este Convenio Colectivo de Trabajo, en adelante CCT para los
trabajadores de la Subsecretaria de Trabajo de la Prowncia del Neuguén, el Poder
Ejecutive  Pravincial vy las  Asociaciones Sindicales intervinientes; Asociacion  de
Trabajadores del Estado {A.T.E.) v Union del Personal Civil de la Nacion (U.P.C.N.), en
adelante "Los Sindicatos”,

A los efectos del presente Convenio, definase como "El ORGANISMO” a la Subsecretaria
de Trabajo u Organismo gue lo reemplace o sustituya en el futuro,

Articulo 2°: OBJETIVOS COMUNES

El objetivo de las partes intervinientes en este C.C.T. es el establecimiento de las
relaciones laborales de los trabajadores del Organismo, creando un marco legal que
garantice el pleno ejercicio de los derechos que le asisten a los trabajadores, procurando
fortalecer la calidad institucional del Organismao.

Para lograr estos ohjetivos, se privilegia la estebilidad de la fuente de trabajo vy el
bienestar de todo el personal, resaltando que la tarea de cada trabajador es esencial en el
exito de la gestidn, siendo proposito compartido de las partes intervinientes en esta C.C.T.
que todos los trabajadores desarrollen sus tareas en un ambito seguro, saludable,
prospero, sin discriminacion v de respeto por la dignidad, aspirando a que su alta
calificacion laboral contribuya al fortalecimiento del Organismo.

Las partes reconocen gue habra beneficios compartidos cuando el "Organismo” sea
exitoso en el logro de sus fines, con oportunidades de crecimiento y desarrollo para todos
ellos.

Ademas se ha establecido como ejes del C.C.T. lo siguiente:

a- Avanzar haca un cambio de paradigma en la regulacion de las relaciones laborales del
Organismo, fundado en las sanas negociaciones y mediaciones permanentes.

b- Asegurar €l desarrollo de la carrera administrativa, basada en la igualdad de
oportunidades, la capacitacion permanente a fin de asegurar la idoneidad y la
profesionalizacion de los trabajadores.

Articulo 3°: ENCUADRE ,'f /
El presente C.C.T. tiene como objeto regular las relaciones de empleo plblico entre El ]
Organismao y sus trabajadores dependientes. Se enmarca en las prescripciones de la Ley /
Provincial N® 1974 v sus maodificatorias. ’{,
Las disposiciones de este C.C.T., como asimismo las que se dicten en el el flturo, referidas a =~ 'ﬂ '

" las relaciones laborales de los trabajadores convencionados dehé’n a}d‘;tarse a la | Voot
normativa especifica que regula las competencias del Organismo y las quer estdt:ulecen los | ... [

‘ —mecanlsmns para aplic

en el curnpilmlenl:o de sus fines. L
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. En tal sentido, son de aplicacian obligatoria para este C.C.T. las prescripcionas contenicas

en los Convenios N® 81, 129, 150, 151 v 154 de la Organizacién Internacional del Trabajo
(Q.LT.) v la Ley Provincial N® 1625.
Para los casos vy situacionss no previstas en el presente C.CT. serd de aplicacion
supletoria el Estatuto del Personal Civil de la Administracion Pablica Provincial (EPCAPP, o
la normativa gue en un futuro la reemplace. En ningln caso las disposiciones de este
C.C.T. lirmutan, reducen o quitan derechos adquiridos por cada trabajador.

Articulo 4°: FACULTAD DE DIRECCION Y ORGANIZACION

Las facultades de direccion y organizacion que le asisten al Organismo en su caracter de
empleadar estan excluidas de las disposiciones de este C.C.T.-

Son tambien de su exclusiva competencia y responsabilidad la definicidn de las estructuras
organicas y funcionales, la organizacién del trabajo, sus procedimientos, la planificacion
tecnica, econdmica y financiera, teniendo el rol pleno de su gestion, conforme lo previsto
2n la Ley Provincial N® 1625 y sus normas modificatorias y complementarias.

Articulo 59 VIGENCIA

El presente C.C.T. tiene una vigencia de dos (2) afios contados a partir del 12 de abril del
afg 2019.

Dentro del plazo de ciento ochenta (180) dias cormdos antariores a su vencimiento,
cualguiera de las partes podra solicitar la reapertura de la negociacion paritaria.

Vencido e térming de este C.C.T., sin haberse alcanzado acuerdos sobre su continuidad o
renovacidn, subsistiran integraments sus cldusulas hasta que entre en vigendia un nuevo
convenio colectivo de trabajo.

Articulo 6°: GARANTIAS

En caso que el Poder Ejecutivo dispusiera la disolucion, absorcion y/o restructuracian que
implicara camblos en la dependencia administrativa del Crganismo, los trabajadores
convencionados conservaran todos los derechos adquiridos por el presente C.C.T., coma
asi tambien sus beneficios salariales, salve expresa conformidad del trabajador de
adherirse a otras convenciones colectivas, hasta la extincion de su relacion laboral con el
Estado Provincial.

Articulo 7°; ALCANCE
El presente C.C.T. sera de aplicacion a todos los trabajadores que cumplan tareas de
forma normal v habitual en el Organismo y que revistan en la planta parmanente. f”
Se encuentran expresamente excluidos: i
a) El Gobernador y Vicegobernador de la Provincia. | {
b Las personas que desermpenian funciones emanadas de eleccion popular, ;
) Ministros, Secretarios v Subsecretarios. :
d) Funcionarios de nivel Superior a partir de Director General, /
e) Las personas gue por disposicion legal o reglamentaria ejerzan funciones asimilables o

de jerarqufas equivalentes a los cargos mencionados. /!
f} Personal regido por contratos especiaies.

g} Personal de planta politica.
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- Articulo 8°: PRINCIPIOS
. “Son bienes juridicos especialmente protegidos en éste C.C.T.: el trabajo en condiciones
dignas y justas, la libertad, la intimidad, la honra v la salud fisica v mental de los
trabajadares, la armonia entre quienes comparten un mismo ambiente laboral,
El desarrollo de las relaciones laborales regidas por este C.C.T. se sujetara a los siguientes
principios:

a) IGUALDAD DE TRATO Y OPORTUNIDADES:

Las partes acuerdan procurar la eliminacion de cualquier acto, medida o practica que
produzca un trato discriminatorio de: género, estado civil, sexualidad, afiliacidn politica,
gremial, religion, discapacidad, caracteres fisicos, enfermedades, o cualquier otra accion u
omision que mengscabe o anule el principio de no discriminacion e igualdad de
oportunidades v de trato, durante |a vigencia de la relacion laboral.
by ERRADICACION DE TODAS LAS FORMAS DE VIOLENCIA LABORAL,

Las partes procuraran la eliminacion de todo tipo de conducta que implique violencia. En
particular acuerdan la erradicacion de:

1) Todo acto de viclencia contra la integridad fisica o moral, la libertad fisica o sexual y los
bienes de quien se desempefe como trabajador; toda expresion werbal injuriosa o
ultrajante que lesione a integridad moral o los derechos a la intimidad y al buen nombre
de quienes participen en una relacion de trabajo o todo comportamiento tendiente a
menoscabar la autoestima y la dignidad de quien participe &n una relacion de trabaja.

2 Toda conducta cuyas caracteristicas de reiteracion o evidente arbitrariedad permitan
inferir el proposito de indudr la renuncia del trabajador, mediante la descalificacicn, la
carga excesiva de trabajo y cambios permanentes de horario que puedan producir
desmaotivacion laboral,

3) Toda conducta tendiente a poner en riesge la integridad y la seguridad del trabajador
mediante drdenes o asignacion de fundones sin el cumplimiento de los requisitos minimos
de proteccion y seguridad.

CAPITULO 3
COMISIONES CONVENCIONALES

Articulo 9°: COMISION DE INTERPRETACION Y AUTOCOMPOSICION
PARITARIA (C.LA.P) _ o
A partir de la homologacion del presente convenio, se canstituira una _Comlslun de
Interpretacion y Autocomposicion Paritaria (CIAP), integrada por seis (&) miembras, tres
{(3) titulares y tres (3) suplentes por cada parte, designados por la Subsecretaria de
Trabajo v por los Sindicatos respectivamente, estos (ltimos designados conforme o
establecido por la Ley Provincial N°1974 (TO). _ )
Esta comision dictara sus propias normas de organizacidn y funcionamiento interno, asi
como la reglamentacion respecto de la toma de decisiones. Es condiq‘on t_ndispensable
para que esta comision pueda funcionar que |as partes cuenten cclr!J.as dl_rgctwas em:.presas
-~ de quienes representan sobre los temas a tratar. La CIAP reunirFd a pedido de
cualquiera de las Partes Intervinientes de estT:,C.T, Las resolugiones ,j‘e la CIAP deberan

adoptarse LONSENs0.
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__/Articulo 10°: COMPETENCIAS
7 " Ademas de las que se le asignen expresamente en este C.C.T la comision tendrd las
siguientes atribuciones y funcanes:

1. [Interpretar con alcance general este Convenio Colectivo de Trabajo, & pedido de
cualquiera de las partes.

2. Participar en el Régimen de Ascensos y Promociones Escalafonanas.

3. Analizar e interpreta las impugnaciones w/u observaciones presentadas por los
trabajadores, en relacion al punto anterior

4. Dar seguimiento a la aplicacion del presente C.C.T y elaborar las posibles mejoras
gue puedan derivarse de nuevas tareas y competencias, incorporando
modernizacion y profesionalizacion de las prestaciones laborales, incluyendo las
propuestas de maodificaciones de algunas de sus clausulas que pudieran ser
consideradas de impostergable necesidad,

5. Intervenir en los siguientes casos:

+ En diferendos de intereses de naturaleza colectiva, a pedido de cualguiera
de las partes.

v En controversias individuales (o sectariales) onginadas en la aplicacion de
esta Conwencidn y gue se le sometan voluntariamente, para lograr su
avenimiento con equilibrio vy justicia. A estos efectos podra designar
mediadores "ad-hoc”.

Cuando las partes agoten las instancias de esta Comision, se procedera de acuerdo a lo
normada en el articulo 14° y siguientes de la Ley 1974,

Articulo 11°: COMITES

A partir de la homologacién del presente CCT, se constituiran los comités que se
consideran a continuacion, conformados por los miembros titulares y suplentes designados
en la CIAP, dictaran sus propias normas de organizacidn y funcionamiento interno y se
reuniran cuanda las necesidades lo requieran. La CIAP, entendera como érgano de alzada
en los casos en gue la reglamentacion establezca su intervencion.

—_—

Articulo 12°: COMITE DE CONDICIONES LABORALES

Este comité estard corformade por seis (6) miembros ttulares, tres (3) por la f
Subsecrataria de Trabajo, y tres (3) por los sindicatos, estos ultimos designados confarme I',\(
a lo establecido por la ley provincial N9 1974, y sus correspondientes suplentes. i | I
Los temnas inherentes a este comilé serdn: seguridad ¢ higie ‘}e’, medpambientc, 5a|fd _ | I ‘r'f
ocupacional e igligldad de aportunidad y trato. : I | :f
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_ J Cémpetencias:
“__ . a-Interceder ante la direccion de RRHH o el sector o area que la reemplace, de ls
_Subsecretaria de Trabajo para que por su intermedio los organismos provinciales

supervisen la aplicacion de las normas vigentes en seguridad e higiene, medio ambiente,
salud ocupacional, en el ambito de Iz Subsecretaria de Trabajo.
b- Recomendar acciones a tener en cuenta en la planificacion anual de seguridad y salud
ocupacional. ' '
c- Informar a la direccion de RRHH o el sector o area que la reemplace, de la
Subsecretaria de Trabajo sobre las no conformidades, condiciones riesgosas, ¥ acciones
insequras de trabajo que surjan de las evaluaciones efectuadas.
d- Orientar, informar y asesorar a los trabajadores que presenten algﬁn problema
relacionado con los temas inherentes & este comité. .
o- Elevar los informes correspondientes a la direccion de RRHH o el sector o area que lo
reemplace, de la Subsecretaria de Trabajo.
f- Intervenir, junto con el organismo, en la seleccion de la indumentaria de trabajo v
equipos de proteccion personales y colectives, evaluando la calidad vy aptitud de esos
bienes en la instancia de aprobacion de la compra y al momento de la recepcidan.
g- Promaver acciones para la integracion de los trabajadores con capacidades diferentes.
- Promaover el cumplimiento del principio de no discriminacion, la igualdad de oportunidad
v de trato, y las acciones tendlentes a la proteccion y erradicacion de violencia laboral v de
género.

Articulo 13°: COMITE DE RELACIONES LABORALES

Este comité estard conformado por seis (6) miembros Gtulares, tres (3) por la
Subsecretaria de Trabajo, v tres (3) por los sindicatos, estos ditmos designados conforme
a lo establecido por la ley provincial N9 1974, y sus correspondientes suplentes.

Competencias:

a- Proponer ante la direccion de RRHH @ el sector o drea que la reemplace de la
Subsecretaria de Trabajo, planes de capacitacion, inherentes al plan de carrera y fines de
la Subsecretaria de Trabajo, para distintos sectores del organismo.

b- Participar en la planificacion y disefio de procedimientos de los concursos de ingresos y
promocion, supervisando gque todos los procesos sean administrados en forma imparcial y
transparente.

- Verificar que se realicen las debidas comunicaciones y notificaclones.

d- Verificar que el praceso de impugnadiones se ajuste al reglamento del concurso.

e- Verificar el cumplimiento de las condiciones y requerimieptos de las evaluaciones de
desempefio.
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CAPITULO-1

CONDICIONES GENERALES DE LAS RELACIONES LABORALES

Articulo 14° REQUISITOS PARA INGRESAR AL ORGANISMO
El ingreso &l Organismo, serd mediante régimen de concursos. El ingresante debe
reunit y cumplimentar los siguientes requisitos indispensables:

a) Existencia previa de la vacante.

b} Ser argentino native, por apcidn o nacionalizado y tener no menos de dieciocho
(18) afios de edad.

¢} Poseer aptitud adecuada y probada idoneidad para la funcion a desarrollar, que
se acraditara mediante el régimen de concursos, que aseguren los principios de
publicidad, transparencia e igualdad de oportunidades y de trate, en el acceso a
la funcian publica.

d) Aptitud psicofisica para la prestacidn en ei cargo o funcion.

Sin perjuicio de lo establecido precedentemente, no padran ingresar a! Organismo:
a) El gque haya sido condenado por delito doloso, hasta el cumplimiento de la
pena.

b) El inhabilitado para el ejercicio de cargos publicos durante el tiempo de la
inhabilitacion.

¢) El sancionade con exoneracion o cesantia en |3 Administracion Publica Nacional,
Provincial, Municipal o Gobierno de la Ciudac de Busnos Aires, en tanto no sea
rehabilitado conforme la normativa vigente,

d) Las personas jubiladas, retiradas o que se encuentren comprendidas en periodo
de veda por retiros voluntarios o cesaciones por fas causas comprendidas cn &l
Articulo 111° del EPCAPP o la normativa que en un futuro la reemplace.

g} El que tenga la edad prevista en la Ley Previsional para acceder al beneficia de
Y la jubilacidn,

/ 'f) Los que hayan sido condenados por delitos de lesa humanidad o hayan |’ f
incurride en actos de fuerza contra el orden institucional y el sistema
RS, democratico.

El fallido o concursado civilmente, hasta que obtenga su rehabilitacion judicial.

]
El que tuviera actuarion publica contraria a los principios de la libertad v de la !f
democracia, de acuerdo con el régimen estatilecida por la Constitucion Macional ,‘ ;o
y Provincial, y el que atente contra el res;Jetr;Kims instituciones fundamentales | | J,f’ j
de la Nacion Argentina. :F“-, §
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- “Articulo 15°: REGIMEN DE CONCURSOS PARA EL INGRESO AL ORGANISMO
Dentro de los noventa (90) dias de homologado el presente Convenio Colective de
Trabajo el Organisma” implementard un régimen de concursos para el ingreso del
personal conforme a los siguientes objetivos:

a) Proveer un procedimiento que cumpla con o establecido legalmente en materia
de normas de administracion de Recursos Humanos.

b) Asegurar la cobertura de los cargos vacantes, garantizando la mayar
obietividad en la eleccién final, el mejor resultado conforme al interés particular
del Organisma, adecuada preseleccion e igualdad de oportunidades para los
postulantes, transparencia en todo el desarrollo de los concursos.

¢} Propiciar un marco objetivo para el trazado de la carrera laboral, contemplando
el adecuado equilibrio entre las reales necesidades del Organismo y las
aspiraciones de los trabajadores.

Articulo 16°: REINGRESO
Para el reingreso al Organisma se exigiran idénbicos requisitos que para el ingresa.

Articulo 17°: DERECHO A LA ESTABILIDAD
Pasaran a ser trabajadores de la planta permanente, con estabilidad en el Organisma,
los trabajadores que den cumplimiento a las siguientes condicianes:

a) Prestacion efectiva y continua de los servicios durante el periodo de prueba el
que sera de doce (12) meses improrrogables,

b) Aprobacion, durante el perioda de prueba, de dos evaluaciones de desempedio
satisfactorias previas al vencimiento del plazo. Las mismas serdan realizadas por
el jefe inmediato vy ratificadas por el superior jerarguico.

El resultado de las evaluaciones antes mencionadas, acompafado del formulario de
evaluacién de desempefio, sera informado al comité de Relaciones Laborales para su
conocimiento.

~ El trabajador podra interponer ante al Comité de Relaciones Laborales un recurso de

™\ reconsideracion dentro del tercer dia de notificado si el resultado le fuere desfavorable;

/| éste debera expedirse dentro de igual plazo notificando al trabajador si hace lugar 0 no

- | al mismo; en caso de confirmarse el resultado el trabajador podra recurrir ante la

_‘F/% C.1LAP., dentro del tercer dia de notificado. La Cc;-misic“:n 58 eup_rediré dentro de los
TSN cinco dias de recibido dicho recursc y su d;Fisidn sera final e inapelable agotando /
i gf [ cualquier accion de continuar con 'a impugnacién del resultado. By |
T Adn cuando no se hubiese cumplido el plazo establecido en el inciso a), y la evaluacion | 1.-'
/ . establecida en el inciso b) resultara desfavorable, para el trabajador, el periodo de | f'
prugba cesarad. La revocacion de la designacién no dara derecho a indemnizacion fi
alguna.
Wencido el plazo establecido en el inciso a) y habiendo acreditado satisfactoriamente lo J:

;E : éest.al:-lecido en el inciso b), la autoridad competente ratificara, mediante acto

administrativo eﬁﬁisu, la designacion efectuada. l ! / . }f

for '_', ‘L . | -
I - 5735 e '
. S N 2 n .__\"_;. W Cos ./,
T N AT T = v — /
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&1 \edd Transcurridos treinta (30) dias corridos del vencimiento del plazo mencioffade; Sin que 2
e b& dictara el acto ratificatorio, la designacion se considerara efectiva, adquiriéndose el
SO /derecho a la estabilidad a partir del dia siguiente al cumplimiento del plazo previsto en

Mo e ---'_’_E_'El'inctscl al.

< ~'Vencido el periodo de prueba y no habiéndose realizado las evaluaciones indicadas en
el inciso b) se considerara superado satisfactoriamente el mismo.

Articulo 18°: ESTABILIDAD LABORAL

Todos los trabajadores comprendidos en el presente C.C.T gozan de estabilidad laboral
permanente en su puesto de trabaja, de acuerdo a lo establecido en el articulo anterior
y en |las condiciones fijadas en la Constitucion nacional, Provincial y Convenio N° 81 de
la Organizacion Internacional del Trabajo (OIT), ratificado por Ley Nacional N® 14329,
La estabilidad laboral comprende la estabilidad en el empleo, en el nivel escalafonario
alcanzado, vy en la remuneracion, mensual, normal v habitual.

El trabajador en todos los casos goza del derecho a la estabilidad.

El trabajador que gozara de estabilidad la retendra cuando fuera designado para
cumplir funciones que no contemplen dicha garantia.

La estabilidad no es extensiva al cargo o funcion, cuando se trate de cargo de
conduccion, v es de aplicacion lo establecido por el régimen de Concurso y normas
complementarias.

CAPITULO 2
LUGAR DE TRABAJO. JORNADA LABORAL. FERIADOS

Articulo 19°: LUGAR DE TRABAJO .
Se considera como lugar de trabajo, aquel en el cual cada trabajador del Organismo
presta habitualmente servicios al memento de la puesta on vigencia de éste C.C.T.

Articulo 20°: JORNADA LABORAL GENERAL )
La jornada laboral general se desarrolla de lunes a viernes, con una duracion de siete
(7) horas diarias corridas, treinta y cinco (35) horas semanales.

Articulo 21°: HORARIO DE TRABAJO
El horario de trabajo sera determinado por el Organismo de acuerdo con las
disposiciones que rigen en la materia, pudiendo por razones climaticas o especiales
. establecer horarios diferenciados por areas geograficas, funciones, sectores laborales y
\  \temporadas anuales. ,
considera harario nocturng el lapso comprendido entre las 21:00hs de un dia v las
:00hs del dia siguiente.

X/ Articulo 22°: JORNADA LABORAL DE HORARIO REDUCIDO | | | /

*"'\‘".'&,:‘,J" Los trabajadores podrdn optar por la modaiidad de la jﬂrnaqa de h_oranc reducido :

b mediante una solicitud que presentaran ante el superior inmediato, quien la elevara a

- la autoridad maxima del Organismo a los efectos del dictado de la correspondiente
norma legal que o resuelva. By )

La jornada de labor de tiempo reducido consta de una prm%zmon laboral de cinco (5)

horas diarias y veinticinco (25) horas semanales, el que serd cumplido en las primeras

' cinco horas de [a jr]r$ laboral.
. W i \ il e
»7A ';{ % %, PR

o W
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‘2/© _Articulo 23°: SEMANA NO CALENDARIA : 4 ¥ .
2 e Se entiende por semana no calendaria a la prestacion en dias ::r::rndus, ‘de lunes a § Smety
gy lunes, que se brinda para garantizar unma cobertura continua ¥ permangnte de
;emicms durante |as veinticuatro (24) horas, los trescientos sesenta y cinco (365) dias
-del afo, con franco en cualquier dia de la semana segdn diagramacion de turnos.

El PEP determinara los sectores ¥ personal afectade a esta modalidad. En  cualquier
situacion, sera requisita certificar la prestacion laboral,

Independientemeante de la modalidad de prestacion a la que esté sujeto el trabajador,
debera garantizarse que todos ellos laboren la misma cantidad de dias al cabo del afio

Articulo 24°: TURNOS ROTATIVOS
Los trabajadores encuadrados en este régimen prestaran servicios establecidos por

diagramas, considerando turno rotativo: mafiana, tarde, noche, con frecuencia
semanal.

CAPITULO 3
DERECHOS. DEBERES. PROHIBICIONES. OBLIGACIONES.

Articulo 25°; DERECHOS
Todo trabajador comprendido en el presente C.C.T. tendra los derechos que a
continuacion se detallan, sin perjuicio de lo establecido en la Constitucion Macional v
Provincial, del E.P.CAP.P. v las disposiciones vigentes complementarias.
a) Refribucion por sus servicios, con més los adicionales, suplementos v
bonificaciones existentes como las gue correspondan en el futuro.
b} Estabilidad en los términos de este Convenio Colective de Trabajo.
¢) lgualdad de oportunidades en la carrera administrativa.
d} Capacitacion permanente,
e} Libre agremiacion y negociacion colectiva.
) Permisas v licencias.
a) Asistencia social para si y su nicleo famifiar,
I h) Compensaciones e indemnizaciones.

N v i) Interposicion de recursos,
{1 Renuncia,

k) El trabajador tiene derecho a obtener el beneficio de la jubilacién ordinaria y/o

. por invalidez, de confarmidad con la legislacion vigente, en oportunidad de

N,LW solicitarlo, Los trabajadores que se acojan al beneficio de la jubilacidn ordinaria
pc N o por invalidez, percibiran con cardcter de retribucion especial, una
compensacion econdmica, la que se calculara segun los afios de prestacian de
. servicios an el Jrganismo.
. ) I} Condiciones y medio ambientes de trabajo dignaos, libres de violencia.
7 m) Derecho a la infarmacion de conformidad con lo establecide por la
Recomendacion N° 163 de la Organizacion Internacional del Trabajo (O.LT.)
} Derecho a la no discriminacion con pretexto de gé‘nem, sexo, orientacion @

)"E{FW preferencia 5%”3' ideologia, actlwdadq gremial, .\\?pmlo ., relgion, edad,

A - il -i’ / '

AE 7~ gl '
S f Rt e
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caracteres fisicos, condicion social o economica, discapdmdadesb cualquier™
: = i dircunstancia que impligue menoscabo, segregacidn y/o exclusidn,
., 00 o) Participacidn, por medio de las Organizaciones sindicales, en el sistema de
: f carrera establecide en el presente Convenio Colectiva de Trabajo
- p) Derecho a no ser indagado sobre opiniones politicas, religiosas o sindicales, ni
ser requerida su afiliacion a partidos politicos o sindicatos gremiales,

garantizando asi la libertad.

q) Derecho a recibir elementos de sequridad e higiene,

Articulo 26°: DEBERES
5in perjuicio de los deberes que imponen fas leyes, decretos y resoluciones especiales,
los trabajadores estdn obligados a;
a) La prestacion personal del servicio con eficiencia, capacidad v dedicacion
adecuada, en el lugar condiciones de tiempo v forma gue determine el
Organisma.

b) Observar con una conducta decorosa, leal y un comportamiento digno de la
consideracion, responsabilidad v confianza que su condicion de trabajador
exige.

c) Conducirse con tacte y cortesfa en su relacion can el publico, conducta que
debera observar respecto de sus superiores, comparneros y subordinados.

d) Obedecer toda orden emanada de un superior jerdrquico con atribuciones y
competencia para darla, que re(ina las formalidades del caso y tenga par objeta
la realizacion de actos del servicio compatible con las funciones del trabajador,

e) Rehusar dadivas, obsequios, recompensa y cualguier otra ventaja can motive
del desempefio de sus funciones,

f} Guardar secreto de todo asunto del servicio que deba permanecer en ese
estado, en razon de su naturaleza o de instrucciones aspeciales, obligacion que
subsistira ain de cesar en sus funciones.

. G} Permanecer en el Puesto de Trabajo en caso de renuncia por el término de
treinta {30) dias corridos si antes no fuera aceptada su dimision.

h} Declarar sus actividades a fin de dar cumplimiento al régimen de

incompatibilidades establecidas en este C.C.T, para establecer si es compatibe

con el ejercicio de sus funciones. Jf/
i
It
|/
T

Declarar bajo juramento su situacién patrimonial v modificacion ulteriores en 'a
forma v tiempo gue fije la autoridad competente, proporcionando los informes
v documentadion que se le requieran,

Promover la instruccidn de los sumarios administjatwas de los trabajadores a
sus ordenes cuando asi correspondiere,

’ I
Ef G Cepy, Yo neen oA
e s
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' k) Excusarse de intervenir en todo aquello en‘gue su actuacion pueda origin
| interpretaciones de parcialidad.

Wl ) Encuadrarse en las disposiciones legales y reglamentarias vigentes sobre
> S incompatibilidad y acumulacion de cargos.

e '

m) Someterse a la jurisdiccion disciplinaria v ejercer la que le compete por su
jerarquia.

n) Someterse a examen psicofisico cuando lo disponga la autoridad competente,
o) Cumplir integramente y en forma reqular el horario de labar establecido.

Pl Velar por la conservacién de los (tiles, objetos y demas bienes a su cargo que
integra el patrimonio del Estado y de los terceros que se pongan bajo su
custodia,

Q) Usar, conservar y cuidar la ropa de trabajo v elementos de proteccion que le
fueron asignados.

r) Asistir a los cursos de capacitacidn y programas de formacién que disponga el
arganismo.

s} Llevar a conocimiento de la superioridad todo acto o procedimiento que pueda
causar perjuicio al Estado o configurar delito.

Articulo 27°: PROHIBICIONES

Queda prohibido & los trabajadores:
a) Patrocinar tramites o gestiones referentes a asuntos de terceros que sean
incompatibles con las funciones asignadas oficialmente.

b} Realizar, propiciar o consentir actos incompatibles con las normas de moral,
— urbanidad v buenas costumbres,

i\ ¢) Recibir obsequios yfo dédivas en dinero a en especie con motivo de sus
] funciones.

r'/mtﬁ}/ Efectuar entre si operaciones de mutuo dinerario que devenguen intereses,

b .
(,1 i W e) Utilizar con fines particulares a los trabajadores del Organismo, como as/ mismo
v los vehiculos y utiles de trabajo destinado al servicio oficial,

f} Valerse de los conocimientos directos o indirectos adquiridos en el desempefio
de sus tareas y/o de las informaciones de la reparticion, para fines ajenocs al
SEMICIO.

g) Difundir por cuaiquier medio vy sin la previa autc-rizi:cic‘m de los superiores

informes relativos a la esfara administrativa.

I,
1 ..
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g BN h,‘l Organizar o propiciar, directa o indirectamente con propositos pofificos, a
¢ de homenajes a funcionarios en actividad, suscripciones, donaciones o T

contribuciones de los trabajadores,

Y. 7. Realizar propaganda o intimidacién politica, con motive o en ocasion del

T D B desempefio de sus funciones, cualesquiera sea el ambito donde se realicen las
mismas, esta prohibicidn no incluye el ejercicio regular de la accion politica que
¢l trabajador efectile de acuerdo a sus convicciones, siempre que se
desenvuelvan dentro de un marco de mesura ¥ no contravenga a disposiciones
establecidas en el C.C.T.

Articulo 28°: OBLIGACIONES DEL ORGANISMO
5on obligaciones del Organisma:

a) Cumplir y hacer cumplir las normas de higiene v seguridad en el ambito laboral
conforme las disposiciones de las leyes 19587, y 24557 de Riesgo del Trabajo v
sus normas reglamentarias y modificatorias,

b} Ofrecer las medidas de sequridad necesarias para garantizar la salud de los
trabajadores y el normal desenvalvimiento de las labares,

¢} Dotar de la incumentaria y el equipamiento necesario para el debido resquardo
de la salud y sequridad de los trabajadores, cuanda asi corresponda en funcion
de la naturaleza de los puestos de trabajo v tareas que deban realizar para su
cumplimiento.

d} Disponer la realizacion de examenes psicofisicas en forma periagdica en el marca
de una politica de medicina preventiva,

e) Otorgar a cada trabajador su credencial de identificacion persanal que lo
acredite como tal. La misma serd devuelta al término de su desvinculacian
s ~ laboral con la institucidn,

)

Informar, comunicar, natificar todas las medidas de alcance general o individual
vinculadas a los trabajadoras, ya sea para su cumplimiento o para posibilitar el
usufructe de |os beneficios que se establecieran. Debiendo mantener canales
de difusion interna para posibilitar la adecuada informacion a los trabajadores. A
Esta obligacion incluye la oportuna difusion de leyes, decretos, resoluciones y f
disposiciones winculadas a las acciones y tareas del Organismo que tenga f /
relacion con el desarrollo de las tareas.

Procurar la capacitacian permanente de los trabajadores. |

Na deducir o retener suma alguna de dinero del monto de las remuneraciones
L curreTndan al trabajador, sin previa notificacion individual escrita a este.

hS
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i) Formular y establecer por escrito las directivas, normas -

) debidamente fundamentadas, que garanticen el orden, la seguridad
R proteccion de los trabajadores v del Organismo.

1) Notificar a los usuarios externos del sistema que deben atenerse a las normas

e de convivencia v compartamiento establecidas por el Organismo, las que deben

ser publicadas en el bolet interno del Organismo y estar a disposican de
aquellos,

k} Notificar a los usuarios externos del sisterna que deben reqgistrar su ingreso
mediante acreditacian de su identidad.

CAPITULD 4

Articulo 29°; CAPACITACION

La capacitacion permanente debe constituir un sistema que facilite la adaptacién de los
recursos humanos a las necesidades de la estructura de la organizacion vy a los
cambios tecnolégicos, brindando la oportunidad a los trabajadores de perfeccionar sus
capacidades personales.

El Organismo elaborard un Sistema de Capacitacion Continua (S.C.C.) que sera un
Sisterna de Deteccidn de Necesidades, Planificacion de las Acciones y Gestion,
organizado bajo el concepto de mejora continua.

El Organismo proveera de los medios necesarios para el desarrolio de este Sistema y
sus Planes Anuales.

Objetivos del S.C.C.
+ Formar y perfeccionar al personal en una cultura de gestion a los efectos de
mejorar un servicio modelo.

= Satisfacer las necesidades existentes de capacitacion del personal,

= Ofrecer al personal de la capacitacion adecuada al puesto de trabajo v/o
funcion.

« Preparar al personal para ol desarrollo de su carrera laboral.

= Brindar al personal de capacitacion para el acceso a los cargos de conduccion.

» Acreditar saberes y habilidades del personal. / i/
+  Mejorar la sequridad, productividad y calidad de desempenio,

ste Sistema estard estructurado por dreas de capacitacion construidas sobre trayectos '
odulares que a su vez deriven en acclones de construccion de los conocimientos {
evaluables en cada puesto de trabajo. . Ly

y a. ot |
Grand?

pte / | /
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v » |wa) Areas de Capacitacion: Definen el para que del aprendizaje, convirtiéndose’er T
; dreas de competencia, Sefialan las capacidades profesionales a desarrollar v Ios

N /© resultados esperados.

-

b) Modulos de Capacitacidn: Definen el qué del aprendizaje. Qué saberes se
necesitan para el desarrollo de las habilidades, aptitudes que se requieren en
una funcion, competencia o trabajo determinado. Esta metodologia estructural
es la gue le otorga consistencia v conectividad al Sistema de Capacitacidn
Continua y es la que permitird construir las bases curriculares de una futura
Carrera Laboral para los recursos humanos del Organisma.

¢} Cursos de Capacitacidn: Definen el cémo del aprendizaje. En que modalidad se
desarroliaran las acciones que sostendran la construccion de conocimiento ¥
desarrcllo de habilidades relacionadas con “la formacién y actualizacion para e
puesto de trabajo”. Son la "puesta en practica” del Plan de Capacitacion. A los
fines de dicho Sistema se incluyen cursos o actividades rapacitadoras para cada
sector del organismo.

d) Plan Anual de Capacitacidn: Define al conjunto de Cursos a2 dictarse
anualmente ordenados sistematicamenta.

En el marco del derecho a la capacitacion, el Organismo debera prever en la
disponibilidad de la partida presupuestaria prevista en el articulo 4 de la ley 2279:
a) La partidpacion en cursos de perfeccianamiento dictados con el propasito de
mejorar la eficacia del Organismo.

b} Acceso @ la adjudicacion de becas, ayudas y/o financiamientos para el
perfeccionamiento o capacitacion proveniente de COrganismos Externos, Los
Trabajadores deberan remitirse al Comité de Relaciones Laborales para gue
esta determine la viabilidad.

Ty ,-f En los casos de Capacitacion o Formacion especifica en distintos temas o areas, el

i Organismo estd facuitado para celebrar con los trabajadores beneficiados, convenios
/ dg permanencia en el puesto de trabajo que mativa la capacitacian. .

"El Organisme “debera garantizar a cada trabajador al menos un curso de capacitacion,

na vez al ano asi como también que toda capacitacidn brindada sea dentro del

_ horario laboral del trabajador.
au,ﬁs"E“’;'ﬁrtiu:ulu:: 30°: ROPA DE TRABAJO Y ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL
I m‘" i

e N "El Organismo” entregara a sus trabajadores los elementos de proteccion personal { /
N (EPP), la ropa de trabajo y calzado, acorde el puesto a desempefiar, las que deberdn
confeccionarse con materiales de buena calidad y de acuerdo a las condiciones
climdticas de las distintas zonas, siendo el uso de las mismas de caracter personal y F
obligatorio.

La provision de estos elementos se ajustara a los siguientes principios: A S
1) La cantidad, tipo, caracteristicas y condiciones generales de la ropa de trabajo, L/ ;i.
{H pw? calzad?‘_,r elementos de proteccion personal (EPP) & adquirir, deberd ajusterse a fﬁl" o
~ oy ) '“\J _ "'__,_} \ L
BT\ J_k\‘ *]\E_mgfiar / .7
/h L _,\Iu'br-'-h {i]-\.ﬁ.—_:*_,_, .- e
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T ¢ ' a) Laentrega de la ropa de trabajo, calzado y elementos de proteccion personal
Sl (EPP) se efectuara dos (2) veces al afio, una invernal v una estival. Cada una
de las entregas constard de  dos (2) mudas de ropa de trabajo. El acto de

entrega de la misma se realizara con participacion del delegado gremial,

b) La ropa provista por el “Organismo” solo podrd llevar como identificacion
exterior un PIN en el frente solo con el logo del arganismao.

) Bl cuidado v lavado de la ropa de trabajo estard a cargo del trabajador.

d) Los trabajadores tendrdn la obligacion de usar durante la jornada de trabajo la
ropa suministrada par el arganismo.

e} En caso que antes del vencimiento del plaze de uso, alguna ropa, calzado, o
elemento de proteccion personal se deteriorara, el “organismo” evaluard la
reposicion por deterioro, debiendo entregar el trabajador el elemento dafiado.

f} Cuando la entrega que se realice no cubriera las necesidades reales del
trabajador, este podra reclamar ante el drea de recursos humanos a fin que se
le brinde la cantidad adicional, con intervencion del Comité de Condiciones
Laborales,

g} Si el "Organismo” no brindara elementos de proteccion personal adecuados
conforme a lo establecido, el trabajador quedara eximido de cumplir con sus
funciones,

Articulo 31%: FALLECIMIENTO DEL TRABAJADOR

En caso de producirse el fallecimiento de un trabajador que ocupa un puesto en la
estructura de la planta permanente comprendido en el presente Convenio Caolectiva de
Trabajo su conyuge © uno de sus hijos mayares de dieciocho (18) anos o en su defecto
la persona gue vivio en publica Unidn convivencial, puede ingresar en forma directa al
Organismo, con los mismos beneficios y derechos que si hubiera ingresado por
CONCUMSO. ,
El trabajador tendrd la obligacion de informar el orden de prelacion mediante i
declararion jurada. !

Este beneficio debera ser notificado por el Organismo a los deudos dentro de los
sesenta (60) dias del fallecimieph&‘qm trabajador. El derecha para hacer uso de esa
opcian sera de noventa {90) dias desd notificacion y el ingreso se producira en el
agrupamiento acorde con los estudios y capacitacian del beneficiario y en el nivel inicial

del mismg. \\1\
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CoL TR Articulo 32°: EGRESO
SN . La'relacion de trabajo concluye por las siguientes causas:
© 7+ a) Baja del personal sin estabilidad
b} Renuncia aceptada por autoridad competente
€} Aplicacion de cesantia o exoneracion
d) Baja por jubilacion sea ordinaria o por invalidez
€) Fallecimiento
Articulo 33°: DECLARACION JURADA
Los trabajadores gue realicen otras actividades ademas de su tarea en el Organismo,
deberdn declararlo mediante Declaracion Jurada en |a que consignaran todos los
trabajos, cargos o funciones que desarrallan.
Los trabajadores estardn obligados a actualizar sus Declaraciones Juradas de
acumulacion de cargos, tareas o trabajos cuando se produrcan variantes en las
actividades denunciadas.
Articulo 34°: CONFLICTO DE INTERESES
Habra conflicto de interés cyando se contrapongan en una misma situacion, los
intereses del Organismo can los intereses personales de los trabajadores, de su Qrupo
familiar o de terceros con ellos relacionados.
En tal sentido, los trabajadores deben:
a) Declarar los cargos y funciones publicos y privados, elercidos durante el afo
anterior a la fecha de ingreso vy los que desempefien simultineamente a partir
de su reincorperacidn, manteniendo actualizada esta informacion.
b) Abstenerse de desempefiar cualquier cargo plblica o privado, que impida o
afecte el estricto cumplimiento de sus deberes o comprometa su imparcialidad,
independencia de criterio y el principio de equidad.
¢} No ejercer actividades incompatibles con sus responsabilidades de funcionario
publicn, En tal sentido, rigen para los trabajadores del Organismo las F -
incompatibilidades generales y especificas contenidas en las normas vigentes o f ’f
gue se aprueben en el futuro, [ f
d) No utilizar en bereficio propio informacién que se obtenga coma. ronsecuencia
del ejercicio del cargo o funation)que desempefic. 7
~07 W aans
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=l - Articulo 35°: REGIMEN DISCIPLINARIO
: ',-"'G_uande el Organismo considere gque la conducta del trabajador signifique falta o
- meumplimiento en las obligaciones laborales del trabajador y por ello decida aplicar el
-_—"';:'}Régimen Disciplinario, deberz detallar las circunstancias del hecho que motiva el inicio
© - de la actuacion sumarial (fecha, descripcién del hecho, lugar, etc.) a fin de garantizar
al trabajador el pleno ejercicio del derecho de defensa.
En caso de gue el Organismo deba aplicar el Régimen Disciplinario para los
trabajadores, sera de aplicacion lo establecido en el Capitulo VII del EPCAPP o la
normativa que en un futuro la reemplace.

Se establece que no sera de aplicacion a los trabajadores del Organismo, las sanciones
previstas en los Incisos ), ), g) y h) del Articulo 109 del EPCAPP o la normativa que
en un futuro la reemplace.

Articulo 36°: DEDICACION ESPECIALIZADA

Se reconocera a aquellos trabajadores que cuenten con Titulo Profesional o Técnico en
Seguridad e Higiene v que desarrolle tareas de Inspector de Seguridad e Higiene y/jo
inspector laboral dentro de la Subsecretaria de Trabajo, percibiendo la bonificacion
establecida en el Articulo 100, Titulo 11T del presente Convenio Colective de Trabajo.

La presente implica dedicacidn exclusiva y retencion de Titulo, debiendo el trabajador
prestar su conformidad de manera taxativa y abligatoria para la efectivizacion de la
banificacion.

CAPITULO 6
LICENCIAS

Articulo 37°: LICENCIA ANUAL POR VACACIONES

La licencia por vacaciones se concedera obligatariamente con goce de haberes,
nudiendo ser fraccionada en dos (2) periodos por razones de servicio, con arreglo a los
turnos gue establezca el Organismo a cuyo efecto se considerara — en lo posible- las
necesidades del trabajador, quien prestard su conformidad y se acordara a partir de los
seis {6) meses de antigledad y subsiguientemente por periodos completos de doce
(12) meses de servicios prestados, dentro de! afio calendario.

, f
Articulo 38°: TERMINO DE LA LICENCIA ANUAL POR VACACIONES / /
El término de la licencia anual sera: |/
a) de diez {10) dias habiles, cuando la antigiedad del trabajador sea igual o |

mayor de seis (6] meses y no exceda de cinco (5) afos; l

b) de quince (15) dias habiles;Tipndo la antigiedad dgl trabajadc?"aﬁza mayor de A&/ J

/\j [1| L.;}r\‘g’_; i

eSta v QAR -
SO WAy /
,_'_\,\ [ 1:] >

XLVII PL - Reunion 12 - 5 de junio de 2019 99



Honorable Legislatura del Neuquén

CERTIFILD gue es copia fiel

que fuve ante mi. CONSTE . ] -E\_ rpoe
B e e - k =L \
B e = TP Y e S AT \
:. :\- i : =y '-"J‘flul"f-' ;rd I,.C/f' ‘fﬁm P e P . ) % “?L’a-».\ . -. \\1 -
(Sf{e s e o) de veinte (20) dias habiless la antigledad del trabajador supere los diez -

Y {eo (10) afos, incrementando en un 11) dia habil por afo de antiguedad, hasta
s llegar a los treinta (30) dias habiles,

T 3'__EI terming de la licencia anual seréd de acuerdo al siguiente cuadro:

|ANTIGUEDAD | DIAS DE LICENCIA
_Hasta 5 afips 10 ' |
Hasta 10 afios 15 ]
;_l_U_ anos ) | 20 _ |
| 11 afos _ 21 |
| 12 afios ] 22 |
13 afios ) 23 - fl
14 afios 24 o

|15 afios .25

' 18 afios 28 .

Watos 29
20 afios ] 30 !
_Masde20afios 3D ]

Articulo 39°: DIAS DE VIAJE

El tiempo que demanden los viajes de ida ¥ vuelta al lugar de destino denunciado por
el trabajador no se computard con los dias de su licencia. El presente beneficio se
regird de conformidad a la distancia que sequidamente se detalla;

Mas de 200 km: un (1) dia de viaje
Mas de 400 km: dos (2) dias de viaje
Mas de 1000 km: tres (3) dias de viaje

Este beneficio se otorgard en dias corridos a continuacion de la misma y se utilizara
una (1) vez por afio calendario. A los efectos de su justificacién el trabajador deberd
presentar constancia escrita, extendida por autoridad competente que certifique su
permanencia en el destino declarado, o cualquier documento nominal que dé cuenta
de la permanencia en el destino declarado.

Articulo 40°: ANTIGUEDAD PARA HACER USO DE LICENCIA

Para establecer la antigledad del trabajador, se computardn los afios de servicios ,
prestados a la Administracian Plblica Nacional, Provincial, Municipal, o en entidades ;{ 7
privadas, cuando en este dltimo caso se haya hecho el cdmputo de servicios en la [ /{
respectiva Caja de Prevision Social. A los efectos del reconocimiento de la antigiedad i

acreditada en entidades privadas y hasta tanto la correspondiente Caja extienda las | .
respectivas certificaciones, los trabajadores deberdn presentar una declaracion jurada, f
acompafiada de una constanda extendida por el o los mple
pertinente certificacion docum la que se justiﬁquenios ‘servicigs
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_ Al personal retirado o dado de baja de las Fuerzas Armadas de I3 Nacién, Gendarmeria =
e 0 o Macional, Cuerpo Penitenciario, Policia Federal, Bomberos y Prefectura MNacional
L [TMaritima, lo mismo que a jubilada y retirada de la Administracidn MNacional, Provincial ¥
/. Municipal que pcupen cargos en la Administracion Civil, se le computara su anterior
. ./ #sAantigledad. A este fin se tendra en cuenta el tiempo por el cual el trabajador percibid
27 haberes par afo calendaria.

En caso de que dentro del afio calendario, &l trabajader cumpliera una antigiedad que
diera derecho a un término mayor de licencia anual, se computara el término mayar

para el otorgamiento de la licencia respectiva. '

Articulo 41°: LICENCIAS NO UTILIZADAS

Los periodos de licenda por vacaciones no san acumulables. Cuando el trabajador no
hubiera podido usar de su licencia anual por disposicién de autoridad competents,
fundada en razones de servicio, tendrd derecho a que en el proximo periodo, se le
otorgue la licencla reglamentaria con mas los dias que correspondan a la licencia no
usada en el afio anterior. No podré aplazarse una misma licencia del trabajador dos
anos consecutivos,

Las licencias que por cualquier motivo no hayan sido utilizadas en su debida
oportunidad, no adquiere el derecho al reconocimiento de sy pago en efectivo,

Articulo 42°: LICENCIAS DE CONYUGES

En el caso de que ambas conyuges sean trabajadores de la Administracién Publica
Provindial, los titulares de los distintos Organismos deberan coordinar sus resoluciones
de modo que la licencia sea concedida a ambos en un mismo turno,

5i solo uno de los conyuges prestara servicios en la Administracién Publica Provincial v
el otro lo hiciera en otra actividad, sea pUblica o privada en relacion de dependencia, la
autoridad procurard que coincidan en un mismo tizmpo los respectivos otorgamientos
de licencia, de modo de preservar la unidad del niclec familiar en el periodo de
descanso,

Articulo 43°: INTERRUPCION DE LAS LICENCIAS

La licencia anual del trabajador se interrumpe en los siguientes casos:
a} Por accidente

B} Por enfermedad

a <) Paor razones imperiosas del servicio;

En los casos de a) y b), serd de aplicacidn lo establecido en los Articulos 45 y 46 en gl
/ / caso ¢) lo dispuesto en el Articulo 41, si en el transcurso del afio no se le pudiera
/ completar su licencia.

:’M"’*ﬁ;ﬂfv Articulo 44°: FRANCOS ﬁ '

Los trabajadores tienen derecho a francos compensatorios cuando realicen tareas en |
dias sabados y Domingos, feriados o jornadas no laborales, o cuando realicen tareas
en sus horarios de descanso diario.
Para generar un (1) dia de franco compensatonio, en cualquiera de los casos indicados
n el parrafo anterior, el periodo trabajade deberd superar las tres (3) horas.
7 Los francos compensatorios deberan ser efectivamente g%dm dentro de los treinta
(30) dias corridos desde el momento de ser generados.

ra
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- Los trabajadores que se desemperien en cargos de conduccion no podran hacer uso de =

"~ 7 la/estipulado en el presente Articulo.

i Ii ueda especificamente incluido como feriado el 27 de junio "Dia del Trabajador Plblico
) ;. Provingial”.

s

. /Articulo 45°: LICENCIA POR CORTO TRATAMIENTO DE LA SALUD

Para el tratsmiento de afecciones comunes o por.accdentes acaecidos fuera deal
servicio se concederd a los trabajadores hasta cuarenta y cinca (45) dias corridos de
licencia por afio calendario, en forma continua o discontinua con percepcion integra de
haberes, Vencido este plazo se debe necesariamente dar intervencidn a la autoridad
competente para que determine si corresponde una prarroga de esta licencia, Se podra
prorragar esta licencia por (nica vez, por igual perindo como maximo ¥ en las mismas

condiciones previstas. Luego serd de aplicacién el régimen establecido en el articulo 46
Inc. a.

Articulo 46°: LICENCIA POR LARGO TRATAMIENTO DE LA SALUD

Par afecciones que impongan large tratamiento de la salud o por motives gque
aconsejen la hospitalizacién o el alejamiento del trabajador per razones de profilaxis y
seguridad, se concedera hasta dos (2) afios de licencia, en forma continua o
discontinua, para una misma o distinta afeccién, con percepcion integra de haberes,
previo dictamen de la junta médica.

Esta licencia podra ser ampliada por el plazo de un (1) afio, con percepcion integra de
haberes, en caso de que el trabajador sufra graves padecimientos que imposibiliten
retornar a sus labores, lo cual debera ser determinado por la junta médica,

Durante el primer semestre de este periodo de gracia, la junta médica debera
determinar, mediante dictamen y/o informe debidamente justificado si el trabajador, al
finalizar la licencia, debera: a) retornar a sus tareas con jornada laboral normal; b)
retornar a sus tareas con jornada laboral reducida; ¢) readecuacion de tareas; d)
jubilacidn por incapacidad,

Por disminucion de la capacidad fisica del trabajador, previa determinacicn de la Junta
Medica, debera ser reubicado a un puesto acorde a sus aptitudes, no pudienda sufrir
rebaja alguna en sus remunaraciones.

El personal que haya hecho uso del total de los dias contemplados para licencia por

tratamiento de larga duracion, no podra usar estos beneficios hasta haber transcurrido

cinco (5) afios de haber sido dade de alta por la Junta Médica Permanente. Este

T beneficio serd de aplicacion para periodos usufructuados a partir de la entrada en
/™ wigencia del presente Convenio Colectivo de Trabajo.

,-" i Articulo 47°: LICENCIA ESPECIAL PARA CONTROLES DE PREVENCION Y
- /) PERMISOS PARA ASISTIR A CONTROLES MEDICOS.

i _ti < Los trabajadores comprendidos en el presente C.C.T tienen derecho a 1 (un) d!a por
. ‘renl afo calendario de  licencia especial con goce de h.‘aberes para la realizacion de

exdamenes de preuenci? y controles medicos. A

- .
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Articulo 48°: LICENCIA POR MATERNIDAD s S

- B personal femenino gozard en todos los Casos, previa  presentacion  del
. torrespondiente certificado médico, de Ia licendia remunerada de ciento veinte {1209
qfas. divididos en dos (2) periodos, uno anterior vy otro posterior al parto, el Uitimo de
RN ' Aos cuales no sera inferior a noventa (90} dias. Los periodos son acumulables.

N - .- En caso de nacimiento pre-término, esta licencia podra ampliarse a clenta cincuenta

o7 (150) dias, v la madre acumulara al descanse posterior al parto todo el lapso de

licencia que no efectivizd antes del parto, de modo de completar los ciento cincuenta
{150) dias. Entiéndase pre-terming fos recién nacidos cuyo peso no supere los 1500
ars. y/o edad gestacional menor a 37 semanas,
En caso de Nacimiento multiple esta licencia podra ampliarse a un total de ciento
rincuenta {150} dias, con un periodo posterior al parto no menor a cien (100) dias.

Articulo 49° LICENCIA POR RESOLUCION JUDICIAL DE GUARDA

Al trabajadorfa que se e ha otorgado la Resolucion Judicial de Guarda con fines de
adopcion de uno (1) o mds menares de dieciocho {18) afios, se le concederd licencia
especial con goce de haberes por el térming de novents (90) dizs corridos, a partir del
dia habil siguiente al de haberse dispuesto la misma,

Articulo 50° PERMISO DE LACTANCIA

Toda madre de lactante tendrd derecho a optar por:
a) Disponer de dos (2) descansos de media {¥2) hora cada uno para amamantar a su

hijo en el transcurso de la jornada de trabajo, salvo en casg en que la certificacion
del médico oficial establezca un intervalo meror de lactancia.

b) Disminuir en una (1) hora diaria su jornada de trabajo ya sea iniciando su labor en
una (1) después del horario de entrada o finalizandola una {1) hora antes.
€} O disponer de una (1) hora en el transcurso de la jormada de trabajo.

El mencionado derecha tendrd vigencia desde sy reincorparacidn luego de la licencia
correspondiente, hasta trescientos sesenta y cinco (365) dias corridos a partir de la
fecha del nacimiento del hijo,

En casos excepcionales, no contemplados en esto articulo, la CIAP evaluara la
situacion de acuerde a las potestades que le son propias conforme el CCT, debiendo en
todos los casos dictarse la norma legal correspondiente por la maxima autoridad del
Organismo.

Articulo 51°: LICENCIA POR PATERNIDAD

B Se concedera licencia con goce de haberes a los trabajadores vargnes por nacimiento '_I‘
™ =, de hijos, quince (15) dias corridos posteriores al nacimiento del hijo. X "?
/ \\ Articulo 52°: LICENCIA POR TECNICAS DE REPRODUCCION MEDICAMENTE i

- ASISTIDA .

—

g Por tratamiento con tecnicas de reproduccion médicamente  asistida dispondra de Ia
;~F\-L.;..&."~"* totalidad de la Iicebru:ia necesaria cuando mediare prescripci(in medica expresa
\ [

LT
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© © Articulo 53°; INTERRUPCION DE EMBARAZO N S
| _l.-: \ - ; i
b, i Cuando la gestacién materna se interrumpiera accidentalmente con posterioridad a los
oo lres meses de iniciadq, 52 otorgara a la trabajadora una licencia del tiempo que
L : establezca la prescripcidn meédica a partir de la fecha en la  que tal situacién se
produzca.

Articulo 54°: PERMISO DE VINCULACION EN LOS PROCESOS DE ADOPCION

Se concedera permisos especiales en los casos en que el Registro Unico de Adoptantes
(RUA) estime necesarios para llevar a cabo con éxito el periodo de vinculacion, En
todos los casos el RUA atorgard constancia del dia ¥ horarios en gue al trabajador
estuvo en procesos de vinculacién dentro de horario laboral, para ser presentado en g
drea de Recursos Humanos, como justificacién del uso del permisg mencionado. Fste
permiso no implica reposicion horaria.

Articulo 55°: CARGOS ELECTIVOS O DE REPRESENTACION POLITICA EN EL
ORDEN NACIONAL, PROVINCIAL O MUNICIPAL

Cuando fuera designado para desempefiar estos cargaos, en el caso de plantearse una
incompatibilidad, tendrd derecho a usar licendia sin goce de haberes por el tiempo que
dure su mandato pudiendo reintegrarse a su cargo administrativo dentro de los treintg
(30) dias siguientes al térming de las funciones para las que fue elegido.

Articulo 56°: LICENCIAS PARA DESEMPENAR CARGOS DE REPRESENTACION
SINDICAL

a) cuando fuera designado para desempefiar un cargo de esta naturaleza
representando a trabajadores del Estado no retribuida por la entidad gremial o
sindical, tendrad derecho a usar la licendia con goce de haberes, en la medida
necesaria y mientras dure su mandato, pudiendo reintegrarse a su puesto
administrativo, al termino del mismo.

b) Cuando fuera designado para desempefiar un cargo de esta naturaleza,

retribuido por la entidad gremial o sindical, solo tendrd derecho a usar de

s licencia sin goce de haberes mientras dure su mandato, debiendo reintegrarse
_,J al servicio dentro de fos treinta (30) dias siguientes al vencimiento del mismao,

| o - - o

—/ | El otorgamiento de las licencias para desempenar cargos de representacion gremial i
~—~ sindical quedara supeditade a las comunicaciones que efectlen los Sindicatos. {
e

b R
CREW Articulo 57°: LICENCIA POR ASUNTOS DE FAMILIA
Desde el dia de su ingreso el trabajador tendra derecho a usar de licencia remunerada /
en los casos y por el término de dias habiles siguientes: [

a) Par Matrimonio: 3 w’_{
M— corresponderan diez (10) dias habiles y serd acordyda para la fecha fijada por el | o
peticionante, En este caso el plazo para usufructuarla L

/:%m 55 . ’}jgwm’- / }
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| meses desde el matrimanio. Esta licencia es independiente de cualguier otra |icencia}“-g?hi;’_-,.ﬁf
% v.~  ° pudiendo ser otorgada conjuntamente con la licencia anual ordinaria. '

W et -

¢ 2- el rabajador podrad usufructuar de un (1) dia de la licencia por matrimonio de sus
/ hijos.

= by Por Fallecimiento:
) 1- corresponderdn treinta (30) dias corridos por deceso de hijo.

2- Quince (15) dias corridos por conyuge o conviviente:
3- Diez (10} dias corrides por padres, hermanos, abuelas o nietos;

4- Cinco (5) dias corridos par deceso de parientes afines de primer o sequndo
grado.

En caso de que el trebajador deba desplazarse se le otorgaran los dias de viaje, de
forma excepcional, de acuerdo a la escala establecida en el presente  Convenio
Colectivo de Trabajo, contra presentacidn de la documentacion correspondiente, Dicho
permiso serd independiente a los dias de viaje de la licencia anual ordinaria,

¢} Atencion de familiar enfermo:

Para  consagrarse a la atencion de un miembro enfermo del grupo familiar
corresponderan hasta veinte (20) dias laborables continuos o discontinues por ano
calendario. La misma se hard extensiva a  familiares  cercanos
(padres/hijos/hermanos/abuelos/nietos) no convivientes, previa acreditacion  de la
enfermedad y comprobacién de la necesidad de la presencia del trabajador por parte
del drea de Recursos Humanos de “El Organismo®. En todos los casos, el trabajador
comprabara con certificado médico la circunstancia.

En caso que el trabajador deba desplazarse a mds de 400 km. por esta circunstancia,
se le otorgaran de modo excepcional dias de vigje de acuerdo a lo establecido en el
articulo 399, contra presentacion de la documentacion respaldatoria.

En caso de enfermedad cronica, grave o con un alto nivel de postracion, el trabajador
gozara de hasta noventa (90) dias habiles consecutivos o discontinuos de licencia para
cubrir las necesidades del enferma, previa presentacion de certificado médico
extendido por medico de la espedalidad correspondiente. Superado dicho lapso, v sila
convalecencia persiste, una Junta Medica en la que participara ¢ Comité de
! Condiciones Laborales contralard el certificado que justifigue la pertinencia de ampliar
el plazo anterior,

- Articulo 587: LICENCIA POR ASUNTOS PARTICULARES ESPECIALES .

En el transcurso de cada decenio el trabajador podra hacer uso de licencia par asuntos
particulares especiales, sin remuneracion por el término de un ano fraccionable en dos i
{2) perindos, /

El términe de licencla no utilizado en un decenio no puede ser acumulado a los [

decenios subsiquientes. Para tener derecho a esta licendia en distintos decenios debera [ /
transcurrir un plazo minimo de dos (2) afios entre la terminacion de una y 1a iniciacion /
de otra. [
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_ 5@ podra conceder licencia sin remuneracion, en casos de fuerza mayor o graves
LA ‘asuntos de familia, debidamente comprobados, por términos gue no excedan de tres
FRE {3} meses en el afio calendario,

Para tener derecho al uso de licencia sin goce de haberes par asuntos particulares a

gue se refiere este articulo, el trabajador deberd registrar una antigtedad minima de

tres (3) afios de servicios continuos prestados en la Administracion Pablica Provindial,

Articulo 59°: LICENCIA POR RAZONES ATENDIBLES O DE FUERZA MAYOR

Fuera de los casos de licencia expresamente contempladas, podran justificarse
excepcionalmente, las inasistencias del trabajador motivadas por razones atendibles o
de fuerza mayaor.

a) Se concedera hasta dos (2) dias por mes y no mas de doce ( 12} dias en &l afio
calendario.

b} Donacion de sangre: el dia de la donacion, siempre que se presente la certificacion
correspondiente,

) Donacion de drganos vy tejido: el trabajador/a que realice una donacion de arganos
o0 tejido dispondra de la totalidad de la licencia necesaria para dicha donacién lo que
debera ser debidamente certificado por autoridad competente de Salud.

d) Permiso por mudanza dos (2) dias. E| trabajador deberd certificar la mudanza,
mediante la actualizacion de la declaracion jurada en el drea de Recursos Humanos.

Articulo 60°: LICENCIA PARA RENDIR EXAMEN

Desde el dia de su ingreso, el trabajador incluido en el presente C.C.T tiene derecho a
usufructuar esta licencia con goce de haberes en los términos establecidos on el
articulo 81° del EPCAPP.

En caso gue el trabajador deba desplazarse a mas de 400 Km. por dicho examen, se le
otorgaran de modo excepcional, dias de viaje de acuerdo a la escala establecida en el
presente C.C.T, contra presentadan de la documentacidn respaidatoria,

Articulo 61°: PERMISOS PARA ASISTENCIA A CLASE
Los trabajadores tendran derecho a obtener permiso dentro del horario de trabajo,
cuando sea imprescindible su asistencia a clase, cursos practicos y demas exigencias
inherentes a su calidad de estudiantes y no fuera posible adaptar su horario a aquella
necesidad. Debera acreditar;

a) su condicion de estudiante en cursos oficiales o incorporados.

b) La necesidad de asistir al establecimiento educacional en horas de oficina. Este .
beneficio se acordard sin perjuicio de la pertinente reposicion horaria. Los Jf
\ _;"‘._ permisos los concederd la autoridad de quien dependa el trabajador, dando { /
/4] fo conocimiento al drea de Recursos Humanos, f
| [
- | Articulo  62°° LICENCIA PARA REALIZAR ESTUDIOS O ACTIVIDAD |
' CULTURAL EN EL PAIS O EN EL EXTRANJERO T
T 1% J Jl_."
. oLl Para hacer uso de estas lie ; 7
¢ ;“; aLfL meses de gntigliedad. i A, éf
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-3F Articulo 63°: LICENCIA SIN AUSPICIO OFICIAL

El trabajador tendra derecho a usar de licencia sin goce de haberes por el término de

' ‘dos afos, cuando deba realizar estudios, investigaciones, trabajos cientificos, técnicos
o artisticos o participar en conferencias o congresos de esa indole en el pais o en el
‘extranjero. Iqual beneficio se podrd conceder para mejorar la preparacion técnica o
profesional del trabajador o para cumplir actividades culturales o deportivas.

Articulo 64: LICENCIA CON AUSPICIO OFICIAL

Las licencias con auspicio oficial padran ser cancedidas can goce de haberes, pero por
un término no mayor de un afo, cuando existan probadas razones de interés politico
en el cometido a cumplir por el trabajador o éste actie representando al pais. En todos
05 casos se tendrd en cuenta las condiciones, titulos y aptitudes del trabajador y se
determinaran asimismo sus obligaciones a favor del Estado en el cumplimiento de su
mision.

CAPITULO 7
FALTA DE ASISTENCIAS
Articulo 65°: CONFIGURACION

Sera considerada faltz de asistencia toda liegada tarde registrada después de vencidos
los primeros sesenta (60} minutos de la hora fijada para la iniciacion de las tareas,

Articulo 66°: OPCION

Las faltas de asistencia justificadas al trabajo, que no estén encuadradas en algunas de
las situaciones contempladas por este C.C.T., dardn mativo que se reduzcan de la
licencia ordinaria o se descuenten de sus haberes, a opcion del trabajador, no
pudicndo excederse de seis (6) dias en el afdo,

Articulo 67°: PLAZO DE JUSTIFICACION

Las inasistencias deberan justificarse por escrito, dentra de los dos {2) dias habiles
siguientes de producidas las mismas.

Articulo 68°: LICENCIA POR SITUACIONES DE VIOLENCIA

Se otorgard ésta licencia a toda persona que sea victima de violendia familiar o de [
- género, de acuerdo a las situaciones descriptas por las Leyes 2785 v 2786 de la I
.!/_ ' Provincia de Neuguén. |
A Para hacer uso de esta licencia el trabajador/a debera acreditar la situacidn mediante i
wy certificacion médica y/o justificacion emitida por los servicios de asistencia y atencion a |
~_/ victimas de violencia y/o constancia del Pader Judicial.

P Los certificados y/o constancias mencionadas precedentemente deben expresar Ia f , /
Vo cantidad de dias. Lz documentetiiyn debera ser presentada en un plazo no mayor a 72 L/

A ey 7
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Li3 o ; medios correspondientes a fin de otorgade un nuevo lugar de trabajo dentre de “El
i o Qrganismo”,

/‘_.Fll-l'ticul-u 69°: PERMISO HORARIO PARA ADAPTACION ESCOLAR DEL HIJO/A

“Los trabajadores podran obtener permisc horario, dentro del primer mes del ciclo
lectivo anual para |la adaptacion escolar de su hijo/a menor y si no fuera posible
adaptar su horarioc a aguella necesidad. El trabajador deberd acreditar: el winculo
materno o paterno con el nifiofa, la escolarizacion en el nivel inicial, la certificacion del
establecimiento escolar oficial o incorporado informando el horario de adaptacion
escolar,

Los permisos los concedera la autoridad de quien dependa el trabajador dando
conacimienta al area de Recursos Humanos.

Articulo 70°: Bonificacion de Actuantes de Reclamo y Conciliaciones

Se bonificara a los trabajadores gue cumplen las funciones de Actuantes de Reclamos
y de Conciliacion, gue labran las actas de reclamos yfo acuerdos/conciliaciones en
canflictos laborales.

Esta bonificacion cesard automaticamente cuando el trabajador no cumpla la funcion,
salvo en los siguientes casos:

a) gue el trabajador esté usufructuando alguna de las licencias establecidas en 2l
presente Convenio Colectivo de Trabajo.

b} gque par razones no imputables al trabajador, éste no cuente con los medios para
realizar la funcion.

Articulo 71°: Bonificacion de Inspectores Laborales e Inspectores de
Seguridad e Higiene

Se bonificara a los trabajadores que cumplen las funciones de Inspector Laboral 2
Inspector de Seguridad e Higiene, que con asiento de funciones en alguna sede
administrativa, efectlen salidas regulares a campo a fin de realizar inspecciones
laborales, debiendo posteriormente en la sede realizar la confeccidn de informes,
dictamenes, control de documentacidn  laboral, elaboracion  de  proyectos,
sistematizacion de la informacion base recopilada en el campa.

Esta bonificacidn cesard automaticamente cuando el trabajador no cumpla la funcidn,
salvo en los siguientes casus:

a) que el trabajador este usufructuando alguna de las licencias establecidas en el
presente Convenio Colectivo de Trabajo.

b) que por razones no imputables al trabaja
realizar la funcion.

. . i
éste no cuente con los medios para /
f

]
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CAPITULO 1

ESCALAFON UNICO FUNCIONAL ¥ MOVIL
Articulo 72°; ESCALAFON

Es un sistema integrado por dos elementos Agrupamiento v Mivel que sirve para sefialar
las distintas categorias escalonarias, segdn sea antigiiedad, conocimientos, habilidades de
los trabajadares del Organisma, en forma ascendente, distribuyéndolos en sus sitios
correspondientes.

Este sistema estara graficado en una tabla de doble entrada:

| NIVELFS | AGRUPAMIENTOS o
S PROFESIONAL 1 [ TECNICO 1 | ADMINISTRATIVO 1 | SERVICIOS
; GENERALES 1
I | | _ | .
2 | PROFESIONAL 2 | TECNICO 2 ADMINISTRATIVO 2 | SERVICIOS
! | GENERALES 2
3 | PROFESIONAL3 | TECNICO 3 | ADMINISTRATIVO 3 | SERVICIOS
| - | GENERALES 3 |
3 ~ | PROFESIONAL 4 } TECNICO 4 ‘ ADMINISTRATIVO 4 | SERVICIOS |
| | GEMERALES 4 |
5 PROFESIONAL 5 | TECNICO 5 fADMINISTRAnvo 5 | SERVICIOS

| GENERALES 5

—_— e ————— 1

Articulo 73°: AGRUPAMIENTO

Son las cuatro grandes vy primarias divisiones, en que se agrupan los trabajaderes del
Organisma, por tipo de actividad.

Los agrupamientos se identifican por letras v comprenden: }

W N
S5G: SERVICIOS GEMERALES: comprende todas aquellas actividades relacionadas con la Y
IprEtacidn del servicio de mantenimiente, limpieza, higiene, cafeteria, vigilafigia, portena, i F “

ionduccnan de materiales y/o documentacion ofidal. _ o “F,J , R
‘ , e ST \i
' # Chind \Dm BF Y \

E:':‘I“ L ‘P‘TL-
&0
AN
\_/ '._\:-'_‘.
L LRyt ) ’\\ﬁf’\ Y
pe s
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"_‘_EUNC[ONE'_E: realiza tareas de apoyo relativas 2l sector, programadas por los niveles
superiores v gue poseen un grado minimo de exigencias.

AUTONOMIA; no posee ningln grado de autonomia en la toma de decisiones operativas.
Con supervision permanente de su superior inmediato,

FORMACION: estudios secundarios completos.
MIVEL 27 5G2

FUNCIONES: realiza tareas rutinarias que requieren habilidades especificas relativas al
sector.

AUTONOMIA: nivel minimo de autonomia en la toma de decisiones operativas con
supervision permanente.

FORMACION: estudios secundarios completos.

MIVEL 3: SG3

FUNCIONES: comprende las tareas en las cuales los requisitos determinados para su
evaluacion estan presentes en un grado medio de exigencia, requiriendo su desempefio

clerta especializacion sujeta a control y orientacion, Ejecuta tareas rutinarias mas
complejas y de mayor responsabilidad.

AUTONOMIA; nivel medio de autonomia en la toma de decisiones operativas pero con
supervision frecuente,

FORMACION: estudios secundarios completos.

NIVEL 4. 5G4

FUNCIONES: coordina las tareas posibilitando la  construccion de saberes y el
entrenamiento de los niveles inferiores,

AUTONOMIA: el nivel de autonomia en la toma de decisiones operativas es medio/alto.
Recibe supervision moderada y de caracter general de su superior inmadiata.

FORMACION: estudins secundarios completos,

MIVEL 5) 5G5S )

. posibilitando la construccidn de conocimientos v el entrenamiento de los niveles inferio

Ch , ~, -
]I N_JTDNOMIA: &l nivel de autonomia en la toma de decisiones es alto. Ay 9

|I ll. = - I‘\-.-t.h

FUMCIONES: programa vy coordina los trabajos asignados de su especialidad o area \‘
SN
R
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/También estan comprendidas en este agrupamicnto todas aguellas actividades de
..~ mantenimiento (preventivo v correctivo), que requieren de conocimientos y destreza en al
“manejo de maguinas y/o herramientas, esfuerzo fisico, habilidades manuales o ambas.

AD: ADMINISTRATIVO: comprende a todos aquellos trabajadores con titulo secundario,
que realicen recepcion, registro y pases de expedientes yfo documentacion, clasificacion,
manejo y archivo de datos y documentos, atencién al plblico, tareas administrativas,
contables, de Recursos Humanos y asimilables. Asimismo el desarrollo de actividades tales
como: la organizacion, gestidn, ejecucion y control propios de la clasificacion de cada
nivel, tendiente al logro de los objetivos del servicio.

TC: TECNICO: comprende todas aquellas actividades relacionadas con el analisis, control ¥
ejecucion de programas; procedimientos de fiscalizacion laboral; procedimiento  de
conciliaclon o mediacion laboral v asesoramiento, necesarios para los cuales se requiere
titule Secundario de Técnico, titulo terciario o universitario de pre-grado, de menos de
cuatro (4} afios de duracidn, de valldez oficial, inherentes a la funcidn desempefiada.

PR PROFESIONAL: comprende todas aquellas actividades inciuidas en el agrupamiento
anferior, como asimismo  actividades ejecutivas, administrativas, de contralor, de
formulacion de propuestas y proyectos, asesoria, planificacion de politicas publicas
especificas y/o planes o programas de relevancia y complejidad, para las cuales se
requiere titulo universitario de cuatro (4) o més afios de duracidn cuya incumbencia este
relacionada con los objetivas del Organismio.

Articulo 749: NIVEL

Es |a calificacion por la complejidad y responsabilidad en |as tareas dentro del respectivo
Agrupamiento,

Articule 759: CATEGORTZACION DE LOS TRABAJADORES

Las trabajadores estaran encuadrados sequn la funcidn que desempefien en el Organismo

dentro de algunos de los agrupamientos v niveles del escalafdn Unico, Funcional y Mavil
que se presenta en este Capitulo.

Por cada categoria escalafenaria (Agrupamiento y Nivel) corresponde una remuneracion
basica de conformidad con la Estructura Salarial basica,

Dicha remuneracion basica se incrementa con las Bonificaciones v adicionales que en cada
caso corresponda al trabajador,

Articulo 76°: DESCRIPCION DE LOS ELES POR AGRUPAMIENTO

-

| Yy M .'lr. o . -
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Y /' FORMACION: estudios secundarios completos.
7 AD - ADMINISTRATIVO
MIVEL 1 ADL
FUNCIONES: realizan tareas y rutinas administrativas simples.

AUTONOMIA: no posee ningln grado de autonomia en la toma de decisiones. Con
supervision permanente de su superior inmediato.

FORMACION: titulo secundario v conocimientas practicos basicos dal puesto,
NIVEL 2: AD2
FUNCIONES: comprende las tareas en las cuales |os requisitos determinados para su

evaluacion estén presentes en un grade minimo de exigencla, implicando la realizacidn de

tareas simples, de rutina y de apoyo a trabajos de mayor complejidad que se realizan en
2l sector,

AUTONOMIA: nivel minimo de autonomia en la toma de decisiones, Sujeto a frecuente
control v orientacion,

FORMACION: titulo  secundario ¥ conocimientos  précticos /o tedricos de  los
procedimlentos administrativos e informéticos basicos,

MWIVEL 3: AD3

FUMCIONES: realiza tareas rutinarias con un grado de complejidad y responsabilidad
medio. 5u desempefic requiere de conocimientos especificos, criterio formada y cierta
iniciativa sujeta al control de los superiores,

AUTONOMIA: nivel medio de autonomia en la toma de dedisiones pero con supervision
frecuente.

FORMACION: titulo  secundario ¥y conodmientos  practicos o tedricos  de  los
procedimientos administrativos e informaticos basicos.

NIVEL 4: AD4

FUNCIONES: realiza v coordina trabajos generales y especiales de su actividad,
solucionando  cualguier dificultad relativea a la misma. Confecciona v controla la A
documentacion relacionada a distintas dreas, Asisten al trabajador menos experimentado.

. AUTONOMIA: el nivel de autonomia en la toma de decisiones es mediofalto. Recib
\ supervision moderada y de cardcter general de su superiﬁumediatu, A
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EORMACI'DN: secundario completo con amplia experiencia y capacitacion acreditada para
el puesto, posee sdlidos conocimientos de los procedimientos administrativos de las
normas que rigen la actividad y de los programas informaticos especificos.

NIVEL 5: ADS

FUNCIONES: realiza las tareas en las cuales los requisitos determinados para su
evaluacion estan presentes en un grado maximo de exigencias, implicando su desempenio
la programacicn, coordinacidn y supervision de determinados trabajos v la optimizacidn de
Ins resultadas abtenidos. Posibilita la construcdidn de conacimientas v el entrenamicnto de
los niveles inferiores.,

AUTOMOMIA: posee un alte nivel de autanomia.

FORMACION: secundario completo con amplia experiencia y capacitacion acreditada para
el puesto, posee solidos conocmientos de los procedimientos administrativos, de las
normas que rigen |a actividad y de los programas informaéticos especificos,

TC - TECNICO

NIVEL 1: TC1

FUNCIOMES: cumple la etapa Inicial de su formacion. Realiza tareas relativas a su sector,
programada por sus superiores,

AUTONOMIA: no posee ningin grado de autonomia en la toma de decisiones. Con
supervision permanente de su superior inmediato.

FORMACION: Titulo Secundario de Técnico, Tituio Tereiario, o Titulo Universitario de
Carreras de Pre-Grado, de menos de cuatro (4) afios de duracidn, afin a la funcian.

NIVEL 2: TC2

FUNCIONES: realiza tareas en las cuales los requisitos determinados para su evaluacidn
estan presentes, en un grado minimo de exigencias, implicando la realizacidn de tareas
técnicas simples del sector, conocimientos basicos de la especialidad v aplicacion de
normas técnicas elementales y la realizacion de tareas semi rutinarias que se realizan de
acuerdo con la practica v uso conforme con normas v métodos establecidos

AUTONOMIA: nivel minimo de autonomia en la toma de decisiones. Sujeto a frecuente
control y orientacion. o

LY I3
FOTMACION: Titulo Secundario de Técnico, Titulo Terciario, o Titulo Universitario de J{_ﬁ !
Carreras de Pre-Grado, de menos de cuatro (4) afios de dl.?lgciijn, afin a la funcién. t | \
- i . e
i

IVEL 3: TC3
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FUNCIONES: comprende las tareas en las cuales los requisitos determinados para su
.-"enl'fa!uacicin estan presentes en un grado elevade de exigencia, requiriendo su desempefio
. un alto conocimiento de su especialidad, asi como de as normas y sistemas de gestidn
- ‘relacionados a su actividad v sector. Posibilita la construccion de conocimientos y el

entrenamiento de los niveles inferiores,

AUTONOMIA: nivel medio de autonomia en fa toma de decisiones DEro con supervisicn
frecuente.

FORMACION: Titulo Secundario de Tecnico, Titulo Terclario, o Titulo Universitario de
Carreras de Pre-Grado, de menos de cuatro (4) afios de duracidn, afin a la funcidn.

NIVEL 4: TC4

FUNCIONES: realiza tareas de complejidad alta, supervisando v coordinando las tareas de
los niveles inferiores, recibe instrucciones de caracter general, y posee capacidad para
ayudar a la construccidn de conacimientos a niveles inferiores,

AUTONOMIA: el nivel de autonomia en la toma de decisiones es medio/alto. Recibe
supervision moderada v de cardcter general de su superior inmediato.

FORMACION: Titulo Secundario de Técnico, Titulo Terciario, o Titulo Universitario de
Carreras de Pre-Grado, de menos de cuatro (4) anos de duracidn, afin a la funcidn,

MNIVEL 5: TCS

FUNCIOMES: planifica tareas operativas ¥ posee autonomia respecto de ias decisiones
estratégicas relativas a las tareas asignadas.

AUTONOMIA: posee total arado de autonomia.

FORMACION: Titulo Secundario de Técnico, Titulo Terciario, o Titulo Universitario de
Carreras de Pre-Grado, de menos de cuatra (4) afos de duracidn, afin a la funcion,

PF - PROFESIONAL

NIVEL 1: PF 1

FUNCIONES: cumplen la etapa inicial de su formacian. Realiza tareas relativas a su sector,
programada por sus superiores,

AUTONOMIA: no posee ningun grado de autoromia en la toma de decisiones, Con
supervision permanente de su superior inmediato.

FORMACION: titulo Universitario o estudio superior
funcian, AR

I\}YJEL 2:PF2 — /“\ . '\h

mar
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| FUNCICNES: requiere capacidad de ejecucion integral de procesos, interpretacicn de
, directivas y experiencia en trabajo en equipo,

.. AUTONOMIA: nivel minimo de autonomia en la toma de decisiones.

FORMACION: Titulo Universitario o Estudio Superior de cuatro (4) o més afios, afin a 3
funcidn. Con capacitacidn acreditada en la especialidad y conocimientos de las
herramlentas técnicas de su funcidn.

MIVEL 3: PF 3

FUNCIONES: planifica las tareas respecto de las decisiones operativas, requiere capacidad
de conduccion de procesos, incluidos diagnosticos técnicos, investigacion, planeamiento v
trabajo de equipo.

AUTONOMIA: nivel medio de autonomia en la toma de decisiones pero con supervision
frecuente.

FORMACION: titulo Universitario o Estudio Superior de cuatro (4) o mas afios, afin a la
funcion, Con capacitacidn acreditada en la especialidad y conccimientos de las
herramientas técnicas de su funcion.

MIVEL 4: PF 4

FUNCIONES: poseen autoridad probada en materia de areas esencales del Organismo.
Dominan todas las tareas, técnicas v metodologia de 1z especialidad. Asisten al trabajador
menos experimentado v a ofros sectores del Organismo.

AUTONOMIA: planifican las tareas asignadas con un alto grado de autonomia respercta de
decisiones operativas.

FORMACION: titulo Universitario o Estudio Superior de cuatro (4} o0 mas afios, afin a la
funcién. Capacitacion acreditada para planificar, organizar y coardinar tareas en el area de
5u incumbencia labaral, acorde con el nivel profesional v responsabilidades inherentes,

MIVEL 5: PF 5

FUMCIONES: comprende las tareas en las cuales los requisitos determinados para su
evaluacidn estan presentes, en un grado maxima de exigencia, requiriendo el mds alto
nivel de conodimiento de su profesion e implicando supervision, coordinacidn, orientacion
v asesoramiento a personal de niveles inferiores y a superiores en materia de su
especialidad. ]{:"p

p‘.l TONOMIA: posee una total autonomia en la toma de decmlones'\
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_ FDRM&CIL‘}N* titulo Universitario o Estudio Superior de cuatro (4) o més afics, afin a la
s funcion. Titulo de Post-Grado /o acreditar capacitacion en cursos de formadién que este
agrupamiento requiera para el desarrollo de sus funciones,

CAPITULO 2:
CARRERA ADMINISTRATIVA, CAMBIOS DE AGRUPAMIENTOS Y DE NIVELES
Articulo 77%; CARRERA ADMINISTRATIVA

Es la progresion del trabajador a través de los distintos tramos, niveles, cambio de
Agrupamiento y se regird por los siguientes principios:

o

igualdad de oportunidades
b. transparencia de los procedimientos

€. capacitacion y formacion que garantice sustentar la carrera administrativa y el
logro de los objetivos del Organisma

d. evaluacion de las capacidades, méritos, responsabilidades y desempefio para el
avance en la carrera, en funcion de los términes que se establezcan en el presente
Convenio Colectivo de Trabajo

e, la asignacidn de funciones acorde con &l nivel de avance del trabajador en la
carrera

f. aplicacidn del Régimen de concursos, en los supuestos que carresponda
La carrera administrativa serd a través de:
a. Crecimiento Horizontal.

b. Crecimiento Vertical.

Articulo 73°: ASCENSQ VERTICAL
Es la progresion del trabajador en los distintos niveles v agrupamientos,

Para que se pueda producir el Ascenso Vertical, s condicion indispensable la existencia

previa de la vacante en el Organismo, gue deberd ser cubierta mediante el Régimen de
Concursas,

- N
;'/ !
a. Cambio de Mivel: es la progresidn del trabajador en los drsttr*?b\s niveles dentro de i, 'R\( 0
- | ' —

un misma agrupamiento, -~ J
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b Cambio de Agrupamiento: es el acceso del trabajador a un nivel de un
agrupamiento distinto de arigen.

" . =
CUNED  Brieg.

Articulo 79°: PROMOCION HORIZONTAL

Se considera promocion Horizontal a la progresion del frabajador en los distintos tramaos

dentro del mismo nivel, conforme las pautas, establecidas en el presente Conwenio
Colectivo da Trahaja.

La promocion se realizara sobre la base de la evaluacion de desempeiia v se llevara a
cabo cada dos (2) afios.

- s& valoriza el desempefio del trabajador en funcidn de su Evaluacion de Desempefio v si

la misma resultara iqual o superior a sesenta (60,1007 puntos, se procede a promacionarlo
al Trarmo siguiente.

- las evaluaciones de desempefio se realizardn anualmente, conforme a lo establecido en
el procedimiento consignade en el Titulo 1V,

- para el caso gue no exista ninguna evaluacian de desempefio o no exista en el segundo
ario evaluacian de desempefio del tramo, el trabajador serd promovids automaticamente.

Cuando &l Organisma haya realizado las des evaluaciones de desempefio carrespondientes
al tramo sometide a evaluacion, se adoptara el promedio de ambas, que deberdn ser igual
o mayor a sesenta (60/100) puntes.

- 105 porcentajes alcanzados por cada trabajador en cada trema son acumulativos v de
reconacimiento, inclusive, en los cambios de Agrupamienta y/o ascenso.

Articulo 80%: VACANTE

Es el puesto de trabajo gue se origing cuando el trabajador titular lo deja en forma
definitiva, o cuando el Organismo lo haya creado para cubrir la demanda del servicia,

Causas que den origen a una vacante:
a) Desarrollo del Organisma
b} Cambio de tecnologia
)} Renuncia
Jd} Jubilacion por invalidez

\3) Jubilacidn ﬂfdinaria
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CAPITULD 3
CARGODS DE CONDUCCION
Articulo 81°: DEFINICION DE CARGO DE CONDUCCION

Son los cargos perteneclentes a |z estructura arganizacional vinculados ai desarrollg vy
aplicacion de instrumentos de gestion, a la determinacidn de chjetives a la planificacion,
programacion, coordinacidn, gesticn y direccion de actividades, al control ¥ evaluacion de
resultados v al asesoramiento y asistencia a las maximas autaridades del Organisma.,

Articulo 820: COMPOSICION DE LOS CARGOS DE CONDUCCION

A los efectos del presente Convenio Colectiva de Trabajo; y con el objeto de establecer

parametros hasicos para su aplicacién, las cargos de conduccidn guedaran compuestos
por:

a- Director: contard can un minimo de dos (2) jefaturas de departamento.

b- Jefe de Departamento/ Inspecteria: contard con un minimo de cuatro {4) trabajadores
efectivos a su carga,

c- Jefe de Division: contard con un minimo de tres (3) wrabajadores efectivos g su cargo,
d- Jefe de Seccion: contard con un minimo de dos (2] trabajadores efactivos a su cargo.
Articulo 837: RESPONSABILIDADES Y DERECHOS

Ocupar un carge de conduccion implica en forma especifica, asumir el rol v las
responsabilidades jerarquicas que e asigne el Organismo vy brindar a la tarea una
dedicacidn especializada v disponibilidad horarla, desarrollando su jornada laboral de
lunes & viernes, con una duracion minima de ocho (8) horas diarias, la cual podrd
prolongarse a fin de cumplir los compromisas asumidos por el Organismo en las funciones
que le competen.

Los trabajadores accederan a los cargos de conduccién por el régimen de concursos. La
permanencia en el cargo de conduccion serd de tres (3) afios. Durante ese tiemps - -
percibiran la bonificacion por conduccién v el resto de las bonificaciones contempladas en
esi tituln, con excepcidn de las bonificaciones correspondientes a haras extras, v/o
semana no calendaria y/o_turnas rctat‘rwg, j\';
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7 'La permanencia en el cargo de conduccion esta sujeta 2 la aprobacion de evaluaciones de
desemperio anuales, En caso que una de las evaluaciones de desempefio resultara
_;fas.fa-.rurahle, notificado el trabajador de su resultado, el Organismo podra llamar a

_concurso para cubrir el cargo de conduccidn, si previamente no se hubiere impetrado una
reclamacidn por parte del trabajador.

Las cvaluaciones de desemperio, ante un reclame de cualquiera de las partes, podran ser
verificadas por el comité de Relaciones Laborales, segun las incumbencias de la misma
estabiecidas en el Titulo [ del presente convenio.

CAPITULD 4
COMISIONES DE SERVICIO. REGIMEN COMPENSATORIO
Articulo 849; COMISIONES DE SERVICIO. REGIMEN COMPENSATORIO

Se denomina “Comisidn de servicios” a la gastidn laboral que debe realizar el trabajador
del Organismo en un lugar diferente al del asiento de sus funciones,

Cuando esa comision de servicios se realice a una distancia superior a los 50 km. del lugar
habitual de sus funciones, se remunerara esta comizion en base a |as siguientes pautas:

Pago de vidtico, por cada dia de comisidn de servicio, al trabajador afectado, segan la
normativa establecida por la Administracian Cantral.

Gastos de movilidad, corresponden al traslado del trabajador hacia - desde el sitio del
trabajo en Comision de Servicios, Estaran a cargo del Organismo.

Gatas de Alojamienta: corresponden a los realizados en el sitio del trabajo en Comisidn de
Servicios, v cuando corresponda, en el trayecto hacia-desde el mismo. Estarén a cargo del
Organismao.

CAPITULO 5
REMUNERACION
Articulo 85%: REMUNERACION

La remuneracion basica de los trabajadores se compone del sueldo basico conforme a su
pasicion en el Escalafdn Unico Funcional v Mdvil reglade por el presente C.C.T., la que se
denominara Asignacion Escalafonaria, con mas las bonificaciones v adicionales que en
cada caso corresponda al trabajador. (.

Articulo 862; ASIGNACION ESCALAFONARIA .

Los trabajadures comprendidos en este C.C.T percibiran un sueldo basico confggme al
uesto de trabajo asignado al siguiente escalafén dnico, funcional y k
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CAPITULO 6

APORTES Y CONTRIBUCIONES
Articulo 87°; APORTES Y CONTRIBUCIONES

Los aportes y contribuciones patronales y personales sobre las remuneraciones de los
trabajaderes Incluidos en este C.C.T, destinados al Sistema Previsional y al Sistemna
Asistencial, se efectuaran al Instituto de Sequridad Sodial del Neuguén (1.5.5.M.).

A tales efectos serd de aplicacidn lo establecido por el Estado Provincial para todo el
personal de la Administracidn Pablica Provincial,

cAPITULD 7
BONIFICACIONES Y ADICIONALES
Articulo 88°: CONSIDERACIONES GENERALES

Las nonificaciones y adicionaies que se detallan en este Capitulo serdn percibidas por todo
trabajador convencionado, salvo aquellas excepriones expresamente establecidas en este
Convenio Colectivo de Trabajo.

Articulo 89°: BONIFICACIONES REMUNERATIVAS

Se incluyen en este item todas las remuneraciones suplementarias al salario basico gue
reunen el cardcter de remunerativas y que integran |a base para el calculo de:

a- Zona desfavorable,

b- Zona geografica {inhaspita).

¢- Sueldo anual complementario. ™
d- Aportes y contribuciones previsionales v asistenciales, . - b

Articulo 90°: SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO -~ ™

Sekén de aplicacién las Lexgs Frovinciales que regulan la materia. \I'I\
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W El sueldo anual complementario serd pagado sobre el calculo del 50% de la mayor

. jfjém_l.;neracidn mensual devengada por todo concepto demtro de lps semestres que
citminan en los meses de junio y diciembre de cada afio,

La liguidacion del Sueldn Anual Complementario sera proporcional al tempo trabajado por

los trabajadores en cada uno de |os semestres en que se devenguen las remuneraciones
computables.,

Articulo 919 BONIFICACION POR ANTIGUEDAD

La banificacion por antigliedad se determinard y se abonard conforme al dos coma doce
por ciento (2,12%) del basico del Nivel 1 del Agrupamiento Servicios Generales, mas el
seis por mil (6,/1000) del sueldo basico de cada trabajador, al total de esta ecuacion se o
multiplica por ls cantidad de anos de servicio del trabajador : [(sueldo basico

SG1*0,0212)+(sueldo basico de revista del trabajador*0,006)] *afios de servicio del
trabajador,

Se reconoceran a los efectos del pago de la presente bonificacidn el tiempo que

efectivamente el trabajador haya prestado servicios en la Administracidn Publica
Provincial.

Articulo 929: BONIFICACION PROMOCION HORIZONTAL

Se considera Promocicn Horizontal a la evolucion en la compensacion salarial del
trabajador, por su desempefio en un mismo Mivel, conforme a lo establecido en el Articulo
79 del presente C.C.T.

Se mide por Tramos (periodos de dos aias) ¥ cada Tramo representa € cuatro por ciento
(4% del sueldo basico que le corresponda al trabajador de acuerdo a su encuadramiento
en la estructura Salarial Basica,

Articulo 93°; BONIFICACION POR AGRUPAMIENTO

Se establece para tode trabajador conwvencionado gque preste servicios en el Organismo
una bonificacion remunerativa y bonificable de acuerdo al siguiente detalle:

Agruparniente Profesional: 75 % del sueldo basico PFS
Agrupamiento Técnico:75 % del sueldo basico TCS
Agrupamiento Administrativo: 70 %o del sueldo basico ADS
- i Agrupamiento Servicios Generales:70% del sueldo basico 5G5
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Articulo 94°: BONIFICACION POR TITULO
Esta bonificacion se apficard conforme lo establecido a continuacidn:

a- Titulo Magister v Doctorados: treinta v cinco por ciento {35%) del salario basico de su
categonia.

b- Titulo de espedializacion gue demande como minimao dos (2) afios de duracién, en

materia afin a las actividades del organismo.: el treinta y tres por ciento {33%) del salario
basico de su categoria.

c- Titulo Uiniversitario (de grado) que demande cinco (5] o mas afios de estudio de tercer
nivel: el treinta por clento (30%) del sa'ario basico de su categoria.

d- Titulo Universitario {de grade) que demande mas de tres (3) afios y menos de cinco (S)

afios de estudio de tercer nivel.: el veinticinco por dento (25%) del salario basico de su
categoria

e- Titulo de pre-grado, tecnicatura y/o estudio superior de validez oficial que demande
hasta tres (3) afios: el veinte (20%) por ciento del salario basico de su categoria

f- Titulo de nivel Técnico -Secundario: el dieclocho por ciento (18%) del salario basico de
su categoria

- Titulos secundario, excluido el titulo técnico: el quince por ciento (15%:) del sueldo
basico de su categoria.-

h- Titulo secundario correspondiente al ciclo basico v titulo o Certificados de capacitacién
con planes de estudio no inferiores a tres (3) afios: el diez por ciento (10%) del salario
basico de su categoria

i- Certificado de estudios Post-Primario, extendidos por Organismos Mo Gubernamentales,
privados, supervisados oficialmente, o internacionales, con duracidn no inferior a tres (3
mesas /o doscientas (200) horas catedras: el siete coma cinco por clento (7,5%) del
salario basico de su categoria.

Mo podra bonificarse mas de un (1) titulo por funcidn, reconociéndose en todos los casos,
aguel a! gue corresponde un adicional mayor.

En todos los casos, s= entiende como calegoria la que corresponda al trabajador de

acuerdo a su encuadramiento en la Estructura Salarial Bésic\.':]_ definida en el presonte
C\C.T, bl
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© Articulo  950: BONIFICACION DE ACTUANTES DE RECLAMOS Y
 CONCILIACIONES,

Los trabajadores que cumplen las funciones de Actuantes de Reclamos y de Canciliacicn,
que labran las actas de reclamos y/o acuerdos/conciliaciones en conflictos laborales
percibiran una compensacion del quince por dento (15%) de la categaria TCS

Articulo 96°; BONIFICACION DE INSPECTORES LABORALES E INSPECTORES DE
SEGURIDAD E HIGIENE.

Los trabajadores que efectien salidas requlares a campa a fin de realizar inspecciones
laborales, debiendo posteriormente en la sede realizar |a confeccion de informes,
dictdmenss, control de documentacion laboral, claboracion de proyectos, sistematizacidn
de la informacicn base recopilada en el campo, percibirdn una bonificacidn del quince por
cienta (15%) de la categoria TCS

Articulo 970 BONIFICACION CCT

Se establece una bonificacidn para todos trabajadores convencionados que presten
servicios en el organismo del 35 % de |a categoria SG1.

Articulo 98°: ADICIONAL POR TRABAJO SEMANA NO CALENDARIA

Los trabajacores que presten servicios bajo el régimen de semana no calendaria ¥ sujeto a
un régimen de descansos semanales establecidos por diagrama, percibiran una
compensacion mensual del veinte por ciento (20%) del salario basico de la categoria TCS.

Quedan excluidos de esta bonificacidn  los trabajadores gue cumplen cargos de
conduccion.

Articulo 999: ADICIONAL TURNO ROTATIVO

Se abonard por este concepto, de acuerdo a lo establacido en el Titulo II, el veinte por
diente {20%) del salario basico de la categoria TCS.

7\
Quedan excluidos de esta bonificacion  los trabajadores gue cumplen cargos de A :-‘_
conduccion, - - f!i \
5 - o (Y
Articulo 100°: DEDICACION ESPECIALIZADA L, . i \ N
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i \5 -“Los rabajadores que pertenezcan al agrupamiento Profesional y Técnico, conforme pautas
\ ESJ;BIJFECidES en el Titulo 11, percibirdn una compensacidn mensual del 25% del basico de
- -la categoria PF5

Articulo 101°: HORAS EXTRAORDINARIAS

Seran abonadas por el Organisma, previa autorizacién correspondiente, a todo trabajador
canvencionado, excepto las Cargos de Conduccidn, de acuerdo a lo estableddo en el
Titulo 1T: ™Inrnada Laboral, Francos, feriados"; v a los siguientes criterios:

d- ia retribucidn por horas de servicio extraordinario se calculars en base al cociente gue
resulte de dividir la remuneracién regular, total permanente mensual del trabajador, sin
tener en cuenta adiclonales que estén refaridos a extensidn del horaric normal de labor,
por veinte (20) dias v por la jomada laboral de siete {7) horas diarias.

b- 1a retribucidn por hora establecida en el inciso anterior, se bonificara con las
porcentajes que en cada caso se indica, cuando la tareg extraordinaria se realice:

b.1- entre las 21:00 v 6:00 horas de dias domingo, feriades, asuetos de veinticuatro
haras: doscientos por ciento (2009),

0.2- entre las 22:00 v 6:00 horas: cien por clento (100%),

b.3- en domingos o feriados y sabados después de las 13:00 horas: cien por ciento
(100%:)

b.4- en dias sabados v no laborales hasta las 13:00 horas: cincuenta por clento (50%)

¢ ne se procederd al pago de servicios extraordinarios en caso de fracciones Inferiores a
una (1} hora, las mismas se acumularan mensualmente para completar ese lapso,

d- se considera salaric habitual a2 la remuneracion total ¥y permanentz mensual,
conformada por el salario basico mas las bonificaciones remunerativas.

Articulo 1029: BONIFICACION POR ZONA DESFAVORABLE Y ZONA INHOSPITA

Atendiendo a ias diversas realidades socio-econdmicas de las distintas regiones de la
Provincia se establece un adicional mensual del cuarenta por ciento {40%) por Zona
Desfavorable aplicado sobre el total de |a remuneracidn sujeta a retencion,

sta en forma habitual, conforme a los porcentajes que para cada caso se fijah |
seguidamente: b

i Departamento ncla: excepto Plaza Huincul v Cutral C6: sin adiclonal p . l
I f I}\ |
L)

1
: . P!
|I Zona Inho / \ . ) N, \ \% -
- ! . T _ ] Y,
: f ' A0 Go!
¥

Se establece un adidonal mensual por Zona Inhdspita, cuando la prestacion de servicios ,r'\{\
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Plaza Huincul; Cutral C6; Departamento Zapala, Departamento  Afela
Departamento Picin Leufd: cinco por clento {5%).
Resto de los departamentos de fa Provincia: ocho por ciento [B%)

Articulo 103°: ASIGNACIONES FAMILIARES

Para las asignaciones familiares serdn de aplicacién las leyes provinciales que rigen la
materia.

Articulo 104°: RETRIBUCION ANUAL POR LICENCIA ORDINARIA

Los ftrabajadores percibirdn una retribucion anual por vacaciones, atendiendo los
siguientes términos:

El pago correspondiente al uso de ficencia anual ardinaria, serd realizade conjuntamente
con la liguidacion de haberes correspondiente al mes an que se inicia la licencia, siempre
que la misma sea Infarmada a RRHH con antelacidn al clerre de novedades mensuales o
excepcionalmente, en el mes inmediato siguiente, para los casos de no ingresar el pedido
dentro de los plazos de cierre establecidos para 'a recepcidn de la informacion mensual de
sueldos. El pago se realizard, en forma proporcional a la cantidad de dias de la licencia
anual ordinaria que el trabajador tomara.

El procedimiento de liquidacion es el que a continuacion se establece:

2- Se consideraran la totalidad de los conceptos habituales o fijos remunerativos que
perciba el trabajador. La suma de los mismas se dividirg por veinte (20) v multiplicara por
los dias de licencia.

b- Los conceptos variables o extraordinarios remunerativos, se calcularan de acuerdo al
pramedio de los Ultimos seis (6) meses anteriores al comienzo de las vacaciones,

c- Al monto determinado para lz retribucion de vacadones, se le adicionard las
honificaciones por zona desfavorable Yy 7ona inhdspita en caso de corresponder,

d- La cantidad de dias de vacaciones a liguidar incluira los dias de viaje usufructuados

Articulo 105%: RETRIBUCION POR JUBILACION

El trabajador que acceda a la jubilacion ordinaria o por imvalidez, percibira una
compansacién especial segin la siguiente escala:

_ -, . . L .
@ 5ila antigiiedad efectiva en of arganismo fuera igual o mayor a diez {10) anos v "“-..\ T\\\k_
[ menos a veinte (20) afios, la compensacion serd equivelente a dos (2) . g\

i : *
remuneraciones mensuales. ‘ \\ H} . B _L?j \ \,%\.h
Ay RN s f N
g ) / [INL=a B Besh N '

A A BREN pTE T~
I i V2 3 e
e /’r \"'L:‘“ I& T Ii"x' ! \:;\ ' % : FP\E
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b+ Sila anuguedad efectiva en el organismo fuera igual o mayar a veinte [20) afios y
. omenos de treinta (30) afos, la compensacion sera equivalente a tres (3)
remuneraciones mensuales,
¢- Si la antigledad efectiva en el arganismo fuera igual o mayor a treinta (30) afios,
la compensacion serd equivalente a cuatro {4) remuneraciones mensuales,

La base para el calculo de la compensacién sera el promedio mensual da la remuneracion
bruta correspondiente a los tres (3) meses anteriores a la fecha establecida para la
desvinculacion laboral del trabajador (excluidos los adicionales no remunerativas), a fin de
acogerse 2 la jubllacion ordinaria o por invalidez.

En los casos de los trabajadores convencionados con cargos politicos [dentro o fuera del
Crganismo) se entiende como remuneracidn mensual a 13 correspondiente a la cateqoria

del trabajador de acuerdo a su encuadramiento en la estructura salarial basica del
presente CCT,

Articulo 1069 REMUNERACION POR JORNADA LABORAL DE HORARIO
REDUCIDO

Los trapajadores que desarrollan tareas bajo la prestacion laboral de tiempo reducidao
percibiran el setenta y cinca por ciento {75%) del salario basico de la categoria de revista
y de los adicionales generales yfo parficulares que correspondiere. A los fines
previsionales, los aportes de ley serdn calculados sobre el cien por ciento (100%) de la
categoria de revista y de los adidonales generales y particulares gue por la naturaleza de
sus funciones continuen percibiendo proporcionalmente, no afectandose en ningln caso
las actuales prestaciones habituales del servicio de sequridad social provingal.

Articulo 1079 BONIFICACIONES CARGO DE CONDUCCION
El trabajador que ocupe un cargo de conduccidn percibirda una boniticacion remunerativa

por “Responsabilidad de Cargo de Conduccion” que incluye dedicacion especializada v
disponibilidad horaria, segun se detalla a continuacion:

CARGO BONIFICACION |
Director | 60% del basico PFS 1
Jefe  de Inspectoriafjefe  de | 40% del hasico PFS |
- Dpto, |
Jefe Divisidn 30% del basico PFS |
Jefe de Seccion ) 20% del basico PFS |

fudas las DDﬂIﬂEEICIGﬂES y adicionales correspondientes a los cargos de conduccion

e tablectdpn el prﬂéentc ?CT seran percibidos por el trabajadaor, sﬁfpre que est
y | f
| /

I 7
I N
I""ﬂﬂ \."'~
) "\‘H-

\ -' ‘.3 \Q—tﬂ
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, ' cylln‘rpla todos los requisitos del perfil del puests de trabajo, previstos en el presente
. ,ﬁC,T ¥ haya rendido el concurso de acuerdo al reglamento establecido.

o

El cese en el desempefio en el cargo de conduccidn no genera derecho alguno para el
trabajador, quien continuard su carrera administrativa en la posicion escalafonara previa a

la ocupacidn del cargo de conduccidn y con la retribucidn que corresponda a dicha
posicion.

Articulo 108°: SUBROGANCIAS

En los casos de ausencia de! trabajadar que ocupa un cargo de conduccién concursado, se
procedera del siguiente modo:

Siola ausencia no supera los treinta (30) dias corridos, el Organismo designara un
reemplazante transitorio, el que no tendra derecho a incremento en sus remuneraciones.

Sila ausencia excedes un plazo mayor a treinta {30) digs corridos, ¢ Organismao llamara a
cubrir transiteriamente al trabajador gue figure en &l segundo lugar del orden de mérito
del lamadno a concurso que se haya realizado para ese cargo, a fin de que subrogue ese
cargo de conduccion durante la ausencia, el que tendrd derecho a percibir la

remuneracion del cargo que subroga a partir del dia nimero treinta y uno (31) de la
subrogancia.

Articulo 109°: COMPENSACION POR REFRIGERID

a- El Crganismo garantizara el refrigerio diario en los sectores de trabajo para lo cual
preaaeré todo lo necesario para hacer cumplir tal servicio,

b- Cuando el Organismo no pueda proveer de refrigerio a los trabajadores, abonara
una compensacion mensual no remunerativa ni bonificable, equivalente al quince
por ciento {15%:) del salario basico de la categoria Serviclos Ganerales (SG1).

Articulo 110°: VACACIONES NO GOZADAS

Cuando se extinga fa relacidn laboral por cualquier causa, el trabajador tendra derecho a
perdibir la parte proporcional de las vacaciones correspondientes a ese afo, mas las

vacaciones pendientes no prescriptas.
]
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Nk REPRESENTACION GREMIAL-CUOTA SINDICAL

Articulo 1119; REPRESENTACION GREMIAL

El organismo descontara la cuota sindical de los trabajadores afiliados que le indiquen
los sindicatos y depositara dentro de los cincg (5) dias corridos, el importe total a la
orden de las entidades gremiales en |a institucion bancaria que estos indiquen,

Los sindicatos comunicaran al arganismo la nomina de delegados gremiales elegidos
camo representantes de los trabajadores, indicando por escrita MNombre y Apellido, DNI
v Lugar de trabajo que representa y Fecha de iniciacion v finalizacidn del mandato,
Estos representantes continuaran prestando servicios.

Toda modificacion debera ser puesta en canocimiento del Organismo.

Seran de aplicacion todos los derechos inherentes a la condicidn de delegados
tonsagrados por las leyes laborales v sindicales.

Articulo 112°; PERMISO PARA ASISTENCIA A LAS COMISIONES
CONVENCIONALES

El Organismao instrumentars permisos especiales a Favor de los trabajadores que fueran
designados como miembros de las Comisiones establecidas en e CCT g fin de
garantizar el cumplimiento las tareas encamendadas,

Articulo 113°; CUOTA SINDICAL

El organismo descontara mensualmente la cuota sindical correspondiente a los
rabajadores afiliados que le indiquen las autoridades de los sindicatos ¥ depositard los
Importes recaudados para cada uno de elfos en las cuentas de los mismos,

Articulo 114°: DERECHO USO DE C.C.T

El organismo retendra en concepto de Derecho use C.C.T. el dos coma dos por ciento 4
(2.2%) de la remuneracién total de cada uno de los trabajadares comprendidos en ol

CCT. La suma total resultants se repartira entre los sindicatos signatarios del -~ t
| presente, en forma proporcional a la cantidad de trabajadores afiliados a cada una de { "-. ‘b
! ellos. NI
{ ]
\ - R

60 regird a partir de la primera liquidacion de los salarios j \-'_’ 3

'\ La presente cohtri

5 A ) b
e st&b!ﬁﬁdf'i, ?F el entie c_c,_T, Los pagos de cada mes deberan abRarse hasta s | lr.’
o I\ ’_Tb/r:’-,- M
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T4 et el cobro de aportes y contribuciones de la Ley Nacional N© 23.660.-

¢ Quedaran exceptuados de esta retencién en concepto de Derecho Uso de Canvenio

aquellos trabajadores afiliados a algunos de "los Sindicatos” signatario del presente
C.CT

Articulo 115°: VITRINA SINDICAL

El organismo autorizard la colocacion en todos los lugares de trabajo en forma visible
vitrinas y/o carteleras para uso exclusivo de los sindicatos, En ellas, la representacidn
sindical padra exhibir sus circulares v comunicados, sin autorizacion de ninguna
naturaleza,

Articulo 116°: ESPACIO FISICO PARA USO GREMIAL

El organismo dispondra para uso del sindicato mayoritario, una oficina con espacio vy
medios adecuados (mabiliario, medios informéticos y de telecomunicaciones) que el
tltimo utilizaré para el desarrollo de su gestién relacionada con |a representacion de
los trabajadores. El espacio minimo no podrd ser inferior a nueve (97 M2, v se ubicara
en ia sede del organismo en Neuguén Capital.

CAPITULO 2:
DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Articulo 117°: INTEGRACION DE LA COMISION CONCILIADORA DE
CONFLICTOS LABORALES

En cumplimiento de los dispuesto en el articulo 16° de la Ley N© 1974 v a los efectos
de la integracion de la Comision Conciliadora de Conflictos Laborales, las partes se
comprometen a designar y notificar fehacientemente a la Subsecretaria de Trabajo sus
respectivas miembros titulares y suplentes en un plazo de guince (15) dias corridos
contados a partir de [a firma de la presente.

Los designados tendran mandato a partir de la homologacion del presente C.CT. v
hasta tanto se decdan sus remplazos, En estos casos, deberd comunicarse
fehacientemente a la Subsecretaria de Trabajo v a la Otra parte, mediante nota
suscripta por el organismo o0 el "Secretario General de Sindicato” sequn corresponda,

Articulo 1189: PERSONAL EN CARGOS EXCLUIDOS DEL C.C.T.

Los trabajadores pertenecientes a la planta del organismo que ocupen alguno de Iu{.-
i cargos excluidos de este C.C.T., durante los periodos de su gestion no estaran
iones del presente C.C.T, excepto en f previsto en

-
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A los efectos del pago de las Bonificaciones por antigiiedad y Promocﬁ'ﬁorrzontal SEWTS
una vez que el trabajador finalice su gestidn en los cargos excluidos de este C.C.T y

AN _ / / regrese al organisma, se le acumularan los porcentajes correspondientes a los afios
w7 afectados a esa gestion.

Articulo 1199: PERSONAL QUE NO SE ENCUENTRE PRESTANDO FI.I‘I'iCIOMES
EN EL ORGANISMO

El personal que no se encuentre prestando funciones efectvas en el COrganismo,
cuaiquiera sea su motivacidn, serd analizado por la CIAP. Se excluye de este andlisis el

personal gue se encuentre bajo el usufructo de cualquier licencia establecida en el
C.CT.

Articulo 120°; CONSIDERACIONES GENERALES

La elaboracion del Régimen de Ascensos y promaciones escalafornarias estard a cargo
del organismo, que a tal fin tendrd en cuenta los principios de objetividad, justicia,
razonabilidad, simplicidad v transparencia, las normas del EPCAPP v las adecuaciones y
disposiciones complementarias establecidas en este Convenio y especificamente en el
presente capitulo,

La implementacion y gestion del Régimen (R.A.P.E.) estard a cargo del organismo y
para los ascensos tomara como base lo ya normado por el Régimen de concursos para
el personal de la misma vy el procedimiento para la seleccian y promocién intema del
personal de este,

Articulo 121°; PLAZOS PARA LA ELABORACION

El proyecto del Régimen deberd estar elaborado y comunicado a la C.1LA.P, en un plazo
que no supere los cianto ochenta (180) dias corridos desde la homologacion del
presente C.C.T.

El provecto deberd ser presentado a la C.LAP. la que contara con treinta (30) dias
corridos para realizar su andlisis v las observaciones gue estime pertinentes.

El proyecto con las adecuaciones gue se convengan y una ver cumplidas las
formalidades propias de la misma dentro del lapso de treinta (30) dias corridos
posteriores al plazo anterior, conformard el Régimen de ascensos y promociones
escalafonarias (R.AP.E).

Articulo 1229: CONTENIDO
Este régimen tendra el formato de un reglamento destinado a normar los asCensos, T \_
promociones e ingresos, dentro del escalafon Unico, funcional y movil desarrollado bn \s‘ Y
el Titulo III de este convenio, RS &:
"-\ Contendra expresamente disposiciones referidas a elementos valorativos basicos a 1‘*&\:[
\ J &\\; .

mnsrdﬁ,avpara a?;ensa-; y promociones, procedimiento y pautas para las evaluacion
unmde%

de desersge nes para el reconocimiento de u:!uneldad ;f\mplnsmu
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A los efectos de los Ascensos ¥/o Cambios de agrupamiento son elemantos basicos a
- Cronsiderar para la valoracion de los antecedentes del postulante:

4) Estudios cursados v titulos obtenidos

b) Capacitacion alcanzada ¥ cursos realizados

) Evaluacion de desempefio en el o en los puestos de trabajo dentro del
organismao,

d) El personal encuadrado en los  agrupamientos  Servicios Generales,
Administrativos y Técnicos que se encuentre prestando Funciones en el
Organismo a la entrada en vigencia del presente CCT, ¥ Que no cuenten con la
formacian académica exigida en la descripcion de los agrupamientos, quedara
eximido de tal reguisito al momento de generarse los conrursos de ascensos
verticales dentro del mismo agrupamiento.

e) Evaluacion concreta -mediante examen tedrica y/o practico- de la capacidad

del postulante para tareas vy responsabilidades correspondientes al nueve
encuadramiento.

Articulo 123°; PROCEDIMIENTO PARA LAS EVALUACIONES DE DESEMPENO.

Las evaluaciones de desempefio se realizan anualmente,

Se deberd medir el desempefio de cada trabajador en funcion de la valoracion
ponderada de distintos atributos, siendo cien (100) el universo total maxime del
puntaje individual,

5S¢ deberan incorporar las pautas establecidas en el Titulo [I1,

La primera evaluacidn de desempefio se realizara durante ol primer semestre del afo y
tendra vigencia a partir del 1° de julio del mismo afa.

5i no existiera o no estuviera vigente la evaluacién de desempefio del Trabajador, serd
de aplicacion lo establecido en el Titule 111 para el caso de ascensos o Cambios de
Agrupamienta, fo indicado en los articulos 79 de dicha Titulo,

Articulo 124°: PAUTAS PARA LAS EVALUACIONES DE DESEMPENO

Las evaluaciones de desempefio serdn elementos valorativos para los ascensos
verticales, cambios de agrupamiento v las promociones horizontales,

En la definicion de estas evaluaciones, deberan utilizarse indicadores generales con
mayor grado de objetividad posible, a cuyo fin v como marco general de aplicacion,
deberan procurarse:

\ a) Que se disponga de registro fundado en cada elemento utilizado para la

A —

evaluacjn de] trabajador.
' b), Que lay evaluag n‘q_s teoricas o practicas (cuando las hubiere) se
| bor.ef personal e?ualqsu rior incumby
; Al rf A \J-?Sr\\
[ _ y

r
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. €) Que se considere objetivamente el desempeno del trabﬂaclﬁ% elog T
Ry v los puestos de trabajo por los que hubiere pasado.
et d) Que se evelde la real disponibilidad por parte del trabajador para asumir
plenamente y sin ambigiedades ni fimitaciones las responsabilidades del nuevo
nivel.
e} Que se realice una adecuada consideracion de la capacidad de coordinacian,
relacion interpersonal, comunicacion, solvencia e idoneidad propias de cada
nivel.

Articulo 125°: ACTUALIZACION DE BASICOS

Los basicos del presente C.CT. quedan sujetos a Ia actualizacion correspondiente de
acuerdo a lo establecido en los acuerdos arribados en la mesa salarial.

CAPITULO 3:
DISPOSICIONES DE FORMA

Articulo 126°; PREVALENCIA DE NORMAS CONVENCIONALES

Las partes acuerdan dejar sin efectn cualquier disposician gue se oponga al presente
convenio, asi comao las bonificaciones /o adicionales no contemplados expresamente.

Articulo 127°: CONSTITUCION DE DOMICILIO

El poder ejecutiva provincial constituye domicilio en calle Bahia Blanca N2 395, |a
Asociacion de Empleados del Estado (AT.E.} en calle Irigoyen N° 554 ¥ la Union del
Persanal Civil de la Nacién (UP.CNJen calle salta N© 326, todos de Ia Ciudad de
Neugueén,

Articulo 128°: COMPETENCIA JUDICIAL

Las partes se someten por cualquier controversia gue surja en la interpretacion o
aplicacion del presente C.C.T. a la jurisdiccién de los juzgados laborales de primera
instancia de ia Ciudad de MNeuqueén, renunciando expresamente a cualquier otra
jurisdicoign o competencia que pudiera corresponder en funcién de la materia o las
personas.

Cantidad de ejemplares. Cuatro (4), uno (1) para los representantes del organismao,

uno (1) para la Asociacion de Empleados del Estado (A.T.E.), uno (1) para la unidn del
\ Personal GZ“ de Ia Nacion (U.P.C.N.) y uno (1) para la Subsecretaria de Trabajo. — ?’{
Y 7 ' N
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y agregados
PROYECTO 12 454
EXPTE. 9

¢/ Cde, |

EXPTE. D-73/19

DESPACHO DE COMISION

La Comision de Produccion, Industria y Comercio, por unanimidad —y por las
razones que dard su miembro informante, ¢l diputado Radl Alberto Podestd—, aconseja a la
Honorable Cémara sancionar el siguiente proyecto de declaracion:

LA LEGISLATURA DE LA PROVINCIA DEL NEUQUEN
DECLARA:

Articulo 1.° Su preocupacion y rechazo a las medidas que signifiquen el cierre de estructuras

organizativas en el Instituto Nacional de Tecnologia Agropecuania (INTA); en
particular, de los institutos de investigacion y desarrollo tecnologico para la agricultura
familiar y de las agencias de extension rural,

Articulo 2.° Su repudio a los recortes en las partidas presupuestarias y al ajuste en la planta
de personal del INTA, que genera pérdidas de fuentes laborales.

Articulo 3.° Comuniquese al Poder Ejecutivo nacional, a la Direccidn Nacional del INTAy a
la Delegacion Regional Patagonia Norte de dicho instituto,

Sala de Comisiones, 14 de mayo de 2019,

Dip. Carlos Entique Sénchez \
Vocal \

\
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Honorable Legislatura del Neuquén

DESPACHO DE COMISION
La Comisién de Desarrollo Humano y Social, por unanimidad—y por las
razones que dardn su micmbros informantes, los diputados Alejandro Carlos Vidal y
Encamacion Lozano—, aconseja a la Honorable Cédmara sancionar el siguiente proyecto de
declaracion:
LA LEGISLATURA DE LA PROVINCIA DEL NEUQUEN
DECLARA:
Articulo 1.Y De interés del Poder Legislativo las actividades que desarrolla la Asociacion
de Rugby y Hockey Los Conejos, destinadas a promover el deporte comunitario
en la ciudad de Plottier.
Anticulo 2.° Comuniquese a la Asociacion de Rugby y Hockey Los Congjos.

Sala de Comisiones, 16 de mayo de 2019.
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La Comisién de Desarrollo Humano y Social, por unanimidad—y por las
razones que dard su micmbro informante, la diputada Marfa Laura du Plessis—, aconseja a la
Honorable Cédmara sancionar el siguiente proyecto de declaracion:

LA LEGISLATURA DE LA PROVINCIA DEL NEUQUEN
DECLARA:
Anticulo 1.° De interés del Poder Legislativo el VII Congreso  Iberolatinoamericano
Trastomos del Espectro Autista (TEA) y Trastornos de Déficit de Atencion ¢
Hiperactividad (TDAH), organizado por la Fundacién Faro Patagonia, que se realizard en
scptiecmbre de 2019 en el Cine Teatro Espafiol de la ciudad de Neuguén.
Articulo 2.° Comuniquese a la Fundacion Faro Patagonia.

Sala de Comisiones, 16 de mayo de 2019,
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Honorable Legislatura del Neuquén

PROYECTO 12 583
DE DECLARACION
EXPTE. D-184/19

y agregado
PROYECTO 12 585
DE COMUNICACION
EXPTE. D-186/19

DESPACHO DE LA H. CAMARA EN COMISION

La Honorable Camara, constituida en comision, aconseja sancionar el siguiente proyecto de
declaracion:

LA LEGISLATURA DE LA PROVINCIA DEL NEUQUEN
DECLARA:

Articulo 1.° Repudiar el asesinato de los cuatro jévenes, Danilo Sansone, Camila Lopez, Gonzalo
Dominguez y Anibal Sudrez, a manos de uniformados de la Policia Bonaerense.

Articulo 2.° La solidaridad con las familias, amigas y amigos de los jovenes asesinados a manos de
la brutal accion policial.

Articulo 3.° Comuniquese al Poder Ejecutivo provincial.
RECINTO DE SESIONES, 5 de junio de 2019.

Fdo.) Autoridades ratificadas en la Camara y diputados presentes.
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PROYECTO 12 590
DE COMUNICACION
EXPTE. D-190/19

DESPACHO DE LA H. CAMARA EN COMISION

La Honorable Camara, constituida en comision, aconseja sancionar el siguiente proyecto de
comunicacion:

LA LEGISLATURA DE LA PROVINCIA DEL NEUQUEN
COMUNICA:

Articulo 1.° Que insta al Poder Ejecutivo nacional a prorrogar por tres afios el plazo establecido en
el articulo 12 de la Ley 27 260 para la opcidn por el ingreso de mujeres de entre 60 y

65 afios a la moratoria previsional.

Articulo 2.° Comuniquese al Poder Ejecutivo de la nacion.

RECINTO DE SESIONES, 5 de junio de 2019.

Fdo.) Autoridades ratificadas en la Camara y diputados presentes.
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PROYECTO 12591
DE DECLARACION
EXPTE. D-192/19

DESPACHO DE LA H. CAMARA EN COMISION

La Honorable Camara, constituida en comision, aconseja sancionar el siguiente proyecto de
declaracion:

LA LEGISLATURA DE LA PROVINCIA DEL NEUQUEN
DECLARA:

Articulo 1.° Repudiar los hechos sufridos en la casa de las Madres de Plaza de Mayo filial Neuquén
y Alto Valle, en un intento de amedrentamiento en el marco del comienzo de la

VI etapa del juicio por «La Escuelitay.

Articulo 2.° La solidaridad con las Madres de Plaza de Mayo filial Neuquén y Alto Valle en su
blisqueda incansable de memoria, verdad y justicia.

Articulo 3.° Comuniquese al Poder Ejecutivo provincial y a las Madres de Plaza de Mayo filial
Neuquén y Alto Valle.

RECINTO DE SESIONES, 5 de junio de 2019.

Fdo.) Autoridades ratificadas en la Camara y diputados presentes.
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PROYECTO 12 592
DE DECLARACION
EXPTE. D-195/19

DESPACHO DE LA H. CAMARA EN COMISION

La Honorable Camara, constituida en comision, aconseja sancionar del siguiente proyecto de
declaracion:

LA LEGISLATURA DE LA PROVINCIA DEL NEUQUEN
DECLARA:

Articulo 1.° De interés del Poder Legislativo el 18.° aniversario del Dia Nacional del Bombero,
que se celebrara el 2 de junio de 2019.

Articulo 2.° Comuniquese al Poder Ejecutivo provincial
RECINTO DE SESIONES, 5 de junio de 2019.

Fdo.) Autoridades ratificadas en la Camara y diputados presentes.

XLVII PL - Reunién 12 - 5 de junio de 2019 141



Honorable Legislatura del Neuquén

PROYECTO 12 593
DE DECLARACION
EXPTE. D-196/19

DESPACHO DE LA H. CAMARA EN COMISION

La Honorable Camara, constituida en comision, aconseja sancionar el siguiente proyecto de
declaracion:

LA LEGISLATURA DE LA PROVINCIA DEL NEUQUEN
DECLARA:

Articulo 1.° De interés del Poder Legislativo el Dia Mundial del Medio Ambiente, a celebrarse
el 5 de junio de 2019.

Articulo 2.° FEl pais anfitrion designado para el afio en curso es la Republica Popular China donde
se realizaran las actividades en el marco del Dia Mundial del Medio Ambiente,

tomando como tematica particular la «Contaminacion del airey.

Articulo 3.° Comuniquese al Poder Ejecutivo provincial.

RECINTO DE SESIONES, 5 de junio de 2019.

Fdo.) Autoridades ratificadas en la Camara y diputados presentes.
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PROYECTO 12 595
DE DECLARACION
EXPTE. D-198/19

DESPACHO DE LA H. CAMARA EN COMISION

La Honorable Camara, constituida en comision, aconseja sancionar el siguiente proyecto de
declaracion:

LA LEGISLATURA DE LA PROVINCIA DEL NEUQUEN
DECLARA:

Articulo 1.° De interés del Poder Legislativo el Dia de la Cruz Roja Argentina, a celebrarse el 10
de junio de 2019.

Articulo 2.° Comuniquese al Poder Ejecutivo provincial.
RECINTO DE SESIONES, 5 de junio de 2019.

Fdo.) Autoridades ratificadas en la Camara y diputados presentes.
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PROYECTO 12 597
DE DECLARACION
EXPTE. D-200/19

DESPACHO DE LA H. CAMARA EN COMISION

La Honorable Camara, constituida en comisién, aconseja sancionar del siguiente proyecto de
declaracion:

LA LEGISLATURA DE LA PROVINCIA DEL NEUQUEN
DECLARA:

Articulo 1.° De interés del Poder Legislativo el Dia Nacional del Libro, a celebrarse el 15 de
junio de 2019.

Articulo 2.° Comuniquese al Poder Ejecutivo provincial.
RECINTO DE SESIONES, 5 de junio de 2019.

Fdo.) Autoridades ratificadas en la Camara y diputados presentes.
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PROYECTO 12 598
DE DECLARACION
EXPTE. D-201/19

DESPACHO DE LA H. CAMARA EN COMISION

La Honorable Camara, constituida en comision, aconseja sancionar del siguiente proyecto de
declaracion:

LA LEGISLATURA DE LA PROVINCIA DEL NEUQUEN
DECLARA:

Articulo 1.° De interés del Poder Legislativo el Dia del Periodista, a celebrarse el 7 de junio de 2019.
Articulo 2.° Comuniquese al Poder Ejecutivo provincial.
RECINTO DE SESIONES, 5 de junio de 2019.

Fdo.) Autoridades ratificadas en la Camara y diputados presentes.
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PROYECTO 12 602
DE DECLARACION
EXPTE. D-206/19

DESPACHO DE LA H. CAMARA EN COMISION

La Honorable Camara, constituida en comision, aconseja sancionar el siguiente proyecto de
declaracion:

LA LEGISLATURA DE LA PROVINCIA DEL NEUQUEN
DECLARA:

Articulo 1.° De interés del Poder Legislativo la realizacion del curso de Socorrismo para Ambientes
Naturales, edicion 2019, que se desarrolla el 1 y el 9 de junio en la localidad de San
Martin de los Andes, y en agosto en la ciudad de Neuquén.

Articulo 2.° Comuniquese al Ministerio de Turismo de la provincia del Neuquén, a la Facultad de
Turismo de la Universidad Nacional del Comahue y a la Fundacion Escuela de
Socorrismo y Primeros Auxilios.

RECINTO DE SESIONES, 5 de junio de 2019.

Fdo.) Autoridades ratificadas en la Camara y diputados presentes.
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Honorable Legislatura del Neuquén

PROYECTO 12 604
DE RESOLUCION
EXPTE. D-208/19

DESPACHO DE LA H. CAMARA EN COMISION

La Honorable Camara, constituida en comision, aconseja sancionar el siguiente proyecto de
resolucion:

LA LEGISLATURA DE LA PROVINCIA DEL NEUQUEN
RESUELVE:

Articulo 1.° Destacar la labor realizada por la Red de Leche Humana de la provincia del Neuquén
en pos del desarrollo y fortalecimiento del Banco de Leche Humana.

Articulo 2.° Autorizar a la Presidencia de la Cadmara a la adquisicion y confeccion de la medalla y
el diploma que acrediten el titulo acordado por el articulo 1.° de la presente resolucion.

Articulo 3.° Comuniquese al Mg. Dr. Martin Sapag, coordinador de la Red de Leche Humana.
RECINTO DE SESIONES, 5 de junio de 2019.

Fdo.) Autoridades ratificadas en la Camara y diputados presentes.

XLVII PL - Reunién 12 - 5 de junio de 2019 147
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PROYECTO 12 588
DE RESOLUCION
EXPTE. D-189/19

DESPACHO DE LA H. CAMARA EN COMISION

La Honorable Camara, constituida en comision, aconseja sancionar el siguiente proyecto de
resolucion:

LA LEGISLATURA DE LA PROVINCIA DEL NEUQUEN
RESUELVE:

Articulo 1.° Instar al Poder Ejecutivo provincial a que reglamente la Ley 3153, de agentes sanitarios.
Articulo 2.° Comuniquese al Poder Ejecutivo provincial.
RECINTO DE SESIONES, 5 de junio de 2019.

Fdo.) Autoridades ratificadas en la Camara y diputados presentes.
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Proyectos presentados

PROYECTO 12 582
DE LEY
EXPTE. E-25/19

NEUQUEN, 23 de mayo de 2019

NOTA N.° 0027/19

SENOR PRESIDENTE:

Tengo el agrado de dirigirme a usted, y por su intermedio a los miembros
de esa Honorable Camara, a efectos de remitir para su consideracidn, y posterior tratamiento, el
proyecto de ley por medio del cual se autoriza al Poder Ejecutivo a contraer uno o mas préstamos
por la suma de hasta USD 20 000 000, con mas sus intereses, comisiones, gastos y accesorios, con
destino a financiar las obras: ruta provincial 26: reacondicionamiento de la obra basica y
pavimentacion (tramo: Caviahue-Copahue), Seccion: Caviahue - Empalme ruta provincial 27, ruta
provincial 43: tramo las Ovejas - Varvarco - Etapa 1 y ruta provincial 60: reacondicionamiento de la
obra bésica y pavimentacion, tramo: Portada Parque Nacional Lanin-limite con Chile (Paso
Internacional Mamuil Malal).

En la conviccidon de que esa Honorable Cdmara considerara la importancia del presente proyecto,
lo saludo y por su intermedio a los demads integrantes de ese Cuerpo, con atenta consideracion.

LA LEGISLATURA DE LA PROVINCIA DEL NEUQUEN
SANCIONA CON FUERZA DE
LEY:

Articulo 1.° Se autoriza al Poder Ejecutivo a contraer uno o mas préstamos por hasta la suma total

de USD 20 000 000 o su equivalente en otras monedas, mas sus intereses, comisiones,
gastos y accesorios, con destino a financiar las obras: ruta provincial 26: reacondicionamiento de la obra
basica y pavimentacion (tramo: Caviahue-Copahue), Seccion: Caviahue - Empalme ruta provincial 27,
ruta provincial 43: tramo Las Ovejas - Varvarco - Etapa [ y ruta provincial 60: reacondicionamiento de
la obra bésica y pavimentacion, tramo: Portada Parque Nacional Lanin-limite con Chile (Paso
Internacional Mamuil Malal).

Articulo 2.° Se autoriza al Poder Ejecutivo a suscribir con el Fondo Fiduciario Federal de
Infraestructura Regional (FFFIR), los convenios que sean necesarios para obtener el
financiamiento autorizado en el articulo 1.° de esta ley.

Articulo 3.° Se establece que el/los préstamo/s que contraiga el Poder Ejecutivo en virtud de la
autorizacion otorgada por la presente ley deberan perfeccionarse segin los siguientes
términos y condiciones generales:

a) Amortizacion: serd amortizado en un minimo de doce afios, en cuotas semestrales.

b) Plazo de gracia para el pago de capital: a partir de tres afios.

c) Tasa de interés: la tasa de interés no superara la tasa de referencia Libor para préstamos a seis
meses, mas un margen de 1,35 % anual.

El Poder Ejecutivo queda facultado para incrementar en hasta un 30 % el monto de la
autorizacion establecida en el articulo 1.°, con el fin de concluir las obras objeto de la presente
norma.
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Articulo 4.° A efectos de instrumentar las operaciones de crédito publico autorizadas en la presente

ley, se faculta al Poder Ejecutivo provincial para afectar en garantia, ceder en pago y/o
propiedad fiduciaria los fondos provenientes de la Coparticipacion Federal de Impuestos segln lo
previsto en el Acuerdo Nacion-Provincias sobre Relacion Financiera y Bases de un Régimen de
Coparticipacion Federal de Impuestos, ratificado por la Ley nacional 25 570, o el régimen que lo
remplace.

Articulo 5.° Se autoriza al Poder Ejecutivo provincial a dictar las normas reglamentarias y/o
complementarias que surjan por aplicacion de la presente ley; asimismo, a acordar

otros compromisos habituales para operaciones como las autorizadas, pudiendo modificar los

términos y condiciones generales establecidos en la presente norma, siempre que impliquen mejores

condiciones para la provincia.

Articulo 6.° La presente ley tendré vigencia a partir de su publicacion en el Boletin Oficial.

Articulo 7.° Comuniquese al Poder Ejecutivo.

FUNDAMENTOS

El proyecto de ley que por la presente se impulsa encuentra sustento en las disposiciones del
Capitulo II, de la Ley 2141 de Administracion Financiera y Control, el cual regula las cuestiones
atinentes al crédito publico.

Como resulta de su conocimiento, el articulo 38 del mencionado plexo normativo establece, en
su parrafo segundo, la necesidad de que todas aquellas operaciones de crédito publico que no se
encuentren expresamente autorizadas en la Ley de Presupuesto del Ejercicio respectivo, requeriran
de una ley que las autorice de manera expresa.

En este marco, el proyecto que se pone a su consideracidon persigue la concrecion de una o mas
operaciones de crédito publico a través del Fondo Fiduciario Federal de Infraestructura Regional
(FFFIR), con el objetivo especifico de llevar adelante tres obras que resultan esenciales y
estructurales para el desarrollo de la infraestructura vial de nuestra provincia, que son:

1) El reacondicionamiento de la obra bésica y pavimentacion de la ruta provincial 26 en su tramo
Caviahue-Copahue, con una longitud de 5,6 kilometros, incluyendo la interseccion con la
Ruta provincial 27;

2) Reacondicionamiento de la obra basica y pavimentacion de la ruta provincial 43 en el tramo
de Las Ovejas a Varvarco, primera etapa con una longitud de 5 kilémetros; y

3) Reacondicionamiento de la obra basica y pavimentacion de la ruta provincial 60, tramo:
Portada Parque Nacional Lanin - limite con Chile (Paso Internacional Mamuil Malal) con una
longitud de 12,3 kilometros.

La consecucion del financiamiento cuya aprobacion se persigue, resulta conveniente para la
provincia, considerando los términos y condiciones financieros previstos para los préstamos en el
articulo 3.° de este proyecto.

Cabe destacar que dentro de los términos y condiciones previstos para los préstamos, se
establece un plazo de gracia para el pago de capital de un minimo de tres afios a partir del primer
desembolso y un plazo de amortizacion minimo de doce afios, pagaderos en cuotas semestrales.

Asimismo, se prevé para el endeudamiento el pago de una tasa de interés que no superara la tasa
de referencia Libor para préstamos a seis meses, mas un margen de 1,35 % anual, determinando el
costo financiero total de los instrumentos que se celebren por debajo de los vigentes en el mercado.

A fin de garantizar las obligaciones de pago a asumir por la provincia, se autoriza al Poder
Ejecutivo, mediante el articulo 4.° del proyecto, a ceder los recursos provenientes de la
Coparticipacion Federal de Impuestos.
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En funcion de lo expuesto y atento la incidencia positiva que tendria la ejecucion de las obras
propuestas, solicito a la Honorable Legislatura la sancion del presente proyecto de ley.

Fdo.) Cr. GUTIERREZ, Omar (gobernador).
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PROYECTO 12 583
DE DECLARACION
EXPTE. D-184/19

NEUQUEN, 24 de mayo de 2019
SENOR PRESIDENTE:

Por medio de la presente me dirijo a usted y, por su intermedio, a los
miembros de la Camara para remitir el siguiente proyecto de declaracién acerca de los cuatro
asesinatos por parte de la policia, ocurridos en la provincia de Buenos Aires.

Sin otro particular, lo saludo muy atentamente.

LA LEGISLATURA DE LA PROVINCIA DEL NEUQUEN
DECLARA:

Articulo 1.° Repudiar el asesinato de los cuatro jovenes, Danilo Sansone, Camila Lopez, Gonzalo
Dominguez y Anibal Sudrez, a manos de uniformados de la Policia Bonaerense.

Articulo 2.° La solidaridad con las familias y amigos de los jovenes asesinados a manos de la brutal
accion policial que asesina a un joven cada 21 horas en nuestro pais, siendo este un
caso mas de gatillo fécil.

Articulo 3.° Comuniquese al Poder Ejecutivo provincial.

FUNDAMENTOS

En la mafiana de ayer, 23 de mayo, el pais quedaba conmocionado al enterarse de la persecucion,
tiroteo y posterior choque que termind en la muerte de cuatro jovenes de 13, 14 y 22 afios e hirid
gravemente a una menor de 13 afios en la localidad de San Miguel del Monte. Los jovenes
transitaban en un automodvil cuando la policia de Buenos Aires, los empezd a perseguir y
dispararles, concluyendo todo en el final que se conoce.

Denunciamos que este hecho no es un caso aislado. El brutal accionar de la policia es fomentado
por las politicas impulsadas por el gobierno de Macri, Vidal y Patricia Bullrich, como la doctrina
Chocobar la legalizacion del gatillo facil con la Resolucion 956/2018 del Ministerio de Seguridad y
el nuevo protocolo de uso de armas de fuego autorizando la utilizacién de las armas letales en
multiples circunstancias y a discrecion de los efectivos. El Gobierno propicia las ejecuciones
sumarias, el gatillo facil y garantiza la impunidad a las fuerzas de seguridad poniendo en riesgo la
vida de las personas como quedd demostrado en la masacre de San Miguel del Monte o como
sucede con los casos de gatillo facil que asesinan a un joven cada 21 horas en nuestro pais.

Siete policias de la Policia Bonaerense quedaron detenidos por la persecucion y muerte de los
cuatro jovenes, mientras que otros dos efectivos estdn buscados con orden de detencidén. Los
primeros detenidos fueron el capitan Rubén Alberto Garcia y el oficial de policia Leonardo Daniel
Ecilape, quienes protagonizaron la persecucion del Fiat 147 en el que viajaban las victimas. Se
confirm6 que la bala que se extrajo del gliteo de una de las victimas mortales era calibre
9 milimetros, el mismo que utilizan los efectivos.

Los otros policias detenidos fueron el oficial subinspector José Alfredo Dominguez, el oficial
subayudante Mariano Ibafiez y el oficial de policia Manuel Monreal. Mientras que los dos acusados
que siguen siendo buscados son el oficial subayudante Cristian Righero y el oficial de policia Juan
Gutiérrez. A causa de la presion familiar y del pueblo de San Miguel del Monte, el superintendente
de Seguridad Regional Capital y la cupula de la Jefatura Departamental de San Vicente han sido
separadas de sus puestos.

«El procedimiento que hizo la Policia estuvo muy mal hecho» dijo Ritondo, pero claro, no es
para sorprenderse si esta es la misma policia que asesind y desapareci6 a Luciano Arruga y a tantos

152 XLVIII PL - Reunién 12 - 5 de junio de 2019




Honorable Legislatura del Neuquén

otros pibes de la provincia como Braian Herndndez y Matias Casas entre otros, es la misma que
bajo la doctrina Chocobar y el uso de las Taser, pone en peligro la vida de cualquier pibe que
parezca sospechoso y de cualquier transetinte que camine por la zona. Este caso nos recuerda a la
lamentable masacre de Pompeya, que termino con la vida de Femando Carreras y se hizo popular a
través de la pelicula Rati horror show.

Nos solidarizamos con la familia y amigos de los jovenes que fueron victimas de las politicas
represivas del Gobierno. Exigimos justicia y carcel a los responsables politicos y materiales de esta
masacre y profundizaremos la lucha para terminar con el gatillo facil, la doctrina Chocobar y las
leyes y resoluciones que garantizan la impunidad de los policias asesinos. Y a su vez, enviamos
fuerzas para la adolescente que continua luchando por su vida, en el hospital El Cruce de Florencio
Varela, a causa de este asesinato deliberado de sus amigos.

Por todos los motivos expuestos, es que invito a los diputados a que me acompafien con su voto
en este proyecto de declaracion.

Fdo.) Por el bloque FITProv.: LAGUNAS, Angélica Noemi.
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PROYECTO 12 584
DE DECLARACION
EXPTE. D-185/19

NEUQUEN, 20 de mayo de 2019
SENOR PRESIDENTE:

Los que suscriben la presente tienen el agrado de dirigirse a usted, y por
su intermedio a la Honorable Legislatura, con el objeto de remitir para su tratamiento el siguiente
proyecto de declaracion.

Sin otro particular, lo saludan muy atentamente.

LA LEGISLATURA DE LA PROVINCIA DEL NEUQUEN
DECLARA:

Articulo 1.° De interés del Poder Legislativo la conmemoracion de los aniversarios de las
localidades de Zapala y Senillosa, a realizarse en julio de 2019.

Articulo 2.° Comuniquese al Poder Ejecutivo y a los municipios de Zapala y Senillosa.

FUNDAMENTOS

Conmemorar la fecha de fundacion de una localidad constituye un homenaje a quienes fueron
sus primeros pobladores, sentando las bases para lo que luego serian los pueblos y ciudades que
conforman nuestra provincia.

12 de julio - 106.° aniversario de Zapala

El significado de Zapala proviene de «cahpa», barro o pantano, y «la» que significa muerte:
muerte en el barro o pantano muerto. En 1792 aparece por primera vez en la historia neuquina este
nombre.

Cien afios después, casi en 1888, Pedro Roberts, representante de su hermano, el doctor Pedro
Florencio Roberts, puebla veinte leguas de campo, con hacienda vacuna y funda el establecimiento
Zapala. Las tierras las habia adquirido en un remate efectuado el 20 de julio de 1885, por la oficina
de Tierras y Colonias.

El 16 de octubre de 1899 fueron vendidas a don Ricardo Hosking Trannack y, el 9 de abril de
1913, ya en funcionamiento provisorio el Ferrocarril del Sur, los hijos de este sefior, representados
por don Arturo Trannack, cedieron a dicho ferrocarril las tierras necesarias para establecer la
estacion y fraccionaron otras para que se formara el pueblo.

El 12 de julio de 1913 cuando llega el riel a Zapala es la fecha que se considera el nacimiento de
la localidad, aunque en sus limites hubieran ya existido algunos pobladores con anterioridad.

La linea férrea fue habilitada oficialmente el 2 de enero de 1914, pero el pueblo ya habia
adquirido bastante desenvolvimiento por estar situado en el centro del territorio.

Es interesante referirse al primer hotel establecido en la poblacion llamado con el nombre del
pueblo, pero mas conocido como el hotel de dofia «Paca» de Francisca de Echeverria.

Entre sus pioneros, ademas de dofia Paca, estaba don Zingoni, pionero ampliamente conocido en
Zapala, por su casa de comercio. También Luis Monti y Nello Borrini, José Guglielmi, Severino
Affione, quien se instalara en 1913 y realizara importantes tareas sociales, tales como la
construccion y donacion de una escuela y con la participacion de Francisco Lavalle, instalaron la
primera usina eléctrica en el lugar donde funciona en la actualidad la cooperativa de electricidad.
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También podemos recordar a Félix Martinez, Habib Sapag, Candan Sapag, Fernando y Luis
Zingoni, Gaston Rambeau, Francisca Gil, Juan Sapag, Martin Etcheluz; llegado en 1914 y se dedico
al periodismo regional; Pedro Ortega, llegado en 1921 y quien cumpliera funciones publicas, Diego
Finochieto, Martin Echeverria, Boris Griener, Salomon Josid, Nicolds Buamscha, entre otros.

Vale recordar también uno de los tantos hechos trascendentales en esta localidad que marcaron el
crecimiento y progreso de Zapala, el 9 de julio de 1916, fecha en que se inaugura el primer edificio
de la Escuela nacional N.° 3 «Teniente aviador Luis Candelariay.

Otra fecha a recordar es 1918, cuando se crea la primera Comision de Fomento integrada por los
vecinos Martin Etcheluz, Elias Sapag y Felipe Luccione. Pero el 3 de julio de 1921 se constituye la
segunda Comision de Fomento que realizaria varias actividades relevantes para la comunidad tales
como la construccion del primer edificio municipal, sala de primeros auxilios y se cre6 la Plaza San
Martin. Esta Comision estuvo integrada por don Pedro Ortega, José Ugarte y José Carro.

El municipio de Zapala fue fundado en 1948. El 12 de julio de 1987 fue creada la Escuela
Primaria N.° 194 de nombre Pablo Neruda y cuyos directores fueron entre otros, Urquiza Juan
Antonio (1987), Sapag Iris del Valle (2005). Este establecimiento nace como anexo de la Escuela
Primaria N.° 12, funcionando en el centro comercial que estaba destinado para ese barrio. Se
inaugur6 oficialmente el 12 de julio con una matricula de 214 alumnos que concurren en los dos
turnos.

Un hecho para recordar y de gran relevancia historica en esta localidad fue la hazana que
realizara el teniente Luis Candelaria. Desde este pueblo el aviador argentino inici6 y termind con
éxito el primer vuelo que atraveso6 la cordillera de los Andes, el 13 de abril de 1918.

26 de julio - 68.° aniversario de Senillosa

Desde fines del siglo XIX, el paraje se conoci6 con el nombre de «Laguna del Toro». El escaso
poblado lo constituian algunas casas y comercios. Alli trabajaban tropas de carros desde Arroyito y
Cabo Alarcon.

El primer poblador que alli se establecié con un comercio de ramos generales fue don Arturo J.
Nook, de nacionalidad inglesa. Posteriormente se establecieron en el lugar los vecinos don Lisandro
Olazébal y su esposa dofia Dolores del Carmen Olazabal, don Bernardo Fuentes y su esposa dofia
Feliciana Gelves y dofia Dolores Maldonado de Oses.

Con fecha 24 de junio de 1889 se firma un decreto en el cual se le conceden a «los sefiores Pastor
y Felipe Senillosa, la propiedad de los lotes 23, 25, 29 y 31 de la Seccion XXVIII del Departamento
Confluencia de 11 500 hectareasy.

Podemos recordar a los primeros vecinos afincados con sus distintas actividades en esta
localidad: a don Carlos Vivot dedicado a la atencion de un almacén de ramos generales; a Pascual y
José Rosas, a Vicente Coronel y a Luis Cotela, dedicados a la actividad ganadera; a Mufioz Juan de
Dios y Nacimiento José, dedicados a la actividad agricola.

El 7 de marzo de 1910, el entonces gobernador del Territorio Nacional del Neuquén, autoriza el
funcionamiento de la Balsa Espafia al Sr. Francisco Bueno. Por su parte en 1914 el tren Ferrocarril
Sud, proveniente de la Capital Federal, hace su primera parada en la Estacion Senillosa,
denominada asi por la donacion que los hermanos Senillosa hicieran a favor del ferrocarril. Este fue
un hecho importante como factor de progreso de esta localidad. Las vias férreas fueron construidas
en un punto especial de cruce por el sur de los principales establecimientos ganaderos, que traian al
lugar el ganado de embarque, por estar situado en el camino de Neuquén y Zapala y que convergia
con el camino que conduce a Bariloche.

Con fecha 7 de marzo de 1951 se hace el pedido formal de reconocimiento de la primera
Comision de Fomento, la cual estaba integrada por Fernando Quiroga, Ricardo Rosas, Francisco
Jauregui y Fermin Pérez. Es asi que el 26 de julio de 1951, el entonces secretario gubernamental,
Pedro Mendaia, dicta la Resolucion 994 con la cual se reconoce a esta primera Comision de
Fomento.

XLVII PL - Reunién 12 - 5 de junio de 2019 155



Honorable Legislatura del Neuquén

En los afios 70, en pleno auge de desarrollo energético del pais, se llevd a cabo esta represa de
El Chocon-Cerros Colorados, y a orillas del lago Ramos Mexia se funda la Villa el Chocén en la
cual residi6 el personal técnico que trabajo en dicho emprendimiento. Pero hacia 1975 se produjo
una inundacion en El Chocon, un hecho que vincul6 a ambas localidades y que se constituy6 a su
vez en un factor de movilidad y crecimiento social para Senillosa. Como consecuencia de la
inundacion ocurrida en esa localidad, se llevo a cabo el levantamiento y traslado inmediato de la
Villa Temporaria hacia la localidad de Senillosa como pueblo mas préximo.

Este hecho y la permanencia de este grupo de trabajadores en la localidad de Senillosa generd la
necesidad de construir un plan de viviendas, llamado San José, en el cual residieron los empleados y
vecinos de la villa, quienes viajaban diariamente a realizar sus tareas en la obra de El Chocon.
Asimismo, con el pasar del tiempo se construyo6 para uso exclusivo de los que fueron empleados del
Chocoén un gimnasio el cual seria llamado «Exobreros de E1 Chocény.

Por lo expuesto y teniendo en cuenta el necesario acompafiamiento que merece esta iniciativa,
solicitamos a esta Honorable Cdmara la sancion de la presente declaracion.

Fdo.) Por el bloque MPN: DU PLESSIS, Maria Laura; CAPARROZ, Maximiliano José¢;
CACAULT, Roberto Enrique; SOTO, Ramoén Angel; SIFUENTES, Gloria Beatriz;
BONGIOVANI, Pablo Fabian; LOZANO, Encarnacion, PILATTI, Mario Alberto;
MENQUINEZ, Lucia Corel; KOOPMANN IRIZAR, Carlos Damidan y TORTORELLI,
Viviana Elizabeth; por el bloque FRIN: ROLS, Francisco José; por el bloque UP-UNA:
SANCHEZ, Carlos Enrique; y por el bloque Paden: NIEVA, Marta Susana.
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PROYECTO 12 585
DE COMUNICACION
EXPTE. D-186/19

NEUQUEN, mayo de 2019
SENOR PRESIDENTE:

Nos dirigimos a usted, y por su intermedio a la Honorable Camara que
preside, a efectos de elevar el siguiente proyecto de comunicacién para su oportuno tratamiento y
aprobacion.
Sin otro particular, lo saludamos muy atentamente.

LA LEGISLATURA DE LA PROVINCIA DEL NEUQUEN
COMUNICA:

Articulo 1.° Su repudio al accionar de la Policia Bonaerense de San Miguel del Monte, por

perseguir y disparar con armas de fuego al vehiculo en que se transportaban cinco
jovenes, propiciando la muerte de cuatro de ellos durante la madrugada del lunes 20 de mayo del
corriente afo.

Articulo 2.° Comuniquese a la Corte Suprema de Justicia de la Nacion Argentina y a la Policia de
la provincia de Buenos Aires.

FUNDAMENTOS

El hecho ocurri6 el lunes a la madrugada en San Miguel del Monte, cuando cinco amigos que
viajaban en un Fiat 147 Spazio fueron baleados sin motivo en una persecucion cometida por dos
patrulleros de la Policia Bonaerense. La situacion provocod que el auto chocara contra un camién
detenido en el kilometro 11 de la colectora 9 de Julio, a la entrada de la ruta 3. El Fiat quedo
destruido, dividido en dos partes separadas a 50 metros una de la otra. Alli murieron dos
adolescentes de 13 afios, uno de 14 y un joven de 22. Otra chica estd herida de gravedad. En el
cuerpo de uno de ellos se encontrd una bala policial.

La supuesta «linterna» que, segln los policias, habia sido direccionada hacia el Fiat 147 Spazio
durante la persecucion mortal del lunes a la madrugada, era un arma reglamentaria de la bonaerense
que hiri6 a uno de los cuatro jovenes que murieron al estrellarse el auto contra un camién
estacionado. Lisandro Damonte, fiscal de Cafiuelas a cargo de la causa, tiene como imputados a
siete policias, cinco de los cuales ya se encuentran detenidos. Entre los apresados estd al menos uno
de los que apretaron el gatillo, balazos cuya existencia habia sido denunciada desde el principio por
varios testigos presenciales que encontraron cuatro vainas servidas calibre 9 milimetros que fueron
incorporadas a la causa. Esos testigos tuvieron que ratificar sus dichos en sede judicial, porque en el
acta de instruccion primaria de la policia, en lugar de sefialar que habian escuchado «disparos», se
habia sefialado que solo fueron «estruendos». Al mismo tiempo se tiene conocimiento de un video
registrado por camaras de seguridad que muestra «a un efectivo policial en una posicién en la que
supuestamente apuntaba un armay contra el vehiculo. La filmacién muestra al agente con medio
cuerpo fuera de una de las ventanillas del patrullero, en una tipica postura de disparo.

En Monte fueron sepultados ayer los cuerpos de Carlos Anibal Suédrez (22), Gonzalo
Dominguez (14) y Danilo Sansone (13), en el Cementerio Parque de la ciudad de Lincoln. La cuarta
fallecida, Camila Lopez (13), habia sido sepultada el miércoles en el mismo cementerio.

“ Ingresado el 24/5/19 segun sello fechador de Mesa General de Entradas y Salidas HLN.
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En marzo de este afio, la Correpi (Coordinadora contra la Represion Policial e Institucional)
presentd su informe anual sobre las victimas de 2018. El diagnéstico es aterrador: una persona
muerta cada 21 horas por la represion estatal. El 51 % de los casos ocurrid en la provincia de
Buenos Aires. «Es el gobierno mas represor desde 1983y, sintetiza el trabajo. En tres afos de la
gestion Cambiemos, un total de 1303 personas fueron asesinadas, lo que representa un 20 % del
total de casos contabilizados por la organizacion desde diciembre de 1983.

A pesar de las desafectaciones anunciadas por Ritondo, Verdd, coordinadora de la Correpi,
apunta que estas muertes no deben leerse como un hecho aislado, sino como una condicion
sistémica del aparato represivo del Estado, justificado por las politicas encabezadas por la ministra
de Seguridad, Patricia Bullrich. «El descaro total y absoluto tiene que ver con la orden explicita del
Gobierno nacional de salir a disparar frente a cualquier circunstancia. Es el resultado directo del
cumplimiento de la orden que implica la doctrina Chocobar (el policia que matd a un delincuente
que se encontraba indefenso), la Resolucion 956 del afo pasado (que reglamenta el uso de armas de
fuego, leida por los organismos como una “legalizacion” del gatillo facil) y el proyecto del Codigo
Penal que incorpora los términos de impunidad de esa resolucion en el articulo de causales y
justificacion de actos ilicitosy.

Por todo lo expuesto, es que solicitamos a nuestros pares que acompafien este proyecto de
comunicacion.

Fdo.) Por el bloque FN: FUENTES, Eduardo Luis; por el bloque PTS-FIT: GODOY, Ratl
Eduardo y por el bloque FG: PODESTA, Raul Alberto. Con la adhesiéon del bloque
FPVProv.: CARNAGH]I, Guillermo Oscar y PARRILLI, Nanci Maria Agustina.
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PROYECTO 12 586
DE DECLARACION
EXPTE. D-187/19

NEUQUEN, mayo de 2019
SENOR PRESIDENTE:

Nos dirigimos a usted, y por su intermedio a la Honorable Camara que
preside, a efectos de elevar el presente proyecto de declaracion de interés del Poder Legislativo,
para su oportuno tratamiento y aprobacion.

Sin otro particular, nos despedimos muy atentamente.

LA LEGISLATURA DE LA PROVINCIA DEL NEUQUEN
DECLARA:

Articulo 1.° De interés del Poder Legislativo el XIV Encuentro Nacional de PAR (Periodistas de
Argentina en Red), por una comunicacidon no sexista, a llevarse a cabo el 3 y 5 de
agosto en la ciudad de Neuquén capital.

Articulo 2.° De forma.

FUNDAMENTOS

Del 3 al 5 de agosto de este afio, Neuquén serd sede del XIV Encuentro Nacional de Periodistas
de Argentina en Red, por una comunicacion no sexista (Red PAR). Alli se reunirdn mas de 120
comunicadores de todo el pais que ejercen su profesion con un enfoque de género.

Este colectivo de periodistas se organiza de manera horizontal y democraticamente con el fin de
promover un ejercicio responsable y respetuoso de derechos sin discriminacion por géneros. Para
ello se proponen distintas estrategias de incidencia en &mbitos comunicacionales, sociales,
educativos, barriales, legislativos y juridicos; para la prevencion de la violencia de género bajo
todas sus formas, y por la responsabilidad desde la comunicacion.

Los encuentros de la Red PAR se realizan siempre en ciudades de diferentes provincias. Incluyen
también una incidencia publica abierta a la ciudadania, en los que participan referentes en distintas
tematicas sobre género y comunicacion, lo que permite poner en agenda discusiones que no suelen
incluirse en el abordaje periodistico de la problematica de género.

Por lo expuesto, es que solicitamos a nuestros pares que acompafien este proyecto de
declaracion.

Fdo.) Por el bloque FN: FUENTES, Eduardo Luis y RIOSECO, Teresa; por el bloque PTS-FIT:
GODOY, Raul Eduardo; y por el bloque FG: PODESTA, Raul Alberto. Con la adhesion de
los siguientes diputados: por el bloque FPVProv.: PARRILLI, Nanci Maria Agustina;
GUTIERREZ, Maria Ayelén y CARNAGHI, Guillermo Oscar.

“ Ingresado el 24/5/19 segun sello fechador de Mesa General de Entradas y Salidas HLN.
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PROYECTO 12 587
DE LEY
EXPTE. D-188/19

NEUQUEN, 28 de mayo de 2019
SENOR PRESIDENTE:

Nos dirigimos a usted, y por su intermedio a la Honorable Camara que
preside, a efectos de elevar el siguiente proyecto de ley para su oportuno tratamiento y aprobacion.
Sin otro particular, nos despedimos muy atentamente.

LA LEGISLATURA DE LA PROVINCIA DEL NEUQUEN
SANCIONA CON FUERZA DE
LEY:

LEY ORGANICA’SERVICIO PENITENCIARIO PROVINCIAL
Y DE LA EJECUCION DE LA PENA PRIVATIVA DE LA LIBERTAD

TITULO I
DE LA ESTRUCTURA DEL SERVICIO PENITENCIARIO PROVINCIAL
CAPITULO I
CREACION, JURISDICCION Y DEPENDENCIA

Articulo 1.° Se crea en la jurisdiccion de la provincia del Neuquén el Servicio Penitenciario
provincial, que posee como mision especifica la vigilancia del cumplimiento de las
penas y medidas privativas y restrictivas de la libertad impuestas por el juez competente, que deban
cumplirse en el ambito de los establecimientos de detencion provinciales y cuya finalidad es lograr
que la persona privada de su libertad adquiera la capacidad de comprender y respetar la ley, asi
como también la gravedad de sus actos y de la sancion impuesta, procurando su adecuada
reinsercion social, promoviendo la comprension y el apoyo de la sociedad, que sera parte del
control de la rehabilitacion mediante el seguimiento directo e indirecto. El Servicio Penitenciario
provincial deberd utilizar, de acuerdo con las circunstancias de cada caso, todos los medios de
tratamiento interdisciplinarios que resulten apropiados para el cumplimiento de su finalidad.

Articulo 2.° La persona privada de su libertad podré ejercer todos los derechos no afectados por la
pena o medida dispuesta por el juez competente y cumplird con todos los deberes que
su situacion le permita y con todas las obligaciones que su condicion legalmente le impone.

Articulo 3.° El Servicio Penitenciario provincial es un organismo civil dependiente del Poder

Ejecutivo provincial, por intermedio del Ministerio de Trabajo, Desarrollo Social y
Seguridad o el organismo que en el futuro lo remplace. Su actividad constituye un servicio esencial
del Estado, que debera prestarse de manera ininterrumpida para asegurar el cumplimiento
permanente de los objetivos previstos en la presente ley.

Articulo 4.° El personal penitenciario colaborard con otros servicios penitenciarios, fuerzas de
seguridad y defensa de la nacion o de la provincia que lo requieran, previo
requerimiento formal de las autoridades competentes de dichos organismos.

Articulo 5.° El Servicio Penitenciario provincial actuard como auxiliar permanente de la Justicia
provincial.
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CAPITULO II

FUNCIONES Y ATRIBUCIONES

Articulo 6.° El Servicio Penitenciario provincial tiene funcion social, para la readaptacion de las
personas privadas de su libertad. Sus funciones son:

a) La direccion, control, manejo y administracion de todos los establecimientos de detencion de
la provincia.

b) Velar por la seguridad, el trato digno y custodia de las personas sometidas a procesos
judiciales alojados en establecimientos de ejecucion de las penas privativas de la libertad,
contribuyendo a preservar o mejorar su educacion, su integridad fisica, moral y psiquica,
conforme lo establece el articulo 70 de la Constitucion provincial.

¢) Promover la reinsercion social de las personas condenadas a medidas privativas o restrictivas
de libertad.

d) Asistir a la persona privada de su libertad en el ejercicio de sus derechos.

e) Garantizar el cumplimiento de las disposiciones constitucionales respecto del pleno
reconocimiento de los derechos humanos.

f) Participar en la asistencia pospenitenciaria y mantener un centro de informacion sobre
instituciones de asistencia pospenitenciaria.

g) Producir informes criminologicos o penitenciarios para las autoridades competentes, en los
casos que legal o reglamentariamente corresponda.

h) Cumplir las resoluciones judiciales.

1) Cooperar con otros organismos en la elaboracion de politicas de prevencion de la criminalidad.

j) Efectuar el traslado de las personas privadas de su libertad que se encuentren a su cargo
dentro del &mbito de su jurisdiccion o fuera de ella.

k) Asesorar al Poder Ejecutivo provincial en todo asunto que se relacione con la politica penitenciaria.

1) Auxiliar al Poder Judicial provincial y ejercer por si las funciones que le otorgan las leyes,
disposiciones y reglamentos vigentes.

m)Cooperar en el estudio de las reformas de la legislacion procesal penal y penitenciaria.

n) Adoptar medidas de seguridad legalmente establecidas en el &mbito de su jurisdiccion.

i) Propiciar y mantener acuerdos de cooperacion e intercambio informativo, técnico y cientifico
con instituciones similares o afines, nacionales o extranjeras.

0) Mantener un registro actualizado de todas las instituciones oficiales y privadas de asistencia
pospenitenciaria que puedan facilitar la reinsercion de las personas privadas de su libertad
egresados del Servicio Penitenciario provincial.

p) Desarrollar toda otra funcion derivada del fiel cumplimiento de la misidon asignada en el
marco de su competencia.

Articulo 7.° Son atribuciones del Servicio Penitenciario provincial:

a) Organizar, dirigir y administrar los establecimientos carcelarios que de ¢l dependan, de
acuerdo a las normas vigentes.

b) Elaborar y proponer al Poder Ejecutivo provincial el presupuesto anual que permita dar
integral cumplimiento a los objetivos del servicio.

c) Elaborar el plan director provincial que integre las medidas y acciones a ejecutar en un
periodo de tiempo, estableciendo claramente las politicas institucionales, definiendo fines,
objetivos y metas en materia de recursos humanos y materiales y una evaluacion de los
resultados obtenidos en dicho periodo.

d) Brindar formacion, capacitar y promover el perfeccionamiento del personal penitenciario
provincial y el de otras jurisdicciones en las condiciones que por convenio se determinen.
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e) Auspiciar, organizar y participar en los congresos, actos y conferencias de caracter
penitenciario, penologico, criminologico y de materias afines, en el ambito provincial,
regional, nacional o internacional.

f) Participar en la planificacion, proyeccion y creacion de nuevos establecimientos
penitenciarios, servicios y prestaciones.

g) Auspiciar convenios con otras jurisdicciones en materia de organizacidon penitenciaria y
régimen de ejecucion de la pena.

h) Intervenir y prevenir en todos los casos de delitos que ocurran en el ambito del Servicio
Penitenciario provincial.

1) Admitir y transferir condenados desde y hacia otras jurisdicciones, segin lo estipulado en la
Ley 24 660.

j) Organizar un centro de informacion estadistica, criminologica y penitenciaria provincial,
intercambiando con entidades similares del pais y del extranjero, datos de caracter técnico y
cientifico en el area de su especialidad.

k) Mantener un registro actualizado de todas las instituciones oficiales y privadas de asistencia
pospenitenciaria que puedan facilitar la reinsercién de las personas privadas de su libertad
egresados del Servicio Penitenciario provincial.

CAPITULO III

PRINCIPIOS BASICOS DE ACTUACION

Articulo 8.° El personal del Servicio Penitenciario provincial en el desempefio de sus funciones,
debera sujetar su conducta a las siguientes pautas de actuacion:

a) Trato respetuoso y sin discriminacion alguna de todas las personas a su cargo.

b) Respeto a las creencias religiosas y los preceptos morales del grupo al que pertenezca la
persona privada de su libertad.

c) Posibilitar y fomentar todas aquellas actividades que tiendan al desarrollo de la persona
privada de su libertad, y en particular las actividades culturales, educacionales y laborales.

d) Comunicar de inmediato a la autoridad judicial y administrativa que corresponda, cuando la
capacidad del establecimiento a su cargo llegue a un 90 % del cupo méximo de alojamiento.

e) Brindar a las personas privadas de su libertad sin condena firme un trato apropiado a su
condicion, debiendo mantenerlas separadas de las personas privadas de su libertad que se
encuentren con condena firme.

f) Aplicar las reglas imparcialmente, sin discriminacion alguna por motivo de raza, color, sexo,
edad, idioma, religion, opinion politica o cualquier otra opinidn, origen nacional, étnico o
social, fortuna, personalidad y/o antecedentes de la persona privada de su libertad, nacimiento
u otra situacion cualquiera sea la razon o naturaleza.

g) Las medidas que tiendan a proteger exclusivamente los derechos y la condicion especial de la
mujer, en particular de las mujeres embarazadas y las madres lactantes, las personas de edad
avanzada, los enfermos y los impedidos, no se consideran discriminatorias. La necesidad y la
aplicacion de tales medidas estan siempre sujetas a revision por parte del juez competente.

h) No aplicar ninglin tipo de fuerza o coercion, a menos que sea estrictamente necesaria. Su uso se
considera excepcional y solo esta habilitada para evitar un delito, un mal mayor en la persona
privada de su libertad o sus pares, o ante la inminente fuga de una persona privada de su libertad.

1) El uso de la fuerza debe regirse por el principio de proporcionalidad a la resistencia del
infractor y debe evitar infligir un dafio excesivamente superior al que se quiere hacer cesar.

7) Los medios de coercion habilitados solo podran ser utilizados, por el tiempo minimo
necesario, en los siguientes casos:

1) Como medida de precaucion contra una evasion durante un traslado, las cuales podran
cesar en cuanto comparezca la persona privada de su libertad ante la autoridad judicial,
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bajo responsabilidad expresa de la autoridad que haya solicitado la presencia de la persona
privada de su libertad.

2) Por orden del director, si han fracasado los demas medios, con el objeto de impedir que se
dafie a si mismo u a otros o produzca dafios materiales. En estos casos debera informarse
de inmediato al juez competente.

k) El personal con funciones en contacto directo con las personas privadas de su libertad no debe
portar armas, salvo en casos de extrema urgencia o peligrosidad.

1) No aplicar intencionalmente a una persona privada de su libertad penas, vejamenes o
sufrimientos, ya sean fisicos o psiquicos, con el fin de obtener de ella, o de un tercero,
informaciones o confesiones, de castigarla por un acto que haya cometido o se sospeche que
ha cometido, o de intimidarla o intimidar a un tercero.

m)Mantener en reserva las cuestiones de caracter confidencial, particularmente las referidas al
honor, la vida y los intereses privados de las personas privadas de su libertad, de que tengan
conocimiento, a menos que el cumplimiento del deber o las necesidades de la Justicia exijan
estrictamente lo contrario.

n) Asegurar la plena proteccion de la salud de las personas bajo su custodia y tomar medidas
inmediatas para proporcionar atencion médica cuando sea necesario.

i) Colaborar y fomentar la participacion de la ciudadania y las visitas de miembros de la
comunidad a fin de realizar actividades con las personas privadas de su libertad y consolidar
la observancia de las leyes.

o) Asegurar el ejercicio del derecho de la persona privada de su libertad a comunicarse
libremente y en régimen de absoluta confidencialidad con las personas que lo visiten.

p) Evitar y combatir todo acto de corrupcion y abuso en funcion. Cuando tengan motivos para
creer que se ha producido, o va a producirse un hecho de este tipo, deberan informar a sus
superiores y a las autoridades judiciales y administrativas correspondientes.

CAPITULO 1V

ESTRUCTURA ORGANICA Y FUNCIONAL

Articulo 9.° El Servicio Penitenciario provincial estd integrado por:

a) Jefatura del Servicio Penitenciario de la provincia del Neuquén.

b) Personal penitenciario que integran las distintas dependencias.

c) Unidades penitenciarias, organismos, institutos y servicios indispensables para el
cumplimiento de su mision.

Articulo 10.°La Jefatura del Servicio Penitenciario provincial como organismo responsable de la
conduccion del Servicio Penitenciario, estd constituida con prelacion por:

a) Jefe del Servicio Penitenciario provincial.

b) Subjefe del Servicio Penitenciario provincial.

c) Secretaria general.

d) Superintendencia de Personal.

e) Superintendencia de Seguridad Penitenciaria.

f) Consejo Disciplinario.

g) Direccion de Tratamiento Penitenciario.

h) Direccién de Control de Corrupcidon y Abuso Funcional Penitenciario.
1) Direccion de Administracion Economica y Financiera.

j) Direccion de Infraestructura y Construcciones Penitenciarias.
k) Direccion de Asistencia Médica, Social y Psicolégica.

1) Asesoria Juridica.
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Articulo 11 Las unidades penitenciarias comprenden:

a) Unidades de ejecucion penal.

b) Unidad de procesados.

¢) Alcaidias.

d) Centros de detencion con seguridad atenuada o abiertos, conforme se reglamente el traspaso
progresivo de los mismos a la orbita penitenciaria.

CAPITULO V
COMPETENCIAS

Articulo 12 Al jefe del Servicio Penitenciario le compete ejercer la direccion de la institucion y
dependencias que lo integran, asumir la representacion del organismo y dictar los
reglamentos internos de los institutos y servicios de su dependencia.

Articulo 13 Al subjefe del Servicio Penitenciario le compete la direccién operativa de la
institucion, de acuerdo a las directivas de la Jefatura; asumiendo la direccién temporal
y representacion del organismo en caso de ausencia del jefe.

Articulo 14 A la Secretaria general le compete la asistencia directa a la Direccion Provincial de
Juicios Ejecutivos en el registro del movimiento de las actuaciones administrativas.

Articulo 15 La Superintendencia de Personal tiene bajo su responsabilidad la administracion y

control de los recursos humanos; el reclutamiento, formacion, capacitacion y
especializacion del personal penitenciario; todas las acciones que hagan a la administracion de
personal, su situacion de revista y asignacion de destinos y funciones.

Articulo 16 La Superintendencia de Seguridad Penitenciaria tiene la responsabilidad de la
diagramacion, ejecucion y control de la seguridad de los establecimientos carcelarios y
del traslado de los detenidos.

Articulo 17 Al Consejo Disciplinario le compete juzgar administrativamente a los responsables de

faltas éticas graves o abusos funcionales graves y aplicar las sanciones previstas en la
presente ley, o las que fueran de aplicacion de acuerdo a las circunstancias del caso. Ademas, debe
comunicar a la Direccion de Recursos Humanos y de Seguridad Penitenciaria el contenido de la
resolucion, a los fines de su incorporacion al respectivo legajo y denunciar a la autoridad
competente la comision de hechos delictivos advertidos en el ejercicio de su funcion.

Articulo 18 A la Direccién de Tratamiento Penitenciario le compete la organizacion, orientacion y

fiscalizacion del régimen y tratamiento aplicable a las personas privadas de su libertad,
condenadas y privadas de su libertad por medida cautelar de conformidad a las disposiciones legales
y reglamentarias, alojadas en institutos y servicios dependientes del Servicio Penitenciario
provincial. Proponer la aprobacion de los distintos programas de tratamiento aplicables a las
personas privadas de su libertad y supervisar la aplicacion de los mismos ademés de la
progresividad del sistema penitenciario. Se encuentran bajo su dependencia técnica todos los
organismos y servicios directamente relacionados con materias de su competencia.

Articulo 19 A la Direccion de Control de Corrupcion y Abuso Funcional Penitenciario le compete
la investigacion, control y seguimiento de todos los casos denunciados y/o
investigados de corrupcidn o abuso dentro del sistema penitenciario.
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Articulo 20 A la Direccion de Administracion Econdmica y Financiera le compete la

administracion de los bienes de la institucion, la ejecucion de la administracion
contable, econémica, financiera y patrimonial del Servicio Penitenciario provincial, de conformidad
con las leyes y reglamentaciones vigentes y asesorar a la Direccion Provincial de Finanzas, o
aquella que la remplace en el futuro, en todo lo atinente a temas de su competencia.

Articulo 21 A la Direccion de Infraestructura y Construcciones Penitenciarias le compete el estudio
y mantenimiento de los edificios, las instalaciones y maquinarias del Sistema
Penitenciario provincial.

Articulo 22 A la Direccion de Asistencia Médica, Social y Psicologica le compete la organizacion

de la asistencia sanitaria del personal penitenciario en todos aquellos aspectos
relacionados con situaciones de servicio; la organizacion, fiscalizacion y ejecucion de las acciones
necesarias para el desarrollo de estas actividades.

Articulo 23 A la Asesoria Juridica le compete el asesoramiento y la representacion juridica de la

institucion, del personal penitenciario, asi como también registrar, coordinar y
mantener actualizadas las normas referentes a las funciones del Servicio Penitenciario provincial y
materias afines, como el control juridico de las sanciones administrativas.

CAPITULO VI

DESIGNACIONES

Articulo 24 La Jefatura y Subjefatura del Servicio Penitenciario provincial seran ejercidas por

funcionarios civiles que al efecto designe el Poder Ejecutivo, quienes deberdn poseer
formacion penitenciaria con titulo universitario de carrera afin a la funcion, conforme a la Ley nacional
24 660, o las que se sancionen al respecto, experiencia y antecedentes adecuados para la funcion.

Articulo 25 El Consejo de Etica estara integrado por cuatro miembros: un oficial superior de la

carrera penitenciaria en situacion de retiro; un representante del Poder Ejecutivo; un
representante del Poder Judicial, y un miembro de una organizacion no gubernamental de
reconocida trayectoria en el area.

Articulo 26 Las direcciones y los directores de unidades penitenciarias seran designados mediante
concurso de oposicion y antecedentes. Para ello deberan reunir los requisitos que
establezca la reglamentacion.

TITULO 11
PERSONAL PENITENCIARIO
CAPITULO 1
FORMACION

Articulo 27 FEl personal que integre el Servicio Penitenciario provincial debera cumplir su
capacitacion en un instituto de formacion del personal penitenciario, y serd reclutado
del mismo.
El instituto de formacion del personal penitenciario deberéd capacitarlos adecuadamente para las
tareas a desarrollar, de acuerdo con los objetivos de esta ley.

ESTADO PENITENCIARIO
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Articulo 28 Estado penitenciario es la condicion legal creada por el conjunto de los derechos y
obligaciones que esta ley y sus reglamentaciones establecen para los agentes de
carrera, integrantes del Servicio Penitenciario provincial.

CAPITULO I
DERECHOS Y OBLIGACIONES

Articulo 29 Son derechos del personal en actividad, sin perjuicio de los que impongan las leyes y
reglamentos que en su consecuencia se dicten, los siguientes:

a) Conservar el cargo en tanto dure su buena conducta y capacidad para su desempefio y no se
encuentre en condiciones de suspension, disponibilidad o retiro obligatorio u otra forma legal
que impida su ejercicio como funcionario publico.

b) La percepcion de los sueldos, suplementos y demas asignaciones que la reglamentacion
determine para cada cargo y situacion.

c¢) Capacitacion y evaluacion del desempeiio a fin de su promocion.

d) Obtener los beneficios de la asistencia médica integral para si y para su grupo familiar.

e) Gozar de las licencias que se prevean por ley o reglamentacion.

f) Percibir indemnizacion por gastos y dafios originados en o por actos de servicio, accidentes de
trabajo y enfermedades ocupacionales. En estos dos ultimos casos, a tenor de la legislacion
nacional en la materia.

g) Gozar de los derechos a retiro, de la pension para sus derechohabientes y todo otro beneficio
previsional o de seguridad social que se establezca para el personal penitenciario.

h) Realizar su trabajo en condiciones de higiene y seguridad laboral de acuerdo con la normativa
general vigente.

1) Presentar recursos ante la superioridad, siguiendo la via jerarquica en las formas y
condiciones que establezca la reglamentacion respectiva.

J) Ejercer la docencia en nivel secundario y/o superior en institutos oficiales o privados si asi lo
desea, conforme a la reglamentacion.

k) Ser defendido y patrocinado con cargo a la institucion, cuando la accion fuese entablada con
motivo u ocasion del ejercicio de su funcion.

Articulo 30 Son obligaciones del personal en actividad del Servicio Penitenciario provincial, y sin
perjuicio de las que impongan las leyes y reglamentos que en su consecuencia se
dicten, las siguientes:

a) Cumplir y hacer cumplir las leyes y reglamentos que rigen la materia, las disposiciones y
ordenes de sus superiores, segin lo establecen las normas que regulan sus atribuciones y
competencias.

b) Desarrollar las actividades que correspondan a su funcion o las que les fueren asignadas, con
la mayor eficiencia, profesionalismo, dedicacion, capacidad y diligencia que la misma
merece, en cualquier lugar de la provincia o donde fuera destinado a cumplirlas.

c) Someterse al régimen disciplinario.

d) Observar para con las personas confiadas a su custodia cuidado y ensefianza, un trato firme
pero digno y respetuoso de los derechos humanos.

e) Observar en el servicio y fuera de ¢l una conducta decorosa.

f) Presentar una declaracion jurada de su situacion patrimonial y las modificaciones ulteriores al
incorporarse a la institucion.

g) Conducirse con respeto y cortesia en sus relaciones de servicio con el publico y respecto de
sus superiores y compafieros.
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h) Asistir a los cursos de capacitacion, preparacion, perfeccionamiento, informativos y de
especializacion técnica que la reparticion organice y dicte; cumplir con las evaluaciones de
desempefio y los exdmenes psicofisicos reglamentarios.

1) Mantener en todo momento la discrecion y reserva de aquellos asuntos concernientes al desarrollo
de la actividad penitenciaria que por su naturaleza lo exijan, aun después del retiro o baja.

7) No hacer abandono del cargo y funcién asignados.

k) Ejercer las facultades de mando y disciplinarias que para el grado y cargo establezcan las
reglamentaciones.

1) Usar la indumentaria de trabajo y la credencial identificatoria que se le provea en caracter de
personal penitenciario, asi como, uniforme y armas cuando reglamentariamente se le autorice
a ello.

m)Cumplir las disposiciones legales y reglamentarias sobre incompatibilidad y acumulacion de
cargos y declarar actividades lucrativas de caracter profesional, comercial, industrial,
cooperativista o de otra indole.

n) Permanecer en el cargo, en caso de renuncia, por el termino de treinta dias, si antes no fuera
reemplazado o aceptada su dimision o autorizado a cesar en su empleo.

) Llevar a conocimiento de la superioridad o directamente ante el auditor de Asuntos Internos
todo acto o procedimiento que pueda causar perjuicio al Estado o pueda implicar la comision
de delito o resultar en la aplicacion ineficiente de los recursos publicos.

0) Declarar en los sumarios administrativos para los que sea citado en calidad de testigo.

p) Seguir la via jerarquica correspondiente en las peticiones o tramitaciones realizadas.

q) Desconocer y denunciar aquellas disposiciones y/u 6rdenes de superiores jerdrquicos que no
se ajusten a derecho.

r) Excusarse de intervenir en toda actuacidon o gestion que pueda originar interpretaciones de
parcialidad o en la que estén involucrados sus intereses personales o los de sus familiares.

s) Conocer todas las disposiciones legales y reglamentaciones del Servicio Penitenciario en
general y particularmente aquellas relacionadas con su funcion especifica.

t) Evitar todo acto de corrupcion y combatir los abusos en la funcién. Cuando tenga motivos
para creer que se ha producido o va a producirse un hecho de este tipo debe informar a sus
superiores y al auditor de Asuntos Internos. En caso de que sus superiores no adopten las
medidas necesarias para que cese la violacion, podra no respetar la via jerarquica y adoptar
medidas legitimas para la cesacion de la misma. En estos supuestos, no se le aplicaran
sanciones administrativas ni de otro tipo.

CAPITULO 111

PROHIBICIONES E INCOMPATIBILIDADES

Articulo 31 Sin perjuicio de lo que determinen en el futuro las leyes y reglamentos en cada caso
particular, queda prohibido a los agentes del Servicio Penitenciario:

a) Prestar servicio (remunerado o no), asociarse, administrar, asesorar, patrocinar o representar a
personas humanas o juridicas, que tengan por objeto la explotacion de concesiones u otro tipo
de contrato con la Administracion Publica provincial o municipal.

b) Asistir profesionalmente en forma particular, a personas privadas de su libertad, alojadas en
establecimientos de la institucidon, o intervenir como perito oficial o de parte en procesos
referidos a dichas personas.

c) Aceptar o desempenar cargos politicos electivos o participar en actividades partidarias.

d) Recibir directa o indirectamente beneficios originados en contratos, concesiones o franquicias
que celebre u otorgue la Administracién Publica provincial o municipal.
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e) Hacer o aceptar dadivas o presentes de las personas privadas de su libertad liberados o no, de
sus familiares o cualquier persona allegada a estos, asimismo, utilizar a aquellos en beneficio
propio o de terceros.

f) Comprar, vender, prestar o tomar prestada toda cosa que pertenezca a las personas privadas de
su libertad o liberados, de sus familiares o allegados y contratar con ellos, excepto cuando la
compra o contratacion correspondiere a supuestos previstos institucionalmente como formas o
modalidades del trabajo penitenciario.

g) Encargarse de comisiones de las personas privadas de su libertad, servirles de intermediario
entre si o con terceros, dar noticias o favorecer la comunicacion entre aquellos, cualquiera sea
el medio empleado y se obrare o no en atencidon a una retribucion, todo ello siempre que no se
tratare de actividades propias de la funcion asignada.

h) Dar otro destino que no sea el preestablecido o el indicado por su naturaleza a los fondos o
bienes del Estado que le hayan sido confiados o provistos para su uso.

1) Especular con los productos del trabajo penitenciario.

j) Ejercer influencias sobre las personas privadas de su libertad para cualquier acto que vaya en
contra del Servicio Penitenciario, las leyes o los reglamentos.

k) Hacer uso directa o indirectamente de facultades o prerrogativas inherentes a sus funciones,
para realizar propaganda o coaccion politica, excluyendo el ejercicio regular de las acciones
que efectie de acuerdo a sus convicciones, siempre que se desenvuelvan dentro de un marco
de mesura y circunspeccion, fuera del &mbito de la Administracion provincial.

Articulo 32 El desempefio de un cargo en el Servicio Penitenciario provincial es incompatible con
el ejercicio de otro en el orden nacional, provincial, municipal, excepto la docencia en
los términos que se reglamenten.

TITULO III
EJECUCION DE LA PENA PRIVATIVA DE LA LIBERTAD
CAPITULO 1

PERSONA PRIVADA DE SU LIBERTAD

Articulo 33 La persona condenada o sujeta a medida de seguridad, que se aloje en instituciones
previstas en esta ley, se denominara persona privada de su libertad y se le citard o
llamara Gnicamente por el nombre y apellido.

Articulo 34 El Sistema Penitenciario debera asegurar y promover el bienestar psicofisico de las

personas privadas de su libertad. Para ello se implementaran medidas de prevencion,
recuperacion y rehabilitacion de la salud y se atenderdn especialmente las condiciones ambientales
e higiénicas de los establecimientos.

Articulo 35 La capacidad de personas privadas de su libertad que pueda alojar cada

establecimiento deberé estar preestablecido y no se la excedera a fin de asegurar un
adecuado alojamiento. Todos los establecimientos estaran siempre en buen estado de conservacion.
Su ventilacion, iluminacion, calefaccion y dimensiones guardaran relacion con su destino y los
factores climaticos.

Articulo 36 El aseo personal de la persona privada de su libertad sera obligatorio. Los
establecimientos deberan disponer de suficientes y adecuadas instalaciones sanitarias y
proveeran a la persona privada de su libertad de los elementos indispensables para su higiene.
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Articulo 37 La persona privada de su libertad debera cuidar el aseo de su alojamiento y contribuir a
la higiene y conservacion del establecimiento.

Articulo 38 El alojamiento nocturno de la persona privada de su libertad, en lo posible, sera
individual en los establecimientos cerrados y semiabiertos.
En las instituciones o secciones basadas en el principio de autodisciplina se podran utilizar
dormitorios cuidadosamente seleccionados.

Articulo 39 A la persona privada de su libertad se le proveerd de ropa suficiente para su cama
individual, la que sera mudada con regularidad.

Articulo 40 La alimentacion de la persona privada de su libertad estara a cargo del Sistema
Penitenciario provincial, serd adecuada a sus necesidades y sustentada en criterios
higiénico-dietéticos.
Sin perjuicio de ello, y conforme los reglamentos que se dicten, la persona privada de su libertad
podréa adquirir o recibir alimentos de sus familiares o visitantes. La prohibicion de bebidas
alcohdlicas sera absoluta.

Articulo 41 A su ingreso al establecimiento la persona privada de su libertad recibira explicacion

oral e informacion escrita acerca del régimen a que se encontrard sometido, las normas
de conducta que debera observar, el sistema disciplinario vigente, los medios autorizados para
formular pedidos o presentar quejas y de todo aquello que sea util para conocer sus derechos y
obligaciones. Si la persona privada de su libertad fuere analfabeto, presentare discapacidad fisica o
psiquica o no comprendiese el idioma castellano, esa informacion se le deberda suministrar por
persona y medio idoneo.

Articulo 42 La persona privada de su libertad podrd presentar peticiones y quejas al director del
establecimiento y dirigirse sin censura a otra autoridad administrativa superior; al juez
de ejecucion o al juez competente.
La resolucién que se adopte debera ser fundada, emitida en tiempo razonable y notificada a la
persona privada de su libertad.

Articulo 43 El dinero, los objetos de valor y demds prendas propias que la persona privada de su

libertad posea a su ingreso o que reciba con posterioridad y que reglamentariamente no
pueda retener consigo seran, previo inventario, mantenidos en depdsito. Se adoptaran las
disposiciones necesarias para su conservacion en buen estado.

Conforme los reglamentos, la persona privada de su libertad podra disponer de su dinero y otros
objetos. Los efectos no dispuestos por la persona privada de su libertad y que no hubieren sido retenidos
o destruidos por razones de higiene, le seran devueltos a su egreso, o entregados a sus familiares. De
todo depdsito, disposicion o devolucion se extenderan las correspondientes constancias y recibos.

Articulo 44 La persona privada de su libertad debera cuidar las instalaciones, el mobiliario y los
objetos y elementos que la administracion destine para el uso individual o comun y
abstenerse de producir dafio en los pertenecientes a otras personas privadas de su libertad.

Articulo 45 Para preservar la seguridad general, los registros en las personas privadas de su

libertad, sus pertenencias y locales que ocupen, los recuentos y las requisas de las
instalaciones del establecimiento, se efectuaran con las garantias que reglamentariamente se
determinen y dentro del respeto a la dignidad humana.
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Articulo 46 El traslado individual o colectivo de personas privadas de su libertad se sustraera a la
curiosidad publica y estara exento de publicidad. Deberd efectuarse en medios de
transporte higiénico y seguro.

La administracion reglamentara las precauciones que deberan utilizarse contra posibles
evasiones, las cuales en ninguna circunstancia causaran padecimientos innecesarios a la persona
privada de su libertad.

En lo que respecta a traslados motivados por la notificacion de actos procesales relevantes, se realizaran
solo cuando la notificacién no pueda ser realizada por medio de una comunicacion audiovisual.

Articulo 47 El traslado de la persona privada de su libertad de un establecimiento a otro, con las
razones que lo fundamenten, deberé ser comunicado de inmediato al juez competente.

Articulo 48 El traslado de la persona privada de su libertad de un establecimiento a otro sera
informado de inmediato a las personas o instituciones con las que mantuviere visita o
correspondencia o a quienes hubieren sido por el designado.

Articulo 49 Queda prohibido el empleo de esposas o de cualquier otro medio de sujecion como castigo.
Articulo 50 Solo podran adoptarse medidas de sujecion en los siguientes casos:

a) Como precaucion contra una posible evasion durante el traslado de la persona privada de su
libertad.

b) Por razones médicas, a indicacion del facultativo, formulada por escrito.

c¢) Por orden expresa del director o del funcionario que lo remplace en caso de no encontrarse
este en servicio, si otros métodos de seguridad hubieran fracasado y con el inico proposito de
que la persona privada de su libertad no se cause dafio a si mismo, a un tercero o al
establecimiento. En este caso el director, o quien lo remplace, dara de inmediato intervencion
al servicio médico y remitird un informe detallado al juez competente y a la autoridad
penitenciaria superior.

Articulo 51 La determinacion de los medios de sujecion autorizados y su modo de empleo seran

establecidos por la reglamentacion que se dicte. Su aplicacién no podra prolongarse
mas alld del tiempo necesario, bajo apercibimiento de las sanciones administrativas y penales que
correspondan por el funcionario responsable.

CAPITULO II
NORMAS DE TRATO

Articulo 52 La persona privada de su libertad es un sujeto de derecho que tiene limitada
unicamente su libertad ambulatoria.

Solo se podran limitar sus derechos de conformidad con los pactos y tratados internacionales, la
Constitucion nacional, la Constitucion provincial y las leyes respetando a su espiritu y cuando la
limitacidn esté habilitada y resulte estrictamente necesaria, proporcionada y justificada con relacion
al bien juridico a tutelar. De cada limitacion se dard inmediata notificacion al juez competente.

Los miembros del Servicio Penitenciario actuardn de acuerdo a las normas internacionales,
constitucionales legales y reglamentarias vigentes.

Articulo 53 El tratamiento de la persona privada de su libertad debera ser programado,
individualizado y obligatorio respecto de las normas que regulan la convivencia, la
disciplina y el trabajo.
Toda otra actividad que lo integre tendra caracter voluntario.
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Deberéd atenderse a las condiciones personales de la persona privada de su libertad, y a sus
intereses y necesidades durante la internacion y al momento del egreso.

El desempefio de la persona privada de su libertad, que pueda resultar relevante respecto de la
ejecucion de la pena, debera ser registrado e informado para su evaluacion.

Articulo 54 El sistema penitenciario se basara en la progresividad, procurando Ilimitar la
permanencia de la persona privada de su libertad en establecimientos cerrados y
promoviendo, en lo posible y conforme a su evolucioén favorable, su incorporacion a instituciones
abiertas, semiabiertas, o a secciones separadas regidas por el principio de autodisciplina.
Las acciones a adoptar para su desarrollo deberan estar dirigidas a lograr el interés, la
comprension y la activa participacion de la persona privada de su libertad. La ausencia de ello seréd
un obstaculo para el progreso en el cumplimiento de la pena y los beneficios que esta ley acuerda.

CAPITULO III

DISCIPLINA

Articulo 55 La persona privada de su libertad esta obligada a acatar las normas de conducta que,
para posibilitar una ordenada convivencia, en su propio beneficio y para promover su
reinsercion social, determinen esta ley y los reglamentos que se dicten.

Articulo 56 El orden y la disciplina se mantendran con decision y firmeza. No se impondran, mas

restricciones que las indispensables para mantener la seguridad y la correcta
organizacion de la vida de los alojados, de acuerdo al tipo de establecimiento y al régimen en que se
encuentra incorporada la persona privada de su libertad.

Articulo 57 El poder disciplinario solo puede ser ejercido por el director del establecimiento, quien
tendrd competencia para imponer sanciones, suspender o dar por cumplida su
aplicacion o sustituirlas por otras mas leves, de acuerdo a las circunstancias del caso.

Articulo 58 Con caracter restrictivo, un miembro del personal superior legalmente a cargo del
establecimiento, puede ordenar el aislamiento provisional de la persona privada de su
libertad cuando existan fundados motivos para ello, dando inmediata intervencion al director.

Articulo 59 En ningln caso la persona privada de su libertad podrd desempenar tareas a las que
vaya unido el ejercicio de una potestad disciplinaria.

Articulo 60 No habra infraccion ni sancidn disciplinaria sin expresa y anterior prevision legal o
reglamentaria.

Articulo 61 El incumplimiento de las normas de conducta a que alude esta ley y su reglamentacion
constituye infraccion disciplinaria.
Las infracciones disciplinarias se clasifican en leves, medias y graves.
Los reglamentos especificaran las leves y las medias.
Son faltas graves:

a) Evadirse o intentarlo, colaborar en la evasion de otros o poseer elementos para ello.

b) Incitar o participar en movimientos para quebrantar el orden y la disciplina.

c¢) Tener dinero u otros valores que lo remplacen; poseer, ocultar, facilitar o traficar elementos
electronicos o medicamentos no autorizados, estupefacientes, alcohol, sustancias toxicas o
explosivos, armas o todo instrumento capaz de atentar contra la vida, la salud o la integridad
propia o de terceros.
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d) Intentar introducir o sacar elementos de cualquier naturaleza eludiendo los controles
reglamentarios.

e) Retener, agredir, coaccionar o amenazar a funcionarios u otras personas.

f) Intimidar fisica, psiquica o sexualmente a otra persona.

g) Amenazar o desarrollar acciones que sean real o potencialmente aptas para contagiar
enfermedades.

h) Resistir activa y gravemente al cumplimiento de Ordenes legalmente impartidas por
funcionario competente.

1) Provocar accidentes de trabajo o de cualquier otra naturaleza.

j) Cometer un hecho previsto como delito doloso, sin perjuicio de ser sometido al eventual
proceso penal.

Articulo 62 La persona privada de su libertad estara obligada a resarcir los dafios o deterioros
materiales causados en las cosas muebles o inmuebles del Estado o de terceros, sin
perjuicio de ser sometido al eventual proceso penal.

Articulo 63 Solo se podra aplicar como sancién, de acuerdo a la importancia de la infraccion
cometida y a la individualizacion del caso, alguna de las siguientes correcciones, sin
perjuicio de lo dispuesto en los demas articulos:

a) Amonestacion.

b) Exclusion de las actividades recreativas o deportivas hasta diez dias.

¢) Exclusion de la actividad comun hasta quince dias.

d) Suspension o restriccion total o parcial de derechos reglamentarios de hasta quince dias de
duracion.

e) Permanencia en su alojamiento individual o en celdas cuyas condiciones no agraven
ilegitimamente la detencion, hasta quince dias ininterrumpidos.

f) Permanencia en su alojamiento individual o en celdas cuyas condiciones no agraven
ilegitimamente la detencion, hasta siete fines de semana sucesivos o alternados.

g) Traslado a otra seccion del establecimiento de régimen mas riguroso.

h) Traslado a otro establecimiento.

La ejecucion de las sanciones no implicard la suspension total del derecho a visita y
correspondencia de un familiar directo o allegado de la persona privada de su libertad, en caso de no
contar con aquel.

Articulo 64 El sancionado con la correcciéon de permanencia en su alojamiento habitual no sera

eximido de trabajar. Se le facilitard material de lectura. Sera visitado diariamente por
un miembro del personal superior del establecimiento, por el capellin o ministro de culto
reconocido por el Estado nacional cuando lo solicite, por un educador y por el médico. Este tltimo
informara por escrito a la direccidn, si la sancion debe suspenderse o atenuarse por razones de
salud.

Articulo 65 El director del establecimiento, con los informes correspondientes, podra retrotraer al
periodo o fase inmediatamente anterior a la persona privada de su libertad sancionada
por falta grave o reiterada.

Articulo 66 Cuando la falta disciplinaria dé motivos para sospechar la existencia de una
perturbacion mental en su autor, el director del establecimiento deberd solicitar
asesoramiento médico, previo a la decision del caso.
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Articulo 67 La persona privada de su libertad debe ser informada de la infraccion que se le imputa,

tener oportunidad de presentar sus descargos, ofrecer prueba y ser recibido en
audiencia por el director del establecimiento antes de dictar resolucion, la que en todos los casos
debera ser fundada. La resolucion se pronunciard dentro del plazo que fije el reglamento.

Articulo 68 La persona privada de su libertad no podra ser sancionada dos veces por la misma
infraccion.

Articulo 69 En ningln caso se aplicaran sanciones colectivas.

Articulo 70 La notificacion de la sancidon impuesta debe estar a cargo de un miembro del personal
directivo del establecimiento. La persona privada de su libertad sera informada de sus
fundamentos y alcances.

Articulo 71 Las sanciones seran recurribles ante el juez competente dentro de los cinco dias

habiles, derecho del que debera ser informada la persona privada de su libertad al
notificarsele la resolucion. La interposicion del recurso no tendréd efecto suspensivo, a menos que
asi lo disponga el magistrado interviniente. Si el juez competente no se expidiese dentro de los
sesenta dias, la sancion quedara firme.

Articulo 72 Las sanciones y los recursos que eventualmente interpongan los sancionados, deberan
ser notificados al juez competente por la via mas rapida disponible dentro de las seis
horas subsiguientes a su dictado o interposicion.

Articulo 73 En el supuesto de primera infraccion en el establecimiento, si el comportamiento

anterior de la persona privada de su libertad lo justificare, el director, en la misma
resolucion que impone la sancion, podra dejar en suspenso su ejecucion. Si la persona privada de su
libertad cometiere otra falta dentro del plazo prudencial que en cada caso fije el director en la
misma resolucidn, se debera cumplir tanto la sancion cuya ejecucion quedo suspendida, como la
correspondiente a la nueva infraccion.

Articulo 74 En cada establecimiento se llevara un «registro de sanciones», foliado, encuadernado y

rubricado por el juez competente, en el que se anotardn, por orden cronologico, las
sanciones impuestas, sus motivos, su ejecucion o suspension y el cumplimiento de lo dispuesto en
el articulo 70, dejdndose constancia de todo ello en el legajo personal.

CAPITULO 1V

CONDUCTA'Y CONCEPTO

Articulo 75 La persona privada de su libertad serd calificada de acuerdo a su conducta. Se
entenderd por conducta la observancia de las normas reglamentarias que rigen el orden,
la disciplina y la convivencia dentro del establecimiento.

Articulo 76 La persona privada de su libertad serd calificada, asimismo, de acuerdo al concepto
que merezca. Se entendera por concepto la ponderacion de su evolucion personal de la
que sea deducible su mayor o menor posibilidad de adecuada reinsercion social.

Articulo 77 La calificacion de conducta y concepto serd efectuada trimestralmente y notificada a la
persona privada de su libertad en la forma en que reglamentariamente se disponga y
formulada de conformidad con la siguiente escala:

a) Ejemplar.
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b) Muy buena.
c¢) Buena.

d) Regular.

e) Mala.

f) Pésima.

Articulo 78 La calificacion de conducta tendrd valor y efectos para determinar la frecuencia de las
visitas, la participacion en actividades recreativas y otras que los reglamentos establezcan.

Articulo 79 La calificacion de concepto servird de base para la aplicacion de la progresividad del
régimen, el otorgamiento de salidas transitorias, semilibertad, libertad condicional,
libertad asistida, conmutacion de pena e indulto.

CAPITULO V
RECOMPENSAS

Articulo 80 Los actos de la persona privada de su libertad que demuestren buena conducta, espiritu

de trabajo, voluntad en el aprendizaje y sentido de responsabilidad en el
comportamiento personal y en las actividades organizadas del establecimiento, seran estimulados
mediante un sistema de recompensas reglamentariamente determinado.

CAPITULO VI

TRABAJO. PRINCIPIOS GENERALES

Articulo 81 EIl trabajo constituye un derecho y un deber de la persona privada de su libertad con
condena penal firme. Es una de las bases del tratamiento y tiene positiva incidencia en
su formacion.

Articulo 82 El trabajo se regira por los siguientes principios:

a) No se impondra como castigo.

b) No sera aflictivo, denigrante, infamante ni forzado.

c) Propenderd a la formacion y al mejoramiento de los habitos laborales.

d) Procurard la capacitacion de la persona privada de su libertad para desempefiarse en la vida
libre.

e) Se programard teniendo en cuenta las aptitudes y condiciones psicofisicas de la persona
privada de su libertad, las tecnologias utilizadas en el medio libre y las demandas del mercado
laboral.

f) Debera ser remunerado.

g) Se respetara la legislacion laboral y de seguridad social vigente.

Articulo 83 EIl trabajo de las personas privadas de su libertad no se organizard exclusivamente en
funcion del rendimiento econdmico individual o del conjunto de la actividad, sino que
tendra como finalidad primordial la generacion de habitos laborales, la capacitacion y la creatividad.

Articulo 84 Sin perjuicio de su obligacion a trabajar, no se coaccionard a la persona privada de su
libertad a hacerlo. Su negativa injustificada sera considerada falta media e incidira
desfavorablemente en el concepto.
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Articulo 85 La ejecucion del trabajo remunerado no exime a ninguna persona privada de su

libertad de su prestacion personal para labores generales del establecimiento o
comisiones que se le encomienden de acuerdo con los reglamentos. Estas actividades no seran
remuneradas, salvo que fueren su tinica ocupacion.

Articulo 86 En el caso de personas privadas de su libertad que ejerciten o perfeccionen actividades
artisticas o intelectuales, estas podran ser su Unica actividad laboral si fuere productiva
y compatible con su tratamiento y con el régimen del establecimiento.

Articulo 87 La capacitacion laboral de la persona privada de su libertad, particularmente la de los
jovenes adultos, serd objeto de especial cuidado.
El régimen de aprendizaje de oficios a implementar, serd concordante con las condiciones
personales de la persona privada de su libertad y con sus posibles actividades futuras en el medio
libre.

Articulo 88 Se promovera la organizacion de sistemas y programas de formacion y reconversion

laboral, las que podran realizarse con la participacion concertada de las autoridades
laborales, agrupaciones sindicales, empresarias y otras entidades sociales vinculadas al trabajo y a
la produccion.

Articulo 89 Los diplomas, certificados o constancias de capacitacion laboral que se expidan, no
deberan contener referencias de caracter penitenciario.

Articulo 90 La organizacion del trabajo penitenciario, sus métodos, modalidades, jornadas de
labor, horarios, medidas preventivas de higiene y seguridad, atenderan a las exigencias
técnicas y a las normas establecidas en la legislacion inherente al trabajo libre.

Articulo 91 La administracion velard para que las tareas laborales se coordinen con los horarios
destinados a otros aspectos del tratamiento de la persona privada de su libertad.

Articulo 92 El trabajo de la persona privada de su libertad sera remunerado, salvo los casos
previstos por el articulo 85. Si los bienes o servicios producidos se destinaren al Estado
o a entidades de bien publico, el salario de la persona privada de su libertad no serd inferior a las 3/4
partes del salario minimo, vital y movil.
Los salarios seran abonados en los términos establecidos en la legislacion laboral vigente.

Articulo 93 La retribucion del trabajo de la persona privada de su libertad, deducidos los aportes
correspondientes a la seguridad social, se distribuird simultdneamente de la siguiente
forma:

a) 25 % para indemnizar los dafos y perjuicios causados por el delito, conforme lo disponga la
sentencia.

b) 25 % para la prestacion de alimentos, segin el Codigo Civil.

c¢) 20 % para costear los gastos que causare en el establecimiento.

d) 30 % para formar un fondo propio que se le entregara a su salida.

Articulo 94 El salario correspondiente a la persona privada de su libertad durante la semilibertad,

prision discontinua o semidetencion podra ser percibido por la administracion
penitenciaria o por la propia persona privada de su libertad. En todos los casos debera ser aplicado
al cumplimiento de lo dispuesto en los incisos 1, 2 y 4 del articulo 11 del Codigo Penal, o los que se
dictaren en consecuencia.
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Articulo 95 Cuando no hubiere indemnizacion que satisfacer, la parte que correspondiere a la misma
segun el articulo anterior acrecera el porcentaje destinado a la prestacion de alimentos.

Articulo 96 Si la persona privada de su libertad no tuviere indemnizacidon que satisfacer, ni hubiere
lugar a la prestacion de alimentos, los porcentajes respectivos acreceran al fondo propio.

Articulo 97 Si la persona privada de su libertad tuviere que satisfacer indemnizacion, pero no prestacion
alimentaria, la parte que pudiere corresponder a esta, acrecera el fondo propio.

Articulo 98 En los casos previstos en el articulo 93, la parte destinada para costear los gastos que la
persona privada de su libertad causara al establecimiento, acrecera su fondo propio.

Articulo 99 La administracion penitenciaria podra autorizar que se destine como fondo disponible

hasta un maximo del 30 % del fondo propio mensual, siempre que la persona privada
de su libertad haya alcanzado como minimo la calificacion de conducta buena. El fondo disponible
se depositara en el establecimiento a la orden de la persona privada de su libertad para adquisicion
de los articulos de uso y consumo personal que autoricen los reglamentos.

Articulo 100 El fondo propio, deducida en su caso la parte disponible que autoriza el articulo
anterior, constituira un fondo de reserva, que debera ser depositado a interés en una
institucion bancaria oficial, en las mejores condiciones de plaza. Este fondo, que serd entregado a la
persona privada de su libertad a su egreso, por agotamiento de pena, libertad condicional o asistida,
serd sucesible e inembargable, sin perjuicio de lo establecido en el articulo 93.
Los reglamentos estableceran en casos debidamente justificados y con intervencion judicial, la
disposicion anticipada del fondo de reserva. En el supuesto de fallecimiento de la persona privada
de su libertad, el fondo de reserva sera transmisible a sus herederos.

ACCIDENTES DE TRABAJO Y ENFERMEDADES PROFESIONALES

Articulo 101 La muerte o los accidentes sufridos por una persona privada de su libertad durante o

con motivo de la ejecucion del trabajo, asi como las enfermedades profesionales
contraidas por su causa, seran indemnizables conforme la legislacion vigente para lo cual debera
contratarse una aseguradora de riesgos del trabajo que ampare dichas contingencias.

Articulo 102 La indemnizacion, cualquiera fuere el monto de la efectiva remuneracion percibida

por la persona privada de su libertad, se determinara sobre la base de los salarios
fijados en los convenios o disposiciones vigentes, a la fecha del siniestro, para las mismas o
similares actividades en el medio libre.

Articulo 103 Durante el tiempo que dure su incapacidad, la persona privada de su libertad
accidentada o enferma percibira la remuneracion que tenia asignada en los términos
previstos por la ley de Riesgos del Trabajo.

CAPITULO VII

EDUCACION

Articulo 104 Todas las personas privadas de su libertad tienen derecho a la educacion publica en
todos sus niveles y modalidades.

El Estado provincial tiene la responsabilidad indelegable de proveer prioritariamente a una
educacion integral, permanente y de calidad para todas las personas privadas de su libertad,
garantizando la igualdad y gratuidad en el ejercicio de este derecho, con la participacion de las
organizaciones no gubernamentales y de las familias.
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Articulo 105 Son deberes de los alumnos estudiar y participar en todas las actividades formativas

y complementarias, respetar la libertad de conciencia, la dignidad, integridad e
intimidad de todos los miembros de la comunidad educativa, participar y colaborar en la mejora de
la convivencia y en la consecucion de un adecuado clima de estudio en la institucion, respetando el
derecho de sus compaieros a la educacion y las orientaciones de la autoridad, los docentes y los
profesores, respetar el proyecto educativo institucional, las normas de organizacion, convivencia y
disciplina del establecimiento, asistir a clase regularmente y con puntualidad y conservar y hacer un
buen uso de las instalaciones, equipamiento y materiales didacticos del establecimiento.

Articulo 106 El acceso a la educacion en todos sus niveles y modalidades no admitird limitacion

alguna fundada en motivos discriminatorios, ni en la situacion procesal de las
personas privadas de su libertad, el tipo de establecimiento de detencion, la modalidad de encierro,
el nivel de seguridad, el grado de avance en la progresividad del régimen penitenciario, las
calificaciones de conducta o concepto, ni en ninguna otra circunstancia que implique una restriccion
injustificada del derecho a la educacion.

Articulo 107 Las necesidades especiales de cualquier persona o grupo seran atendidas a fin de

garantizar el pleno acceso a la educacion. La mujer privada de su libertad sera
especialmente asistida durante el embarazo, el parto, y se le proveeran los medios materiales para la
crianza adecuada de su hijo mientras esta permanezca en el medio carcelario, facilitindose la
continuidad y la finalizacién de los estudios.

Articulo 108 FEl contenido de este Capitulo serd puesto en conocimiento de todas las personas privadas
de su libertad, en forma fehaciente, al momento de su ingreso a una institucion.

Desde el momento mismo del ingreso se asegurara a la persona privada de su libertad su derecho
a la educacion, y se adoptardn las medidas necesarias para mantener, fomentar y mejorar sus
capacidades e instruccion. Cada vez que una persona privada de su libertad ingrese a un
establecimiento, las autoridades educativas y penitenciarias deberan certificar su nivel de
instruccion dejando constancia en el legajo personal y en los registros pertinentes.

En caso de ingresar con algun nivel de escolaridad incompleto, la autoridad educativa
determinard el grado de estudio alcanzado mediante los procedimientos estipulados para los
alumnos del sistema educativo y asegurara la continuidad de esos estudios desde el ultimo grado
alcanzado al momento de la privacion de libertad.

Articulo 109 EIl Ministerio de Educacion o el organismo que lo remplace acordard y coordinara

todas las acciones, estrategias y mecanismos necesarios para la adecuada satisfaccion
de las obligaciones de este Capitulo con las autoridades nacionales provinciales y municipales, con
institutos de educacion superior de gestion estatal y con universidades nacionales.

Articulo 110 A los efectos de garantizar la provision y la continuidad de los estudios, se

documentaran en el legajo personal de la persona privada de su libertad o procesado
los créditos y logros educativos correspondientes alcanzados de manera total o parcial que, ademas,
se consignaran en la documentacion de la institucion educativa correspondiente. En caso de traslado
de la persona privada de su libertad o procesado, la autoridad educativa deberd ser informada por la
autoridad judicial correspondiente para proceder a tramitar de manera automadtica el pase y las
equivalencias de acuerdo a la institucion educativa y al plan de estudios que se corresponda con el
nuevo destino penitenciario o el educacional que se elija al recuperar la libertad. Los certificados de
estudios y diplomas extendidos por la autoridad educacional competente durante la permanencia de
la persona privada de su libertad en un establecimiento penitenciario, no deberan contener ninguna
indicacion que permita advertir esa circunstancia.
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Articulo 111 Los plazos requeridos para el avance a través de las distintas fases y periodos de la

progresividad del Sistema Penitenciario se reduciran de acuerdo con las pautas que
se fijan en este articulo, respecto de las personas privadas de su libertad que completen y aprueben
satisfactoriamente total o parcialmente sus estudios primarios, secundarios, terciarios,
universitarios, de posgrado o trayectos de formacion profesional o equivalentes:

a) Un mes por ciclo lectivo anual.

b) Dos meses por curso de formacion profesional anual o equivalente.
c) Dos meses por estudios primarios.

d) Tres meses por estudios secundarios.

e) Tres meses por estudios de nivel terciario.

f) Cuatro meses por estudios universitarios.

g) Dos meses por cursos de posgrado.

Estos plazos seran acumulativos hasta un maximo de veinte meses.

Articulo 112 Los obstaculos e incumplimientos en el acceso al derecho a la educacioén podran ser
remediados por los jueces competentes a través de la via del habeas corpus
correctivo, incluso en forma colectiva.

CAPITULO VIII

ASISTENCIA MEDICA

Articulo 113 La persona privada de su libertad tiene derecho a la salud. Debera brindarsele
oportuna asistencia médica integral, no pudiendo ser interferida su accesibilidad a la
consulta y a los tratamientos prescriptos.
Los estudios, diagndsticos, tratamientos y medicamentos indicados, le seran suministrados sin cargo.

Articulo 114 Al ingreso o reingreso de la persona privada de su libertad a un establecimiento,
deberd ser examinado por un profesional médico. Este dejard constancia en la
historia clinica de su estado clinico, asi como de las lesiones o signos de malos tratos y de los
sindromes etilicos o de ingesta de drogas, estupefacientes o cualquier otra sustancia toxica
susceptible de producir dependencia fisica o psiquica, si los presentara.
Detectadas las anomalias aludidas, el medico debera comunicarlas inmediatamente al director
del establecimiento y este al juez competente.

Articulo 115 Cuando la persona privada de su libertad ingrese o reingrese al establecimiento con
medicamentos en su poder o los reciba del exterior, el director conforme dictamen
médico decidira el uso que deba hacerse de ellos.

Articulo 116 La persona privada de su libertad podra ser trasladada a un establecimiento
penitenciario especializado de caracter asistencial médico o psiquiétrico o a un centro
apropiado del medio libre, cuando la naturaleza del caso asi lo aconseje.
En el segundo de los supuestos se requerira previa autorizacion del juez competente, salvo
razones de urgencia. En todos los casos se comunicard la novedad de inmediato al magistrado
interviniente.

Articulo 117 La persona privada de su libertad podra requerir, a su exclusivo cargo, la atenciéon de
profesionales privados.
La autoridad penitenciaria dard curso al pedido, excepto que razones debidamente fundadas
aconsejen limitar este derecho.
Toda divergencia sera resuelta por el juez competente.
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Articulo 118 Si el tratamiento de la persona privada de su libertad prescribiere la realizacion de
operaciones de cirugia mayor o cualquiera otra intervencion quirurgica o medica que
implicaren grave riesgo para la vida o fueren susceptibles de disminuir permanentemente sus
condiciones organicas o funcionales, deberda mediar su consentimiento o el de su representante legal
y la autorizacién del juez competente, previo informe de peritos.
En caso de extrema urgencia, bastara el informe médico, sin perjuicio de la inmediata
comunicacion al juez competente.

Articulo 119 Si la persona privada de su libertad se negare a ingerir alimentos, se intensificaran los

cuidados y controles médicos. Se informard de inmediato al juez competente
solicitando, en el mismo acto, su autorizacioén para proceder a la alimentacioén forzada, cuando, a
criterio médico, existiere grave riesgo para la salud de la persona privada de su libertad.

Articulo 120 Esta expresamente prohibido someter a las personas privadas de su libertad a
investigaciones o tratamientos médicos o cientificos de caracter experimental.
Solo se permitirdn mediando solicitud de la persona privada de su libertad, en enfermedades
incurables y siempre que las investigaciones o tratamientos experimentales sean avalados por la
autoridad sanitaria correspondiente y se orienten a lograr una mejora en su estado de salud.

CAPITULO IX

ASISTENCIA ESPIRITUAL

Articulo 121 La persona privada de su libertad tiene derecho a que se respete y garantice su
libertad de conciencia y de religion, se facilite la atencion espiritual que requiera y el
oportuno contacto personal y por otros medios autorizados con un representante del credo que
profese, reconocido e inscripto en el Registro Nacional de Cultos. Ninguna sancion disciplinaria
podré suspender el ejercicio de este derecho.
La persona privada de su libertad serd autorizada, en la medida de lo posible, a satisfacer las
exigencias de su vida religiosa, participando de ceremonias litlrgicas y a tener consigo objetos,
libros de piedad, de moral e instruccion de su credo, para su uso personal.

Articulo 122 En cada establecimiento se habilitara un local adecuado para celebraciones litargicas,
reuniones y otros actos religiosos de los diversos cultos reconocidos.

CAPITULO X
RELACIONES FAMILIARES Y SOCIALES

Articulo 123 La persona privada de su libertad tiene derecho a comunicarse periddicamente, en
forma oral o escrita, con su familia, amigos, allegados, curadores y abogados, asi
como con representantes de organismos oficiales e instituciones privadas con personeria juridica
que se interesen por su reinsercion social.
En todos los casos se respetara la privacidad de esas comunicaciones, sin otras restricciones que
las dispuestas por juez competente.

Articulo 124 Las personas privadas de su libertad de nacionalidad extranjera, gozaran de facilidades
para comunicarse con sus representantes diplomaticos y consulares acreditados.

Las personas privadas de su libertad de nacionalidad extranjera sin representacion diplomatica o
consular en el pais, los refugiados y los apatridas, tendran las mismas posibilidades para dirigirse al
representante diplomatico del Estado encargado de sus intereses en el pais o a cualquier autoridad
nacional o internacional que tenga la mision de protegerlos.
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Articulo 125 Las visitas y la correspondencia que reciba o remita la persona privada de su libertad
y las comunicaciones telefonicas se ajustaran a las condiciones, oportunidad y
supervision que determinen los reglamentos.

Articulo 126 Quedan prohibidas las comunicaciones telefonicas a través de equipos o terminales
moviles. A tal fin se deberd proceder a instalar inhibidores en los pabellones o
mobdulos de cada penal.

Articulo 127 Las comunicaciones orales o escritas previstas en el articulo 123, solo podran ser

suspendidas o restringidas transitoriamente, por resolucion fundada del director del
establecimiento, quien de inmediato lo comunicard al juez competente. La persona privada de su
libertad sera notificada de la suspension o restriccion transitoria de su derecho.

Articulo 128 FEl visitante deberd respetar las normas reglamentarias vigentes en la institucion, las

indicaciones del personal y abstenerse de introducir o intentar ingresar elemento
alguno que no haya sido permitido y expresamente autorizado por el director. Si faltaren a esta
prescripcion o se comprobare connivencia culpable con la persona privada de su libertad, o no
guardare la debida compostura, su ingreso al establecimiento serd suspendido, temporal o
definitivamente, por resolucion del director, la que podra recurrirse ante el juez de ejecucion o el
juez competente.

Articulo 129 FEl visitante y sus pertenencias, por razones de seguridad, seran registrados. El
registro, dentro del respeto a la dignidad de la persona humana, sera realizado o
dirigido segun el procedimiento previsto en los reglamentos por personal del mismo sexo del
visitante. El registro manual, en la medida de lo posible, sera sustituido por sensores no intensivos u
otras técnicas no tactiles apropiadas y eficaces.
Sin perjuicio de ello, se establecerd un régimen de visitas sin contacto fisico, a través de cabinas
vidriadas o similares, para los visitantes que no quisieran someterse a los registros respectivos.

Articulo 130 La persona privada de su libertad tiene el derecho a estar informada de los sucesos de
la vida nacional e internacional, por los medios de comunicacion social,
publicaciones o emisiones especiales permitidas.

Articulo 131 La enfermedad, accidentes graves o el fallecimiento de la persona privada de su
libertad, sera comunicado inmediatamente a su familia, allegados o persona indicada
previamente por aquel, al representante de su credo religioso y al juez competente.

Articulo 132 La persona privada de su libertad serd autorizada, en caso de enfermedad o accidente

grave o fallecimiento de familiares o allegados con derecho a visita o
correspondencia, para cumplir con sus deberes morales, excepto cuando se tuviesen serios y
fundamentados motivos para resolver lo contrario.

En los casos de las personas procesadas o condenadas por los delitos previstos en el Titulo III del
Libro Segundo del Codigo Penal, o los que al respecto se determinen por la normativa vigente, o
respecto de otros delitos cuando el juez lo estimare pertinente, se exigird en todos los casos el
acompafiamiento de dos empleados del Servicio Penitenciario o de la Policia de la provincia.

Articulo 133 Las personas privadas de su libertad que no gocen de permiso de salida para afianzar

y mejorar los lazos familiares podran recibir la visita intima de su conyuge o, a falta
de este, de la persona con quien mantiene vida marital permanente, en la forma y modo que
determinen los reglamentos.
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CAPITULO X1

ASISTENCIA SOCIAL

Articulo 134 Las relaciones de la persona privada de su libertad con su familia, en tanto fueren
convenientes para ambos y compatibles con su tratamiento, deberan ser facilitadas y
estimuladas.
Asimismo, se lo alentard para que continie o establezca vinculos utiles con personas u
organismos oficiales o privados con personeria juridica, que puedan favorecer sus posibilidades de
reinsercion social.

Articulo 135 A la persona privada de su libertad se le prestard asistencia moral y material y, en la

medida de lo posible, amparo a su familia. Esta asistencia estara a cargo de 6rganos o
personal especializado, cuya actuacidon podra ser concurrente con la que realicen otros organismos
estatales y personas o entidades privadas con personeria juridica.

CAPITULO XII

ASISTENCIA POSPENITENCIARIA

Articulo 136 Los egresados y liberados gozardn de proteccion y asistencia social, moral y material

pospenitenciaria a cargo de un Patronato de Liberados o de una institucion de
asistencia pospenitenciaria con fines especificos y personeria juridica, procurando que no sufra
menoscabo su dignidad, ni se ponga de manifiesto su condicion. Se atenderd a su ubicacion social y
a su alojamiento, a la obtencion de trabajo, a la provision de vestimenta adecuada y de recursos
suficientes, si no los tuviere, para solventar la crisis del egreso y de pasaje para trasladarse al lugar
de la Republica donde fije su residencia.

Articulo 137 Las gestiones conducentes al cumplimiento de lo dispuesto en el articulo anterior, se

iniciaran con la debida antelacion, para que en el momento de egresar, la persona
privada de su libertad encuentre facilitada la solucién de los problemas que puedan ser causa de
desorientacion, desubicacion o desamparo. A tales efectos se le conectard con el organismo
encargado de su supervision en el caso de libertad condicional o asistida y de prestarle asistencia y
proteccion en todas las demas formas de egreso.

TITULO IV
DISPOSICIONES TRANSITORIAS
CAPITULO UNICO

Articulo 138 Hasta tanto se reglamente la organizacion del personal penitenciario, todo lo atinente

a este aspecto se regira por las prescripciones de la Ley provincial 735, en todo lo
que resulte compatible con la presente norma, tanto en lo referente al agrupamiento del personal
penitenciario como del personal civil, con excepcion de la denominacion de las jerarquias y grados
del personal superior penitenciario, que quedara constituida en la siguiente forma en sus respectivas
equivalencias con los detallados en el articulo 12 de dicha ley:

I. Jerarquia de oficiales superiores:
a) Inspector general.
b) Prefecto.
c¢) Subprefecto.
II. Jerarquia de oficiales jefes:
a) Alcaide mayor.
b) Alcaide.
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III. Jerarquia de oficiales subalternos:
a) Subalcaide.
b) Adjutor principal.
¢) Adjutor.
d) Subadjutor.

Articulo 139 El gasto que demande la implementacion de la presente ley serdn imputados al
Presupuesto general de gastos.

Articulo 140 El Poder Ejecutivo provincial reglamentara la presente ley dentro de los sesenta dias
posteriores a su promulgacion.

Articulo 141 Comuniquese al Poder Ejecutivo.

FUNDAMENTOS

La prision puede considerarse como la ultima fase del proceso de justicia penal. La magnitud de
la poblacion carcelaria viene determinada por la forma en que el sistema de justicia penal enfrenta a
quienes delinquen, lo que a su vez repercute de manera significativa en la gestion de los centros
penitenciarios.

Todos los servicios penitenciarios deberian regirse por un conjunto de principios claramente
definidos, los cuales han de figurar en la legislacion fundamental a la que estén sujetos los servicios
penitenciarios, es decir, la ley penitenciaria u otras leyes equivalentes. La manera de aplicar esos
principios en la practica deberia quedar definida en el derecho derivado, como el reglamento de
prisiones, que pueden complementarse con otros reglamentos penitenciarios mas especificos.

El sistema penitenciario debe atender a tres cuestiones fundamentales que hacen al bienestar
social: el valor seguridad de la comunidad, el derecho al respeto de la dignidad humana de las
personas privadas de su libertad y condiciones dignas de trabajo para aquellos que deben resguardar
la seguridad de los condenados.

El presente proyecto de ley por el cual se crea el Servicio Penitenciario provincial, tiene el objeto
de dar efectivo cumplimiento al articulo 18 de la Constitucion nacional. El mismo reza: Las
carceles de la Nacion serdan sanas y limpias, para seguridad y no para castigo de los reos detenidos
en ellas, y toda medida que a pretexto de precaucion conduzca a mortificarlos mds alla de lo que
aquella exija, hara responsable al juez que la autorice.

A ello deben agregarse los conceptos ampliatorios de los tratados internacionales con supremacia
constitucional a los que la Argentina ha adherido, como por ejemplo: la Declaracion Universal de
los Derechos Humanos, el Pacto de San José de Costa Rica, y tener en cuenta otros documentos
como la Convencion contra la Tortura y Otras Penas Crueles e Inhumanas, las Reglas minimas de
las Naciones Unidas para el tratamiento de los reclusos; el Conjunto de principios para la proteccion
de todas las personas sometidas a cualquier forma de detencion o prision; las Reglas minimas de las
Naciones Unidas para la administracion de la justicia de menores (Reglas de Beijing); las Reglas
para la proteccion de los menores privados de libertad y el Codigo de conducta para funcionarios
encargados de hacer cumplir la ley.

Las exigencias que se desprenden de esos textos pueden resumirse en: respeto a la integridad
psiquica, fisica y moral de las personas privadas de su libertad, prohibicion de toda forma de tortura
y tratos crueles, inhumanos o degradantes, separacion de procesados y condenados; entre esos,
segun tipo delictuoso; separacion de adultos y menores; y por sobre todo ello, el respeto al principio
de defensa con el fin de que la privacion de la libertad tenga por finalidad la reforma y readaptacion
social de los condenados.

Este conjunto de directivas son incluidas de manera explicita en la Constitucion provincial en los
articulos 70 a 73. En los citados se mencionan los derechos a reeducaciéon y readaptacion del
detenido, mediante el trabajo productivo y remunerado; complementandose a la manda nacional con
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las siguientes premisas: la prohibicién de alojar en carceles de penados a procesados o detenidos y
la obligacion de la provincia de indemnizar por los perjuicios que ocasionaren las privaciones de la
libertad con notoria violacion de las disposiciones constitucionales; se deberan satisfacer sus
necesidades naturales y culturales, siendo penados con el maximo rigor de la ley los que torturen,
vejen o maltraten a los detenidos.

El objetivo méximo que se desprende de los textos constitucionales es contribuir a la creacion de
una adecuada estructura capaz de hacer realidad la reeducacion y readaptacion social de aquellos
individuos que deban dar cumplimiento a una pena privativa de la libertad. Los centros de detencion
tienen la responsabilidad de la guarda y custodia de las personas sujetas a procesos o aquellas
destinadas al cumplimiento de penas privativas y restrictivas de la libertad, pero en las actuales
condiciones no pueden implementarse sino de manera parcial los programas destinados a ello.

Teniendo en cuenta el informe de la Oficina de las Naciones Unidas contra la droga y el delito
los sistemas penitenciarios deberian tener en cuenta algunos puntos:

Administracion

En los paises democraticos, las administraciones penitenciarias son generalmente autoridades
publicas que dependen de algun ministerio. En la mayoria de los paises europeos, el ministerio
responsable del sistema penitenciario es el ministerio de justicia. En otros paises, el ministerio del
interior se encarga del sistema penitenciario o solo de la administracion de los centros de prision
preventiva. Unicamente en casos excepcionales existe un departamento especifico responsable de la
gestion penitenciaria. Se considera una buena practica que la administracion penitenciaria, incluida
la de los centros de prision preventiva, se encuentre bajo la tutela del ministerio de justicia. El
Consejo de Europa recomienda a todos los Estados candidatos que, si no lo han hecho todavia,
procedan a traspasar las competencias relativas al Servicio Penitenciario del Ministerio del Interior
al ministerio de justicia. Se trata de una medida importante dado que es un reflejo de la separacion
entre la autoridad de los organismos encargados de la instruccion de los casos y la de los
organismos encargados de administrar las prisiones. En segundo lugar, en los paises en que el
ministerio del interior es una autoridad militar, el Consejo de Europa insiste en que los servicios
penitenciarios sean competencia de una autoridad civil y no militar. Los sistemas penitenciarios
estan organizados de multiples maneras. Algunos paises cuentan con diversos sistemas
penitenciarios, independientes los unos de los otros en diferentes aspectos, por ejemplo, el sistema
federal, el sistema penitenciario estatal y el sistema penitenciario condal o de distrito.

No obstante, la mayoria de los paises tiene un sistema penitenciario centralizado y una
administracion penitenciaria central con poderes plenos sobre los departamentos administrativos
regionales o locales. El inconveniente del primero de los sistemas es que limita las posibilidades de
formular en términos claros una declaracion de mision por la que se establezcan las normas
aplicables en todo el territorio nacional y los mecanismos necesarios para velar por el respeto de
esas normas a escala nacional. En cuanto al segundo sistema, la estricta jerarquia que le caracteriza
reduce las posibilidades de las administraciones regionales y locales de aplicar iniciativas
individuales (como por ejemplo, evitar la ejecucion de programas de reforma penitenciaria
innovadores). Se considera que los sistemas mejor organizados son aquellos que disponen de
politicas nacionales claras que garanticen la aplicacion de las normas internacionales y nacionales
en todo el territorio nacional, pero que, a su vez, permitan a las autoridades locales y regionales una
aplicacion flexible de las normas convenidas.

Personal

La gestion eficaz de cualquier organizacion requiere la existencia de personal suficiente y
debidamente capacitado. El personal es del todo indispensable para una buena administracion
penitenciaria. La gestion de las prisiones consiste en la gestion de personas, desde las mas
vulnerables hasta las mas peligrosas. El personal responsable de la administracion cotidiana de las
prisiones, y del contacto diario con un grupo de personas con problemas y necesidades diversas ha
de tener aptitudes y una formacion especiales para garantizar la seguridad y vigilancia de esas
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personas y velar por que los reclusos reciban un tratamiento humano y cuidado segun sus
necesidades individuales. Sin embargo, lamentablemente la condicion del personal penitenciario es
muy baja en la mayoria de los paises. Se presta poca atencion a la calidad de los procesos de
seleccion y a la capacitacion del personal. La gran mayoria de los miembros de ese personal no esta
alli porque ha deseado hacer carrera en el Servicio Penitenciario, sino que puede tratarse de antiguo
personal militar, personas que no han podido encontrar otro trabajo, policias castigados, etcétera.
Los salarios son muy bajos por lo general, lo que alimenta la insatisfaccion y las précticas corruptas.

Inspecciones

La naturaleza de las inspecciones llevadas a cabo en el entorno carcelario varia de un pais a otro,
pero la mayoria de los sistemas prevén un mecanismo de inspeccion a la persona privada de su
libertad y otro externo. Entre los organismos de inspeccion externos de caracter nacional cabe citar
comisiones 0 personas nombradas por el gobierno, como comisiones presidenciales sobre derechos
humanos; organismos de inspeccidon nombrados por el parlamento; comisiones en materia de
derechos humanos; y organismos de inspeccion independientes (en ocasiones denominados comités
de supervision). En determinados paises, la responsabilidad de las inspecciones de prisiones puede
recaer en un juez concreto, en otros existen comité de supervision local, a menudo dirigidos por un
juez. Las inspecciones internas pueden ser realizadas por inspectores nombrados por el ministerio
responsable, asi como por un organismo encargado de las inspecciones administrativas. Asimismo,
pueden existir organismos externos encargados de las inspecciones de numerosas empresas externas
relacionadas con el ambito carcelario. Esas inspecciones pueden estar relacionadas con las
condiciones de salubridad, el servicio de cocina, los servicios médicos, las condiciones de salud y
seguridad de las industrias de las prisiones, la prevencion de incendios, etcétera. Esos organismos
pertenecen a otros ministerios y no al ministerio responsable del sistema penitenciario, lo que
contribuye a garantizar la independencia y objetividad de sus informes. Las inspecciones también
pueden correr a cargo de organismos internacionales y regionales como, por ejemplo, el relator
especial de las Naciones Unidas sobre la cuestion de la tortura, el Comité para la Prevencion de la
Tortura y de las Penas o Tratos Inhumanos o Degradantes del Consejo de Europa y el Comité
Internacional de la Cruz Roja. La inspeccion y supervision independientes constituyen un elemento
basico y fundamental para garantizar el respeto de los derechos humanos en los sistemas
penitenciarios. Las inspecciones independientes efectuadas por organismos externos ponen de
manifiesto los malos tratos que puedan producirse, protegen al personal penitenciario de las criticas
infundadas, fortalecen el papel del personal que desea ejercer su trabajo sin recurrir a la brutalidad
y, en caso de que estos informes se hagan publicos, contribuyen a la difusion publica de la cuestion
de la reforma penitenciaria. Las inspecciones deberian ser periddicas y frecuentes para que tengan
el efecto deseado. En principio, los informes deberian hacerse publicos. Los ciudadanos deberian
tener acceso, al menos, a las partes de los informes de inspeccion que no se refieran a cuestiones
relacionadas con la seguridad.

En base a los estudios realizados al respecto, que someramente hemos detallado aqui, y a las
experiencias en otras provincias argentinas y paises en que se ha implementado un Servicio
Penitenciario separado de la policia, es que efectuamos la presentacion del presente proyecto de ley,
donde se establece que sera dirigido por un civil, con personal especializado, con claros deberes y
funciones; y donde, ademas, se hace eje en la situacion de las personas privadas de su libertad, sus
derechos, sus deberes y la clara intencionalidad de lograr su readaptacion, estableciéndose incluso
la ayuda institucional al momento de la salida para su incorporacién en la sociedad.

El proyecto es muy amplio, contiene una parte que rige sobre el sistema penitenciario en si, y
otra sobre las personas privadas de su libertad.

Como se dijo, en cuanto al sistema penitenciario buscamos que sea atendido por personal con
formacion especifica, y dirigidos por un civil.

En cuanto a las personas privadas de su libertad buscamos establecer los marcos de actuacion del
Estado para lograr no solo un tratamiento humanizado, sino trabajos remunerados, capacitaciones y
acceso a la educacion de todos los niveles.
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Por todo lo antes expuesto, y la importancia del tema en tratamiento para nuestra vida en

democracia, es que solicitamos a nuestros pares el acompafnamiento en el tratamiento y su posterior
sancion del presente proyecto de ley.

Fdo.) Por el bloque FG: PODESTA, Raul Alberto; y por el bloque UCR: VIDAL, Alejandro
Carlos.
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PROYECTO 12 588
DE RESOLUCION
EXPTE. D-189/19

NEUQUEN, abril de 2019
SENOR PRESIDENTE:
Nos dirigimos a usted, y por su intermedio a la Honorable Camara que
preside, a efectos de elevar el siguiente proyecto de resolucion para su oportuno tratamiento y
aprobacion.

Sin otro particular, lo saludamos muy atentamente.

LA LEGISLATURA DE LA PROVINCIA DEL NEUQUEN
RESUELVE:

Articulo 1.° Instar al Poder Ejecutivo provincial a que reglamente la Ley 3153, de agentes sanitarios.

Articulo 2.° Comuniquese al Poder Ejecutivo provincial.

FUNDAMENTOS

La Ley 3153 aprobada por esta Legislatura, fue promulgada el 16 de noviembre de 2018 y
publicada el 23 de noviembre de 2018 en el Boletin Oficial.

La misma, regula la actividad de los agentes sanitarios y su carrera profesional, por ello, es
sumamente esperada por los trabajadores que constituyen su ambito subjetivo. La demora
injustificada del Poder Ejecutivo para reglamentarla solo obstaculiza la organizacion del sector y el
pleno ejercicio de los derechos laborales.

Por lo expuesto es que solicitamos a nuestros pares el acompafiamiento del presente proyecto de
resolucion.

Fdo.) Por el bloque FN: FUENTES, Eduardo Luis; y por el bloque MPN: CAPARROZ,
Maximiliano José.

“ Ingresado el 28/5/19 seguin sello fechador de Mesa General de Entradas y Salidas HLN.
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PROYECTO 12 589
DE LEY
EXPTE. P-40/19

NEUQUEN, 30 de mayo de 2019
SENOR PRESIDENTE:

Me dirijo a usted y, por su intermedio, a la Honorable Legislatura del

Neuquén para presentar el siguiente proyecto de ley de endometriosis, una enfermedad crénica y sin cura.

Mi nombre es Gabriela Suzzi, nativa y radicada en Rincén de los Sauces. Soy paciente de una
enfermedad crénica y sin cura llamada «endometriosis», caracterizada por la presencia de tejido
endometrial fuera del utero. La mayoria de las veces, estos focos de endometriosis se encuentran en
la zona pélvica (sobre el peritoneo, en los ovarios, el intestino o la vejiga), pero, con menos
frecuencia, pueden encontrarse en otras zonas, como la piel o los pulmones. Estos focos se
desarrollan en base a las hormonas del ciclo menstrual y, al igual que la mucosa uterina normal,
evolucionan de forma ciclica y sangran. Se caracteriza por ser una enfermedad inflamatoria, por lo
que puede ocasionar adherencias entre 6rganos.

Considerando la gravedad de esta enfermedad es que solicito a los Sres. diputados la aprobacion
del presente proyecto de ley.

Sin otro particular, hago propicia la oportunidad para saludarlo con mi mayor consideracion.

LA LEGISLATURA DE LA PROVINCIA DEL NEUQUEN
SANCIONA CON FUERZA DE
LEY:

Articulo 1.° Se establece la implementacion de una campafia provincial, anual y obligatoria por
parte del Ministerio de Salud de la provincia cuya finalidad serd la informacion y
concientizacion ciudadana sobre la enfermedad denominada «endometriosisy.

Articulo 2.° La campafia de difusion y concientizacion informard sobre prevencion, sintomas,

tratamiento y efectos colaterales de la endometriosis a fin de promover un mayor
conocimiento de la enfermedad que posibilite su diagnostico temprano y tratamiento adecuado e
integral para mejorar la calidad de vida de las mujeres que la padecen. Serdn sus principales
destinatarios centros primarios de salud e instituciones educativas.

Articulo 3.° Se declara la endometriosis dentro de la categoria de enfermedad crdnica, en tanto

reduce la autonomia de las mujeres que la padecen y afecta su calidad de vida. Esta
afeccion consiste en la presencia de endometrio fuera de la cavidad uterina, convirtiéndose en
tumores o implantes que pueden aparecer en cualquier parte del organismo, causando dolor y
adherencias (tejido cicatricial) en los organos. Esta patologia estd altamente subdiagnosticada,
indebidamente tratada y sus sintomas generan ausentismo escolar, laboral y dificultades en los
vinculos socioafectivos.

Articulo 4.° Se declara a marzo como el Mes de la Endometriosis en la provincia del Neuquén, en

cuyo transcurso se desarrollard la campafia obligatoria prevista en el articulo 1.°,
procurando sumarse a la celebracion del Dia Mundial de la Endometriosis que se fija
internacionalmente cada afio en ese mismo mes calendario.

Articulo 5.° Se crea, con fines estadisticos, el Registro Unico de Endometriosis (RUE) en el ambito
del Ministerio de Salud de la provincia. El mismo, mantendré estricta confidencialidad
y proteccion de los datos recabados a través de entidades publicas, obras sociales, sindicales y
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entidades de la medicina privada referidas a la deteccion de estos casos a fin de impedir la
individualizacion de las mujeres que padecen dicha enfermedad.

Articulo 6.° La autoridad de aplicacion de la presente ley, es la Subsecretaria de Salud dependiente
del Ministerio de Salud de la provincia del Neuquén y organismo que en el futuro lo

remplace.

Articulo 7.° El gasto que demande el cumplimiento de la presente ley serd imputado al Presupuesto
General de Gastos y Recursos del Ministerio de Salud provincial.

Articulo 8.° El Poder Ejecutivo reglamentard la presente ley, en el término de noventa dias de su
publicacion.

Articulo 9.° Comuniquese al Poder Ejecutivo.

FUNDAMENTOS

La intencion del presente proyecto es el de informar y concientizar sobre el tratamiento de
endometriosis, promoviendo que esta enfermedad sea detectada con antelacion y tenga como
consecuencia una mayor calidad de vida para las mujeres que la padecen, evitando que las mismas
se sometan a diversos tratamientos buscando el motivo de su dolor. Ademas de la cuestion humana
y de calidad de vida que son centrales en la fundamentacion de este proyecto, se encuentra entre los
argumentos de la necesidad de sancion de este proyecto de ley, que como consecuencia del
subdiagnoéstico de la endometriosis, el sistema de salud publico de la provincia del Neuquén tiene
gastos que podrian ser evitados generando una disminucion dréastica de los mismos.

De dificil diagndstico y tratamiento, la endometriosis es una afeccidon cronica que consiste en la
presencia de endometrio fuera de la cavidad uterina. Las lesiones a las que da lugar se presentan con
mayor frecuencia en los ovarios y en el resto de los drganos ubicados en la pelvis femenina. Es una
enfermedad muy comun, pero lamentablemente es altamente subdiagnosticada por considerarse un
dolor normal en las mujeres. Se trata de una afeccion benigna, multifactorial, asociada a procesos
hormonales y al mal funcionamiento del sistema inmunoldgico. Cuando una mujer tiene
endometriosis, el tejido que reviste el Gtero (endometrio) crece fuera de €l y se convierte en tumores
o implantes que pueden aparecer en cualquier parte del organismo, causando dolor y adherencias
(tejido cicatricial) en esos Organos.

En Argentina, la endometriosis afecta, sin datos oficiales, a un estimado de un millon de mujeres,
la mayoria entre 15 y 50 afios de edad. Al ser una enfermedad subdiagnosticada, por lo que se
pierde un promedio de entre 7 a 12 afos hasta arribar a un diagndstico adecuado. A nivel mundial
afecta a 176 millones de mujeres.

A pesar de ser una enfermedad crénica no hay legislacion que la contemple. La falta de
conocimiento es la causa principal del subdiagnostico porque no solo afecta a la sociedad general y
a quienes la padecen sino también a la comunidad médica. Nuestro pais no es la excepcion. Esta
cifra podria ser ain mayor debido a la dificultad que presenta el reconocimiento y diagnostico por
parte de los médicos, a lo que se le suma el poco conocimiento de la enfermedad desde el publico
en general. En muchos casos, por lo tanto, el diagndstico suele establecerse solo a partir de
consultas relacionadas con otras dolencias, a menudo con problemas de fertilidad, lo que lleva a una
situacion casi sin retorno.

Como sefiala el doctor Edgardo D. Rolla, director de la comision de investigacion y docencia de
la Sociedad Argentina de Endometriosis (SAE), «La enfermedad, ademas de los perjuicios
personales que le causa a quien le padece, conlleva costos ocultos inherentes al ausentismo escolar,
universitario y laboral». Eso se debe a la intensidad de los sintomas, que son recurrentes y de larga
evolucion y que se pueden manifestar en cualquier etapa del desarrollo de una mujer. Diversos
profesionales sefialan como principal sintoma la presencia del dolor severo, célicos menstruales
intensos (dismenorrea), dolores pélvicos cronicos y/o en relaciones sexuales (dispareunia). Muchas
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veces la Uinica manifestacion clinica es la infertilidad. El dolor puede llegar a ser tan intenso que
afecta profundamente la calidad de vida de las mujeres que lo padecen, interfiriendo en sus
actividades cotidianas. Los sintomas ademas se asocian con sangrado abundante e irregular; ciclos
menstruales de menos de 27 dias con una duracion de mas de 8 dias; quistes ovaricos persistentes;
dolor e inflamacién abdominal y en la espalda baja; problemas gastrointestinales como diarrea,
estrefiimiento, nauseas y malestar estomacal; cansancio y fatiga; dolor de cabeza; depresion e
infecciones vaginales y de las vias urinarias recurrentes. Otra posible causa es heredar un gen que
aumenta el riesgo de endometriosis, las mujeres son mas propensas a tener endometriosis si tienen
una madre, hermana o hija con ella.

Desgraciadamente, es comin que un porcentaje muy elevado de pacientes recorren afios de
tratamientos no efectivos, diagnosticos equivocados, cirugias mal indicadas. Los sintomas ademas
como se mencionaba en muchisimos casos son discapacitantes, interfiriendo en el desarrollo
profesional, social, familiar y en la maternidad. Esta situaciéon se traduce en incomprension,
frustracion, depresion, problemas de pareja, etc. Por lo tanto, la ayuda psicoldgica por parte de
profesionales especializados no puede eludirse en el tratamiento y debe ocupar un lugar central.

Nuestra Constitucion nacional garantiza un amplio catdlogo de derechos humanos basicos y
fundamentales entre los que se encuentra precisamente el derecho a la salud. Los articulos 41 y 42,
y un amplio conjunto de tratados internacionales suscriptos por nuestro pais, que gozan de la misma
jerarquia, han sido el cimiento de numerosa legislacion que ha establecido el apego a esa manda
constitucional. Como también nuestra Constitucion provincial que en su Predmbulo y en los articulos
287 y 288 garantiza el derecho a la salud sin discriminaciones ni limitaciones de ningtn tipo.

Existe una tendencia internacional a educar y apoyar a las pacientes y a sus familias y, de
sensibilizar a la comunidad para vencer la apatia sobre esta problematica. Por eso estimamos
necesaria la implementacion de una campafia anual obligatoria en consonancia con las que se
realizan en el resto del mundo, la creacidon de un programa especifico dentro del area del Ministerio
de Salud de la provincia y la instauracion de un registro oficial estadistico que ayude a dimensionar
el problema real de la endometriosis en Neuquén.

Como antecedentes podemos mencionar proyectos similares, sobre diversos aspectos que hacen
a la problematica de la enfermedad, entre otras provincias como las de: Mendoza, Jujuy, Chaco, San
Luis, la Ciudad Auténoma de Buenos Aires y en el Senado de la Nacion Argentina (S-1970/14).
Lo que demuestra la necesidad de legislar y dar tratamiento al tema también en nuestra provincia.

A pesar de ser una enfermedad crénica no hay legislacion que la contemple. No existe cobertura
médica de los gastos que implican el diagnostico, tratamiento y control de la endometriosis.
La Organizacion Mundial de la Salud (OMS) define a la salud como «un estado de completo
bienestar fisico, mental y social, y no solamente la ausencia de afecciones o enfermedadesy,
Preambulo de la Constitucion de la Organizacion Mundial de la Salud p. 100, 1948.

Por todos los motivos expuestos, considerando la gravedad del subdiagndstico de esta
enfermedad, y considerando que las campaiias de difusion y capacitacion generaran un alto impacto
en la sociedad en general y en las personas que la padecen en particular, es que solicito la
aprobacion del presente proyecto de ley.

Fuentes consultadas:

* http://www.saendometriosis.com.ar/saendometriosis_comision.html
* http://www.who.int/about/mission/es/

* http://www.chaco.gov.ar/uploads/boletin/boletin_9687.pdf

* http://www.hernanrossi.com/exp-325-d-2015-ley-endometriosis/

* Proyecto de Ley de Endometriosis Nacional 6307-D-2016

Fdo.) SUZZI, Gabriela (DNI 30 965 464).
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PROYECTO 12 590
DE COMUNICACION
EXPTE. D-190/19

NEUQUEN, 27 de mayo de 2019
SENOR PRESIDENTE:

Tenemos el agrado de dirigirnos a usted, y por su intermedio a la
Honorable Camara que preside, con el fin de remitirle para su consideracion y oportuno tratamiento
el siguiente proyecto de comunicacion.
Sin otro particular, nos despedimos atentamente.

LA LEGISLATURA DE LA PROVINCIA DEL NEUQUEN
COMUNICA:

Articulo 1.° Que insta al Poder Ejecutivo nacional a prorrogar por tres afios el plazo establecido en
el articulo 12 de la Ley 27 260 para la opcidn por el ingreso de mujeres de entre 60 y
65 afos a la moratoria previsional.

Articulo 2.° Comuniquese al Poder Ejecutivo de la nacion.

FUNDAMENTOS

La Ley nacional trabajadores autdbnomos, régimen permanente de regularizacion voluntaria de
deudas, fue un proyecto que se sanciono en 1995 pero recién se implementd en 2006, durante el
gobierno de Néstor Kirchner. Esto habilitd a un gran nimero de personas, que no cumplian con el
requisito minimo de afios de aporte al Sistema de Seguridad Social, a acceder a una pension basica
cumplida la edad jubilatoria (60 afios). Precisamente por los bajos niveles de insercion en los
mercados laborales, esta reforma benefici6 mucho mas a las mujeres y resultd un sustancial
aumento de sus ingresos. Tal fue el sesgo de género resultante de esta politica, que la reforma fue
popularmente conocida como la «jubilacion para las amas de casa».

La nueva ley permitid que las personas que para el 2004 ya habian alcanzado la edad de
jubilaciéon (mujeres nacidas antes de 1945 y hombres nacidos antes de 1940) pero que no cumplian
con los afios de aportes, tuvieran acceso a una pension y cobertura de salud, podian recibir durante
cinco afios una jubilacioén equivalente al 51 % de la jubilacién minima. La moratoria es la decision
politica de reconocer a la jubilacién como un derecho, es decir, reconocer al trabajo mas alla de los
aportes. En ese sentido, es fundamental para las amas de casa y es un reconocimiento al empleo
doméstico. Entre el 2003 y el 2016 se jubilaron por la moratoria previsional creada mediante la
Ley 24 746, un total de 1 796 439 mujeres.

La Ley 27 260 que se sanciond en 2016 establecia la extension por tres afios mas del régimen de
moratorias y la sustitucion de las moratorias previsionales por una Pension Universal para el Adulto
Mayor, que rebajaba los ingresos un 20 % respecto de la jubilacion minima que se hubiese
alcanzado con la moratoria. Ya en septiembre de 2016 se elimind esa posibilidad para los varones.
Hoy solo rige esa moratoria para mujeres que cumplan la edad jubilatoria (60 afios y menores de 65
afios) segun el articulo 37 de la Ley 24241 pero en la normativa establecia como fecha de
finalizacion el 23 de julio de 2019. Si no hay una decisiéon gubernamental de prorrogar las
moratorias que tienen prestablecido este vencimiento, no habra posibilidad de acceder a una
jubilacién sin los aportes correspondientes. Esto es grave en un pais que tiene el 34 % de los
trabajadores sin aportes, y apunta brutalmente sobre la clase trabajadora y las mujeres en particular.
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El 86 % de mujeres que accedieron a la moratoria no son solamente un nimero, son miles de
mujeres que dentro o fuera de sus casas trabajaron sin opcion ni posibilidad de exigir un sueldo en
blanco. Eliminarla sin siquiera tener una alternativa para garantizar una soluciéon es vulnerar un
derecho humano basico.

Es por todas estas razones que solicitamos a la Camara su acompafiamiento al presente proyecto
de comunicacion.

Fdo.) Por el bloque FPVProv.. BERTOLDI, Javier César;, CARNAGHI, Guillermo Oscar;
GUTIERREZ, Maria Ayelén y PARRILLI, Nanci Maria Agustina; por el bloque FN:
FUENTES, Eduardo Luis; MANSILLA GARODNIK, Mariano Victorio y MUCCI, Pamela
Laura; por el bloque UP-UNA: SANCHEZ, Carlos Enrique; por el bloque FG: PODESTA,
Raul Alberto; por el bloque PTS-FIT: GODOY, Raul Eduardo; y por el bloque FITProv.:
LAGUNAS, Anggélica Noemi.

XLVII PL - Reunién 12 - 5 de junio de 2019 191



Honorable Legislatura del Neuquén

PROYECTO 12591
DE DECLARACION
EXPTE. D-192/19

NEUQUEN, 30 de mayo de 2019
SENOR PRESIDENTE:

Por medio de la presente me dirijo a usted y, por su intermedio, a los
miembros de la Camara para remitir el siguiente proyecto de declaracion repudiando las amenazas
contra las Madres de Plaza de Mayo filial Neuquén y Alto Valle en el marco del comienzo de la
VI etapa del juicio conocido como «La Escuelitay.

Sin otro particular, lo saludo muy atentamente.

LA LEGISLATURA DE LA PROVINCIA DEL NEUQUEN
DECLARA:

Articulo 1.° Repudiar los hechos sufridos en la casa de las Madres de Plaza de Mayo filial Neuquén
y Alto Valle, en un intento de amedrentamiento en el marco del comienzo de la VI
etapa del juicio por «La Escuelita.

Articulo 2.° La solidaridad con las Madres de Plaza de Mayo filial Neuquén y Alto Valle en su
busqueda incansable de memoria, verdad y justicia.

Articulo 3.° Comuniquese al Poder Ejecutivo provincial y a las Madres de Plaza de Mayo filial
Neuquén y Alto Valle.

FUNDAMENTOS

El martes 28 de mayo por la noche en la sede de las Madres de Plaza de Mayo filial Neuquén y
Alto Valle, ubicada en Mascardi 55, ocurrid un intento de amedrentamiento contra estas incansables
luchadoras. Los pormenores de este hecho fueron denunciados por la organizacion en la Justicia
el 30 de mayo, junto a organizaciones sociales y politicas que las acompafiaron.

No resulta extrafio que a dias de iniciarse la etapa VI del juicio «La Escuelita» ocurra este hecho
que no es fortuito, por lo que debemos darlo a conocer y repudiarlo enérgicamente desde todos los
sectores. En ese sentido las Madres de Plaza de Mayo filial Neuquén y Alto Valle, realizaron un
comunicado denunciando que se intent6 ingresar a la casa rompiendo una reja, al no poder realizar
esa accion, destrozaron el vidrio de la ventana. Esta no es la primera vez que ocurre algo de estas
caracteristicas, buscando cesar la lucha de las madres. Hace unos afios la casa que utilizan de sede,
fue baleada, recibiendo en la puerta cuatro proyectiles.

La historia de las Madres de Plaza de Mayo filial Neuquén y Alto Valle es conocida por todos los
luchadores de la zona, y son referencia para todos los que han salido a luchar en algin momento de
su vida, su trayectoria inquebrantable, sin cederle nada a ningin gobierno es un ejemplo de lucha.
También ellas acompanan cada lucha en la medida de sus posibilidades, este gesto es devuelto todos
los 24 de marzo, en el que se realizan las enormes marchas que vemos todos los afios, exigiendo
memoria, verdad y justicia, e impulsando los juicios contra los genocidas militares y sus complices
civiles de la ultima dictadura.

Este tipo de actos debe ser repudiado por todo el arco politico sin distinciones. Es necesaria una
tolerancia cero a este tipo de acontecimientos, mucho mas cuando se ejercen contra luchadoras de
tan larga trayectoria.
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Por estos motivos expuestos solicito a los diputados de los diferentes bloques que me acompaien
con su voto en este proyecto de declaracion.

Fdo.) Por el bloque FITProv.: LAGUNAS, Angélica Noemi.
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PROYECTO 12 592
DE DECLARACION
EXPTE. D-195/19

NEUQUEN, 31 de mayo de 2019
SENOR PRESIDENTE:

Tenemos el agrado de dirigirnos a usted y, por su intermedio, a los

miembros de la Honorable Camara para solicitarle tenga a bien considerar el tratamiento y
aprobacion del siguiente proyecto de declaracion.
Sin otro particular, lo saludamos atentamente.

LA LEGISLATURA DE LA PROVINCIA DEL NEUQUEN
DECLARA:

Articulo 1.° De interés del Poder Legislativo el 18.° aniversario del Dia Nacional del Bombero,
a celebrarse el 2 de junio de 2019.

Articulo 2.° Comuniquese al Poder Ejecutivo provincial

FUNDAMENTOS

Esta celebracion se origina alla por 1884, cuando Tomas Liberti impulsa la creacion del cuerpo
de bomberos voluntarios llamada «Sociedad Italiana de Bomberos Voluntarios de La Bocay,
quienes tendrian su primer actividad el 14 de noviembre de 1885 con un voraz incendio que arraso
la fabrica de velas de Barracas Sud con el lema «Querer es poder».

Afos mas tarde, el 2 de junio de 2001, se proclamaria por Decreto nacional 25 425 el «Dia
Nacional del Bombero Voluntario de la Republica Argentinay.

El dia del bombero se celebra en fechas que difieren de pais en pais en homenaje a quienes
trabajan en la lucha contra el fuego.

La mayoria de los cuerpos de bomberos pertenece al servicio publico y una minoria es privada;
pueden ser asalariados o voluntarios que trabajan de manera gratuita.

Ademas de su actividad principal que es combatir el fuego se dedican a la atencion de incidentes
con materiales peligrosos, manejo y control de derrames y desastres quimicos, salvamento de
personas, rescate en montafias, trabajos de altura y rescate en accidentes de trafico, entre tantas otras
acciones que los llevan a ser esenciales en cada una de las comunidades donde actuan.

En virtud de los argumentos vertidos y los que oportunamente se daran al momento de su
tratamiento, es que solicitamos a los miembros de la Honorable Camara la aprobacion del
mencionado proyecto de declaracion.

Fdo.) Por el bloque FN: RIOSECO, Teresa y FUENTES, Eduardo Luis.
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PROYECTO 12 593
DE DECLARACION
EXPTE. D-196/19

NEUQUEN, 31 de mayo de 2019
SENOR PRESIDENTE:

Tenemos el agrado de dirigirnos a usted y, por su intermedio, a los
miembros de la Honorable Camara para solicitarle tenga a bien considerar el tratamiento del
proyecto de declaracion mediante el cual declara de interés el Dia Mundial del Medio Ambiente.

Sin otro particular, hacemos propicia la oportunidad para saludarlo muy atentamente.

LA LEGISLATURA DE LA PROVINCIA DEL NEUQUEN
DECLARA:

Articulo 1.° De interés del Poder Legislativo el Dia Mundial del Medio Ambiente, a celebrarse
el 5 de junio de 2019.

Articulo 2.° El pais anfitrion designado para el afio en curso es la Republica Popular China donde
se realizaran las actividades en el marco del Dia Mundial del Medio Ambiente,
tomando como tematica particular la «Contaminacion del airey.

Articulo 3.° Comuniquese al Poder Ejecutivo provincial.

FUNDAMENTOS

La celebracion de este dia nos brinda la oportunidad de ampliar las bases de una opinion publica
bien informada y de una conducta de los individuos, de las empresas y de las colectividades
inspirada en el sentido de su responsabilidad en cuanto a la conservacion de mejora del medio. Este
dia ha ido ganando relevancia desde que comenz6 a celebrarse en 1974, y ahora es una plataforma
mundial de divulgacion publica con amplia repercusion en todo el mundo.

El pais anfitrion del Dia Mundial del Medio Ambiente 2019 sera en la Republica Popular China,
nos invita a considerar los cambios que podemos hacer en nuestro dia a dia para reducir la
«Contaminacion del aire», ya que sera el lema de este afio. El objetivo es, ni mas ni menos, que
eliminar de forma progresiva nuestra contribucion individual al calentamiento global y, de este
modo, detener sus perniciosos efectos en nuestra salud y la del planeta.

Para entender los diferentes tipos de causas que generan la contaminaciéon y como afecta a
nosotros mismos y a nuestro medioambiente, nos ayudara a tomar medidas para mejorar el aire que
respiramos. Nueve de cada diez personas en todo el mundo estdn expuestas a niveles de
contaminacion que superan los medios de seguridad sefialados por la Organizacion Mundial de la
Salud (OMS). Que no quepa duda; tenemos que hacer algo ya.

Este proyecto de declaracion tiene como objetivo superador, la visualizacion y la toma de
conciencia colectiva relativa a la conservacion y preservacion de nuestros recursos naturales, es
decir, que no es solo una mera conmemoracion de esta fecha, sino que se apunta a generar
conductas responsables y sustentables de todos los actores de la sociedad.

En virtud de los argumentos vertidos y los que oportunamente se daran al momento de su
tratamiento es que solicitamos a los miembros de la Honorable Camara la aprobacién del
mencionado proyecto de declaracion.

Fdo.) Por el bloque FN: RIOSECO, Teresa y FUENTES, Eduardo Luis.
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PROYECTO 12 594
DE COMUNICACION
EXPTE. D-197/19

NEUQUEN, 3 de junio de 2019
SENOR PRESIDENTE:

Nos dirigirnos a usted, y por su intermedio a la Honorable Camara que
preside, a efectos de elevar el siguiente proyecto de comunicacion para su oportuno tratamiento y
aprobacion.
Sin otro particular, lo saludamos atentamente.

LA LEGISLATURA DE LA PROVINCIA DEL NEUQUEN
COMUNICA:

Articulo 1.° Que veria con agrado que el Congreso de la Nacién Argentina abra el debate
parlamentario a la brevedad, sin mdas dilaciones y apruebe el Proyecto de Ley de
Interrupcioén Voluntaria del Embarazo (IVE), que fuera presentado el 28 de mayo, por la Campana
Nacional por el Derecho al Aborto Legal, Seguro y Gratuito y apoyado por miles de firmas y
adhesiones y pronunciamientos de diputados de diferentes bloques, organizaciones feministas, de
mujeres, de derechos humanos, sindicales, estudiantiles, sociales y politicas de todo el pais.

Articulo 2.° Comuniquese al Congreso de la Nacién Argentina.

FUNDAMENTOS

El 28 de mayo la Campana Nacional por el Derecho al Aborto presentd por octava vez el
Proyecto de Ley de IVE, que busca conquistar el aborto legal, libre, seguro y gratuito y terminar
con la penalizacion y clandestinidad.

El fenémeno de la marea verde, la movilizacion en las calles de cientos de miles de mujeres a lo
largo y ancho del pais, fue fundamental para arrancarle al Congreso la media sancion el afno pasado.
Pero finalmente fue rechazada en el Senado con argumentos inverosimiles.

El proyecto actualizado contiene 20 articulos, algunos mas respecto del dictamen que obtuvo la
media sancion el afio pasado. Entre sus diferencias se encuentran la eliminacion de la objecion de
conciencia, y de la extension de semanas que habilitaban la practica para situaciones de
malformacion fetal, mientras agrega asesorias que deberdn ser incluidas en el Plan Médico
Obligatorio y brindadas por todo establecimiento de salud.

En el Titulo I, Primer Capitulo, define la Interrupcion Voluntaria del Embarazo como un derecho
humano que pertenece a todas las mujeres y personas gestantes, y que debe ser garantizado «sin
distincion de nacionalidad, origen, condicidon de transito y/o status de residencia/ciudadania» de
acuerdo a los tratados internacionales ratificados por la Argentina.

El sistema de plazos en funcion de los factores posee algunos cambios, para todos los casos se
admite este derecho hasta la semana catorce inclusive. Las causales que reconoce sin plazo
establecido son en caso de violacion o de riesgo de vida o su salud integral, entendida como «el
estado de completo bienestar fisico, mental y social» segin la Organizaciéon Mundial de la Salud.
De esta forma incorpora la interpretacion por la Corte Suprema, un avance que se diferencia de la
formulacion que hace el proyecto de reforma del Cédigo Penal al respecto.

La figura que ponia como causal la «malformacion fetal» fue eliminada, a raiz de los
cuestionamientos de organizaciones que trabajan sobre derechos de las personas con discapacidad.
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Lo mas novedoso del nuevo proyecto tal vez sea la eliminacion de la objecion de conciencia. En
el articulo 6.° establece que: «En ningun caso puede contener consideraciones personales, religiosas
o axiologicas de los/as profesionales de salud ni de terceros/as». En el dictamen que llegoé al recinto
de votacion, esto era una discusion, ya que establecimientos de salud podian aducir esta objecion en
desmedro del derecho a la salud de toda persona gestante que quiera acceder a una IVE.

Esto repercutié en que instituciones y profesionales se negaron incluso a practicas ya legisladas,
como el juicio llevado adelante en Cipolletti declarando culpable a un médico por negar un aborto
no punible. Ademas reafirma en el articulo anterior que todos los establecimientos deben garantizar
la interrupcioén sin autorizacion judicial previa.

La otra novedad son los agregados del derecho al acceso a la informacion de toda persona que
decida someterse a esta practica a las asesorias varias que deben ser brindadas obligatoriamente por
el Plan Médico Obligatorio y todos los establecimientos. De esta manera las obras sociales estaran
obligadas a dar cobertura total del tratamiento y que sea de forma gratuita dentro del sistema
publico de salud.

También incorpora que: «La informacion provista debe ser objetiva, pertinente, precisa,
confiable, accesible, cientifica, actualizada y laica de manera tal que garantice la plena comprension
de la persona» y contempla intérpretes para las personas que no entiendan el idioma y formatos, asi
como medios accesibles para las personas con capacidades restringidas.

Por otra parte en el Capitulo III Politicas de Salud Sexual y Reproductiva, se agregaron derechos
fundamentales y articulos respecto de la Ley de Educacion Sexual Integral y Derechos Sexuales y
Reproductivos.

Por ultimo propone modificaciones al Codigo Penal reafirmando la despenalizacion para quien
practique la interrupcion, y en cambio penalizar a quien dilate el plazo de catorce semanas de forma
injustificada o se negare a realizar esta practica. Esto podria aplicarse en casos como el médico de
Cipolletti, o la negativa en Jujuy y Tucuman a realizar la interrupcion en casos de violacion.

El nuevo proyecto presentado lleva la firma de diputados de todos los bloques con
representacion parlamentaria, también cuenta con el aval de organizaciones feministas, de mujeres,
de derechos humanos, sindicales, estudiantiles, sociales y politicas de todo el pais, que llevan
juntadas varias miles de firmas y adhesiones al proyecto. Esta Legislatura también envio el apoyo a
la sancion favorable del proyecto el afio anterior.

Lamentablemente, la no sancion de la Interrupcion Voluntaria del Embarazo le ha costado a
decenas de mujeres la muerte. Durante el debate que se dio en toda la sociedad y en las propias
comisiones del Congreso se mostraron cifras que indicaban claramente que la ilegalidad del aborto,
solo conducia a la muerte a las mujeres pobres que debian acceder a este, en condiciones
paupérrimas. Manteniendo la ilegalidad de la practica, no se evita que se realice, solo se pone en
riesgo la vida y la salud de las mujeres, que por multiples circunstancias deciden terminar con un
embarazo no deseado. La movilizacion de cientos de miles a las plazas del pais, ha logrado colocar
este tema en agenda nuevamente, y esa marea verde no parara hasta que sea ley.

Las mujeres en cada cita en las calles del pais, hemos levantado las banderas por nuestros
derechos sexuales, reproductivos y no reproductivos, que incluyen la implementacion efectiva de la
Educacion Sexual Integral (ESI), la ley de parto respetado, la aplicacion del protocolo de aborto no
punible, y la lucha por el aborto legal, seguro, gratuito en el hospital. En Argentina, cientos de
mujeres mueren cada afio por las consecuencias de abortos clandestinos. Las consecuencias de los
abortos inseguros son la principal causa de mortalidad de mujeres gestantes desde hace mas de 30
afios, muy por encima del promedio mundial. Anualmente, se producen entre 460 000 y 600 000
interrupciones voluntarias del embarazo, segin estimaciones del ex-Ministerio de Salud de la
Nacién, convertido ahora en Secretaria.

Los planes de ajuste que se vienen efectuando en las provincias por los gobernadores y por el
Gobierno de Cambiemos a nivel nacional por 6érdenes del FMI, afectan gravemente todo el sistema
de salud, obstaculizando el acceso a los derechos reproductivos de las mujeres, como el acceso
gratuito a los anticonceptivos. En estos ultimos dias fue noticia para el movimiento de mujeres la
condena al ginec6logo Lastra, quien obstaculizd un aborto no punible en Cipolletti, también son
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noticia los estudiantes secundarios y terciarios en nuestra provincia que se movilizan para tener
mejores condiciones edilicias, ya que no pueden estudiar en las condiciones actuales, esta pérdida
de contenido que sufren los chicos por desidia del Gobierno, les impide tener ESI, entre otros
contenidos, para gozar de su sexualidad plenamente y sin ataduras, también es clave para detectar y
enfrentar los casos de abuso infantil. Mencionamos todo esto porque tiene que ver con la Campafa
Nacional por el Derecho al Aborto Legal, Seguro y Gratuito ya que su lema y el de miles de mujeres
es «Educacion sexual para decidir, anticonceptivos para no abortar y aborto legal para no morir».
Hoy los gobiernos no pueden garantizar ninguna de estas tres. Por eso a su vez exigimos mayor
presupuesto para salud, para la Ley 26 485 y para la ESI en base al no pago de la deuda externa, y la
ruptura con el FMI. Solo de esa manera las mujeres podran ejercer su derecho a la salud, la
educacion, a vivir con el Ni una menos, y a decidir sobre sus cuerpos.

Por todos los motivos expuestos es que invitamos a los diputados a acompafarnos en este
proyecto de comunicacion.

Fdo.) Por el bloque PTS-FIT: GODOY, Raul Eduardo; y por el bloque FITProv.. LAGUNAS,
Angélica Noemi. Con la adhesion de las Sras. JURE, Patricia; OCAMPO, Julieta;
LOPEZ, Blanca y siguen mas firmas.
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PROYECTO 12 595
DE DECLARACION
EXPTE. D-198/19

NEUQUEN, 3 de junio de 2019
SENOR PRESIDENTE:

Tenemos el agrado de dirigirnos a usted y, por su intermedio, a los
miembros de la Honorable Camara para solicitarle tenga a bien considerar el tratamiento del
siguiente proyecto de declaracion.

Sin otro particular, lo saludamos muy atentamente.

LA LEGISLATURA DE LA PROVINCIA DEL NEUQUEN
DECLARA:

Articulo 1.° De interés del Poder Legislativo el Dia de la Cruz Roja Argentina, a celebrarse el 10
de junio de 2019.

Articulo 2.° Comuniquese al Poder Ejecutivo provincial.

FUNDAMENTOS

Con 133 afos de labor humanitaria, la Cruz Roja Argentina es un miembro del Movimiento
Internacional de la Cruz Roja y de la Media Luna Roja que tiene cobertura a nivel nacional a través
de sus 64 filiales en todo el pais y mas de 10000 voluntarios que llevan adelante su mision de
«Contribuir a mejorar la vida de las personas, en especial aquellas que se encuentran en situacion de
vulnerabilidady.

Fue durante la presidencia de Avellaneda que la Argentina ratifico el 1. Convenio de Ginebra,
antecedente que motivo el 10 de junio de 1880 la iniciativa de los médicos Guillermo Rawson y
Toribio Ayerza de fundar la Cruz Roja Argentina. Diez afios después logro su plena personeria
juridica. Pero antes de ese reconocimiento, ya existia la labor de la Cruz Roja en nuestro pais
porque sus fundadores habian colaborado en la Guerra del Paraguay, en la epidemia de fiebre
amarilla y en la de colera. Y desde su creacion llevo adelante acciones de socorro, actuando en
diferentes catastrofes o sucesos sociales: la Revolucion de 1890, las inundaciones del comienzo del
siglo XX en Coérdoba, el sismo de La Rioja en 1894, la epidemia de gripe de 1918, los terremotos de
Mendoza, Salta (1928/30) y San Juan (1944). En el orden internacional, también presto auxilio a
paises hermanos como Chile, Uruguay y Brasil, y contribuyd con su asesoramiento a la creacion de
las respectivas filiales en Venezuela, Uruguay y Brasil; desarrollandose en 1923 la Primera
Conferencia Panamericana a la que concurrieron la mayoria de las delegaciones de América.

La Cruz Roja Argentina adhiere a los principios fundamentales del Movimiento Internacional de
la Cruz Roja y de la Media Luna Roja proclamados en Viena en 1965, y son el Codigo de Conducta
e Ideario que constituyen las sefias de identidad de la institucién en todos los ambitos y niveles de
actuacion. Humanidad, imparcialidad, neutralidad, independencia, voluntariado, unidad y
universalidad.

Sobre estos ejes y para alcanzar estos objetivos trabaja distintas lineas de accion, priorizando
aquellas problematicas que mas afectan a nuestro pais como la salud comunitaria, la reduccion de
riesgo en desastres, VIH/sida, etc. Sus voluntarios estan preparados para prestar servicios de
prevencion y primeros auxilios en eventos masivos y grandes desastres, ya que son lideres en
capacitacion de primeros auxilios. Trabajan con personas y comunidades que se encuentran mas
vulnerables social y econdmicamente, fomentando el trabajo en equipo para generar soluciones a
los problemas de la comunidad.
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Con calidad humana y técnica, la Cruz Roja Argentina también desarrolla una impresionante
oferta educativa a través de sus 37 escuelas que dictan carreras de salud y afines y de las cuales han
egresado 40 000 enfermeros, 12 000 samaritanas 75 000 auxiliares de enfermeria.

En virtud de los argumentos vertidos y los que se daran oportunamente al momento de su
tratamiento, es que solicitamos a los miembros de la Honorable Camara la aprobacion del
mencionado proyecto de declaracion.

Fdo.) Por el bloque FN: RIOSECO, Teresa; FUENTES, Eduardo Luis; MANSILLA GARODNIK,
Mariano Victorio y MUCCI, Pamela Laura.
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PROYECTO 12 596
DE DECLARACION
EXPTE. D-199/19

NEUQUEN, 3 de junio de 2019
SENOR PRESIDENTE:

Tenemos el agrado de dirigirnos a usted y, por su intermedio, a los
miembros de la Honorable Camara para solicitarle tenga a bien considerar el tratamiento del
siguiente proyecto de declaracion de interés del Poder Legislativo el 53.° aniversario de la creacion
del Museo Historico Coronel Manuel José Olascoaga de la ciudad de Chos Malal.

Sin otro particular, hacemos propicia la oportunidad para saludarlo muy atentamente.

LA LEGISLATURA DE LA PROVINCIA DEL NEUQUEN
DECLARA:

Articulo 1.° De interés del Poder Legislativo el 53.° aniversario del Museo Historico Coronel
Manuel José Olascoaga de la ciudad de Chos Malal, creado el 4 de agosto de 1966.

Articulo 2.° Comuniquese al Poder Ejecutivo provincial, a la Municipalidad y al Concejo
Deliberante de la ciudad de Chos Malal.

FUNDAMENTOS

El Museo Historico Manuel José Olascoaga fue creado el 4 de agosto de 1966 en la ciudad de
Chos Malal, y ocupa el antiguo edificio de la Comandancia del Fuerte IV Division.

El museo estd integrado por tres salas, en la principal se encuentran objetos personales del
coronel Olascoaga, como fotografias, vestimenta, litografias, entre otros. En la segunda sala se
presenta la primera imprenta que funciond en la Patagonia, que fue utilizada para la edicion del
primer periodico chosmalense La Estrella de Chos Malal. Finalmente, en la ultima sala se exponen
trabajos indigenas: hachas, jarrones, puntas de flechas, minerales del lugar, fosiles y otros elementos
que representan el pasado historico de la zona.

Este espacio cultural ofrece la posibilidad de conocer la historia regional y recrear los
conocimientos a partir de los testimonios materiales y documentos.

En virtud de los argumentos vertidos y los que oportunamente se dardan al momento de su
tratamiento es que se solicita la aprobacioén del mencionado proyecto de declaracion.

Fdo.) Por el bloque FN: RIOSECO, Teresa; FUENTES, Eduardo Luis; MANSILLA GARODNIK,
Mariano Victorio y MUCCI, Pamela Laura.
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PROYECTO 12 597
DE DECLARACION
EXPTE. D-200/19

NEUQUEN, 3 de junio de 2019
SENOR PRESIDENTE:
Tenemos el agrado de dirigirnos a usted y, por su intermedio, a los
miembros de la Honorable Céamara para solicitarle tenga a bien considerar el tratamiento del
siguiente proyecto de declaracion.

Sin otro particular, lo saludamos atentamente.

LA LEGISLATURA DE LA PROVINCIA DEL NEUQUEN
DECLARA:

Articulo 1.° De interés del Poder Legislativo el Dia Nacional del Libro, a celebrarse el 15 de
junio de 2019.

Articulo 2.° Comuniquese al Poder Ejecutivo provincial.

FUNDAMENTOS

El presente proyecto tiene por objeto resaltar la celebracion del Dia Nacional del Libro, fecha
importante para los escritores y lectores de nuestra patria, es un claro reconocimiento a nuestro
patrimonio intelectual y cultural. Cada 15 de junio se celebra en nuestro pais el Dia Nacional del
Libro. Un homenaje para los libros que se realiza desde 1908.

El 15 de junio de 1908 tuvo lugar la primera «fiesta del libro» en la que se entregaron premios de
un concurso literario organizado por el Consejo Nacional de las Mujeres.

Para 1924, un decreto del Gobierno nacional de aquel tiempo declaré como oficial dicha fiesta y,
en 1941, una resolucién ministerial propuso cambiar el nombre de la celebracion por el de Dia del
Libro, que es como se lo conoce actualmente.

Pese a la celebracion de la fecha, Argentina también reconoce el Dia Internacional del Libro,
cuyo dia de celebracion es el 23 de abril en recuerdo de las muertes de Miguel de Cervantes,
William Shakespeare y el Inca Garcilaso de la Vega,

El libro sigue formando parte de nuestra vida, pese al gran avance de la tecnologia. Muchos
cuestionaban que no perduraria por mucho tiempo y que, incluso, podria llegar a desaparecer. Sin
embargo, hoy por hoy, los libros de papel siguen ganandole la batalla a los electronicos.

En virtud de los argumentos vertidos y los que oportunamente se dardn al momento de su
tratamiento, es que solicitamos la aprobacion del mencionado proyecto de declaracion.

Fdo.) Por el bloque FN: RIOSECO, Teresa; MANSILLA GARODNIK, Mariano Victorio;
MUCCI, Pamela Laura y FUENTES, Eduardo Luis.
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PROYECTO 12 598
DE DECLARACION
EXPTE. D-201/19

NEUQUEN, 3 de junio de 2019
SENOR PRESIDENTE:
Tenemos el agrado de dirigirnos a usted y, por su intermedio, a los
miembros de la Honorable Camara para solicitarle tenga a bien considerar el tratamiento del
siguiente proyecto de declaracion.

Sin otro particular, lo saludamos atentamente.

LA LEGISLATURA DE LA PROVINCIA DEL NEUQUEN
DECLARA:

Articulo 1.° De interés del Poder Legislativo el Dia del Periodista, a celebrarse el 7 de junio de 2019.
Articulo 2.° Comuniquese al Poder Ejecutivo provincial.

FUNDAMENTOS

El presente proyecto tiene como principal objetivo destacar, visualizar y agasajar a los
trabajadores de la prensa en su dia festivo, resaltado su importante labor de la busqueda de
informacion fidedigna y verificable, el respeto por la verdad y su rol trascendental en la
comunicacion social para los habitantes de nuestra provincia.

El 7 de junio se celebra en Argentina el Dia del Periodista. La fecha se determin6 en el Primer
Congreso Nacional de Periodistas en 1938. Ese mismo dia, pero en 1810, Mariano Moreno habia
fundado el periddico Gazeta de Buenos Ayres.

La Primera Junta determind por decreto la fundacién de Gazeta de Buenos Ayres en 1810 y ese
7 de junio salid la primera publicacion del periodico, que fue el primero de la etapa independentista
del pais. El objetivo era anunciar los actos oficiales y noticias, tanto locales como internacionales.
En ¢l escribian Mariano Moreno, Manuel Belgrano y Juan José Castelli, entre otras personalidades
de la época.

Mariano Moreno fundo6 y dirigid el periddico oficial en el cual también publicé un decreto de
libertad de prensa, la cual pregonaba. Moreno murid un afio después en alta mar mientras se dirigia
a Inglaterra para un encuentro diplomatico.

En 1983 el Congreso de la Nacion Argentina en homenaje a la fecha de inauguracion del primer
periddico argentino con ideas patridticas, establecid que el 7 de junio se conmemora el Dia del
Periodista.

En virtud de los argumentos vertidos y los que oportunamente se daran al momento de su
tratamiento, es que solicitamos a los miembros de esta Honorable Camara la aprobacion del
mencionado proyecto de declaracion.

Fdo.) Por el bloque FN: RIOSECO, Teresa; MANSILLA GARODNIK, Mariano Victorio;
MUCCI, Pamela Laura y FUENTES, Eduardo Luis.
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PROYECTO 12 599
DE RESOLUCION
EXPTE. D-203/19

NEUQUEN, 3 de junio de 2019
SENOR PRESIDENTE:

Por medio de la presente nos dirigimos a usted y, por su intermedio, a los
miembros de la Camara para remitir el siguiente proyecto de resolucion.
Sin otro particular, lo saludamos muy atentamente.

LA LEGISLATURA DE LA PROVINCIA DEL NEUQUEN
RESUELVE:

Articulo 1.° Solicitar al Tribunal Superior de Justicia que a través de los cuatro Juzgados de

Familia, Nifiez y Adolescencia, pertenecientes a la I Circunscripcion Judicial de la
provincia del Neuquén, con asiento en la ciudad de Neuquén, informe a esta Legislatura lo
siguiente:

a) Cantidad de nifios, nifias y adolescentes que se encuentran con medidas de proteccion
excepcional, especificando cuantos se encuentran en hogares y cuantos en familias solidarias.

b) Cudl es el tiempo promedio que los nifos, nifias y adolescentes con medidas de proteccion
excepcional transcurren en hogares.

c) Cual es el tiempo promedio que los nifios, nifias y adolescentes con medidas de proteccion
excepcional transcurren en las familias solidarias.

d) Cuantos nifios, nifias y adolescentes con medidas de proteccion excepcional fueron adoptados
en los ultimos tres anos.

e) Cudles son los criterios y procedimientos implementados por los juzgados para dar
cumplimiento al articulo 24 del Registro Unico de Adopcion (Ley 2561 - Decreto de
Reglamentacion 1438/2008), respetando el interés superior del nifo, nifia y adolescente.

f) Cuéles son las dificultades que enfrentan los juzgados para cumplir con los plazos
establecidos por el Codigo Civil y Comercial de la Nacion, en su articulo 607, que establece
plazos precisos de 180 dias de abordaje y 90 dias de resolucion judicial.

Articulo 2.° Comuniquese al Tribunal Superior de Justicia de la provincia del Neuquén.

FUNDAMENTOS

El siguiente pedido de informes al Tribunal Superior de Justicia y a través suyo a los Juzgados de
Familia, Nifiez y Adolescencia, N.° I, N.° 2, N.° 3 y N.° 4, de la I Circunscripcion de la provincia del
Neuquén, con asiento en la ciudad de Neuquén, surge de la preocupacion que las trabajadoras de la
Direccion de Familias Solidarias provinciales, dependiente del Ministerio de Trabajo, Desarrollo
Social y Seguridad, transmitieron a diputados de diferentes bloques politicos de la Legislatura de
esta provincia.

El equipo de la Direccion de Familias Solidarias, conformado por psicologas, trabajadoras
sociales y operadoras de familias, transmitié su inquietud por la dilacion de los tiempos en las
resoluciones judiciales de medidas de proteccion excepcional de los derechos de nifos, nifias y
adolescentes, sujetos a estas medidas.

Observamos con preocupacion los acogimientos prolongados que continuan sin resolverse
Jjudicialmente, a pesar de los plazos que establece el Codigo Civil y Comercial de la Nacion en su
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articulo 607 (180 dias de abordaje y 90 dias de resolucion), constituyéndose en una nueva
vulneracion de derechos para los nifios, nifias y adolescentes, informaron las trabajadoras.

Algunas de las graves consecuencias que este retardo conlleva para las personas involucradas en
el proceso donde se juega el interés superior del nifio, que detallan las trabajadoras de la Direccion
de Familias Solidarias son:

Para los nifos, nifias y adolescentes:

» Dafio psicoldgico, teniendo en cuenta el proceso de apego generado con quienes le cuidan.
Ademas, en el caso de nifios y niflas entre el nacimiento y los dos afios de vida, las familias
solidarias son las unicas figuras que tienen en su registro de memoria consciente.

* Inestabilidad emocional y padecimiento subjetivo ante la incertidumbre generada por la
escasa o nula seguridad juridica.

» Inaccesibilidad a garantias de cobertura de seguridad social, teniendo en cuenta que en
diversas situaciones los nifios, nifias y adolescentes requieren de tratamientos especificos en
relacion a historia de vida gestacional o primera infancia.

» Sentimientos de desamparo y abandono en relacion a las personas adultas que son quienes
deben resguardar de nuevas situaciones de vulnerabilidad y, por el contrario, contintian la
revictimizacion al no resolverse judicialmente la medida de proteccion excepcional.

» Agotamiento psicofisico ante las numerosas entrevistas y asistencia a diversos espacios
psicosociales.

» Conductas disruptivas, labilidad emocional, apatia, abulia, temor, aislamiento, consecuencias
propias de un apego inseguro.

 Falta de arraigo emocional y habitacional, que no le permite apropiarse de su historia de vida.

» La prolongacion en el tiempo del acogimiento genera efectos negativos propios de la
institucionalizacion.

Para las familias solidarias:

 Dafio psicologico en distintos miembros del grupo familiar.

+ Falta de previsibilidad para organizar la dindmica familiar cotidiana y proyectarse a corto,
mediano y largo plazo.

* Inseguridad en relacion al grado de implicancia saludable en el vinculo con el nifio, nifia o
adolescente.

+ Sentimientos de ambivalencia en relacion a la contradiccion entre la presunta transitoriedad y
la prolongacion excesiva de los tiempos de acogimiento.

+ Desanimo frente a la experiencia vivenciada, desistiendo de iniciar un nuevo proceso tras la
conclusion del primer acogimiento.

» Todas estas consecuencias no solo afectan a las familias solidarias sino también a su entorno
sociocomunitario mas proximo, quienes también participan y se involucran en los procesos de
acogimiento.

» Las experiencias de las familias se transmiten a la comunidad en general, lo cual puede limitar
el acercamiento que puedan tener con el programa.

Con lo expuesto por la Direccion de Familias Solidarias provincial dependiente del Ministerio de
Trabajo, Desarrollo Social y Seguridad, detras de la dilacién de los tiempos en las resoluciones
judiciales de medidas de proteccion, se estarian vulnerando los derechos de nifios, nifias y
adolescentes y es por ello que invitamos a los diputados a acompafar el presente proyecto de
resolucion.

Fdo.) Por el bloque PTS-FIT: GODOY, Raul Eduardo; por el bloque FN: FUENTES, Eduardo
Luis; por el bloque FITProv.. LAGUNAS, Angélica Noemi; por el bloque Molisur:
NOGUEIRA, Santiago Leopoldo.

XLVII PL - Reunién 12 - 5 de junio de 2019 205



Honorable Legislatura del Neuquén

PROYECTO 12 600
DE RESOLUCION
EXPTE. D-204/19

NEUQUEN, 3 de junio de 2019
SENOR PRESIDENTE:

Por medio de la presente nos dirigimos a usted y, por su intermedio, a los
miembros de la Camara para remitir el siguiente proyecto de resolucion.
Sin otro particular, lo saludamos muy atentamente.

LA LEGISLATURA DE LA PROVINCIA DEL NEUQUEN
RESUELVE:

Articulo 1.° Instar al Tribunal Superior de Justicia que a través de los cuatro Juzgados de Familia,

Nifiez y Adolescencia, pertenecientes a la I Circunscripcion Judicial de la provincia del
Neuquén, determine prioridad en la agenda de cada juzgado, a los casos contenidos en el articulo
607 del Codigo Civil y Comercial de la Naciodn, a fin de garantizar en plenitud el interés superior
del nifio, nifa y adolescentes.

Articulo 2.° Comuniquese al Tribunal Superior de Justicia de la provincia del Neuquén.

FUNDAMENTOS

Traemos a consideracion el siguiente proyecto de resolucion a partir de la preocupacion que las
trabajadoras de la Direccion de Familias Solidarias provinciales, dependiente del Ministerio de
Trabajo, Desarrollo Social y Seguridad, transmitieron por la dilacion de los tiempos en las
resoluciones judiciales de medidas de proteccion excepcional de derechos de nifios, nifas y
adolescentes que residen en la provincia del Neuquén.

«Observamos con preocupacion los acogimientos prolongados que continllan sin resolverse
judicialmente, a pesar de los plazos que establece el Codigo Civil y Comercial de la Nacion en su
articulo 607, 180 dias de abordaje y 90 dias de resolucion, constituyéndose en una nueva
vulneracion de derechos para los nifios, nifias y adolescentesy, informaron las trabajadoras.

El articulo 607 del Cddigo Civil y Comercial de la Nacion, establece que: «La declaracion
judicial de la situacion de adaptabilidad se dicta si: a) un nifio, nifia o adolescente no tiene filiacion
establecida o sus padres han fallecido, y se ha agotado la busqueda de familiares de origen por parte
del organismo administrativo competente en un plazo maximo de treinta dias, prorrogables por un
plazo igual solo por razéon fundada; b) los padres tomaron la decision libre e informada de que el
niflo o nifia sea adoptado. Esta manifestacion es valida solo si se produce después de los cuarenta y
cinco dias de producido el nacimiento; c¢) las medidas excepcionales tendientes a que el nifio, nifia o
adolescente permanezca en su familia de origen o ampliada, no han dado resultado en un plazo
maximo de ciento ochenta dias. Vencido el plazo maximo sin revertirse las causas que motivaron la
medida, el organismo administrativo de proteccion de derechos del nifio, nifia o adolescente que
tom6 la decision debe dictaminar inmediatamente sobre la situacion de adoptabilidad. Dicho
dictamen se debe comunicar al juez interviniente dentro del plazo de veinticuatro horas. La
declaracion judicial de la situacion de adoptabilidad no puede ser dictada si algin familiar o
referente afectivo del nifio, nifia o adolescente ofrece asumir su guarda o tutela y tal pedido es
considerado adecuado al interés de éste. El juez debe resolver sobre la situacion de adoptabilidad en
el plazo maximo de noventa diasy.
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Seglin informaron las trabajadoras de la Direccion de Familias Solidarias provinciales, no se
respetan los plazos establecidos por el Cédigo Civil y Comercial de la Nacion dilatandose la
resolucion judicial de la medida de proteccion excepcional y vulnerando los derechos para los
nifos, nifas y adolescentes.

Con lo expuesto por la Direccion de Familias Solidarias provinciales dependiente del Ministerio
de Trabajo, Desarrollo Social y Seguridad, detras de la dilacion de los tiempos en las resoluciones
judiciales de medidas de proteccion, se estarian vulnerando los derechos de nifios, nifias y
adolescentes y es por ello que invitamos a los diputados a acompaiiar el presente proyecto de
resolucion.

Fdo.) Por el bloque PTS-FIT: GODQY, Raul Eduardo; por el bloque FITProv.. LAGUNAS,
Ang¢élica Noemi; por el bloque Molisur: NOGUEIRA, Santiago Leopoldo; y por el bloque FN:
FUENTES, Eduardo Luis.
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PROYECTO 12 601
DE DECLARACION
EXPTE. D-205/19

NEUQUEN, 3 de junio de 2019
SENOR PRESIDENTE:

Nos dirigimos a usted y, por su intermedio, a los demas miembros de la
Camara para solicitar el tratamiento del siguiente proyecto de declaracion.
Sin mas, lo saludamos atentamente.

LA LEGISLATURA DE LA PROVINCIA DEL NEUQUEN
DECLARA:

Articulo 1.° De interés del Poder Legislativo el 3.” Foro Patagonico de Energias Sustentables,

organizado por el grupo de trabajo interdisciplinario: Energia Desarrollo Sustentables
Alimentacion (Edesa) de la Facultad de Ciencias y Tecnologias de los Alimentos (Facta) de la
Universidad Nacional del Comahue (UNCo), el cual se celebrara el 3 y 4 de octubre de 2019 en la
ciudad de Villa Regina, provincia de Rio Negro.

Articulo 2.° Comuniquese al Poder Ejecutivo provincial, a la Legislatura de la provincia de Rio Negro,
a la Universidad Nacional del Comahue y a la Facultad de Ciencias y Tecnologias de
los Alimentos.

FUNDAMENTOS

El presente proyecto tiene por objeto declarar de interés del Poder Legislativo el 3. Foro Patagdnico
de Energias Sustentables, organizado por el grupo de trabajo interdisciplinario Energia Desarrollo
Sustentables Alimentacion de la Facta-UNCo, a realizarse el 3 y 4 de octubre de 2019.

La actividad humana genera acciones sobre el medioambiente, la salud y alimentacion y el
desarrollo sostenible y sustentable de las regiones. Sin desconocer los avances tecnoldgicos en pos
de obtener mejoras en el nivel de vida de cierto porcentaje de la sociedad, se estima conveniente la
divulgacion e internalizacion de la utilizacion de energias alternativas limpias o energias renovables
en pos de contribuir a un desarrollo territorial en armonia con el medioambiente y la naturaleza.
Para ello, el aprovechamiento de los conocimientos de las universidades puestos al servicio de la
divulgacion, difusiébn y concientizacion es necesario para lograr mitigar los desbalances
medioambientales que muestra la realidad. A su vez la mejor manera de lograr una interrelacién
entre el conocimiento de las universidades y la comunidad es poner a disposicion de la comunidad
toda la investigacion, experiencia y resultados de los trabajos realizados.

El grupo de trabajo interdisciplinario denominado Energia Desarrollo Sustentables Alimentacion
y de la Facta-UNCo tiene el firme proposito de profundizar e internalizar lo que se plasmo en el
«1. y 2.° Foro Patagonico de Energias Sustentables» (ciudad de Villa Regina, 4 y 5 de junio de
2015 y, 8 y 9 de junio de 2017 respectivamente) pretendiendo lograr la participacion y el
compromiso necesario de todos los sectores involucrados para:

» Transferir saberes, conocimientos, tecnologias basicas para su aplicacion en la sociedad.

» Fomentar el intercambio de conocimientos, técnicas e ideas en el uso y valoracion del uso de
energias renovables.

» Presentar y divulgar trabajos de investigacion y extension de distintos organismos publicos y
privados.

 Difundir a la comunidad en general las conclusiones de los debates.

» Propiciar la concientizacion comunitaria sobre el uso racional de las energias.
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* Buscar la participacion de empresas de acuerdo a los ejes propuestos.

» Propender a institucionalizar el evento como desarrollo sistematico y continllo en pos de
generar el aumento de la calidad de vida y el desarrollo de todos los argentinos en armonia
con el ambiente.

Siendo los ejes tematicos:

» Fuentes de energia renovable, aplicaciones residenciales, agricolas e industriales.
» Alimentacion saludable - cambios de habitos en la ingesta alimentaria.

* Nutricion adecuada en todos los rangos etarios.

* Arquitectura sustentable. Residuos solidos urbanos.

* Produccion de alimentos con responsabilidad social y ambiental.

* Educacion y capacitacion en energias renovables.

+ Uso racional de la energia.

 Estrategias de educacion en todos los niveles.

Asimismo, consideramos importante mencionar que el comité organizador se ha formado con
representantes del Comité Organizador del 3.* Congreso de Energias Sustentables, UTN de Bahia
Blanca, Universidad Nacional del Sur, Universidad Nacional de Rio Negro, municipio de Villa
Regina, cadmaras de comercios de distintas ciudades del Alto Valle de Rio Negro, colegios de
profesionales y ONG relacionadas con las tematicas propuestas. Los expositores profesionales que
participaran en el foro cuentan con afios de experiencia cientifica en nuestro pais, con
reconocimiento a nivel nacional e internacional por lo que brindaran la posibilidad de acercarnos los
conocimientos mas avanzados en cada tema. Se promovera la presentacion de trabajos de distintos
organismos publicos y privados en las diversas tematicas, previa seleccion del comité evaluador de
dicho evento, seran publicados bajo el ISSN 2618-1797, posibilitando la difusion masiva.

Fdo.) Por el bloque Molisur: NOGUEIRA, Santiago Leopoldo y ESCOBAR, Jesus Arnaldo.
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PROYECTO 12 602
DE DECLARACION
EXPTE. D-206/19

NEUQUEN, 28 de mayo de 2019
SENOR PRESIDENTE:

Los que suscriben la presente tienen el agrado de dirigirse a usted, y por
su intermedio a la Honorable Legislatura, con el objeto de remitir para su tratamiento el siguiente
proyecto de declaracion.

Sin otro particular, lo saludamos muy atentamente.

LA LEGISLATURA DE LA PROVINCIA DEL NEUQUEN
DECLARA:

Articulo 1.° De interés del Poder Legislativo la realizacion del curso de Socorrismo para Ambientes
Naturales, edicion 2019, que se desarrolla el 1 y el 9 de junio en la localidad de San
Martin de los Andes, y en agosto en la ciudad de Neuquén.

Articulo 2.° Comuniquese al Ministerio de Turismo de la provincia del Neuquén, a la Facultad de
Turismo de la Universidad Nacional del Comahue y a la Fundacion Escuela de

Socorrismo y Primeros Auxilios.

FUNDAMENTOS

El curso de Socorrismo para Ambientes Naturales, edicion 2019, es organizado por la Facultad
de Turismo de la Universidad Nacional del Comahue y la Fundacién Escuela de Socorrismo y
Primeros Auxilios (Easpa). Estd destinado a aficionados (montafistas, escaladores, cicloturistas,
etcétera) y profesionales (lideres, guardaparques, guias, entre otros) que desempefien actividades o
practiquen deportes en ambientes naturales y agrestes, interesados en aprender técnicas basicas y
avanzadas de evaluacion, atencion, cuidado y seguimiento de personas accidentadas.

Temas como liderazgo, comunicacion, organizacién y trabajo en equipo son abordados y
llevados a la practica en este curso. Se ensefiardn técnicas de sefalizacion, bliisqueda y rescate,
improvisacion de camillas y férulas, traslado de heridos, entre otros.

El curso incluye todos los temas del curso de Primeros Auxilios para Ambientes Naturales y
Agrestes/Wilderness Advanced First Aids (Prana-WAFA), ahondando en muchas de las técnicas y
agregando mayor tiempo de practica. También incorpora temas como por ejemplo ficha SOAP,
ceguera por nieve, aludes, problemas de buceo, parto de urgencia y triage (multiples victimas) entre
otros. Este curso también cubre la teoria y la practica de los seis protocolos de campo; anafilaxis,
manejo de heridas, RCP, manejo de luxaciones simples, descarte de columna y asma.

El curso es dictado por la Fundacion Escuela de Socorrismo y Primeros Auxilios (Easpa), una de las
organizaciones mas equipadas y reconocidas de América Latina en esta tematica. El curso de
Socorrismo para Ambientes Naturales (SAN-WFR) ha sido reconocido por la Asociacién Argentina de
Guias de Montana (AAGM) como parte del modulo de socorrismo requerido para el curso de guia.

La duracion del curso es de 85 horas aproximadamente, se brinda en la modalidad teérico-practica
en nueve dias consecutivos en un ambiente natural y agreste. Se realizaran simulacros diurnos y
nocturnos con victimas maquilladas, utilizando sangre artificial, heridas abiertas y cerradas,
quemaduras, etcétera.

La certificacion tiene una validez de tres afios, y para obtenerla el alumno debe contar con un
100 % de asistencia, y aprobar la teoria y la practica del curso. El alumno debe obtener un 70 % o
mas para aprobar. La certificacion sera conjunta entre la Facultad de Turismo de la Universidad
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Nacional del Comahue; Fundacion Easpa y WFR - Wilderness First Responder. Esta ultima
reconocida internacionalmente, certificacion WFR-Wilderness First Responder.

Esta capacitacion cuenta con el aval institucional de la Facultad de Turismo, la Universidad
Nacional del Comahue y la Intendencia del Parque Nacional Lanin.

Es importante destacar que brindar mayor seguridad a quienes realizan actividades en ambientes
naturales mejora la experiencia y la calidad de las prestaciones turisticas.

Por lo expuesto y teniendo en cuenta el necesario acompafiamiento que merece esta iniciativa,
solicitamos a esta Honorable Camara la sancion de la presente declaracion.

Fdo.) Por el bloque MPN: CAPARROZ, Maximiliano José; DU PLESSIS, Maria Laura;
MENQUINEZ, Lucia Corel; CACAULT, Roberto Enrique; PILATTI, Mario Alberto;
LOZANO, Encarnacion; SOTO, Ramoén Angel; TORTORELLI, Viviana Elizabeth;
KOOPMANN IRIZAR, Carlos Damian; SIFUENTES, Gloria Beatriz y BONGIOVANI,
Pablo Fabian; y por el bloque FRIN: ROLS, Francisco José.
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PROYECTO 12 603
DE LEY
EXPTE. D-207/19

NEUQUEN, 4 de junio de 2019
SENOR PRESIDENTE:

Por medio de la presente me dirijo a usted y, por su intermedio, a los
miembros de la Camara para remitir el siguiente proyecto de ley que declara el Dia de la Seguridad
e Higiene Escolar el 9 de junio en memoria de la docente Silvia Roggetti.

Sin otro particular, lo saludo muy atentamente.

LA LEGISLATURA DE LA PROVINCIA DEL NEUQUEN
SANCIONA CON FUERZA DE
LEY:

Articulo 1.° Se instituye el 9 de junio de cada afio como Dia de la Seguridad e Higiene Escolar en

todo el ambito provincial, en recordacién y homenaje a la docente neuquina Silvia
Roggetti, fallecida el 9 de junio de 2000 como consecuencia de la negligencia estatal, que convirtid
la Escuela Primaria N.° 197 en una obra en construccion sin garantias de seguridad y peligrosa para
la integridad fisica de la comunidad educativa.

Articulo 2.° El Consejo Provincial de Educacion (CPE) orientara la actividad docente

conmemorativa de cada 9 de junio para informar, capacitar, prevenir, promover y
difundir en el seno de la comunidad educativa (entre otros) sobre los siguientes temas:
infraestructura edilicia, higiene del trabajo, control ambiental, campafias sanitarias, defensa civil,
seguridad ciudadana, etcétera. El orden tematico serd dispuesto por el cuerpo docente de cada
establecimiento educativo.

Articulo 3.° Que el Consejo Provincial de Educacion garantice la creacion de comités de seguridad
en cada escuela conformados por la comunidad educativa (docentes, directivos, padres

y madres, y en el caso de escuelas secundarias y terciarios, por estudiantes) para controlar que se
garantice la seguridad en cada establecimiento.

Articulo 4.° Comuniquese al Poder Ejecutivo.

FUNDAMENTOS

El 9 de junio de 2000 ocurria en la capital de la provincia un hecho evitable, perdia la vida la
compaiera docente profesora de educacion fisica Silvia Roggetti, producto de la negligencia del
CPE y del Gobierno provincial que permitio que las clases se desarrollardn con normalidad mientras
se realizaba una obra de refaccion y acondicionamiento en el establecimiento, poniendo en riesgo la
integridad fisica no solo de los docentes, sino también de los nifios y nifias que cursaban alli sus
estudios. A Silvia un hierro se le incrusté en el ojo, ingresando en su cerebro en un trayecto lineal de
8 cm, llegando a su tronco cerebral, cay6 en coma y luego murio, con tan solo 29 afios de edad. Esa
malla sima se encontraba en la Escuela N.° 197, escuela que hoy lleva su nombre en homenaje a ella
y al haber entregado la vida dando clases. En ese momento existian otras dos escuelas en obras,
tarde y con esta terrible situacion, el Gobierno decidid parar esas obras para no poner en riesgo otras
vidas.
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Silvia naci6 en Gonzalez Chavez, provincia de Buenos Aires, el 17 de agosto de 1969. Su padre
albafiil, su madre auxiliar de servicio. Silvia vino a Neuquén en el afio 1995 a trabajar de lo que
amaba, la docencia. Ante un nuevo aniversario, la recordamos a Silvia con su bicicleta, con la que
se trasladaba todos los dias a trabajar, con la misma bicicleta que usaba para ir a todas las marchas y
a todas las actividades que votdbamos en las asambleas de nuestro sindicato y que defendia la
profesion que ella tenia, y la amaba con el corazon. Silvia usaba la misma bicicleta para recorrer las
casas de sus alumnos para ir a verlos cuando no venian a clases.

La muerte de Silvia se podria haber evitado, porque ella, como el resto de los trabajadores de la
educacion de aquella escuela y como la comunidad educativa en su conjunto, habian alertado del
peligro que significaba dar clases en una obra en construccion en la que habian convertido aquel
establecimiento. Era incompatible dar clases con esa obra alli. Hicieron, desde el primer dia de
clases, denuncias, notas y pedidos porque no se podia trabajar alli y no se podia ensefar y aprender.

El ministro de Gobierno en aquel momento, Gorosito, fue interpelado en esta Legislatura el
viernes 16 de junio y desconoci6 el tema y califico el hecho como un accidente, como uno de los
tantos que pueden ocurrir, reitero, en una obra en construccion. La subsecretaria de Educacién en
aquel momento, Graciela Carrion de Chrestia, guard6 silencio durante varios dias y recién el dia 17
de junio, en una nota en Canal 7 de Neuquén se refirio al tema diciendo que la responsabilidad era
de Obras Publicas. Tampoco dijo la subsecretaria en aquel momento que nadie controla el
cumplimiento de finalizacion de las obras y a las empresas a las que se les otorgan estos trabajos en
la provincia. Tampoco dijo que Toqui, la empresa que llevaba adelante en aquel momento esa obra,
era la empresa que habia construido en los tltimos veinticinco afios la mayor cantidad de escuelas
en la provincia, la empresa que pertenecia al esposo de la subsecretaria de Educacion y al cufiado.
Al presentar la denuncia penal los familiares de Silvia, el fiscal no encontré pruebas en el lugar
porque, justamente, dias previos habia sido limpiado y reconstruido el lugar donde habia ocurrido el
crimen laboral.

Pero las compafieras de Silvia, previendo esto, y la Direccion de la escuela, habian presentado en
su momento fotografias que demostraban cual era la situacion del lugar donde ocurrié el hecho. Por
supuesto que el fiscal no las tuvo en cuenta y determind que no habia habido negligencia y no
encontrd autores del delito y archivé la causa. La verdad es que fue y es un dictamen aberrante
desde todo punto de vista. El gobernador en aquel momento era Sobisch y sostuvo a todos los
funcionarios en sus puestos. Al tiempo, el 15 de septiembre, desplaz6 a Chrestia del cargo de
subsecretaria, pero la mantuvo como presidenta del Consejo Provincial de Educacion. El crimen de
Silvia sigue impune, pero dia a dia su memoria prevalece en cada docente que sale a luchar por la
escuela publica.

Por esto, nuestro proyecto no solo propone recordar a Silvia, sino evitar las muertes en las
escuelas, creando un comité de seguridad donde los trabajadores de la educacion junto con los
padres, madres y estudiantes, tengan la posibilidad de relevar las condiciones en las que estan los
establecimientos a fin de evitar cualquier tipo de negligencia estatal que cause nuevamente un
hecho de gravedad. Ya lo vimos este semestre, cuando los padres y madres entran a los colegios y
ven en las condiciones que cursan sus hijos, inmediatamente se ponen del lado de los estudiantes y
docentes en el reclamo, como sucedid en la EPET N.° 8, en la Escuela N.° 56 o en las escuelas de
Centenario que contintian sin clases.

Es necesaria una politica activa por parte del Gobierno que involucre a toda la comunidad para
solucionar inmediatamente la grave crisis educativa por la que atraviesa la provincia. No son casos
aislados sino que se trata de una suma importante de hechos que manifiestan de lleno la negligencia
e incapacidad del Gobierno actual de afrontar este desafio.

Por todos los motivos aqui expuestos es que solicito a los diputados que me acompaiien con su
voto en este proyecto de ley.

Fdo.) Por el bloque FITProv.: LAGUNAS, Angélica Noemi.
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PROYECTO 12 604
DE RESOLUCION
EXPTE. D-208/19

NEUQUEN, 29 de mayo de 2019
SENOR PRESIDENTE:
Los que suscriben la presente tienen el agrado de dirigirse a usted, y por
su intermedio a la Honorable Legislatura, con el objeto de remitir para su tratamiento el siguiente
proyecto de resolucion.

Sin otro particular, lo saludamos muy atentamente.

LA LEGISLATURA DE LA PROVINCIA DEL NEUQUEN
RESUELVE:

Articulo 1.° Destacar la labor realizada por la Red de Leche Humana de la provincia del Neuquén
en pos del desarrollo y fortalecimiento del Banco de Leche Humana.

Articulo 2.° Autorizar a la Presidencia de la Cadmara a la adquisicion y confeccion de la medalla y
el diploma que acrediten el titulo acordado por el articulo 1.° de la presente resolucion.

Articulo 3.° Comuniquese al Mg. Dr. Martin Sapag, coordinador de la Red de Leche Humana.

FUNDAMENTOS

El Banco de Leche Humana Neuquén cumple tres afios de trabajo. Dicha institucidon cuenta con
33 unidades de nodos de entrega y recoleccion de leche humana materna: hospitales, clinicas,
maternidades, centros de salud, centros vecinales, consultorios privados, jardines maternales,
unidades de atencion familiar y centros de desarrollos integrales, a saber:

Hosp. Cutral Co Hosp. Centenario Banco Credicop

Hosp. Castro Rend6n Hosp. Plottier ENIM

Hosp. Heller Sanatorio Plaza Huincul Municipio y Concejo Deliberante
Clinica Pasteur CDI Burbujitas JDLA de Plaza Huincul

MS Lucas CS Valentina Norte Municipio y Concejo Deliberante
Hosp. Zapala CRC UAF Gajitos de Cutral Co

Hosp. Chos Malal CRC Obras Publicas Universidad Nacional del Comahue
Hosp. Andacollo Hosp. RDLS Asaociaciones civiles: Cooperativa
CMIC Hosp. Afielo de Viviendas de Plaza Huincul

CR Consultorio Privado Dra. Montes  UAF Gajito de Ternura PH Jardines Maternales municipales
CRC B.° Pampa Clinica Chapelco SMA Amigo de la Madre y el Nifio
CRC B.° Pefii JMAMI Eluney Ngn. capital Fundacién Salud para Todos

CRC B.° Ruca Quimey JMAMI Mariano Moreno Ngn. capital ~ Sociedad Argentina de Pediatria
CRC B.° Zani Policlinico Neuquén Bancos de Leche Humana Argentina
Hosp. SMA Agradecemos a los diferentes Red Global de Banco de Leche
Hosp. Junin de los Andes organismos para el funcionamiento  Humana Brasil

Hosp. Villa la Angostura integrado: Ministerio de Salud del Neuquén
Hosp. Piedra del Aguila Cooperativa Copelco Ministerio de Gobierno del Neuquén
Hosp. Bouquet Roldan Rotary Club Cémara de Diputados nacionales

“ Ingresado el 4/6/19 segtn sello fechador de Mesa General de Entradas y Salidas HLN.
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En el 2013 se sanciond la Ley provincial 2824 en Banco de Leche Materna Humana. A partir de
ello comenzd el trabajo para la conformacién de esta gran red, numero seis a nivel nacional,
hermanada a la Red Global de BLH Brasil.

En tres afos se recibieron 1091 litros de leche humana cruda, 901 litros fueron procesados y 674
litros distribuidos en las principales Neonatologias de la provincia (publicas o privadas); gracias a
750 madres donantes y con mas de 1000 bebés receptores de leche humana.

El banco trabaja con espiritu solidario y comunitario y ha recibido las siguientes distinciones:

Reconocimiento Legislativo provincial, abril 2018 Reconocimiento por la Comision de los Derechos
Reconocimiento por el Senado de la Nacion Humanos provincial, noviembre 2018

Argentina, agosto 2018 Reconocimiento «Dante Baico», diciembre 2018
Premio Evita Reconocimiento OSDE, marzo 2019

El epicentro de la red estd ubicado en Cutral Co-Plaza Huincul, y desde alli trabaja en forma
articulada entre los servicios de salud publica y privada, centros de salud y centros comunitarios
para la entrega y recoleccion adecuada, obteniendo donaciones para el procesamiento de
pasteurizacion bajo control de calidad.

Por lo expuesto y teniendo en cuenta el necesario acompafiamiento que merece esta iniciativa,
solicitamos a esta Honorable Cadmara la sancion de la presente resolucion.

Fdo.) Por el bloque MPN: CAPARROZ, Maximiliano José; SOTO, Ramén Angel; TORTORELLI,
Viviana Elizabeth; LOZANO, Encarnacion; SIFUENTES, Gloria Beatriz; CACAULT,
Roberto Enrique; PILATTI, Mario Alberto, BONGIOVANI, Pablo Fabian; DU PLESSIS,
Maria Laura y KOOPMANN IRIZAR, Carlos Damian; y por el bloque FRIN: ROLS,
Francisco José. Con la adhesion de la diputada nacional: SAPAG, Alma.
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PROYECTO 12 605
DE LEY
EXPTE. D-210/19

NEUQUEN, junio de 2019
SENOR PRESIDENTE:

Tengo el agrado de dirigirme a usted, y por su intermedio a la Honorable
Camara que preside, para remitirle el siguiente proyecto de ley para su consideracion y oportuno
tratamiento.
Sin otro particular, lo saludo muy atentamente.

LA LEGISLATURA DE LA PROVINCIA DEL NEUQUEN
SANCIONA CON FUERZA DE
LEY:

Articulo 1.° Se modifica el articulo 3.° de la Ley 2268, el que quedara redactado de la
siguiente manera:

«Articulo 3.° El Ministerio de Produccion ¢ Industria, a través de las Subsecretarias de

Producciéon y de Industria, serda autoridad de aplicacion de las Leyes
nacionales 19 511 y 24 240, y sus modificatorias, y del Decreto de Necesidad y Urgencia 274/19,
de Lealtad Comercial, con las particularidades de la presente ley».

Articulo 2.° Comuniquese al Poder Ejecutivo.

FUNDAMENTOS

El Poder Ejecutivo nacional dictd, el 17 de abril de 2019, el Decreto de Necesidad y
Urgencia 274/19, por medio del cual se derogo la Ley 22 802, y sus modificatorias, de Lealtad de
Comercial, y estableci6 a través del mismo un nuevo régimen.

Mas alla de todas las consideraciones juridicas y politicas que puedan efectuarse a la utilizacion
por parte del Poder Ejecutivo nacional del instrumento de DNU como un modo de legislar, facultad
que le estd expresamente vedada por nuestra Carta Magna, urge la adhesion al mismo a fin de dar
legitimacion en su actuar a el Ministerio de Produccion e Industria, a través de las Subsecretarias de
Produccion y de Industria.

A través de la Ley provincial 2268 se establece que el Ministerio de Produccion e Industria, a
través de las Subsecretarias de Produccion y de Industria, serd autoridad de aplicacion de las Leyes
nacionales 19 511 y 24 240, y 22 802. Esta ultima ley fue derogada por el Decreto de Necesidad y
Urgencia 274/19, por lo que, en materia de Lealtad Comercial, las Subsecretarias de Produccion y
de Industria carecen de competencia para actuar en nuevas causas, por lo que debemos adherir al
referido decreto, que legisla en la materia, a fin de darle legitimidad al actuar del organismo.

Por ello es que vengo a poner en consideracion de mis pares el presente proyecto, solicitando
preferente y pronto despacho dada la necesidad de su sancion.

Fdo.) Por el bloque FG: PODESTA, Ratl Alberto.

“ Ingresado el 4/6/19 segun sello fechador de Mesa General de Entradas y Salidas HLN.
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PROYECTO 12 606
DE LEY
EXPTE. D-211/19

NEUQUEN, junio de 2019
SENOR PRESIDENTE:

Nos dirigimos a usted y, por su intermedio, a los miembros de la Camara
para solicitar el tratamiento del siguiente proyecto de ley.
Sin mas, lo saludamos muy atentamente.

LA LEGISLATURA DE LA PROVINCIA DEL NEUQUEN
SANCIONA CON FUERZA DE
LEY:

Articulo 1.° Actualizar, de forma automatica, los montos otorgados mediante el Plan Provincial de
Seguridad Alimentaria en el mismo porcentaje que aumente el monto publicado por el

Instituto Nacional de Estadistica y Censos (Indec) para la canasta basica alimentaria.

Articulo 2.° A fin de garantizar lo dispuesto en el articulo precedente el Poder Ejecutivo provincial
podra efectuar las modificaciones presupuestarias necesarias.

Articulo 3.° El Poder Ejecutivo sera la autoridad de aplicacion de la presente ley y tendra un plazo
de sesenta dias desde su sancion, para efectuar la reglamentacion.

Articulo 4.° Comuniquese al Poder Ejecutivo.

FUNDAMENTOS

Nuestra provincia atraviesa actualmente un dificil contexto donde la pobreza y la indigencia
recaen sobre una importante cantidad de personas. El Ministerio de Trabajo, Desarrollo Social y
Seguridad cuenta con un Plan Provincial de Seguridad Alimentaria que intenta ayudar a las familias
con vulnerabilidades sociales y econdomicas, a través del otorgamiento de una tarjeta con banda
magnética que les permite adquirir productos alimenticios en comercios adheridos. Sin embargo, no
se condice la cantidad de beneficiarios y presupuesto con lo que requiere la poblacion. Ademas, hay
una inconsistencia entre lo que las familias dicen recibir y lo que figura en el Presupuesto provincial
aprobado para el 2019.

Segun establece la Ley de Presupuesto aprobada, la cantidad de familias beneficiarias seran 5700
en todo el territorio provincial, para todo el afio. El presupuesto asignado para transferencias en este
concepto es de $66 058 477. Es decir que el calculo es que por afio, cada familia tendria $11 600
disponibles para adquirir alimentos, equivalente a $967 mensuales. Sin embargo, cuando uno
investiga empiricamente coOmo se esta aplicando el programa, se encuentra que las familias
beneficiarias reciben cada sesenta dias aproximadamente, montos variables que rondan los $400. Es
evidente la inconsistencia entre los nimeros presupuestados y los que encontramos de boca de los
vecinos. Ante esto, resulta necesario conocer la informacion del ministerio sobre cémo llevan a la
practica este programa y de qué manera se ejecuta el presupuesto. Ademads, si existen programas
similares al de Tarjeta Crecer, conocer como se aplican.

“ Ingresado el 4/6/19 segun sello fechador de Mesa General de Entradas y Salidas HLN.
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Desde la Legislatura se ha dado tratamiento en comision al Proyecto de Resolucion 12 190,
Expte. D-818/18, que insta «al Poder Ejecutivo de la provincia del Neuquén a reforzar
presupuestariamente el Plan Provincial de Seguridad Alimentaria, asi como también garantizar la
participacion de las organizaciones sociales en la implementacion de los mismosy». En ese momento,
se envid una nota al Ministerio de Trabajo, Desarrollo Social y Seguridad solicitando informacion al
respecto, la cual fue recibida el 24 de octubre de 2018 y a la fecha contintia sin ser respondida.

La situacion es grave y urgente. En nuestra provincia, segun el indice de precios en la actualidad,
la linea de indigencia es de $3624 por persona adulta (actualizado segun IPC de Neuquén). Una
familia con dos adultos y tres nifios necesitaria $11 800 aproximadamente solo para cubrir sus
necesidades alimentarias basicas. De manera estimativa podemos decir que actualmente en nuestra
provincia existen mas de 15 000 personas bajo la linea de indigencia y mas de 177 000 personas
sumidas en la pobreza.

En funcién del contexto de crisis econémica que vivimos en nuestro pais, consideramos que es
fundamental atender al derecho a la alimentacion de los ciudadanos de nuestra provincia. El
derecho a la alimentacion es un derecho humano basico. En este sentido, citamos la Declaracion
Universal de Derechos Humanos que en su articulo 25 dice que: Toda persona tiene derecho a un
nivel de vida adecuado que le asegure, asi como a su familia, la salud y el bienestar, y en especial la
alimentacion, el vestido, la vivienda, la asistencia médica y los servicios sociales necesarios; tiene
asimismo derecho a los seguros en caso de desempleo, enfermedad, invalidez, viudez, vejez u otros
casos de pérdida de sus medios de subsistencia por circunstancias independientes de su voluntad.

Por todo lo anteriormente mencionado se evidencia la necesidad de que el Estado asuma un rol
activo en la adopcion de urgentes medidas dirigidas a revertir la grave situacion que atraviesan los
sectores que se encuentran por debajo de la linea de pobreza e indigencia, formulando en forma
prioritaria la aplicacion de politicas preventivas de deteccion precoz de malnutricion, vigilancia del
crecimiento para incidir en los factores modificables, no genéticos, que preserven la salud integral
de nifios y adolescentes. Es central que desde el Estado se efectivicen politicas publicas que
genuinamente persigan el objetivo de garantizar el derecho a la alimentacion adecuada a toda la
poblacion, con presupuestos adecuados a tal propdsito.

Por estos motivos, pedimos el acompafiamiento de los diputados.

Fdo.) Por el bloque Molisur: ESCOBAR, Jesus Arnaldo y NOGUEIRA, Santiago Leopoldo.
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PROYECTO 12 607
DE LEY
EXPTE. D-212/19

NEUQUEN, 4 de junio de 2019

SENOR PRESIDENTE:

Tenemos el agrado de dirigirnos a usted y, por su intermedio, a los
miembros de la Honorable Camara para solicitarle tenga a bien considerar el tratamiento del
siguiente proyecto de ley, por el cual se modifica el articulo 6.° de la Ley Impositiva 3177 y los
articulos 203 y 237 del Codigo Fiscal provincial (Ley 2680 y sus modificatorias).

Sin otro particular, lo saludamos muy atentamente.

LA LEGISLATURA DE LA PROVINCIA DEL NEUQUEN
SANCIONA CON FUERZA DE
LEY:

Articulo 1.° Se agrega al articulo 6° de la Ley Impositiva 3177 el siguiente texto:
«Articulo 6.° (...)

451113 Venta en comision de autos, camionetas y utilitarios nuevos, eléctricos y alternativos.

451193 Venta en comision de vehiculos automotores nuevos, eléctricos y alternativos, no
clasificados en otra parte.

451213 Venta en comision de autos, camionetas y utilitarios usados, eléctricos y alternativos.

451293 Venta en comision de vehiculos automotores, usados, eléctricos y alternativos, no
clasificados en otra parte.

Articulo 2.° Se agrega al articulo 203 del Codigo Fiscal provincial (Ley 2680 y sus modificatorias)
el siguiente texto:

«Articulo 203 (...

y) Los ingresos derivados de la venta en comision de autos, camionetas, utilitarios y
vehiculos no clasificados en otra parte, nuevos o usados, eléctricos y alternativosy.

Articulo 3.° Se agrega al articulo 237 del Cddigo Fiscal provincial (Ley 2680 y sus modificatorias)
el siguiente texto:

«Articulo 237 (...

ad) La inscripcion de vehiculos, nuevos o usados, eléctricos y alternativosy.
Articulo 4.° Comuniquese al Poder Ejecutivo.

FUNDAMENTOS

Con el objeto de fomentar el uso de los vehiculos eléctricos y alternativos se propone la exencion
del pago del impuesto a los ingresos brutos a las ventas directas de dichos automotores y el
impuesto a los sellos a la inscripcidn y registro de los mismos.
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La Asociacion Argentina de Vehiculos Eléctricos y Alternativos (AAVEA) realiza una detallada
descripcion de dichos vehiculos: los motores «son mas compactos, mas baratos y mucho mas
simples que un motor de combustion interna. No necesita circuito de refrigeracion, ni aceite, ni
apenas mantenimientos. Practicamente no hace ruido al funcionar, sus vibraciones son
imperceptibles y casi no emite calor. Funciona a pleno rendimiento sin necesidad de variar su
temperatura. Al no tener elementos oscilantes, ni empuje discontinuo, no necesita volantes de
inercia ni sujeciones especiales que lo aislen del resto del coche. Al generar muy poco calor y no
tener vibraciones su duracion puede ser muy elevada (el motor no ‘“sufre” durante su
funcionamiento)». Ademads, «los llamados vehiculos eléctricos y alternativos) son no solo los
propulsados por motores eléctricos; sino también por otros sistemas alternativos a los que utilizan
exclusivamente motor de combustion interna (MCI) alimentado por combustible fosil. Esto incluye
por ejemplo: sistemas de aire comprimido, de levitacion magnética, e incluso MCI alimentado por
biocombustible 6 hidrogeno; asi como también sistemas de traccion hibrida, donde se combinan dos
0 mas tipos de traccion. Comunmente son llamados hibridos simples o no-enchufables. Se trata
normalmente de un vehiculo cuyo motor de traccion principal es de combustion interna, al que se le
agrega un pequeio motor eléctrico (ejemplo: el Toyota Prius convencional), o un sistema de aire
comprimido (ejemplo: Peugeot y Citroén Hybrid-Air), que colabora recuperando energia de las
frenadas para el nuevo arranque (momento de maximo consumo), etcétera; con lo que pueden llegar
a duplicar los kilometros por litro de sus equivalentes convencionalesy.

«A su vez, los vehiculos de traccion exclusivamente eléctrica (no hibrida), pueden ser
alimentados por electricidad proveniente de diversas fuentes como: baterias, pilas de hidrogeno, e
incluso generadores eléctricos basados en motores de combustion interna (sean a combustible fosil,
biocombustible o hidrégeno); asi como también por combinaciones de los anteriores en sistemas de
alimentacion hibrida. Estos son los comuUnmente llamados hibridos enchufables, o mas
correctamente: eléctricos de autonomia extendida. Tienen traccion exclusivamente eléctrica, pero
alimentada por una bateria menor que los que solo tienen bateria (ejemplo: autonomia de 30
kilometros en lugar de 120 kilometros), pero que cuando se agota es recargada abordo por un
“grupo electrégeno” a nafta o gasoil, que extiende la autonomia de este vehiculo de traccion
exclusivamente eléctrica hasta por ejemplo 1000 kilometros (Ford C-Max Energi), con
rendimientos de unos 40 kilometros por litro cuando se suma la bateria y el generador a nafta, o
unos 30 kilémetros por litro con el generador a nafta solo; triplicando o cuadruplicando la cantidad
de kilometros por litro de un vehiculo convencional, dada la eficiencia de este tipo de tracciony.

Asimismo, los motores eléctricos tienen un 80 % de eficiencia (de cada $10 de combustible, $8 se
transforman en kilometros recorridos y solo $2 se pierden), mientras que los motores de combustion
interna tienen aproximadamente un 20 % de eficiencia. En términos de contaminacion, los vehiculos
a motor de combustion interna, que se alimentan de combustibles fosiles, emiten gases toxicos,
particulas de carbon cancerigenas y gases no toxicos (como CQO;); en cambio, los vehiculos
eléctricos pueden llegar a producir cero emisiones de CO, y sus baterias pueden ser recargadas desde
energias renovables.

Las desventajas que tienen los vehiculos eléctricos son: un mayor precio que los tradicionales,
menor autonomia, y menor velocidad de carga de las baterias, entre las mas relevantes.

Por todo lo precedentemente expuesto, solicitamos a esta Honorable Cédmara la sancion de la
presente ley.

Fdo.) Por el bloque PRO: CANUTO, Damian Roberto y RAMBEAUD, Maria Carolina; por el
bloque UCR: SMOLJAN, Oscar Alfredo; y por el bloque NCN: QUIROGA, Maria Ayelen
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PROYECTO 12 608
DE LEY
EXPTE. D-213/19

NEUQUEN, 4 de junio de 2019
SENOR PRESIDENTE:

Tenemos el agrado de dirigirnos a usted y, por su intermedio, a los
miembros de la Honorable Camara para solicitarle tenga a bien considerar el tratamiento del
siguiente proyecto de ley, por el cual se crea el Fondo Fiduciario de Inversiones.

Sin otro particular, lo saludamos muy cordialmente.

LA LEGISLATURA DE LA PROVINCIA DEL NEUQUEN
SANCIONA CON FUERZA DE
LEY:

Articulo 1.° Se crea el Fondo Fiduciario de Inversiones (FFI) con el objeto de afectar los recurso
que generen las regalias hidrocarburiferas para destinarse exclusivamente a:

a) La ejecucion de obras productivas.

b) La financiacion de acciones destinadas a preservar, mantener y remediar el medioambiente.

c) La implementacion y sostenimiento de programas de becas educativas en los niveles primario,
secundario y terciario de la provincia.

Articulo 2.° Se define como obras productivas a las que generen un mejoramiento de la calidad de
vida de los habitantes de la provincia, mediante un mayor y mejor aprovechamiento de

las condiciones de habitabilidad, circulacion, transporte, recreacion, produccion y servicios en el

territorio de la provincia, las que seran determinadas segiin los siguientes conceptos no taxativos:

a) Obras de infraestructura basica: cloacas, asfalto, desagiies, gas, electricidad, apertura de
calles, alumbrado publico, desarrollo de espacios publicos.

b) Obras estratégicas y proyectos de reconversion productiva: urbanizaciones, proyectos de
desarrollo productivo, de ampliacion o mejoramiento de la red vial de la provincia, proyectos
de desarrollos turisticos, educativos, de salud, seguridad, justicia, recreativos y culturales.

Articulo 3.° Se autoriza al Poder Ejecutivo provincial a celebrar un contrato de fideicomiso, de

acuerdo con las disposiciones normativas del Cédigo Civil y Comercial de la Nacion y
por las normas reglamentarias que en su consecuencia se dicten. El FFI debera constituirse a partir
del primer dia de enero de 2020.

Articulo 4.° El FFI estard integrado con los siguientes recursos:

a) Un aporte inicial del Estado provincial, al momento de ser creado, equivalente al 10 % de las
regalias hidrocarburiferas percibidas durante el 2019, netas de la distribucion previamente
realizada a los municipios de acuerdo con la Ley 2148.

b) A partir del 1 de enero de 2020 y hasta el 31 de diciembre de 2024, el 10 % mensual de los
ingresos generados en concepto de regalias hidrocarburiferas efectivamente ingresadas, netas
de la distribucion previamente realizada a los municipios de acuerdo con la Ley 2148.

c) A partir del 1 de enero de 2025 en adelante, el 15 % mensual de los ingresos generado en
concepto de regalias hidrocarburiferas efectivamente ingresadas, netas de la distribucion
previamente realizada a los municipios de acuerdo con la Ley 2148.
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d) El rendimiento financiero que se obtenga de las inversiones que realice el FFI, de forma
sucesiva a partir del 1 de enero de 2020.

Articulo 5.° El FFI tendra una duracion de cinco afos a partir de su constitucion, prorrogables
automatica y sucesivamente por cinco afios mas, salvo decision en contrario del Poder
Legislativo.

Articulo 6.° El fiduciario sera la entidad financiera debidamente autorizada, que contrate con el

Poder Ejecutivo provincial, quien seleccionara a aquel mediante un proceso de
licitacion publica. El fiduciante sera el Estado provincial neuquino y el beneficiario el Ministerio de
Economia e Infraestructura o el que oportunamente lo reemplace.

Articulo 7.° Los recursos del FFI podran ser invertidos, de acuerdo con criterios de seguridad y

rentabilidad adecuados, en cuentas remuneradas del pais o del exterior, o en la
adquisicion de titulos publicos o valores locales o internacionales de reconocida solvencia, y/o
cualquier tipo de inversion habitual en los mercados financieros. La reglamentacion de la presente
ley, en lo que respecta a las inversiones, debera considerar los criterios adoptados en la Ley 24 241
(articulos 74, 75 y 76).

Articulo 8.° El Ministerio de Economia e Infraestructura debera informar con caracter trimestral al
Poder Legislativo de la provincia:

a) Los recursos disponibles y acumulados por el FFL

b) Las inversiones realizadas de manera desagregada y la rentabilidad devengada de cada una de
ellas.

c) La afectacion de los recursos realizada por el FFI.

Articulo 9.° Ni el fiduciante ni el fiduciario podran disponer en modo alguno de los bienes
fideicomitidos para atender gastos propios o corrientes. Asimismo, el fiduciante no
podréd crear organismo, consejo, comité directivo o ente alguno con facultades decisorias o de
control sobre el fiduciario, los bienes tendran el destino tnico e irrevocable que se establece en la
presente ley, de conformidad con las condiciones que se establezcan en el contrato de fideicomiso.

Articulo 10.°Comuniquese al Poder Ejecutivo.

FUNDAMENTOS

La economia de la provincia del Neuquén histéricamente estuvo sustentada, mayoritariamente,
en la explotacion de sus recursos hidrocaburiferos. Hasta el 2001 las actividades relacionadas con
dicho recursos generaban casi el 70 % del Producto Bruto Geografico provincial. Como
consecuencia de la implementacion de politicas nacionales que afectaron negativamente al sector
hidrocarburifero la participacion del mismo fue disminuyendo significativamente, hasta alcanzar en
el 2016 al 34,3 % del PBG. Entre el 2001 y 2017 la produccion de petroleo en la provincia
disminuy6 un 61 %, mientras que entre 2017 y 2018 hubo un cambio de tendencia generado por un
aumento del 12%. Por otro lado, la produccion de gas entre el 2004 y 2016 cay6 un 29 %, logrando
revertir dicha retraccion en los dos tltimos afios con un crecimiento del 18 %. Hay que destacar el
superlativo crecimiento en la explotacion no convencional de petrdleo y gas, concretamente en el
yacimiento de Vaca Muerta. De esta manera, el incremento de los ingresos por regalias
hidrocarburiferas refleja la recuperacion en la produccion del gas y petroleo en nuestra provincia en
los ultimos afios: mientras que en 2017 la tesoreria provincial recibié $10 023 millones por aquel
concepto, en 2018 fueron $22 166 millones, generando asi un aumento del 121 % en términos
nominales y del 34 % en términos reales.
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Los ingresos totales al Estado provincial durante 2018 aumentaron en un 58 %, evidenciando asi
la creciente importancia presupuestaria que estan teniendo las regalias, al crecer a un ritmo dos
veces mayor que los recursos totales.

Sin embargo, son de publico conocimiento las falencias que nuestra provincia tiene en materia de
infraestructura para poder desarrollar en todo su potencial tanto la explotacion convencional como
no convencional de los recursos hidrocarburiferos. Asimismo, urge invertir en la capacitacion de los
recursos humanos necesarios para llevar adelante el desarrollo de dicha actividad. Ambas
cuestiones, la inversion en infraestructura y en recursos humanos, son fundamentales para
incrementar la productividad del sector hidrocarburifero y, de esa manera, no solo aumentar la
actividad y el empleo en el mismo sino en el resto de los sectores de la economia neuquina. Por
ultimo, y no menos relevante, se encuentra la necesidad de establecer politicas eficaces para la
preservacion del medioambiente en un escenario probable de multiplicacion de las inversiones
dirigidas a la explotacion no convencional de recursos hidrocarburiferos.

Segtin informes del Instituto Argentino del Petroleo y del Gas (IAPQG) el desarrollo en escala de
Vaca Muerta tendria un impacto significativo en la provincia, entre los que podemos mencionar un
incremento del Producto Bruto Provincial de entre 75 % y 100 %, un aumento de entre 40 mil y 60
mil nuevos puestos de trabajo, un incremento en la recaudacion de entre 55 % y 80 %. A nivel
nacional el desarrollo de Vaca Muerta permitiria aumentar la produccion de gas natural, disminuir la
importacion de gas natural licuado y contar con excedentes exportables; incrementar la produccioén
de petroleo para cubrir el abastecimiento de las refinerias sustituyendo importaciones de
combustibles; y aumentar el Producto Bruto Interno entre un 3 % y 4 %. La potencialidad de Vaca
Muerta fue explicitada en un informe del 2013 por la U.S. Energy Information Administration (EIA)
donde se establecid que en nuestro pais los Recursos Técnicamente Recuperables (aquellos que
tendrian posibilidad de ser extraidos de los yacimientos) serian de 143 mil millones de barriles de
petroleo y 4300 millones de metros cibicos de gas. Estas magnitudes representan més de sesenta
veces las reservas probadas de gas y mdas de trece veces las reservas probadas de petroleo de
Argentina. Mas del 70 % de dichas estimaciones corresponderian a la formacion de Vaca Muerta.
Segun estudios especializados el «umbral de rentabilidad» en Vaca Muerta se ubicaria con un precio
en el barril de petréleo de aproximadamente 80 dolares, valores que actualmente se estan
alcanzando en el mercado.

La posibilidad de un escenario futuro provincial en el cual se realicen inversiones anuales por
varios miles de millones de ddlares por parte de las empresas del sector hidrocarburifero implicaria
la llegada de decenas de miles de personas de otras provincias o paises. Esto obligaria a satisfacer
una mayor demanda en términos de rutas, aeropuertos, ferrocarriles, escuelas, hospitales, viviendas,
servicios de gas, electricidad, agua potable, etcétera.

De ahi la necesidad de crear un Fondo Fiduciario Provincial para financiar la oferta en términos
de infraestructura y capacitacion de recursos humanos que deberd acompafniar a la demanda
anteriormente mencionada.

El presente proyecto se encuentra en linea con el articulo 99 de la Constitucion provincial, que
textualmente afirma que las «utilidades provenientes de la explotacion del petroleo, gas, carbon,
energia hidroeléctrica y distintos minerales, deberan emplearse en la realizacion de obras
productivas que constituyan beneficio permanente para la provincia del Neuquén, que favorezcan
especialmente a la region donde se encuentre ubicada la respectiva industria extractiva, u otras
zonas con posibilidades especiales».

Por todo lo precedentemente expuesto, solicitamos a esta Honorable Cédmara la sancion de la
presente ley.

Fdo.) Por el bloque PRO: RAMBEAUD, Maria Carolina; por el bloque UCR: SMOLJAN, Oscar
Alfredo; por el bloque NCN: QUIROGA, Maria Ayelen.
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PROYECTO 12 609
DE DECLARACION
EXPTE. D-214/19

NEUQUEN, junio de 2019°
SENOR PRESIDENTE:

Nos dirigimos a usted, y por su intermedio a la Honorable Camara que
preside, a efectos de elevar el siguiente proyecto de declaracion para su oportuno tratamiento y
aprobacion.
Sin otro particular, lo saludamos muy atentamente.

LA LEGISLATURA DE LA PROVINCIA DEL NEUQUEN
DECLARA:

Articulo 1.° Su repudio al secuestro de cinco vecinos y su posterior detenciébn en la

Comisaria N.° 20, y al arrasamiento de las viviendas de treinta familias con topadoras,
todo ello sin mediar orden judicial que lo habilite, ocurridos en Neuquén capital el pasado 24 y
25 de mayo.

Articulo 2.° Comuniquese al Poder Ejecutivo provincial.

FUNDAMENTOS

En el dia de la fecha, los diputados Angélica Lagunas, Eduardo Fuentes y Santiago Nogueira,
hemos recibido a una decena de vecinas de un barrio nuevo de Neuquén capital, que denominan
«Madres Solidarias.

El pasado sdbado 25 de mayo sufrieron un brutal arrasamiento y destrozo con topadoras de sus
viviendas, dispuesto por la municipalidad o por la provincia, sin orden judicial. Viviendas que
construyeron y habitaban desde hace tres meses. Todas sus pertenencias quedaron destruidas por las
maquinas y revueltas en barro: colchones, ollas, ropa, estufas, les destruyeron todos sus muebles y
enseres domésticos.

El dia anterior la policia de la Comisaria N.° 20 de Parque Industrial se llevé a cinco vecinos de
ese barrio detenidos, sacandolos del interior de sus casas o de sus patios, sin orden judicial, y solo
manifestando que un funcionario municipal, Juan German, les pidi6 que los detuvieran. Los
mantuvieron detenidos desde el mediodia hasta las 9 de la noche. Fueron privados de libertad por
estar en sus propias casas.

Consideramos que estas personas, mujeres, hombres y menores, fueron vulnerados en sus derechos
fundamentales y materialmente violentados. Lesionado ademas su derecho a la vivienda las mujeres
como jefas de hogar, como hijas del barrio Cordon Coldn de esta ciudad (articulo 45, inciso 4,C.P.).

Esas tierras fiscales en las cuales se instal6 el barrio de estas vecinas y vecinos, estan rodeadas de
asentamientos, son un lugar muy inhdspito en la meseta, sin servicios, que, no obstante, tiene
muchos barrios en desarrollo porque los neuquinos han sido empujados a ese tipo de tierras fiscales
para hacer sus viviendas, por no existir loteos sociales ni haber ninguna planificacion de
crecimiento de la ciudad para las familias jovenes. No solo es reprochable que el Estado no les
permita evolucionar ni crecer, sino que ademds les manda a la policia, les llaman delincuentes en
los medios de comunicacion, los discriminan y estigmatizan, y ni siquiera son atendidos por los
funcionarios publicos provinciales y municipales que tedricamente estan para garantizar el goce de
los derechos constitucionales de las personas que habitan el suelo provincial.

“ Ingresado el 4/6/19 segtn sello fechador de Mesa General de Entradas y Salidas HLN.
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Es inadmisible que esto ocurra en democracia. La seguridad personal, la libertad ambulatoria, el
derecho a la vivienda, son todos derechos constitucionales y derechos humanos, cuya vulneracion
merece la mas enfatica y clara manifestacion de repudio por las autoridades de la democracia, como
lo somos los diputados de esta Legislatura, maxime si quienes los han vulnerado son funcionarios
publicos.

Por lo expuesto, solicitamos a nuestros pares el acompanamiento del presente proyecto.

Fdo.) Por el bloque FN: FUENTES, Eduardo Luis; por el bloque FITProv.: LAGUNAS, Angélica
Noemi; por el bloque FPVProv.: PARRILLI, Nanci Maria Agustina; y por el bloque Molisur:
NOGUEIRA, Santiago Leopoldo.
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PROYECTO 12610
DE RESOLUCION
EXPTE. D-215/19

NEUQUEN, junio de 2019
SENOR PRESIDENTE:

Nos dirigimos a usted, y por su intermedio a la Honorable Camara que
preside, a efectos de elevar el siguiente proyecto de resolucion para su oportuno tratamiento y
aprobacion.
Sin otro particular, lo saludamos muy atentamente.

LA LEGISLATURA DE LA PROVINCIA DEL NEUQUEN
RESUELVE:

Articulo 1.° Solicitar al ministro de Trabajo, Desarrollo Social y Seguridad de la provincia,

Sr. Mariano Gaido, informe a este Cuerpo respecto de la afectacion de derechos
humanos ocurrida el pasado 24 y 25 de mayo en la ciudad de Neuquén, a vecinos del barrio Madres
Solidarias, el secuestro de cinco vecinos y su posterior detencion en la Comisaria N.° 20, y al
arrasamiento de las viviendas de treinta familias con topadoras, todo ello sin mediar orden judicial
que lo habilite. Especificamente informar:

a) Motivo de la detencion de esas cinco personas el 24 de mayo pasado en la Comisaria N.° 20, y
orden administrativa que dispuso tal procedimiento.

b) Motivo del arrasamiento con topadoras de las viviendas ubicadas en el barrio Madres
Solidarias, sito en calle Centeno s/n zona «Las chacritas» en la meseta del ejido municipal de
Neuquén capital, el pasado 25 de mayo.

c¢) Si ha mediado comunicacidn con las personas afectadas por parte del ministerio a su cargo.

d) Si ha evaluado alguna propuesta de solucion de la situacion lesiva en los bienes y en las personas
que ha provocado el actuar del personal policial y de la maquinaria y funcionarios publicos.

Articulo 2.° Comuniquese al ministro de Trabajo, Desarrollo Social y Seguridad de la Provincia de
Neuquén.

FUNDAMENTOS

En el dia de la fecha, los diputados Angélica Lagunas, Eduardo Fuentes y Santiago Nogueira,
hemos recibido a una decena de vecinas de un barrio nuevo de Neuquén capital, que denominan
«Madres Solidarias».

El pasado sdbado 25 de mayo sufrieron un brutal arrasamiento y destrozo con topadoras de sus
viviendas, dispuesto por la municipalidad o por la provincia, sin orden judicial. Viviendas que
construyeron y habitaban desde hace tres meses. Todas sus pertenencias quedaron destruidas por las
maquinas y revueltas en barro: colchones, ollas, ropa, estufas, les destruyeron todos sus muebles y
enseres domésticos.

El dia anterior la policia de la Comisaria N.° 20 de Parque Industrial se llevé a cinco vecinos de
ese barrio detenidos, sacandolos del interior de sus casas o de sus patios, sin orden judicial, y solo
manifestando que un funcionario municipal, Juan German, les pidi6 que los detuvieran. Los
mantuvieron detenidos desde el mediodia hasta las nueve de la noche. Fueron privados de libertad
por estar en sus propias casas.

“ Ingresado el 4/6/19 segun sello fechador de Mesa General de Entradas y Salidas HLN.
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Consideramos que estas personas, mujeres, hombres y menores, fueron vulnerados en sus
derechos fundamentales y materialmente violentados. Lesionado ademas su derecho a la vivienda
las mujeres como jefas de hogar, como hijas del barrio Cordon Colén de esta ciudad (articulo 45,
inciso 4 C. P.).

Esas tierras fiscales en las cuales se instaldo el barrio de estos vecinos, estan rodeadas de
asentamientos, son un lugar muy inhdspito en la meseta, sin servicios, que, no obstante, tiene
muchos barrios en desarrollo porque los neuquinos han sido empujados a ese tipo de tierras fiscales
para hacer sus viviendas, por no existir loteos sociales ni haber ninguna planificacion de
crecimiento de la ciudad para las familias jovenes. No solo es reprochable que el Estado no les
permita evolucionar ni crecer, sino que ademas les manda a la policia, les llaman delincuentes en
los medios de comunicacion, los discriminan y estigmatizan, y ni siquiera son atendidos por los
funcionarios publicos provinciales y municipales que tedricamente estan para garantizar el goce de
los derechos constitucionales de las personas que habitan el suelo provincial.

Es inadmisible que esto ocurra en democracia. La seguridad personal, la libertad ambulatoria, el
derecho a la vivienda, son todos derechos constitucionales y derechos humanos, cuya vulneracion
merece la mas enfatica y clara manifestacion de repudio por las autoridades de la democracia, como
lo somos los diputados de esta Legislatura, maxime si quienes los han vulnerado son funcionarios
publicos.

Por lo expuesto, solicitamos a nuestros pares el acompanamiento del presente proyecto.

Fdo.) Por el bloque FN: FUENTES, Eduardo Luis; por el bloque FITProv.: LAGUNAS, Angélica
Noemi; por el bloque FPVProv.: PARRILLI, Nanci Maria Agustina; y por el bloque Molisur:
NOGUEIRA, Santiago Leopoldo.
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PROYECTO 12611
DE RESOLUCION
EXPTE. D-216/19

NEUQUEN, junio de 2019
SENOR PRESIDENTE:

Me dirijo a usted, y por su intermedio a la Honorable Camara que
preside, a efectos de elevar el siguiente proyecto de resolucion para su oportuno tratamiento y
aprobacion.
Sin otro particular, lo saludo muy atentamente.

LA LEGISLATURA DE LA PROVINCIA DEL NEUQUEN
RESUELVE:

Articulo 1.° Solicitar al ministro de Trabajo, Desarrollo Social y Seguridad de la provincia,

Sr. Mariano Gaido, informe a este Cuerpo las razones por las cuales no se ha integrado
el equipo interdisciplinario con funciones en la Direccion Regional de Abordaje Integral
Zapala-Loncopué y Aluminé, para garantizar el debido cumplimiento que la Ley 2302 asigna a la
autoridad de aplicacion. Informe, asimismo, cuando tal equipo sera conformado.

Articulo 2.° Comuniquese al ministro de Trabajo, Desarrollo Social y Seguridad de la provincia.

FUNDAMENTOS

Tanto la Convencion de los Derechos de Nifios, Nifias y Adolescentes como la Ley provincial 2302
imponen al Estado la obligacién de garantizar la proteccion de los derechos de la infancia y
adolescencia. En nuestra provincia, una de las herramientas para aportar a tal garantia la constituyen
los equipos interdisciplinarios que deben funcionar en la orbita de Desarrollo Social, perteneciente
al ministro a quien se le esta requiriendo informe.

Para la zona centro de la provincia, Zapala, Aluminé y Loncopué, no existen desde hace mas de
un afio profesionales estatales (psicologos, trabajadores sociales, abogados) que asistan a los nifios
y adolescentes que se encuentran vulnerables, en calidad de victimas de delitos o infracciones a sus
derechos.

Se encuentra sin cobertura el equipo interdisciplinario con funciones en la Direccion Regional de
Abordaje Integral Zapala-Loncopué y Aluminé.

Hay varios fallos judiciales que le han ordenado al Poder Ejecutivo provincial efectivizar la
integracion de tal equipo técnico en plazos perentorios. Sin embargo, a la fecha el mismo sigue sin
conformarse.

Por lo expuesto, y encontrandose desamparados con tal omision los nifios, nifias y adolescentes
de la zona centro de la provincia, y transgredida la Ley 2302, es que solicito a mis pares el
acompanamiento del presente proyecto.

Fdo.) Por el bloque FN: FUENTES, Eduardo Luis.

“ Ingresado el 4/6/19 segtn sello fechador de Mesa General de Entradas y Salidas HLN.
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PROYECTO 12 613
DE RESOLUCION
EXPTE. D-218/19

NEUQUEN, 4 de junio de 2019
SENOR PRESIDENTE:

Los que suscriben la presente tienen el agrado de dirigirse a usted, y por
su intermedio a la Honorable Legislatura, con el objeto de remitir para su tratamiento el siguiente
proyecto de resolucion.

Sin otro particular, lo saludamos atentamente.

LA LEGISLATURA DE LA PROVINCIA DEL NEUQUEN
RESUELVE:

Articulo 1.° Créase, en reconocimiento a su profunda trayectoria académica y a su destacada

participacion en la politica neuquina, la coleccion de libros sobre Ciencias Exactas
denominada «Ing. Mg. Luis Felipe Sapagy», dependiente de la Biblioteca Parlamentaria Juridica y
académica de la Legislatura del Neuquén «Poeta Juan José Briony.

Articulo 2.° Autorizase a la Presidencia de la Honorable Camara a disponer de las medidas
necesarias para la adquisicion y conservacion de los documentos previamente

seleccionados que compongan la coleccion, segliin los criterios y directrices establecidos por la
Direccion de la Biblioteca.

Articulo 3.° Los gastos que demande la implementacion de la presente seran imputados al
Presupuesto General del Poder Legislativo.

Articulo 4.° Comuniquese al Poder Ejecutivo y a los familiares de Luis Felipe Sapag.

FUNDAMENTOS

Porque su memoria pervive en aquellas obras que nos dejd, y en aquellas causas por las que
luché con conviccion y compromiso este proyecto pretende honrar la profunda trayectoria
académica y la destacada participacion en la politica neuquina de Luis Felipe Sapag mediante la
creacion en la Biblioteca «Poeta Juan José Brion» de una coleccion dedicada a las Ciencias Exactas.

Una coleccion constituye el elemento fundamental de cualquier biblioteca y su esencia esta
directamente relacionada con la tipologia bibliotecaria. Es asi como el servicio bibliografico de
nuestra Biblioteca Parlamentaria Juridica y académica contiene las siguientes colecciones:
Patagonica, Hemeroteca, Obras de referencia, Ciencias juridicas y Coleccion general, ademas de las
que componen sus dos centros de documentacion (Informacién Parlamentaria y Referencia
Legislativa).

Diariamente un centenar de jovenes estudiantes hacen uso de las amplias salas de lectura de la
institucion creada con la mision especifica de brindar informacion a los legisladores, comisiones
parlamentarias, investigadores, estudiosos, funcionarios de otros poderes, y a toda la comunidad.

Consideramos entonces, a dias de la partida fisica de Luis Felipe, que no habria mejor homenaje
para este curioso investigador, un tipo estudioso en su profesion de ingeniero, pero que también fue
escritor y periodista, que ligar su nombre a la promocion del conocimiento.

Siempre le intereso y creyod en la capacitacion de los jovenes como la forma en que una nueva
generacion de neuquinos pueda ser parte de las transformaciones productivas que requiere y
necesita la provincia. Desde su querida UTN auspicid y cred la carrera en Perforacion y

XLVII PL - Reunién 12 - 5 de junio de 2019 229



Honorable Legislatura del Neuquén

Terminacién de Pozos Petroleros, capacitacion que puso de manifiesto la necesidad de contar con
espacios de transferencia de conocimiento para el desarrollo de la actividad petrolera. Nos tenemos
que apropiar de la renta petrolera a través del conocimiento, afirmaba.

Fue una de las voces que con mayor énfasis se refirio a las bondades de impulsar la actividad no
convencional en Vaca Muerta. Disertd, expuso, debati6é y tomo posicion para que nuestra provincia
asuma el desafio de desarrollar un yacimiento estratégico para generar el autoabastecimiento
energético que tanto anhela nuestra patria. No solo ejercié un rol fundamental durante el seminario
No Convencionales y Ambiente y las jornadas previas a la sancion de la ley que dio origen al primer
proyecto piloto en Vaca Muerta, sino que también impulsé medidas estrictas y restrictivas para que
su puesta en marcha incorpore criterios de sustentabilidad y de resguardo para el medioambiente.

Amigo y referentes de los pueblos originarios, impulsor de politicas de Estado para propiciar la
continuidad de los arreos, de los veranadores, de proteger sus huellas y senderos, y también de avanzar
en iniciativas que fomenten su arraigo y cultura, como la incorporacion de una ley complementaria de
interculturalidad en materia educativa. Al referirse a la Ley de Trashumancia 3016, destaco el trabajo y
el respeto por los crianceros al recordar que: se los consultd en sus lugares de trabajo, no se los trajo
aca para hacer politica porque fuimos a preguntarles qué pensaban de este proyecto en sus lugares
de trabajo.

No puede quedar de lado que Luis Felipe Sapag impulsé desde su banca instituir el 28 de abril
como el Dia Provincial del Criancero, fecha que recuerda que en 1971 su padre (Felipe Sapag)
expropi6 e hizo entrega de tierras a crianceros del valle de Guafiacos, gesto historico que permitio
que cerca de 56 familias pudieran volver a ocupar los lotes 1 y 2 de la localidad, de los cuales
habian sido desalojados durante la gestion del entonces interventor, Roberto Rosauer (1966/1969).

En su haber quedaran sus notas, sus libros, sus discursos y también su continuo acompafiamiento
a un partido politico al cual vio nacer, crecer y transformar la provincia. Contaba con tan solo catorce
afios cuando el MPN asomo¢ a la vida institucional y politica de nuestra provincia. También se dedico
a la docencia, ejercio el cargo de vicedecano de la Universidad Tecnoldgica Nacional y dicté clases
como profesor regular en la catedra de Economia y fue profesor de posgrado en la catedra de
Problemas del Desarrollo de América Latina, en la Universidad Nacional de Quilmes (UNQ).

Duefio de un discurso con una fuerte impronta desarrollista, férreo defensor de trascender la
frontera meramente extractivista e impulsor de una accion politica que pregone la reconvencion e
incorporacion de valor agregado en origen del producto de nuestro subsuelo, Luis Felipe Sapag
siempre se pronuncio a favor de generar las bases para que cualquier neuquino pueda acceder al
conocimiento.

Por lo expuesto y teniendo en cuenta el necesario acompafiamiento que merece esta iniciativa
solicitamos a esta Honorable Camara la sancion de la presente resolucion.

Fdo.) Por el bloque MPN: CAPARROZ, Maximiliano Jos¢; SIFUENTES, Gloria Beatriz;
LOZANO, Encarnacion; DU PLESSIS, Maria Laura; CACAULT, Roberto Enrique;
KOOPMANN IRIZAR, Carlos Damian; SOTO, Ramoén Angel; BONGIOVANI, Pablo Fabian;
TORTORELLLI, Viviana Elizabeth y PILATTI, Mario Alberto; por el bloque Paden: NIEVA,
Marta Susana; por el bloque FRIN: ROLS, Francisco José; y por el bloque UP-UNA: SANCHEZ,
Carlos Enrique.
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Sanciones de la Honorable Camara

RESOLUCION 1030

Resuelve:

Articulo 1.° Créase, en reconocimiento a su profunda trayectoria académica y a su destacada

participacion en la politica neuquina, la coleccion de libros sobre Ciencias Exactas
denominada «Ing. Mg. Luis Felipe Sapag», dependiente de la Biblioteca Parlamentaria Juridica y
académica de la Legislatura del Neuquén «Poeta Juan José Briony.

Articulo 2.° Autorizase a la Presidencia de la Honorable Camara a disponer de las medidas

necesarias para la adquisicion y conservacion de los documentos previamente
seleccionados que compongan la coleccion, segin los criterios y directrices establecidos por la
Direccion de la Biblioteca.

Articulo 3.° Los gastos que demande la implementacion de la presente seran imputados al
Presupuesto General del Poder Legislativo.

Articulo 4.° Comuniquese al Poder Ejecutivo y a los familiares de Luis Felipe Sapag.

DADA en la Sala de Sesiones de la Honorable Legislatura Provincial del Neuquén, a los cinco dias
de junio de dos mil dieCiNUEVE.- - - - = = - - == - - - oo e oo

Pablo Fabian Bongiovani
Lcda. Beatriz Villalobos Vicepresidente 1.° a/c. Presidencia
Secretaria H. Legislatura del Neuquén
H. Legislatura del Neuquén
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DECLARACION 2630

Foo Logistatuna do la Provincia del Neuguin
Doclara:

Articulo 1.° Su preocupacion y rechazo a las medidas que signifiquen el cierre de estructuras

organizativas en el Instituto Nacional de Tecnologia Agropecuaria (INTA); en
particular, de los institutos de investigacion y desarrollo tecnoldgico para la agricultura familiar y de
las agencias de extension rural.

Articulo 2.° Su repudio a los recortes en las partidas presupuestarias y al ajuste en la planta de
personal del INTA, que genera pérdidas de fuentes laborales.

Articulo 3.° Comuniquese al Poder Ejecutivo nacional, a la Direccién Nacional del INTA y a la
Delegacion Regional Patagonia Norte de dicho instituto.

DADA en la Sala de Sesiones de la Honorable Legislatura Provincial del Neuquén, a los cinco dias
de junio de dos mil dieCIiNUEVE.- = = - = == - - === - oo oo oo

Pablo Fabian Bongiovani
Lcda. Beatriz Villalobos Vicepresidente 1.° a/c. Presidencia
Secretaria H. Legislatura del Neuquén
H. Legislatura del Neuquén
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DECLARACION 2631

Fo Logistatuna do la Provincia del Neuguin
Doclara:

Articulo 1.° De interés del Poder Legislativo las actividades que desarrolla la Asociacion de Rugby y
Hockey Los Conejos, destinadas a promover el deporte comunitario en la ciudad de Plottier.

Articulo 2.° Comuniquese a la Asociacion de Rugby y Hockey Los Conejos.

DADA en la Sala de Sesiones de la Honorable Legislatura Provincial del Neuquén, a los cinco dias
de junio de dos mil diecinueve.- - - = - - - - === - - oo - oo

Pablo Fabian Bongiovani
Lcda. Beatriz Villalobos Vicepresidente 1.° a/c. Presidencia

Secretaria H. Legislatura del Neuquén
H. Legislatura del Neuquén
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DECLARACION 2632

Foo Logistatuna do la Provincia del Neuguin
Doclara:

Articulo 1.° De interés del Poder Legislativo el VII Congreso Iberolatinoamericano Trastornos del

Espectro Autista (TEA) y Trastornos de Déficit de Atencion e Hiperactividad (TDAH),
organizado por la Fundacién Faro Patagonia, que se realizard en septiembre de 2019 en el Cine
Teatro Espafiol de la ciudad de Neuquén.

Articulo 2.° Comuniquese a la Fundacion Faro Patagonia.

DADA en la Sala de Sesiones de la Honorable Legislatura Provincial del Neuquén, a los cinco dias
de junio de dos mil diecinueve.- - - - - - - - - - - - - - - oo oo

Pablo Fabian Bongiovani
Lcda. Beatriz Villalobos Vicepresidente 1.° a/c. Presidencia
Secretaria H. Legislatura del Neuquén
H. Legislatura del Neuquén
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DECLARACION 2633

Fo Logistatuna do la Provincia del Neuguin
Doclara:

Articulo 1.° Repudiar el asesinato de los cuatro jovenes, Danilo Sansone, Camila Lopez, Gonzalo
Dominguez y Anibal Sudrez, a manos de uniformados de la Policia Bonaerense.

Articulo 2.° La solidaridad con las familias, amigas y amigos de los jévenes asesinados a manos de
la brutal accion policial.

Articulo 3.° Comuniquese al Poder Ejecutivo provincial.

DADA en la Sala de Sesiones de la Honorable Legislatura Provincial del Neuquén, a los cinco dias
de junio de dos mil dieCiNUEVE.- - - - == - = === - - m oo

Pablo Fabian Bongiovani
Lcda. Beatriz Villalobos Vicepresidente 1.° a/c. Presidencia
Secretaria H. Legislatura del Neuquén
H. Legislatura del Neuquén
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COMUNICACION 125

Foo Logistatuna do la Provincia del Neuguin
Comunica:

Articulo 1.° Que insta al Poder Ejecutivo nacional a prorrogar por tres afios el plazo establecido en
el articulo 12 de la Ley 27 260 para la opcién por el ingreso de mujeres de entre 60 y
65 anos a la moratoria previsional.

Articulo 2.° Comuniquese al Poder Ejecutivo de la nacion.

DADA en la Sala de Sesiones de la Honorable Legislatura Provincial del Neuquén, a los cinco dias de
junio de dos mil diecinueve.- == == === == === -

Pablo Fabian Bongiovani
Lcda. Beatriz Villalobos Vicepresidente 1.° a/c. Presidencia
Secretaria H. Legislatura del Neuquén
H. Legislatura del Neuquén
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DECLARACION 2634

Fo Logistatuna do la Provincia del Neuguin
Doclara:

Articulo 1.° Repudiar los hechos sufridos en la casa de las Madres de Plaza de Mayo filial Neuquén
y Alto Valle, en un intento de amedrentamiento en el marco del comienzo de la
VI etapa del juicio por «La Escuelitay.

Articulo 2.° La solidaridad con las Madres de Plaza de Mayo filial Neuquén y Alto Valle en su
busqueda incansable de memoria, verdad y justicia.

Articulo 3.° Comuniquese al Poder Ejecutivo provincial y a las Madres de Plaza de Mayo filial
Neuquén y Alto Valle.

DADA en la Sala de Sesiones de la Honorable Legislatura Provincial del Neuquén, a los cinco dias de
junio de dos mil diecinueve.- - = == === == == - - - - oo

Pablo Fabian Bongiovani
Lcda. Beatriz Villalobos Vicepresidente 1.° a/c. Presidencia
Secretaria H. Legislatura del Neuquén
H. Legislatura del Neuquén
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DECLARACION 2635

Foo Logistatuna do la Provincia del Neuguin
Doclara:

Articulo 1.° De interés del Poder Legislativo el 18.° aniversario del Dia Nacional del Bombero,
que se celebrara el 2 de junio de 2019.

Articulo 2.° Comuniquese al Poder Ejecutivo provincial

DADA en la Sala de Sesiones de la Honorable Legislatura Provincial del Neuquén, a los cinco dias
de junio de dos mil dieCINUEVE.- - = = = - - - === - - oo oo

Pablo Fabian Bongiovani
Lcda. Beatriz Villalobos Vicepresidente 1.° a/c. Presidencia
Secretaria H. Legislatura del Neuquén
H. Legislatura del Neuquén
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DECLARACION 2636

Fo Logistatuna do la Provincia del Neuguin
Doclara:

Articulo 1.° De interés del Poder Legislativo el Dia Mundial del Medio Ambiente, a celebrarse
el 5 de junio de 2019.

Articulo 2.° El pais anfitrion designado para el afio en curso es la Republica Popular China donde
se realizaran las actividades en el marco del Dia Mundial del Medio Ambiente,
tomando como tematica particular la «Contaminacion del airey.

Articulo 3.° Comuniquese al Poder Ejecutivo provincial.

DADAen la Sala de Sesiones de la Honorable Legislatura Provincial del Neuquén, a los cinco dias
de junio de dos mil diecinueve.- - - - - - - - === - - oo oo oo

Pablo Fabian Bongiovani
Lcda. Beatriz Villalobos Vicepresidente 1.° a/c. Presidencia
Secretaria H. Legislatura del Neuquén
H. Legislatura del Neuquén
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Honorable Legislatura del Neuquén

DECLARACION 2637

Fo Logistatuna do la Provincia del Neuguin
Doclara:

Articulo 1.° De interés del Poder Legislativo el Dia de la Cruz Roja Argentina, a celebrarse el 10
de junio de 2019.

Articulo 2.° Comuniquese al Poder Ejecutivo provincial.

DADA en la Sala de Sesiones de la Honorable Legislatura Provincial del Neuquén, a los cinco dias
de junio de dos mil diecinueve.- - - - - - - - - - - - - oo oo oo

Pablo Fabian Bongiovani
Lcda. Beatriz Villalobos Vicepresidente 1.° a/c. Presidencia
Secretaria H. Legislatura del Neuquén
H. Legislatura del Neuquén
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Honorable Legislatura del Neuquén

DECLARACION 2638

Fo Logistatuna do la Provincia del Neuguin
Doclara:

Articulo 1.° De interés del Poder Legislativo el Dia Nacional del Libro, a celebrarse el 15 de
junio de 2019.

Articulo 2.° Comuniquese al Poder Ejecutivo provincial.

DADA en la Sala de Sesiones de la Honorable Legislatura Provincial del Neuquén, a los cinco dias
de junio de dos mil dieCiNUEVE.- - - - - - - - === - - oo

Pablo Fabian Bongiovani
Lcda. Beatriz Villalobos Vicepresidente 1.° a/c. Presidencia
Secretaria H. Legislatura del Neuquén
H. Legislatura del Neuquén
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Honorable Legislatura del Neuquén

DECLARACION 2639

Foo Logistatuna do la Provincia del Neuguin
Doclara:

Articulo 1.° De interés del Poder Legislativo el Dia del Periodista, a celebrarse el 7 de junio de 2019.
Articulo 2.° Comuniquese al Poder Ejecutivo provincial.

DADA en la Sala de Sesiones de la Honorable Legislatura Provincial del Neuquén, a los cinco dias
de junio de dos mil diecinueve.- - - - - - ---------- oo

Pablo Fabian Bongiovani
Lcda. Beatriz Villalobos Vicepresidente 1.° a/c. Presidencia
Secretaria H. Legislatura del Neuquén
H. Legislatura del Neuquén
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Honorable Legislatura del Neuquén

DECLARACION 2640

Fo Logistatuna do la Provincia del Neuguin
Doclara:

Articulo 1.° De interés del Poder Legislativo la realizacion del curso de Socorrismo para Ambientes
Naturales, edicion 2019, que se desarrolla del 1 al 9 de junio en la localidad de San
Martin de los Andes, y en agosto en la ciudad de Neuquén.

Articulo 2.° Comuniquese al Ministerio de Turismo de la provincia del Neuquén, a la Facultad de
Turismo de la Universidad Nacional del Comahue y a la Fundacion Escuela de
Socorrismo y Primeros Auxilios.

DADA en la Sala de Sesiones de la Honorable Legislatura Provincial del Neuquén, a los cinco dias
de junio de dos mil dieCiNUEVE.- - - - == - = === - - m oo

Pablo Fabian Bongiovani
Lcda. Beatriz Villalobos Vicepresidente 1.° a/c. Presidencia
Secretaria H. Legislatura del Neuquén
H. Legislatura del Neuquén
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Honorable Legislatura del Neuquén

RESOLUCION 1031

Resuelve:

Articulo 1.° Destacar la labor realizada por la Red de Leche Humana de la provincia del Neuquén
en pos del desarrollo y fortalecimiento del Banco de Leche Humana.

Articulo 2.° Autorizar a la Presidencia de la Camara a la adquisicion y confeccion de la medalla y
el diploma que acrediten el titulo acordado por el articulo 1.° de la presente resolucion.

Articulo 3.° Comuniquese al Mg. Dr. Martin Sapag, coordinador de la Red de Leche Humana.

DADA en la Sala de Sesiones de la Honorable Legislatura Provincial del Neuquén, a los cinco dias
de junio de dos mil dieCiNUEVE.- - - - == - - === - - oo oo

Pablo Fabian Bongiovani
Lcda. Beatriz Villalobos Vicepresidente 1.° a/c. Presidencia
Secretaria H. Legislatura del Neuquén
H. Legislatura del Neuquén
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Honorable Legislatura del Neuquén

RESOLUCION 1032

Resuelve:

Articulo 1.° Instar al Poder Ejecutivo provincial a que reglamente la Ley 3153, de agentes sanitarios.

Articulo 2.° Comuniquese al Poder Ejecutivo provincial.

DADA en la Sala de Sesiones de la Honorable Legislatura Provincial del Neuquén, a los cinco dias
de junio de dos mil dieCiNUEVE.- - - - == - = === - - m oo

Pablo Fabian Bongiovani
Lcda. Beatriz Villalobos Vicepresidente 1.° a/c. Presidencia
Secretaria H. Legislatura del Neuquén
H. Legislatura del Neuquén
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Registro de asistencia de diputados a sesiones

'I:E%;.I%l '.‘ﬁT:'l:I 'lﬁﬁ REGISTRO DE ASISTENCIA DE DIFUTADOS A SESIONES
Pecha 239772019 Raviecn; 01 Codugs- RO.DOL 01 04 Pig Lo
REGISTRO OPERATIVO DEL SGC
10.* Sesion Ordinaria Reunion N.* 12
NOMINADE DIFUTADOS PRESENTE SRR Observaciones
Con avise | Sin aviso

BERTOLDI Javier César v

BONGIOVANI Pablo Fabian v

CACAULT. Roberto Enrique v,

CANUTO Danuén Roberto v

CAPARROZ Maximiliano José v

CARNAGHI Gullermo Oscar %

DELLA GASPERA. Edgardo Damtel v Se mcorpon duraste I sesica
DU PLESSIS Maria Laura v

ESCOBAR Jesus Amaldo v

FUENTES Eduardo Luis o

GODOY Raiil Eduardo v

GUTIERREZ Marin Ayelén v

KOOPMANN IRIZAR Carlos Danuan y

LAGUNAS. Angélica Noen L

LOZANO Encamnacion v

MANSILLA GARODNIK Manano Victorio v

MENQUINEZ Lucia Corel v

MONTEIRO Juan Francisco "

MUCCT Pamela Lawa ¥

NIEVA Marta Susana Y

NOGUEIRA Santiago Leopoldo ¢

PARRILLI Nanci Marin Agusting v

PILATTI Mano Alberto v

PODESTA Raul Alberto v

QUIROGA Martia Ayelen v Se meorpom durante b sesion
RAMBEAUD Maria Carolina ¥

RIOSECO Teresa v

ROLS. Francisco José v.

ROMERO Gabnel Lns v

SANCHEZ Carlos Enrique v

SIFUENTES Gloria Beamiz v Se mcorpor darante la sesica.
SMOLJAN Oscar Alfredo v

SOTO Ramon Angel v

TORTORELLI Viviana Elizabeth v

VIDAL Alejandro Carlos v

TOTALES: 32 3 La sesidn comenzo con 29 dipatados

HL, *de junio de 2019
Preddencia; Tiguerea ' sagtovani
Secretania; Villalobos

“La copia controdada de este documento permanece pubiicada en infranet, Link Sistema de Gestidn de Caiidad.”
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